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e BUAUSC GEA T T

: Dénomination

enentier) . R&N FERONSTREE
Forme juridique . société privée aresponsabilite fimitée
Siege - 4053 Chaudfontaine, Voie de Liége, 47

. | Objetde 'acte : CONSTITUTION

Il résulte d'un acte regu le 15 décembre 2009. par le Notaire Alexandre CAEYMAEX a Liege que la socéte.

5 anonyme de dréit luxembourgeois « R & N INVEST S.A. », ayant son sigge sccial a 4963 CLEMENCY (Grandé
¢ ¢ Juché de Luxembourg), rue riauie 8, numéro d'immairiculation B 129176, soc.été conslituée aux termes d'un:

: acte regu par Maitre Joélle BADEN, Notaire & Luxembourg, le 18 mai 2007, publié au Mémorial luxembourgeois:
: en date du 9 aodt 2007, saus le numéro 1681, représantée en vertu de l'erticle 12 des statuts par deux:

1 administrateurs :

-Monsteur BUCK Nicclas, domicilié a 1670 Senningerberg (Grand Duché de Luxembourg), Gromschead 12
-Monsieur JAMAR de BOLSEE Renaud, domicilié a 4000 Liége. rue Saint-Laurent 258, :
Nommés a ces fanctions aux termes d'une décision da I'assemblée générale ordinaire de la société en date§

du 17 mars 2008, publiége au Memarial luxembourgeois en date du 26 mai 2008, sous le numérg 1274,

Eux-mémes représentés par Maire VANDEVYVER Christophe, Avocat a Verviers, domicilié & 4130,

. ESNEUX (TILFF), avenue de la Grotte 55, en vertu d'ure procuration sous seing privé dalée du 11 décembre.
: 2009, qui restera en original au dossier du Notaire, a requis la Notaire soussigné d'acter qu'elle conslitue une:
. société commerciala sous la forme d'une Société Privée 4 Responsabilité Limitée dénommée « R & N
: FERONSTREE », ayant son siége & 4053 CHAUDFONTAINE. Voie de Lidge 47, au capital de trois millions:
. d'euros (3.000.000 EUR). représenté par trois milia (3.000) parls socales sans désignation de valeur nom'nale,:
: raprésentant chacuna unflrois milliégme d2 P'avoir social, souscrites en espéces, au prix ¢e mille euros (1.000.
- EUR) chacune, par la société « R & N INVEST § A, », prénommeée et dont chacune des parts ainsi souscrites,

- est entigrement libérée par un versement en espéces qu'elle a effectué au comole ouvert au nort de la sociglé:
i @ en formation auprés d'ING Banque suivant atliestation justifiant de ce versement déliviée par ladie banque en:

- cate du 15 décembre 2009 conservée au dossier.

La comparante, en sa qualité de fondateur, a remis au Notaire je plan financier, conformémant aux anticles!

© 215 et 229 du Code des Sociétés.

I - STATUTS

Article 1 - Forme
La saociété adopte ja forme de fa Société Privée a Responsabllité Limitée,

Articla 2 - Dénamination
Elle adopte la dénomingtion de "R & N FERQONSTREE™. :
Dans tous documeris écrits émanant de la sociéte, la dénomination sociale dait étre précédée ou suivie.

immadiatemant de la mention "Société Privee a Responsabillé Limitée" ou des initiales "SPRL" ainsi que de la:
: : mention « registre des personnes morales » ou son abréviation « RPM » suivis de |indication du chef lieu de:
' ' farrondissement dont dépend |a société et du numéro d'entreprise. :

Anicle 3 - Sidge social
Le siége social est établ 3 4053 CHAUDFONTAINE, Voie de Liége 47. :
Il peut étre transféré en tout autre endroit de la région de fangue frangaise de Belgique ou de (a région de!

. Bruxelles-capilale par simple décision de la gérance qui a tous pouvoirs pour faire constater [a modificatian des§

L ostatuts qui en résulte.

La société peut établir das s-éges administratifs, d'exploitation, agences et succursales en Belgique ou a

 I'ttranger.

JArticle 4 - ODJEI
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La socidélé a pour chiet pour compte propre :

- 'achat, I'échange, la vente, 1a prise en location et en sous-location, ainsi que la cession en lacation et en
sous-location, 1g toul avec ou sans option d'achat, l'exploiation et Fentreten de maisons, appartements,
bureaux, magasins, fonds de commerce, terrains, tarres et domaines, et de maniére genérale. de tous biens
immobiliers, ainsi gue de toules cpérations de financerment.

- elle peut éniger toules constructions en tant que maitre de l'ouvraga ou entcepreneur général et effectuer,
eventuellement aux biens immebiliers, des fransformations et mises en valeur ainsi que [|'étude et
Faménagement de lotissements v campns Ia construciion de roules et égouls | souscrire des engagemants en
tant qua conseiller en construction (&ude de gdnie civil et des divers equipements techniques des immeubles) ;
achetar tous matériaux. signer tous conhtrats d'entreprises qui seraient nécessaires ;| réaliser la gérance
d'immeubles.

- la prestation de tous services dans e cadre de son objel, y campris {a gestion de patimoine.

Elle peut accomplir loutes opérations commerciales, industnelles, financiéres, mobiliéres ou immobiligres se
rapportant directement ou indirectement a son objet,

Elle peul s'mtéresser par toutes voies dans loutes sociétés, associations ou entreprises ayant un objet
similaire ou connexe au sien ou susceptibla de favoriser le développement de ses activités.

La socigté peut également exarcer les fanctions d'administrataur ou de liquidateur dans d'avires socielés,

Article 5 - Ourée
La société est constituée pour une durée illimitée,

Elle peut étre dissoute par décision de F'assemblée générale délibérant comme en matiére de modification
das statuts.

Aricle 6 - Capital

Le capital social esl fixé & trois millions d'euros (3.000.000 EUR). 1l est divisé en trois mifle {3.0C0) pars,
sans mention de valeur nominale, représentant chacune un tro's milligmes de 'avoir social.

Ces parts sodiales sonl entiérement libérées.

Article 7 - Indivigibilité das tilres

Les pans sont indivisibles a ¢ égard de la socidte.

Sl y a plusieurs propriétaires d'une méme part, Ja société peut suspendre Fexercice des droits v afférents
jusqu'a ce qu'una seule persanne soit désignée comme £tant & son égard propnélaire de la part.

En cas de démembrement du droit de propriété d'une cu de pars socizles, les droits y afferents sont
exercés par l'usufruitier.

Article 8 - Cession el transmission de parts

A) Cessions libres
Les parts peuvent &re cédées entre vifs ou transmises pour cause de mort, sans agrément, 4 un associé,
au conjoint du cédant cu du teslateur, aux ascendants ou descendants en ligne directe des associés.

B) Cessions soumisas 3 agrémenit

La cession de parts entre vifs et la transmission pour cause de mort au profit ce personnes autres que celles
ci-dessus meantionnées sont sountses:

- & un drcit de préférence;

- gn cas de non exercica 1otal ou paniel du droit de préféarence, a fagrément du cessionnaire ou de l'héritier
ou légataire.

1) Droit de préfarence.

L'associé gui veut céder tout ou partie ca ses parts doit en informer la gérance par lettre recommandée en
indikquant:

- la nombre el les numeéros des parls dont la cession est demandée;

- les nom, prénoms, profession et domicile du cessionnairg proposé.

Dans las hud jours de la réceptian de cette lettre, la gérance transmet la demande aux autres associés par
lattre recommandeée.

Les associés autres que le cédant ont un droit de préférence pour le rachat des parts dent la cession est
proposée.

Ce droit s'exerce progorticnnellerment au nombre de parts possédées par chacun des associés qui exerce le
dreit de préférence. :

Le non exercice, tatal ou partiel, par un associé de son droit de préférence, accroit celui des autres. En
aucun cas, les parts ne sont fractionnées: si le nombre de parts & céder r'est pas exactement propartionnel au
nombre de parts pour lequel s'exerce le droil de préférence, les pans en excédent sont, 4 défaut d'accord,
atirihuées par la voie du sorl et par les soins de |a gérance.

L'associé qui entend exercer son drcit de préférence, coit en informer la gérance par lettre recommandee
dans les quinze jours de 13 réception de |a lettre I'avisant de la demande de cessian, faute de quei, it est déchu
de son droit de preférence.
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A défaut d'azcord entre les parties, la valeur de rachat sera fixée par un expert désigné de cammun accord
ou, a dé&faut, par le président du tribunal de commerce statuant en référé.

L'expert détenminera le prix de rachat des parts sur base de leur valeur telle gu'elle résulte des derniers
coemptes annuels dbturés au momant de Féevénement donnant lieu au rachat (projet de cession, décés d'un
associé...], en tenant comple das plus-values et des moins-values occultas et des éléments incorporels non
aclés dans les comptes.

Lexpert communiquera a 13 gérance son évaluation dans le mois de sa nomination, sous peine da
déchéance. Sa décision n'est susceplible d'aucun recours.

Le prix est payabla et exigible dans un d#lai de six mois a compler de la dé¢ision de racrat.

Les formalités ¢i-dessus s'appliquent en cas de transmission pour cause de mort: les associés survivants
doivent, dans les trois mais du décés, informer 1a gérance de leur intention d'exercer le droit da préférence:
passé ce delai, ils sont déchus de leur droit e préférence.

2} Agrément

Les parts qui ne sonlt pas absornées par {'exercice du droit de préférence ne peuvent étre cedées au
cessionnaire proposé ou transmises aux héribers el légataires, que moyennant 'agrément prononcé par
lassemblée générale des associés & la majonité au moing des associés possédant les trois quarts du capital,
déauction faite des droits dant la cession est proposée.

Le refus d’agrément ne donne lieu & aucun reccurs.

Les associdés opposants ont trois maois & dater du refus pour trouver acheteurs, faute de quai, ils sont tanus
d'acquerir eux-mémes las parts co de lever f'opposition,

Dans ce cas. la valeur de rachat est determinée comme il est dit ci-avant pour l'exercice du droit de
prétérence.

Article 9 - Registre des pans

Il est tanu au stége social un registre ces parts qui contien:

1) 1a designation pracise de chaque associé et du nombre des parts lui appartenant;

2) l'indication des varsements effactués;

3) les transferts ou transmissions de parts datés et signés par le cédant et le cessionnaire dans le cas de
cession entre vifs, par la gérance el le benéficiaire dans le cas de fransmission pour cause de mort.

Les cessions et ransmissians ~'ont d'effet vis-a-vis de la sociéte et des tiers qu'a dater de l2ur inseription
dans la requstre des parts.

Tout associé ou tout tiers inléressé peut prendre connaissance de ce registre,

La gérance peut délivrer a I'associé qui le demande el a ses frais. un certificat nominalif constatant son
inscription au registre; ce certifical ne constitue pas un titre de propnétd; it ne peul étre cédé.

Article 10 - Gérance

- Nomination ci/des gérant(s}

La société est admenistrée par un ou plusiewrs gerants, associés ou non, hommeés et révocables en tout
temps par 'assemblée gonérale statuant dans les conditions cde guorum et de majorité requises pour la
modification des statuls.

L'assemblée qui les nomme fixe leur nombye, 12 durée de leur mandat et, en cas de pluralité, leur pouvairs.

S'it n'y a qu'un seul gérant, |a otalité des pouvoirs de la gérance lui est attnbuée,

Lorsqu une personne morale est nommée gérant, celle-ci est tenue de désigner parmi ses acticnnaires,
gérants, administrateurs ou travaltleurs, un représentant permanent chargé de l'exécution de cetfte mission au
nom ou pour le compte de la personne morale, conformément & la loi. La designation et [a cessation des
fonctions du représentant permanent sant soumises aux mémes rédgles de publicité qua s'il exergait cette
Mission en ndm et pour compte propre.

- Pouvoirs et signaturas

Conformément & |'article 257 du Code des sociélés et sauf crganisation par l'assembiéae d'un colidge de
gestion, chaaue gérant représente la sociélé a Pégard des tiers el en justice et peut poser tous les actes
nécessaires ou utles a 'accomplissament de Fobjet social, sauf ceux que |a loi réserve a 'assemblbe générale.

Pour les actes de gestian joumaliére. la sociétée est valablement engagée par la signature du ou d'un seul
gérant.

Un gérant peut céléguer des pouvoirs spéciaux 3 tout mandataire, associé ou non.

- Vacance

5% n'est nommé qu'un seul gérant et que, par suite d'une maladie ou d'incapacité physique due 4 une cause
quelcanqua, 1| se trouve dans limpossibilité de donner 3 ta société le concours auquel il s'était engagé, la
collectivité des assacids, consultée sur l'init ative de tout associé, décdera s'il y a lieu de désigner un nouveau
gérant, soit a titre proviscire, soit méme 2 litre définitif.

La cessation des fonctions des gérants ou de F'un d'eux, pour gquelque cause que ce soit, n'‘entrgine pas la
dissolution da la société. Dans ce cas, celle-c: est administrée par le gérant subsistiant ou, si la société n'a plus
de gérant, par un ou des nouveaux gérants, qui seronl deésignés d'urgence par l'assemblée générale,
convoquée a l'initiative d'un des asspcies.
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- Qppoesition d'inléréls

Le mambre d'un collége de gestion qui a, directement ou indireciement, un intérét opposé de nature
patrimaniale 4 une décision ou a une operation soumise au ccliége de gestion, est lenu de le cemmuniguer aux
autres gérants avant la délibération du colléga de gestion. Sa dédaration, ainsi que fes raisons justifiant Vintérét
opposeé qui exisle dans le chef du gérant concemé, dovenl, canformément a P'article 259 du code des sociétés,
figurer dans le procés-verbal du collage de gastion qui devra prendre |a décisian. De plus, if doit, lorsque fa
société a nommeé un ou plusieurs commissaires, les en informer.

S'itn'y a pas de collége de gestion et qu'un gérant se rouve placé dans I'opposition d’intéréts dont question
ci-dessus, il en rétére aux associés et la décision ne pourra éira prisa ou I'cpéraiion ne pourra étre effectude
pour le compte de Ia soci&lé que par un mandataire ad hoc.

Rémunération
Sauf décision contraire de I'assemblée générale, le mandat de gérant est gratuit.

Article 11 - Contrdle el surveillance

Tent qua la société répond aux critéres énoncas 3 'articlea 15 du Code des sociétés, il n'est pas nommeé ce
cammissaire. sauf décision cortraire de 'assemblée généra'e.

Dans ca cas, chague associé posséde individueslement les pouvoirs d'investigation et de contrdle du
cammissaire. |l peut se faire représerler par un expert-comptable. La rémunération de celui- incamba 3 |a
saciété s'il a érd désigné avec son accord ou si cefte rémunération a élé mise A sa charge par cécsion
judiciaire.

Article 12 - Assemblées Génarales

- Réunion

L'assemblee générale annuelle se réunit chaque anrée la dernier vendredi du mois d'avril 4 10 heures 30,
au si¢ge social cu a Fendroit indiqué dans la convocatian,

Si ce jour est férié, l'assemblée est remise au plus procha.n jour ouvrable, autre qu'un samedi.

Des assemblées gendéralas extraordinaires doivent étre convoquées par 1a gérance chague fois que lintérél
social I'exige ou sur la requéle d'associés représentant ‘e cinquiéme du capital.

Les assemblées sa réunissent au siége socal ou 8 Fendroit indiqué dans la convocation, & l'iniliative de la
gérance ou des commissaires.

- Convocations

Les convecations aux assemblées gérérales sant faites conformément & la ioi. Elles ne sont pas
n&cessairas lorsque taus les associés corsentent a se réunir.

Toute perscnne peul renoncer & cette convocation i, en tout cas, sara considérée comme ayant Blé
régulidrement canvoquée s: elie est présenta ou représentsde a I'assemblée.

- Vote par cormespondance

A l'exception des décisions qui doivent étre passees par un acte authentique, les associés peuvent, A
Funanimité, prendre par écrit joutes les décisions qui relévent du peuvoir de Fassemblée générale.

A cette fin, le gérant enverra un document arculaire, par courrier, fax, e-mail ou tout autre suppor, avec
mantian de Fordre du jour et des propositions de décisions, & tous les associés, et aux éventuels commissaires,
demandant aux associes d'approuver les propositions de décisions et de renvoyer la circulaire diment signée
dans le délai y indiquée, au siége de la société ou en tout autre lieu indiqué dans 13 circulaire.

La décisian doil éire considérée comme ayanl été nco prise, si tous les assaciés n'onl pas approuvé tous
las points a t'ordre du jour el la procédure écnile, dans le célai susmentionné,

Les obligalzires, tlulaires de droits de souscription ou titulaires de certificats nominatifs ont le droit de
prendre connaissance des décisians prises, au siége de la société.

- Représeniation

Tout associé peut se faire représenter a lassemblée générale par un autre associé porteur d'une
prccuration spéciale.

Toutefois, les personnes morales pauvent dtre représeniées par un mandataire non associé.

- Prorcgation

Toute mssemblée générale, ordinaire ou extraordinaire, peut Btre prorogée, séance lenanie, & trois
semaines au plus par la gérance. La prorogation annula toules les décisions prises

La seconde assamblée dalioére sur le méme orare du jour et statua définitivement.

- Présidance - Célibérations - Procés-verbaux
L'assembige générale est présidée par un gérant cu, 4 défaut, par 'associé présent qui détent {2 plus de
parts.
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Volet B - Sute

* Sauf dans les cas prévus par 13 loi, Iassemblée statue quelle que sait la portion du capital représentée et 4 :

la majarité des voix.
Chaque part donne droit 4 une voix,

En cas de démembrement du drcit de propriété de parts sociales, les droits y afférents sont exerceés parf

b Fusufritier.

Les procds-verbaux des assemblées générales sont consignés dans un registre. {ls sont signés par les :

: associés qui le demandent. Les copies ou extraits sant signdés par un gérant.

Article 13 - Exercice social

P L'exarcice social commence le premier janvier et finit le trente et un décembre. :
Linventaire et les camptes annuels son: élabl.s conformément aux articles 82 et suivants du Code des -

; S0CiE1es.

Article 14 - Affectation du bénéfice

Sur iz bénéfice net, tel qu'il découle des comples annuels arrétés paria gérance, il est prélevé annuellement
' au moirs cing pour cent pour étre affeciés au fords ce résarve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire ;

orsque la réserve l4gale atteind e dixidme du capital.

Le solde regoit affectation que lui donne Fassemblée cénérale statuant sur proposition de la gérance, dans

le respact des articles 617. 619 et 574 du Code des Socidiés.

Article 15 - Dissolution - Liguication

En cas de dissolution dae la sociéta, 1a liquidation est effectuée par le ou les gérants en exarcica, a rnoinsf
i :que l'assemblée générale ne désigne un ou plusieurs liquidaleurs dant ella déterminera les pouvoirs et les
© ol émoluments.

Aprés le paiement de toutes les dettes, charges el frais de liquidation ou censignation des sommes:

 nécessaires a cet effet. [achf est réparti également entre toutes las parts.

Toulefois, si toutes les parts sociales ne sont pas libérées dans une égate proportion, les Ilquldateurs

: rétablissent préalablement I'équilibre soit par des appels de fonds, soit par das remboursements partiels.

Article 16 - Election de domicite
Pour l'exécution des statuls, tout associé, gérant ou liquidateur, domicifié & I'étranger, fait élection de

| : domicile au siége social.

Article 17 - Droit commun
Pour les objets nan expressément réglés par les statuts, it est référé au Code des Societés.

DISFOSITIONS TRANSITOIRES

L'associé unigue a pris ensuile las décisions suivantes -

- Le premier exercice social commencera le jour du dépdt de l'extrait de I'acte constitutif au greffe du tnbunal
de commerce de Liége pour sa terminer le 31 décembre 2010. Toutefois, toutes les opérations réalisées a.:
‘nom et pour e compte de la socélé en formation par l'associé ou par ses administrateurs ensemble ou .

: i séparément & partir de 15 seplembre 2009 saront considérées d'ordre et pour compte de la société et lui feront
. 1 perta ou profit.

- La premiére assemblée générale annuele se tiendra en 2011,

- Le nombre da gérant est fixé a un: Monsieur Nicolas BUCK prénommé, qui a accepté ses fonctions par
: écrit séparé. Le gérant est nommé jusqu'a révocation par l'assamblée générale et peut engager valablement ia
' sociélé sans timilatian de sommes. | aura notamment les pouvoirs de signalure bancaire et tous pouvoirs pour
" retirer les envois ou plis recommandés 2 la Poste,
. Ce mandat est exercé  titre gratuit.

- Le gérant reprendra, dans les deux mois du dépdt au greffe de l'extrait des stetuts. les évonluels

! . engagements sauscrits au nom de |2 société en formation.

- L'assemblée décide de ne pas nommer de commissaire.

.

POUR EXTRAIT ANALYTIQUE CONFORME

.

déposde en méme temps au greffe una expéddion de l'acte du 15 décembre 2009 délivrée evant

enregnstrement dans le seul but du dépdt
Notaire Alexandre CAEYMAEX
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