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tenentiery  SOGIMAL
Forme juridiqua : Société anonyme
Swege : 4960 Maimedy, rue du Rend-Thier, 16

! _Dbijet de 'acte : Transformation en $.P.R.L. - Nomination d'un gérant

D'un acte dressé par le notaire Philippe Dusart, 4 Lidge, le 27 janvier 20103, il résulte que :

L'assembiée générale des ecticnnaires de la sociélé a pris a ['unanimité Jes résolutions suivantes
PREMIERS RESCLUTION : RAPPORTS

Lecture et examen des rapports spéciaux sur la transformation en société privée a responsabilité limitée

£) Repport du conseil d'administration

L'assemblée examine le rapport dressé conformédment aux dispositions légales par le conseil

. d'administration donnant les justifications de la propesition de transformation de la société en sociélé privee &
: . responsehilité limitée, & ce rapport est jont un état résumant la situation aclive et passive de la société, arrété
: au 31 octabre 2009, :

Aprés examen, lassemblée constate que le rapport ne donne ligu 3 aucune observation de la parn def

. . lactionnaire.

8} Rapport du Réviseur d'Entreprises :
L'assemblée examine ensuile le rappart dressé par la S¢PRL CELEN PASCAL, Réviseur ¢'Enlreprises,:

représentée par son gérant, Mensieur Pascal CELEN, en date du vingt-cing janvier deux milla dix, soit 3 une’
i ¢ date remontant 2 moins de trois mois. :

Ce rapport corcut dans les tarmes suivant : :
" Conformément 4 'arlicle 777 du Code des Sociétés et dans le cadre de la transformation en sociétd privée-
A responsabifité limitée de la S.A. SOGIMAL, nous avons procédé a I'examen de l2 situatian active et passive
arrétée au 31 oclobre 2009 de la sociélé, limité aux aspects essantigls en conformité avec les normes de
IInstitut des Reviseurs d'Entreprises applicables en la matiére. :
L'organisation administrative et comptable de la société nous a permis de nous forger opinian tant sur la:
description que sur I'évaluation des éléments constitutils de 12 situalion Somplable. :
Nos travaux ont eu pour seunl but dlidentifier toute surévaluation de i'actif net mentionné dans la siuation’

: aclive et passive au 31 octobre 2009 dressée par lorgane de gestion, $ous sa responsabilité.

De ces travaux effactués conformément aux normes relatives au rappant & rédiger 3 {'occasion de la

' 1 transformation de la société, il ne découle pas de surestimation de l'actif net L'actif naet constaté dans la-
! ! siluation active et passive susvisée représente un montant positif de 287.671,59 EUR qui n'est pas inférieur au’
! cepital souscrit de 88.378,62 EUR meantionné dans cette situation et qui esl supérieur au capital souscrt
' minimum requis pour une société privée A responsabilité limitée, soit 18.550 EUR. :

Conformémant aux normes da l'institut des Reviseurs d'entreprises applicables en la matiére, nos travaux.

: ' n'ant pas consisté en un contrBle plénier de sorte que cet avis ne constitue pas une cedification da notre part.

Le rappon de 1organe de gestion qui nous a été remis est conforme 2 la loi en ce sens gu'il justifie lintérét.

j " de la proposition de modification de {a forme juridicue. Il 'a donc pas suscité de remarque particutiére de nolreé
- pan. :

A notre connaissance, aucun événement susceptible d'avoir une influence significative sur la situation

arrétée au 31 octobre 2009 n'est survenu depuis cetie date.

Liége, le 25 janvier 2010

ScPRL Celan Pascal, Reviseur d'entrepnses

Raporésenté par

Pascal CELEN

Gérant”. :
Aprés examen, lassemblée constate que ce rappor ne donne lieu & aucune observation de la part des!

. aclionnaires.

Les rapports du conseil d'administration et du réviseur d'entreprises serant déposas au Greffe du Tribunal

: de Commerce compéient. avec une sxpédition des présenies.

Mentmnr‘ur Sur Ia derniéra page du Volet B Au recto : Mom et quaité du nztaire instrumentant ou de |la persanna oJ des personnes

zyant pouvoir de représente la persorne morale 4 I'égard des tiers
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OEUXIEME RESOLUTION : TRANSFORMATION EN SOCIETE PRIVEE A RESPONSABILITE LIMITEE

L assemblée décide de modifiar 1a forme de ia sociétéd sans changement de sa parsonnalité juridique et
d'adopter la forma d'une société privée a responsabilité imitée.

l.e capital et les réserves demeurent intacts, de méme que tous les éléments d'ectif et de passif les
amartissements, es moins-values et (es plus-values, ef ia soc.été privée a responsabilité imitde cortinuera (es
écritures et la comptabilité tenues par 12 socigté anonyme.

La société privée A responsahilité limitée conserve le numeére dimmatrculation de fa société anonyme au
Registre des Personnes Morales.

La transfanmation se fail sur base da la siluation active et passive de la société, arétée au 31 octobre 2006,
Toutes les opérations faites depuis cette date par la société anonyme, sont réputées réalisées pour la société
privée & responsabilité limitée.

TROISIEME RESOLUTION : DEMISSION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

1)Monsieur LODOMEZ Gilben, domiciiié a4 4960 Maimedy, rue du Rond-Thiar 16:

2)Madame THOMAS Giséle, domicifigée A 4950 Malmedy, rue du Rond-Thier 16;

3Madame LODOMEZ Aurdlia, domiciliée 2 4050 Chaudfontaine, rue de hauster 9.

déclarent chacun séparément démissianner de laur fonction d'administrateurs de la société en raison de sa
transformation. L'assemblée acceple ces démissions.

QUATRIEME RESOLUTION : STATUTS DE LA SOCIETE PRIVEE A RESPONSABILITE LIMITEE

L'assemblée arrdte commae suil les stawts de 1a sociélé privée a responsabilité limitée

issue de la transformation décidée ci-dessus.

FORME ~ DENOMINATION

La socété a la forme juridigue dune société crivée & respansabilité limitée. sous la dénomination
SOGIMAL ™.

Cetle dénomination doit toujours étre précédée ou suivie immeédiatement des mols : "Société Privée &
Responsabilité Limitée™ cu des initiales : "SPRL".

SIEGE SOCIAL

Le sigge de la société est £tabli 8 4960 Malmedy, rue du Rond-Thier 6. (...}

QBJET SOCIAL

La société a pour objet tanl pour 5on propre compte gue pour compte de tiers ou en participation avec des
tiers 1) toules opérations se ratiachant direclement ou indirectement 4 1a distribution, notamment par 'étude, la
créatian, le développemaent el l'exploitation de formules modernes comme les magasins & rayons multiples, les
supsrmarchés ou les shopping-centers.

Elle peut acheter. fabriquer, transfarmer, traiter. conditionner, transporter, vendre et expédier tous produits,
denrées et marchangises pauvant Btre vendus dans ces exploitatians

2) de contribuer A I'établissement et au développement d'entreprises be.ges et trangéres et en particulier

B) l'acquisition par souscription ou achat d'actions, d'ooligations, de bons ce caisse et dautres valeurs
mobiliéres ganéralement quelconques, de socétés exislantes ou 4 consltuer ainsi que la gestion de ces
valeurs;

b) la contrbution & la constitution de societés par voie d'apports, de participation ou irwestissements
généralement quelconques;

¢) Fattribution de préts et d'ouvertures de crédit aux sociélés el aux particuliers sous guelque formea que ce
soit; dans ce cadre, la société peul égalemeant se porter fort ou se perler caution dans le sens le phus large du
terme, réaliser toutes opérations commerciates et financiéres a Vexception de celles réservées aux banques de
dépdt, détenteurs de oépdts 4 court tarme, caisse d'épargne, sociélés hypothdcaires et entreprises de
capitalisation;

d) de dispenser des avis financiers, techniques, commarciaux ou administratifs dans la sens e plus large du
terme, assisier ef exéculer des services directement ou indirecternent sur fe plan de I'administration et des
finances, de |a vente, de 12 production &1 de gestion en général;

e) d'agir en qualité d'intermédiaire a 'occasion de négociations tenues en vue de repnse totale ou panielia
d'actions ou parts sociales; la paricipation 3 des opérations d'émission d'actions et de valeurs mobiliéres a
revenus fixes par le biais de la souscription en se poriant caution, en négociant ou de toules autres maniéres,
ainsi que la réalisation de 1outas ppérations en matiére da gestion de portefeuilles ou de capitaux;

f) d'exécutar tous mandats dadministraleur, et en général, tous mandais et fonctions se rapportani
directement ou indirectement 4 son objet;

q) la gestion d'un patrimoine immobilier et la location-financement de biens immeubles ainsi que toutes
opérations qui, directemenl ou indirectement sont en relation avec son objet et qui sont de nature A favoriser
l'eccroissement d'un patimoine immobdiar, tels que l'entretien, le développement, l'embellissement et la
location de ces biens ainsi que la possibilité de se poner fort pour la bonne fin d'engagements pris par des liers
qui auraiant ia jouissance de cas biens immobiliars,

h) le développamenlt, l'achat, ia vente, la prise de licences ou l'octroi de licences, da brevets, know-how et
d'actifs immobiliars apparentés;

i) l'achat et la vente, le commissionnage el la représentation de lous biens généralement quelconques;

j} lexécution de toutes opératians commerciales, industrielles, immobiliéres, mobitiéres ou financigres qui
direciement pu indireciemant sont likes ou appareniées & son objet qui peuvent en faciliter la réakisatian,

k) La société peut également prendre et donner en location loules espéces de vaoiture et de véhicules &
{oute personne physicue ou morale dans le cadre de ses activitds.

I} EHe peut de m@ma acheter, vendre, prendre et donner en location d'autres maténels.
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m) Elle peut aussi gérer pour san propre comple ou pour compte dautrui tout hdle!l et restaurant et tout
élablissemant dépendant des secteurs "horeca”, ihermalisme, remise en farme et esthétique.

L'dnumeration qui précéde n'est pas limitative da sorte que 12 saciété peut effectuer toutes opérations
susceptibles de contripuer 4 la réalisatian de son objet.

La sacigté paut réaliser son objet en Belgique et 4 I'étranger, de toutes les maniéres qu'elle jugera les miaux
appropriées,

La société a également pour objet toutes opératians retalives au tourisme, aux loisirs et aux spors,
notamment Y'acquisition, ia vente, la location et l'exploitation d'hétels, centres récréatifs et de vacances,
chalats, campings, bars, cafés, restaurants, salons de thé dans te sens le plus large de ces termes, ainsi que
I'exploitation de tous commerces, industries et sarvices directement ou indirecternent lids au secteur «
HORECA », notammant faus services de traiteur, i'organisation de banguets, de séminaires, fa location de
salles, I'explodation de discothéques, de jeux automatiques &t électroniques, de saunas, de bancs solaires, de
salles da fitness, de piscines et d'installaticns sportives en général, 12 location de ces installations, ['exploitation
ou la location de taus commerces de détail, notamment de produits régionaux, articles cadeaux et souvenirs,
vétemants, pouvant trouver leur place dans de telles instaliations.

CAPITAL

Le capitat social souscrit est fixé A quatre-vingt-huit mille trois cant septante-h.it eurcs soixante-deux cents
(88.378.62€), représenié par milla huit cent trente-trois (1.832) pars socialas, sans désignation de valeur
nominale. Ce capital est intégralement souscril et libéré.

CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS

1. Cession et transmission de parts au cas cO |3 socigté est uripersonnelle

1.8) Cessien entre vifs

Quand la sociétd ne comprend qu'un associé, celui-ci est libre de céder tout ou partie des parts a qui il
I'entend.

1.} Transmission pour causa de mort

Le décés de 'associé unigue n'entraine pas la cissolulion de |a société.

Les droits afférants aux parts sont exarcés par les héritiers el Iégataires réguliérement saisis ou envoyés en
possession, proportionnallement A leur croit dans la succession, Jusqu'au partage desdites pans ou jusqu'a la
deliviance des legs portant sur celles-ci.

Par dérogation & ce qui précéde et pour autanl que les statuls ne comprennent pas de dispositions
particuliéres, celui qui hérite de I'usufruit des parts d'un essacié unique. exarce les drois attachés a celles-ci,

2. Cesson et transmission au cas ot la société contient plusieurs associés

A)Quand la société comprend plusieurs associds, 1a cession des parts entre vifs et la transmission peur
cause de mort ne sont soumises a aucune restnction st ellas onl lieu au profit d'un associé ou d'un héntier en
ligne directe ou du conjoint d'un associé.

Dans tous ies autres ¢as, Ja cession et 1a transmission sont spumises 3 Fagrément de la moitié au mains
des assccids, possédant les trois/quans au moins du capital. déduction faite des droits dont la cession est
proposse.

Bil'essacié qui désire céder une ou plusieurs parts doit en informer les autres associés par lettre
recommandpe; celle-ci contient la désignalion de lidentité du cessionnaire propesé ainsi que le nombre de
parts qu'l envisage de céder et le pnx propose.

Les associés sont tenus da répondre per lettre recommandée, dans la mois, 4 ia demande d'agrément: &
défaut d'avair réagi dans le délai précité, les associés seront censés ne pas s'opposer a la cession.

C)Le refus d'agrément ne donne l-eu 4 aucun recours judiciaire,

Les associés qui se sont opposés A la cassion ont six mois & dater du refus pour trouver acheteurs; feute de
Quoi ils sont tenus d’acquérir eux-madmes les parts cu de lever i'opposition.

D)Dans catte hypothése, le prix de rachat sera fixé sur base des trois demiers comptes annuels, ou il est
lenu compte des plus-values et moins-values éventuelies qui ne seraient pas encore exprimées au bilan et de
I'évolution de 'avoir social depuis lors.

Ce prix sera déterminé. & défaut d'accord, suivant les normes d'usage en ce gui conceme la détermination
de la valaur des parts sociales, par deux experts compiables | E.C (Institut des Experts Comptables) ou deux
comptables ou fiscalistes de 'IPCF dont l'un désigné per Facheleur et Vautre par le vendeur,

Le racha: des paris doit en loute hypothése intervenir dans les six mois de a fixation définitive de la valeur.

A I'expiration de ce délai, les ayants droit pourront y contraundre les associés opposants par lous moyens de
droit.

En aucun cas, le cédant na peut exiger la dissolution de la société.

3. Valgur patrimeniale

Les héritiers et légataires qui ne peuvent devenir associés, ont droit 2 la valeur des pans transmisas.

Le prix est fixé el payable comme it est dit ci-dessus.

GERANT(S)

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, assockés ou non.

Le gérant est nommé par l'assembiée générale pour une durée 3 déterminer par 'assemblée ganérale, et
est en tout temps révocable par elle,

Lorsgu'une personne morale esl nommée gérant, celle-ci est tanue de désigner parmi ses associas,
gérants, administrateurs ou travailleurs, un représentant permanent chargéd de l'exécution de cette mission au
nam et pour te compte de la personne morale.

Sauf décision contraire de I'assemblée générale, le mandat du gérant n'est pas rémundreé.
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ADMINISTRATION INTERNE

Le{s) gérant(s) a/ont le pouvoir d'accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de l'objet de
la société, a l'exception des actes réservés paria loj (ou par les présenis siatuts) a 'essembiée générale.

S'l y a plusieurs gdrants, i 5 pauvent répartir entre eux les taches d'administraticn.

Una telle répartition des 1aches ne paurra éire opposée aux tiers.

REPRESENTATION EXTERNE

Le(s) gérant(s) représente(nt) la société A fégard des tiers et en justice, tant en demandant qu'en défendant,

En cas de pluralité de gérants, ils agiront soit séparément, s0it conjointement, confarmament 3 la décision
de l'assemblkée géndrale,

ASSEMBLEE GENERALE

Il est teny une assemdiée géndrale annuelle, chaque année le deuxidéme vendredi du mois da septembre, &
Cheure qui sera indiguée dans les convocations.

Si ce jour esl farié, assembléea est reportée au plus prochain jour ouvrable, 4 la méme heure.

CONVOCATION

Les convocations aux assembldes générales sont failes de la maniére prévue par le Code das sociétés.
Eiles contiennent 'ordre du jour avec l'indication des sujets & traiter et sont failes par letires recommandées
anvoyées quinze jours avant I'assemblée aux associés, titulaires de certificats émis en collabcration avec la
société, porteurs d'obligation, cammissaires et gérants. En méme temps que celte convoecation, it est adressée
une copie des documents gui doivent &tre fransmis en vertu du Code des sociélés,

Il n'y a pas tieu de justifier des convocatians lorsque tous les associés sont présents & flassemblée.

LIEU

Les assemblées générales se tiennent au siége social ou en un autre endroit en Belgique, indiqué dans lag
convocations.

DELIBERATION ~ RESOLUTICNS

aj cuonum

L'assemblée ganérate délibdre et prend des résolutions valablement quelle que soit la partie présenta ou
représentée du capital social, sauf dans {es cas ot Ja loi exige un quorurn de présence.

b) résolutions

Les résalutions sont prises par 'assemblée générale, & la majorité des voix, 4 meirs que la lai n'exige une
mpjorité speciale.

Les abslentions cu votes biancs airsi que les votes nuls ne sont pas pris en compta pour le calcul de la
majorité 4 lassemblée générala.

En cas de parité ces voix, 1a propositicn est rejetée.

Les gérants non statutaires et commissaires sont ¢lus 3 la majorité simple  Si celle-ci n'a pas été obtenue, il
as! procédé 4 un nouveau scrutin entre les deux cangdidats qui ont obtenu le plus grand nombre de voix iors du
premier vote.

£n cas da perité des voix, la candidat le plus 8gé est lu.

c) prise de dacision par écrit

Les associés peuvent 3 l'unenimité, prendre par écnit toules 'es décisions qui relévent du pcuvoir de
I'assamblée générale, 4 I'exception da celles qui doivant Btre passées par un acte authentique,

Chaque part socia'e donne droit & une voix.

EXERCICE SOCIAL

L'exercice social de la société commence le premiar avril de chague annde gt se termine la trente et un
mars. (...}

AFFECTATION DU BENEFICE

Sur le bénafice net. ainsi gu'il résulte des comples annuels, || est prélevé, chaque année, au moins
univingtiéme pour la formation du fords de réserve. Ce prélévement cesse d'Btre obligataire lorsque le fonds
de réserve atteint dix pour cent du capilal social.

Le surplus est mis 4 la disposition dae Vassemblée qui, sur propasition du gérant, en détermine I'affectation
comple tenu das dispositions du Code des sociétds.

Le paiement des dividendes a lieu aux époques et pux endroits fixés par le(s) gérani(s).

DISSOLUTION - LIQUIDATION

a) Géneral

En dehors des cas de dissolution judiciaire el ce qui est prévu 8 I'erticle 237 du Code des sociétés, la
société ne peut étre dissoule que par une décision ce 'assemblée générale, délibérant dans les formes
requises pour les modifications des statuts.

b) Parte du capital :

Si par suite de perte, 'actf net st rédut & un montant inférieur & la moitié du capital sodal, 'assemblée
générale doit 8tre réunig dans un délai n'excédant pas deux mois a dater du moment oU la perte a été
constatée ou aurait do I'Btre en veriu des obligations 1égales, en vue de délibérer, le cas échéant, dans las
formes prescrites pour la modif.cation des statuls de la dissolution de la sociélé et éventuellement d'autres
masures annoncées dans lordre du jour. Les modalités en sont détermindes A taricle 332 du Code des
saciéiés.

Les ma&mes ragies sont obsarvees si, par suille de perte, I'actif net est réduit 4 un monlant inférieur au quart
du capital social, mais en ¢2 cas, la dissclution aura lisu si elle est approuvée par le quart des voix émises &
fassemblée.
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Volet B - Suite
Lorsque factif net est réduit & un montant inférieur au minimum fixé par Farticie 333 du Code des socidtés,

' tout intéressé peut demander au Tribunal 13 dissolulion de la socigté.

: d'administration et une situation - un rapport du réviseur d’entreprises.

Le Tribuna' peut, ie cas échéant, accorder a la soc été un délal en vue de régulariser sa situation. )
Aprés sa dissolution, pour queique cause que ce soit, la société est réputée exister de plein droit pour sa !

: i hiquidation et usqu'a 1a cléture de celle-ci.

REPARTITION
L'actif net subsistant sera panagé de ta manigra suivante :
ajpar priorilé, les actions seront remboursées & concurrence de la partie du capital qu'slles reprbsentent, ;

i ! pprés daduction des versements qui testeraient encore a effeciuer,

bie solde éventuel sera réparti par parts égales entre toutes les actions.

CINQUIEME RESOLUTIONS : NOMINATION :

L'assemblée décide d'appeler aux forctions de gérant de la société pour une durée illimitée : Mansieur !
LODOMEZ Gilbert, demeurant a 4860 Malmedy, rue du Rond-Thier, 18, Son mandat est rémunéré. :

SIXIEME RESCLUTION : POUVQIR AL GERANT :

L'assemblés générale décide de confier au(x) garani{s) tous pouvoirs pour exécuter toutes les résolutions

: qui précedent.

SEFTIEME RESOLUTION : POUVOIR - REGISTRE DES PERSONNES MORALES ET TVA :
t'assemblée décide également de canfier un pouvoir particuber & Fabnice FOGLI, a Pefiet d'effectuer toutes
les formalités administratives relatives a la société au Registre des Personnes Morales et a I'admin’stration de :

la Taxa sur la Valaur Ajontée, pour autant gue de besoin.

POUR EXTRAIT ANALYTIQUE CONFORME
Me Phil ppe Dusart
Notaire

Déposéd en méme temps : une expédition de l'acte ~ une coordination das statuls -- un rapport du conseil

Menrtionner sur ta darniére page du Volel 8 - Au reeto : Nor e; qualité du nosairg instrumentant ou de la personne ou des personres

ayani pauvoir de représenter la parsanne morale 4 I'égard des L ers
Au vergo : Nori e signature



