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COMITE SCOLAIRE DE GRACE-HOLLOGNE
Association Sans But Lucratif

MISE A JOUR AU 11 MARS 2008

En application de |a loi du 2 mei 2002,

Statuls publiss aux annexes du Moniteur belge des 22-23 juilet 1839 et modifications publiées les 28 ma
1846, 27 avril 1989. 10 mai 1990, 14 janvier 1599 et 19 avril 2005.

COORDINATION DES STATUTS

L'an mil neuf cent trente-neuf, le vingt-sept juin.

Par devant Mr Marcel Putzeys, notaire 3 Grace-Berleur.

Ont company .

MM.

1° Sainte Frangois-Antoine, députéd | 2° Everts Jules~Joseph, agent d'assurances ; 3° Boshowers Henr Jeen
Joseph, employé : 4* America Albert Piarre Julien, cimentier ;| 5° Hatein Nicoles, pensionné ;, B8° Néven Walthére
Joseph, pensionné ; 7° Piret Florentin, ouvrier mineur ; B* Renson Joseph Jacques, instituteur ; 9° Samson
Arthur Joseph Frédéric, coiffeur ; 10° Defrene Victar, pensionnéd ;| 11° Paques Siman, receveur cammunal,
domiciliés tous & Grace-Berteur ; 12° Kousen Aifred Louis, instituteur, domiohié d Jemeppe sur Meuse, rue Haut
Vindve 124 ; 13° Beghon Arthur Jean Mathieu, instituteur, domicilié 4 Hollogne-aux-Piarres, rue des Champs n®
114" Dejece Lambert Joseph Tovssam?, instituteur, domicilié & Mons-lez-Liége, rue Dierain Patard

Mmes.

15° Vanderstappen Emérence. sans profession, domidilide a Grace-Berleur, Avenue Joseph Waulers 84 ;
16° Sieberz-Géradan Eugénie, institutrice, damiciliée & Jemeppe-sur-Meuse ;| 17° Gosset Jacqueline, sans
profession, domicitiée a Grdce-Bertaur, rue Pierre Lakaye 30 . 18° Moulin Louisa, sans profession, domtciliée &
Grace-Berleur, rue Joseph Rouyer 47.

Tous de nationalité belge.

Lesquels comparants, voulant constituer entre eux et toutes les personnes qui viendront 8 en faire partie
dens 1a suite, une association sans but lucratif, nous ont raqurs d'en acter les statuts ainsi qu'il suit -

Titre I. Dénominatian et siége social

Article 1. L'association est dénommée : COMITE SCOLAIRE DE GRACE-HOLLOGNE
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Adticle 2. Son siége social est établi dans I'arondissement judicigire de Lidge, rue Champ Piilé, 22 § 4480
1 Grace-Hollogne
Par gécision de 'assemblée générale, il peut étre transféréd dans |a imitation géagraphique suivante : 1a
commune de Gréce-Hollogne.
L association est constituée pour une durée illimitée. Ele peut dtre dissoute en lout temps.

Titre |I. But et Objet social

Mentionner sur la derniére page du Yolet f: Au recto : Nom el qualité du notaire instrumentant ou de |8 cersonne ou des persannes
ayant pouvor de représenter I'association |2 tordation ou l'organisme a I'égard des tiers

R
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Article 3 :

L'association a pour but la défense ot la promotion de {'enseignemeant official et plus particuliérement de
I'enssignement communal de Graca-Haollogne

Les recoettes de PASBL sont essentieliement constiiuées de dons et de bénéhces issus d’actians scolaires e
parescoiaires.

Article 4 :

L'agsaciation a pour objet :

- susciter et développer d'avantage des liens de solidarité et d'entraide entre las différents membres |
-organiser et gérer des actrvilés scolaires et parascolaires |

Titre 11, Membres

Articla 5 .

Peut 8tre membre, toute personne physique, majeure et faisant parba du personnel des écoles cammunales
de Gréce-Hollogne, de I'Administration Communale de Grice-Hollogne y compns les mandataires iocaux ou
parents dun éléve inscrit dans l'une des écoles communales de Grice-Hollegne et faisanl acte d'uneé
candideture per écrit adressée au Conseil d'agministration et accepiée par l'assemblée générale & {8 majonté
des voix des membres présents ou représentés. La décision de 'assemblée générale est sans appel et ne doit
pas 4tre motivée. Elle est portée 4 1a connaissance du candidat par lefire ordinaire.

L'association est donc compaosée de membres effectifs qui jouissant da la plénitude des droits.

Article 6
Le nombre des membres effecti’s ne peut étre inférieur a 7.

Arrcte 7 -

L.es membres pouvent démissionnar a tout marment de Uassociation en adressant leur démission par écrit au
consail d'administration.

Est réputé démissionnaire

lle membre qui est condamné pour aftentat a la pudeur, conuption de [a jeunasse, prostitution ou cutrage
Bux bannes moeurs pour des faits accomplis sur un mineur {ou impliquant sa participation) ;

Jlle membre qui n'assiste pas ou qui ne se fait pas représanter 4 trois assemblées générales consécuntives.

Article 8 :
L'exclusion d'un membre na paut étre prononcée que par I'assemblée générale 4 la majoritd des deux tiers
des voix des personnas présentes et représentées.

Articte 9
La quelité de membre se perd automatiquement par le décés

Article 10 :
Tout membra démissionnaire ou exclu, ginsi que {eurs héritiers n'ant aucun droit sur le fonds socia: da
lassocation, ils ne peuvent réclamer aucun compte, faire apposer des scellés ou requénr linventaire,

Article 11 :

Le conseil d’administraticn peut interdire jusqu'a la date de ia prochaine assembléde générala la participation
d'un membre Bux activitds et rdunions de l'association gquand ce memtwre a porté gravement atteinte aux
intardts de I'association ou des membres qui la composent. La procheine assemblée générale prononcers,
conforméament a Farticle 8, I'exciusion du membre ou rétablira celui-ci dans ses droits.

Article 12 ©

Le cansell d’administration tient, au siége socia) de I'associatian, un registre des membres. Le membre
contresigne dans le regisira la mantion de son admission. Cette signature entrafne son adhésion aux présents
statuts, au réglement d'ordre inlérieur ainsi qu'aux décisions prises par IASBL.

Asticle 13 :

Tout membre peut consuler les documents relatifs 3 l'administration de 'ASBL eu siége social de 'ASBL
aprés demande écrite préalable adressée au conseil d'administration et précisant les documents auxquels e
membre souhgile avoir acchs. Les parties conviennent d'une date de consultation des documents, cette data
&tant fixéde dans un délai d'un mois A partir de Ia réception de fa demande.

Toutefois, le droit de consuttation des documents et pidgces énumérés & Falidna ter |, & 'exception de la
consultation du registre des mambres et des procés-verbaux de I'assemblée générala, n'est pas accordd aux
membres si l'association a nommé un commissaire. Dans cetie hypothése, le membre doit s'adresser
direciemant au commissaire pour cbtenir les informations gu'il désire.
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TITRE IV. LES COTISATIONS

Articie 14
Les membres na paient pas de cotisaban ennueite.

TITRE V. LE FONCTIONNEMENT DE LU ASSEMBLE GENERALE

Article 15 :

L assemblée générale est composée de tous les membres effectifs. Elie est présidée par le président du
consenl d’administration ou, en cas d'empéchement de celui-ci, par un administrateur désigné a cet effet par I
conseil d'administration.

Article 16 ;

L'assemblée générala se réunit au moins une fois par an, au plus tard le 31 mars de I'ennée civile. Elle
déiibére valablement quel que soit le nambre de mambres présents sauf dans les cas o 13 loi du 27 juin 1921
exige un quarum de présences.

Une assemblée générale extraordinaire peut étre rdunie & tout moment par décision du conseil
d'administration, soit & la demande de celui-ci, soit A |a demande d'un cinquiéme des membres

Article 17 .

|'assamblée générale esi convoqQuée par le consall d'admunistration par courfial ouw par laftre ordinaire
confige A ta poste ou remise de fa main 4 la MAaIn ou transmise par téléfax, au moins huit jours francs avant la
date de 'assembléa.

La convocation contient I'ordre du jour,

Si{assemblée générale doit approuvers les comptes et budget, ceux-ci sont annexés a la convocation Toute
propasition signée par un vingtidme des membres doit étre portée a l'ordre du jour.

Articia 158

Chaque membre a le droit d'assister 3 'assemblée générala. || paut se fajre représenter par un autre
membre porteur d'une procuration écrite ddment signée.

Chaque membre ne peut étre porteur qua d'une seule procuration.

Articia 15 ;
Tous les membres effectifs onl un droit de vote éga! & I'assemblée générale,

Anlicle 20

Les résolutions sont prises & la mejorité absolue des voix des membres prasents et représantéds, sauf dans
les cas o0 1l ent est décidé autrement dans la o ou les présents statuts.

Les votes nuls, blancs 2insi que las abstentions ne sant pas pris en compte pour le calcul des majorités.
Quand I'assemblée doit décidar de {'exclusion d'un membre, dune maodificetion statitaire, de 1z dissolution de
UASBL ou de sa transformation en sociétd a finglité sociale, tes votes nuls, biencs, ainsi que les abstentions
sont assimités & des votes negatifs.

En cas de parité de voix, cella du président ou de I'administrateur qui le remplace est prépondérante.

Article 21

L'assemblée ne peut délibérer valabiement que sur les poims inscrits a Vordre du jour.

Exceptionnellement, un point non inscrit & I'ordre du jour peut étre délibéré 4 condition que la motié des
membres soient présents ou représentds a assemblée générale et que deux tiers d'entre eux acceptant
d'inscnire ce point a f'ordre du jour.

Articte 22

L'assemblée générale ne peut valablement délibérer sur la modification des statuts, la dissolution et |a
transformation da I'assocation qua conformément aux dispositions prévues par fa loi du 27 jrin 1921.

Article 23 .

Les décisions sont consignées ¢ans un registre de procés-verbaux. Les procés-verbaux sont rédigés per le
secrétaire du conseil g'agministration ou, en ¢as d'empéchement par un autre administrateur désigné a cet effet
par le conseit d'administration,

lis sont signés par le président et le secrétaire et conservés dans un registre au siége social da I'association.

Tout membre peut consufter cas procés-verbaux.

Tout tiers justiiant d'un intérét 16gitime peut demander des extraits des procés-verbaux signés par 'organe
de représentation générale de I'associabon ou par tout mandataire habilité an verty d'une décision duy conseil
d'administratian & signer un te) document.
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Arhcle 24 .

Teoute modification aux statuts est déposée, sans délai, au greffe du tribunal de commerce et publid¢e aux
Annexes du Moniteur belga conformément a Ia lor du 27 juin 1921, It en est de méme pour toute nomination ou
cessation de fonction d'un administrateus, d'une personne habilitée A représenter I'association, d'une persenne
déléguée 3 la gestion journaliére ou d'un comm:ssaire.

TITRE VI. LES POUVOIRS DE L'ASSEMBLEE GENERALE

Article 25 :

L'assemblée générate posséde les pouvoirs qui iui sont expressément contérés par la toi ou les présents
statuts.

Les atiributions de Fassemblée ganérale comportent le droit

1.de modifier las statuts,

2.d’admettre les nouveaux membres,

3 d'exclure un membre.

4.de nommer et révoquer tes administrateurs, 18 ou tes commissaires, le ou les vérificateurs aux comptes
ainsi que le ou les liquidateurs,

5. de fixer 1a rémunération des commissaires dans fas cas o0 une rémuynération est attribuée,

6.d'approuver annuellement les comptes et budget;

7.de donner annuellement la dacharge aux administreteurs, aux commissaires el, en ¢as de dissolution
volontaire, aux liquidateurs;

8. d'approuver le réglement d'ordre intériaur et ses medifications,

9.de décider d'intenier une action en responsabilité ¢contre tout membre de Fassociation. tout administrateur,
tout commissaire, loute personne habilitée & représenter l'associabon ou tout mandeteire désigné par
l'assemblée générale

10.de prononcer la dissalution volontaire de 'association ou la transformation de celle-ci @n société en
finafitéd saciale,

“ 1.de cécider de la destination de 'actit en cas de dissciution de I'essociation dans le cadre du respect de la
loi.

TITRE VII. LA COMPQSITION DU CONSEIL D' ADMINISTRATION

Article 26 -

L'association est gérée par un conseil d'administration composé de minimum € et maximumn 13
administrateurs. membres de | association dont au moins 1 membre de chaque groupe scolaire. Le nombre
d'administrateurs doit toujours étre inférieur au nombre de personnes membrés de I'association.

Les membres du caonseil d'administration, epiés un appel aux candidatures, sont nommés par 'assemblée
générale i la maorité absolue des voix des persannes présenies et représentées.

Le mandat d'administrateur, en tout temps révocable par I'essemblée générale, est de six ans. Il 5e termine
4 ia date de la sbaéme assemblée générale ordinaire qui suit celle qui V'a désigné comme administrateur.

L'administrateur sortant est réélgible.

La Direction de chaque groupe scoleire est, sauf refus de sa part, prioritaire pour étre membre du Conseil
d"Administration.

Article 27
Les administrataurs exercent leur fanction gratuitement

Article 28 -
Les administrateurs ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle et ne sont
responsabies, vis-a-vis de I'association, que de Pexécution de leur mandat.

Article 25

Le mandat d'administrateur est toujours révocable sans que I'assembliée générala doive motiver ou justifier
sa décisian.

Tout administrateur qui veut démissionner dot signifier sa démissian par écrit au consell ¢'administration.
I.'administrateur démissionnaire doit toutefois rester en fonchon jusqu'd la date de la prochaine assemblée
générale si sa démission a pour etlet que le nombre d’administrateur devienne inférieur au nombre minimurn
d'administrateurs fixé 4 I'article 26.

TITRE VIl LE FONCTIONNEMENT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Articta 30
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Le consail désigne en son sein un président, un vice-président, un secritaire. un trésoriar,

Le président est chargd notamment de convoquer et da présider te consei! d'administration,

Lo secrélaire est notamment chargé de rédiger les procés-verbaux, de veiller & la consenvation des
documents. Il procéde au dépdt. dans les plus brefs célais, des actes exigés par la loi du 27 juin 1921 au greffe
gu tribunat ¢ompétent,

Le trésorier est notamment chargé de la tenue des comptes, de |a déderation & I'impét, des formalités pour
I'acquittement de [a taxe sur le patrimaoine et de ia T VA et, le cas échéant, du dépdt des camptas au greffe gy
tribunal compétent ou 4 la Banque nationale de Belgique.

En cas dempéchement temparaire du président, du secrétaire ou du trésoner, le canseail d'administrabon
paut désigner un administrateur pour le(s) rempiacer a titre inténmaire.

Article 31 -

Las administrateurs peuvent se faire représenter per un autre administrateur porteur d’'une procuration écrije
ddment signée. Un administrateur na peut représenter qu'un autre administrateur.

Article 32
Le conseil déhbére valablernent sila meitié des administraleurs sont présents ou représentds.

Article 33 .

Chagque adgmintstrateur dispcse d'una voix. Les décisions du consail sont prises au deux tiers des voix des
agministrateurs présents et représentés.

Les votes biancs, nuls ainsi que les abstentions ne sont pas pris en compte pour te calcul des majorités.

En cas de parlage de voix, calle du président ou da I'administrateur qui le remplace est prépandérante.

Article 34 -

Le conseil d'administration est convoqué par le président ou, en cas d'empéchement. par un autre
admimstrataur. It peut également se réunir & la demande de deux administrateurs.

if se rdunit au mains quatre fois par an.

L.a convocation auv conseil d'edministration est envoyéde par cournel ou par lettre ordinaire confiée 4 la poste
ou remisa de la main & la main ou transmise per téfax, Bu moins cing jours francs avant la dale fixée pour |3
réunion du canseil. Elle contient Fordre du jour.

Le consail d'administration ne délibére que sur les points inscnts a Fordre du jour. Exceptionnellement, un
point non inscnt & I'ctdre du jour peut &tre débattu si la majonté membres présents et représentds marquen:
leur accord.

Les décisions sant cansignées dans une farde reprenant les procés-verbaux signés par le président et le
secrétaire. Cette farde est conservée au siége social de I'assocation. Tous les membres pauvent en prendre
connaissance,

TITRE IX. LES POUVOIRS DEVOLUS AU CONSEIL DXADMINISTRATION

Articta 35 .
L'association est gérée et représentde par le canseil d'administration, les administrateurs agissant, sauf
déldgation spéciale, en coltége.

Articla 35 ;

Le consail ¢'administration a las pouvioirs les plus étendus pour l'administration et I2 gestion de {'association
en ce y compris alidner. hypothéquer et effectuer tous les autres actes de disposition ainsi que trans'ger et
soumettre un litige a arbitrage.

Toutes las attributions qui ne sont pas expressément réservées par la loi ou les statuts 4 'assambiée
ganérale sont exercées par le cansail d'edministration.

Article 37 :

Le conseil d'administration peut déldguer des pouvoirs 8 un ou plusieurs administrateurs, 4 des membres ou
A des tiers.

Oans ces cas, I'étendue des pouvoirs conférds et ta durde durant laquetie ils peuvent &tre exercds seront
précisées.

La démission ou la révocation dun administrateur mettent fin 3 tout pouvoir deélégué par le conseil
d'administration.

TITRE X L'ACTION EN JUSTICE

Article 38 .

Les ections judiciaires, tant en demandant qu'en défendant, sont décidées par le conseil d'administration et
ifentées cu soutenues au nom de Fassociation par les personnes habilitées, en vertu de f'article 42 des statuts,
a représanter l'assocation & cet effet par le conseil d’administration.
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Toutefois, dans 1es cas crtés l'articde 25 9° des présents statuts, la décisian est prise par assembi¢e
géndrale.

TITRE XI. LA GESTION JOURNALIERE

Articla 39

Le consail d'administration peut dékéguer [a gestion joumaliére de f'association, avec 'usaga de la signature
sfiérente & cette gestion, & une personne ou plusieurs personnes agissan! individuetiement. L'association paut
oésigner cornme personne chargée de la gestion journalidére un administrateur, un membre ou un tiers.

Articie 40

Les pouvoirs de l'organe de gestion journaliére sont limités aux actes de gestion journaliére Toutefois, le
consail ¢'administration peut déldguer cartains de ses pouvoirs de décision et/ou confier certains mandats
spéciaux aux délégués a la gestion journaliére.

Las restrictions aux pouvoirs de 'crgane de gestion journalidére sont inoppasables aux tiers méme si elles
sont publides sauf dans {'hypothése ol 'association établit, dans le chef du tiers, une mauvaise foi caracténsée.

Article 41 .

La durée du mandat des délégués 4 la gestion journaliére, éventueflement renouvelable, est fixée par le
conseil d'administration et est de maximum trois ans.

Quand e délégué 3 la gestion journaliére exerce également fa fonction d'administrateur, Ia fin du mandat
d'agministrateur entraine autematiquement la fin du mandat de déléguéd a la gestion journalidére Si le conseil
dagmmnistration veut maintenir cette personne dans 2 fonction de déiégué A la gestion journaliére, il dot
prendre une nouvelle décision.

Le conseil d'edministration peul, & tout mameni, mettre fin 4 ta fonction exercée par la parsonne chargée de
la gestion journaliére.

TITRE X{I. LA REPRESENTATION

Article 42 :

L'association est valahlement représentée dens tous tas actes ou en justice par le président ou le secrdtaire
agissant individuellement qui, en tant qu'organe, ne devronl pas justifier vis-g-vis des tiers d'une décision
préalabie et d'une procuratian du conseit d administration.

Les restrictions aux pouvoirs de |'organe de représentation générale sont inopposables aux tiers méme si
elles sont publides sauf dans Ihypothése oU l'association établit, dans le chef du tiers, une mauvaise foi
caraclérisée.

Article 43 -

La durée du mandat, éventuellement renouvelable, est fixée par le conseil d'administration et est de
maximum trois ans.

Le mandat prend fin automatiquement quand ia personne chergée de {a représentstion générele pard sa
qualité d'administrateur.

Le conseil d'administratian peut, & tout moment et sans qu'il doive se justifier, mettre fin au mandat conféré
aux persennes chargées de la représentation générale de l'association.

Article 44 .
L association est aussi valablement engagée par des mandataires spéciaux et ce. dans les limites données
4 laurs mandats.

Articia 45
L'association est également valablement représentée pour les actes de gestion jaurnaiiére par le délégué a
cefte gestion qui, en tant qu'organe, ne devra pas justfier d'une décision préalabla,

Titre XIll. LES COMPTES ET BUCGET

Article 46 :

I.'association tient une comptabilité contanme aux régles imposées par ia lat du 27 juin 1921 of ses arétés
d'epplication,

La gestion financdre quotdienne de chaque comple spécifique aux groupes Scolaires ainsi que les
décisions en matiére de dépense sont réservées 4 la Direction de l'école assistée des Mambres du Personnel
de l'éccle. La Direction tiendra les registres et bilan financiers convenus et approuvés par la Consail
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d'Administration. Chaque Direction sera responsabte devant le Conseil d Administration et I'Assemblée
Générale da 'exactitude des comptes déposés.

Article 47 .
L'exercice social commence le 1ér janvier et se termine le 31 décembre.

Article 48 :

Les comptes de exercice écould, le budget pour Fexercice suivant ainsi qu'un rapport d'activités seront
soumis annuetement pour approbation a Fassemblée générala.

Le budget présenie les produnts et les charges de 'exercice social suivant.

L.es comptes sont déposés conformément a 1a lol du 27juin 1921.

Article 49 :

L.es documen's complabtes sonl consefvés au siége social ou tous les membres peuvent en prendre
connaissance apras requdte écrite au Conseil dAdministration avec lequel lo rmembre doit convenir de la date,
el de 'heure de consultation.

Lorsque la loi I'axge, 'Assernblée Généale désigne un cammissaire, choisi parmi les membres de I'Institu;
des Réviseurs d'Entreprise, chargd de vérfiar les comples de l'association et de |ui présenter un rappon
anpuel. || est nommé par l'assemblée générale 3 la majonité absclue des membres présents ou représentés. La
durée de son mandat est de trois ans.

Les commissaires ne psuvent dtre révoqués en cours de mandat que par décision de {'assemblés générale
prisa 3 la majeritd absclue des membras présents ou raprésentés et pour juste motit. §'il existe un conseil
d'entrepnse, celui-ci doit préalablement donner son gvis confarme:

Article 60

Si l'sssociation n'est pes légalement tenue 3 désigner un commissaire, Fassemblée générale peut
nganmoins confiar le contrdle des comptes & un ou plusieurs CoOMMissaires ou a un ou plusieurs vérificataurs
aux comptes, membres ou non de 'association.

TITRE XIV. LE REGLEMENT ’ORDRE INTERIEUR

Articte 51 :

Un réglement d'ordre intérieur devra &re instauré. Son acceptation ainsi que les modifications qui pourraient
¥ 4tre apponédes nécessitent une décsion da l'assamblée générale réunissant au moins la moitié des membres
et statuant a |a majoritd absoiue des voix des membres prasents ot représentas.

TITR XV. LA DISSOLUTION DE L' ASSOCIATION

Articla 52

En cas de dissolution de l'assocation, I'assemblée générala désignera le ou les {iquidateurs, détanminera
laurs pouvoirs et indiquaera l'aflectation 4 donner & l'actif net de l'avoir social de 'association. L'actif net ne
pourra &tva affectd qu'd une ASBL ou une association poursuivant des buts simileires aux siens

Article 53

Toute ddctsion fetative 4 la dissalution, aux cenditians de |a liquidation, 4 la nomination et & la cessation des
fanctions du ou des liguidateuns), a la cléture de |2 dissolutian, ainsi qu'a I'aflectation de Factif net est déposée
£t publiée conformément & la loi du 27juin 1821,

Pour copie certifiée conforme

Au nom et pour {e compte de 'ASBL

Nom(s), Prénom(s)

La Présidente, La Secrétaire,
Marianne MAES Josiane MONET

ggissant en gualité d'organe de représentation de I'essociation.
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DECISIONS

1. Désignation des administrateurs

L'assembiée générale réurie ce 11 mars 2009, aprés avoir adapté les statuts (modifications statutaires),
dacide 3 'unanimité que le conseil ¢’administration sera composé des administrateurs suivants qui acceptent ce
mandat :

-M. Maurica CEMOLIN, rue Neuve Voie 22 & 4460 Grace-Hollogna, Grivegnéa le 11 juillet 1642,

-Me. Marguerite DERPIREUX, rue Jean Volders BO 4 4460 Gréce-Hollogne, Gréce-Berlaur (g 18
décembre 1946.

-M. Francis DOOLEN, Avenue Louis de Brouckére S & 4480 Grace-Hollogne, Wandre le 23 janvier
1544,

Me. Gaetana GULINO, rue des Cytises 14 & 4460 Grace-Hollogne, Mantegnée le 10 mai 1960

-M. Jean-Marnie HERBILLON, Rue Emest Renan 18 a4 4460 Grace-Hoilagne, Montegnée le 23
jenvier 1950.

-M. Marc LEDOUBLE. rue du Pery 2 a 4460 Grace-Hollagne, Waremme le 11 juin 1559,

-Me. Marianne MAES. rue du Viaduc 5 4 4460 Grace-Hollogne, Montegnée le § janvier 1366

-Ma. Josiane MONET, rua Champ Pilté 22 4 4460 Grace-Hollagne, Mons-lez-Lidége le 14 mars
1845

-M. Maurice MOTTARD. Chaussée de Lidge 140 4 4460 Grace-Hollogne. Ougrée le 2 aodt 1951

M. Michet RAMQUET, Rue du Tige 26 & 4557 Scry-Tinlat, Saint-Nicctas (Lge) le 11 septembre
1948.

-M. Gaston VALLEE, Chaussée de Ligge 256 3 4480 Grice-Hollogne, Hologne-aux-Pieres le 11
aolt 1942

-Me. Béatrice VANDENDRIESSCHE, Rue Tavalle 5 3 4400 Flamalle, Qugrée le 19 mars 1956.

- M. Joseph VOETS, Rua Paul Janson 14A 4 4460 Grace-Holicgne, Montegnée le 26 décambre
1840

* Nom, prénom, domicile, date et lieu de naissance. S'il s'agil de personnes morales, la dénomination
sociale la farme juvidique, le numéro d'identification & la T.V A et le sidge social.

Le mandat conféré aux administrateurs portes sur lous les actes relatifs a la gestion et a |a représentation
de Passociation sauf ceux Qui som rdservés, par la ioi ou les statuts, & l'assemblée générale. Les
agministrateurs agissent, sauf délégaban da pouvoirs, collégialement,

2. Désignation des vérificateurs aux comptes

L'assemblée ganédrale réunie ce 11 mars 2009 désigne en gqualité de vérnficateur(s) sux comples
(camrriissaires)

-Me. Jacqueline CONSTANT, rua du Long Mur 8 4 4460 Grace-Haollogne, Lidge le 4 mai 1961

-Me. Maryse JASPERS, rue des Grosses Pierres 20 4 4460 Grace-Hollogne, Ougrée le 27 novembre 1962,

qui acceptent ¢ce mandat.

3. Répartition des fonctions au sein du censail d'administration

Le conseil d'administration da 'association réuni ce 11 mars 2009 désigne en qualitd de
Présidente : Madame Mananne MAES
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Secrétaire : Madame Josiane MONET
Trésoner : Monsieur Mrchel RAMQUET
Vice-président . Mansieur Maunce DEMOLIN

4. Désignation des organes de représentation générate

Le cansaill d'administration réuni ce 11 mars 2009.désigne comme personne(s) disposant, en tan
qu'organe, du pouvoir e representer l'association dans tous les acles juridiques et pouvant agir
individuellement :

Le Prasident, le vice-président et la secnétaire

5. Désignation des organes de gesiion journalidra
Le conseil d' administration désigne commae personne(s) chergée(s) de |a gestian jaurnaliere

-Mme DEPIREUX Marguerite, rue Jean Volders 8() 4 4480 GGrace-Hologne. Grace-Berleur le 18 décembre
1946

-Mme GULINQ Gaetana, rue des Cytises 14 A 4460 Grace-Hollogne, Montegnée Ig 10 mai 1960

-Mmea VANDENDRIESSCHE Béalnce, rue Tavalle 5 a 4400 Flémalle, Cugrée le 15 mars 1956,

-Mr RAMQUET Michel, rue du Tige 28 8 4557 Sery-Tinlot, Saint-Nicolas le 11 septembre 1948

-Mr HERBILLON Jean-Marie, Rue Ernest Renan 18 a 4480 Grice-Hotlogne, Montegnée le 23 janvier 1550

-Mme BUQSI Brunetta rue Jean-Paul Sartre 31 4 4460 Grace-Hollogne, Ligge le 21 mai 1989.

qui possedeint) tous les pouvoirs da gestion et de représentation afférente a cette gestion quotidienna. (g}
agi{ssent) en qualité d'organe individuellement (conjaintement)

Les actes de gestion journalidére sont ceux qui ne sont que l'exécution journalidre de la ligne de conduite -
décidée par le conseil d'administration et qui doivent étre réalisés réguligrement pour assurer 1a bonne rmasche
quotidienne des activitds déployées par I'associaticn, :

Four copie certifi¢e conforma

Au nom et pour ie campte de FASBL i
Nomi(s), Prénom(s) /}W“"g

La Présidente, La Set;rétaire_

Marianne MAES Jasiane MONET

agrisant en qualité d'organe de représentation ca 'association.

Mentionner sur |a derniére page du Volet B 1 Au recto | Nom et qualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des persannes

ayant pouvo'r de représenter I'assaciation. [a londation ou 1 organ sme 3 | égard des tiary

Avi vraren - Mam ot evnabiire



