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EUFED
Association sans but lucratif
Rue Haute 25, 1000 Bruxelles
N°BCE 0866 881 775

MODIFICATION DES STATUTS
Proces-verbal de |'Assemblée extracrdinaire qui s'est tenue le 21 novembre
2009 i Disseldorf (Allemagne).
Conformément: la loi du 27 juin 1921 sur les associations sans but lucratif.

modifiée pour la derniére fois par les Jois du 2 mai 2002 et du 6 janvier 2003
(ci-apres, la « Loide 1921 »), les soussignés

2y | Centrale des Auberges de Jeunesse |

Luxembourgeovises 2 rue du Fort Qlisy 1-2261 Luxembourg
Association sans But Lucratif
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] | FuaJ | Fédération Unie des Auberges de Jeunesse 27 rub

\\} Pajul F-75018 Paris Association {vi de 1901
E | 140 ) | Les Auberges de Jeunesse ASBL 28 rue de la ’
Sablonniére B-1000 Bruxelles Association sans But Lucratif

s R

MOVIJIOVEM | Pousadas de Juventude Rua Lucio de Azevedo, 27

1

P-1600-146 Lisboa Coopérative d'Intérét Public a Responsabilité

Limitée

[07HY [ Osterreichischer Jugendherbergsverband [
Schottenring 28 A-1010 Vienna  Association sans But Lucratif

| OIHW 3 Osrerrer’r:hfschesJugena'herbergswefi ' |
Helferstorferstrasse 4 A-1010 Vienna Association sans But Lucratif

| REAJ Red Espariola de Albergues Juveniles C/ Castello, 24. esc int, ke

doha F-2800!0 Madrid "Consorcio” (Consortium)

| SYHA | Scortish }"oéiffa Hostels Assr_-wtarmn 7 Glebe Cresqleng
- Stirling FK& 2.J4 Scotland Association sans But Lucratif

| VIH , Viaamse Jezigdherbcrgen Van Stralenstraar 40 [B-
2060 Antwerp Vereniging zonder Winstoogmerk (ASBL)

| YHA EQW . Youth Hostels Association England & Waies PO Box
6028 - Trevelvan House - Dimpié Road, Matlock GB-Derbyshire DEY4
3XB Association sans But Lucratif

apres avoir ¢té convoqués a I'Assemblée extraordinaire du 21 novembre
2009 a Disseldorf(Allemagne) et atteint le quorum requis, ont décidé a
'unanimité de modifier les statuts de I'association afin de les metire en
conformité avec les dispositions de la loi belge

¢t d'approuver les statuts modifiés comme suit

Chapitre 1 - Dénomination sociale, siége social, durée, objet social
Article 1. Dénomination sociale ¢t Si¢ge social

La dénomination sociale de 'association est « EUFED ASBL » ; clle est
designée ci-aprés comme « l'association ».

Tous les actes, factures. annonces. pubhications ¢t autres documents
emanant de l'association mentionnent la dénomination scciale de
I'association, avec le sigle « ASBL » ainsi que I'adresse de son siége.
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Lesiége social de I'association est établi rue Haute 25, 2 1000 Bruxelles,
Belgique, dans 'arrondissement judiciaire de Bruxelles.
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Article 2. Durée - Nombre minimum de membres
L."association est constituce pour une durée illimitée.

Elle est composcée de trois membres au moins.

Article 3. Objet social

EUFED est unc association sans but lucratif dont 'objet est de soutenir
les objectifs du Mouvement international des Aubergesde Jeunesse,
lesquels se définissent comme suit :

« promouvoir I'éducation de tous les jeunes de tous les pays, plus
particulierement des jeunes disposant de moyens limités, en les
encourageant a micux connaitre, aimer et prendre soin de la
nature et a mieux apprecier les valeurs culturelles des vilies du
monde entier et, accessoirement, de mettre 4 leur disposition des
auberges de jeunesse ou d'autres types de logement au sein
desquels il n'existe aucune distinction de race, nationalité, couleur,
religion, sexe, classe ou opinion polibque, ainsi que, 4 cette fin, de
développerune meilleure compréhension de leurs semblables.
tant dans leur pays qu'a lI'étranger ;

» crécrunc criganisation ofticielle capable de représenter les
Associations d'Auberges de Jeunesse de 'Union européenne au
sein des institutions de I'Umian européenne plus efficacement que
ne pourraient fe faire ces associations de manigre individoelle. A
cette fin. il existe trois objectifs principaux :

1. promouvairetdévelopper les intéréts des Auberges
de Jeunesse et aceroitre la compréhenston ot le
soutien en faveur de celles-ci au sein des institutions
de Flinion européennc ;

. augmenter Iz niveau de coopération entre les
Assaciations membres ;

3. encouvrager toutes les possibilités de relations entre
I'Union curopéenne et le reste du monde, en ce qui
concerne les Auberges dc Jeunesse et te tourisme des
jeunes.

[

L"association peut, de fagon générale, poursuivre et exercertoute activité
directement ou indirectement liées a ses objectifs. Enparticulier,
l'assceiation peut, en vertu d'unce proposition du Comité exécutif ratifiée
par I' Assembléc générale, adhérer d toute association ou fédération
susceptible de promouvoir Jes ebjectifs de 'association.
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| L : ['association peut poursuivre des activités commerciales mineures dans
< les limites prévues par ta [9i et & la condition que ses revenus soient

b totalement affeciés a la poursuite des objectifs de {'association.

Chapitre 11 - Qualité de membre
Article 4. Qualité de membre

l.es membres de I'association sont des crganisations non
gouvernementales sans but lucratif constituées en conformité avec le
régime iégal applicable de leur pavs d'origine.

La qualité de membre de {'association est ouverte aux Associations
d'Auberges de Jeunesse reconnues et afTiliées a la Fédération
internationale des Auberges de Jeunesse, provenant des pays
appartenant a 'Unton européennc et des pays ayant des frontiéres
communes ou entretenant une relation particuliére avec FUnion
europgennc.

Différents types de membres peuvent étre admis. en vertu d'une
proposition du Comité exécutifratifice par ' Assemblée pénérale.

1.'association est composée de huit catégories de membres ordinaires,
désignés ci-aprés comme « les membres ». Les membres sont répartisen
catégorics comme suit, en fonction de leurs nuitées movennes au cours
des deux années qui précedent:

- Membre de ta catégorie | - moins de 200,000 nuitées moyennes ;
- Membre de la catégorie 2 : moins de 400.000 nuitées moyennes

- Membre de ta catégoric 3 : moins de 750.000 nuitées moyennes

- Membre de ta catégorie 4 : moins de 1.500.000 nuitées
moyennes ;

- Membre de la catégorie 5 : moins de 2.500.000 nuitées
movennes ;

- Membre de la catégorie 6 : moins de 4.000.000 nuitées
moyennes ;

- Membre de la catégorie 7 : moins de 8.000.000 nuitées
moyennes ;

- Membre de la catégorie 8 : 8.000.000 nuitées moyennes ou plus.
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Chaque année, apres avoirobtenu les statistiques officielles de nuitées de
I'Asscciation internationale des Aubcrges de Jeunesse, le Comité exécunif
revoit etadapte la répartition des membres au sein des différentes

: : catégorics en fonction des nuitées moyennes pour les deux années qui
précédent.
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j\ }— Conformément a l'article 10 de la loi belge de 1921, un registre des
L : membres est tenu par le Comité exécutit au siége social e l'association.
: Le registre est madifié au plus tard 8 jours apres que le Comité exécutif
ait été informé e toute modification.

Aucun membre ne jouit du moindre dreit sur ies actifs de I'association.

Article 5. Admission des membres

Toute organisation souhaitant devenir membre soumet sa candidature par
écrit au Comité exceutif. Le Comité exéeutif décide de maniére
discrétionnaire a la majorité simple des membres présents ou [également
représentés de soumettre la candidature pourapprobation & I'Assembiée
generale. Le cas échéant, le Comité exécutifindique egalement dans sa
proposition la catégorie de membre 4 laguelle le candidat serait
susceptible d'appartenir.

[.e Comité exgcutif soumet la candidature a 'approbation de FAssemblée
générale, qui adopte sa décision alamajorité des membres présents ou

légalement représentés.

Les décisions precitées ne sont susceptibles d'aucun recours et le
candidat est informé de celles-ci par courrier ordinaire.

Article 6. Cotisation

Chagque membre paye une cotisation annuelle calculée selon une formuie
approuvée par f Assemblée générale et basée sur|"Indice de Base de
Cotisation”.

Lacotisation annuelle ne peut dépasser 100.000 euros.

La cotisation est due le premier jour de 'année civile.

Articie 7. Démission des membres

Tout membre de I'association peut démissionner a tout moment gn
adressant une lettre de démission par recommandé au Comité exécutif.

Le membre démissionnaire est cependant tenu de verser lacotisation de
t'année au cours de laquelle 11 démissionne.
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Article 8. Exclusion de membres
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Un membre peut étre exclu en cas de violation des statuts ou pour tout
acte portant préjudice aux objectifs de l'association. L'exclusion d'un
membre cst proposée par le Comité exécutif et prononcée par
I'Assemblée générale 3 la majorité des deux tiers des membres présents
ou ldgalement representés.

La possibilite d'exclure un membre est examinée de maniére attentive par
le Comite exécutif, en particulier
« sile membre n'est plus membre de la Fédération Internationale
des Auberges de Jeunesse, ou
« neverse pas la cotisation annuelle {cf. 'article 6) deux semaines
apres avoir eté mis en demeure de payer I¢ montant i par un
courrier recommand¢ adressé par le Comité exécutif,

L.e membre concemé est informé et entendu par le Comité exécutifavant
toute proposition d'cxclusion. Le membre ale droit de déposer une
déclaration écrite devant le Comité exécutil’. Lorsque le Comité exécutifa
décidé de proposer I'exclusion, la declaration du membre concerné doit
étre transmise a I'Assembiéc genérale avant que celle-ci ne se prononce
sur i'exclusian.

Lin membre cxclu pour n'avoir pas pay¢ la cotisation annuetle demeure
néanmoins redevable de celle-ci.

Article 9. Conséquences de la démission ou de I'exclusion d'un
membre

Encasd’exclusion ou de démission. le membre ne dispose d'aucun droit
sur les actifs de I'association ni sur les cotisations déja versées.

Chapitre I1I. Administration, direction, controle.

Article 10. Conseil d’Administration (Comité Exécutif)

L'association st dirigée par un Comité exécutif agissant de maniére
collégiate : le Comité executif est composé d'un minimum de trois
administrateurs et d'un maximum de cing administrateurs, ¢lus pour un
mandat de quatre ans par I'’Assemblée générale vetant a la majarité
simple des voix des membres présents ou également représentés.

Le Comuté Exécutif est dirigé par un Président, appelé Président de I
EUFED. Il v a également un Vice-Président et un Trésorier.

LLes administrateurs sont élus pour un randat reconductible de quatre ans
au terme d'un scrutin secret, si¢ge par siége. en commengant par le siege
du Président, suivi de celui du Vice-président, du tréserier et des
membres ordinaires du Comité exécutif,
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Habituellement. aucun membre ne peut étre €lu an Comite exécutif pour
plus de deux rnandats consécutifs, sauf's'il est élu en tant que Président
du Comité exécutif pour des mandats consécutifs.

L' Assemblée générale peut élire jusqu'a deux administrateurs suppléants.

Le certificat désignant un administrateur indique ses nom et prénoms
complets, son adresse, ses date et lieu de naissance, ainsi que les
pouvoirs qui lui sont attribucs par les statuts et {a fagon dont ceux-ci
Seront exerces.

Article 11. Remplacementd'un administratecr
Un administrateur peut metire fin a son mandat a tout moment par écrit.

Le Comité exécutif peut déclarer un siége d'administrateur vacant s'il
semble probable que I'administrateur concerné ne scra pas en mesure de
remplir ses devoirs dans un futur proche, 3 savoir pour des raisons de
santé, La décision doit étre confirmée par la premiére Assemblée
genérale qui suil.

L'administrateur qui remplace celul dont le siége est devenu vacant avant
la fin de son mandat. achéve le mandat de 'administrateur qu'il remplace.

L.esadministrateurs suppléants peuvent occuper un si¢. ge vacant en vertu
d'une decision du Comité exécuti?.

Un administrateur peut £tre révoqué a tocut moment par ' Assemblée
générale votlant & 1a majonté simple.

Sile nombre d'administrateurs siégeant au Comité exécutifest inférieur a
trois et qu'il n'y a plus d'administrateurs suppleants ou qu'aucun des
administrateurs suppléants n'a éié nommeé administrateur par le Comité
executif dans les quatre semaines qui suivent la date a laquelle le nombre
d'administrateurs est passé sous le seuil précité, une Assemblée générate
doit gtre tenue afin de nommer les administrateurs mangquants.

Article 12. Rémunération

Les administraleurs ne percoivent aucune rémunération pour leurs
activités entant que telies. 1ls peuvent &tre remboursés pour les dépenses
qu'ils ont exposées au profit de 'association. l1s ne contractent aucune
obligation personnelle dans I'exgcution de leur mandat et sont autorises a
prendre des disposttions pour que Fassociation souscrive les assurance
appropriées.
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Article 13, Secrétaire géneral

La gestion journaliére de I'association peut étre confiée a un
Administrateur délégué, appelé Scerétaire général, et désigné parle
Comité exécutif votant a la majorité simple des voix des membres
présents ou légalement représentes.

La fonction de Secrétaire Général est émunéree.
Le Secrétaire Général ne dispose d'aucun droit de vote.

L.e Secrétaire géncral peut étre révoqué i tout moment par le Comité
exécutif votant 3 la majorité simple des veix des membres présents ou
légalement représentés.

Article 14. Fonctionnement du Comité exécutif

Le Comité exécutif se réunit au mons deux fois par an pour prendre
connaissance du rapport d'activité ct des comptes, ot pour approuver les
comptes une fois paran. Le Comité exécutif peut se réunir forsqu'it est
convoqué par le Président, ou s celui-ci est empéché, par le Vice-
président ou le membre du Comité exécutifie plus agé chaque fois que
I'intérét de 'association l'exige.

Il peut étre convoqué par courrier ordinaire, parcourrier élecironique ou
par fax, au moins une semaine avant la date de la reunion.

Les réunions du Comité exécutif sont présidees par le Président ou, si
celui-ci est empéché, par ie Vice-président ou, s'ils sont tous deux
empéchés, par lc membre du Comité exécutif présent le plus age.

Les votes par procuration sont admis et peuvent étre donnés a un autre
membre du Comité exécutif. Cependant, un membre du Comité exéeutif
ne peut étre porteur de plus d'une procuration.

Le Comité exécutif ne peut valablement adopter ses décisions que siau
moins ta moiné des membres du Comité exécutif en fonction sont
présents ouiégalement représcntés.

Les décisions sont prises a la majorité simple des votes exprimés. En cas
de partage ces voix, le membre qui préside la réunion disposera d'une
voix prepondérante. [.e Comité exécutif dresse des proces-verbaux de
sesréunions. Ceux-ct sont signes par le membre qui préside laréunion et
enregistrés dans un registre special conservé au siége sccial.
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Articte 15, Pouvoirs du Comité exécutif

Le Comité exécutif dispose des pouvoirs 1es plus étendus pour mettre en
czuvre lcs obicctifs de l'association ; il est responsable de 'exécution des
décisions arrétées par I'Assemblée générale.,

Il peut exercer tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réserves a
F'Assemblée générale parla loi ou les statuts.

Atticle 16, Gestion journaliére

La gestionjournaliere de Fassociation est déléguée au Secrétaire général.
En I'absence de Secrétaire Genéral, 1a gestion quotidienne peut étre
déléguée A plusicurs membres du Comité exécutif ou a un autre membre
du personncel qu'il désigne.

Les délégués a la gestion journalicre peuvent étre révoqués i tout
moment sans préavis sur décision du Comité exécutif votant 3 la majorité
simple des voix exprimées.

Le Comité exécutif peut nommer un mandataire spécial chargé de
représenter Fassociation lors de missions spécifiques.

Article 17, Représentation de P'association vis-2-vis des tiers et en

L'Association estreprésentée valablement par:
« Le Président, ou
e Deux membres du Comité Exécutif en cas d'empéchement du
Président. ou
o Le Secrétaire Général dans les limites du mandat qui uia éé
confié.

l.es nom et prénoms complets, la profession et Fadresse des membres du
Comité exécutif et du Secrétaire général sont publies aux annexes du
Moniteur belge.
Article 18. Conseil consultatif

Le Comité exécutif peut désigner jusqu'a deux conseillers disposant

d'une certaine expertise afin de 'assister dans la réalisation des objectifs
de J'association.

Les conseillers sont nommes a la majorité simple des voix.
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Ils effectuent un mandat limité d'un an, renouvelabte.

[ls peuvent &tre invités 3 assister a des réunions du Comité exécutif, mais
ils ne disposent d'aucun droit de vote.

Article 19. Commissaire

L.e commissaire aux comptes professionnel est nommé chaque année par
I'Assemblée générale &t choisisur la liste des réviseurs d'entreprise.

Sa mission est de controfer les comptes, son mandat est rémunére.
L. commissaire peut étre révoqué en vertu d une aéeision d'unc

Assemblée générale ordinaire ou extraordinaire, votant & lamajorité
simple des membres présents ou représentés,

Chapitre 1V. Assemblée générale

Article 20. Pouvoirs de I' Assemblée générale

Une déciston de I'Assembléc geéncrale est cn particubier requise

|} pour modificr ies statuts ;

2} pour I'élection et la révocation de membres du Comité exécutif’;

3} pour I'¢lection et la révocation du commissaire ct la fixation de sa
rémunération (s'il est rémunéré);

4) pour accorder la décharge au Comité exécutif';
3) pour approuver les comptes annuels et les budgets annuels;
6} pour la fixation de la cotisauon annuelle payée par les membres ;

7} pour la dissolution de I'association et pour la désignation des

8) pour I'exclusion de membres (cf. article &);

9)pour la transformation de l'association en « société a Nnalité saciale »
(une forme particuliere de sociéte A objet social};

10) pour soumettre des propositions relatives aux mesures a prendre par
le Comité exeécutif’;
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| 1} pour donner des directives relatives a la politique stratégique de
Fassociation, devant étre suivies par le Comité exécutif';

12} torsqu'une telle décision est requise par Ja loi etou les statuts.

Article 21, Date et ordre du jour de I'Assemblée générale,
convocation

L'Assemblée générale ordinaire se tient une fois paran a la date et au licu
mentionnés dans la convocation et dans les six mois suivant la fin de
I'exercice comptable.

Une Assemblée générale extraordinaire estconvoquée parle Comité
exécutit 4 tout moment prévu par les statuts ou la loi, lorsque fe Comité
exécutif 'estime nécessaire ou & la demande d'au moins un cinguieme des
membres de I'association, a tout autre moment,

L'Assemblée géncrale ordinaire examine et approuve lescomptes annuels
controlés. accorde la décharge au Comité exécutif et aux commissaires
pour I'exercice comptable précédent et adopie une résolution relative au
budget de 'année a venir.

L'Assemblée générale est convoquée par le Comité exécutif au moins 15
jourszvant la date de I'assemblez. Elle peut étre convequée par courrier
ordinaire, par courrier ¢ lectronique ou par fax. La convocation dost
préciser, avec les points de 'ordre du jour établi par le Comité exceutif,
le motif de la convocation sicelle-cia traita une Assemblée générale
extraordinaire, le licu, la date ¢t 'heure de Fassembléc.

Une Assemblec générale extraordinaire ne peut voter que sur des points
figurant a 'orare du jour adressé en temps utile avec la convocation.

Article 22. Composition de l' Assemblée générale. Procurations

L'Assemblée générale de Fassociation est compesée des membresde
I'assaciation.

Le Président de I'association doit normalement présider les réunions de
FAssemblée générale. Si le président est empéchd, I'assemblée désigne un
membre gui sera chargé de présider Passemblée.

Les membres peuvent donner procuration a un autre membre pour ics
représenter. Lin membre ne peut étre porteur de plus d'une procuration.

Aurecto Nom el qualité du nolaire instruman:anl ou de la personne o1 des parsonnes
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Article 23. Votes, résolutions de P Assemblée générale, majorités

Les membres disposent du nombre de voix qui leur est attribué en
fonction dela ceicgorie a laguclle ils apparticnnent.

Toutes les catégories de membres disposent de droits égaux. a
I'exception des drois de vote. Ceux-ci différent comme suit :

- lL.es membres de la catégorie | ont 2 voix ;
- Les membres de la catégone 2 ont 3 voix ;
- Les membres de la catégorie 3 ont 4 voix ;
- Le¢s membres de la catégorie 4 ont $ vaix ;
- lLesmembres de la catégorie 5 ont 6 voix ;
- Les membres de la catégorie 6 ont 7 vaix ;
- Les membres de la catégorie 7 ont § voix ;
- Les membres de la catégorie 8 ont 9 voix.

Lesrésolutions de 'Assemblée pénérale sont adoptées a la majorité
simple des votes exprimes, sauf dans les cas ou la loi ou ies statuts
exigent une majorité spéciale.

Encasde partage des voix, le Président de I'Assemblée ou, s'it est
empéché, le membre qui la préside. disposera d'un vote prépondérant.

Les résolutions de I'Assemblée générale sont cons:gnées dans un proces-
verbal signe par le Président de 'Assemblée ou par le membre quil'a
presidée en son absence. et enregistrées dans un registre spécial. Ce
registre pcut etre consulté par les membres sur demande. Les tiers
peuventdemander an Comité exécutif I'autorisation de consulter une ou
plusieurs résolutions particuliéres ; le Comité exécutif fait dront acette
demande ou la rejette de manmiere discrétionnaire, en vertu d'une décision
adoptée a lamajorité simple des membres presents ou légalement
représentés.

Article 24, Modification des statuts

Toute propositiond’amendement des statuts de l'association implique la

convocation de FAssemblée générale au moins 30 jours avant la date de
I'assemblée.

l.aconvecation contient le texte des amendements proposés.

Le quorumn requis pour délibérer d'un amendement des statuts est atteint

$12/3 des membres sont présents ou legalement représentés &
I'Assemblee genérale

hMentionner sar la cgernkna page 2u Volel o . Au racte Mom el quallé du notaire nslrumeniant ou de |a cersonne ou des parsonnes

ayani pouver Je représerie’ Fassociation, 1a fancat-on ou | orgamsme a Fegard des be's
Au verso  Norm gl signature



. Réserve

. ay -

. Moniteur
belge

g

Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 07/04/2010 - Annexes du Moniteur belge

Vel ' G - suile

Ladécision est adoptée si elle est approuvee par 2/3 des membres
présents ou représentés : cependant, un amendement de l'objet sceial de
I'zssociation requiert une majorité de 4/5 des membres présents ou
représentes.

$i2/3 des membres ne sont pas présents ou représentés & la premiére
assemblée, une seconde assemblée doit étre convoquée dans un délai qui
ne peut étre inférieur aux quinze jours quisuivent la premicre assembléc.
La proposition d'amender les statuts peut faire 'objet d'une délibération
lors de 1a seconde assembléc, méme st moins de 2/3 des membres sont
présents ou représentés. Le cas échéant, les amendements proposés
requiérent également les majorités précitées des membres présents ou
Iégalement représentes.

Chapitre V. Comptes et budget

Article 25. Exercice comptable, obligations comptables

L'association remplit ses obligations comptables conformément aux regles
du droit belge applicables aux associations sans but lucratif.

L'exercice comptable commence 1 [ janvier et s'achéve l¢ 31
decembre de chaque année.

Le Comité exécutif soumet pourapprobation a I'Assemblée génerale
ordinaire les comptes annuels (aprés que ceux-ci aent €t¢ contrélcs)
pour l'exercice comptable précédent et le budget de Vexercice a venir.

|.'approbation des comptesannuels equivaut @ l'octroi d une décharge au
Comité exécutif el au commissaire.

Chapitre ¥1. Dissolution

Article 26. Modcs de dissolution, répartition des actifs

['association peut étre dissoute a fout moment $i une résolution en cg
sens est adoptée par P'Assemblée péncrale. Cette résolution doit remplir
les conditions de quorum et de majorité fixées pour une modification de
I'vbjet social de I'association.

Encas de dissolution, ' Assemblée générale désigne une ou plusieurs
personnes chargées de la liquidation des actifs de 'association.

Lesactifsdisponibles apreés 'apurement des dettes seront atiribués a la
Fédération internationale des Auberges de Jeunessc ou ad'autres
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] [ associationssans but lucratif poursuivant un objet désintéressé similaire
N celui de l'association.
Chapitre VII. Divers
Article 27,
Toutes les questions non expressément régies par les présents statuts sont
soumis aux dispositions du Titee 11 de la loi de 1921 sur les associations
sans but lucratif.

Article 28.

Les statuts entrent en vigueur e 21 novembre 2009,

GOLDFINCH Paul
Admintstrateur
Président du comité exécutif
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