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In de bijlagen bij het Belgisch Staatsblad bekend te maken kopie
na neerlegging van de akte ter griffie

“Toorentned fer r’ifﬁf; t"'-'I 9 Rochibankt

LU R

3908~ Griffie 7 1 APR. 2010

V ommmmr g5 203,890
3 § ivoluity : TENNISSCHOOL TER LINDEN
: : (verkor)
Rechtsvorm : V.Z.W.
Zetet: Kattenhroek 35, 2650 Edegem
Onderwerp akte : OPRICHTING

Volgens een cnderhandse akle van 10 maart 2010, geregistreerd op 31 maant 2010 te Antwerpen 10, vijf
blad geen verzendingen deel 218 blad 37 vak 500 werd door

- Lauweriks Pascale, tennislerares, Greeningenlei 142, 2550 Kentich, NN 62.03.25-196-86, geboren le
Wilrijk op 25 maart 1962
: - Lauweriks Phiippe, tannisleraar, Markgravelei 79, 2018 Antwerpen, NN £5.05.02-283-94, geboren e
© Wilnjk 0o 2 juni 1965
’ » Bulens Hilda, zonder beroep, Groeningeniei 142, 2550 Kontich NN 37.10.14-162-71, geboren te Hoboken
op 14 oktober 1937

een vereniging zonder winstoogmerk opgericht onder de naam "Tennisschool Ter Linden” waarvan hiemna

de statuten volgen:

Artike! 1. ngam

De vereriging draagt de naam TENNISSCHOOL TER LINGEN, en wordt hiema“de vereniging gencemad.

Artikel 2 : zetel
P De zetel van de vereniging is bij oprichting gevestigd te 2650 Edegem, Kattenbroek 35 en ressorteert onder
i~ het gerechtelijk arrondissamernt Antwerpen.

Artikel 3 : doel

De verenriging heeft 1at doel:

- Het organiseren van sportondersicht en het orgariseren en aanbieden van oefenstonden,
slages, kampen en competities van sport, in het b.jzonder gericht op de tennissport.

- Het begeleidan, bevorderen, propageren, cdirdineren, crganiseren en produceren
van culturele activiteiten in de meesi brece betekenis. Maer in het bijzonder zal de
vereniging zich toeleggen op de uitwisseling en kruisbestuiving van artistieke iritiatieven
met bijzondere aandacht voor sport.

- Zij mag eveneens alle activileiten ondernemen die dil doel kunnen bevcrderen, zoals o.m.
van socio-culturele aard.

- Allas wat rechtstreeks of zjdelings verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in
de ruimste zin.

Artikel 4 ; duur
Ce verenig:ng wordt opgerichi voor onbepaalda duur.

Antikel §: cprichters en nieuwe lkedan

Het aantal leden is onbeperkt, maar moel ten minste drig bedragen. Oe oprichters zijn de eerste effectieve
leden. De vereniging telt effechave en toegetreden leden. De voiheid van lidmaatschap, met inbegrip van het
stemrechl op de algemene vergadering, komt uitsluitend toe aan de effectieve leden. Effectieve leden zijn
diegenen die bij de oprichting daze slatuten ondertekendan en diegenen wiens naam vermeld is in het
ledenregister dat op da zetal van de vereniging wordt bijgehouden en. Bij wijzigingen in de samenstelling van
:  de vereniging moet de ladenlijst worden aangepast. Deze bapalingen zijn enkel op de effectieve leden
: . toepasselik. Toegetreden leden zijn enkel aangesloten om te genielen van de activiteiten van da vereniging.
: Za hebben geen stemrecht op de algemena vergadering. De rechien en de plichten van de 1oegatreden leden
worden opgenomen in hel huishoudelijk reglement.

De effectieve en toegetreden leden moeten zich in orde stellen met de verschuldigde jaarkjkse blidrage.
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Varso : Naam en nandtekenirg.



Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 03/05/2010 - Annexes du Moniteur belge

MID22

Adikel 8 ; toelatingsvoorwaarden leden

Als lid kan 1ot de vereniging loetreden, ieder natuurilk persoon die door de algemene wergadering als
dusdanig wordt aanvaard en dil op voorstel van de Raad van Bestuur. Het verzoek om toelating van een
kandidaat-iid moet schrifielijk worden ingediend bij de voorzitter van de Raad van Bestuur. De Raad van
Bestuur contacteert de in aanmerking komende kandidaat-leden.

Met de term "lid” in deze siafuten wordt uitdrukkelijk verwezen naar effectieve leden.

Om als effactief lid te worden aanvaard moet men :

1.Als natuurhjk persaoon de leeftijd van 18 jaar bereik! hebben.

2 Minslens drie maanden onafgebroken toegetreden 'id zijn van de V.ZW.
3.Zijn kandidatuur stellan en aanvaard worden door de algemene vergadering.

Artikel 7 : lidgeld
e maximum ledenbijdrage bedraagt 500,00 euro per jaar. De ledenbijdrage wordl etk jaar bepaald door de
Raad van Bestuur.

Artikel B ; uitireding en ontslag leden

Elk lid kan te allen tijde uit de vereniging treden. Het cotslag moet schriftelijk aan de Raad van Bestuur
gemeld worden. Van een gedeeltelijke terugbetaling van lidgeld kan nooit sprake zijn.

Elk tid dat de door hem verschuldigde jaarijkse tijdrage niet betaalt, wordt geacht ontslag te nemen uit de
vereniging.

Een aangeslaten of uitgetreden lid kan nooit enige aanspraek maken op de activa van de vereniging.

Artikel 9 . Raad van Bestuwr

[De verenging wordt bestuurd door een Raad van Bestuur van ten minste drie leden die lid zijn van de
vereniging. Inden de algemene vergadenng slechls drie leden telt, bestaat de Raad van Bestuur utt slechts
twee personen. In iader geval maoet het aantal bestuurders steeds jager zijn dan het aantal leden.

[>e Raad van Bestuur is geldig samengesteld wanneer de meerdermeid van de bestuurders aenwezig cf
geldig vertegenwoordigd is. Volmachten worden steeds aangehecht aan de notulen van de Raad van Bestuur.

Artikel 10 : duur van het mandeaat van de bestuurders

De bestuurders warden benoemd voor onbepaalde duur.,

Incien één van da mandatan van bestuurder vrij valt, mag de Raad van Bestuur een nieww lid aanstellen 1o}
aan de eerstvolgende algemene vergadenng.

Wanneer een bestuurder ontslag neemt voor het einde van zijn termijn van twee jaar, wordt de nieuwe
bestuurder aangesteld voor een termijn die overeensiemt meat de reslerende termijn van de onislagnemende
bestuurder.

Arikel 11 - wijze van benceming en bezoldiging van het bastuur

Oe bestuurders warden bencemd door de algemene vergadering met een gewone meerdarheid van
siemmen pngeacht het aantal aanwezige endof vertegenwoordigde leden. De bestuurders oefenen hun
mandaat kosteloos uit.

De akten betreflende de benoeming en het onislag van de bestuwrders moeten binnen de dertig dagen
neergelegd worden bij de grifie van de Rechibank van Koophandel voar bekendmaking in de bijlagen bij het
Belgisch Staatshlad.

Artikel 12 : Beéindiging van het mandaat van bastuurder

Het mandaat van bestuurdar eindigl docr vrijwilig ontslag, door het verstrijken van de duurtijd, door
overljden, docr wettelijke onbekwaamheid of doar afzetting.

Tot afzetting wordt beslist door de a'gemene vergadering bij gewone meerderheid van het aantal aanwezige
eniof vertegenwaordigde leden. Dit punt moet duidelijk op de agenda van de algemene vergadering vermeld
worden.

Een bestuurder die vriwillkg ontslag wenst te nemen, dient dit schriftelijk te melden aan de Raag van
Bestuur. Het ontslag kan onmiddellijk ingaan, tanzij door dit ontslag het aanfal bestuurders onder het statutair
minimum zou dalen. In dit geval moet de Raad van Bestuur binnen de maand een nieuwe besluurder
aanduiden. Zolang de meuwe bestuurder niet is aangesteld, blifit de onislagnemende bestuurder in funciie.

Elk lid van de Raad van Besiuur, welke zonder voorafgaandeljk bericht enfol geldige reden bij drie
opeenvolgende vergaderingen van de Raad van Bestuur afwezig is, wordt verondersteld ontslagnemend te zijn
als lid van de Raad van Bestuur en is niet oprieuw verkieshaar.

Artikel 13 : bevoegdheden van de Raad van Bestuur

De Raad van Bestuur lzidt de vereniging en vertegenwoordigt deze in en buiten rechte. Hij is bavoegd voor
alle aangalegenheden, imet uikzondering van deze die vitdrukkelijk door de

Wet aan de algemene vergadering zijn voorbehouden. Hij treedt op als eiser en verweerder, in alle
rechtsgedingen en beslist over ket al dan niet sanwenden van rechismiddelen.
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De Raad van Bestuur is bevoegd voor het tidelijk schorsan van effsctieve leden en het uitsluiten van
toegetredan leden, het bepalen van het jaamiks lidgeld, de planning van aBerhande activiteiten, het opstailen
van de begreting en eventuele begrotingswijzigingen deorvoeren, en het eanstellen en ontslaan van
verantwoordelijken.

De tijdelijke schorsing kan nogit langer lopen dan tot de eerstvoigende algemena vergadering dig
desgewvallend over de uitsluiting dient te beslissen.

Artikel 14 : huishoudelijk reglement - gedelegeerd bestuurder

De Raad van Bestuur vaandigt elle huishoudehjke reglementen uit die hij nodig acht en nuttig cordeelt,

De Raad van Bestuur kan, indien hij dit nadig oordeelt. een gedelegeerd bestuurder benoemen, die mel hat
dagelijks bestuur wordt belast. Deze verzorgt de lopende zaken en de dagelijkse brefwisseling en tekant geldg
namens de vereniging tegenaver bankinstellingen en alle andere organisaties.

Artikel 15 : personen gemachtigd de vereniging te vertegenwoordigen, overeenkomstig artikel

13, 4° lidW. V.ZW.

De Raad van Bestuur kan zijn bevoegdheden voor bepealde handelingen en takan op zijn eigen
verantwoordeljkheid overdragen aan &an van de bestuurders of aan een ander persoon, al dan niet lid van de
vereniging.

Oe Raad van Bestuur kiest uit zijn leden een voorzitter, een secretars, een perningmeester en elke functia
die voor da goede werking van de vereniging noodzakelijk is. Zij worden benoemd bij gewone meerderheid.
De meerderheid der bastuurders dient aanwezig e zijn.

De beeindiging van het mandaat van deze aangestelde leden gebeurt op volgende wijze :

a)Op vripwilliga basis : doar het indienen van schriftelijk ontslag bij de Raad van Besiuur

p)Door het vedopen van de termijn van hel mandaat van bestuurder

¢iDoor afzetting deor de Raad van Bestuur bij gewene meerderheid die hieromtrent geldig besluit inden de
meerderneid wvan de bestuurders aanwezig is. (Oeze beslissing moet binnen de 7 kalenderdagen per
aangetekend schriven gemeld worden aan de betrokkena.

De gevoimachtigden oefenen hun bevoegdheden afzonderlijk wit.

Artikel 16 : Commissarissen

Oe verenigmg kan één of meer commissarissen benoeman wannaer de algemene vergadering hiaromtrent
rechisgeldig een beslissing heefl genomen. In dit geval kan de algemene vergadering commissanssean
benoemen zowel vit leden als uit derden.

Zij is evenwel wettelik verplicht, ingevolge art. 1785 van de W. V.Z.W. één ol meer commissarissaen e
benoemen wanneer zii aan twee van de hieronder vermelde voorwaarden voldoet -

a)Het equivalent gemiddeld owver het jaar van S50 wvoltijdse werknemers ingeschreven in  het
personeelsregister dat wordt gehouden overeenkomstig het K.B. nr 5 van 23 oktober 1978

b)6.250.000 euro {(exclusief BTW) ontvangsten heefl, andere dan utzonderijke ontvangsten

c)Een balanstotaal heeft van 3.125.000 euro

Zij is eveneens verplicht it te doen indien hat gemiddeld aantal tewerkgestelde werknemers per jaar het
equivalent van 100 voltijdse werknemers ingeschreven in het personeelsregister dat worct gehouden krachtens
K.B. nr 5 van 23 oktober 1978 overschnjdl.

De algemene vergadenng is. wanneer Zij er wettelik toa gehouden is commissanssan teé benceman,
verplicht deze te benpemen onder de ledan van het instituut der Bedrijfsrevisoren.

Artike! 17 : bevoeqdheid algemene vergadering

De akjemene vergadering is uitsluitend bevoegd voor :

+hat wijzigen van de statuten

~de benoaming en alzetiing van besluurders, met uitzondering van het aansteflan van een bestuurder ad
inteim die een mandaal van een andere bestuurder wvervoleindigt tot aan de eerstvolgende algemene
vergadenng. Oit Iaatste is voorbehouden voor de Raad van Bestuur

-de benceming en afzetting van commissarissen en het bepalen van hun bezoldiging ingeval een
bezoldiging wordt toegekend

-de kwijting aan de bestuurders en de commissarissen

~de goadkeuring van de begroling en de jaarrekening

~da vripallige ontbinding van de vereniging

-de omzetting van de verenigirg in een vennootschap med sociaal oogmerk

-alle gevallen waann deze statulen hiat vereisen

~ga vitsluiting van leden © door een tweederde meerderheid van de aanwezige en vertegenwoordigde leden,
git na het lid de mogelijkheid geboden ta hebben gehoard te worden door de vergadering die over de uitsluiting
peslhist.

Anikel 18 : bijeenrceping algemene vergadering
De a'gemene vergadenng wordt geldig bijeengeroepen door de Raad van Bestuur of door de Voorzitter
talkens als het nuttig gecordeeld wordt of het vereist is.
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Zij moet ten minste éénmaal per jaar worden bijeengeroepen voor het goedkeuren van de jaarrekening van
het afgelopen jaar en woor de begroting van het komende jaar, en di binnen zes maanden na da
afsluitingsdatum van het boekjaar,

Artikel 18 : bljeenroeping algemene vergadering op verzoek van leden

De Raad van Bestuur is verplicht de Algemene Vergadering bijeen te roepen wanneer één vijfde van de
ledan daartoe een verzoek nicht aan de Raad van Bestuur en dit per aangetekende brief waarin de te
behandelen agendapunien zijn vermetd. In dit geval is de Raad van Bestuur verplichl de Algemene
Vergadenng samen te roegen binnen de 15 werkdagen met vermelding op de agenda van de gevraagde
agendapunten.

Artikel 20 : oproeping tat de Algemena Vergadeting

De oproepingen 1ot de Algemene Vergadesing dienen ondertekend te wortden doar de voorzitler of twee
bestuurders. Ale leden worden opgeroepen per e-mail, gewone bnef of aangetekende brief len minste acht
werkdagen voor de vergadering.

Artikel 21 : oproepingsbrief

De oproepingshrief. die plaats, dag en uur van de vergadenng vermeidt, bevet de agenda die werd
vastgelegd door de Raad van Bestuur. Elk onderwerp dat schnfielijk voorgedragen werd door ten minsie één
twinhigste van de leden, moet vermeld worden op de agenda. Deze onderwerpen dienan door ten minsie één
twintigste van de leden ondertekend te zijn en ten minste drie weken voor de vergadering aan de voorzitter van
de Raad van Bestuur cverhandigd zijn.,

Attikel 22 : stemrechl en wijze van stemming op de algemena vergadering

Alle laden die aanwezig of geldig vertegenwoordigd zin hebben recht op één stem. Een lid kan slechts
houder zijn van &én voimacht die voor de Algemene vergadering wordt overhandigd aan de voorzitter van de
vergadenng.

Stemmingen over personen gebeuren bij geheime stemming.

Artikal 23 : boekjaar
Hat boekjaar loopt van 1 januan tot en met 31 december van helzelfde jaar.

Agtikel 24 : natulen

van elke vergadering worden nolulen gemaakt, die ondentekend worden door de voorzitter en de secretaris
en die opgenomen worden in een bijzonder registar. Dit register kan, na afspraak, op de zetel van de
vereniging door leden en belanghebbende derden worden ingezien.

Uittrekse!s daarvan worden geldig ondertekend door de voorzitter en de secretans of door twee bestuurders.

Artiked 25 : aansprakelijkheid van leden en de Raad van Bestuur en hun mandatarissen

De leden en toegetreden leden zijn niet aansprakelijk voor de verbinlenissan van de vereniging.

De leden van de Raad van Bestuur en hun mandatarissen (0.a. voorzitias, secretans en penningmeester)
hebben geen persopnkjke verplichtingen uit hoofde van de verbintenissen dia door da vereniging worden
aangegaan.

Antikel 26 : ontbinding van de vereniging

Behoudens in geval van gerechtelike onibinding en ontbinding van rechiswege kan slechts de algemene
vergadenng tot onthinding besluiten indien twee derde van de leden cp de algemene vergadering aanwezig of
geldig vertegenwoordigd is en er bovendien een vier viffde meerderheid akkoord is om de vereniging vnjwillig e
ontbinden. Met voorstel tol vrijwillige ontbinding moet uitdrukkelijk op da agenda van de algemene vergadaring
vermeld worden.

Zijn er geen twee derde van de leden op deze algemene vergadering aanwezig of geldig vertegenwoordigd
dan moet een tweede algemene vergadering bijeen geroepen worden die geldig zal beraadslagen ongeacht het
aantal aanweziga of geldig vertegenwoordigde leden doch er wel een vier vijffde meerderheid akkoord is de
vereniging vrifwillig te ontbinden.

In geval van vrijwillige cntbinding benoemt de algemene vargadearing, of bi) gabreke daarvan, de Rechibank.
&én of meer vereffenaars. Zij bepaall tevens hun bevoegdheid alsmede de vereffeningsvoorwaarden.

Ce activa zullen, na aanzuivering van de passiva, worden overgedragen aan een vereniging met een
belangenioze doelsiefiing. Het saldo van de vereffening zal san een vereniging naar keuze van de vereffenaar
warden overgemaakt, tenzij de algemene vergadering bij de in vereffeningslelling een andere vereniging heeft
aangeduid.

Na opstelling van de statuten gaan de cpachters over tol de aanduiding van da bestuurders.
Worden met algemeenheid van stemmen aangeduid als bestuurder :

LAUWERIKS Pascale, Groeningentei 142, 2550 Kontich

LAUWERIKS Philippe, Markgravelei 79, 2018 Antwerpen
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“’|  voor- " Luik B - Vervoq
) b“":“hi:" De Raad van Bestuur verdeel! de mandaten onderling als volgt :
Belgison | Voorzitter : LAUWERIKS Pascale
Stastsblad | - Penningmeester en secretans: LAUWERIKS Philippe
]\/ De Raad van Bestuur stelt LAUWERIKS Pascale aan als gedelegeerd bestuurder. Zij wordt gemachtigd om
' allzen en in naam van de vereniging op te treden voor alle aangelegenheden en financiéle vemichtingen. De

' gedelegeaerd bestuurder mag alleen handelend optreden in rechte namens de vereniging.

Getekend

Lauwenks Fascale
Gedelegeerd bestuurder
Voorzitter
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Qp de laatste bl2. van Lu k B vermeldan  Recto - Naam 2n hoedaqighe d van de instrumenterende notans, hetzij van da parsa(o)rien)
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Verso | Naam en handtekeung



