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_N? d'entreprise - QZG ({ég 9 6'7
Dénomination
ten entien) : Coopérative de Soins

{en abrégé) .

Forme juridique . Association sans but lucratif :
Siege : Rue de la Baume, 215, 4100 Seraingt

Objet de Pacte - Adoption d'un nouveau texte des statuts - Composition du Consell
d'Administration.

Réunis en Assemblée Geénérale le 4 janvier 2010, les membres adoptent le nouveau texte des statuts
suivants: ;

Titre |. Dénomination, sigge, objectifs, durée :
Article 1er. L'association est dénommée «coopérative de soins>>
Art. 2. Le siége de l'association est fixé en Belgique, rue de la Baume 215 Seraing, dans l'arrondissement;

judiciaire de liege.
l'adresse de ce siége ne peut étre modifiée que par une décision de Assemblée générale conformément é

" {a procédure légalement prévue en cas de modification statutaire

Art, 3. L'association a pour but : de regrouper des patients de la maison médicale Bautista van Schowen:

. - asbl.de Seraing.

Art. 4.

L'association a pour objet(s) D'assurer une série de soins et de services qui se souscrivent dans le cadre
de la prévention, préservation et promotion de la santé de la population. :

L'association peut accomplir tous actes se rapportant directement ou indirectement a ses objectifs. :

Elie peut faire toutes les opérations en rapport direct ou indirect avec son objet, et de donner son concours
a des activités lucratives.

Art. 5. L'association est constituée pour une durée illimitée. Elle peut toutefois étre dissoute par décision de
I'assemblée générale délibérant conformément aux dispositions légales et statutaires. :

Titre il. Membres, Cotisation

Art. 6. §1. L’association est constituée de membras effectifs et de membres adherents.

§2. Est membre effectif toute personne qui a souscrit au Manifeste et, hormis les fondateurs, qui a été'
admise comme tel, & sa demande adressée au conseil d’administration, et dont la candidature est acceptée par;
fassemblée générale a la majorité des deux-tiers des membres présents ou représentés. :

Les membres effectifs s'engagent a prendre part réguliérement aux activités de I'association. ;

§3. Est membre adhérent toute personne qui a souscrt au Manifeste dans sa demande dadhésmné
adressée au conseil d'administration, qui souhaite soutenir 'association et étre tenue informée de ses actwltes.
mais sans s'engager a prendre part régulierement a celles-ci.

§4. Conformément & Farticle 10 de la loi, toutes les décisions d’admission, de démission ou d’exclusion des
membres sont inscrites dans un registre par les soins du conseil d’administration endéans les huit jours de la:
connaissance que le conseil a eu de la décision. ‘

Art. 7. §1. Tous les membres effectifs.ont un.droft-de vote-égal dansles-assemblées. generales..-.--.----..__-.5

Menhonner sur la dernidre page du Volet 8. Au recto . Nom et qualité du notaire instrumentant ou de Ja personne ou des personnes

ayant pouvoir de représenter I'assoctation, la fondation ou 'organisme 4 I'égard des tiers
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lls peuvent consulter au siege de I'association le registre des membres, les procés-verbaux et décisions de
Fassemblée générale et du conseil d'administration, de méme que tous les documents comptables, selon les
modalités d'exercer de ce droit de consultation reprises dans le réglement d’ordre intérieur.

§2. La présence des membres effectifs aux assemblées générales étant nécessaire pour atteindre le
quorum, tout membre effectif qui ne se présenterait pas a deux assemblées générales ordinaires consécutives
pourrait se voir retirer son statut de membre effectif, sauf s'il justifie ses absences par écrit auprés du conseil
d’administration,

Art. 8. Les membres adhérents sont invités aux assemblées générales et y ont un droit de parcle qui
s'applique selen les modalités décrites dans le réglement d'ordre intérieur.

Art. 9. Les membres effectifs et les membres adhérents sont tenus de payer une cotisaticn annuelle dont le
montant sera fixé chaque année par 'assemblée générale et ne pourra pas dépasser cent (100) euros.

Titre 1ll - Démissions, suspension des membres

Art. 10. Tout membre est libre de se retirer de l'association quand il le désire, en adressant par écrit sa
démission au conseil d'administration.

L'exclusion d’'un membre ne peut étre prononcée que par 'assemblée générale a la majorité des 2/3 des
voix présentes ou représentées., ‘

L'exclusion ¢’'un membre se fait conformément aux articles 19 et 19bis des présents statuts.

Art. 11. Le membre démissionnaire ou exclu et les ayants droit d’'un membre démissionnaire, exclu ou
défunt n‘ont aucun droit a faire valoir sur I'avoir social de I'association.

Art. 12, Un membre en defaut de paiement de sa cotisation annuelle peut étre réputé démissionnaire.
Titre IV - Assemblée générale

Arl. 13. L'assemblée générale est composée des membres effectifs de Fassociation.
Elle est présidée par je président du conseil d'administration cu & défaut par le vice-président, ou le cas
échéant par un administrateur désigné par le président ou & défaut par le vice-président.

Art. 14. Elle est Yorgane souverain de l'association et posséde les pouvoirs qui lui sont expressément
reconnus par la loi et les présents statuts. Les attributions de 'assemblée générale comptent notamment le droit

- de modifler les statuts et de prononcer la dissolution de I'association en se conformant aux dispositions
légales en la matiére ;

- de nommer et de révoquer les administrateurs et les éventuels commissaires aux comptes ;

- de porter une proposition qui n’y figure pas & I'ordre du jour, pour autant que celle-ci soit signée par au
moins cing pour cent des membres présents ou représentes de I'assemblée générale.

- d'approuver annuellement les budgets et les comptes ;

- d'exclure un membre ;

- d'exercer tous autres pouvoirs dérivant de la loi ou des statuts ;

Art. 15. |l doit &tre tenu au moins une assemblée générale ordinaire par semestre.

Art. 16. Le conseil d'administration ou un cinquiéme au moins des membres effectifs peuvent décider de
convoquer une assemblée genérale extragrdinaire a un autre moment.

Art. 17. L’assemblée générale est convoquée par le président du conseil d'administration et présidée par lui,
ou par celui qui le remplace.

Elle délibére valablement si un quorum des deux-tiers des membres est atteint et si la moiti@ des membres
sont présents et représentés.

Art. 18. Les membres effectifs doivent étre convoqués & l'assemblée générale par lettre ordinaire ou tout
autre moyen écrit ou électronique approprié au moins 10 jours avant celle-ci.

I'ordre du jour doit étre joint & ta convocation.

Art. 19, Toutes les décisions de I'assemblée générale se prennent a la majorité des deux-tiers des voix,
sans préjudice aux articles 8, 12 et 20 de la loi, lesquels prévoient notamment :

- pour la modification des statuts : un quorum de deux-tiers des membres présents ou représentés et une
majorité des deux-tiers des voix ;

- pour la modification des buts de lassociation ou pour sa dissolution un quorum des deux-tiers des
membres présents ou représentés et une majorité des quatre-cinquiémes des voix ¢+
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- pour I'exclusion d’'un membre pas de quorum requis et une majorité des deux-tiers des voix présentes ou
représentées.

Art. 21. Les sujets a faire figurer sur 'ordre du jour doivent étre transmis par les membres effectifs au conseil
d’administration au moins 15 jours avant la date de I'assemblée générale.

Sur cet ordre du jour figurent notamment les titres suivants :

- présentation des rapports d'activité ;

- présentation des comptes et budgets de lassociation et rapport du tréserier ;

- admission, démission ou exclusion des membres.

Art. 22. Une assemblée générale statutaire aura lieu tous les trois ans en début d'année et aura notamment
pour attributions :

- décharges aux administrateurs ;

- élection du nouveau conseil d'administration;

Art. 23. Les décisions de lassemblée générale sont consignées dans un registre de procés-verbaux signes
par le président et un administrateur. ]

Ce registre est conservé au siége social ol tous les membres effectifs peuvent en prendre connaissance
selon les modalités reprises dans le réglement d'ordre intérieur.

Titre V — Conseil d'administration

Art. 24. L'association est administrée par un conseil d’administration composé de membres effectifs,
nommeés et révocables par 'assemblée générale.

Le Conseil d'Administration est composé de trois administrateurs au moins.

Les membres du conseil d’administration doivent &tre majeurs le jour de leur élection.

Art. 25.§1. Les administrateurs sont élus par I'assemblée générale selon les modalités prévues par les
présents statuts.

Le président est élu individuellement par lassemblée générale.

Les autres administrateurs constituant le conseil d’administration sont ensuite €lus sans ordre particulier.

Les vice-présidents, secrétaires, trésoriers sont désignés au sein du conseil d'administration & la majorité
des deux-tiers des voix des administrateurs.

Le président présentera Ja composition de son conseil d'administration a la ratification de l'assemblée
générale.

Art, 26.§1. La durée du mandat est fixée a trois années.

En cas de vacance en cours de mandat, le conseil d'administration désigne en son sein I'administrateur qui
achéve le mandat vacant. Les administrateurs sont réétigibles a leur poste, sauf cas exceptionnel (manquement
grave & leur rdle lors de leur mandat précédent).

Le mandat des administrateurs est gratuit.

§2. En cas d'indisponibilité définitive du président, une élection est organisée pour élire un nouveau
président

. Le vice-président remplace le président dans I'organisation de I'élection menée selon les dispositions des
présents statuts et notamment des articles 14, 16, 19, et 25, ainsi que les dispositions du réglement d'ordre
intérieur.

Art. 27. Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés par la loi & 'assemblée générale sont de
la compétence du conseil d’administration.

‘Art. 28.81. Le conseil d'administration a les pouvoirs les plus étendus pour I'administration et la gestion de
I'association.
Il peut notamment, sans que cette énumération soit limitative, faire passer tous les actes et contrats,
Ouvrir et gérer tous les comptes bancaires, accepter tout legs, subsides, donations.

§2. Le conseil d'administration est chargé de la gestion journaliére : la préparation des réunions de
F'Assemblée Générale, les convocations et procés-verbaux, la tenue de la trésorerie, le traitement du courrier, la
diffusion de l'information, le suivi des décisions du conseil d'administration d'extréme urgence, la gestion du
personnel, des locaux, el des biens matériels dont dispose 'association,

Art. 29. Le conseil d'administration peut déléguer la gestion journaliére permanence de ["association avec
les signatures afférentes a cette gestion 4 des personnes choisie parmi ses membres ou non, dont il fixera les
pouvoirs, leur durée La cessation de fonction et la révocation du délégué & la gestion joumnaliére s'opérent par
décision motivée du conseil d'administration notifiée par écrit a lintéressé.
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Le délegué a la gestion journaliére peut mettre fin & ses fonctions moyennant un préavis d'un mois notifié
par écrit au conseil d'administration.

Art. 30. Les actes qui engagent Passociation autres que ceux de la gestion journaliére, sont consignés sous
forme de procés-verbaux, signés par le président et un administrateur au moins, lesquels n'auront pas a justifier
de leurs pouvoirs a i'égard des tiers.

Ces procés-verbaux sont portés au registre mentionné a larticle 23.

Art. 31. Le conseil d'administration est responsable de sa gestion devant I'assemblée générale
. llinforme les membres effectifs et les membres adhérents de ses activités lors des assemblées générales.

Art. 32. Le conseil d'administration se réunit au moins neuf fois par an a l'initiative de son président ou de
I'administrateur qui !e remplace.

Trois membres au moins du conseil d’administration peuvent convoquer une réunion sils l'estiment
nécessaire.

Art. 33. Les decisions sont prises par consensus.

Si celui-ci n'est pas rencontré, elles sont prises a la majorité des deux-tiers ou a défaut et seulement en cas
d'extréme urgence a ta majorité simple des membres présents ou représentés du conseil d'administration,

En cas d'égalité des voix, les discussions se poursuivent jusqu’a ce gu'une majorité se dégage.

Un administrateur peut donner pouvoir & un autre administrateur pour le représenter.

Un administrateur ne peut étre porteur que d’'une procuration.

Art. 34. Le conseil d’administration délibére valablement si un quorum des deux-tiers des membres présents
ou représentés ast atteint.
Il agit collégialement.

Art, 35, Les administrateurs sont tenus d'assister aux réunions du conseil d’administration.
Titre VI — Finances

Art. 36. Le conseil d'administration est responsable de la gestion financiére.
Les revenus de I'association proviennent des cotisations, des dons et de toute autre source légale.
Les avoirs doivent étre déposés sur un compte en bangue au nom de I'association.

Art. 37. L'année sociale commence le 1er janvier et finit le 31 décembre.
Le 31 décembre de chaque année, les comptes sont arrétés et I'exercice cldturé.
Le compte de {'exercice écoulé et le budget du prochain exercice sont soumis a I'assemblée générale.

Art. 38. L'assemblée générale peut désigner un commissaire chargé de vérifier les comptes de I'association
et de lui présenter un rapport annue),
Son mandat est gratuit.

Titre VIl — Divers
Art. 39. En cas de dissolution volontaire, I'actif net de ['association dissoute sera desting a une ceuvre ou a
une association sans but lucratif poursuivant des objectifs similaires ou apparentés aux siens, & désigner par

I'assemblée générale.

Art. 40. L'association est politiquement libre et n'adhére a aucun parti politique.

L'Assemblée Générale désigne les administrateurs suivants pour une durée de 3 ans:

Bourgeois Amand, né le 4 juin 1944 a Rotheux, domicilié, Square Zenica, 16 a 4100 Seraing,

Bluart Yvonne, née le 6 septembre 1948 a Ougrée, domiciliée Rue du Pairay, 71, boite 1 & 4100 Seraing,
Lange Jacques, né le 13 avril 1935 a Havelange, domicilié Vieille Voie de Tongres, 26 A 4000 Liége,
Cervale Anna, née le 10 aoit 1941 & Sul-Mona (Italie), domiciliée Rue du Grillon, 12 4 4100 Seraing,
Esser Paul, neé le 14 octobre 1936 a Kettwig, domicilié Rue Verrerie, 46 a4 4100 Seraing, |

Warlomont Denis, né le 18 février 1948 a Bressoux, demicilié Rue du Grillon, 12 a 4100 Seraing,

L'Assemblée Générale désigne individuellement en qualité de Président: Armand Bourgeois.

Reéunis en Conseil d'Administration a la suite de 'Assemblée Générale, les membres désignent:
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Volet B - Suite

f

]

............................................................................................................. -

- de Vice-Présidente, Yvonne Bluart,

- de Secrétaire, Anna Cervale,

- de Trésorier, Jacques Lange,

- de Trésorier-Adjoint, Denis Warlomont

Fait & Seraing le 4 janvier 2010

Yvonine Bluart

Vice-Preésidente
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