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. Dénomination

Objet de 'acte : TRANSFORMATION EN SOCIETE PRIVEE A RESPONSABILITE LIMITEE -

N° d’entreprise : 0445 258. 605

{en entier) : VIVICO

Forme juridique : SOCIETE ANONYME

Sigge : 1200 WOLUWE-SAINT-LAMBERT, Ville de Bruxelles, CHAUSSEE DE
ROODEBEEKX, 76.

REDUCTION DU CAPITAL - ADOPTION DES STATUTS D'UNE SOCIETE
PRIVEE A RESPONSABILITE LIMITEE

D'un acte regu par Me Vincent BAELDEN, Notaire & Thy-le-Chéteau, ville de Walcourt, soussigné, le trente:

- jivillet deux mille dix en cours d'enregistrement, il résulte que l'assemblée générale des actionnaires de ia;

: Navaux, réviseur d'entreprises précité, sur I'état joint au rapport du conseil d'administration.

Société Anonyme "VIVICO", a pris 4 I'unanimité les résolutions suivantes : ;
PREMIERE RESOLUTION : TRANSFORMATION EN SOCIETE PRIVEE A RESPONSABILITE LIMITEE,
1.1. Rapports préalables.
L'assemblée dispense le Président de donner lecture du rapport de l'organe d’'administration, dressé Ie
quinze juillet deux mille dix, justifiant 1a proposition de transformation, ainsi que du rapport de Monsieur Albert;

Les actionnaires reconnaissent avoir regu copie des dits rapports, ainsi que de leurs annexes et déclarent
n'avoir aucune remarque a formuler au sujet de leur contenu,

Le rapport de Monsieur Albert Navaux, réviseur d'entreprises, conclut dans les termes suivants :
« 5. CONCLUSIONS
Nos travaux ont eu notamment pour but d'identifier toute surévaluation de |'actif net mentioriné dans Ia'

| situation active et passive au 30/04/2010, dressée par organe de gestion de la société. Ces fravaux effectués;

| susvisés pour un montant de 77.891,07 EUR n’est pas inférieur au capital social de 62.000,00 EUR.

. conformément aux normes relatives au rapport a rédiger a l'occasion de la transformation de la société n ont'

pas fait apparaitre la moindre surévaluation de I'actif net. L'actif net constaté dans la situation active et passwe'
Fait & Thy-le-Chateau, le 15 juillet 2010 E

Au nom de la ScPRL

BOULET-BULTOT-NAVAUX & Co

LE REVISEUR D'ENTREPRISES

A. NAVAUX »

Les deux rapports précités, ainsi que I'état résumant la situation active et passive de la société arrété au:

! trente avril deux mille dix, constituant deux piéces, resteront ci-annexés pour faire partie intégrante du présent;

acte, aprés avoir été paraphés et signés «Ne Varietur» par les comparants et nous, Notaire. H
L’assembiée générale approuve ces rapports et état a 'unanimité. :
1.2. Transformation en une société privée a responsabilité limitée. :
L'assemblée génerale décide de transformer la forme juridique de la société sans changement de sa
personnalité juridique ni de son objet social et d'adopter la forme juridique d'une société privée a responsab|llte
limitée,
La transformation se fait a ia lumiére et sur base de fa situation comptable arrétée 3 la date du trente avnI'
deux mille dix, telle que cette situation est visée au rapport du conseil d'administration, -
Le capital étant réduit ci-aprés et les réserves demeurant intacts, de méme gue tous les éléments d'actif et
de passif, les amortissements, les moins-values et les plus-values et la société privée a responsabilite Ilmltee'
continuera les écritures et la comptabifité tenues par ia société anonyme, :
La société privée a responsabilité limitée conserve te numéro 0445.258.605 sous lequel la société estf
inscrite auprés du registre des personnes morales.

Mentionner sur la dermere page du Volet B

Au recto Nom et quahte du notalre snstrumentant ou de la personne ou des personnes
ayant pouvoir de représenter la personne morale a I'égard des tiers

Au verso : Nom et signature




Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 12/08/2010 - Annexes du Moniteur belge

Toutes les opérations faites depuis cette date par la société anonyme sant réputées réalisées pour la
soclété privée a responsabilité limitée, notamment en ce qui concerne I'établissement des comptes sociaux.

1.3. Démission des administrateurs de I'ancienne société anonyme — Décharge.

Les deux administrateurs de la société et le président du conseil d'administration, savoir Monsieur Chi-
Tuong PHAM et Mademoiselle Tuong-Vi PHAM, précités, présentent 4 'assemblée leur démission de leurs
fonctions d’administrateurs et de président du conseil d'administration, a compter de ce jour.

t'administrateur-délégué de la société, savoir Monsieur Chi-Tuong PHAM, précité, présente a I'assemblée
sa démission de ses fonctions d'administrateur-délégué, a compter de ce jour.

L'approbation par 'assemblée générate des comptes annuels de 'exercice en cours vaudra décharges aux
deux administrateurs, au président du conseil d'administration et a I'administrateur-délégué démissionnaires
pour 'exécution de leur mandat pendant I'exercice social commencé le premier janvier deux mille dix jusqu'a ce
jour.

1.4, Nomination d'un gérant non statutaire.

L'assemblée générale appelle aux fonctions de gérant non statuaire, 4 compter de ce jour et pour une
durée indélerminée, Monsieur Chi-Tuong PHAM, ici présent et qui accepte.

Monsieur Chi-Tuong PHAM, précité, est nomme jusqu’'a révocation et peut engager valablement la société
sans limitation de somme.

Le mandat du gérant est rémunéré.

L'assemblée générale décide de ne pas nommer de commissaire, la société n'y étant pas tenue.

DEUXIEME RESOLUTION : REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL.

1.1. Réduction du capital.

L'assemblée décide de réduire le capital social souscrit & concurrence d’'une somme de quarante-trois mille
quatre cents euros (43.400) pour le ramener de soixante-deux mille euros (62.000) & dix-huit mille six cents
euros (18.600), par voie de remboursement a chacune des cent vingi-cing actions, sans mention de valeur
nominale, existantes d'une somme de trois cent quarante-sept euros vingt cents (347,20).

1.2. Article 317 du Code des Sociétés,
L’assemblée constate que ta présente résolution est définitive, mais que le remboursement ainsi décidé ne
sera effectué que dans les conditions prévues par l'article 317 du Code des Sociétés.
Ladite réduction de capital s'imputera exclusivement sur le capital réellement libéré.

1.3. Madification de l'article V des statuts. .
En conséguence de la résolution actée ci-avant, 'assemblée décide de modifier l'article V des statuts
comme suit :

Articie V. Capital. Remplacement du texte de cet article par le suivant

Le capital social est fixé 4 la somme de DIX-HUIT MILLE SIX CENTS euros. |l est représente par cent
vingt-cing parts sociales sans valeur nominale, représentant chacune un/cent vingt-cinquiéme de l'avoir social.

Le capital social pourra étre augmenté ou réduit conformément aux dispositions Iégales en la matiére.

HISTORIQUE.

Les cent vingt-cing actions représentant le capital ont ét€, fors de la constitution, libérées & concurrence de
la totalité, soit trente mille neuf cent quatre-vingt-six euros soixante-neuf cents {30.986,69 Eur).

L'assemblée générale extraordinaire du douze février deux mille quatre a augmenté le capital pour le
porter a soixante-deux mille euros et ce, sans création d'actions nouvelles.

L'assemblée générale extraordinaire du trente juillet deux mille dix a diminué le capital pour le porter a dix-
huit mille six cents euros par remboursement aux actionnaires d'une somme de quarante-trois mille quatre
cents euros.

Le capital social est donc représenté par cent vingt-cing actions, entiérement souscrites et libérées, sans
désignation de valeur nominale et représentant chacune un/cent vingt-cinquieme du capital social.

TROISIEME RESOLUTION : ADOPTION DES STATUTS DE LA SOCIETE PRIVEE A RESPONSABILITE
LIMITEE.

L'assemblée générale arréte comme suit les statuts de la société privée a responsabilité limitée

CHAPITRE PREMIER : FORME / DENOMINATION SOCIALE,
Article |. Dénomination de la société
La société commerciale, adopte la forme d'une sociéte privée a responsabilité limitée. Efle est dénommée
"VIVICO",
Tous les actes, factures, annonces, publications, leftres, notes de commande et aufres documents,
émanant de la société contiendront: la dénomination sociale, la mention "Scociété Privée a Responsabilité
Limitée" ou les initiales "SPRL", reproduites lisiblement et en toutes lettres, llindicaticn précise du siége so~cial,
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et les termes «registre des personnes morales» ou labréviation «RPM», suivis du numéro d'entreprise, ainsi
qué l'indication du siége du tribunal dans le ressort territorial duquel la société a son siege social,

Article Il. Siége social.
7E;Le siége social est établi & 1200 Woluwé-Saint-Lambert, ville de Bruxelles, Chaussée de Roodebeek,
n°76.

Il pourra &tre transféré en tout autre lieu de la région de langue frangaise de Belgique ou de la région de
Bruxelles-Capitale par simple déclaration de la gérance qui a tous pouvoirs pour faire constater
authentiquement la medification des statuts qui en résultent.

La société peut, par simple décision de la gérance, établir des siéges administratifs, agences, ateliers,
dépbts ou succursales en Belgique ou a I'étranger.

Article iIl. Objet social.

La société a pour objet, en Belgique et a [l'étranger, toutes opérations et activités généralement
quelconques, dans le sens le plus large, relatives a la création, l'installation, Vexploitation, I'achat, la vente, la
gestion, la mise en valeur de tous lieux de restauration et d'hdtellerie, I'acquisition, la vente, I'exploitation, sous
quelque forme que ce soit, de toutes licences, marques de fabrique, de brevets, inventions, ainsi que
fimportation, I'exportation et plus généralement le commerce sous toutes ses formes et dans son sens le plus
large de tout équipement industriel, en ce compris tous les accessoires et matériels divers ainsi que les
matiéres premiéres nécessaires ou utiles & son objet social ; 'achat, la vente, la gestion de tous biens
immobiliers et de tout établissement hételier ou de meublés.

Elle peut s'intéresser, par voie d'apports, de souscriptions, d'interventions financiéres ou par tout autre
mode dans toutes sociétés ou entreprises ayant en tout ou en partie un objet similaire au sieh ou susceptible de
développer f'une ou I'autre branche de son activité.

De fagon générale, elle peut faire toutes opérations commerciales, industrielles, financiéres, mobiliéres ou
immobilieres a l'exclusion des opérations de banques ou de dépdts, se rapportant directement ou
indirectement, en tout ou en partie, 4 son objet social ou qui seraient de nature 4 en faciliter ou 4 en développer
la réalisation et qui ne lui sont pas interdites par la loi.

Seule 'assemblée générale des actionnaires a qualité pour interpréter cet objet.

Aricle IV. Durée.

La société est constituée pour une durée illimitée.

Elle peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale, prise comme en matiére de modification des
statuts.

CHAPITRE DEUX. — FONDS SOCIAL.
Article V. Capital.

Le capital social est fixé & la somme de DIX-HUIT MILLE SIX CENTS euros. Il est représenté par cent
vingt-cing parts sociales sans valeur nominale, représentant chacune un/cent vingt-cinquiéme de l'avoir social.
Le capital social pourra étre augmenté ou réduit conformément aux dispositions légales en la matiére.

HISTORIQUE.

Les cent vingt-cing actions représentant le capital ont été, lors de la constitution, libérées & concurrence de
la totalité, soit trente milie neuf cent quatre-vingt-six euros soixante-neuf cents (30.986,69 Eur).

L'assemblée générale extraordinaire du douze février deux mille quatre a augmenté le capital pour le
porter & soixante-deux mille euros et ce, sans création d'actions nouvelles.

L'assembiée générale extraordinaire du trente juiltet deux mille dix a diminué le capital pour le porter & dix-
huit mille six cents euros par voie de remboursement aux actionnaires d'une somme de guarante-trois mifle
quatre cents euros.

Le capita! social est donc représenté par cent vingt-cing actions, entigrement souscrites et libérées, sans
désignation de valeur nominale et représentant chacune un/cent vingt-cinquieme du capital social.

CHAPITRE TROIS. - DES TITRES ET DE LEUR TRANSMISSION.
Article V1. Cession et transmission de parts.

1- Si la société ne compte qu'un seul associé, celui-ci peut décider librement de la cession de tout ou
partie de ses parts moyennant, le cas échéant, le respect des régles de son régime matrimonial.

2- Si la société est composée de deux membres et & défaut d'accord différent entre les associés, celui
d'entre eux qui désire céder une ou plusieurs parts doit informer son coassocié de sen projet de cession, par
lettre recommandée, en indiquant ies nom, prénoms, profession et domicile du ou des cessionnaires proposés,
le nombre de parts dont la cession est projetée, ainsi que le prix offert pour chaque part. L'autre associé aura la
faculté, par droit de préemption, d'acheter personnellement tout ou partie des parts offertes ou de les faire
acheter par tout tiers de son choix dont il sera garant solidaire, ce tiers devant toutefois étre agréé par l'associé
cédant, si celui-ci, ne cédant pas toutes ses parts, demeure associé.
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Dans la quinzaine de la réception de |a lettre du cédant &ventuel, 'autre associé doit lui adresser une lettre
rechmmandée faisant connaitre sa décision, soit qu'il exerce son droit de préemption, soit que, a défaut
d'exercice de ce droit, il autorise la cession. Sa décision ne doit pas &tre motivée. Faute par lui d'avoir adressé
sa réponse dans les formes et délais ci-dessus, il est réputé autoriser la cession.

3- Si la societé est composée de plus de deux membres et & défaut d'accord différent entre tous les
associés, il sera procédé comme suit.

L'associé qui veut céder une ou plusieurs parts doit aviser la gérance par lettre recommandée de son
projet de cession, en fournissant sur fa cession projetée toutes les indications prévues au point 2- du présent
article. "

Dans la huitaine de la réception de cet avis, la gérance doit informer, par lettre recommandée, chaque
associé du projet de cession en lui indiquant les nom, prénoms, profession et domicite du ou des cessionnaires
proposés, le nombre de parts dont la cession est projetée ainsi que le prix offert pour chaque part, et en
demandant a chaque associé s'il est disposé a acquérir tout ou partie des parts offertes ou, & défaut, s'il
autorise la cession au ou aux cessionnaires proposés par le cédant éventuel.

Dans la quinzaine de la réception de cette letire, chaque associé doit adresser & la gérance une letire
recommandée faisant connaitre sa décision, soit qu'il exerce son droit de préemption, soit que, & défaut
d'exercice de ce droit, il autorise {a cession. Sa décision ne doit pas étre motivée. Faute par lui d'avoir adresseé
sa réponse dans les formes et délais ci-dessus, il est réputé autoriser la cession.

La gérance doit notifier au cédant éventuel, ainsi qu'a chacun des associés ayant déclaré vouloir exercer le
droit de préemption, le résultat de la consultation des associés, par lettre recommandée, dans les trois jours de
I'expiration du délai imparti aux associés pour faire connaitre leur décision.

L'exercice du droit de préemption par les associés ne sera effectif et définitif que :

a) si la totalité des parts offertes a fait I'objet de I'exercice du droit de préemption, de maniére a ce que le
cédant soit assuré de |a cession, par l'effet de droit de préemption, de la totalité de ses parts;

b) ou si le cédant déclare accepter de céder seulement les parts faisant I'objet de I'exercice du droit de
préemption.

Si plusieurs associés usent simultanément du droit de préemption et sauf accord différent entre eux, il sera
procédé a la répartition des parts a racheter proportionnellement au nombre de parts possédées par chacun
d'eux. Si la répartition proportionnelle laisse des parts a racheter non attribuées, ces parts seront tirées au son
par les soins de la gérance entre les associés ayant exercé le droit de préemption. Le tirage au sort aura fieu en
présence des intéressés ou aprés qu'ils auront été appelés par lettre recommandée.

Le prix des parts rachetiées par droit de préemption sera égal au montant du prix de cession ou
d'adjudication si ce demier est égal ou inférieur au prix établi conformément a ce qui est dit ci-aprés. Il sera fixé
a ce dernier prix si le prix de cession ou d'adjudication est supérieur.

Les dispositions qui précédent sont applicables dans tous les cas de cession de parts entre vifs a titre
onéreux, méme s'il s'agit d'une vente publique, volontaire ou ordonnée par décision de justice. L'avis de cession
peut étre donné dans ce cas, soit par le cédant, soit par I'adjudicataire.

Les héritiers et Iégataires qui ne deviendraient pas de plein droit associés aux termes des présents statuts
seront tenus de solliciter, selon les mémes formalités, 'agrément des associés.

A défaut d'accord entre les parlies, la valeur de rachat sera fixée par un expert désigné de commun accord
par les associés ou a défaut d'accord par le juge compétent.

Jusqu'a Papprobation des comptes annuels du premier exercice social, cette valeur sera égale au montant
nominat des parts.

Article VII. Registre des parts.

Les parts, nominatives, sont inscrites dans un registre tenu au siége social dont tout associé ou tout tiers
intéressé pourra prendre connaissance. Y seront relatés, conformément a la loi, les transferts ou transmissions
de parts.

CHAPITRE QUATRE. — ADMINISTRATION ET SURVEILLANCE.

Article VIN. Gérance.

La gestion de la société est confiée par 'assemblée générale a un ou plusieurs mandataires, personnes
physiques, associés ou non, appelés «gérants». |ls sont statutaires ou non et dans ce dernier cas, ils sont
nommés pour une durée indéterminée, a laquelle il pourra étre mis fin en fout temps, par une décision de
lassemblée générale. L'assemblée peut aussi fixer la durée pour laquelle un gérant est nommé.

Tant que la société ne comporte qu'un seut associé, elle est administrée soit par Yassocié unique, soit par
une ou plusieurs personnes physigues, associées ou non, nommées avec ou sans limitation de durée, soit dans
les statuts, soit par 'associé unique agissant en lieu et place de l'assemblée générale.

S'il y a plusieurs gérants, ils peuvent conjointement ou séparément, conformément aux dispositions l&égales
en la matiére, accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a 'accomplissement de I'objet social de la sociéte,
sauf ceux que la loi réserve a l'assemblée générale.

S'il n'y a qu'un seul gérant, la totalité des pouvoirs attribués & ia gérance lui est dévolue.

Chaque gérant signe les engagements contractés au nom de la societé de sa signature personnelle,
précédée des mois "Pour ... société privée a responsabilité limitée, le gérant ou un gérant”, les dits mots
pouvant étre apposés au moyen d'une griffe. Les gérants ne doivent se servir de cette signature que pour les
bescins de la société, a peine de révocation et de tous dommages intéréts dans le cas ou l'abus de la signature
sociale aurait causé un préjudice & la société.
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Le mandat du gérant est gratuit sauf décision contraire de 'assemblée générale.

Article IX. Pouvoirs du gérant.

Le gérani est chargé de la direction commerciale et technique et administrative de la société. En cefte
qualité, le gérant a tous les pouvoirs pour agir au nom de la société quelque soit limportance ou la nature des
opérations a condition toutefois gu'elles rentrent dans l'objet de la société.

Le gérant peut se décharger de tout ou partie de sa gestion par voie de délégation de pouvoirs. )l est
autorisé & substituer dans ses pouvoirs un ou plusieurs associés, un ou plusieurs agents ou employés de la
société, pour des opérations spécialement déterminées et concernant la gestion journaliére et aussi particuliére.
La signature du gérant sera également requise pour tous les actes engageant la responsabilité de la société
ainsi que pour ceux relevant de la gestion journaliére. Dans tous les cas, la signature du gérant ou des agents
de la société doit étre précédée ou suivie di-rectement de l'indication de la qualité en vertu de laquelle ils
agissent.

Tant que la société répond aux critéres énoncés & l'article 15 du Code des sociétés, il n'est pas nommé de
commissaire, sauf décision contraire de l'assemblée générale. Dans ce cas, chaque associé posséde
individuellement les pouvoirs d'investigation et de contrble du commissaire. |l peut se faire représenter par un
expert comptable et/ou comptable. La rémunération de celui-ci incombe a ia société s'il a été désigné avec son
accord ou si cette rémunération a éié mise a sa charge par décision judiciaire.

CHAPITRE CINQ. - ASSEMBLEES GENERALES,

Article X. Assemblées générales.

Il sera tenu de plein droit une assemblée générale des associés le quatrigme mercredi du mois de mai de
chaque année, 4 onze heures.

Si ce jour est un jour férié légal, lassemblée a lieu le jour ouvrable suivant autre qu'un samedi.

Cette assemblée aura notamment a 'ordre du jour : lecture du rapport du gérant, approbation des comptes
annuels et du compte de résultats, répartition du bé&néfice, décharge & donner au gérant.

Articte X!. Assemblée générale extraordinaire.
L'assemblée générale des associés peut en outre &tre convoquée extraordinairement a tout moment par le
gérant ou tout associé possédant le cinquiéme du capital social.

Article XI1.
Les assemblées générales ordinaires et extraordinaires se tiennent au siége social ou en iout autre lieu
désigné dans la convocation.

Article XIII. Droit de vote et représentation.

Chaque part sociale confére une voix; les associés peuvent se faire représenter par un mandataire,
émettre leur vote par écrit.

L'organe de gestion peut arréter la formule des procurations et exiger que celles-ci soient déposées au lieu
indiqué par elle cing jours francs avant 'assemblée générale.

S'il y a plusieurs propriétaires d’une part, exercice des droits y afférent est suspendu jusqu'a ce qu'une
seule personne soit désignée comme étant, 4 son égard, propriétaire de la part.

En cas de démembrement de la propriété d’'une part sociale, le droit de vote est attribué a l'usufruitier.

A cet effet, la convocation contiendra le texte de l'ordre du jour. Les décisions sont prises 4 la simple
majorité des voix, sauf dans les cas prévus par la foi ou les présents statuts. Les procés-verbaux des
assemblées générales ordinaires ou extraordinaires sont signés par le gérant et les associés gui le demandent.
Les expéditions et extraits sont signés par le gérant ayant la signature sociale.

CHAPITRE SIX. — ECRITURES SOCIALES.

Article XIV, Exercice social,
L'année sociale commence le premier janvier pour se terminer le trente-et-un décembre de chaque année.

Article XV. Comptes annuels.

A la fin de chaque exercice, le gérant dressera un inventaire des valeurs actives et passives de la sociéte.
Il formera les comptes annuels en y indiquant spécialement et nominativement les dettes du gérant et des
associés vis-a-vis de la société et réciproguement celles de la sociéié envers eux. |l établira le compte de
résultats dans lequel les amortissements nécessaires doivent étre faits. L'assemblée géneérale discute les
comptes annuels et, aprés |leur adoption, se prononce par un vote spécial sur la décharge du gérant. Les
comptes annuels sont déposés dans le mois de leur approbation au siége de la Banque Nationale de Belgique
du si¢ge de la société.

Article XVI. Affectation du bénéfice.

Le bénéfice te! qu'il résulte des comptes annuels, déduction faite des frais généraux comprenant les
rémunérations allouées éventuellement au gérant ainsi que les amortissements nécessaires constitue le
bénéfice net de l'exercice. Il est prélevé sur ce bénéfice cing pour cent au moins, destinés a la formation du
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- du capital social. Le surplus sera réparti suivant les décisions qui seront prises a la simple majorité des voix par
i l'assemblée générale.

CHAPITRE SEPT. — DISSOLUTION - LIQUIDATION.

ARTICLE XVI1I. Dissolution - Liquidation.
La société peut étre dissoute anticipativement. Les dispositions concernant la dissolution de la société sont
réglées conformément aux dispositions légales a ce sujet.

Article XVIII.

En cas de dissolution, la liquidation de la société sera poursuivie dans le délai et suivant le mode:
}détermlné par l'assemblée générale des associés. Celle-ci désignera le ou les Inqundateurs et fixera leurs !
i pouvoirs et leurs émoluments s'it y a lieu. Le ou les liquidateurs n'entreront en fonction qu'aprés confirmation de ’
.Ieur nomination par le Tribunal de Commerce. Le solde favorable de la liquidation sera partagé entre les:
: associés, suivant le nombre de leurs parts respectives, chaque part conférant un droit égal, aprés approbatlon :
: par le Tribunal de Commerce du plan de répartition présenté par le ou les liquidateurs.

CHAPITRE HUIT. - DISPOSITIONS GENERALES.

i Article XIX. Election de domicile.

; Tout associé, gérant directeur ou fondé de pouvoirs non domicilié en Belgique est tenu de faire élection de
;domlcue dans l'arrondissement judiciaire ol se trouve le siége social de la société. A défaut d'élection de
: domicile, celui-ci sera censé étre élu au siége social.

: Article XX. Droit commun.

: Les parties entendent se conformer aux dispositions légales en la matigre. En conséquence, les:

:  dispositions de ces lois auxquelles il ne serait pas explicitement dérogé par les présents statuts seront réputées

; inscrites au présent acte et les clauses cantraires aux dispositions impératives de ces lois seront censées non ¢
| Berites,

QUATRIEME RESOLUTION : POUVOIRS AU GERANT.

L'assemblée confére au gérant tous pouvoirs aux fins d’exécution des réselutions qui précédent.
Vincent BAELDEN, Notaire
Déposé en méme temps :

- une expédition de l'acte
- Uune mise a jour des statuts
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ayan{ pouvoir de représenter la personne morale & l'égard des tiers
Au verso : Nom et signature



