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: Siege . Boulevard Eisenhower, 14 & 7500 TOURNAI

Objet de I'acte : MODIFICATION de 'OBJET SOCIAL et MISE a JOUR des
STATUTS

D'un acte regu en date du 5 ao(t 2011 par le notaire associé Alain HENRY 4!
: Estaimbourg (Estaimpuis), il ressort que I'Assembiée Générale Extraordinaire « VALVINC »,;
i a adopté a l'unanimité les résolutions suivantes:

b Premiére résolution.
L'assemblée dispense le président de donner lecture du rapport établi

i conformément aux articles 535 et 559 du Code des sociétés, dont les actionnaires ont pris!
connaissance depuis plus de quinze jours.

A ce rapport est annexé un état résumant la situation active et passive de la
. société arétée au neuf juin deux mil onze.

Ce rapport et son annexe demeureront ci-annexés, pour étre déposés au greffe-
du Tribunal de Commerce a Tournai.

L’assemblée a ensuite décidé d’ajouter a I'objet social actuel I'activité suivante :
« La société a également pour objet le commerce de détail de journaux et papeterie en
magasins spécialisés »,

Seconde résolution.
: L'assemblée décide de supprimer le texte des staluts et d’adopter le texte;
: suivant en concordance avec le nouveau Code des sociétés :

« Til - - [ - —

: Article 1 - Nom et forme.

La société est une société commerciale et adopte la forme d’une Société Anonyme. ;
: Elle est dénommée « VALVINC ».

Article 2 - Siége social.

P Le sieége social est établi a 7500 Tournai, Boulevard Eisenhower n® 14.

Il peut étre transféré en tout autre endroit situé en Belgique par simple décision du
conseil d’administration, qui a tous pouvoirs aux fins de faire constater authentiquemnent la!
modification du présent article qui en résulte et de la faire publier aux annexes du Momteur.
belge. i

La societé peut également, par simple décision du conseil d'administration, étab!ir;
ou supprimer des siéges d'exploitation, siéges administratifs, agences, ateliers, dépdts et
succursales tant en Belgique qu’a I'étranger. :

Article 3 - Objet social.
' La société a pour objet toutes opérations généralement quelconques, tant en;
; 5 Belgique qu'a ['étranger, pour son compte propre ou pour comple d'autrui se rapportant ai
R ! l'exploitation de surfaces commerciales dans le_sens fe plus large et notamment, I'achat, Ia.

Menlionner sur Ia dermiére page du Yalet B:  Au recto : Nom el qualité du nolaire instrumentani ou de la persenne ou des personnes
ayant pouvoir de représenter la personne morale & 'égard des tiers

Au verso : Nom el signature
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vente, la commercialisation au sens large de produits alimentaires et non alimentaires ainsi
que le commerce en viandes, charcuterie, volailles et gibiers abattus, le commerce en
tabac, alcool et boissons spiritueuses.

A titre accessoire, l'achat, la construction, la gestion, la location, la sous-location,
l'échange et Ia vente de tous biens et droits immobiliers.

La société a egalement pour objet le commerce de détail de journaux et papeterie
en magasins spécialisés.

La sociéte pourra exploiter toutes industries ou tout commerce de nature a
promouvoir soit directement soit indirectement l'objet social.

Elle pourra notamment accomplir toutes opérations généralement quelconques,
civiles, commerciales, industrielles, financiéres, mobilieres ou immobiliéres se rapportant
directement ou indirectement a son objet social, Elle pourra s'intéresser par toutes voies,
notamment apports, cessions, fusions ou autres dans toutes entreprises ou sociétés ayant
un objet identique, analogue, Similaire ou connexe au sien ou qui serait de nature &
favoriser le développement de l'entreprise, a Iui procurer des matiéres premiéres ou a
faciliter I'écoulement de ses produits.

Article 4 - Durée.

L a société est constifuée pour une durée illimitée.

La société peut élre dissoute par décision de l'assemblée générale délibérant
comme en matiere de modification aux statuts.

Titre J{, CAPITAL SOCGIAL.

Article 5 - Capital social.

Le capital est fixé a deux cent cinquante-six mille (256.000,00) euros et est
représenté par cing mille actions sans désignation de valeur nominale, représentant
chacune un cing millieme de l'avoir social.

Article 6 - Augmentation et réduction du capital.

Le capital social peut étre augmenté ou réduit par décision de l'assemblée générale
délibérant comme en matiere de modification aux statuts.

Article 7 - Appels de fonds.

Les souscripteurs d'actions s'engagent pour la totalité du montant représenté par
leurs actions dans le capital social. L'engagement de libérer entiérement une action est
inconditionnel et indivisible, nonobstant toute disposition contraire.

Si une action non entiérement libérée est détenue en indivision par plusieurs
propriétaires, chacun d'eux répond solidairement du paiement du montant total des
versements appelés et exigibles.

Lorsque le capital n'est pas entiérement libéré, le conseil d'administration décide
souverainement des appels de fonds a effectuer par les actionnaires moyennant traitement
égal. L'appel est notifié aux actionnaires par lettre recommandée, avec indication du
compte bancaire sur lequel doit s'opérer le paiement par virement ou versement a
'exclusion de tout autre mode.

L'exercice des droils de vote afférents aux actions sur lesquelles les versements
n'ont pas été opérés est suspendu aussi longtemps que ces versements, régulierement
appeles et exigibles, n'auront pas éte effectués.

L'actionnaire qui, aprés un préavis d'un mois, signifié par leftre recommandée, est
en retard de satisfaire a ces versements devra payer a la société un intérét calculé au taux
légal, a dater du jour de l'exigibilité du versement.

Si un second avis reste sans résultat pendant un mois suite a son envoi, le conseil
d'adminisiration peut prononcer la déchéance de l'actionnaire et faire vendre ses titres,
sans préjudice au droit du conseil d’administration de lui réclamer le solde restant di ainsi
que fous dommages intéréts. Le produit net de fa vente simpute sur ce qui est dd a la
société par l'actionnaire défaillant. Il restera tenu de la différence ou profitera de l'excédent.

Des libérations anticipées, partielles ou totales, ne peuvent éfre opérées que
moyennant I'accord préalable du conseil d'administration.
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Titre ll}, T S.

Article 8 - Nature des actions.

Les actions non entiérement libérées sont nominatives. Elles sont inscrites dans un
registre des actions nominatives tenu au siége social et dont tout actionnaire peut prendre
connaissance.

Les actions entiérement libérées sont nominatives ou dématérialisées. L'actionnaire
peut, a tout moment, demander la conversion de ses actions en actions nominatives.

L’action dématérialisée est représentée par une inscription en compte au nom de
son propriétaire ou de son delenteur aupres d'un feneur de comptes agréé ou dun
organisme de liquidation.

Article 9 - indivisibilité des actions.

Toute action est indivisible.

Si une action appartient & plusieurs co-propriétaires, la société peut suspendre
l'exercice des droits y afférents jusqu'a ce qu'une seule personne soit désignée comme
étant propriétaire du titre a I'égard de la société.

Si une action est donnee en gage, les droits y afférents sont exercés par le
deébiteur-gagiste.

Titre IV. AD, TION -

Article 10 - Composition du conseil d’administration.

La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins.
Toutefois, s'if est constaté au moment de la constitution ou lors d'une assemblée générale
que la société n'a pas plus de deux actionnaires, la composition du conseil d’'administration
peut étre fimitée a deux membres, jusqu'a I'assemblée générale qui suivra la constatation,
par foute voie de droit, de l'existence de plus de deux actionnaires.

Les administrateurs sont nommés par 'assemblée générale pour six ans au plus et
restent en tout temps révocables par elle.

Les administrateurs sortants sont rééligibles.

Le mandal des administrateurs sortants qui ne sont pas réélus, cesse
immédiatement aprés 'assemblée générale qui a procédé a la réélection.

Chaque membre du conseil d'administration peut donner sa démission par lettre
recommandée au conseil d’administration.

Tout administrateur est tenu de confinuer a exercer sa mission aprés sa démission
Jjusqu’a ce qu'il ait été pourvu a son remplacement au terme d’une période raisonnable.

Article 11 - Présidence du conseil d’administration.

Le conseif d’administration peut élire parmi ses membres un président,

Le conseil peut également nommer un vice-président.

En cas d'empéchement du président, il est remplacé par le vice-président ou, a
défaut de vice-président, par un autre administrateur désigné par ses coflégues, ou 3
défaut d’accord, par le plus 4gé des administrateurs présents.

Article 12 - Convocation du conseil d’administration.

Le conseil d'administration se réunit sur la convocation du président ou, en cas
d'empéchement du président, du vice-président ou, a défaut du vice-président, d’'un autre
administrateur désigné par ses collegues, chaque fois que l'intérét de la société l'exige,
ainsi que dans les dix jours dune requéte & cet effet émanant de, au moins, deux
administrateurs.

La convocation est faite par écrit, au plus tard quarante-huit heures avant la
réunion, sauf urgence. Dans ce dernier cas, la nature et les motifs de l'urgence sont
mentionnés dans la convocation ou dans le procés-verbal de la réunion.

La réunion se tient au lieu indiqué dans la convocation et & défaut de telle
indication, au siége social.

Article 13 - Délibérations du conseil d’administration.

Le conseil d'administration ne peut délibérer et statuer valablement que si la
majorité de ses membres sont présents ou représentés.
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Tout administrateur peut donner, par simple lettre, télégramme, télex, télécopie ou
par tout autre moyen de communication, conformément & l'article 2281 du Code civil, ayant
pour support un document imprimé, mandat a un de ses colléegues pour le représenter a
une réunion déterminée du conseil d’administration et pour y voter en ses lieu et place. Le
mandant est, dans ce c¢as, réputé présent.

Un administrateur ne peut pas représenter plus d'un de ses coflégues.

Le conseil d’administration ne peut délibérer et statuer valablement sur des points
qui ne figurent pas a l'ordre du jour que si tous ses membres sont présents ou représentés
a la réunion et donnent leur consentement.

Ce consentement sera sensé élre donné si aucune objection n'a été aclée au
proces-verbal.

Les décisions du conseil d’administration sont prises & la majorité des voix.

En cas de partage la proposition est rejetée.

Le Conseijl d’administration peut prendre des décisions par consentement écrit et
unanime conformément a larticle 521 du Code des sociétés.

Article 14 - Procés-verbaux du conseil d'administration.

Les décisions du conseil d'administration sont constatées dans des procés-verbaux
signés par le président de la réunion et par la majorité au moins des membres présents.

Ces procés-verbaux sont consignés dans un registre spécial.

Les délégations, ainsi que les avis ef voles donnés par écrit ou tout autre moyen de
communication ayant un support matériel y sont annexees.

Toutes copies et extraits des procés-verbaux sont signés par le président ou par au
moins deux administrateurs, ou par personne mandatée a cet effet.

Article 15 - Pouvoirs du conseil d’administration.

Le conseil d'administration a fe pouvoir d'accomplir tous les acles nécessaires ou
utiles a la réalisation de l'objet social de fa société, a I'exception de ceux que la loi ou les
statuts réservent a l'assemblée générale.

Article 16 - Comité de direction.

Conformément a larticle 524bis du Code des sociétés, le conseil d’administration
est autorisé, dans les limites autorisées par la loi, & déléguer ses pouvoirs de gestion a un
comité de direction.

Si un comité de direction est institué, le conseil d'administration est chargé de
surveiller celuj-ci.

Le comité de direction se compose de plusieurs personnes, qu'elles soient
administrateurs ou non. Les conditions de désignation des membres du comité de direction,
leur révocation, leur rémunération éventuelle, la durée de leur mission et le mode de
fonctionnement du comité de direction, sont déterminés par fe conseil d'administration.

Article 17 - Gestion journaliére.

Le conseil d'administration peut déléguer la gestion journaliére, ainsi que la
représentation de la société en ce qui concerne cette gestion, & un ou plusieurs de ses
membres, qui portent le titre d'administrateur-délégué, ou a un ou plusieurs directeurs,
administrateurs ou non.

Le conseil d'administration détermine s'ils agissent seuls ou conjointement.

Les délégués a la gestion journaliere peuvent, en ce qui concerne cette gestion,
attribuer des mandats spéciaux a fout mandataire.

Le conseil d’administration fixe les attributions et rémunérations éventuelles pour les
délégués a la gestion journaliére. If peut révoquer en tout temps leurs mandats.

Article 18 - Représentation de la société.

Tous les actes qui engagent la société, en justice et dans tous les actes, sont
valables s'ils sont signés soit par deux administrateurs qui agissent conjointement, soit par
P'administrateur-délégué, dans les limites de la gestion journaliére.

Le conseil d’administration peut conférer des mandats spéciaux & une ou plusieurs
personnes. La société est valablement représentée par ces mandataires spéciaux dans les
limites de leur mandat.

Article 19 - Rémunération des administrateurs.

A l'occasion de chaque nomination, I'assemblée générale décide, si et dans quelle
mesure le mandat d'administrateur sera rémunéré par une indemnité fixe ou variable.
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Le conseil d’administration peut accorder des indemnités aux personnes déléguées
a la gestion journaliere, aux membres du comité de direction et aux mandataires spéciaux.

Titre V. CONTROLE DE LA SQCIETE.

Article 20 - Normination d’un ou plusieurs commissaires.

Lorsque la loi I'exige, le contréle de la situation financiére, des compltes annuels et
de la régularité des opérations & constater dans les comptes annuels, sera confié¢ & un ou
plusieurs commissaires, nommés conformément aux dispositions légales.

Titre Vi S G

Article 21 - Réunion de 'assemblée générale.

L'assemblée générale ordinaire se réunit annuellement le prermier mardi du mois de
mai & onze heures trente minutes. Si ce jour est un jour férié légal, I'assemblée a lieu le
premier jour ouvrable suivant autre qu’un samedi, & la méme heure.

Une assemblée générale spéciale ou extraordinaire peut étre convoquée chaque
fois que lintérét social I'exige et dans les conditions fixées par la loi.

Les assemblées générales ordinaires, spéciales et extraordinaires se réunissent au
siége social ou a l'endroit indiqué dans fa convocation.

Article 22 - Admission & I'assembiée générale.

Pour étre admis a l'assemblée générale, les propriétaires d’actions nominatives
doivent, au plus tard cing jours ouvrables avant la date de 'assemblée générale, informer le
conseil d'administration de leur intention de participer a I'assemblée, ainsi que du nombre
d'actions pour lequel ils entendent prendre part au vofe.

Les propriéfaires d'actions démaltérialisées doivent, au plus tard cing jours
ouvrables avant la date de l'assemblée générale, déposer au siege social ou aux lieux
indiqués par 'avis de convocation une attestation, établie par le feneur de comptes agréé
ou f'organisme de liquidation constatant lindisponibilité, jusqu'a la date de l'assembiée
générale, de leurs actions dématérialisées.

L’accomplissement de ces formalités ne peut étre exigé lorsqu'il n‘en a pas été fait
mention dans l'avis de convocation pour la réunion. Les adminisirateurs sont exempts de
remplir ces formalités.

Le samedi n'est pas considéré comme un jour ouvrable pour le calcul des délais
précités.

Article 23 - Représenfation a l'assembiée générale.

Tout propriétaire de titres peut se faire représenter a 'assemblée générale par un
mandataire, actionnaire ou non, & condition que toutes les formalités d’admission &
I'assemblée soient accomplies.

Arlicle 24 - Liste de présences.

Avant d’entrer en séance, une liste de présences indiquant fe nom des actionnaires
et le nombre de leurs titres est signée par les membres du bureau et par les actionnaires
ou mandataires présents.

Article 25 - Composition du bureau.

L'assemblée générale est présidée par le président du conseil d'administration, ou
en son absence, par l'administrateur délégué ou en son absence, par le plus 4gé des
administrateurs. En cas d'absence ou empéchement des personnes précitees, 'assemblée
est présidée par un actionnaire désigné par I'assemblée générale.

Le président designe un secrétaire qui peut ne pas étre actionnaire.

L'assemblée choisit deux scrutateurs parmi ses membres, si le nombre
d’actionnaires présents le justifie.

Les personnes citées au présent article forment, avec les administrateurs présents,
le bureau.

Article 26 - Délibération.

L'assemblée générale ne peut délibérer sur des points qui ne figurent pas dans
l'ordre du jour, sauf si tous les actionnaires sont présents ou représentés et décident a
l'unanimité de délibérer sur des sujets nouveaux, ainsi que lorsque des circonstances
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exceptionnelles inconnues au moment de la convocation exigent une décision dans l'intérét
de la société.

Pour autant que la loi l'autorise les actionnaires peuvent aussi décider par accord
écrit unanime conformément a l'article 5636 du Code des sociétés.

Atrticle 27 - Droit de vote.

1. Chaque action donne droit a une voix.

2. Sauf dans les cas prévus par la loi ou les présents statuts, les décisions sont
prises & la majorité des voix, quel que soit le nombre de titres représentés a I'assemblée
générale.

3. En cas de démembrement du droit de propriété d’'une action en nue-propriété et
usufruit, les droits de vote y afférents sont exercés par l'usufruitier, sauf convention entre
nu-propriétaire et usufruitier.

Article 28 - Ajournement de l'assembliée générale.

Le conseil d’administration a le droit d'ajourner, & chaque assembliée ordinaire,
spéciale ou extraordinaire, la décision sur l'arrét des comptes annuels, une seule fois de
trois semaines sauf si 'assemnblée a été convoquée a la requéte d'un ou de plusieurs
actionnaires conformément aux dispositions légales.

Cet ajournement n‘annule pas les autres décisions, & moins que l'assemblée
générale n'en décide autrement.

L’assemblée suivante a le droit d'arréter de maniére définitive les comptes annuels.

Chaque actionnaire, y compris ceux qui n‘ont pas participé en personne ou par
mandataire a la premiére assemblée, est convoqué a la seconde assemblée et y est admis,
moyennant accomplissement des formalités d’admission.

Les mandats octroyés pour la premiére assemblée restent valables pour fa seconde
assemblée, sauf s'ils ont été révoqués.

La seconde assemblée déliberera sur fe méme ordre du jour et statuera définitivement.

Article 29 - Proces-verbaux de I'assemblée générale.

Les procés-verbaux des assemblées générales sont signés par les membres du
bureau et par les actionnaires qui le demandent.

Ils sont consignés dans un registre spécial tenu au siége social.

La liste de présences et les rapports éventuels, les procurations ou les votes par
correspondance sont annexés au proces-verbal.

Sauf quand les décisions de I'assembiée générale doivent éire constlatées par acte
authentique, les expéditions et exiraits des procés-verbaux sont signés par le président du
conseil d’administration, par deux administrateurs qui agissent conjointement, par
l'administrateur délégué ou par toute autre personne mandatée a cet effet.

Article 30 - Exercice social - Comptes annuels.

L'exercice social commence le premier janvier et se termine le trente et un
décembre de chaque annge.

A cefte derniere dale, les écritures de la sociéte sont arrétées et fe conseil
d’administration dresse un inventaire et établit les comptes annuels, conformément aux
dispositions légales.

Article 31 - Affectation des bénéfices.

Le bénéfice annuel net est déterminé conformément aux dispositions légales.

Au moins cing pour cent est prélevé de ce bénéfice pour la création de la réserve
légale. Cette obligation prend fin lorsque le fonds de réserve atteint un-dixieme du capital
social. L'obligation renait si la réserve légale est entamée, jusqu'a ce que le fonds de
réserve ait a nouveau atteint un-dixieéme du capital social.

L'affectation du solde des bénéfices est déterminée par l'assemblée annuelle
statuant & la majorité des voix, sur proposition du conseil d’administration.

Article 32 - Paiement des dividendes et acomptes sur dividendes.

Le paiement des dividendes se fait & I'époque et aux endroits désignés par le
conseil d’administration.
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Le conseil dadministration est auforisé, sous sa propre responsabilité et
conformément aux dispositions légales, & statuer sur le paiement des acomptes sur
dividendes.

Titre Vi, DISSOLUTION - N.

Article 33 - Désignation des liguidateurs.

En cas de dissolution de la société pour quelque raison que ce soit et & n'importe
quel moment, la liquidation s'opére par le ou les liquidateurs normmés par I'assemblée
générale.

Si  plusieurs liquidateurs sont nommés, l'assemblée générale décide s'ils
représentent la société seuls, conjointement ou collégialement.

L’assemblée générale fixe la rémunération des liquidateurs. A défaut de nomination
par 'assemblée générale, la liquidation se fait par le conseil d’administration en fonction,
qui agit en qualité de comité de liquidation.

Article 34 - Pouvoirs des liquidateurs.

Les liquidateurs sont compétents pour accomplir toutes les opérations prévues par

fa loi.

Article 35 - Mode de fiquidation.

Aprés paiement de toules les deftes, charges et frais de liquidation, ou aprés
consignation des montants nécessaires a cette fin, les liquidateurs répartissent I'actif nef,
en espéces ou en lilres, enfre les actionnaires au pro rata du nombre d'actions qu'ils
possédent.

Les biens qui subsistent en nature sont répartis de la méme fagon.

Si toutes les actions ne sont pas libérées de la méme facon, les liquidateurs doivent
rétablir 'équilibre avant de procéder au partage précité, en mettant toutes les actions sur
pied d'égalité absolue, soit par des appels de fonds complémentaires a charge des actions
insuffisamment libérées, soit par des remboursements préalables, en especes ou en titres
au profits des actions libeérees dans une proportion supérieure.

ifr POSITION.

Article 36 - Litiges.

Pour tout litige relatif aux affaires de la société entre la société, ses actionnaires,
administrateurs, membres du comité de direction, administrateurs délégués, représentants
permanents, directeurs, anciens administrateurs, anciens membres du comité de direction,
anciens administrateurs délégués, anciens représentants permanents, anciens directeurs
et/ou fiquidateurs, ainsi que pour tout litige entre les personnes précitées elles-mémes,
compétence exclusive est aftribuée aux lribunaux du siege social, & moins que la société
n'y renonce expressément.

Article 37 - Election de domicile.

Tout actionnaire, administrateur, membre du comité de direction, commissaire ou
liquidateur domicilié & I'étranger, doit faire élection de domicile en Belgique pour I'exécution
des statuts et toutes refations avec la société, sinon il sera censé avoir élu domicile au
siége social de la société, ou toutes les communications, sommations, assignations et
significations peuvent lui étre valablement faites.

Toutes communications relatives aux affaires de la société aux actionnaires et
obligataires nominatifs, sont faites a leur domicile comme indiqué dans l'acte de
constitution ou le registre des titres nominatifs.

En cas de modification de domicile, I'actionnaire ou obligataire doit communiquer
son nouveau domicile & la société par écrit, sinon il sera estimé avoir élu domicile a son
ancien domicife.

Cette disposition s'applique par analogie en cas de décés dun actionnaire ou
obligataire.

Article 38 - Application du Code des sociétés.

Les parties entendent se conformer entiérement au Code des sociétés.




Volet B - Suite

Au reclo 1 Nom et qualité du notaire instrumentant ou de la personne cu des personnas

Alain HENRY, Notaire associé.
(déposeés en méme temps : expédition de I'acte authentique et rapports).

POUR EXTRAIT ANALYTIQUE CONFORME.

En conséquence, les dispositions de cette loi auxquelles il ne serait pas licitement

. dérogé, sont réputées inscrites dans le présent acte el les clauses contraires aux

dispositions impératives de cefte loi sont censées non écrites ».

Réserve
LY

Moniteur
helge

Mentionner sur la derniére page du Volet B :

ayant pouvoir de représenter fa parsonne morate a I'égard des fiers

Au verso : Nom et signature



