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: W ¢ Dénomination

N° d’entreprise ; 0451833423
{en entier) : LD FINANCES

{en abrége) :
Forme juridique :  Société coopérative 4 Responsabilité Limitée
Sigége : avenue de la Libération, 32, & Ghlin (Mons)

. (adresse compléte)

Obiet(s) de 'acte :modification de statuts

D'un acte regu le dix mars deux mil douze, par Maitre Pierre Glineur, Notaire de résidence a Baudour {Saint-:
Ghislain), il résulie que l'assemblée générale extraordinaire des associés de la Sociéé coopérative &,
Responsablllté Limitée «LD FINANCES», dont le siege est sis & 7011 GHLIN {Mons), avenue de la leération,‘
32, a pris a l'unanimité les résolutions suivantes © .

- MODIFICATIQN DE L'OBJET SQCIAL.

A) Rapport.

L'assemblée dispense le président de donner lecture du rapport prévanié.

Au dit rapport, est annexé un état résumant la situation active et passive de la société arrétée au trente et
un décembre deux mil douze.

Ce rapport demeurera ci annexé.

B) Modification de'i'objet social.

L'assemblée décide de modifler Pobjet social qui sera dorénavant libellé comme suit ; :

« La Société a pour objet, tant en Belgique qu'a I'étranger : i

- l'achat, la vente, I'échange, la prise en location et en sous-location, ainsi que la cession en location et en’
sous-location, le tout avec ou sans option d'achat, exploitation et I'entretien de maisons, appartements,:
bureaux, magasms fonds de commerce, terrains, terres et domaines, et de maniére generale de tous blens
immobiliers, ainsi que toutes opérations de financement,

- Elle pourra ériger foutes constructions pour son compte ou pour compte de fiers, en tant que maltre
d'ouvrage et effectuer, éventuellement aux biens immobiliers, des transformations et mises en valeur ainsi que
étude et l'aménagement de lotissements y compns la construction de routes et égouts, acheter tous matériaux,

. signer tous contrats d'enfreprises qui seraient nécessaires, réaliser toutes opérations de change, commission et
i courtage, ainsi que la gérance d'immeubles.

- La prestation de tous services dans le cadre de son objet, y compris la gestion de patrimoine.

-La prestation de tous services au sens le plus large dans le domaine des conseils financiers aux
entreprises.

La société peut réaliser son objet en tous lieux, de toutes manidres et suivants les modalités qui lu:

. paraitront les misux appropriées.

Elle pourra faire, tant pour elle-méme que pour compte de tiers, tous actes généralement quelconques et

: operatlons financiéres, mobiliéres ou immobiliéres se rattachant directement cu indirectement en tout ou partie’
: & son objet social, ou pouvant en amener le développement ou en faciliter 1a réalisation.

Elle pourra faire tant pour elie-méme que pour compte de tiers ou en participation avec des tiers par elle-
méme ou par lintermédiaire de toute autre personne physique ou morale, toutes opérations d'agent-délégué

i d'un établissement bancaire et de crédit agréés, d'agence d’assurances et de gestion comptable et fiscale

Elle pourra s'intéresser ou réaliser toutes opérations ccmmerciales, financiéres, immobiligres ou

. industrielles généralement quelconques se rapportant directement ou indirectement & cet objet ou pouvant en
. faciliter la réalisation.

La Société pourra s'intéresser directement ou indirectement par vole d'apport, de participation, d'alliance, de

fusion, de souscription d'achat d'actions, d'obligations ou de tous autres fitres ou autrement, dans toutes

. sociétés, syndicats, groupements ou entreprises existant actuellement ou & créer, qui auraient un objet principal’

ou secondaire semblable, analogue ou connexe au sien, s'y rattachant directement ou indirectement, ou

- susceptible de faveriser, faciliter ou étendre [a réalisation de I'objet social. »

- MOD[FICATION DES STATUTS

Mentionner sur Ia dermere page du Volet B: Au recto Nom et qualate du notaire |nstrumenf.ant ou de la PEersonne ou des personnes

ayant pouvoir de représenter la personne morale a I'égard des tiers
Au verso : Nom et signature
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L'assemblée décide de modifier les statuts de la société pour les mettre en conformité d'une part avec la
résolution prise ci-avant et d’autre part avec les dispisitoons impératives du Code des Sociétés.

Titre ler Déncmination - Siége - Objet - Durée

Article 1er Forme - Dénomination

La société adopte la forme de société coopérative a responsabilité limitée, sous la dénomination : « LD
FINANCES ».

Dans tous les actes, factures et documents, cette dénomination est précédée ou suivie immédiatement des
mots «société coopérativer ou des initiales «SCRL».

Article 2 Siége

Le siége social est éabli & Mons ex Ghlin, Avenue de la Libération, 32.

Il peut, sans modification des statuts, éire fransféré en Belgique, dans la région linguistique francophone et
bilingue de Bruxelles-Capitale, par simple décision de l'organe de gestion, visé aux articles 18 ou 19, décision &
publier aux Annexes au Moniteur belge.

La société peut établir, par simple décision de l'organe de gestion, des siéges administratifs ou
d'exploitation, des succursales, dépdts et agences, en Belgique et & I'étranger.

Article 3 Objet

La Saciété a pour abjet, tant en Belgique qu'a I'étranger :

- lachat, la vente, I'échange, la prise en location et en sous-location, ainsi que la cession en location et en
sous-location, le tout avec ou sans option d'achal, I'exploitation et I'entretien de maisons, appartements,
bureaux, magasins, fonds de commerce, terrains, terres et domaines, et de maniére générale, de tous biens
immobiliers, ainsi que toutes opérations de financement.

- Elle pourra &riger toutes constructions pour son compte ou pour compie de tiers, en tant gue maitre
d'ouvrage et effectuer, éventuellement aux biens immobiliers, des fransformations et mises en valeur ainsi que
I'étude et 'aménagement de lotissements y compris la construction de routes et égouts, acheter tous matériaux,
signer tous contrats d'entreprises qui seraient nécessaires, réaliser toutes opérations de change, commission et
courtage, ainsi que la gérance d'immeubles.

- La prestation de tous services dans le cadre de son objet, y compris la gestion de patrimoine.

-La prestation de tous services au sens le plus large dans le domaine des conseils financiers aux
entreprises.

La société peut réaliser son objet en tous lieux, de foutes maniéres et suivants les modalités qui
paraitront les mieux appropriées.

Elle pourra faire, tant pour elle-méme que pour compte de fiers, tous actes généralement quelcongques et
opérations financiéres, mobiliéres ou immobiliéres se rattachant directement ou indirectement en tout ou partie
a son cbjet social, ou pouvant en amener le développement ou en faciliter la réalisation.

Elle pourra faire tant pour elle-mé&me que pour comptle de fiers ou en participation avec des tiers par elle-
méme ou par lintermédiaire de toute auire personne physique ou morale, toutes opérations d'agent-délégué
d'un établissement bancaire et de crédit agréés, d'agence d'assurances et de gestion comptable et fiscale

Elle pourra s'intéresser ou réaliser toutes opérations commerciales, financiéres, immobilidres ou
industrielles généralement quelconques se rapportant directement ou indirectement a cet objet ou pouvant en
faciliter la réalisation.

La Société pourra s'intéresser directement ou indirectement par voie d'apport, de participation, d'alliance, de
fusion, de souscription d'achat d'actions, d'obligations ou de tous autres titres ou aufrement, dans ioutes
sociétés, syndicats, groupements ou entreprises existant actuellement ou & créer, qui auraient un objet principal
ou secondaire semblable, analogue ou connexe au sien, s'y rattachant directement ou indirectement, ou
susceptible de favoriser, faciliter ou étendre la réalisation de 'objet social.

Article 4 Durée

La société est constituée pour une durée illimitée.

Sauf décision judiciaire, elle ne peut éire dissoute que par décision de l'assemblée générale prise dans les
formes et conditions prévues pour les modifications aux statuts.

Titre Il Parts saciales - Associés — Responsabilité

Article 5 Capital

Le capital social est illimité.

La part fixe du capital est fixée & VINGT NEUF MILLE SEPT CENT QUARANTE SEPT EUROS VINGT
DEUX CENTS. .

Le capital est variable, sans modification des statuts, pour ce qui dépasse ce montant fixe.

Article 6 Parls sociales - Libération - Obligations

Le capital social est représenté par des parts sociales sans désignation de valeur nominale.

Chaque part est totaiement libérée.

En dehors des parts représentants les apports, il ne peut &tre créé aucune espéce de tjtres, sous quelque
dénomination que ce soit, représentatifs de droits sociaux donnant droit & une part des bénéfices.

Un nombre de parts sociales correspondant au capital fixe devra &tre & tout moment souscrit.

Outre les parts sociales souscrites cl-aprés, d'autres parts sociales pourront, en cours d'existence de la
société, étre émises, notamment dans le cadre d'admission d'associés ou de majoration de souscriptions.

L'organe qui gére la société, visé a l'article 18 ci-aprés, fixe leur taux d'émission, le montant 2 libérer lors de
la souscription ainsi que, le cas échéant, les époques d'existence des montants restant a libérer et le faux des
intéréts dus sur ces montants.
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Les associés qui restent en défaut d'effectuer leurs versements dans les délais fixés sont tenus, de plein
droit et sans mise en demeure, de bonifier un intérét de sept pour cent I'an, 4 partir de la date d'exigibilité, sans
préjudice du droit pour la société de poursuivre par voie judiciaire le recouvrement de tout le solde restant dg,
ou la résolution de la souscription, ou d'exclure 'associé défaillant.

Le droit de vote attaché aux paris sur lesquelles les versements n'ont pas été opérés sera suspendu aussi
longtemps que ces versements, réguliérement appelés et exigibles n'auront pas été effectués.

La société peut émettre des obligations hypothécaires ou non, par décision prise a la simple majorité des
voix par 'assemblée générale des associés, qui fixera le taux, les conditions et les modalités de 'émission, et
organisera le fonctionnement de 'assemblée des obligataires.

Article 7 Responsabilité

Les associés ne sont tenus que jusqu'a concurrence de leur souscription. !l n'existe entre eux ni solidarité, ni
indivisibilité.

Article 8 Nature des parts

Les parts sociales sont nominatives.

Elles sont indivisibles vis-a-vis de la société qui a le droit, en cas d'indivision, de suspendre les droits y
afférents jusqu'a ce qu'un seul des indivisaires ait éié reconnu comme propriétaire & son égard.

Si les parts sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartiendra a Tusufruitier, sauf opposition du nu-
propriétaire, auguel cas le droit de vole sera suspendu jusqu'a décision judiciaire ou désignation de commun
accord par Fusufruitier et le nu-propriétaire, ou par les indivisaires, d'une personne qui sera titulaire du droit de
vote.

Article 9 Cession des parts

Les parts sociales sont cessibles entre vifs ou transmissibles pour cause de mort, & des co-associés,
moyennant agrément préalable de l'ergane de gestion.

Elles ne peuvent, par contre, élre cédées ou transmises par décés & des tiers y compris les héritiers et
ayants cause de 'associé défunt.

Elles sont néanmoins cessibles et transmissibles moyennant approbation de funanimité des associés
coopérateurs.

Les parts représentants des apports en nature ne peuvent étre cédées que dix jours aprés le dépdt du
deuxiéme bilan annuel qui suit leur création. [l en est falt mention dans le registre des associés conformément &
1a loi.

Titre lll Associés

Article 10 Titulaires de la qualité d'associé

Sont associés ;

1.les signataires du présent acte;

2.les personnes physiques ou morales, agréées comme associés par Iorgane de gestion visé & l'ariicle 18,
en tant que souscripteurs ou cessionnaires de parts.

L'organe de gestion n'est pas tenu, en cas de refus d'agréation, de justifier sa décision.

Pour &fre agréé comme associé, il appartient au requérant de souscrire, aux conditions fixées par l'organe
de gestion, en application de 'article 6, au moins une part sociale et de libérer chaque part souscrite d'un quart
au moins. L'admission implique adhésion aux statuts et le cas écheant, aux réglements d'ordre interne.

L'admission d'un associé est constatée par Vinscription au registre des associés conformément aux articles
357 et 358 du Caode des sociétés.

Article 11 Perte de la qualité d'associé

Les associés cessent de faire parlie de la société par leur démission, leur exclusion, leur décés, leur
interdiction, faillite et déconfiture.

Article 12 Registre des associés

Toute société coopérative doit tenir au siége social un registre que les associés peuvent consulter sur place
et qui indique pour chaque associé :

—ses nom, prénoms et domicile;

—la date de son admission, de sa démission ou de son exclusion;

—le nombre de parts dont i} est titulaire ainsi que les souscriptions de parts nouvelles, les remboursements
de parts, les cessions de parts, avec leur date;

—le montant des versements effectués et les sommes retirées en remboursement des parts.

L'organe de gestion est chargé des inscriptions. Celles-ci s'effectuent sur la base de documents probants
qui sont datés et signés. Elles s'effectuent dans l'ordre de leur date.

Une copie des mentions les concernant figurant au registre des associés est délivrée aux titulaires qui en
font la demande par écrit adressée a l'organe de gestion. Ces copies ne peuvent servir de preuve a l'encontre
des mentions portées au registre des associés.

La démission d'un associé est constatée par la mention du fait dans le registre des associés. Si I'organe de
gestion refuse de constater la démission, elle est regue au greffe de la justice de paix du siége social
conformément & {'article 369 du Code des sociélés.

Article 13 Démission - Refrait de parts

Un associé ne peut démissionner de la société ou demander le refrait partiel de ses paris que durant les six
premiers mois de I'exercice social; ce retrait ou cette démission ne sont toutefois auterisés que dans la mesure
ol ils n'ont pas pour effet de réduire le capital social & un montant inférieur a la part fixe établie par les présents
statuts ou de réduire le nombre des associés @ moins de trois.
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L'organe de gestion peut s'opposer au retrait de parts et de versements ainsi qu'a la démission au cas ot la
situation financiére de la société devrait en souffrir, ce dont il juge souverainenient.

Article 14 Exclusion

Tout associé peut &ire exclu pour justes motifs, notamment s'il ne remplit plus les conditions de I'agréation,
ou pour toute autre cause. Des motifs peuvent &tre indigués dans un réglement d'ordre intérleur.

L'exclusion est prononcée par I'assemblée générale, sauf dans I'hypothése ol l'organe de gestion est un
conseil d'administration, auquel cas c'est ledit conseil qui prononcera 'exclusion.

L'associé dont Yexclusion est demandée doit &tre invité & faire connaitre ses observations par écrit devant
I'organe chargé de se prononcer, dans le mois de I'envoi d'un pli recommandé contenant la proposition motivée
d'exclusion,

S'il en fait la demande dans I'écrit contenant ses observations, 'associé doit étre entendu.

Toute décision d'exclusion est motivée.

‘La décision d'exclusion est constatée dans un procés-verbal dressé et signé par l'organe chargé de la
gestion de la société. Ce procés-verbal menfionne les faits sur lesquels 'exclusion est fondée. Il est fait mention
de l'exclusion sur le registre des membres de la société. Une copie conforme de la décision est adressée par
lettre recommandée dans les quinze jours & l'associé exclu.

Article 15 Remboursement de parts

L'associé démissionnaire, retrayant ou exclu, a droit & la valeur de ses parts, telle qu'elle résulte des chiffres
du bilan d0ment approuvé par 'assemblée générale des associés de I'année soclale en cours, y compris - sauf
en cas d'exclusion - une part proportionnelle des réserves disponibles, sous déducfion le cas échéant des
impdts auxquels le remboursement pourrait donner lieu.

Le bilan réguligrement approuvé, lie I'associé démissionnalire ou exclu, sauf le cas de fraude ou de dol.

L'associé démissionnaire, retrayant ou exclu, ne peut faire valoir aucun droit vis-a-vis de la société.

Le paiement aura liew, le cas échéant, pro rata liberationis, dans la quinzaine de I'approbation du bilan.

Article 16 .

En cas de décés, faillite, déconfiture ou interdiction d'un associé, ses héritiers, créanciers ou représentants
recouvrent la valeur de ses parts, telle qu'elle est déterminée & l'article 15 ci-dessus. Le paiement a lieu suivant
les modalités prévues par ce méme article.

Article 17

Les associés, comme leurs ayants droit ou ayants cause ne peuvent provequer la liquidation de la société,
ni faire apposer les scellés sur les aveirs sociaux, ni en requérir l'inventaire. |ls doivent, pour 'exercice de leurs
droits, s'en rapporter aux livres et écritures sociaux et aux décisions des assemblées genérales

Titre IV Administration

Article 18 Généralités

La société est administrée par un ou plusieurs administrateurs, associés ou non, nommeés dans les présents
statuts ou par 'assemblée générale des associés.

'assemblée générale fixe librement la durée du mandat des administrateurs qu'elle nomme et qu'elle peut
révoquer en tout temps sans motif ni préavis.

Les administrateurs sortants sont rééligibles.

l’assemblée peut rémunérer le mandat des administrateurs et leur allouer des émoluments fixes et/ou
variables ainsi que des jetons de présence.

Dans les huit jours de leur nomination, les administrateurs doivent déposer au- greffe du tribunal de
commerce un extrait de 'acte constatant leur pouvoir et portant leur signature.

Lorsgu'une personne morale est nommée administrateur ou membre du comité de direction de la présente
société, celleci est tenue de désigner parmi ses associés, gérants, administrateurs ou travailleurs, un
représentant permanent charge de Fexécution de cette mission au nom et pour compte de la personne morale.

-Ce représentant est soumis aux mémes conditions et encourt les mémes responsabilités civiles et pénales que

s'il exergait cette mission en son nom et pour son comptle propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire
de la personne morale quil représente. Celle-¢i ne peut révoguer son représentant qu'en désignant
simultanément son successeur. La désignation et la cessation des fonctions du représentant permanent son
soumises aux mémes régles de publicité que s'il exercait cette mission en son nom et pour son compte propre.

Article 19 Conseil d'administration

Lorsqu'il y a plus de deux administrateurs, ils forment un conseil.

Le conseil d'administration &lit parmi ses membres un président.

En cas d'absence ou d'empéchement du président, la séance est présidée par le membre le plus 4gé,

Le conseil se réunit sur convocation du président aussi souvent que lintérét social 'exige. Il doit aussi étre
convoqueé [orsque deux de ses membres le demandent.

Le conseil se réunit au siége social ou 4 tout auire endroit de la commune du siége social indiqué dans les
avis de convocation,

Les convocations sont faites par lefires recommandées, sauf le cas d'urgence 4 motiver au procés-verbal de
la réunion, au moins cing jours francs avant la réunion et contiennent 'erdre du jour.

Le conseil ne délibére valablement que si la moitié au moins de ses membres est présente ou représentée,
Toutefois si lors d'une premiére réunion le conseil n'est pas en nombre, une nouvelle réunion pourra étre
convoquée avec le méme ordre du jour, qui délibérera valablement quel que soit le nombre des administrateurs
présents ou représentés.

Les décisions sont prises & la simple majorité des voix.

En cas de parité des voix, celle du président ou du membre qui préside la réunion est prépondérante.
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Un administrateur peut méme par simple lettre, télex, télégramme, téléfax ou tout autre procédé analogue,
donner mandat & un autre administrateur, pour le remplacer 4 la réunion et voter en ses lieu et place.

Un administrateur ne peut toutefois représenter qu'un seul autre membre du conseil.

Les délibérations et votes du conseil sont constatés par des procés-verbaux signés par ia majorité des
administrateurs présents & la réunion.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont signés par le président ou par deux administrateurs.

Article 20 Vacance d'une place d'administrateur

En cas de vacance d'une place d'administrateur, les administrateurs restants, lorsqu'il existe un conseil
d'administration, peuvent y pourvoir provisairement,

L.a nomination est soumise a la ratification de la plus prochaine assemblée générale.

Article 21 Pouvoirs

L'organe de gestion constitué selon le cas du conseil d'administration, d'un administrateur unique ou de
deux administrateurs agissant conjointement, posséde, outre les pouvoirs Iui conférés aux présents statuts, les
pouvoirs d'administration et de disposition les plus étendus, rentrant dans le cadre de l'objet social.

Il peut notamment prendre et donner en location, acquérir et aliéner tous biens, tant mabillers
quimmobillers; contracter tous emprunts, sauf par émission d'obligations; affecter en gage ou en hypothéque
fous biens sociaux, donner mainlevée avec renonciation & tous droits d'hypothéque, de privilkge et actions
résolutoires, méme sans justification de paiement, de toutes inscriptions hypothécaires et autres transcriptions,
saisies et autres empéchements guelconques, représenter 1a société en justice en demandant et en défendant;
transiger et compromettre en tout état de cause sur tous intéréts sociaux.

li &établit les projets de réglements d'ordre interne.

Article 22 Délégaticns

Le conseil d'administration peut sous sa responsabllité conférer la gestion journaliére de la société & un ou
plusieurs administrateurs qui porteront le titre d'administrateur-délégué ou d'administrateur-gérant; il peut aussi
confier la direction de tout ou partie des affaires sociales & un ou plusieurs directeurs, ayant ou non la qualité
d'administrateur; il peut donner des pouvoirs pour des objets déterminés & tout tiers qu'il avisera.

Le conseill d'administration détermine les émoluments attachés aux délégations qu'il confére.

L'administrateur unique ou les deux administrateurs agissant conjointement disposent mutatis mutandis du
méme pouvoir de délégation.

Article 23 Représentation

Sans préjudice des dé]égations spéciales, la société est valablement représentée & I'égard des tiers et en
justice par I'administrateur unique ou, s'il y a plusieurs administrateurs ou un conseil d‘admmistratlon par deux
administrateurs agissant conjointement.

Si Padministration est confiée & plusieurs administrateurs, chacun d'eux représentera valablement la sociéte
relativement aux actes et opérations de gestion courante, notamment vis-a-vis de services publics, de la poste
et des entreprises de transport.

Article 24 Contrdle

Le contrdle de la situation financiére, des comptes annuels et de la régularité au regard de la loi et des
statuts des opérations & constater dans les comptes annuels est régi par les dispositions des articles 168, 167
et 385 du Code des sociétés.

Aussi longtemps que la société répond aux critéres visés aux articles 130 & 171 du Code des sociétés et
qu'aucun commissaire n'est nomme, chaque associé a individuellement le droit de contréle et d'investigation.

Conformément aux dispositions des arficles 166, 167 et 385 du Code des sociétés les pouveirs individuels
d'investigation et de contréle des associés peuvent &tre délégués & un ou plusieurs associés chargés de ce
controle, nommés par I'assemblée générale, qui ne peuvent exercer aucune autre fonction ni accepter aucune
autre mission ou mandat dans la société. Ces associés peuvent se faire représenter par un expert-comptable
conformément 4 la loi.

L'assemblée peut leur attnbuer des émoluments fixes en rémunération de I'exercice de leur mandat.

Titre V Assemblée générale

Article 25 Composition et compétence. Réglements d'ordre intérieur

L'assemblée régulidrement constituée représente f'universalité des associés; ses décisions sont obligatoires
pour tous, méme les absents ou dissidents.

Elle posséde les pouvoirs [ui attribués par la lof et les présents statuts.

Elle peut compléter les statuts en ce qui concerne leur application aux relations entre la société et ses
associés, notamment quant aux causes d'exclusion et conditions d'agréation, par des reglements d'ordre
intérieur auxquels sont soumis les associés par le seul fait de leur adhésion 4 Ja société.

Ces réglements sont établis, modifiés ou abrogés par 'assemblée par décision prise & la majorité des quatre
cinguiémes des voix valablement émises.

Aricle 26 Tenue

L'assemblée générale est convoquée par l'organe de gestion visé a larticle 18, soit par lettre recommandée,
scit par voie électronique, contenant I'ordre du jour, adressée aux associés au moins quinze jours francs avant
la date de la réunion,

L'assemblée générale ordinaire doit se tenir chaque année au siége de la société ou en tout autre endroit
mentionné dans les convacations, le premier samedi du mois de juin de chaque année 4 onze heures au, si ce
jour est férié, le premier jour ouvrable suivant.

Cetie assemblée entend (le cas échéant si les administrateur sont tenu d'en établir un) le rapport de gestion
dressé par les administrateurs et le rapport du commissaire (si la société en est dotée), ainsi que, le cas
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échéant, des associés chargés du contrdle, et ceux-ci répondent aux questions qui leur sont posées au sujet de
leur rapport ou des points portés & l'ordre du jour; l'assemblée statue ensuite sur Fadoption des comptes
annuels.

Aprés l'adoption de ceux-ci, l'assemblée se prononce par un vote spécial sur la décharge & donner aux
administrateurs et aux commissaires. Cette décharge n'est valable que si les comptes annuels ne contiennent
ni omission, ni indication fausse dissimulée dans la situation réelle de la société et, quant aux actes fait en
dehors des statuts, que s'ils ont été spécialement indiqués dans la convocation.

Les comptes annuels sont ensuite, a la diligence du conseil d'administration, publiés conformément aux
régles 1&gales et réglementaires applicables 2 la société,

L'assemblée peut aussi &tre convoquée extraordinairement. Elie doit 'étre si des associés possédant au
mains un cinquiéme de I'ensemble des parts sociales ou, le cas échéant, un commissaire, en font la demande;
elle doit &tre convoguée dans le mois de la réquisition.

Les assemblées générales se tiennent au sidége social ou en tout autre endroit indiqué dans les
convocations.

Toute assemblée générale est présidée selon le cas par l'administrateur unique, ou le plus Agé des
administrateurs ou par le président du conseil d'administration ou, & son défaut, par un administrateur a ce
délégué par ses collegues ou, & défaut d'administrateur présent, par I'assccié représentant la plus grande
participation ou son représentant.

Le président désigne éventuellement un secrétaire. L'assemblée choisit éventuellement parmi ses membres
un ou plusieurs scrutateurs.

Les procés-verbaux des assemblées générales sont signés par les membres du bureau et par les associés
qui le demandent.

Ces procés-verbaux sont consignés dans des registres spéciaux. Les délégations, ainsi que les avis et
votes donnés, par écrit ou par télégramme, télex ou télécopie, y sont annexés.

Article 27 Formalités d'admission aux assemblées - Représentation

Pour assister aux assemblées, les associés peuvent étre requis par le conseil d'administration ou ['organe
de gestion, de notifier & la scciété leur intention d'assister & I'assemblée, trois jours francs au moins avant la
date fixée pour I'assemblée.

Chaque associé peut se faire représenter & l'assemblée par un mandataire, associé ou non.

Les copropriétaires, les usufruitiers et nus-propriétaires, les créanciers et débiteurs gagistes, doivent
respectivernent se faire représenter par une seule et méme personne,

En cas de mise en gage de parts sociales, le droit de vote y afférent ne peut &tre exercé par le créancier-
gagiste. .

L'organe qui convoque I'assemblée peut arréter la formule des procurations et exiger que celles-ci soient
déposées au lieu indiqué par lui et dans le délai qu'il fixe.

Les associés sont en outre autorisés & voter par correspondance au moyen d'un formulaire établi par
l'organe de gestion reprenant leur identité compléte (nom, prénoms, profession, domicile ou sigége social), le
nombre de parts pour lequel ils prennent part au vote, l'ordre du jour, le sens du vote pour chacune des
propositions. Ce formulaire doit étre daté et signé (cette signature devant étre légalisée par notaire ou une
autorité publique) et renvoyé par lettre recommandée trois jours au moins avant Fassemblée, au lieu Indique
dans les convocations.

Une liste de présence indiquant l'identité des associés et le nombre de titres qu'ils possédent doit étre
signée par chacun d'eux ou par leur mandataire, avant d'entrer en assemblée.

A la liste de présence demeureront annexés les procurafions et formulaires des associés ayant voté par
correspondance.

Article 28 Droit de vote - Vote

Chaque part sociale donne droit & une voix.

Chaque associé possede un nombre de voix égal au nombre de ses paris saciales.

A l'exception des cas prévus par la loi, les décisions seront prises a la majorité simple des voix, quel que
soif le nombre de titres représentes.

Les voles se font par main levée ou appe!l nominal, 4 moins que 'assemblée n'en décide autrement.

Les votes relatifs & des nominations d'administrateurs et de commissaires se font en principe au scrutin
secret.

Lorsque J'assemblée est appelée & se prononcer sur une modification aux statuts sociaux, elle ne peut
valablement délibérer que si les convocations spécifient les objets des délibérations et si ceux qui assistent &
J'assemblée représentent au moins la moitié des parts sociales disposant du droit de vote,

Si elle ne remplit pas cette derniére condition, une nouvelle assemblée sera convoquée avec le méme ordre
du jour, qui délibérera valablement quel que soit le nombre des parts représentées. Une décision n'est
valablement prise ¢n cette matiére que si elle réunit les trois quarts des voix valablement émises. Le tout sous
réserve de l'application des dispositions spéciales prévues aux arlicles 435, 436, 778 et 779 du Code des
sociétés concemant le changement de forme de coopérative et les transformations de sociétés, aux articles 671
et suivants du Code des sociélés concernant la fusion et la scission des sociétés, et aux articles 678 et suivants
du Code des sociétés concernant les apports d'universalité ou de branche d'activités.

Sauf cas d'urgence diment justifié, l'assemblée ne délibérera valablement que sur des peints figurant & son
ordre du jour.

Article 29 Ajournement

Quels que soient les points & 'ordre du jour, le conseil d'administration/f'organe de gestion a le droit, aprés
louverture des débats, d'ajouner 4 trois semaines toute assemblée tant ordinaire qu'extraordinaire,
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Volet B - Suite
- pracés-verbal de celle-ci, annule toute décision prise.

Les associés doivent &fre convoqués a nouveau pour la date que fixera le conseil, avec le méme ordre du
“jour.

‘Cet ajournement, notifié par le président (forgane de gestion) avant ia cléture de la séance et mentionné au

. Les formalités remplies pour assister & la premiére séance, en ce compris le dépét des titres et procurations,

: resteront valables pour la seconde; de nouveaux dépéts seront admis dans les délais statutaires.

. L'ajournement ne peut avoir lieu qu'une seule fois; la seconde assemblée statue définitivement sur les
* points & l'ordre du jour, qui doit &tre identique.

Titre VI Bilan - Répartition bénéficiaire

Article 30 Exercice social

I'exercice social commence le premier janvier de chaque année et se cldture le trente et un décembre de
: chague année.
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i A cette date, les écritures sociales sont arrétées et 'organe de gestion dresse linventaire et établit des :

: comptes annuels conformément 4 la loi.
i Article 31 Répartition bénéficiaire
' Apres les prélévements obligatoires, le montant disponible du bénéfice net, sur proposition de l'organe de
! gestion, est mis a la disposition de l'assemblée générale des associés qui en détermine 'affectation.
! Les dividendes sont payables aux endroits et aux époques fixés par l'organe de gestion.
. Titre VI Dissolution — Liquidation
i Aricle 32 Liquidation

En cas de liquidation, aprés apurement de toutes les dettes et charges et des frais de liquidation, ou
: consignation des sommes nécessaires a cetie fin, 'actif net sera réparti également entre toutes les parts .
'sociales, aprés qu'elles auront été mises sur pied d'égalité quant & leur libération, soit par appel

' complémentaire, soit par remboursement partiel.
Titre VIII Dispositions diverses
i Article 33 Election de domicile

Pour I'exécution des présents statuts, faute de domicile élu en Belgidue et notifié a la société, tout associé, |
| administrateur et liquidateur de [a société non inscrit au registre de population d'une commune du Royaume '

:{pour les sociétés, & un registre du commerce en Belgique), est censé avoir élu domicile au sidége social ol

- toutes communications, sommations, assignations ou significations peuvent lui étre valablement faites.

. La mention du domicile dans le dernier acte de la société confresigné par l'intéressé vaudra notification du
* domiclle & considérer.

; A défaut par lintéressé d'avoir notifié un changement de domicile a la société, celle-ci pourra valablement lui
- adresser toute notification au dernier domicile connu, se réservant cependant le droit de ne considérer que le -

' domicile (ou siege) réel.

3 En cas de litige entre un actionnaire, administrateur ou liquidateur et la société, seuls les fribunaux de ;

{ MONS seront compétents.

Article 34

Pour tout ce qui n'est pas prévu aux présents statuts les comparants déclarent se référer aux dispositions

.légales apphcables & la présente sociéte.

En conséquence, les dispositions de ces lois, auxquelles il ne serait pas licitement dérogé, sont réputées
; Inscrites dans le présent acte et les clauses contraires aux dispositions impératives de ces lois sont censées
" non écrites.
V- NOMINATION DES ADMINISTRATEURS

i de procéder a leur nomination et de fixer leur rémunération et @moluments.
A l'unanimité, 'assemblée décide:

"
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A-Tous les comparants, réunis en assemblée générale, déclarent ensuite fixer le nombre d'administrateurs,

i a) d'accepter la démission de Madame DEBEIL Danielle prénommée de sa qualité d'administrateur de la

société et lui donne décharge entiére et sans réserve de sa gastion ;
. b)de fixer le nombre d’administrateurs &4 TROIS et sont appelés a ces fonctions:
+  1-Monsieur LAMBLIN Jean-Noél ;
2-Monsieur LAMBLIN Julien;
3-Madame LAMBLIN Anne-Catherine ;
~ Tous trois prénommeés, ici présents et qui acceptent cette nomination.
Le mandat des administrateurs ainsi nommés est exercé a titre gratuit.
Le mandat des gérants est consenti pour une durée indéterminée.

B- A linstant, les administrateurs nommés ci-dessus se réunissent en Conseil d'Administration et décide a

Cunanimité de nommer :
1-En qualité de Président Monsieur LAMBLIN Jean-Noél prénommé ;
2-En qualité de secrétaire : Monsieur LAMBLIN Julien prénommé.
3-En qualité de membre : Madame LAMBLIN Anne-Catherine prénommée.
IV - POUVOIRS AU CONSEIL IYADMINISTRATION.

L'agsemblée générale donne pouvoir au Conseil d’Administration pour I'exécution des résolutions qui-

 préceédent.
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Mentionner sur la dernlére pageduVoletB: Aurecto: Nom et qualité du notaire instrumentant ou de Ia personne ou des personnes

ayant pouvair de représenter la personne morale & Pégard des tiers
Au verso : Nom et signature




