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N° d'entreprise : 0426.392.7986,
Dénomination

{en entier) A.J.C. Service

Forme juridique : Société privée a responsabilité limitée a finalité sociale
Siege: 1370 Jodoigne- rue du Bois Bastinne 7
Obiet de 'acte : Modification des statuts

D'un procés-verbal dressé par le notaire Gaétan DELVAUX, résidant & Jodoigne,
le 7 mai 2012 il résulte que :

S’est réunie l'assemblée générale extraordinaire des associés de la société privée a
responsabilité limitée A {inalité sociale « A.J.C. Service », constituée suivant acte regu par
le notaire Guy de Streel, ayant résidé & Beauvechain, le cing octobre mil neuf cent quatre-
vingt-quatre publié¢ aux annexes du Moniteur Belge du trente-et-un octobre suivant sous le
numéro 3012-17, dont les statuts ont été¢ modifiés sutvant acte regu par le notaire Stoefs,
ayant résidé a Jodoigne, le 22 mars 2000, publi¢ aux annexes au Moniteur Belge du 10 mai
suivant suivant sous le numéro 2000-05-10 / 066, dont le si¢ge social est situé a 1370
Jodoigne (Mélin), rue du Bois Bastinne, 7, inscrite 4 la T.V.A. sous le numéro BE
0426.392.796. et au Registre des personnes morales sous le numéro 0426.392.796.

Les résolutions suivantes ont été prises :

PREMIERE RESOLUTION

L’assemblée décide a I'unanimité de convertir le capital en euros et d’adapter
I’article des statuts relatif au capital en conséquence.

Elle requiert le notaire soussigné d’acter que ’article des statuts relatif au capital sera
désormais libellé comme suit : « Le capital est fixé & dix-huit mille cing cent nonante-deux
euros et un cent (18.592,01 EUR). Il est représenté par sepi cent cinquante parts sociales
sans valeur nominale. »

DEUXIEME RESOLUTION

L’assembiée décide A 'unanimité de mettre les statuts en concordance avec ’article
661, 4°, 6°, 7° et 9° du Code des sociétés et de modifier en conséquence les articles 3 ; 11 ;
6bis et 10bis des statuts.

TROISIEME RESOLUTION

Aux fins de supprimer des statuts les articles devenus sans objet et de les mettre en

concordance avec le Code des Sociétés, I'assemblée décide de procéder & une refonte de

ceux-ci, sans y apporter de modifications, autres que celles-ci-dessus, nécessitant des
formalités particuliéres, et adopte le texte suivant :

TITRE PREMIER. CARACTERES DE LA SOCIETI
ARTICLE I. FORME - DENOMINATION

La société revét la forme d'une société privée 4 responsabilité limitée 4 finalité
sociale. Elle est dénommée "A.J.C. Services".
La dénomination doit dans tous les actes, factures, annonces, publications, lettres,

notes de commande et autres documents émanant de la société, étre précédée ou suivie
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immédiatement de la mention "société privée a responsabilité limitée a finalité sociale” ou
des initiales "S.P.R.L.F.S.", reproduites lisiblement. Elle doit en outre, étre accompagnée de
l'indication précise du siége social de la société, des mots "Registre des personnes morales”
ou de l'abréviation "RPM" suivis du numéro d'entreprise et de l'indication du ou des sieges
du tribunal de commerce dans le ressort duquel la société a son siége social et des sicges
d'exploitation.

ARTICLE 2. SIEGE SOCIAL

Le si¢ge social est établi a 1370 Jodoigne, rue du Bois Bastinne, 7, et peut étre
transféré en tout endroit des Régions Wallonne ou de Bruxelles-Capitale, par simple
décision de la gérance qui a tous pouvoirs aux fins de faire constater authentiquement la
modification qui en résulte au présent article des statuts.

La société peut par simple décision de la gérance établir des siéges administratifs,
des succursales, agences ou dépdts, partout ou elle le juge utile, en Belgique et 4 I'étranger.

ARTICLE 3. OBJET SOCIAL

La société inscrit dans sa philosophie une finalité sociale ayant pour but notamment
de privilégier l'insertion par le travail de demandeurs d'emploi particuliérement difficiles &
placer et de leur procurer un encadrement adéquat.

Pour ce faire, elle pourra organiscr, donner, acheter ou vendre, traiter ou sous-traiter
pour son compte ou pour compte de tiers toutes espéces de seirvices et de biens de ce type
compris de la maniére la plus large et, notamment, organiser le déménagement, le transport
de marchandises et de personnes pour compte propre ou compte de tiers en Belgique ou a
I'étranger, le stockage, V'entreposage et la logistique de biens et marchandises, la promotion,
la diffusion et la vente d'ouvrages liltéraires et aulres sur tous supports, la gestion de
produits d'assurances, financiers ou immobiliers et toutes opérations liées directement ou
indirectement a son objet social.

Elle peut s'iniéresser par ioutes voies, dans toutes affaires, entreprises, associations
ou sociétés ayant un objet social identique, analogue ou connexe, ou qui sont de nature a
favoriser le développement de son entreprise, & lui procurer des matiéres premiéres ou
marchandises ou a faciliter 'écoulement de ses produits soit en Belgique, soit a ['étranger.

ARTICLE 4, DUREE
La durée de la société n'est pas limitée.

TITRE DEUX. FONDS SOCIAL

ARTICLE 5. CAPITAL

Le capital est fixé a dix-huit mille cinq cent nonante-deux euros et un cent
(18.592,01 EUR). 1l est représenté par sept cent cinquante parts sociales sans valeur
nominale.

ARTICLE 6. NATURE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont nominatives, Elles portent un numéro d'ordre et sont inscrites
dans un registre des parts tenu au siége social et qui contiendra la désignation précise de
chaque associ¢ et le nombre de parts lui appartenant, I'indication des versements effectués
ainsi que les transferts des parts effectués.

Des certificals constatant ces inscriptions seront délivrés aux titulaires des parts,

La gérance peut décider de scinder le registre des parts en deux parties dont I'une sera
conservée au siége de la société et l'autre en dehors du siége, en Belgique ou A 1'étranger,
conformément aux stipulations de I'article 234 du Code des Sociétés.

Les membres du personnel qui le désirent pourront demander A I'assemblée
générale et aprés approbation de la gérance, d'acquérir la qualité d'associé et le rester
aussi longtemps qu'ils seront dans les liens d'un contrat de travail avee la société. Il
devront toutefois s'engager a remettre leur(s) part(s) sociale(s) au plus tard un an
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apres la fin de leur contrat de travail au sein de la société. Ces parts seront remises a
I'assemblée générale qui les redistribuera aux associés restant au prorata du nombre
de parts détenues par chacun d'eux.

ARTICLE 7. CERTIFICATS

Des certificats se rapportant & des parts peuvent étre émis en conformité avec l'article
242 du Code des Sociétés.

ARTICLE 8. AUGMENTATION DE CAPITAL — DROIT PREFERENTIEL

Le capital social peut &tre augmenté en une ou plusieurs fois par décision de
l'assemblée générale délibérant dans les conditions requises pour les modifications aux
statuts.

Les parts a souscrire en numéraire doivent étre offertes par préférence aux associés
proportionnellement a la partie du capital que représentent leurs parts.

Le droit de souscription préférenticl peut &tre exercé pendant un délai qui ne peut
étre inférieur a quinze jours a dater de l'ouverture de la souscription. Ce délai est fixé par
l'assemblée générale.

L'ouverture de la souscription ainsi que son délai d'exercice sont annoncés par un
avis porté a la connaissance des associés par lettre recommandée.

Les parts qui n'ont pas été souscriles en veriu de ce qui précéde ne peuvent I'étre que
par les personnes au profit desquelles les cessions de parts sont autorisées ou par des tiers,
mais, ce, moyennant l'agrément de la moitié au moins des associés possédant au moins
trois/quarts du capital.

ARTICLE 9. REDUCTION DU CAPITAL

Toute réduction du capital ne peut éire décidée que par décision de l'assemblée
générale, délibérant dans les conditions requises pour les modifications aux statuts.

Lorsque ['assemblée générale est appelée & se prononcer sur une réduction du capital
social, les convocations indiquent la maniére dont la réduction proposée sera opérée ainsi
que le but de cette réduction.

Si Ia réduction du capital s'opére par un remboursement aux associés ou par dispense
totale ou partielle du versement du solde des apports, les créanciers ont, dans les deux mois
de la publication de la décision de réduction du capital, le droit d'exiger une sfireté pour leurs
créances nées antérieurement a la publication et non échues au moment de cette publication.
La société peut écarter cette demande en payant la créance a sa valeur aprés déduction de
'escompte.

ARTICLE 10. INDIVISIBILITE DES TITRES

Les parts sont indivisibles,

S'l y a plusieurs propriétaires dune part, l'exercice des droits y afférents est
suspendu jusqu'd ce qu'une seule personnc soit désignée comme étant, a son égard,
propriétaire de la part.

En cas de démembrement du droit de propriété, les droits afférents aux parts sociales
seront, & défaut de convention contraire, exercés par F'usufruitier.

ARTICLE 11. CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS

A. Cession entre vifs et transmission des parts au cas ou la société ne comprend qu'un
associé

a) Cession entre vifs

Si 1a société ne comprend qu'un associé, celui-ci sera libre de céder tout ou partie des
parts & qui il I'entend moyennant, le cas échéant, le respect des régles de son régime
matrimonial.
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b) Transmission pour cause de mort

Le décés de l'associé unique n'entraine pas la dissolution de la société. Si l'associé
unique n'a laissé aucune disposition de derniéres volontés concernant l'exercice des droits
afférents aux parls sociales, lesdits droits seront exercés par les héritiers et 1égataires
réguliérement saisis ou envoyés en possession, proportionnellement a leurs droits dans la
succession, jusqu'au partage des dites parls ou jusqu'a la délivrance de legs portant sur
celles-ci.

Pour le cas ot il y aurait des parts sociales non proportionnellement partageables,
lesdits héritiers et légataires auront ['obligation, pour lesdites parts, de désigner un
mandataire; en cas de désaccord, le mandataire sera désigné par le Président du Tribunal de
Commerce du lieu ol la société a son siége social, siégeant en référé a la requéle de la partie
la plus diligente.

A délaut de désignation d'un mandataire spécial, l'exercice des droits afférents aux
patts sociales non proportionnellement partageables sera suspendu.

Par dérogation & ce qui précéde, celui qui hérite de l'usufruit des parts d'un associé
unique exerce les droits attachés a celles-ci.

B. Cession entre vifs et transmission des parts au cas ou la société comprend plusieurs
assocles

La cession entre vifs ou la transmission pour cause de mort des paris d'un associé est
soumise, a peine de nullité, 4 'agrément ;

a) de l'autre associé, si la société ne complie que deux associés au moment de la cession ou
de la transmission; :

b) de la moiti¢ au moins des associés, si la société compte plus de deux associés, qui
possédent les trois/quarts au moins des parts sociales autres que celles cédées ou
transmises.

Toutefois, cet agrément ne sera pas requis en cas de cession ou de transmission
s'opérant au profit d'un associé, du conjoint du cédant ou du testateur, de ses ascendants ou
descendants en ligne directe.

En cas de refus d’'agrément d'une cession entre vifs ou d'une transmission pour cause
de morts, il sera référé aux dispositions des arlicles 251 et 252 du Code des Sociétés.

TITRE TROIS. GESTION ET CONTROLE

ARTICLE 12. GERANCE

L'administration de la société est confiée par l'assemblée générale a un ou plusieurs
mandataires dénommés gérants, associés ou non, pour un temps limité ou une durée
indéterminée.

Si la société ne comporte qu'un seul associé, la gérance est exercée soit par celui-ci,
soit par un ou plusieurs gérants désignés soit dans les statuts soit par l'associé unique
agissant en lieu et place de 'assemblée générale.

ARTICLE 13. POUVOIRS

Conformément & I'article 257 du Code des Sociélés, le gérant, ou chaque gérant
agissant seul, peut accomplir tous les actes d'administration et de disposition qui intéressent
la société.

Le gérant, ou chaque gérant agissant seul, peut agir dans tous actes auxquels
intervient un officier ministériel, tel que vente et achal immobilier, affectation hypothécaire
et mainlevée, et représente la société a 'égard des tiers et en justice, tant en demandant qu'en
défendant.

Toutefois, en cas de pluralité de gérants, l'assembiée générale peut, lors de leur
nomination, limiter les pouvoirs de ceux-ci selon les modalités qu'elle fixera, De telles
restrictions des pouvoirs d'un gérant ne sont {outefois pas opposables aux tiers, méme si elles
sont publiées.
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La gérance peut déléguer la gestion journali¢re de la société & un ou plusieurs des
gérants ou encore 4 un ou plusieurs directeurs, associés ou non, et déléguer a tout mandataire
des pouvoirs spéciaux déterminés.

ARTICLE 14. REMUNERATIONS

L'assemblée générale ou l'associé unique décide si le mandat de gérant et/ou
d'associé actif et ou non exercé gratuitement.

Toutefois, tant qu'aucune décision contraire de l'assemblée générale ou I'associé
unique n'aura été prise, ce mandat sera gratuit.

Si le mandat de gérant et/ou d'associé actif est rémunéré, 'assemblée, & la majorité
simple des vois, ou l'associé unique déterminera le montant des rémunérations fixes et/ou
proportionnelles qui seront allouées au(x) gérant(s) et/ou associé(s) actif(s) indépendamment
de tous frais éventuels de représentation voyages, déplacements ou aufres.

ARTICLE 15. DUALITE D'INTERETS.

S'il y a plusieurs gérants agissant en collége, le membre de celui-ci qui a, directement
ou indirectement, un intérét opposé de nature patrimoniale & une décision ou a une opération
soumise au collége de gestion devra respecter les prescriptions des articles 259 du Code des
Sociétés.

Sl n'y a pas de college de gestion et qu'un gérant se trouve placé dans celte
opposition d'intéréts, il en référe aux associés et la décision ne pourra étre prise ou
l'opération ne pourra étre effectuée pour le compte de la société que par un mandataire ad
hoe.

Lorsque le gérant est l'associé unique et quiil se trouve placé dans cette dualité
d'intéréts, il pourra prendre la décision ou conclure l'opération mais rendra spécialement
compte de celle-ci dans un document & déposer en méme temps que les comptes annuels.

ARTICLE 16, CONTROLE

Aussi longtemps que la société répondra aux critéres de "petite société", il ne sera
pas nommé de commissaire, sauf décision contraire de l'assemblée générale.

Dans ce cas, chaque associé a individuellement les pouvoirs d'investigation et de
contrdle des commissaires; il peut se faire représenter par un expert-comptable. La
rémunération de ce dernier n'incombe 2 la société que s'il a été désigné avec son accord ou si
cette rémunération a été mise & sa charge par décision judiciaire; en ces derniers cas, les
observations de 'expert-comptable sont communiquées 4 la société.

Chaque année, la gérance fera rapport spécial sur la maniére dont la société a
veillé 2 réaliser le but qu’elle s’est fixé; ce rapport établira notamment que les
dépenses relatives aux investissments, aux frais de fonctionnement et aux
rémunérations sont concues de facon A privilégier Ia réalisation du but social de Ia
société.

TITRE QUATRE. ASSEMBLEE GENERALE

ARTICLE 17. ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

1l est tenu chaque année, au siége social, une assemblée ordinaire, le iroisiéme
vendredi du mois de mai a vingt heures,

Si ce jour est férié, I'assemblée est remise au premier jour ouvrable suivant.

Sl n'y a qu'un seul associé, c'est 4 cette méme date qu'il signe pour approbation les
comptes annuels.

ARTICLE 18. CONVOCATIONS

La gérance, et le commissaire s'il v en a un, peut convoquer l'assemblée chaque fois
que lintérét de la société l'exige. Ils doivent la convoquer sur la demande d'associés
représentant le cinquiéme du capital social.
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Les convocations pour toute assemblée générale contiennent l'ordre du jour; elles
sont faites par letires recommandées a la poste adressées aux associés quinze jours francs au
moins avant l'assemblée.

Si tous les associés sont présents ou représentés, il est dispensé de justifier de
convocations.

ARTICLE 19. VOTES

a) En cas de pluralité d'associés, chaque associé peut voter par ui-méme ou par
mandataire, associ€ ou non. Le vote peut également &lre émis par correspondance.

Chaque part donne droit a une voix. L'associé qui posséde plusieurs parts sociales
dispose d'un nombre de voix égal a celui de ses parts.

Les porieurs de certificats émis en collaboration avec la sociélé et les porteurs
d'obligations peuvent assister aux assemblées générales, mais avec voix consultative
seulement.

Nul ne peut prendre part au vote pour un nombre de voix dépassant le dixiéme
des voix attachées aux parts représentées ; ce pourcentage est porté au vingtiéme
Iorsqu’un ou plusicurs associés ont la qualité de membre du personnel engagé par la
sociéte.

b) En cas d'associé unique, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus & l'assemblée
générale et il ne peut les déléguer.

ARTICLE 20. DELIBERATIONS

Concernant les points non mentionnés a l'ordre du jour, il ne peut en étre délibéré en
assemblée que lorsque la fotalilé des parts est présente ou représentée et Jorsque l'unanimité
des voix s'y est résolue.

Les associés peuvent, & ['unanimité, prendre par écrit toutes les décisions qui relévent
du pouvoir de l'assemblée générale, a 'exception de celles qui doivent éire passées par un
acte authentique.

ARTICLE 21. PROCES-VERBAUX

a) En cas de pluralité d'associés, les procés-verbaux des assemblées générales sont
soit par tous les associés présents soit par les membres du bureau et les associés qui le
demandent. Les expéditions, copies ou extrails a4 produire 4 des tiers sont signés par un
gérant.

b) En cas d'associé unique, les décisions prises par ce dernier, agissant en licu et
place de I'agssemblée générale, sont consignées dans un registre tenu au siége social.

TITRE CINQ. EXERCICE SOCIAL REPARTITION

ARTICLE 22. EXERCICE SQCIAL
L'exercice social commence le premier janvier et finit le trente-et-un décembre.

ARTICLE 23. ECRITURES SOCIALES

Chaque année, la gérance dresse un inventaire et établit les comptes annuels. Ces
comptes annuels comprennent le bilan, le compte des résultats, ainsi que I'annexe et forment
un tout. La gérance établit en outre un rapport dans lequel elle rend compte de sa gestion.

Toutefois si la société répond aux critéres de "petite société”, elle a la faculté d'établir
ses comptes annuels suivant un schéma abrégé et la gérance est dispensée de 1'établissement
d'un rapport de gestion.

L'assemblée générale statue sur les comptes annuels, et par un vote spéeial, sur la
décharge du ou des gérants et du ou des commissaires.

ARTICLE 24, DISTRIBUTION

Le bénéfice net, aprés prélevement pour la réserve 1égale, est mis 4 la disposition de
l'assemblée générale qui en détermine l'affectation, étant toutefois fait observer que chaque
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part confére un droit égal dans la répartition des bénéfices. Toutefois, les bénéfices de la
société seront affectés prioritairement au déveleppement de celle-ci et A la constitution
de réserves dans ce but. Les associés ne rechercheront tout au plus qu'un bénéfice
patrimonial direct limité et ne pouvant dépasser le taux d'intérét fixé par le Roi en
exécution de la lei du dix juillet mil neuf cent cinquant-cinqg portant institution d'un
Conseil national de la Coopération.

Aucune distribution ne peut &tre faite lorsque 4 la date de cldture du dernier exercice,
l'actif net tel qu'il résulte des comptes annuels est ou deviendrait, 4 la suite d'une telle
distribution, inférieur au montant du capital libéré, augmenté de toutes les réserves que la loi
ou les statuts ne permettent pas de distribuer. Par actif net, il faut entendre le total de l'actif
tel qu'il résulte du bilan, déduction faite des provisions et dettes. L'actif net ne peut
comprendre le montant non encore amorti des frais d'établissement et, sauf cas exceptionnel,
le montant non encore amorti des frais de recherches et de développement.

TITRE SIX. DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 25. DISSOLUTION

Outre les causes de dissolution [égales, la société ne peut étre dissoute que par
décision de l'assemblée générale statuant dans les formes et conditions requises pour les
modifications aux statuts.

En cas de liquidation, celle-ci s'opére par les soins du ou des gérants en fonction &
cette époque ou par le ou les liquidateurs désignés par I'assemblée générale des associés qui
détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.

ARTICLE 26. REPARTITION

Apres apurement de toutes les dettes et charges, et des frais de liquidation, l'actif net
sert tout d'abord & rembourser en espéces ou en titres, le montant libéré non amorti des parts.

Le surplus recevra une affectation qui se rapproche le plus possible du but
social de la société.

Les pertes éventuelles seront partagées entre les associés dans la méme proportion,
sans toutefois qu'un associé puisse étre tenu d'effectuer un versement au-deld de son apport
en sociéte.

ARTICLE 27. PERTE DU CAPITAL

1. Si par suite de pertes, I'actif’ net est réduit & un montant inférieur & la moitié du
capital social, I'assemblée générale doit éire réunie dans un délai de deux mois maximum a
dater du moment ol la perte a été constatée ou aurait dii 'étre en vertu des obligations
1égales ou statutaires, aux fins de délibérer, le cas échéant, dans les formes prescrites pour la
modification aux statuts, sur la dissolution éventuelle de la société et éventuellement sur
d'autres mesures annoncées dans ['ordre du jour.

Le gérant justifiera ses propositions dans un rapport spécial tenu & la disposition des
associés au siége de la société, quinze jours avant l'assemblée générale.

2. Lorsque I'actif net est réduit & un montant inférieur a un/quart du capital social, la
dissolution peut étre prononcée par un/quart des voix émises a 'assemblée.

3. Si l'actif net et réduit & un montant inférieur a celui stipulé par l'article 333 du
Code des Sociétés, tout intéressé peut demander la dissolution de la société au Tribunal qui
peut accorder un délai en vue de régulariser la situation.

TITRE SEPT. DIVERS

ARTICLE 28. ELECTION DE DOMICILE

Pour l'exécution des présents statuls, tout associé, gérant ou commissaire domicilié a
I'étranger, élit, par les présentes, domicile au siége social, ol toutes communications,
sommations, assignations ou significations peuvent lui étre valablement faites s'il n'a pas élu
un autre domicile en Belgique vis-a-vis de la société.
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:' Gagtan Delvaux,
' Notaire
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Mentionner sur la derniére page du Volet B:  Au recto : Nom et qualté du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes

ayant pouvolr de représenter la personne morale a I'égard des tiers
Au verso : Nom et signature




