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| [ Greffe

R | remme: 0500 64766

{en entier) : DAKOTA

Forme juridique :  Société Privée & responsabilité limitée
| Sigge : Montagne de Saint-Job 42 3 1180 Uccle
Objet de I'acte : CONSTITUTION-NOMINATIONS

; D'un acte regu par le notaire, Robert Langhendries & Uccle le 7 novembre 2012, il ressort qu'a été}

' constituée par:1)Madame DUCHEYNE Vanessa Nicole, née & Ixelles le 20 octobre 1981, domiciliée & Uccle,:

E Montagne de Saint-Job 42 et 2)Monsieur MINE Alexandre Arthur, né a ixelles le & juin 1976, domicilié a Ucc!e
Montagne de Saint-Job 42. ‘

Article 1er - Forme juridique - dénomination
La société adopte la forme d'une société privés 4 responsabilité limitée. Elle est dénommée « DAKOTA »

Article 2 - Siége - bureaux

: Le siége social est établi 4 Uccle (1180 Bruxelles) Montagne de Saint-Job 42. |l peut étre transféré partout
' en Belgique par simple décision de la gérance qui a tous pouvoirs pour faire constater authentiquement la.
i modification des statuts qui en résulte.

La société peut établir des bureaux, agences, succursales ou siéges administratifs partout ol la gérance le
juge utile, en Belgique ou a I'étranger,

Article 3 - Objet social

La société a pour objet, tant pour son compte propre que pour le compte de tiers ou en collaboration avec’
1 des tiers ;
: - toutes activités en rapport direct ou indirect avec la gestion et Iexploﬂatlon de tout snack bar, caféténa,,
i | sandwicherie, service de cuisine rapide ou de petite restauration, salon de thé ainsi que la livraison & domicile;
: - toutes activités se rapportant & 1a boulangerie et a la péatisserie ;
i - lorganisation d'événements, de réception et le service traiteur dans les domaines repris ci-dessus; :
P - la vente d'objets de décoration, d'articles de cadeaux, de jouets et de petits mobiliers;
i - l'organisation de cours de cuisine et son enseignement; :
i -Porganisation d'événements ;
i. -tous travaux d'aménagement ;
i -tous travaux d'ensemblier intérieur et extérieur ;
P -les arts graphiques ;
: -la publication, la réalisation et la distribution de livres de cuisine ;

. © Une société dont les statuts sont rédigés comme suit :
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-toutes opérations immobiliéres, tel que l'achat, la vente, la prise ou mis en location, le leasing, efc. ;

-le conseil pour les affaires et autres conseils de gestion ;

-la production photographique, sauf activités des photographes de presse ;

-la décoration d'étalage ; ,
-toutes autres activités de soutien aux entreprises ; i
-tous services administratifs combinés de bureau ; '

-la photocopie, préparation de documents et autres activités spécialisées de soutien de bureau ; ;
-toutes autres activités spécialisées de design '
-toutes activités de design graphique ;

-la décoration d'intérieur ;

-lorganisation de salons professionnels et de congres ;

-toutes autres formes d'enseignement ;

-la création artistique, sauf activités de soutlen ;
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-toutes activités récréatives et de loisirs ;

-toutes activités des organisations patronales et économiques ;

-toutes activités des organisations professicnnelles ;

-toutes activités des voyagistes ;

-I'édition de livres ;

-tous services d’'aménagement paysager ;

-la fabrication de condiments et d'assaisonnements ;

-tous services des traiteurs ;

-les soins de beauté et la cosmétologie ;

-l'importation et 'exporiation de tous produits se rapportant & 'objet de la société,

La société pourra accepter un mandat d'administrateur, éventuellement délégué a la gestion joumaliére, de
gérant, dans d'autres sociétés. Ce mandat pourra étre rémunéré ou gratuit.

La société pourra également louer ou sous louer, acquérir des droits réels ou la pleine propriété de tout
immeuble dans le but soit d'y établir son siége social, un siége d’exploitation ou d'y loger son dirigeant et les
membres de sa famille 4 fitre de résidence principale ou secondaire,

La société pourra hypothéquer et affecter en garantie tous biens meubles ou immeubles pour son compte
propre ou pour le compte de son dirigeant, et/ou pourra réaliser toute opération d’engagement a titre de caution,
aval ou garanties quelconques pour le compte de son dirigeant, & condition que ce soit dans le cadre d'une
saine gestion patrimoniale ou pour acquérir des moyens supplémentaires destinés & faciliter I'exercice de
l'activité,

La société a le droit d'accomplir tous actes se rapportant directement ou indirectement & la réalisation de
son objet social ou qui sont de nature & en favoriser la réalisation.

Elle peut s'intéresser par voie d'apport, de fusion, de souscription ou de toute autre maniére dans toutes
affaires, entreprises, associations ou sociétés ayant un objet identique, analogue ou connexe au sien ou qui
sont de nature & favoriser le développement de son entreprise, & i procurer des matiéres premiéres ou &
faciliter 'écoulement de ses produits ou services. Elle peut se porter caution ou donner toutes garanties réelies
ou personnelles et, plus généralement, enireprendre toutes opérations commerciales, financiéres ou
immobiligres de nature a favoriser la réalisation des activités ci-dessus, .

La société peut exercer les fonctions de gérant, administrateur ou liquidateur dans d’autres sociétés,

Article 4 - Durée
La société est constituée pour une durée illimitée & partir de ce jour.

Article 5 Capital souscrit

Le capital social souscrit est fixé & dix-huit mille six cents euros (18.600 EUR), représenté par cent quatre-
vingt-six (186) parts sociales sans désignation de valeur nominale, représentant chacune une fraction égale du
capital social.

Le capital social est libéré & concurrence de six mille deux cents euros (6.200 EUR).

Article 5bis — Cession et transmission des parts
*Droit de souscription préférentielle.*

Les parts souscrites en numéraire doivent étre offertes par préférence aux associés proportionnellement 4 la
partie du capital que représentent leurs parts.

Le droit de souscription peut étre exercé pendant un délai qui ne peut &tre inférieur a quinze jours & dater de
I'ouverture de [a souscription, ce délai est fixé par lAssemblée Générale.

L'ouverture de la souscription ainsi que son délai d'exercice sont annoncés par up avis porié a la
connaissance des associés par letfre recommandée.

Les parts qui n'ont pas été souscrites conformément aux alinéas qui précédent, ne peuvent ['étre que par les
personnes indiquées & l'article 249 du Code des sociétés, savoir un associé, le conjoint du cédant ou du
testateur, les ascendants ou descendants en ligne directe des associés, ou toute autre personne mais avec
l'agrément de la moitié au moins des associés possédant au moins frois/quart du capital.

Cessions:
*_ A/ Cessions libres ._*
Les parts peuvent étre cédées entre vifs ou transmises pour cause de mort, sahs agrément, & un associé,

au conjoint du cédant ou du testateur, aux ascendants ou descendants en ligne direcle des associés.

*** Bf Cessions soumises a agrément._*
Dans fous les autres cas, la cession et transmission sont soumises :
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1) & un droit de préférence ;

2) en cas de non-exercice total ou partiel du droit de préférence, a agrément du cessionnaire ou de
I'héritier ou légataire,

* Droit de préférence_™.*

L'associé qui veut céder tout ou partie de ses droits doit en informer le gérant (ou un gérant en cas de
pluralité de gérants) par lettre recommandée en indiguant :

- le nombre ef le numére des parts dont la cession est demandée ;

- les nom, prénoms, profession et domicile du cessionnaire proposé.

Dans les huit jours de la réception de cette lettre, le gérant transmet la demande aux autres associés par
letires recommandées,

Les associés autres que le cédant ont un droit de préférence pour le rachat des parts dont la cession est
proposés, Ce droit s'exerce proportionnellement au nombre de paris possédées par chacun des associés qui
exercent le droit de préférence, Le non-exercice, total ou partiel, par un associé de son droit de préférence
accrolt celui des autres. En aucun cas les parts ne sont fractionnées | si le nombre des parts & céder n'est pas
exactement proportionnel au nombre de parts pour lequel s'exerce le droit de préférence, les parts en excédent
sont, a4 défaut d'accord, attribuées par la voie du sort et par [es soins du gérant.

L'associé qui entend exercer son droit de préférence doit en informer le gérant par lettre recommandée dans
les quinze jours de la lettre 'avisant de la demande de cession, faute de quoi il est déchu de son droit de
préférence.

Le prix de rachat est fixé par un expert choisi de commun accord ou, & défaut d'accord, par le Président du
Tribunal de Commerce du siége social statuant comme en référé,

Le prix est payable au plus tard dans les six mois 4 compter de la demande de cession. Le dividende de
'exercice en cours est réparti prorata temporis entre le cédant et le cessionnaire a pariir de la méme date.

Les formalités ci-dessus s'appliquent en cas de transmission pour cause de mort ; les associés survivants
doivent dans les trois mois du décés informer un gérant de leur intention d'exercer leur droit de préférence ;
passé ce délai, ils sont déchus de leur droit de préférence.

*_Agrément_**.*

Les parts qui ne sont pas absorbées par I'exercice du droit de préférence ne peuvent étre cédées au
cessionnaire proposé ou transmises aux héritiers et légataires que moyennant Pagrément de la moitié des
associés possédant les trois quarts au moins du capital, déduction faite des parts dont la cession ou
transmission est proposée.

A cette fin, il devra adresser a la gérance, sous pli recommandé, une demande indiquant les noms,
prénoms, professions, domiciles du ou des cessionnaires proposés ainsi que le nombre de parts dont la cession
est envisagée et le prix offert, _

Dans les huit jours de la réception de cette lettre, la gérance en transmet la teneur, par pli recommandé, a
chacun des associés, en leur demandant une réponse affirmative cu négative par un écrit adressé dans un
délai de quinze jours et en signalant que ceux qui s'abstiendraient de donner leur avis seraient considérés
comme donnant leur agrément. Cette réponse devra étre envoyée par pli recommandé.

Dans la huitaine de l'expiration du délai de réponse, la gérance notifie au cédant le sort réservé & sa
demande.

Les héritiers et légataires qui ne deviendraient pas de plein droit associés aux termes des présents sfatuts
seront tenus de solliciter, selon les m&mes formalités, 'agrément des associés.

Le refus d'agrément d'une cession enfre vifs est sans recours. Néanmoins, {'associé voulant céder tout ou
partie de ses parts pourra exiger des opposants qu'elles lui soient rachetées au prix mentionné par Iui dans sa
notification initiale ou, en cas de contestation de ce prix, au prix fixé par un expert choist de ccmmun accord ou,
& défaut d'accord sur ce choix, par le président du tribunal de commerce statuant comme en référé a la requéte
de la partie la plus diligente, tous les frais de procédure et d'expertise &tant pour moitié a charge du cedant et
pour moitié & charge du ou des acquéreurs, proportionnellement au nombre de paris acquises s'ils sont
plusieurs. Il en ira de méme en cas de refus d'agrément d'un héritier ou d'un légataire. Dans l'un et l'autre cas,
le paiement devra intervenir dans les six mois du refus.

Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas de cessions entre vifs, soit 3 titre
onéreux, soit a litre gratuit, tant volontaires que forcées (cas de ['exclusion et du refrait d’'un associé), tant en
usufruit qu'en nue-propriété ou pleine propriété, qui portent sur des parts ou tous autres titres donnant droit &
I'acquisition de parts.

Par dérogation a ce qui précéde, au cas oll 1a société ne compterait plus qu'un associé, celui-ci sera hbre de
céder tout ou partie de ses parts librement.

Les héritiers et légataires de parts qui ne peuvent devenir associés ont droit 4 Ia valeur de parts transmises.

Le dividende de I'exercice en cours est réparti prorata temporis & dater du décés entre les acquéreurs des
parts ef les héritiers ou [égataires.
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* Vofe par Fusufruitier éventue]__*

En cas de démembrement du dreit de propriété des paris sociales, tes droits y afférents sont exercés par
{'usufruitier,

Acticle 6 - Gérance

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques ou morales, associés ou non,
nommés avec cu sans limitation de durée.

Si une personne morale est nommeée gérant, elle doit désigner un représentant permanent, personne
physique, a 'iIntervention de laquelle elle exercera ses fonctions de gérant. La publication au Moniteur Belge de
la désignation de ce représentant permanent se fera conformément aux dispositions [égales applicables.

A cet égard, les tiers ne pourront exiger la justification des pouvoirs, la simple identification de sa qualité de
représentant permanent de la personne morale étant suffisante.

L'assemblée qui nomme les gérants fixe [eur nombre, 1a durée de leur mandat e, en cas de pluralité, leurs
pouvoirs. §'il 'y a qu'un seul gérant, |a totalité des pouvoirs de la gérance [ui est attribuée,

Article 7 - Pouvoirs du gérant
Chaque gérant peut accomplir tous les actes néces-saires ou utiles & la réalisafion de l'objet social, sauf
ceux que la loi réserve a I'assemblée générale.

Article 8 - Mandataires spéciatx
Chaque gérant peut désigner des mandataires spéciaux pour engager la société dans les limites des
pouveirs qui leur sont conférés.

Avticle 9 - Représentation de la société

La société est représentee et valablement engagée a I'égard des tiers et en justice par le gérant unigue ou,
en cas de pluralité de gérants, par chaque gérant agissant séparément.

La société est également valablement représentée par ses mandataires spéciaux dans le cadre des
pouvoirs & eux conférés.

Article 10 - Rémungération du gérant

L'Assemblée Générale peut en sus des émoluments déterminés par elle et de leurs frais de représentation,
de voyage et autres, allouer au(x) gérant(s) des indemnités fixes & porter au compte de frais généraux.
L'inscription de ces indemnités le cas échéant dans les comptes et bilan de la société en fera foi & 'égard des
tiers.

Le mandat du gérant peut également étre exercé 4 titre gratuit.

Le caractére rémunéré ou non du mandat de gérant sera établi notamment par la mention de la
rémunération dans les comptes et bilans de la société. Cette mention fera foi 4 I'égard des tiers.

Article 11 - Confrdle de la société

Chaque associé a, individuellement, les pouvoirs d'investigation et de contrile des commissaires; il peut se
faire représenter par un expert-comptable. La rémunération de ce demier n'incombe & la société que s'il a été
désigné avec son accord ou si cette rémunération a été mise a charge de la société par décision judiciaire; en
ces derniers cas, les observations de Pexpert-comptable sont communiguées a la société. *

Si, conformément aux arlicles 142 et suivants du Code des Sociétés, le confiréle de la société doit &tre
confié a un commissaire, ou si la société elle-méme prend cette décision, le commissaire sera nommé pour un
terme de trois ans rencuvelable par I'assemblée générale suivant les prescriptions légales. Ses émoluments
consisteront en une somme fixe établie au début ef pour toute la durée du mandat, par I'assemblée générale.

Article 12 - Assemblées générales

L'assemblée genérale est convoquée chaque année le premier vendredi de septembre, & dix-huit heures.
Elle se réunit au siége de la sociéte ou & tout autre endroit indiqué dans les convocations. Si ce jour est férié,
Fassemblée est reportée au premier jour ouvrable sulvant,

S'il 'y a qu'un seul associé, c'est & cette méme date qu'il signe les comptes annuels pour approbation.

L'assemblée générale se réunit extraordinairement chaque fois que l'intérét social Pexige ou sur la demande
d'associés représentant le cinquiéme du capital.

Les assemblées générales extraordinaires se tiennent a Yendroit indiqué dans les convocations.

Les assemblées générales sont convoquées par le gérant ou, en cas de pluralité de gérants, par l'un d'entre
eux, ainsi que par les commissaires s'il y en a. Les convogcations contiennent lordre du jour et sont faites par
letires recommandées adressés & chaque associé, gérant et commissaire s'il y en a, quinze jours au moins
avant l'assemblée; elles ne sont pas nécessaires lorsque fous les associés consentent & se réunir.

Pour &tre admis & Fassemblée générale, tout associé doit, cing jours francs avant 'assemblée, informer la
gérance, par lettre ou par procuration, de son intention d'assister a 'assemblée et indiquer le nombre de parts
pour lequel il entend prendre part au vote.

Chaque part scciale donne droit & une woix. Les votes peuvent étre émis par mandataire ou par
correspondance.
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Les procés-verbaux des assemblées générales sont signés par les membres du bureau et par tous les
associés présents ou valablement représentés qui le demandent,
Les copies ou extraits des procés-verbaux de I'assemblée sont signés par un gérant.

Article 13 - Comptes annuels
L'exercice social commence le premier avril et se termine le trente et un mars de chaque année.

A cette derniére date, les livres et documents sont clbturés et le ou les gérants établissent linventaire ainsi
que les comptes ahnuels.

Article 14 - Répartition des bénéfices

LU'excédant favorable du compte de résultats, déduction faite des frais généraux, charges et amortissements,
résultant des comptes annuels approuvés, constitue le bénéfice net,

Sur ce bénéfice, il est prélevé annuellement cing pour cent pour la formation du fonds de réserve légale; ce
prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque la réserve atteint le dixidéme du capital. Il redevient obligatoire si,
pour une cause quelconque, la réserve vient 4 étre entamée.

Le solde du bénéfice de I'exercice écoulé est réparti entre tous les associés, au prorata de leur participation
dans le capital, sous réserve du droit de ['assemblée générale de décider de toute autre affectation, comme
prévu ci-aprés.

L'assemblée générale peut décider d'affecter tout ou partie du surplus du bénéfice & [a création de fonds de
prévision et/ou de réserve, de le reporter & nouveau, de I'affecter & des tantiémes & la gérance ou de lui donner
toute autre affectation, dans le respect de l'article 320 du Code des Sociétés.

Le paiement des dividendes a lieu aux endroits et aux époques ainsi que de la maniére déterminés par la
gérance.

La gérance pourra, sous sa responsabilité et aux conditions prévues par la loi, décider le paiement
d'acomptes sur dividendes par prélévement sur le bénéfice de l'exercice etfou le bénéfice reporté des exercices
précédents.

Article 15 - Dissolution

La société peut étre dissoute par décision de 'as-semblée générale dans les termes prescrits pour la
modifi~cation des statuts.

Elle n'est pas dissoute par l'interdiction, la faillite, la déconfiture ou la mort d'un des associés.

Article 16 - Liquidation - Partage

En cas de dissolufion, pour quelque cause et a quelque moment que ce soit, [a liquidation s'opére par le ou
les gérant(s) en exercice, sous réserve de la facuité pour I'assemblée geénérale de désigner un ou plusieurs
liquidateurs et de déterminer leurs pouveirs et émoluments.

Aprés apurement de tous les frais, dettes et charges de liquidation ou consignation des sommes
nécessaires & cet effet, 'actif net est partagé entre les associés en proportion des parts qu'ils possédent,
chaque part conférant un droit égal.

Si les paris sociales ne sont pas foutes libérées dans une égale proportion, les liquidateurs, avant de
procéder & la répartition, rétablissent I'équilibre soit par des appels de fonds complémentaires & charge des
titres insuffisamment libérés, soit par des remboursements préalables en espéce au profit des titres libérés dans
une proportion supérieure,

Finalement, lactif net est partagé entre les associés en proportion des parts qu'ils possédent, chaque part
conférant un droit égal.

Article 17 - Election de domicile
Pour I'exécution des status, tout associé domicilié & I'tranger, tout gérant, liquidateur ou autre mandataire
social fait élection de domicile au siége social oli toutes communications peuvent lui &tre valablement faites.

Article 18 - Disposition finale

Pour tout ce qui n'est pas prévu aux présents statuts, il est référé aux prescriptions Iégales.

Toutes les dispositions des présents statufs qui ne sont que la reproduction d'une disposition 1égale seront
réputées non écrites et sans effet dés modification de la loi.

DISPOSITIONS TRANSITOIRES

Premier exercice social
Le premier exercice social commence au jour de la constitution de [a société et finit le 31 mars 2014.

Premiére assemblée générale
La premiére assemblée générale annuelle aura lieu en deux milie quatorze,

Reprise d'engagements antérieurs
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Mentionner sur la derniére page du Volet B :

au j' Conformément a l'arficle 80 du Code des Sociétés, tous les engagements généralement quelconques pns
Moniteur | : par les fondateurs au nom de la présente société en formation dans les deux années avant les présentes sont !
belge expressément ratifies et repris par la présente société,

NOMINATIONS - POUVOIRS
Les compa-rants exer¢ant les pouvoirs de lassemblée générale décident ensuite :

1)De nommer en qualité de gérant non-statutaire :
Madame DUCHEYNE Vanessa Nicole, née 4 Ixelles le 20 octobre 1981, domiciliée & Uccle, Montagne de !

Elle est nommée & durée indéterminée, jusqu'a révocation éventuelle de son mandat.

2) De ne pas nommer de commissaire étant donné que, suivant les estimations faites, la société répond :
pour son premier exercice social aux critéres visés par les articles 141 et 15 du Code des Sociétés.

POUR EXTRAIT ANALYTIQUE CONFORME
(5.} Robert LANGHENDRIES, Notaire.
Déposés en méme temps : 1expédition.
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