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N° d'entreprise :
Denominston. . © 536 863 S5

(en entiery : NIVELLES IMMO

Forme juridique . SOCIETE PRIVEE A RESPONSABILITE LIMITEE
Siege : 1400 Nivelles, Place Emile de Lalieux, 1
. _Objet de I'acte : CONSTITUTION

. li résulte d'un acte regu par le notaire Frangois Noé, & Nivelles, le 24/07/2013, qu'a été constituée 1a soc:eté
privée a responsabilité limitée * NIVELLES IMMO ., :
' Les statuls de la société sont les suivants :
TITRE | : Dénomination - Siége social - Objet ~ Durée.
Adicle 1 : Forme — Dénomination. :
La société revét la forme d'une société privée a responsabilité limitée. ;
Eile est dénommée " NIVELLES IMMO . :
Article 2 : Sigge. ‘
Le siége social est établi a4 1400 Nivelles, place Emile de Lalieux, 1. !
Il peut &tre transféré partout en Belgique par simple décision de la Gérance, si ce changement n'a pas’
. pour conséquence le transfert du siége dans une autre Région linguistique de Belgique, la gérance ayant tous:
pouvoirs aux fins de faire constater authentiquement [a modification qui en résulte au présent article des statuté.f
‘ La société peut établir, par simple décision de la gérance, des siéges administratifs, agences, ateliers,’
i dépots et succursales tant en Belgique qu'a l'étranger.

Tout changement du siége soclal est publié aux annexes du Moniteur belge par les soins du gérant.

Article 3 : Objet.

La société a pour objet, tant en Belgique qu'a ['etranger pour compte propre ou pour compte de tlers.
ou en participation avec des tiers, toutes activités se rapportanta ;

1) La constitution et la gestion d'un patrimoine immobilier, notamment ['acquisition par I'achat ou'
autrement, la vente, l'échange, la transformation, I'amélioration, I'équipement, I'aménagement, l'entretien,
l'embellissement, la location sous toutes ses formes dont [a location-financement et I'emphytéose, ainsi que.
toutes opérations qui, directement ou indirectement, sont de nature & favoriser l'accroissement et le rapport d'un.
_ patrimoine immobilier.

2) L'activité d'agent immobilier; I'exploitation, I'entretien, la promotion, la gestion, i'expertise et Ie

© courtage de fous biens immobiliers, ainsi que les activités de syndic dimmeubles ; la certification énergétique:
des batiments.
3) L'activité de marchand de biens. !
4) La réalisation de toutes constructions pour son compte ou pour compte de tiers, en tant que maitre:
de f'ouvrage ou entrepreneur général, ainsi que lenfrefien, la rénovation, les travaux de réparations,
d'embellissements, de renouvellement et de modernisation, et la maintenance de tous les types d'ouvrages;
d'art, de biens immeubles, et plus généralement toutes opérations se rapportant directement ou indirectement’
“aux secteurs des travaux publics et privés et du batiment; et effectuer, aux biens immobiliers, des:
© transformations et mises en valeur ainsi que I'éfude et I'aménagement de lotissements y compris la construction:
de routes et égouts; souscrire des engagements en tant que conseiller en construction (études de génie civil et:
des divers equnpements techniques des immeubles); acheter tous matériaux, signer tous contrats d'entreprises:
qui seraient nécessaires,

5) Toutes les opérations en tant qu'agent commercial indépendant de banque ou de banquel
d'épargne, en matiere de tout placement, tout crédit et toute assurance ; toutes les opérations en tant que:
courtier en ¢rédit et en tant qu'intermédiaire en assurances ; ia gestion de portefeuilte d’assurances, de valeurs

. mobiliéres belges ou étrangéres.
6} La fourniture de services dans le domaine de Vinformatique en général.
7) La conception, 'organisation, la promotion et 1a gestion de toutes manifestations, événements et
i spectacles, tels que soirées, banquets, réceptions, salons, foires, expositions, concerts, animations, séminaires,
. formations, journées d'étude, congrés, efc., & caractére &conomigue, social, culturel, arlistique, sporlif, politique
- ou environnemental ; le marketing et la communication et qui ont pour but la publicité, la promotion, le
marketing direct, le sponsoring, le mécénat, la communication d'entreprise interne et exteme, la stratégie
Média, les relations publiques et les relations avec 1a presse ;

Mentionner sur la dermere page du Volet B: Aurecto: Nom et quahle du notaire mslrumentant ou de la personne ou des personnes

ayant pouvoir de représenter la personne morale a I'egard des tiers
Ay verso : Nom ef signhature
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8) Toutes activités en rapport direct ou indirect avec la restauration en général et le secteur Horeca,
F'organisation de banquets et réceptions, le service traiteur, y compris 'organisation, la gestion et 'exploitation
de restaurants, cafétérias, débits de boissons.

9) Toutes opérations relatives au tourisme, aux loisirs et aux sports, notamment l'acquisition et
'exploitation de terrains de camping, d'hétels, centres récréatifs ef de vacances.

10) La prise de parlicipation directe ou indirecte dans toutes sociétés ou entreprises commerciales,
industrielles, financiéres, mobilidres etfou immobiligres ; le contrdle de leur gestion ou la participation & celie-ci
par la prise de tous mandats au sein desdites sociétés ou entreprises.

La société peut faire tout ce qui est utile ou nécessaire & 'accomplissement de son objet social et
d'une fagon générale accomplir toutes opérations commerciales, industrielies, mobiliéres, immobiliéres ou
financiéres se rattachant directement ou indirectement a4 son objet social et notamment Pachat, 1a vente, la
location de tous biens meubles, immeubles ou fonds de commerce.

Elle peut s'intéresser, par voie d'appori, de cession, de fusion, de souscription, de participation,
d'intervention financiére ou autrement dans toutes sociétés, entreprises ou opérations ayant un objet similaire
ou connexe au sien ou qui sont de nature a favoriser sa réalisation ou son extension ou a lui procurer des
maticres premiéres, a faciliter 'écoulement de san produit ou constituant pour elle une source ou un débouché,

La société pourra prendre la direction et le contrble, en sa qualité d’administrateur, liquidateur cu
autrement, d'autres sociétés et leur prodiguer des avis.

Elle peut se porter caution au profit de ses propres gérants et associés ainsi qu'affecter en hypothéque
tout immeuble dont elle serait propriétaire en garantie de dettes contractées par elle-mé&me, par ses gérants
effou associés.

Le tout, sous réserve des activités requérant un accés a la profession ou des spécialités
réglementées par la loi, lesquelles s’exerceront & défaut d'accés reconnu a la société par le biais de
sous-fraitants spécialisés.

Article 4 : Durée.

La société a eté constituée pour une durée illimitée. Elle n'aura toutefois la personnalité juridique qu'a
dater du dépdt au greffe du tribunal de commerce compétent d’'un extralt de I'acte constitutif aux fins de
publication aux annexes du Moniteur belge.

Elle peut prendre des engagements pour un terme dépassant la date de sa dissolution éventuelle.

TITRE Il - Capital - Parts sociales.

Adicle 5 : Capital,

Le capital est fixé & cent cinquante mille euros (150.000 EUR), représenté par deux cents (200) parts
sociales sans valeur nominale, représentant chacune un/deux centiéme (1/200} de I'avoir social.

Article 6 : Formation du capital.

Lors de la constitution de la société, le capital a été fixé & cent cinquante mille euros (150.000 EUR},
représenté par deux cents (200) parts soclales sans valeur nominale, libérées entiérement.

Aricle 7 : Augmentation et réduction de capital — Appels de fonds,

Le capital social peut &tre augmenté ou réduit en une ou plusieurs fois par décision de I'Assemblée
Générale délibérant dans les conditions requises pour les modifications aux statuts.

Les versements ultérieurs a effectuer sur les paris souscrites en numéraire sont décidés
souverainement par la gérance.

Tout versement appelé s'impute sur l'ensemble des parts soclales dont lassocié est tiulaire. La
gérance peut autoriser les associés a libérer leurs titres par anticipation; dans ce cas, elle détermine les
conditions auxquelles les versements sont admis.

’associé qui, aprés une mise en demeure nofifiée par recommandé, ne satisfait pas a un appel de
fonds, doit payer a la société un intérét calculé au taux d'intérét légal, & dater du jour de l'exigibilité du
versement. La gérance peut, en outre, aprés un second avis resté infructueux dans le mois de sa date,
pronencer la déchéance de 'associé et faire vendre ses titres, sans préjudice du droit de lui réclamer le solde
restant di ainsi que tous dommages et intéréts. Le produit net de la vente s'impute sur ce qu'il est dii par
I'associé défaillant, lequel reste tenu de la différence ou profite de l'excédent.

L'exercice du droit de vote afférent aux parts sociales sur lesquelles les versements n'ont pas été
opérés est suspendu aussi longtemps que ces versements, réguliérement appelés et exigibles, n'ont pas été
effectués.

Article 8 : Droit de souscription préférentielle.

Les parls souscrites en numéraire doivent &fre offertes par préférence aux associés
proportionnellement 4 la partie du capital que représentent leurs parts.

Le droit de souscription peut étre exercé pendant un délai qui ne peut &tre inférieur & quinze jours a
dater de l'ouverture de la souscription, ce délai est fixé par 'Assemblée Générale.

L'ouverture de la souscription ainsi que son délai d'exercice sont annoncés par un avis porté a la
connaissance des associés par lettre recommandée.

Les parts qui n'ont pas été souscrites conformément aux alinéas qui précédent, ne peuvent I'étre que
par [es personnes indiquées a l'article 249 du Code des sociétés sauf 'agrément de la moitié au moins des
associés possédant au moins trois/quart du capital.

Article 9 : Nature des titres — Registre des paris.

Les parts sont nominatives et sont inscrites au Registre des Associés tenu au siége social. Ce registre
des paris contient :

- la désignation précise de chaque associé et du nombre de paris |ui appartenant ;

- lindication des versements effectués ;

- les transferts ou fransmissions de parts datés et signés par le cédant et le cessionnaire dans le cas
de cession entre vifs, par le gérant et le bénéficiaire dans le cas de transmission pour cause de mort.
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Les cessions ou transmissions n'ont d'effet vis-a-vis de la société qu'a dater de leur inscription dans le
registre des associés.

Tout associé ou tout tiers intéressé peut prendre connaissance de ce registre.

Les parts sociales portent un numéro d'ordre,

Article 10 : Cession et transmission de parts.

Les régles ci-aprés sont d'application sauf dispositions contraires contenues dans un pacte
d’associés qui stipulerait que les dispositions du pacte prévaudront sur celles contenues dans les
statuts.

AJ Cessions libres .

Les parts peuvent étre cédées entre vifs ou transmises pour cause de mort, sans agrément, & un
associé, au conjoint du cédant ou du festateur, aux ascendants ou descendants en ligne directe des associés.

B/ Cessions soumises a agrément.

Dans tous les autres cas, la cession et fransmission sont soumises !

1) a un droit de préférence ;

2) en cas de non-exercice total ou partiel du droit de préférence, & lagrément du cessionnaire ou de
'héritier ou 1égataire.

Droit de préférence.

L'associé qui veut céder tout ou partie de ses droits doit en informer un gérant par lettre recommandée
en indiquant :

- le nombre et le numéro des parts dont la cession est demandée ;

- les nom, prénoms, profession et domicile du cessionnaire proposé.

Dans les huit jours de la réception de cette lettre, le gérant transmet la demande aux autres associés
par leftres recommandées.

Les associés aufres que le cédant ont un droit de préférence pour le rachat des parts dont la cession
est proposée. Ce droit s'exerce proportionnellement au nombre de parts possédées par chacun des associés
qui exercent le droit de préférence. Le non-exercice, total ou partiel, par un associé de son droit de préférence
accrott celui des autres. En aucun cas les paris ne sont fractionnées ; si le nombre des paris & céder n'est pas
exactement proportionnel au nombre de parts pour lequel s'exerce Ie droit de préférence, les paris en excédent
sont, & défaut d'accord, aftribuées par la vole du sort et par les soins du gérant.

L'associé qui entend exercer son droit de préférence doit en informer [e gérant par lettre recommandée
dans les quinze jours de la {ettre 'avisant de la demande de cession, faute de quoi il est déchu de son droit de
préférence,

Le prix de rachat est fixé par un expert choisi de commun accord ou, & défaut d'accord, parle
Président du Tribunal de Commerce du siége social statuant comme en référé,

Le prix est payable au plus tard dans les six mois & compter de la demande de cession. Le dividende
de l'exercice en cours est réparti prorata temporis entre le cédant et le cessionnaire a partir de la méme date.

Les formalités ci-dessus s'appliguent en cas de transmission pour cause de mort ; les associés
survivants doivent dans les trois mois du décés informer un gérant de leur intention d'exercer leur droit de
préférence ; passé ce délai, ils sont déchus de leur droit de préférence.

Agrément.

Les parts qui ne sont pas absorbées par I'exercice du droit de préférence ne peuvent étre cédées au
cessionnaire proposé ou transmises aux héritiers et légataires que moyennant 'agrément de la moitié des
associés possédant les trols quarts au moins du capital, déduction faite des parts dont la cession ou
transmission est proposée.

A cette fin, il devra adresser a la gérance, sous pli recommandé, une demande indiguant les noms,
prénoms, professions, domiciles du ou des cessionnaires proposés ainsi que le nombre de parts dont la cession
est envisagée et le prix offert.

Dans les huit jours de la réception de cette letire, la gérance en transmet la teneur, par pli
recommandé, a chacun des associés, en leur demandant une réponse affirmative ou négative par un écrit
adressé dans un délai de quinze jours et en signalant que ceux qui s'abstiendraient de donner leur avis seraient
considérés comme donnant leur agrément. Cette réponse devra étre envoyée par pli recommandé.

Dans la huitaine de l'expiration du délal de réponse, la gérance nofifie au cédant le sort réservé a sa demande.

Les héritiers et [&gataires qui ne deviendraient pas de plein droit associés aux termes des présents
statuts seront tenus de solliciter, selon les mémes formalités, 'agrément des associés.

Le refus d'agrément d'une cessicn entre vifs est sans recours. Néanmoins, lassocié voulant céder tout
ou parife de ses parts pourra exiger des opposants qu'elles lui soient rachetées au prix mentionné par [ui dans
sa notification initiale ou, en cas de contestation de ce prix, au prix fixé par un expert choisi de commun accord
ou, a défaut d’accord sur ce choix, par le président du tribunal de commerce statuant comme en référé 2 la
requéte de la partie [a plus diligente, tous les frais de procédure et d'expertise étant pour moitié & charge du
cédant et pour moitié & charge du ou des acquéreurs, proportionnellement aut nombre de parts acquises s'ils
sont plusieurs. Il en ira de méme en cas de refus d'agrément d'un héritier ou d'un légataire. Dans 'un et 'autre
cas, le paiement devra intervenir dans les six mois du refus.

Les dispositions du présent arlicle sont applicables dans tous les cas de cessions entre vifs, sait & fitre
onéreux, soit a titre gratuit, tant volontaires que forcées {cas de 'exclusion et du retrait d'un associé), tant en
usufruit gu’en nue-propriété ou pleine propriété, qui portent sur des parts ou tous autres titres donnant droit &
l'acquisition de parts,

Par dérogation & ce qui précéde, au cas ol la saciété ne compterait plus qu'un associé, celui-ci sera
libre de céder tout ou partie de ses parts librement.

Les héritiers et |égataires de parts qui ne peuvent devenir associés ont droit & la valeur de parts
transmises.
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Le dividende de 'exercice en cours est réparti prorata temporis & dater du décés entre les acquéreurs
des parts et les héritiers ou légataires.

Article 11 : Vote par l'usufruitier éventuel

En cas de démembrement du droit de propriéié des parts sociales, les droits y afférents sont exercés
par l'usufruitier.

TITRE 1l - Gérance - Suryeillance

Article 12 : Gérance,

= La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques ou morales, associés ou
non, nommeés avec ou sans limitation de durée,

Si une personne morale est nommée gérant, elle doit désigner un représentant permanent, personne
physique, & Iintervention de laquelie elle exercera ses fonctions de gérant. La publication au Moniteur Belge de
la désignation de ce représentant permanent se fera conformément aux dispositions légales applicables.

A cet égard, les tiers ne pourront exiger la justification des pouvoirs, la simple identification de sa
qualité de représentant permanent de la personne morale étant suffisante.

U'assemblée qui nomme [es gérants fixe leur nombre, la durée de leur mandat et, en cas de pluralité,
leurs pouvoirs. S'il n'y a gu'un seul gérant, la totalité des pouvoirs de la gérance Iui est atiribuée,

Article 13 : Pouvoirs des gérants — Représentation de la société.

Conformément 3 'article 257 du Code des sociétés et sauf organisation par 'agsemblée d'un
collége de gestion, chague aérant représente la société a I'égard des tiers et en justice et peut poser
tous les actes hécessaires ou utiles & 'accomplissement de Pobjet social, sauf ceux gue la loi réserve a
Fassemblée qénérale.

Il est ici rappelé que, conformément & l'article 62 du Code des Sociétés, le gérant doit, dans tous les
actes engageant la responsabilité de la société, faire précéder ou suivre immédiatement sa signature de
l'indication de la qualité en vertu de laquelle il agit

Article 14 * Délégation de pouvoirs,

Chaque gérant peut, sous sa responsabilité, déléguer a une ou plusieurs personnes, des pouvoirs
spéciaux déterminés et en fixer la durée.

Article 15 - Empluments.

L'Assemblée Générale peut en sus des émoluments déterminés par elle et de leurs frais de
représentation, de voyage et autres, allouer au(x) gérant(s) des indemnités fixes & porter au compte de frais
geénéraux. Linscription de ces indemnités le cas échéant dans les comptes et bilan de la société en fera foi &
'égard des tiers. Le gérant pourra également étre rémunéré en nature, notamment par la mise a disposition
gratuite d’'un véhicule, d'un logement, d'énergie, etc... dont tout ou partie du colt sera supporté par la société.
La rémunération pourra étre mensuelle, trimestrielle ou annuelle. Lintervention éventuelle du gérant dans le
colit des rémunérations en nature pourra s'effectuer par une inscription a son compte courant aclif dans les
comptes de la société.

Le mandat du gérant psut également &tre exercé 2 titre gratuit.

Le caractére rémunéré ou non du mandat de gérant sera établi notamment par la mention de la
rémunération dans les comptes et bilans de |a société. Cette mention fera foi & I'égard des tiers.

Article 16 : Contréle.

Tant que la société répond aux critéres énoncés & larticle 15 du Code des sociétés, il n'est pas
nommeé de commissaire, sauf décision contraire de 'assemblée générale,

Dans ce cas, chague associé posséde individuellement les pouveoirs d'investigation et de contrdle du
commissaire.

It peut se faire représenter par un expert-comptable. La rémunération de celui-ci incombe 3 |a société
s'll a été désigné avec son accord ou si cette rémunération a été mise a sa charge par décision judiciaire.

TITRE IV - Assemblée générale

Article 17 : Réunions — Convocations — Prorogation.
Les associés se réunissent en Assemblée générale pour délibérer sur les objets qui intéressent la

société,

Il est tenu chague année au siége social une Assemblée ordinaire le premier vendredi du mois de juin.

Si ce jour est férié, I'Assemblée est remise au premier jour ouvrable suivant.

L'Assemblée générale peut en oulre élre convoquée de la maniére prévue par la [oi chague fois que
lintérét de la société l'exige.

Les convocations se font conformément aux dispositions [&gales.

Toute personne peut renoncer & cette convocation et, en tout cas, sera considérée comme ayant été
réguliérement convoquée si elle est présente ou représentée a I'assemblée.

Toute assemblée générale, ordinaire ou extraordinaire, peut &tre prorogée, séance tenante, & irois
semaines au plus par la gérance. La prorogation annule toutes les décisions prises. La seconde assemblée
délibére sur le méme ordre du jour et statue définitivement.

Article 18 : Représentation.

Tout associé peut se faire représenter a I'assemblée générale par un autre associé porteur d'une
procuration spéciale.

Un seul et méme mandataire peut représenter plusieurs associés.

Les coprapriétaires doivent se faire représenter par une seule et méme personne.

Toutefois, les personnes morales peuvent étre représentées par un mandataire non associé.

Article 19 : Nombre de voix.

Chaque part donne droit 4 une voix.

Article 20 : Délibérations — Associé unique — Assemblée par écrit.

Sauf dans les cas prévus par la lof et les présents statuts, I'assemblée statue quelle que soit la portion
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du capital représentée et a la majorité des voix.

Si la société ne compte qu'un seul associé, il exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée générale. Il ne
peut les déléguer.

Les associés peuvent, a Funanimité, par écrit, prendre toutes les décisions qui relévent du pouveir de
l'assemblée générale a exception de celles qui doivent &tre passées par un acte authentique.

Article 21 : Procés-verbaux des assemblées générales.

Les procés-verbaux des assemblées générales sont consignés dans un registre. lls sont signés par les
associés qui le demandent. Les copies ou extraits sont signés par un gérant.

TITRE V — Exercice social - Inventaire — Comptes annuels — Répartition.

Article 22 : Exercice social.

L'exercice social commence le premier janvier et finit [e trente et un décembre de chaque année.

Article 23 : Inventaire — Comptes annuels,

Le trente et un décembre de chague année, la gérance dresse un inventaire et &tablit les comptes
annuels,

Ces comptes annuels comprennent le bilan, le compte des résultats ainsi que l'annexe et forment un
tout.

Ces documents sont établis conformément aux dispositions légales relatives & la comptabilité et aux
comptes annuels des entreprises, dans la mesure oll la société y sera soumise et conformément aux
dispositions I&gales et réglementaires particuliéres qui lui seront applicables.

Pour les cas ot la Société ne serait pas soumise & f'alinéa précédent les amortissements, réductions
de valeurs, provisions pour risgues et charges doivent &fre faits suivant les régles d'évaluations etablies par Ja
gérance.

Article 24 : Répartition des bénéfices.

L'excédent favorable du bitan, déduction faite des frais généraux, charges sociales et amorlissements,
constitue le bénéfice net.

Sur ce hénéfice, il est prélevé tout d'abord ¢ing pour cent au moins pour constituer la réserve 1égale, ce
prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque (e fonds de réserve atieint le dixiéme du capital social mais doit
&tre repris, si pour quelgue motif que ce soit, le fonds de réserve venait & étre entamé,

Le solde est mis & la disposition de 'Assemblée générale qui en détermine I'affectation, étant toutefois
fait ohserver que chaque part confére un droit €gal dans la répariition des bénéfices,

TITRE VI - Dissolution - Liguidation

Article 25 : Dissolution,

La société peut étre dissoute en tout temps par décision de 'Assemblée générale.

La réunion de toutes les parts entre les mains d'une seule personne n'entraine ni la dissolution de plein
droit ni la dissolution judiciaire de ta société.

Article 26: Liguidation.

En cas de dissolution de la société pour quelque cause et a quelque moment que ce sait, lAssemblée
générale des associés désigne le ou les liquidateurs, détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments et fixe le
mode de liquidation conformément aux dispositions légales,

Aprés apurement de toutes les dettes et charges, et des frais de liquidation, 'actif net sert tout d'abord
a rembourser en espéces ou en titres le montant libéré non amorti des parts.

Le surplus disponible est réparti entre tous les associés, suivant le nombre de leurs parts.

Toutefois, si toutes les parls sociales ne sont pas libérées dans une égale proportion, les liquidateurs
rétablissent I'équilibre soit par des appels de fonds, soit par des remboursements partiels.

TITRE VI |- Dispositions générales.

Article 27 : Election de domicile.

Pour l'exécution des présentes, les associés et le(s) gérant(s) qui seraient domiciliés & I'étranger,
eélisent domicile au siége de la société.

Article 28 : Droit commun,

Pour tout ce qui n'est pas prévu aux présents statuts, il est référé a la loi.

DISPOSITIONS FINALES ET/OU TRANSITOIRES.

A linstant, le comparant, agissant en lieu et place de l'assemblée générale, a pris les décisions
suivantes :

1. Premier exercice social.

Le premier exercice social débute le 24/07/2013 et finira le 31/12/2014.

2. Premiére assemblée générale annuelle,

La premiére assemblée générale annuelle aura lieu en juin 2015,

3. Nominafion d'un gérant non statutaire,

A été nommé comme gérant non statutaire Monsieur Frédéric Brasseur, rue de Scoumont, 1 a 7181
Petit-Roeulx-Lez-Nivelles pour toute la durée de la société sauf démission ou révocation ;

- son mandat est gratuit, sauf décision contraire ultérieure de assemblée générale.

4. Commissaire,

Il n'a pas élé nommé de commissaire.

POUR EXTRAIT ANALYTIQUE CONFORME

Notaire Frangois Noé,
a Nivelles
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