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E {en abrégé) :

: Forme juridique : Société coopérative & responsabilité limitée

, Siege : Schaerbegk (1030 Bruxelles), rue Portaels 25/1
. (adresse compléte)

Objet(s) de 'acte :CONSTITUTION ~ NOMINATION

D'aprés un acte recu par Maitre Damien HISETTE, notaire associé & Bruxelles, le 25 octobre 2013, il résulte;
L que:
Y
1 Monsieur Gheorghe NECULAE, né & Slobozia (Roumanie), le 19 février 1978, domicilié & Schaerbeeke
. (1030 Bruxelles), rue Portaels 25/1, inscrit au registre national sous le numéro 78.02.19-387.16.
¢ 2Monsieur Claudiu Constantin COTUNA, né & Piatra Neamt (Roumanie}, [e 23 mars 1983, domicilié a:
Anderlecht (1070 Bruxelles), rue Eloy 44, inscrit au registre national sous le numéra 83.03.23-501.88. :
3, Monsieur loan VAS, né a Cehu Silvanei (Roumanie) le 23 décembre 1967, domicilie 4 Schaerbeek (1030
Bruxelles), rue Portaels 25/3, inscrit au registre national sous le numéro 67.12,23-567.40.
Ci-aprés dénommeées : "les comparants".
N
CONSTITUTION.
A.Forme Juridigue - Dénomination - Siége.
Il est constitué une société sous forme d'une société coopérative & responsabilité limitée, qui sera;
! dénommée Alexandra Construct. ¢
Le siége social est établi pour la premiére fois & Schaerbeek (1030 Bruxelles), rue Portaels 25/1. ;
i B.Capital - Parts Soclales - Libération. :
; La part fixe du capital social est fixée & dix-huit mille six cents euros {18.600 EUR). Il est entlerement
: souscrit et est libéré & concumence d'un tiers. :
Il est représenté par cent (100) parts soclales, souscrites en espéces au prix de cent quatre-vingt-six euros~
+ (186 EUR) chacune, comme suit :
¢ -Monsieur Gheorghe NECULAE, prénommé, déclare souscrire 80 parts sociales qu'il libére & concurrence
! d'un tiers, restant redevable du solde, soit de onze mille cent soixante euros (11.160 EUR). :
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! -Monsieur Claudiu COTUNA, prénommeé, déclare souscrire 5 parts sociales qu'il libére & coricurrence d'un;
' tiers, restant redevable du solde, soit de six cent vingt euros (620 EUR). 5

- Monsieur loan VAS, prénommé, déclare souscrire 5 parts sociales qu'il libére & concurrence d' un-
: tiers, restant redevable du solde, soit de six cent vingt euros (620 EUR),

Les comparants déclarent et reconnaassent que toutes et chacune de ces parts sociales ont été souscntes
! et libérées comme dit ci-dessus et qu'en conséquence, la société a, dés a présent, & sa disposition une somme:
: de six mille deux cents euros (6.200 EUR) !
: I

STATUTS
TITRE I. DENOMINATION - SIEGE - OBJET - DUREE.
Article 1. Forme - Dénomination.

La société a la forme d'une société coopérative & responsabilité limitée. Elle porte la dénomination : ’
: Alexandra Construct. ?
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; Article 2. Siege.
i Le sidge social est établi & 1030 Bruxelles (Schaerbeek), rue Portaels 25/1.

Il peut étre fransféré en tout autre lieu en Belgique, par simple décision de I'administration.
' Tout changement du siége social sera publié a I'Annexe au Moniteur belge par les soins de l'administration. 3
¢ Aricle 3. Objet |
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Mentlonner sur la dermére page du VoletB: Au recto Nom et qualite du notalre mstrumentant ou de Ia personne ou des personnes
ayant pouvoir de représenter la personne morale & I'égard des tiers
Au verso ' Nom et signature
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La société a pour objgt, en Belgique et & I'étranger, tant pour son compte propre que pour compte de tiers
ou en participation avec des tiers,

- toutes activités se rattachant av batiment et 4 la finition du batiment dans le sens le plus large, pour
lesquelles la société peut obtenir lautorisation et entre autres :

- carreleur

- étanchéité de construction

- couvertures non métalliques

- peinture

- vitrage

- zinguerie et couvertures métalliques

- menuiserie et charpente

- chauffage

- électricité

- saritaire et plomberie

- poseur de revétements de murs et sol

- plafennage

- isolation

- entretien, ravalement et nettoyage de fagades

- rejointoiement

- charpenterie

- menuiserie bois et métallique ;

- exécution de tous terrassements, de nivellement et tous actes 'y vapportant |

- service et neftoyage de chanfiers, y compris le nettoyage a la vapeur, le sablage ef activités analogues;

- le tri sélectionné de déchets et l'exploitation de décharges;

- le recyclage, la récupération et la transformation de tous matériaux ;

- le traitement des déchets, notamment de industrie nucléaire ;

- le ramassage, déversement et traitement des déchets industriels et des déhrs de construction ou de
démolition ;

- tous travaux de démolition ,

- fous travaux de découpe toutes catégories ;

- toutes enfreprises de magonnerie et de héton ;

- tous travaux de montage et de démontage dans le sens le plus large

- le transport pour propre compte et pour compte de tiers de produits et personnes ;

- {e transport de produits réglementés (ADR) ;

- le déménagement pour compte de tiers ;

- la location de conteneurs :

- la location de camions avec conducteur ;

- la location d'outils, de machines et d'installations pour la construction ;

- lachat et la vente de tous matériaux de construction et de récupération ;

- le commerce de défail de biens d'occasion ;

- le contrble de tous travaux de construction ;

- l'activité d'intermédiaire en matériaux de construction ;

- ['activité de grossiste en machines et équipements pour lindustrie ;

- toutes activiiés de marchand ambulant au sens large ;

- l'entreprise de désamiantage ;

- I'achat et la vente de hiens mobiliers et immobiliers ;

- lachat et la venie de toutes marchandises ou produiis en Belgique ou a I'étranger;

- I'éfablissement de plans ;

- la gestion et la coordination générale de chantier au sans large du terme.

- le commerce en gros et en détail, limport-export de tous produits alimentaire, textile, fruits, [égumes,
boissons, article pour fumeur, librairie, jeux, vétement, article cadeaux et décoration, appareil électrique,
électronique et électroménager, maroquinerie, de tous produits industrie! et machine industrielie, outillages, tous
produits de construction, électricité, sanitaire, commercialisation et fabrication de chassis, de meuble, mobiliers
et tous articles en hois, pvc, aluminium,

- le commerce de tous matériaux de bureaux et informatique, hardware et software, de pigces et
accessoires mécanigue pour automobile et aufres véhicules, exploitation de parking-dépot.

- l'exploitation de toutes activités se rapportant au secteur Horeca, librairie, salon de dégustation, snack, -
restaurants, cabines téléphoniques, car-wash, vidéothéque, taxis colis, boulangerie-patisserie, tavernes, night
club, discothéque, salon de coifiure, salles d'organisation de banquet et service traiteur, cyber café, garage
avec atelier de réparation et négociant de véhicules & moteurs neuf et occasions, carrosserie, boucherie,
charcuterie.

- la commercialisation de télécommunication en général,

- le conseil ef le soutien en management dans le domaine des entreprises ou toutes autres entités au sens
le plus large, notamment les politiques générales, la communication interne, [linformatisation, !a politique
sociale, les problémes reliés a I'entreprise.
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- la société pourra effectuer des tdches administratives, consultance en management, traduction, conseil en
communication, planification, organisation, information, gestion, représentation.

Elle peut accomplir toutes opérations civiles, industrielies ou commerciales, immobiligres ou mobiliéres, se
rapportant ou non, directement ou indirectement, en tout ou en partie, & 'une ou l'autre branche de son objet ou
qui serajent de nature & en développer ou & en faciliter la réalisation.

Elle peut s'intéresser par toutes voies a foute société ou entreprise ayant un objet similaire ou connexe au
sien ou dont l'objet serait de nature & faciliter, mé@me indirectement, la réalisation du sien.

Elie peut de méme conclure foutes conventions de collaboration, de rationalisation, d'association ou auires
avec de telles sociétés ou enireprises.

La présente liste est énonciative et non limitative.

Article 4. Durée.

La durée de la société est illimitée.

TITRE 1. FONDS SOCIAL.

Article 5. Capital.

Le capital social est illimité. La part fixe du capital est de dix-huit mille six cents euros (18.600 EUR).

Il est représenté au moyen de 100 parts scciales de cent euros (186 EUR) chacune, sans désignation de
vaieur nominale.

L'administration fixe la proportion dans lesquelles les parts sociales doivent étre libérées et les époques -
auxquelles les versements sont exigibles.

Un nembre de parts sociales correspondant a la part fixe du capital devra & tout moment éfre souscrit.

Article 6. Parts sociales.

Les paris soclales sont nominatives. Le titre de chague associé résultera seulement du regisire des
associés, tenu au siége social, et qui indiquera les nom, prénoms et domicile de chaque associé, la date de son
admission, le nombre de parts dont il est titulaire.

Les fitres sont indivisibles & ('égard de la société. $'il y a plusieurs personnes ayant des droits sur un méme
titre, la société peut suspendre l'exercice des droits y afférents jusqu'a ce qu'une seule personne soit déslanée
comme étant, a son égard, propriétaire de ce titre.

el

TITRE Ill. ASSQOCIES.

Article 8. Admission.

Pour &tre admis comme associé le candidat, personne physique ou morale jouissant de la personnalité
juridique, doit :

a) étre agréé par I'administration agissant sur avis écrit favorable d'un ou plusieurs asscciés représentant
ensemble plus de [a moitié du capital souscrit, la décision de I'administration étant souveraine, sans recours et
ne devant pas éfre justifiée;

b} adhérer sans réserves aux statuts et au réglement d'ordre intérieur si un tel réglement a ¢té approuvé ef,
pour ce faire, apposer sa signature personnellement ou par mandataire dans le registre des associés;

¢} souscrire & une part sociale au moins.

L'admission d'un associé est constatée par la signature du registre des associés conformément a la loi.

Article 9. Responsabilité.

Les asscciés ne sont {enus que jusgu'a concurrence de leur souscription au capital de la société,

Il n'existe entre eux aucune solidarité, ni indivisibilité.

Article 10. Réglement d'ordre intérieur.

Un réglement d'ordre intérieur contenant des régies relatives au fonctionnement de la société pourra &tre
soumis par 'administration a 'assemblée générale,

Ce réglement et ses modifications ultérieures ne deviendront applicables qu'aprés approbation par
lassemblée générale statuant dans les conditions de présence et de majorité prévues ci-aprés pour les
modifications aux statuts.

Article 11. Démission.

Les associés ne peuvent se retirer que moyennant I'auterisation du conseil d'administration.

Celle-ci est mentionnée dans le registre des associés, conformément a la lol.

Toutefois, cette démission pourra étre refusée par le conseil d'administration si elle a pour effet de réduire Ie
capital 3 un montant inférieur & la part fixe éfablie par les présents statuts, de réduire le nombre des associés &

moins de trois ou encore si la situation financiére de la coopérative devait en pétir, ce dont il juge
souverainement.

L'associé démissionnaire a droit au remboursement de sa part telle qu'elle résultera du bilan de I'année
sociale pendant laquelle la démission a été donnée,

Sans toutefois qu'il [ui soit attribué une part des réserves.

Toutefols, les remboursements ne pourront excéder annuellement un dixiéme de I'actif net, tel qu'il figurera
au bilan précédent.

Article 12. Exclusion.

Tout associé peut élre exclu pour juste motif (ou s'il cesse de remplir les conditions d'admission prévues par
les présents statuts).

L'exclusion est prononcée par le conseil d'administration.
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Elle ne pourra éfre prononcée gu'aprés que l'associé dont ['exclusion est demandeée aura été invité & faire
connaitre ses cbservations par écrit, dans le mois de I'envoi d'un pli recommandé contenant la proposition
motivée d'exclusion.

S'il le demande dans ['écrit contenant ses cbhservations, I'associé doif étre entendu.

La décision d'exclusion doit &tre motivée,

Elle est constatée dans un procés-verbal dressé et signé par le président du conseil d'administration, dont
une copie conforme est adressée & l'associé exclu dans les quinze jours. 1l est fait mention de |'exclusion dans
le registre des associés,

L'associé exclu a droit au remboursement de sa part telie gu'elle résultera du bilan de l'année sociale
pendant laquelie l'exclusion a é&té prononcée, sous les mémes modalités et réserves que ['associé
démissionnaire.

TITRE V. ADMINISTRATION ET SURVEILLANCE.

Article 13. Conseil d'administration.

La société est adminisirée par un ou piusieurs administrateurs, associés ou non, nommés pour siX ans au
plus par I'assemblée générale et en tout temps révocables par elle. Les administrateurs sont rééligibles. Le
mandat des administrateurs sortants non réélus, cesse immediatement a llssue de l'assemblée générale
ordinaire.

Si plusieurs administrateurs ont ét¢ nommeés, fis constituent un conseil d'administration et agissent en
coliege.

Si un tel conseil existe, ii se réunit aussi souvent que lintérét de la société l'exige sur convocation du
président cu de deux administrateurs faite par letire adressée & chacun des administrateurs huit jours avant la
réunion et mentionne l'ordre du jour. Il délibére valablement dés que plus de la moitié de ses membres est
présente, ou représentée. Ses décisions sont prises 4 la majorité des voix. En cas de pariage la voix de celui
qui précéde la réunion est prépondérante.

L'administrateur unique ou le conseil d'administration consfifue 'administration de la société.

Le mandat des administrateurs est gratuit, sauf décision contraire de 'assembiée générale.

Article 14. Pouveirs du conseil d'administration,

L'administration est investie des pouvoirs les plus étendus pour accomplir tous les actes nécessaires ou
utiles & la réalisation de Pobjet social de la société, & l'exception de ceux que la loi ou les présents statuts
réservent & 'assemblée générale.

Au cas ol plusieurs administrateurs ont été nommés, l'administration pourra déléguer la gestion journaliére
de la société, ainsi que la représentation de la société en ce qui concerne cette gestion, & un de ses membres
ou a des tiers.

LUadministrateur chargé de la gestion journaliére ou l'administrateur unique portera le titre d'administrateur-
délégusé.

L 'administration pourra également nommer tous directeurs ou agents de la société, auxquels elle pourra
déléguer tout ou partie de ses pouvoirs, ou encore déléguer a tout mandataire des pouvoirs spéciaux
déterminés.

Les délégations qui précédent pourront &tre révoquées 3 tout moment.

Article 15. Représentation.

Sans préjudice des délégations spéciales données par l'administration, la sociéié est valablement
representée a I'égard des tiers et en justice, par son administrateur unique ou, en cas de pluralité
d'administrateurs, soit par un administrateur-délégué, soit par deux administrateurs.

I

TITRE V. ASSEMBLEE GENERALE.

Article 17. Compasition.

L'assemblée générale est composée de tous les associés présents ou représentés.

Chaque associé dispose d'autant de voix en assemblée générale qu'il posséde de parts sociales.

Toutefois, les voix attachées & des parts sociales non entiérement libérées et pour lesquelles des
versements sont exigibles en application de l'aricle 5 des présents statuts seront considérées comme
suspendues.

Article 18. Réunions.

Il est tenu chaque année, au siége social ou & tout autre lisu en Belgigue désigné dans la convocation, une
assemblée générale, dite "ordinaire", le dernier jeudi du mois de mai, & onze heures.

Si ce jour est férié, 'assemblée se tient le premier jour ouvrable suivant, 4 la méme heure.

L'assemblée peut en outre étre convoquee extraordinairement chaque fois que Iintérét de la société I'exige.

Elle doit &tre convoquée lorsqu'elle est demandée par des actionnaires représentant au moins un cinguigme
des fitres existants.

Article 19. Convocations,

L'assemhlée générale, tant ordinaire qu'extraordinaire, est réunie sw la convocation du consell
d'administration ou du ou des commissaires, s'il en existe.

Les convocations contiennent l'ordre du jour et sont faites conformément aux dispositions légales en la
matiére.

L'assemblée générale ne peut délibérer que sur les objets portés a l'ordre du jour.

Article 20. Représentation et admission aux assemblées générales.
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Tout associé peut se faire représenter a 'assembiée générale par un mandataire spécial, associé ou non,
qui sera porteur d'un pouvoir spécial, qui pourra éire donné sous forme de simple letfre, télégramme, télex ou
télécopie.

Les associés ou leurs mandataires sont admis aux assemblées générales sans autre farmalité préalable
que la signature de la liste de présence dressé par les soins du conseil d'administration.

Article 21. Bureau.

L'assemblée générale est présidée par le président du conseil d'administration ou, & défauf, par un autre
administrateur.

Le président désigne le secrétaire qui peut ne pas étre associé et 'assemblée choisit éventuellement deux
scrutateurs parmi les actionnaires présents.

Article 22. Pouvoirs.

L'assemblée générale a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou rafifier tous les actes qui intéressent la
société.

L'assemblée générale statue sur toutes les questions ressortissant de sa compétence a la majorité simple
des voix des associés présents et représentés, sauf dans les cas ol la loi ou les présents statuts en décident
autrement.

L'assemblée générale peut modifier les statuts, mais de telles modifications ne peuvent intervenir que si
elles sont décidées par une assemblée dont les membres possédent au moins ia moitié des voix attachées a
Yensemble des parts sociales et si les modifications sont approuvées par les trois/quarts des voix des membres
présents ou représentés.

TITRE VI, EXERCICE SOCIAL - BILAN.

Article 23. Exercice socfal.

L'exercice social commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chagque année.

A cette derniére date, le conseil d'administration dresse un inventaire et ciablit les comptes annuels, ainsi
que son rapport de gestion, le tout conformément & la loi.

Article 22, Affectation du résultat.

Sur le résultat tel qu'il résulte des comptes annuels arrétés par le conseil d'administration, il est prélevé au
mains cing pour cent pour constituer la réserve légale, Ce prélevement cesse d'éire obligatoire iorsque le fonds
de réserve atteint un/dixiéme du capital social; il doit &tre repris si la réserve [égale vient 4 étre entamée.

Le solde recevra l'affectation que Wi donnera lassemblée générale statuant 2 la majorité des voix, sur
proposition du conseil d'administration. Si 'assemblée décide de répartir des bénéfices entre les associés, ia
répartition se fera proportionnellement & leur mise.

Article 23, Acompie sur dividendes. *

L'administration peut décider le paiement d'un ou de plusieurs acomptes & imputer sur le dividende qui sera
distribué sur les résulfats de P'exercice conformément a la loi.

TITRE Vii. DISSOLUTION - LIQUIDATION.,

Article 24, Liquidation.

En cas de dissolution de la société pour quelque cause et 4 quelque moment que ce soit, la liquidation
s'opérera par les soins de liquidateur(s) nommé(s) par ['assemblée générale.

A défaut de pareille nomination, la liguidation s'opérera par les soins du ou des administrateur(s) en
fonction, formant un collége.

Les liquidateurs disposeront des pouvairs les plus étendus conférés par les articles 186 et suivants du Code .
des sociétés.

L'assemblée déierminera, le cas échéant, les émoluments des liquidateurs,

Chaque année le(s) liquidateur(s) soumettront & I'assemblée générale les résultats de Ia liquidation avec
Vindication des causes qui ont empéché celle-ci d'étre terminée,

L'assemblée se réunira sur convocation et sous la présidence du liquidateur cu de I'un d'eux, confarmément -
aux dispositions des présents statuts.

Article 25. Répartition.

Aprés paiement des dettes et charges de la société ou consignation des sommes nécessaires a cet effet, le
solde servira d'abord au remboursement des versements effectués en libération des parts.

Si toutes les parts ne se trouvent pas libérées dans une méme proportion, les liquidateurs rétabliront
I'équilibre enire les parts au point de vue libération, soit par des appels de fonds, soit par des remboursements
partiels, -

Le surplus de Factif est réparti entre les parts sociales, par quotités égales.

el

DISPOSITIONS FINALES

A.Nominations des premiers administrateurs,

Le nombre d'administrateurs est fixé initialement a un (1).

Est appelé & ladite fonction :

-Monsieur Gheorghe NECULAE, prénommé,

Sauf réclection, (e mandat de 'administrateur prendra fin & lissue de l'assemblée générale ordinaire de
deux mille dix-neuf.

Ce mandat sera exercé 2 titre gratuit pendant toute la durée de celui-ci 4 moins qu'une assemblée ultérieure
n'en décide autrement.

La nomination de administrateur n'aura d'effet qu'au jour de l'acquisition par la société de la personnalité
morale.



Réservé Volet B - Suite

au 'B.Commissaire. e |
Maniteur I n'est pas nommé de commissaire étant donné que, suivant les estimations faites, la société répond pour
helge : son premier exercice social aux critéres visés par l'arlicle 141 du Code des sociétés.

,  C.Président du conseil d'administration — Administrateur-délégue.

i La personne désignée ci-avant administrateur, présente comme il a ét& exposé, déclare prendre a
’ f'unanimité les décisions suivantes :

P -est appelé sux fonctions de président du conseil d'administration, pour la durée de son mandat

. d'administrateur : Monsieur Gheorghe NECULAE, prénomme.

t -est appelé aux fonctions d'administrateur-délégué, pour la durée de son mandat d'administrateur : Mon5|eur
: Gheorghe NECULAE, prénommé, lequel exercera tous les pouveirs de gestion journaliére de la société et de.
! représentation de la société en ce qui conceme cette gestion, avec faculté de subdéléguer.

La nomination n'aura d'effet qu'au jour de Pacquisition par la société de la personnalité morale.

D.Premier exercice social.

Le premier exercice social commencera le jour de acquisition par la société de la personnalité morale et
; finira le trente et un décembre deux mille quatorze.

La premiére assemblée générale ordinaire aura donc lieu en deux mille guinze.

E.Début des activités.

Le début des activités de la société est fixé & son immatriculation & ta banque carrefour des enfreprises,

O .

Pour extrait analytigue conforme,

Déposé en méme temps : expédition

(signé) Damien HISETTE, notaire associé a Bruxelles.
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Mentionner suria dermére page du Volet B:  Au recto : Nom et qualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes
ayant pouvoir de représenter |a personne morale & l'égard des tiers
Au verso : Nom ef signature




