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N° d'entreprise 1 0466149831
Dénomination

enentier: CENTRE DENTAIRE DEMIRCI
{en abrégé) :

Forme juridique : Société civile & forme de société privée a responsabilité limitée

Siége: 4420-Saint-Nicolas, rue de 'Espérance, 227
(adresse compléte)

Objet(s) de I'acte :ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE - EXTENSION DE L’OBJET :
SOCIAL - TRANSFERT DE SIEGE SOCIAL - REFONTE DES STATUTS

D'un procés-verbal dressé par Maitre Olivier CASTERS, notaire & Saint-Nicolas, le 21 mars 2013, il resulte
que ['assemblée générale extraordinaire des associés de la société privée & responsabilité limitée CENTRE!
DENTAIRE DEMIRCI, ayant son sieége & 4000-Liége, rue de I'Espérance, 227. Inscrite au registre des'
personnes morales sous le numéro 0466.149.831, a notamment pris les résolutions suivantes : ;

- Approuver le rapport de ia gérance justifiant de maniére détaillée la modification de l‘ob]et social proposéeg
au point 2 de l'ordre du jour, auqguel est annexé un état résumant ia situation active et passive de la sociéte!
i remontant au 31 décembre 2012, ; :
- Modifier I'objet social pour y mtegrer ies activités de nature patrimoniale et remplacer l'article 3 des statuts
- Transferer le siége social a 4000-Ligge, tue de la Clinique, 8;

- procéder & une coordination des statuts de la société. Dorénavant, le texte des statuts sera le suivant : ,'
« Atticle 1.- FORME - DENOMINATION :

La société civile sous forme de société privée a responsabilité imitée de déno-mination « CENTRE
DENTAIRE DEMIRCI », dont les statuts suivent, est régie par les lois en vigueur et par les présents statuts.

Cette dénominafion est toujours accompagnée des mots « société civile 4 forme de société privée a;
responsabilité limitée », ou « SC SPRL »

Article 2.- SIEGE

Le siége social est établi & 4000-Liege, rue de la Clinique, 8.

it peut étre transféré en tout endroit de la Réglon de Bruxelles-Capitale ou de fa région de langue frangaise:
de Belgique, par simple décision de la gérance qui a tous pouvoirs aux fins de faire constater authenthuement
la modification qui en résulte.

La société peut établir, par simple décision de la gérance, des siéges administra-tifs, agences, atehers
dépdts et succursales, tant en Belgique qu'a I'étranger.

Article 3.- OBJET

La sociéte a pour objet de faire pour son compte ou pour le compte de tiers ou encore en partlmpatnon ou en
. assqciation, tant en Belgique qu'a I'étranger, la création, l'organisation et la gestion de centres dentaires,
lexercice de la dentisterie genérale, Torthodontie, lorthopédie dentofaciale, 'endodontie, la parodontologie, la:
stomatologie et fa chirurgie maxillo-faciale, la pose d'implants et de prothése et tous travaux d'esthétique!
dentaire, ainsi que la pédodontie. '

: La société pourra mettre des locaux & la disposition de médecins, dentistes, spécialistes dentalres'
. kinésithérapeutes, nufritionnistes et autres prestataires de soins légalement reconnus, le tout dans le respect:
. des régles déontologiques régissant la pro-fession de dentiste. Pour les immeubles partiellement affectés é';
! l'exercice de la dentiste-fie, la société reste dans son objet social en mettant ta partie d'un tel immeuble non
i affec-tée & lexercice de la dentisterie § la disposifion 4 des fins d'habitation privée de son ou de ses assocaes :
ainsi que de sa ou leyr famille.
L'exercice de la dentisterie et de toutes autres activités sont faites au nom et pour le compte de la soc:ete
! tous les honoraires ou revenus découlanit des activités sont pergus par et pour la société. ’
| La société pourra également accomplir la gestion et la mise en valeur de son patrimoine mobilier et
. immobilier. Elle réalise cette partie de son objet, notamment, par Pacquisition, la vente, la location, Ia
| rénovation, le lotissement, la promotion immobiliere, et plus généralement, par la réalisation de tous actes
Juncf ques ou autres, visant a con-server et & faire fructifier son patrimoine mobilier et immobilier. ‘
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Elle peut s'intéresser par toutes voles dans toutes affaires, entreptises ou socié-tés ayant un objet analogue,
similaire ou connexe au sien, ou qui sont de nature & favori-ser le développement de son entreprise ef, plus
généralement, dans toutes affaires civiles, mobiligres et immobilidres, se rapportant directement ou
indirectement a son objet social.

Article 4.- DUREE

La société est constituée pour une durée illimitée.

La société n'est pas dissoute par la mor, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture d'un assccié,

TITRE Il : CAPITAL SOCIAL

Article 5.- CAPITAL

Le capital social est fixé & dix-huit mille six cents euros (18.600,00 €). Il est re-présenté par cent quatre-
vingt-six parts sociales sans désignation de valeur nominale, toutes souscrites en numéraire,

TITRE Y. TITRES

Article 6. - REGISTRE DES PARTS SOCIALES

Ii est tenu au siége social un registre des parts sociales qui contient:

~la désignation précise de chaque associé et le nombre de parts lui appartenant;

- I'indication des versements effectués;

- les transferts ou transmissions de parts datés et signés par le cédant et le cessionnaire, dans le cas de
cession entre vifs, et par le gérant et le bénéficiaire en cas de transmission & cause de mort.

Article 7.- CESSION ET TRANSMISSICN DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales d'un associé ne peuvent a peine de nullité éire cédées entre vifs ou transmises & cause
de mort qu'avec le consentement de la moitié au moins des associés, possédant au moins les trois quarts du
capital, déduction faite des droits dont la cession est proposée.

Cet agrément est requis pour toute cession ou transmission de parts sociales.

Le refus d'agrément ne donne lieu & aucun recours. Les associés opposants ont six mois a dater du refus
pour trouver eux-mémes acheteurs; faute de quoi, ils sont tenus d'acquérir eux-mémes les parts ou de lever
l'opposition.

Le prix de rachat est fixé chaque année par assemblée générale appelée & sta-tuer sur le bilan. Ce point
doit &tre porté a l'ordre du jour. Le prix ainsi fixé est valable jus-qu'a la prochaine assemblée générale annuglle.
et ne peut &tre madifié entre-temps que sur décision de I'assemblée générale, prise aux conditioris de présence
et de majorité requises pour la modification des statuts, Au cas ol I'assemblée générale ne statue pas sur ce
point, la valeur de la part est au minimum égale a sa valeur comptable.

Le prix est payable au plus tard dans l'année & compter du jour du rachat. En aucun cas, le cédant ne peut
exiger la dissolution de la société.

Si la société ne comprend gu'un associé, celui-ci sera fibre de ceder tout ou partie des parts & qui il l'entend.

TITRE IV. GESTION —~ CONTROLE

Article 8.- GESTION

La société est administrée par un gérant ou plusieurs gérants.

En cas de vacance de la place de gérant, l'assemblée délibérant comme en ma-tigére de medification aux
statuts pourveit au remplacement du gérant. Elle fixe la durée de ses fonclions ainsi que ses pouvoirs.

Larsqu’il v a plusieurs gérants, ils forment un conseil de gérance qui délibére valablement lorsque la majorité
de ses membres est présente; ses décisions sont prises & la majorité des voix.

Article 9.- POUVOIRS DU GERANT

La gérance est investie des pouvoirs les plus étendus pour faire tous actes d'administration et de disposition
qui intéressent la société. Elle a dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas réservés par la loi &
I'assemblée générale.

Aricle 10.- EMOLUMENTS

L'assemblée peut allouer au(¥) gérant(s) des émoluments fixes ou variables & prélever sur les frais
généraux.

Article 11.- SIGNATURE

Tous les actes engageant la société, méme les actes auxquels un officier public ou ministériel préte son
concours sont valablement signés par le gérant lorsqu'il n'y en a qu'un et par deux gérants lorsqu'il y en a
plusieurs, qui n'a/ont pas 2 justifier vis-a-vis des tiers d'une autorisation spéciale de Yassemblée.

Article 12.- GESTION JOURNALIERE

Chaque gérant dispose seul des pouvoirs de signature dans le cadre de la ges-tion journaliére. Par gestion
Journaliére, on entend, comme de droit, les actes qu'il est nécessaire d'accomplir au jour le jour pour assurer la
marche des affaires sociales dont, notamment, les actes conservatoires, 'expédition des affaires courantes,
ainsi que P'exécution des décisions prises par 'assemblée générale et par le conseil de gérance s'il y en a.
L’assemblée générale pourra déterminer un mantant & partir duquel les actes po-sés par la gérance ne
ressortissent plus de la gestion journaliére.

La gérance peut déléguer & un ou plusieurs fondés de pouvoirs telle partie de ses pouvoirs de gestion
journaligre qu'elie détermine et pour la durée gu'elle fixe. Les fondés de pouvoirs ne psuvent accomplir aucune
mission que seuls les dentistes peuvent accomplir ¢'ils n'en ont pas la qualité.

Article 13.- RESPONSABILITE DU GERANT

Un gérant ne contracte, & raison de sa gestion, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements de la société, mais il est responsable vis-a-vis de la socié-té de |'exécution de son mandat et des
fautes commises dans 'exercice de ses fonctions.

Article 14.- SURVEILLANCE
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Le contrdle de la situation financiére, des comptes annuels et de la régularité au regard de a loi et des
statuts, des opérations & constater dans les comptes annuels, est exercé conformément au prescrit légal.
L'assemblée générale peut nommer un commis-saire méme si cette désignation n'est pas légalement
obligatoire.

TITRE V. ASSEMBLEE GENERALE

Article 15.- ASSEMBLEE GENERALE

Il est tenu une assemblée générale ordinaire chaque année le premier jundi du mois de juin, a 20 heures 30,
au siege social ou dans tout autre endroit indiqué dans ta convocation.

L'assemblée générale se tient extraordinairement chaque fois que lintérét de la société l'exige ou sur la
demande d'associés représentant le cinquiéme du capital.

L'assemblée générale est convoquée par le gérant.

Les convocations se font par letires recommandées, adressées aux associés, guinze jours au moins avant
l'assemblée.

Tout associé peut se faire représenter aux assemblées par un mandataire pourvu que celui-ci soit lui-méme
un associé et qu'il ait le droit d'assister lui-méme aux as-semblées.

Le gérant ou le conseil de gérance peut arréter la formule des procurations et exiger que celles-ci soient
déposées au lieu indiqué par lui, cing jours francs avant l'assemblée,

Toute assemblée générale, ordinaire ou extraordinaire, est présidée par le gérant le plus 4gé ou, & son
défaut, par 'associé présent e plus agé.

Le président désigne le secrétaire et l'assemblée les scrutateurs. Ces personnes forment le bureau de
lassemblée, qui arréte la liste des présences.

Sauf dans les cas prévus par la loi et les statuts, les décisions sont prises, quel que soit {e nombre des parts
représentées, a la majorité des voix pour lesquelles il est pris part au vote.

En cas de démembrement du droit de propriété portant sur une part sociale, le droit de vote sera exercé par
Pusufruitier quel que soit Fobjet de la délibération portée & l'ordre du jour.

Si la société ne comporte qu'un associé, ce dernier exerce les pouvoeirs dévolus 4 I'assemblée générale. Il
ne peut les déléguer.

Toute agsemblés générale, ordinaire ou extraordinaire, peut &tre prorogée, séance tenante, a trois
semaines au plus par la gérance. Celte prorogation annule toute décision prise. La seconde assemblée
délibérera sur le méme ordre du jour et statuera définitivement.

TITRE VI. EXERCICE SOCIAL REPARTITION — RESERVES

Article 16.- ANNEE SCOCIALE

L'anpée sociale commence le premier janvier et se termine Je trente et up dé-cembre de chagque année.

Article 17.- INVENTAIRE - BILAN

Le trente et un décembre de chaque année, le gérant ou le conseil de gérance dresse un inventaire
contenant l'indication des valeurs mobiliéres et immobiliéres ainsi que de toutes dettes actives et passives de fa
société, avec une annexe contenant en résumeé tous ses engagements et ses dettes envers la société. A la
méme date, le gérant ou le conseil de gérance forme le bilan et le compte de résultats dans lequel les
amortissements doivent étre faits,

Article 18.- REPARTITION DES BENEFICES

L'excédent favorable du bilan, déduction faite des frais généraux, charges so-ciales et amortissements
nécessaires, constitue le bénéfice net.

Sur ce bénéfice, il est prélevé:

1. cing pour cent minimum pour la formation du fonds de réserve légale. Ce prélévement devient facultatif
lorsque fa réserve atteint dix pour cent du capital.

2. le solde est réparti également entre toutes les parts.

Toutefois, le gérant ou le conseil de gérance peut proposer & 'assemblée géné-rale d'affecter tout ou partie
du bénéfice net, aprés prélévement prévu sous 1, soit 4 des reports 4 nouveau, soit 4 des fonds de prévision
extraordinaires.

Article 19.- DISSOLUTION

En cas de dissolution de la société pour quelque cause que ce soit, et & quelque moment que ce soit, la
liquidation s'opére par les soins du gérant cu du conseil de gérance agissant en qualité de liguidateur et, &
défaut, par un ou plusieurs liquidateurs nommés par 'assemblée générale.

Le ou les liquidateurs disposent des pouvoirs les plus étendus prévus par les articles 181 et suivants du
Code des sociétés.

Article 20.~- REPARTITION DE L'ACTIF NET

Aprés apurement de toutes les deftes, l'achif net sert d'abord & rembourser en espéces ou en fitres le
montant libéré et non amorti des parts.

Le solde bénéficiaire sera partagé entre les associés en proportion du nombre de parts quils possédent,
chaqie part conférant un droit égal.

Les pertes éventuelles seront supportées par les associés dans la méme propor-tion, sans toutefois qu'un
associé puisse étre tenu d'effectuer aucun versement au dela de son apport & la société.

Article 21.-DIVERS

En aucun cas et pour quelque cause que ce soit, il ne peut étre requis d'apposi-tion de scellés sur ['actif de
la société, soit a la requéte des associés, soit 4 la requéte de leurs créanciers, héritiers ou ayants-droit.

Article 22.- ELECTION DE DOMICILE



Pour I'exécution des statuts, tout associé, gérant ou liquidateur fait élection de domicile au sigge social ol

toutes les communications, assignations, significations peu-vent Jui étre valablement faites. »

Volet B - Suite

Délivré avant enregistrement aux fins exclusives de dépét au greffe du tribunal de commerce.

-expédition du procés-verbal contenant coordination des statuts ;

POUR EXTRAIT ANALYTIQUE CONFCRME
Qlivier CASTERS, notaire,
-rapport de Yorgane de gestion.

Tels sont Jes statuts de la société.
Piéces déposées :

Réservé
Résepy
Moniteur

-
~y
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