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. Dénomination

{en entier) : AGR'FOREST SPRL

(en abrégé) :
Forme juridique : société privée & responsabilité limitée
Siége : 6740 ETALLE, rue Belle-Vue, 39

' {adresse compléte)

Objet{s) de I’acte :Constitution

D'un acte regu par Maitre Philippe BAUDRUX, notaire & HABAY-LA-NEUVE, en date du dix-neuf décembre.
deux mil treize, portant a la suite la mention "Enregistré 4 FLORENVILLE le vingt-sept décembre 2013, vol. 436,

Fol. 39 n°® 09 Réle : six. Renvoi : sans? Regu : cinquante euros (50,00 €). Le Receveur (s) A. PONCELET", il’
résulte que : .

CONSTITUANTS ET FONDATEURS : 5
1) Monsieur LENOIR Gaétan, né a VIRTON fe treize juillet mil neuf cent quatre-vingt-deux, inscrit au,

' Registre National sous le numere 82.07.13 305-09, époux de Madame DAMIEN Ingrid, domicilié a 6740§
¢ ETALLE, rue Belle-Vue, 39. !

2) Mademoiselle LENOIR Allison, née & VIRTON le six juin mit neuf cent quatre-vingt-neuf, inscrite au'

3 Registre National sous le numéro 89.06.06 222-54, célibataire, domiciliée 4 6740 ETALLE, rue de Virton, 27/81, !

Lesquels ont constitue une société privée a responsabilité limiitée dénommée "AGRIFOREST SPRL", ayant'
son siége social & 6740 ETALLE, rue Belle-Vue, 39, au capital de dix-huit mille six cents euros (18.600,00
EUR), représenté par cent (100} parts sociales sans désignation de valeur nominale, représentant chacune un

~ centigme (1/100&me) de l'avoir sccial.

Conformément 2 Farticle 215 du Code des Sociétés, les fondateurs ont remis au notaire le plan ﬁnancierl

. composé d'une page, justifiant du montant en capital, paraphé et signé par les fondateurs.

Le notaire a éclairé les fondateurs sur leur responsabilité liée a la constitution de ce plan financier selon:

» l'article 229 5° du Code des Sociétés lorsque la société est créée avec un capital manifestement insuffisant,

Les parts sont souscrites intégralement en espéces, au prix de cent quatre-vingt-six eurcs (186,00 EUR).

. chacune, comme suit

- par Monsieur Gaétan LENOIR, & concurrence de neuf mille trois cents euros (8.300,00 EUR) soit!

© cinquante (50) parts sociales,

- par Mademoiselle Allison LENOIR, & conourrence de neuf mille trois cents euros (9.300,00 EUR), soit

" cinquante (50) parts sociales.

Soit ensemble une somme de dix-huit mille six cents euros (18.600,00 EUR) soit cent (100) parts sociales.
Le capital souscrit est libéré a concurrence de six mille deux cents euros (6.200,00 EUR) par un versementf
de trois mille cent euros (3.100,00 EUR) par Monsieur Gaétan LENOIR et par un versement de trois mille cent’
euros {3.100,00 EUR) par Mademoiselle Allison LENOIR, Le montant total de ces versements a été déposé sur
un compte spécial ouvert au nom de la société en formation auprés de ING Belgique sous le numéro 363-.

' 1267845-95.

Le notaire a attesté avoir regu une aftestation bancaire de ce dép6t datée du douze décembre deux mil’

© treize établissant la réalité des versements par les fondateurs.

La société a par conséquent et dés 4 présent 4 sa disposition une somme de six mille deux oents euros';

' (6.200,00 EUR).

Les statuts se présentent comme suit

Arlicle 1 ; FORME ET DENOMINATION.

La société de nature commerciale adopte la forme d'une société privée a responsabilité limitée.
Elle est dénommée « AGRIFOREST SPRL » .

ayant pouvoir de représenter la personne morale 4 'égard des tiers
AU verso : Nom et signature
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Tous les actes, factures, annonces, publications, lettres, notes de commande et autres decuments émanés
de la société contiendront : la dénomination sociale, la mention « société privée & responsabilité limitée » ou en
abrégé «SPRL », reproduite lisiblement et placée immédiatement avant ou aprés la dénomination sociale,
Vindication précise du siége social, les termes «registre des personnes morales » ou son abréviation «RPM »
suivis du numeéro d'entreprise ainsi que la mention du sigége du tribunal dans le ressort territorial duquel la
société a son siége social.

Article 2 : SIEGE SOCIAL.
Le siége social est &tabli 2 6740 ETALLE {Commune de ETALLE), rue Belle-Vue 39,
Il peut étre transferé en tout autre endroit de la région de langue frangaise de Belgique cu de la région de

Bruxelles-Capitale par simple décision de [a gérance qui a tous pouvoirs pour faire constater authentiguement
la modification des statuts qui en résulte.

La société peut établir, par simple décision de la gérance, des siéges administratifs, d'exploitation, agences
et succursales en Belgigue ou & I'étranger.

Article 3 : OBJET SOCIAL.

La société a pour objet social, tant pour elle-méme que pour compte de tiers ou en participation avec des
tiers, par elle-méme ou par lintermeédiaire de toute autre personne physique ou morale, en Belgique ou &
Pétranger :

toutes les activités relatives :

- a [z sylviculture, Fexploitation forestidre et services annexes, le négoce de produits nécessaires a
Pagriculture ;

- au transport en tout genre, de toutes choses et de tous produits, particulidrement le fransport routier
national et internaftional, ainsi que la manutention ;

- & la location de tous véhicules;

- & lexploitation agricole au sens large ;

- & la création, l'implantation et l'entretien de jardins, parcs, espaces verts,

- ati commerce de bétail.

Elle peut également, en Belgique ou a Pétranger, effectuer toutes opérations civiles ou commerciales,
industrielles, financiéres et immobilieres qui, directement ou indirectement, se rattachent a la réalisation de
l'objet social ainsi défini.

Elle peut encore s'intéresser par toutes voies dans toutes affaires, sociétés, associations ou entreprises
ayant un objet similaire ou connexe au sien ou encore susceptible de favoriser ou de faciliter son propre
developpement ou le développement de ses activités, & lui procurer des matiéres premieres ou a faciliter
'écoulement de ses produits.

La société pourra également exercer un mandat d'administrateur, de gérant ou de liquidateur dans d'autres
sociétés.

Au cas ol la prestation de certains actes serait soumise & des conditions préalables d’accés a [a profession,
la société subordonnera son action, en ce qui concemne la prestation de ces actes, a la réalisation de ces
oonditions.

Seule l'assemblée générale des associés a qualité pour interpréter cet objet.

Article 4 : DUREE.

La société est constituée pour une durée illimitée qui débute & dater du dépdt de I'extrait des statuts au
Greffe du Tribunal de Commerce.

Elle peut &tre dissoute par 'assemblée générale délibérant comme en matiére de madification des statuts.

Article 5 : CAPITAL SOCIAL.

Le capital social est fixé & la somme de dix-huit mille six cents euros (18.600,00 EUR).

Il est divisé en cent (100) parts sociales sans valeur nominale, représentant chacune un cenfiéme
{1/100&me) de I'avoir social.

Le capital est libéré a conowrrence de six mille deux cents euros (6.200,00 EUR).

L'assemblée générale pourra augmenter le capital par la création de parls sociales nouvelles ou le réduire
sans qu'il puisse descendre en-dessous de dix-huit mille cing cent cinquante euros (18.550,00 EUR).

Article 11 : GERANCE.

En cas de pluralité d'associés, la société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnas physiques
ou morales, choisis parmi les associés ou en dehors d'eux, nommés avec ou sans limitation de durée,

L'assemblée qui les nomme fixe leur nombre, 1a durée de leur mandat et, en cas de pluraiité, leurs pouvairs.
A défaut dindication de durée, le mandat de gérant sera censé &tre conféré sans limitation de durée.

S'il n'y a qu'un seul gérant, la totalité des pouvoirs de la gérance lui est atiribuée.

Dans !a mesure oll la gérance est exercée par une ou plusieurs personnes morales, celles-ci auront
Fabligation de désigner un représentant permanent comme le prévoit Varticle 81 paragraphe 2 du Code des
sociétés,

Article 12 : POUVOIRS DES GERANTS.
Décisions internes,
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Si la société ne comporte qu'un seul gérant, il peut accomplir tous les actes nécessaires ou utiles &
laccomplissement de l'objet social, sous réserve de ceux que la loi et les statuts réservent a assemblée
générale.

i la société comporte plusieurs gérants, ils forment un collége qui délibére valablement lorsaue la majorite
de ses membres est présente; ses décisions sont prises & la majorité des voix.

Agissant conjointement, les gérants peuvent, conformément 2 article 257 du Code des Sociélés, accomplir
tous les actes nécessaires ou utiles a 'accomplissement de I'objet social de la société, sauf ceux que la loi
réserve a l'assemblée générale.

Ils peuvent aussi, agissant conjointement, dé&léguer des pouvoirs spéciaux & tous mandataires, employés ou
non de la société,

Représentation de la société a 'égard des tiers,

La société est valablement représentée dans la gestion courante en ¢e compris dans les actes ol
interviennent un fonctionnaire public ou un officier ministériel et en justice, par le gérant s'il n'y en a qu'un seul
ou par un seul gérant s'ifs sont plusieurs.

Mais pour les actes d'engagement ou de désengagement du personnel et pour les actes dont le montant ou
{a contrevaleur dépasse un montant de ¢ing mille euros (5.000,00 EUR), la société devra étre représentée par
deux gérants s'ils sont plusieurs.

Dans les cas dépassant la gestion courante en ce compris dans les actes o1 interviennent un fonctionnaire
public ot un officier ministériel et en justice, la sociélé sera représentée par deux gérants agissant
conjointement s'ils sont plusieurs.

La société est en outre valablement représentée par des mandataires spéciaux dans [es limites de leurs
mandats.

La signature de chaque gérant devra, dans tous les actes engageant la responsabilité de la société, étre
précédée ou suivie immédiatement de la mention de la qualité de gérant du signataire.

En cas de décés, de démisstor ou de révocation d'un gérant, il sera procédé a son remplacement par une
décision de [a plus prochaine assembiée générale des associés.

Clause de non concurrence.

Sauf dérogation décidée par l'assemblée générale, aucun gérant ne pourra s'intéresser soit directement soit
indirectement, dans des affaires ayant un obijet socfal similaire & celui de la présente saciété.

Cetlte interdiction continuera a s'appliquer durant cing années aprés la cessation du mandat de gérant et
dans un rayon de cinquante kilométres du siége soclal de la société.

Article 13 : REMUNERATION.
Le mandat de gérant est remunéré.
Le montant de cette rémunération est fixé par I'assemblée générale et imputable sur les frais généraux.

Arficle 14 : DU CONTROLE.

Tant que la sociéié répond aux critéres énoncés & l'article 15 du Code des sociétés, il n'est pas nommé de
commissaire, sauf décision contraire de fassemblée générale.

Dans ce cas, chaque associé posséde individuellement les pouvoirs d'investigation et de contrdle du
commissaire. Il peut se faire représenter par un expert comptable. La rémunération de celui-ci incombe a celui
qui I'a demandé sauf décision judiciaire.

Si la société vient & ne plus remplir les critéres, I'assemblée générale procédera dans le délai le plus bref 3
la fixation du nombre de commissaires et & leur nomination. Les commissaires sont désignés parmi les
membres de I'nstitut des Réviseurs dEntreprises.

Le nombre des commissaires pourra &tre majoré par décision de fassemblée générale des associés, sans
devoir observer les formes prescrites pour les modifications aux statuts.

Les pouvoirs et [a responsabilité des commissaires sont déterminés par les articles 140 et 143 du Code des
sociétés.

Le montant des rémunérations des commissaires est fixé par l'assemblée générale des associés et
imputable sur les frais généraux.

Article 15 : DE LASSEMBLEE GENERALE DES ASSQCIE{e)S.

L'assemblée générale canstitue le pouvoir souverain de la société, Elle se compose de tous les associds.

L'assemblée générale ordinaire des associés se réunit chaque année le premier juin & quatorze heures au
sigge social ou & tout autre endroit indigué dans la convacation,

Sl ce jour est férié, I'assemblée sera remise au premier jour non férié suivant.

Des assemblées générales extracrdinaires doivent étre convoguées par fa gérance chague fois gue Vintérét
social I'exige ou sur la requéte d’associés représentant le cinquiéme du capital.

Les assemblées se réunissent au siége social cu 4 endroit indigué dans ta convocation, & linitiative de la
gérance ou des commissaires.

Les convocations sont faites conformément 4 1a loi. Toute personne peut renoncer & cette convocation et,
en tout cas, sera considérée comme ayant &té régulidrement convaguée si elle est présente ou représentée a
Passemblée,
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Article 16 : REPRESENTATION.

Tout associé devra assister en personne 4 l'assemblée soit s'y faire représenter par un mandataire associé
ou non, muni d’'une procuration spéciale,

Toutefois, les personnes morales peuvent &fre représentées par un mandataire non assacié.

Article 17 : PROROGATION.

Toute assemblée générale, ordinaire ou exiraordinaire, peut &tre prorogée, séance tenanie, a irois
semaines au plus par la gérance. La prarogation annule toutes les décisions prises.

La seconde assemblée délibére sur le méme ordre du jour et statue définitivement.

Article 18 : PRESIDENCE - DELIBERATIONS - PROCES-VERBAL.

L'agsemblée genérale est présidée par un gérant ou, & défaut, par associé présent qui détient le plus de
parts, ou a défaut par le gérant [e plus agé.

Sauf dans les cas prévus par la loi, 'assemblée statue quelle que soit la portion du capital représentée et &
la majorité des voix,

Chaque part donne droit a une veoix. En cas d’abstentions et de votes nuls, il ne sera pris en considération
pour déterminer la majorité requise que les votes correctement exprimés.

Les associés peuvent, & I'unanimité, prendre par écrit toutes les décisions qui relévent du pouvaoir de
Fassembiée générale, a lexception de celles qui doivent étre passées par un acte authentique.

Les pracés-verbaux des assemblées générales sont consignés dans un registre, lls sont signés par les
associés qui le demandent. Les copies ou exirzits sont signés par un gérant.

Article 19 : EXERCICE SOCIAL.
L'exercice social commence le premier jatvier de chague année et finit le trente et un décembre suivant,

Acticle 20 : AFFECTATION DU BENEFICE.

Sur le bénéfice net aprés impdts, tet qu'il découle des comptes annuels arrétés par fa gérance, il est prélevé
annuellement au mains cing pour cent (5%) pour étre affectés au fonds de réserve légale. Ce prélévement
cesse d'étre obligatoire lorsque la réserve légale atteint le dixidéme du capital,

Le solde regoit l'affectation que lui donne l'assemblée générale statuant sur proposition de la gérance, dans
le respect des dispositions légales.

Article 21 : DISSCLUTION

La saciété peut &tre dissoute en tout temps, par décision de l'assemblée générale délibérant dans les
formes prévues pour les modifications aux statuts.

Article 22 : LIQUIDATION - REPARTITION DE L'ACTIF NET.

En cas de dissolution de la sociéte, la liquidation est effectuée par le ou les gérants en exercice, a moins
gue 'assemblée générale ne désigne un ou plusieurs liquidateurs dont elle déterminera les pouveirs et les
émoluments.

Aprés le paiement de toutes les dettes, charges et frais de liquidation ou consignation des sommes
nécessaires a cet effet, l'actif est réparti également entre les toutes les parts,

Toutefois, si toutes les parts sociales ne sont pas libérées dans une égale proportion, les liquidateurs
rétablissent préalablement I'équilibre soit par des appels de fonds, soit par des remboursements partiels.

Article 23 . ELECTION DE DGMICILE,

Pour I'exécution des présents statuts, tout associé, gérant au liquidateur, domicilié a I'étranger, fait élection
de domicile au sitge social.

Article 24 : DROIT COMMUN.
Pour les objets non expressément réglés par les statuts, il est référé aia loi.

DISPOSITIONS FINALES ET TRANSITOIRES

A lunanimite, les décisions suivantes ont &té prises qui ne deviendront effectives qu'a dater du dépdt de
'extrait de l'acte constitulif au greffe du Tribunal du Commerce d'Aron, lorsque la société acquerra la
personnalité morale.

1. Est nomme comme gérant non statutaire de la société : Monsieur Gaétan LENCIR, domicilié & 6740
ETALLE, rue Belle-Vue 39, qui accepte.

2. Le premier exercice social commencera le premier janvier deux mil quatorze pour se terminer le trente et
un décembre deux mil quatorze.

La premiére assemblée annuelle se tiendra le premier juin deux mil quinze.

3. Les comparants ne désignent pas de commissaire réviseur.

4. Pouvoirs

Mademoiselle Alison LENOIR donne mandat 4 Monsieur Gaétan LENQIR afin de disposer des fonds, de
signer tous documents et de procéder aux formalités requises auprés de l'administration de la Taxe sur la
Valeur Ajoutée ou en vue de linscription 4 la Banque Carrefour des Entreprises.
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Volet B - Suite
Aux effets ci-dessus, il aura le pouvoir de prendre tous engagements au nom de la société, faire telles

' déclarations qu'il y aura lieu, signer tous documents et en général faire tout ce qui sera utile ou nécessaire pour’
. I'exécution du mandat confié.

5. Frais et déclaraticn des parties.

Les comparants déclarent savoir que le montant des frais, rémunérations ou charges incombant a la socaeté
en raison de sa constitution s'éléve & environ deux mille euros (2.000,00 EUR).

POUR EXTRAIT ANALYTIQUE CONFORME |
Signature ; Philippe BAUDRUX Notaie
Déposée en méme temps : expédition de 'acte.

Mentionner sur la derniére page du Volet B:  Au recto : Nom et quahte du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes

ayant pouvoir de représenter la personne moraie a l'égard des tiers
Au verso : Nom et signature




