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D
f : Uit het verslag van de Algemene Vergadering d.d. 07 december 2013 blijkt dat met meer dan 2/3den van
z . de stemmen het volade beslist werd:
S i De henoeming van volgende bestuurder,
= * - Dhr, Declercq Luc
]
;rg en dit met ingang van 07 december 2013.
1~
EGC’ : De Raad van Bestuur is bifgevolg als volgt samengesteld:
ic a

1]

i : - Dhr. Declercq Luc, wonende te Godschalkstraat 41 te 9100 Sint-Niklaas, voorzitter

' - Dhr. Cocquyt Dirk, wonende te Sportlaan 51 te 9880 Aalter, ondervoorzitter

i - Mevr. Strobbe Nadine, wonende te Polenlaan 47 ie 9190 Stekene, secretaris

’ - Dhr. Vingerhoets Pierre, wonende te Bruinbeekstraat 18 te 2820 Bonhelden, penningmeester

- Dhr. Moorthamer Gilbert, wonende te Broekdam Noord 26 te 9150 Kruibeke, verantwoordelijke
commissie ontmoetingen

- Dhr. De Ruysscher Giibert, wonende te Klapdorp 50 te 9170 Sint-Pauwels, verantwoordelijke

commissie scheidsrechters

- Dhr. Biebauw Marc, wonende te Krommewegel 22 te 9230 Weiteren, verantwoordelijke commissie jeugd
- Dhr. De Rycke Herman, wonende te Wijnendale 43 te 9700 Cudenaarde, verantwoordelijke

commissie beach

- Dhr. Van Droogenbroeck Wilfried, wonende te Kronenkalseide 289 te 9990 Maldegem,
verantwoordelijke commissie recreatie

In navolging van de Algemene Vergadering wordt op de Raad van Bestuur van 07/12/2013 met meer
dan 2/3den van de stemmen en met onmiddellijke ingang het nieuwe Dagelijkse Bestuur samengsteld.
Uit het verslag blijkt de benceming van:

- Dhr. Declercq Luc

Het Dagelijks Bestuur bestuur van de vereniging is bijgevolg als volgt samengesteld:

i - Dhr. Declercq Luc, wonende te Godschalkstraat 41 te 9100 Sint-Niklaas, voorzitier

- Dhr. Cocquyt Dirk, wonende te Sportlaan 51 te 9880 Aalter, ondervoorzitter

- Mevr. Strobbe Nadine, wonende te Polenlaan 47 te 9190 Stekene, secretaris

- Dhr. Vingerhoets Pierre, wonende te Bruinbeekstraat 18 te 2820 Bonheiden, penningmeester

sesmeneessecneee Bt o B et Belgiseh Staarssiad = 22/012014

Op de laatste blz. van Luik B vermelden | Rectg : Naam en hoedanigheid van de instrumenterende notaris, hetzij van de perso(o)n{en)
bevoegd de vereniging, stichting of organisme ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Verso : Naam en handtekening.




Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 22/01/2014 - Annexes du Moniteur belge

MoD22

Tijdens de Algemene Vergadering van 07/12/2013 wordt tevens met meer dan 2/3den van de stemmen
de statuten als volgt gewijzigd:

Art.2

De maatschappelijke zetel is gevestigd bij de secretaris, Polenlaan 47; B-9190 Stekene.
Voor al haar wettelijke verplichtingen behoort zij tot het gerechtelijke arrondissement Dendermonde

Art. 5

De vereniging heeft toegetreden leden en effectieve leden.

De toegetreden leden zijn de volleybalverenigingen en hun aangesloten leden, evenals

de leden die als “individueel” zijn aangesloten bij de Vlaamse Volleybalbond vzw, in

verkorte vorm VVB vzw, en hun domicilie hebbende in Cost-Vlaanderen,

Het aantal effectieve leden is onbepaald, zonder kleiner te mogen zijn dan drie.

De effectieve leden, zijnde natuurlijke en zedelijke personen, zijn de secretarissen van

de volleybalverenigingen aangesloten bij de Viaamse Volleybalbond vzw, met een stamnummer
met de prefix “O” of "“BO” behalve de verenigingen met een stamnummer waarvan het prefix gelijk
is aan “RO". Deze “RQ"volleybalverenigingen ressorteren ander de recreatieve koepel VOBOG vaw
en zijn allen toegetreden leden. De leden van het Dagelijks Bestuur van de recreatieve koepel
VOBOG vzw zijn effectieve leden. Zij vertegenwoordigen alle volleybalverenigingen van

de recreatieve koepel VOBOG vaw.

De leden van het Dagelijks Bestuur en de voorzitters van de onderscheidene commissies van

de Koninklijke Oost-Vlaamse Volleybalbond vzw gelden als effectieve leden, in zoverre ze!

-ofwel lid zijn van een velleybalvereniging aangesioten bij de Vlaamse Volleybalbond vzw waarvan
het prefix van het stamnummer eindigt op “O" en het prefix niet gelijk is aan “RC"

+ofwe! aangesloten zijn als “individuee!” bij de Viaamse Volleybalband vzw en
gedamicilieerd zijn in Oost-Viaanderen.

*Wanneer een bestuurder uitgesloten wordt als lid van de Algemene Vergadering dan moet
de Algemene Vergadering deze persoon ook afzetten als bestuurder.

Art. 6

a) Wanneer een nisuwe volleybalvereniging aansluit bi] de Viaamse Volleybalbond vaw en
toegewezen wordt aan de Koninklijke Oost-Vlaamse Volleybalbond vzw, kan deze
volleybalvereniging maar eerst stemrecht verwerven in de Algemene Vergadering van

de Koninkiijke Oost-Viaamse Volleybalbond vzw na 6 maanden werking.

Behalve een recreatieve volleybaivereniging (vereniging waarvan het prefix van het stamnummer
begint met “RO"), deze heeft geen individueel stemrecht en wordt vertegenwoordigd door de leden
van de Dagelijks Bestuur van de recreatieve koepel VOBOG vzw (Zie artikel 5).

Art. 7

De Raad van Bestuur bepaalt of er een jaarlijkse bijdrage verschuldigd is en welk het bedrag
van deze bijdrage zal zijn. De hijdrage mag de som van € 500,00 niet overschrijden.
Dit geldt niet voor de leden van de recreatieve koepe! VOBOG vazw.

Art. 9

a) Wanneer de Algemene Vergadering van de Koninklijke Oost-Vlaamse Volleybal-
bond vzw beslist een effectief lid (de secrefaris van de aangesloten volleybalvereni-

ging en of de effectieve VOBOG vzw leden zijnde het Dagelijks Bestuur en de
commissievoorzitter "Recreatie” van de Koninkiijke Qost-Viaamse Volleybal-

bond vzw) als dusdanig uit te sluiten moet de volleybalvereniging,

waar hij bij aangesloten is, hem vervangen als secretaris of als effectief lid van de koepel
VOBOG vaw.

b) Wanneer een effectief lid beslist als dusdanig zelf ontslag te nemen moet de volley-
balvereniging, waar hij bij aangesloten is, voorzien in zijn vervanging als
secretaris of als effectief lid van de koepel VOBOG vzw.
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Art.10

a) De vereniging wordt bestuurd door de Raad van Bestuur. Deze raad samengesteld
uit effectieve of toegetreden leden, verkozen door de Algemene Vergadering.

De Algemene Vergadering bepaalt het aantal personen van de Raad van Bestuur,
hun functie, de duur van hun mandaat, de voorwaarden van verkiesbaarheid en

alle andere aangelegenheden die verband houden met de verkiezing en de

afzetling van de leden van de Raad van Bestuur. De leden van de Raad van

Bestuur worden benoemd door de Algemene Vergadering voor een termijn van

vier {4) jaar.

Kandidaturen vocr een vrijgekomen functie van bestuurder worden per aangete-

kend schrijven gericht aan de Maatschappelijke Zetel van de vereniging.

Deze regeling geldt niet voor het recreatieve lid afgevaardigde van VOBOG.

De afgevaardigde wordt aangesteld door de AV van de recreatieve afdeling VOBOG en wordt
jaarlijks herzien of bevestigd door de AV van de recreatieve vereniging VOBOG.

Art. 16

b) De Koninklijke Oost-Vlaamse Volleybalbond vzw wordt in de Raad van Bestuur van de

Vlaamse Volleybalbond vzw en het CVBA Vlaams Volleybalcentrum vertegenwoordigd door

een aantal leden, zoals bepaald in het huishoudelijke reglement van de Viaamse Volleybalbond vaw.
Deze leden dienen deel it te maken van het Dagelijkse Bestuur van de Koninklijke

Oost-Viaamse Volieybalbond vzw, De vertegenwoordigers worden aangeduid door

MOb 2.2

de Raad van Bestuur van de Koninklijke Qost-Vlaamse Volleybalbond vzw voor een termijn van 4 jaar.

Deze aanduiding dient te gebeuren vaér de start van het seizoen of op het moment
dat een vertegenwoordiger niet meer zetelt in het Dagelijkse Bestuur van
de Koninklijke Oost-Vlaamse Volleybalbond vzw .

¢) De aangeduide leden door de Raad van Bestuur van de Koninklijke Oost-Vlaamse

Volleybalbond vzw kunnen vrijwillig hun mandaat in de Raad van Bestuur van

de Viaamse Volieybalbond vzw en het CVBA Viaams Volleybatcentrum neerleggen.

Zij zenden daarvoor een aangetekend schrijven met hun ontslag naar de Maatschappelijke Zetel
van de Koninklijke Oost-Viaamse Volleybalbond vzw en naar het secretariaat van

de Viaamse Volleybalbond vaw.

De aangeduide vertegenwoordiger(s) van het Dagelijks Bestuur kan(kunnen) zijn(hun} functie
behouden in de Raad van Bestuur van de Koninklijke Oost-Viaamse Volleybalbond vzw

indien ze hun mandaat in de Raad van Bestuur van de Vlaamse Volleybalbond vzw en

het CVBA Vlaams Volleybalcentrum neerleggen,

De ontslagnemende leden Uit de RvB VVB kunnen een openstaande functie in

de Raad van Bestuur innemen ten tijdelijke titel en tot de eerstvolgende Algemene Vergadering,
waarop zij in deze funclie op normale weg moet verkozen worden.

Binnen de Raad van Bestuur van de Koninklijke Oost-Vlaamse Volleybalbond vzw dient uit

de samenstelling van het Dagelijks Bestuur van de Koninklijke Cost-Vlaamse Volleybalbond vzw
gen vervanger verkozen {e worden (zoals beschreven onder artike! 16b).

d)Wanneer leden aangeduid door de Raad van Bestuur van
de Koninklijke Oost-Viaamse Volileybalbond vzw door een mofie van wantrouwen
hun functie in de Raad van Bestuur van de Viaamse Volieybalbond vzw of
het CVBA Vlaams Volleybalcentrum verliezen, worden zij van ambtswege ook ontslagen uit hun
functie in de Raad van Bestuur van de Koninklijke Oost-Vlaamse Volleybalbond vzw.
Het ontslag uit de functie van de Raad van Bestuur van de Keninklijke Oost-Viaamse
Volleybalbond vzw gaat in op dezelfde datum die wordt opgelegd in het vonnis van
de motie van wantrouwen tegen het lid vitgesproken door de Algemene Vergadering van
de Vlaamse Volleybalbond vzw. Het door een motie van wantrouwen gevat lid en
uitgesloten door de RvB en de AV van VVB kunnen na 4 jaar inactiviteit als bestuurder of
commissielid van KOWV terug hun kandidatuur stelien voor een open gekomen functie in de RvB en
of de commissies van KOVV

g)Wanneer leden aangeduid door de Raad van Bestuur van

de Koninklijke Qost-Vlaamse Volleybalbond vzw in de Raad van Bestuur van

de Vlaamse Volleybalbond vzw door de Algemene Vergadering van

de Koninklijke Qost-Viaamse Volleybalbond vzw worden afgezet, zijn zij van ambtswege
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ontslagnemend uit de Raad van Bestuur van de Viaamse Volleybalbond vzw en van

het CVBA Vlaams Volleybalcentrum. De datum van de afzetting door de Algemene Vergadering

van de Koninklijke Oost-Viaamse Volleybalbond vzw geldt tevens voor het ontslag van ambiswege

uit de Raad van Bestuur van de Vlaamse Volleyhalbond vzw en van het CVBA Viaams Volleybalcentrum,

fiWanneer leden aangeduid door de Raad van Bestuur van de Keoninklijke Oost-Viaamse
Volleybalbond vzw als dusdanig zelf ontslag nemen, vervalt ook hun mandaat als bestuurder
van de Vlaamse Volleybalbond vzw en het CVBA Viaams Volleybalcentrum. De datum van zijn
ontslagname geldt ook als datum van zijn ambtshalve ontslagname als bestuurder van

de Vlaamse Volleybalbond vaw en het CVBA Viaams Volleybalcentrum.

Art. 17

De Algemene Vergadering wordt gevormd door de effectieve en de geldig vertegenwoordigende leden.
Een effectief lid, de secretaris van een volleybal vereniging, kan zich op de Algemene Vergadering
laten vervangen door een toegetreden lid uit zijn eigen volleybalvereniging mits volmacht.

ledere volleybalvereniging, in regel met de bondsthesaurie, heeft recht op &én (1) afgevaardigde

met uitzondering van de volleybalverenigingen met een stamnummer waarvan het prefix gelijk is

aah "RO” deze laatsten worden enkel door de leden van het DB van VOBOG vertegenwoordigd.

De Statuten van Koninklijke Oost-Viaamse Valleybalbond vzw zullen er bijgevolg als velgt uitzien:

Art. 1

De vereniging neemt als benaming: “Koninklijke Oost-Viaamse Volleybalbond vzw" in verkorte
vorm “KOVV vzw” met het ondernemingsnummer 0422148453,
De Keninklijke erkenning is verleend door het Hof op 11/12/2008,

Art. 2

De maatschappelijke zetel is gevestigd bij de secretaris, Polenlaan 47; B-8190 Stekene.
Voor al haar wettelijke verplichtingen behoaort zij tot het gerechielijke arrondissement Dendermonde

Art. 3

Zii heeft tot doel bij te dragen tot de bevordering van de lichamelijke opvoeding in het algemeen
en de volleybalsport, in al haar aspecten, in het bijzonder,

Art. 4

De vereniging is opgericht voor een onbepaalde duur. Zij kan op elk ogenblik ontbonden worden,

Art. 5

De vereniging heeft toegetreden leden en effectieve leden.

De toegetreden leden zijn de volleybalverenigingen en hun aangesloten leden, evenals

de leden die als “individuee!” zijn aangesleten bij de Viaamse Volleybalbond vzw, in

verkorte vorm VVB vzw, en hun domicilie hebbende in OQost-Viaanderen.

Het aantal effectieve leden is onbepaald, zonder Kleiner te mogen zijn dan drie.

De effectieve leden, zijnde natuurlijke en zedelijke personen, zijn de secretarissen van

de volleybalverenigingen aangesloten bij de Vlaamse Volleybalbond vazw, met een stamnummer
met de prefix "0 of "BO” behalve de verenigingen met een stamnummer waarvan het prefix gelijk
is aan "RO". Deze "RO"-volleybalverenigingen ressorteren onder de recreatieve koepel VOBOG vzw
en zijn allen toegetreden leden. De leden van het Dagelijks Bestuur van de recreatieve koepel
VOBOG vzw zijn effectieve leden. Zjj vertegenwoordigen alle volleybalverenigingen van de
recreatieve koepel VOBOG vazw.

De leden van het Dagelijks Bestuur en de voorzitters van de onderscheidene commissies van

de Koninklike Oost-Vlaamse Volleybalbond vzw gelden als effectieve leden, in zoverre ze:

ofwel lid zijn van een volleybalvereniging aangesioten bij de Vliaamse Volleybalbond vzw waarvan
het prefix van het stamnummer eindigt op 0" en het prefix niet gelijk is aan "RO"

ofwel aangesloten zijn als “individueel” bij de Viaamse Volleybalbond vzw en

gedomicilieerd zijn in Qost-Viaanderen,



Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 22/01/2014 - Annexes du Moniteur belge

MoD 2.2

Wanneer een bestuurder uitgesloten wordt als lid van de Algemene Vergadering dan moet
de Algemene Vergadering deze persoon ook afzetten als bestuurder,

Art. 6

a) Wanneer een nieuwe volleybalvereniging aansluit bij de Viaamse Volleybalbond vzw en
toegewezen wordt aan de Koninklijke Oost-Vlaamse Volleybalbond vazw, kan deze volleybalvereniging
maar eerst stemrecht verwerven in de Algemene Vergadering van de Koninklijke

Oost-Vlaamse Volleybalbond vzw na 6 maanden werking. Behalve een recreatieve
volleybalvereniging (vereniging waarvan het prefix van het stamnummer begint met “RO"),

deze heeft geen individueel stemrecht en wordt vertegenwoordigd door de ieden van de

Dagelijks Bestuur van de recreatieve koepe! VOBOG vzw (zie artikel 5).

b) De kennisgave voor de aansluiting van een nieuwe volleybalvereniging of de vervanging

van de secretaris, het effectieve lid van een volleybalvereniging, moet aan het secretariaat van de
Viaamse Volleybalbond vzw met een schrijven worden betekend.

Behalve de recreatieve volleybalverenigingen deze moeten voornoemde leden bewegingen
doorgeven aan hun koepelorganisatie VOBOG vzw. VOBOG vzw heeft meldingsplicht aan KOVV vzw
en VVB vzw van bovengenoemde leden bewegingen, teneinde de noodzakelijke ledenadministratie
te kunnen uitvoeren,

Art. 7

Be Raad van Bestuur bepaalt of er een jaarlijkse bijdrage verschuldigd is en welk het bedrag van
deze bijdrage zal zijn. De bijdrage mag de som van € 500,00 niet overschrijden.
Dit geldt niet voor de leden van de recreatieve koepel VOBOG vzw,

A8

Een effectief lid van de Algemene Vergadering is van rechtswege ontslagen, zonder dat
hiervoor de goedkeuring van de Algemene Vergadering van de Koninklijke Oost-Viaamse
Volleybalbond vzw nodig is, wanneer het als secretaris van een volleybalvereniging wordt
opgevolgd en vervangen, of wanneer de volleybalvereniging niet meer aangesloten is bij

de Vlaamse Volleybalbond vzw of naar een andere provincie overgaat. Een effectief lid dat van
rechiswege ontslagen is, kan geen vergoeding of teruggave van gestorte bijdragen eisen.

Art. 9

a) Wanneer de Algemene Vergadering van de Koninklijke Oost-Vlaamse Volleybal-
bond vzw beslist een effectief lid {de secretaris van de aangesloten volleybalvereni-

ging en of de effeclieve VOBOG vzw leden zijnde het Dagelijks Bestuur en de
commissievoorzitter “Recreatie” van de Keninklijke Cost-Vlaamse Volleybal-

bond vzw) als dusdanig uit te sluiten moet de volleybalvereniging,

waar hij bij aangesloten is, hem vervangen als secretaris of als effectief lid van de koepel
VOBOG vzw,

b) Wanneer een effectief lid beslist als dusdanig zelf ontslag te nemen moet de volley-
balvereniging, waar hij bij aangesloten is, voorzien in zijn vervanging als
secretaris of als effectief lid van de koepel VOBOG vaw.

¢) Het vrijwillig ontslag van een effectief lid moet per aangetekend schrijven aan de
Raad van Bestuur van de Koninklijke Oost-Viaamse Volleybalbond vzw betekend
worden.

Art.10

a) De vereniging wordt bestuurd door de Raad van Bestuur, Deze raad samengesteld
uit effectieve of toegetreden leden, verkozen door de Algemene Vergadering.

De Algemene Vergadering bepaalt het aantal personen van de Raad van Bestuur,
hun functie, de duur van hun mandaat, de voorwaarden van verkiesbaarheid en

alle andere aangelegenheden die verband houden met de verkiezing en de

afzetting van de leden van de Raad van Bestuur, De leden van de Raad van

Bestuur worden benoemd door de Algemene Vergadering voor een termijn van
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vier (4) jaar.

Kandidaturen voor een vrijgekomen functie van bestuurder worden per aangete-

kend schrijven gericht aan de Maatschappelijke Zetel van de vereniging.

Deze regeling geldt niet voor het recreatieve lid afgevaardigde van VOBOG,

De afgevaardigde wordt aangesteld door de AV van de recreatieve afdeling VOBOG en
wordt jaarlijks herzien of bevestigd door de AV van de recreatieve vereniging VOBOG.

b) De stemming door de Algemene Vergadering is geheim en de kandidaat
bestuurder moet 2/3 van de geldig uitgebrachte stemmen achter zijn of haar naam
krijgen om verkozen te worden, uitgezonderd in geval van een enige
kandidatuur. Wanneer er meer dan drie kandidaten zijn voor éénzelfde functie en
geen enkele 2/3 van de geldig uitgebrachte stemmen behaalt in de eersfe
stemronde, mogen alleen de drie kandidaten die de meeste stemmen behaald
hebben in dalende lijn deelnemen aan de tweede stemronde, waarin een kandidaat
2/3 van de geldig uitgebrachte stemmen moet halen om verkozen te zijn, Is dit
niet het geval dan wordt een derde stemronde gehouden, waaraan alleen de twee
kandidaten mogen deelnremen die in de tweede stemronde de meeste stemmen
behaald hebben in dalende lijn.

Is verkozen de kandidaat die na de derde stemronde het hoogste aantal stemmen
heeft behaald met ten minste de helft plus &én van de geldig vitgebrachte
stemmen.

Wanneer dit stemmenaantal niet bereikt wordt, wordt de vacante functie niet
toegewezen.

~Wanneer er twee kandidaten zijn voor éénzelfde functie en geen van beiden
2/3 van de uitgebrachte geldige stemmen behaall in de eerste stemronde, wordt
er een tweede stemronde gehouden. Is verkozen de kandidaat die na de tweede
stemronde het hoogste aantal stemmen heeft behaald met ten minste de helft
plus één van de geldig uitgebrachte stemmen. Wanneer dit stemmenaantal niet
bereikt wordt, wordt de vacante functie niet toegewezen,

- Ingeval van enige kandidatuur dient de kandidaat ten minste de helft plus één
van de geldig vitgebrachte stemmen te behalen om verkozen te zijn. Wanneer
dit stemmenaantal niet bereikt wordt, wordt de vacante functie niet toegewezen.

c) Een bestuurder kan vrijwillig ontslag nemen uit de Raad van Bestuur, Hij meldt
Zijn ontslag via een aangetekend schrijven, gericht aan de Maatschappelike Zetel
van de vereniging. Een bestuurder die zonder geldige reden aan de helft plus &&n
van de vergaderingen van de Raad van Bestuur, van het lopende werkjaar, heeft
verzaakt wordt als zelf ontsiagnemend beschouwd. Zijn ontslag wordt op de
agenda van de eerstvolgende Algemene Vergadering geplaatst ter bevestiging.

Art. 11

De Raad van Bestuur oefent zijn bevoegdheden uit volgens het collegeprincipe.

Dat wil zeggen dat de Raad van Bestuur met een gewone meerderheid moet aanwezig
zijn en dat een gewone meerderheid van de aanwezige bestuurders moet akkoord gaan
met de besluiten die door de Raad van Bestuur geformuleerd worden.

Art.12

De Raad van Bestuur wordt samengeroepen door de voorzitter, Als 1/3 van de leden van
de Raad van Bestuur erom vragen, moet de Raad van Bestuur worden samengeroepen.

Art.13

De Raad van Bestuur heeft in zijn bevoegdheid alle daden van bestuur in de breedste
Zin en dit binnen de begroting jaarlijks goedgekeurd door de Algemene Vergadering,
evenals de residuaire materies die volgens de wet of de statuten niet toebehoren aan
de Algemene Vergadering.

Art.14
a) De Raad van Bestuur mag het dagelijkse beheer van de vereniging overdragen

aan een Dagelijks Bestuur dat bestaat uit de voorzitter, de ondetvoorzitter, de
secretaris en de schatbewaarder van de vereniging.

MOD 2.2
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b) Wanneer een lid van de Raad van Bestuur, tevens lid van het Dagelijks Bestuur,
vrijwillig ontslag neemt of ambtelijk uit zijn functie wordt gezet door de Algemene
Vergadering loopt ziin mandaat in het Dagelijks Bestuur eveneens ten einde.

Het lid van het Dagelijks Bestuur dat viijwillig ontslag neemt uit zijn functie bij het
Dagelijks Bestuur kan ten voorlopige titel een vacante functie in de Raad van
Bestuur innemen tot de eerstvalgende Algemene Vergadering, waarop hij dan op de
normale wijze in deze functie moet verkozen worden.

c) Het Dagelijks Bestuur voert gezamenlijk de dagelijkse leiding van de vereniging.
Het maet daarvoor voltallig aanwezig zijn en de beslissingen moeten unaniem
worden genomen. Het kan alle daden sfellen die een goed bestuur van de vereniging
vereisen, Het moet de Raad van Bestuur op de hoogte stellen van zalie genomen
beslissingen op financieel en organisatorisch viak.

d) De Raad van Bestuur kan bepaalde van zijn bevoegdheden overdragen aan één of
meerdere gemachtigden die lid zijn van de Raad van Bestuur, Deze gemachtigden
kunnen hun bevoegdheden alleen of gezamenlijk uitoefenen.

De volmachten worden door de Raad van Bestuur overgedragen aan de
gemachtigden mits een geheime stemming, De geheime stemming van de Raad van
Bestuur wordt gehouden volgens het collegepringipe.

De Raad van Bestuur kan de speciale machtigingen terugnemen, mits een geheime
stemming. De geheime stemming van de Raad van Bestuur wordt gehouden valgens
het collegeprincipe en ter informatie op de dagorde gezet van de eersivolgende Algemene Vergadering.
e} De gemachtigden kunnen vrijwillig ontslag indienen. Zij sturen daarvoor een
aangetekend schrijven naar de Maatschappelijke Zetel van de vereniging. Zij
behouden hun normale functie in de Raad van Bestuur.

Art,15

Gerechtelijke acties, als eiser of als verweerder, worden ingesteld of vervolgd in
naam van de vereniging door de Raad van Bestuur. Dit door behartiging van de
voorzitter of een ander lid van het Dagelijks Bestuur van de Koninklijke Oost-
Vlaamse Volleybalbond vzw. Zij laten zich in deze materie bijstaan door de
Openbare Aanklager van de Koninklijke Oost-Vlaamse Volleybalbond vzw.

Art.16
Refatie t.0.v. de Viaamse Volleyhalhond vaw

a)De Koninklijke Qost-Vlaamse Volleybalbond vzw is autonoom. Haar beslissingen zijn
soeverein en onherroepelijk tenzij zij onverenigbaar zijn met het decreet van 2 maart
1977 en eventuele latere wijzigingen en met de Statuten en Reglementen van de
Vlaamse Volleybalbond vzw.

b) De Koninklijke Oost-Vlaamse Volleybalbond vzw wordt in de Raad van Bestuur van de

Viaamse Volleybalbond vzw en het CVBA Vlaams Volleybalcentrum vertegenwoordigd

door een aantal leden, zoals bepaald in het huishoudelijke reglement van de Vlaamse Volleybalbond
vzw. Deze leden dienen deel uit te maken van het Dagelijkse Bestuur van de Keninklijke
Oost-Vlaamse Volleybalbond vzw, De vertegenwoordigers worden aangeduid door

de Raad van Bestuur van de Koninklijke Oost-Vlaamse Volleybalbond vaw voor een termijn van 4 jaar.
Deze aanduiding dient {e gebeuren vadr de start van het seizoen of op het marment

dat een vertegenwoordiger niet meer zetelt in het Dagelijkse Bestuur van de Koninklijke
Oost-Vlaamse Volleybalbond vaw .

c)De aangeduide leden door de Raad van Bestuur van de Koninklijke Cost-Vlaamse

Volleybalbond vzw kunnen vrijwillig hun mandaat in de Raad van Bestuur van de

Vlaamse Volleybalbond vzw en het CVBA Viaams Volleybalcentrum neerleggen.

Zij zenden daarvoar een aangetekend schrijven met hun ontslag naar de Maatschappelijke Zetel

van de Koninkljke Oost-Viaamse Volleybalbond vzw en naar het secretariaat van de

Vlaamse Volleybalbond vzw,

De aangeduide vertegenweordiger(s) van het Dagelljks Bestuur kan(kunnen) zijn(hun} functie behouden
in de Raad van Bestuur van de Koninklijke Oast-Viaamse Volleybalbond vzw indien ze hun mandaat in
de Raad van Bestuur van de Vlaamse Volleybalbond vzw en het CVBA Viaams

Volleybalcentrum neerleggen.

De ontstagnemende leden uit de RvB VVB kunnen een openstaande functie in de Raad van
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Bestuur innemen ten tijdelijke titel en tot de eerstvolgende Algemene Vergadering, waarop zij in

deze functie op normale weg moet verkozen worden. Binnen de Raad van Bestuur van de Koninklijke
Oost-Viaamse Volleybalbond vzw dient uit de samenstelling van het Dagelijks Bestuur van de
Koninklijke Oost-Vlaamse Volleybalbond vzw een vervanger verkozen te worden

{zoals beschreven onder artike! 16b).

d)Wanneer leden aangeduid door de Raad van Bestuur van de Keninklijke Qost-Viaamse
Volleybalbond vzw door een motie van wantrouwen hun funclie in de Raad van Bestuur van de
Vlaamse Volleybalbond vzw of het CVBA Vlaams Volleybalcentrum verliezen, worden zij van
ambtswege cok ontslagen uit hun functie in de Raad van Bestuur van de Koninklijke

Oocst-Viaamse Volleybalbond vzw. Het ontslag uit de functie van de Raad van Bestuur van de
Koninklijke Qost-Vlaamse Volleybalbond vzw gaat in op dezelfde datum die wordt opgelegd in het
vonnis van de motie van wantrouwen tegen het lid uitgesproken door de Algemene Vergadering van
de Vlaamse Volleybalbond vzw. Het door een motie van wanfrouwen gevat lid en uitgesioten door de
RvB en de AV van VVB kunnen na 4 jaar inactiviteit als bestuurder of commissielid van KOVV terug
hun kandidatuur stellen voor een open gekomen functie in de RvB en of de commissies van KOVV

e)Wanneer leden aangeduid door de Raad van Bestuur van de Koninklijke Qost-Viaamse

Volleybalbond vzw in de Raad van Bestuur van de Viaamse Volleybalbond vzw door de

Algemene Vergadering van de Koninklijke Oost-Viaamse Volleybalbond vzw worden afgezet, zijn

Zij van ambtswege ontslagnemend uit de Raad van Bestuur van de Viaamse Volleybalbond vzw en van
het CVBA Vlaams Volleybalcentrum. De datum van de afzetting door de Algemene Vergadering van

de Koninklijke Oost-Vlaamse Volleybalbond vzw geldt tevens voor het ontslag van amblswege uit de Raad
van Bestuur van de Vlaamse Volleybalbond vzw en van het GVBA Viaams Volleybalcentrum.

f)\Wanneer leden aangeduid door de Raad van Bestuur van de Koninklijke Qost-Vlaamse
Volleybalbond vzw als dusdanig zelf ontslag nemen, vervalt ook hun mandaat als bestuurder
van de Vlaamse Volleybalbond vzw en het CVBA Viaams Volleybalcentrum, De datum van zijn
ontslagname geldt ook als datum van zijn ambishalve ontslagname als bestuurder van de
Vlaamse Volleybalbond vzw en het CVBA Viaams Volleybalcentrum.,

Art. 17

De Algemene Vergadering wordt gevormd door de effeclieve en de geldig vertegenwoordigende leden.
Een effectief lid, de secretaris van een volleybal vereniging, kan zich op de Algemene Vergadering
laten vervangen door een toegetreden lid uit zijn eigen volleybalvereniging mits volmacht.

ledere volleybalvereniging, in regel met de bondsthesaurie, heeft recht op &én (1) afgevaardigde

met uitzondering van de volleybalverenigingen met een stamnummer waarvan het prefix gelijk is aan
“RO" deze laatsten worden enkel door de leden van het DB van VOBOG vertegenwoordigd.

Art. 18

Alleen de Algemene Vergadering is bevoegd om:
a)y De statuten te wijzigen.
b) De bestuurders te benoemen of af te zetten,
Nochtans zullen deze bestuurders als zelf ontslagnemend worden beschouwd als
ze niet ten minste de helft pius één van de vergaderingen van de Raad van
Bestuur van het lopende werkjaar hebben bijgewoond, De Raad van Bestuur kan
oordelen over eventuele gevallen van onmacht. Het ambtelijke ontslag van de
betrokken bestuurder wordt op de agenda geplaatst van de eerstvolgende
Algemene Vergadering die deze persoon uit zijn functie van bestuurder moet
ontslaan.
c) Het budget en de rekeningen goed te keuren. Elk jaar zijn er twee (2) rekeningna-
zichters nodig. Deze personen worden aangeduid via een beurtro! waarbij de volg-
orde bepaald wordt door het stamnummer van de volleybalvereniging in Oost-
Vlaanderen, De aanduiding gebeurd door de Raad van Bestuur. De eventuele
afzetting gebeurd door de Algemene Vergadering.
d) Vrijwillig de vereniging te ontbinden.
e} De zetel van de vereniging te wijzigen op vraag en voorstel van de Raad van
Bestuur
f) Elke beslissing te nemen die de wettelijke of statutaire macht van de Raad van
Bestuur te buifen gaat,
g) De commissaris(sen) te benoemen en af te zetten en hun bezoldiging te bepalen
ingeval hen een bezoldiging werd toegekend.
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h) Kwijting te vertenen aan de bestuurders en aan de commissaris(sen).

i) De vereniging om te zetten in een vennootschap met een sociaal cogmerk.
j) Leden uit te sluiten uit de Algemene Vergadering.

k) Alle gevallen te beslechten waarin de statuten dit vereisen.

Art. 19

a} Jaarlijks wordt een verplichte Gewone Algemene Vergadering gehouden.

b) Een verplichte Biizondere Algemene Vergadering kan tetkens bijeengeroepen
worden wanneer het algemeen belang dit vereist, Dit moet gebeuren wanneer ten
minste 1/5 van de effectieve leden het vraagt of op verzoek van de Raad van
Bestuur.

¢) ledere Algemene Vergadering grijpt plaats op de dag, het uur en de plaats
voorzien in de oproeping. De minimale termijn tot bijeenroeping van de
Algemene Vergadering bedraagt acht (8) dagen.

Art, 20

a) De effectieve leden worden voor de Algemene Vergadering opgeroepen door de

secretaris in naam van de Raad van Bestuur. Deze oproeping moet de agenda van

de Algemene Vergadering bevatien. De oproepingen geschieden ofwel per post,

ofwel via een bericht aan huis, ofwel via een aankondiging op de website in de
elektronische "Time-out" ofwe! via een persoonlijk e-mail bericht aan de

effectieve leden.

b) De Algemene Vergadering kan beslissen over alle punten van de agenda.

Wanneer 1/20 van de effectieve leden, tussen de bijeenroeping en de aanvang van
de Algemene Vergadering, nog bijkomende punten op de agenda wenst te
plaataen moeten deze verplicht behandeld worden. Het plaatsen van de
bijkomende punten op de agenda kan maar gebeuren tot drie (3) dagen vaér de
aanvang van de Algemene Vergadering.

&) Het bespreken van punten die niet op de agenda voorkomen, is enkel toegelaten
mits voorafgaandelijk toestemming van 4/5 van alle effectieve of geldig
vertegenwocerdigende aanwezige leden.

Art. 21

a) De Algemene Vergadering is geldig samengesteld welke ook het aantal
aanwezige effectieve of geldig vertegenwoordigende leden is. De gewone
heslissingen worden genomen met een gewone meerderheid van de uitgebrachte
stemmen,

by Bij afwilking van voorgaande alinea, worden de beslissingen van de Algemene
Vergadering, die betrekking hebben op de wijziging van de statuten of op de
vrijwillige ontbinding van de vereniging, slechts genomen mits inachtname van de
speciale voorwaarden van aanwezigheid en meerderheid rechtsgeldig door art.8;12
en 20 van de wet van 27 juni 1921 gewijzigd door de wet van 2 mei 2002 vereist.
De vereniging kan slechts ontbonden worden mits een stemming waarbij een 4/5-
meerderheid van de minimaal 2/3 aanwezige effectieve of geldig
vertegenwoordigende leden noodzakelijk is. Indien er niet voldoende effectieve
leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn, wordt binnen de maand, doch niet
binnen de eerste vijitien (15) dagen, een nieuwe Algemene Vergadering
samengeroepen.

Qok in dit geval kan een ontbinding van de vereniging slechts aangenomen
Worden met een 4/5- meerderheid van de aanwezige of geldig
vertegenwoordigende leden; hier is echter niet vereist, in tegenstelling tot de
eerste vergadering, dat 2/3 van de effectieve leden aanwezig of geldig
vertegenwoordigd is.

¢) Alleen de Algemene Vergadering is bevoegd om leden uit de vereniging te
sluiten. Afwijking op de gewone meerderheid is van toepassing op de beslissing
van uitsluiting van een lid van de vereniging, die moet genomen worden met een
2/3-meerderheid van de effectief aanwezige of geldig vertegenwoordigende leden.
d) Hierbij in bijlage de wetteksten van de gewijzigde wet van 2 mei 2002:
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De beslissingen van de Algemene Vergadering worden geboekt in een register der akten van de
vereniging onder de vorm van verslagen, getekend door de voorzitter en de secretaris of
door twee bestuurders. Dit register wordt bewaard in de zetel van de vereniging, waar al de leden er
kennis kunrien van nemen, echier zonder verplaatsing of op enigerlei wijze vermenigvuldiging van
het register. Deze beslissingen kunnen mogelijk ter kennis gebracht worden van belanghebbende
derden via inzagerecht van het register ter plaatse op de Maatschappelijke Zetel van de vereniging
;. zonder enigerlei vorm van vermenigvuldiging van het register, De belanghebbende derde moet hiervoor
een verzoek richten tot de Maatschappelijke Zetel van de vereniging. In dit verzoek moet de
bewijsvoering van zijn belang uitvoarig worden uiteengezet,

Art. 23

leder jaar, op datum van 31 december, worden de rekeningen van het afgelopen jaar afgesloten
en het budget van het volgende jaar opgesteld.

Art. 24

Het maatschappelijke jaar begint op 1 Januari en eindigt op 31 december.

% Art. 25

rQ De Algemene Vergadering, die de onibinding van de vereniging uitspreekt, bepaalt de beschikking
= over het maatschappelijke bezit. Het netto actief kan worden overgedragen naar een
3

i*: belangeloze doelstelling.
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o] Vingerhoets Pierre

§8 Bestuurder - Penningmeester

K

oo B fager bij-het Befgiset Staatsbiat - 22/01/2014

Op de [aatste “t:zlz. van Luik B vermelden : Ré;to-:nl:i’a:;\m en hoedaniéﬁéi’d"\mfan 'd«éhil;strum‘entere'l{de ngtna“r‘is, hetzij van de pe}so(o)n(en)
bevoegd de vergniging, stichting of organisie ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Verso : Naam en handtekening




