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D'un procés-verbal dressé par le notaire Frangois GILSON, de résidence & Paliseul en date du vingt-sept!
janvier deux mille quatorze, en cowrs denregistrement, il résulte que l'assemblée générale extraordingire des!
associés de la société coopérative & responsabilité limitée "BRASSEUR EXPORT", dont le sigége social est
établi & 6838 Corbion, rue de la Hate, 26. Société inscrite au registre des personnes morales de Neufchéteau!
et immatriculée & la banque carrefour des entreprises sous le numéro 0438.685.567.

Société canstituée aux termes d'un acte sous seing privé en date du premier actohre mil neuf cent quatre-
vingt-neuf, publié aux Annexes du Moniteur belge du vingt-cing novembre suivant sous [a référence 377.

Dont les statuts n'ont pas été modifiés.

A, aprés délibération, adopté les résolutions suivantes, a Punanimité, chacune séparément ;

1. EXPOSE PREALABLE

: Conformément & la loi du vingt-huit juin deux mille treize dans le cadre de Particle 537 du Code des impéts;
i sur les revenus, I'assemblée générale extraordinaire du vingt-six décembre deux mille treize a décidé Ia.
i distribution d'un dividende exceptionnel d'un montant brut de cent cinquante-deux mille huit cent nonante-:
: quatre euros qualre-vingt-un cents a prélever sur les réserves taxées telles quelles apparaissent dans Ies-
i comptes annuels arréés au trente juin deux mille douze approuvés par I'assemblée générale ordinaire du!
i quinze décembre deux mille douze.

: Ce dividende a été distribué aux associés, lesquels l'ont déposé, sous déduction du précompte mobilier, sur!
i un compte bloqué ouvert au nom de la société afin d'étre affecté & l'augmentation de capital objet du présent!
i procés-verbal conformément & la loi du vingt-huit juin deux mille treize.

2. AUGMENTATION DE CAPITAL

L'assemblée décide d'augmenter le capital social, & concurrence de cent trente-sept mille six cent cing!
euros trente-trois cents pour le porter de douze mille trois cent nonante-quatre euros soixante-sept cents & cent!
cinquante mille euros, sans création d'actions nouvelles, par incorporation au capital d'une somme de centi
trente-sept mille six cent cing euros trente-trois cents par apport en numéraire étant un dividende exceptionnel
d'un montant brut de cent cinquante-deux mille huit cent nonante-quatre euros quatre-vingt-un cents dont fa:
distribution a été décidée par procés-verbal de 'assemblée générale du vingt-six décembre deux mille treize eti
immédiatement incorporé au capital de la société de maniére & bénéficier des dispositions fiscales de la loi du!

vingt-huit juin deux mille treize, circulaire du premier octobre deux mille treize.

3. CONSTATATION DE LA REALISATION EFFECTIVE DE L'AUGMENTATION DE CAPITAL

Les associés déclarent souscrire la totalité de 'augmentation de capital & concurrence de cent trente-sept
mille six cent cing euros trente-trois cents. lls déclarent et reconnaissent que la totalité de 'augmentation de.
capital ainsi souscrite est libérée & concurrence de totalité par un versement en espéces qu'ils ont effectué au.
compte numéro BE 74 7320 3191 8307 auprés de CBC BANQUE au nom de la société coopérative &
responsabilité limitée « BRASSEUR EXPORT » comme suit

- par Monsieur Louis BRASSEUR, prénommé, 3 concurrence de cinquante-cing mille quarante-deux euros
treize cents (55.042,13 €),

- par Mademoiselle Aurore BRASSEUR, prénommée, & concurrence de treize mille sept cent soixante euros
cinquante-trois cents (13.760,53 €),

Mentionner sur la derniére page du VoletB:  Au recto : Nom et qualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes

ayant pouvoir de représenter la personne morale a I'égard des tiers
Au verso : Nom et signature
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- par Monsieur Germain BRASSEUR, prénommé , & concurrence de treize mille sept cent scixante euros
cinguante-trois cents {13.760,53 €),

- par la société privée & responsabilité limitée BRASSEUR LOUIS, a concumrence de cinquante-cing mille
quarante-deux euros treize cents (55.042,13 €).

De sorte que cette derniére a dés & présent de ce chef & sa libre disposition une somme de cent trente-sept
mille six cent cing euros trente-frois cents provenant de la distribution d’un dividende exceptionnel voté lors de
Fassemblée générale du vingt-six decembre deux mille treize conformément 4 la loi du vingt-huit juin deux mille
treize.

Une attestation de ce dépdt est remise présentement au notaire soussigne.

Les associés requiérent le notaire soussigné d'acter que l'augmentation de capital est intégralement
souscrite et que le capital est ainsi effectivement porté de douze mille trois cent nonante-quatre euros soixante-
sept cents & cent cinquante mille euros représenté par cing cent parts sociales d'une valeur nominale de trois
cents euros.

4, Modification des arlicles 1,2, 4 et suivants des statuts pour les metire en concordance notamment avec
ce qui précéde et avec le nouveau Code des sociétés en les remplagant par le texte suivant :

« TITRE | - DENOMINATION-SIEGE-OBJET-DUREE

Article 1er - DENOMINATION

Il est constitué une scciété coopérative & responsabilité limitée sous la dénomination "BRASSEUR
EXPORT".

Dans tous les actes, factures, annonces, publications, letires, notes de commande ef autres piéces et
documents émanant de la socigté, cefte dénomination doit toujours &tre précédée ou suivie immédiatemerit et
de fagon lisible de la mention "société coopérative i responsabilité limitée” ou des initiales "SCRL",

Elle doit en outre &tre accompagnée de l'indication précise du siége social de la société, des mois "Registre
des personnes morales" ou des lettres abrégées "R.P.M." suivie de l'indication du ou des siéges du tribunal de
commerce dans le ressort duquel la société a son sidége social et ses siéges d'exploitation ainsi que du ou des
numéros dimmatriculation.

Article 2 - SIEGE SOCIAL

Le sidége social est établi 4 6838 CORBION, rue de la Hate, 26,

Il peut &tre transféré partout ailleurs dans la région de langue francaise de Belgique par simple décision du
Conseil d'Administration qui a tous pouvoirs aux fins de faire constater authenfiquement la modification des
statuts qui en résulte.

La société peut établir, par simple décision du conseil d'administration, des sidéges administratifs, sieges
d'exploitation, succursales, dépéts, représentations ou agences en Belgigue ou a I'étranger.

Article 4 - DUREE

La société est constituée & partir de ce jour pour une durée illimitée. Elle peut &tre dissoute anticipativement
par décision de I'assemblée générale délibérant comme en matiére de modification des statuts.

La société peut prendre des engagemerits ou stipuler & son profit pour un terme excédant sa durée.

Le décés, la faillite, la déconfiture ou lincapacité d'un associé n'entraine pas la dissolution de la société.

TITRE Il - CAPITAL SOCIAL-PARTS SOCIALES

Article 5 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est illimité. La part fixe du capital est de cent cinquante mille euros (150.000,00 €).

1) est représenté par cing cents parts {500) parts sociales d'une valeur nominale de trois cents euros (300,00
€), représentant chacune un/cing centiéme du capital social, souscrites par les associés lors de leur admission.

Lors de la constitution, le capital a &ié fixé a la somme de cing cent mille francs belges divisé en cing cents
parts sociales mille francs belges chacune.

Ces parts sociales entidrement libérées ont &té attribuées en rémunération d’apport en aumeéraire.

Aux termes [assemblée générale extracrdinaire du vingt-sept janvier deux mille quatorze, il a été décidé
d'augmenter le capital social de cent trente-sept mille six cent cing suros trente-trois cents pour le porter de
douze mille trois cent nonante-quatre euros soixante-sept cents & cent cinquante mille euros sans création de
parts sociales nouvelles, par incorporation au capital d'une scmme de cent trente-sept mille six cent cing euros
trente-trois ¢ents par apport en numéraire étant un dividende exceptionnel d'un montant brut de cent cinquante-
deux mille huit cent nonante-quatre esuros quatre-vingt un cents dont la distribution a été décidée par procés-
verbal de 'assemblée générale du vingt-six décembre deux mille treize prélevé sur les bénéfices reportés de la
societé,

En dehors des parts représentant les apports, il ne peut étre créé aucune auire espéce de fitres, sous
quelque dénomination que ce seit.

Un nombre de parts sociales correspondant 4 la part fixe du capital devra & tout moment étre souscrit,

Ces parts ont été entiérement souscrites et libérées & concurrence de treize/dix-neuviéme, chagque part
etant au moins libérée a concurrence d'un quart.

Article 5 bis - AUGMENTATION DE CAPITAL

Outre les parts sociales souscrites lors de la constitution de la société, d'autres parts sociales pourront, en
cours d'existence de la sociétd, étre émises par décision de f'organe de gestion désigné ci-aprés qui fixera leur
taux d'émission, le montant a libérer lors de la souscription et, le cas échéant, les époques de l'exigibilité des
montants restant & libérer et le taux des intéréts dus sur ces mantants.

Article 6 - PARTS SOCIALES
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Les parts sociales sont nominatives. Elles sont indivisibles & I'égard de la société. Elles ne pourront jamais
&tre représentées par des titres négociables.

La propriété des parts s'établit par une inscription dans le registre des parts. Des certificats constatant ces
inscriptions seront délivrés aux titulaires de parts.

8'l y a plusieurs propriétaires d'une méme part, l'exercice des droits v afférents est suspendu jusqu'a ce
qu'une seule personne ait éié désignée comme étant propriétaire de la part 4 I'égard de la soclété.

En cas de démembrement de la propriété d'une part entre nue-propriété et usufruit, le titulaire de l'usufruit
des parts exerce les droits at-tachés a celles-ci.

Article 7 - CESSION DES PARTS SQOCIALES

Les parts ne peuvent, & peine de nuliité, éire cédées entre vifs ou transmises pour cause de mort, qu'entre
associés.

Toutefois, elles pourront &tre fransmises & des tiers, moyennant I'agrément de I'organe de gestion désigne
ci-aprés rentrant dans I'une des catégories suivantes (et qui remplissent les conditions d'admission requises par
les présents statuts) :

- le conjoint du cédant ou du testateur;

- les descendants ou ascendants en ligne directe.

TITRE Il - ASSOCIES

Article 8 - ADMISSION

Pour étre admis comme associé, il faut :

. 1) étre agréé par I'organe de gestion designé ci-aprés ;

. 2) souscrire au moins une part et la libérer d'un quart, cette souscrip~tion impliquant adhésion aux statuts
sociaux et, le cas échéant, au réglement d'ordre intérieur;

L'admission d'un associé est constatée par la signature du registre des parts, conformément aux articles
357 et 358 du Code des socigtés.

Article 9 - APPEL DE FONDS

Les appels de fonds sont décidés souverainement par l'organe de gestion désigné ci-aprés. L'associé qui,
aprés un préavis d'un mois signifié par lettre recommandée, est en retard de satisfaire aux versements appslés,
doit bonifier 4 la société un intérét calculé au taux dlintérét légal majoré de deux pour cent, 2 dater du jour de
l'exigibilité du versement.

L'exercice du droit de vote afférent aux parts sociales sur lesquelles les versements réguliérement appelés
n'ont pas été opérés, est suspendu aussi longtemps que ces versements n'ont pas été effectués.

Article 10 - RESPONSABILITE

Les associés ne sont tenus que jusqu'a concurrence de leur souscription au capital de la société.

Il n'existe entre eux aucune solidarité, ni indivisibilité.

Article 11 - DEMISSION

Les associés non debiteurs envers la coopérative peuvent donner leur démission durant les six premiers
mois de lI'année sociale, conformément 4 la loi.

Celle-ci est mentionnée dans le registre des parts, conformément 2 l'article 369 du Code des scciétés.

Toutefois, ceite démission pourra éire refusée par Yorgane de gestion désigné ci-aprés si elle a pour effet
de réduire le capital & un montant inférieur & la part fixe établie par les présents statuts ou de réduire le nombre
des associés 4 moins de trois,

L'associé démissionnaire a droit au remboursement de sa part telle gu'elle résultera du bilan de l'année
sociale pendant laquelle la d&mission a été donnée.

Toutefois, les remboursements ne pourront excéder annuellement un dixidme de I'actif net, tel qu'il figurera
au bilan précédent.

U'organe de gestion désigne ci-apras a, en outre, le droit de refuser la démission si la situation financiére de
la coopérative devait en patir, ce dont il juge souverainement, ou si la part fixe du capital social venait & étre
entamée suite & cette démission.

Article 12 - EXCLUSION

Tout associé peut &ire exclu pour justes motifs.

L'exclusion est prononcée par I'organe de gestion désigné ci-aprés.

Elle ne pourra étre prononcée qu'aprés que Fassocié dont 'exclusion est demandée aura été invité a faire
connaitre ses cbservations par écnt, dans le mois de I'envoi d'un pli recommandé contenant la propo-sition
motivée d'exclusion.

§'il le demande dans I'écrit contenant ses observations, I'associé doit &tre entendu.

La décision d'exclusion doit &re motivée.

Elle est constatée dans un procds-verbal dressé et signé par un administrateur.

Une caopie conforme de celui-ci est adressée & |'associé exclu dans les quinze jours.

1| est fait mention de 'exclusion dans le registre des paris.

L'associé exclu a droit au remboursement de sa part telle gu'elle résultera du bilan de I'année sociale
pendant laquelle lexclusion a été prononcée, sous [es mémes modalités et réserves que ['associé
démissionnaire.

TITRE IV - ADMINISTRATION ET SURVEILLANCE

Article 13 - GENERALITES
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La société est administrée par un ou plusieurs administrateurs, associés ou non, nommés dans les présents
statuts ou par 'assemblée générale des associés,

L'assemblée fixe librement la durée du mandat des administrateurs qu’elle nomme et qu'elle peut révoquer
en tout temps sans motif de préavis.

Les administrateurs sortants sont rééligibles,

L'assemblée peut rémunérer le mandat des administrateurs et leur allouer des émoluments fixes etfou
varables ainsi que des jetons de présence.

Dans les huit jours de leur nomination, les gérants doivent déposer au greffe du tibunal de commerce un
extrait de F'acte constatant leur pouveir et portant leur signature.

Article 14 — CONSEIL D'’ADMINISTRATION

Lorsqu'il y a plus de deux administrateurs, ils forment un conseil.

Le conseil d'administration élit parmi ses membres un président.

En cas d'absence ou d'empé&chement du président, la séance est présidée par te membre le plus 4gé.

Le consell se réunit sur convocation du président aussi souvent que intérét social 'exige. 1 doit aussi &tre
convoqué lorsque deux de ses membres le demandent,

Le consell se réunit au sidge social ou & tout autre endroit de la commune du siége social indiqué dans les
avis de convocation.

Les convocations sont faites par simples lettres envoyées, sauf urgence & motiver au procés-verbal de la
réunion, au moins cing jours francs avant la réunion et contenant I'ordre du jour.

Le conseil ne délibére valablement que si la moitié au moins de ses membres est présente ou représentée.
Toutefois si lors d’'une premiére réunion le conseil n'est pas en nombre, une nouvelle réunion pourra étre
convoquée avec le méme ordre du jour, qui délibérera valablement quel que soit le nombre des administrateurs
présents ou représentés.

Les décisions sont prises a la simple majorité des voix,

En cas de parité de voix, celle du président ou du membre qui préside la réunion est prépondérante.

Un adminisirateur peut méme par simple lettre, télex, télégramme, téléfax ou tout procédé analogue, donner
mandat 2 un autre administrateur pour le remplacer 3 la réunion et vater en ses lieu et place. Un administrateur
ne peut toutefois représenter quun seul autre membre du conseil.

Les délibérations et votes du conseil sont constatés par des procés-verbaux signés par la majorité des
administrateurs présents a la réunion,

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont signés par le président ou par deux administrateurs.

Article 15 — VACANCE D'UNE PLACE D’ADMNISTRATEUR

En cas de vacance d'une place d'administrateur, les adminisirateurs restants, lorsqu'il existe un conseil
d'administration, peuvent y pourveir provisoirement. .

La nomination est soumise 4 [a ratification de la plus prochaine assemblée générale.

Article 16 - POUVOIRS

L'organe de gestion constitué selon le cas du conseil d’administration, d’'un administrateur unique ou de
deux administrateurs agissant conjointement, possade, outre les pouvolrs i conférés aux titres Il et 11l les
pouvoirs d'administration et de disposition les plus étendus, rentrant dans le cadre de I'objet social.

Il peut notamment prendre et donner en location, acquérir et aliéner tous biens, tant mobiiiers qu'immobiliers
: contracter fous emprunts, sauf par émission d'obligations ; affecter en gage ou en hypothéque tous biens
sociaux ; donnet mainlevée avec renonciation 2 tous droits d'hypothéque, de privilége et action résoluteire,
méme sans justification de paiement, de toutes inscriptions hypothé&caires et autres, transcriptions, saisies et
autres empéchements quelconques ; représenter la société en justice en demandant et en défendant ; transiger
et comprometire en tout &lat de cause sur tous intéréts sociaux.

Il établit les projets de réglements d’ordre interne.

Article 17 ~ DELEGATIONS

Le conseil d'administration peut sous sa responsabilité peut sous sa responsabilité conférer la gestion
journalidre de la société & un ou plusieurs administrateurs qui porteront le titre d'administrateur-délégué ou
d’administrateur-gérant ; il peut aussi confier la direction de tout ou partie des affaires sociales & un ou plusieurs
directeurs, ayant ou non la qualité d'administrateur ; il peut donner les pouvoirs pour les objets déterminés &
tout tiers qu'il avisera.

Le conseil d'administration détermine les émoluments attachés aux délégations qu'il confére,

L'administrateur unique ou les deux administrateurs agissant ensemble disposent mutatis mutandis du
méme pouvoir de délégation,

Article 18 — REPRESENTATION

Sans préjudice aux délégations spéciales, la société est valablement représentée a I'égard des tiers et en
justice par Fadministrateur unique ou, s'il y a plusieurs administrateurs ou $'l existe un conseil d’administration,
par deux administrateurs.

Si ladministration est confiée & plusieurs administrateurs, chacun d'eux représentera valablement la société
relativement aux actes et opérations de gestion courante, notamment vis-3-vis de services publics, de la Poste
ot des entrepnises de transport.

Article 19 - CONTROLE

Le contréle de la situation finantiére, des comptes annuels et de la régularité des opérations a constater
dans les comptes annuels est confié 4 un ou plusieurs commissaires, membres de l'nstitut des Réviseurs
d'Entreprises.



Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 07/02/2014 - Annexes du Moniteur belge

lls sont nommés par l'assemblée générale pour un terme de trois ans, renouvelable et ne peuvent étre
révoqués que pour justes motifs.

l.'assemblée générale détermine le nombre de commissaires et fixe leurs émoluments.

Toutefois, si la société répond aux critéres fixés par l'article 15 du Code des sociétés, la nomination d'un ou
de plusieurs commissaires est facultative,

Sl n'est pas nommé de commissaire, les pouvoirs d'investigation et de contrble des commissaires sont
délégués & un ou plusieurs associés chargés de ce conirdle et nommés par I'assemblée générale des associés.

Ceux-ci ne peuvent exercer aucune autre fonction, ni accepter aucun autre mandat dans ia soclété,

lls peuvent se faire représenter par un expert-comptable dont la rémunération incombe 2 la société s'il a
été désigné avec son accord ou si cette rémunération a été mise & sa charge par décision judiciaire.

Dans ces cas, les observations de 'expert-comptable sont communiquées a [a société.

TITRE V - ASSEMBLEE GENERALE

Article 20 - COMPOSITION ET POUVOIRS

L’assemblée générale constitue e pouvair souverain de la société.

L'assemblée générale se compose de tous les associés.

Chaque part donne droit & une voix.

L.es décisions prises par l'assemblée sont obligatoires pour tous les associés, méme pour les absents ou
dissidents.

L'assemblée est présidée par le Président du Conseil d'Administration ou, & défaut, par un vice-président
ou, & défaut, par un administrateur-délégué, ou, & défaut encore, par le plus 8gé des administrateurs,

Le président désigne le secrétaire.

.'assemblée choisit deux scrutateurs parmi Jes associés.

Les administrateurs présents completent le bureau.

Arlicle 21 - REUNIONS

L'assemblée générale se réunit le troisitme mardi de novembre a dix-sept heures au siége social ou 4
l'endroit indigué dans les convocations.

Si ce jour est un jour férié légal, I'assemblée a licu le premier jour ouvrable suivant, autre qu'un samedi.

Tout associé peut se faire représenter a I'assemblée générale par un fondé de pouvoir, pourvu que celui-ci
soit lui-méme associé,

Article 22 - CONVOCATIONS

L'assemblée générale se réunit sur convocation du conseil d'administration, adressée quinze jours au moins
avant la date de la réunion, par simpie iettre, adressée aux associés,

Article 23 - VOTES

Aucune assemblée ne peut délibérer sur des objets qui ne figurent pas & l'ordre du jour.

Les décisions de ['Assemblée Générale sorif prises & la majorité des voix présentes ou représentées.

A parité de voix, le Président de I'Assemblée a voix prépondérante.

Sous réserve des régles particuliéres établies par les présents statuts, l'assemblée générale des associés
délibérera suivant les régles prévues a l'article 558 du Code des socidtés.

Article 24 - ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES

Des assemblées générales extraordinaires peuvent étre convoquées par le conseil d'administration chaque
fois que {'intérét de la société l'exige.

l'assemblée doit &tre convoquée si des associés représentant au moins un-cinguiéme du capital social en
font ia demande.

Dans ce cas, elle doit éire convoquée dans le mois de la réquisition.

Aricle 25 - PROCES-VERBAUX

Les procés-verbaux des assemblées génerales sont signés par les membres du bureau et par les associés
qui le demandent.

Les copies ou extrasits & produire en justice ou ailleurs sont signés par deux administrateurs ou un
administrateur-délégue,

TITRE VI - EXERCICE SOCIAL - BILAN

Article 26 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le premier juillet pour se terminer le trente juin.

Chaque année, le conseil d'administration dressera linventaire et établira les comptes annuels. Ceux-ci
comprennent le bilan, le compte des résultats ainsi que I'annexe. Les amorlissements nécessaires doivent &tre
faits, le tout conformément a 1a loi.

L'assemblée générale annuelle enfend le rapport de gestion et, le cas échéant, celui des commissaires ou
des associés chargés du contrdle et statue sur I'adoption des comptes annuels de la société,

Aprés l'adoption du bilan, I'assemblée se prononce par un vote spécial sur la décharge a donner aux
administrateurs et, le cas échéant, aux commissaires ou aux associés chargés du contréle.

Article 27 - AFFECTATION DU RESULTAT

Sur le résultat tel qu'il résulte des comptes annuels arrétés par le conseil d'administration, il est prélevé au
moins cing pour cent pour constituer la réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds
de réserve atteint un/dixiéme du capital social; il doit &tre repris si la réserve légale vient a tre entamée.

Le solde recevra l'affectation que [ui donnera 'assemblée générale statuant & la majorité des voix, sur
propasition du conseil d'administra-tion.
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Aucune distiibution ne peut &ire faite lorsqu'a 1a date de cléture du dernier exercice, Vactif net tel qu'ii résulte
des comptes annuels est, ou deviendrzit a la suite d'une telle distribution, inférieur au montant du capital libéré,
augmenté de toutes les réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

Par actif net, il faut entendre le total de Factif tel qu'il figure au bilan, déduction faite des provisions et dettes.

Pour la distribution de dividendes et tantiémes, I'actif net ne peut comprendre :

- 10) le montant non encore amorti des frais d'établissement;

- 20) sauf cas exceptionnel & mentionner et a justifier dans l'annexe aux comptes annuels, le montant non
encore amorti des frais de recheroche et de développement.

Toute distribution faite en contravention de cette disposition doit étre restituée par les bénéficiaires de cette
distribution si la société prouve que les hénéficiaires conriaissatent lirrégularité des distributions faites en leur
faveur cu ne pouvaient lignorer compte tenu des circoristances.

Article 28 - ACOMPTE SUR DIVIDENDES

Le conseil d'administration peut décider le paiement dun ou de plusieurs acomptes & imputer sur le
dividende qui sera distribué sur les résultats de l'exercice conformément aux articles 618 et 619 du Code des
sociétés.

TITRE VIl - DISPOSITIONS DIVERSES

Article 29 - REGLEMENT D'ORDRE INTERIEUR

Le réglement d'ordre intérieur peut, dans les limites des prescriptions légales et statutaires, prévoir toutes
les dispositions concemant I'exécu-tion des présents statuts et e réglement des affaires sociales.

Il peut notamment imposer aux associés et A leurs ayants drolt toutes obligations requises dans l'intérét de
la société, Des dispositions pénales notamment des amendes ne dépassant pas mille francs par infraction,
ainsi que la suspension des droits et avantages sociaux peuvent éire prévues par le réglement d'ordre intérieur
pour assurer l'exécution de ses prescriptions et celles des statuts.

Article 30 - ARBITRAGE

Sauf l'exclusion, toutes les contestafions ou litiges qui pouraient survenir enire les associés en fonction,
démissionnaires ou exclus sonf vidés par voie d'arbitrage.

Article 31 - DROIT COMMUN

Toutes dispositions des statuts qui seraient contraires aux dispositions impératives du Code des sociétés
seront censées non écrites.

Toutes les dispositions de ces lois non confraires aux présents statuts et qui ne sont pas reprises aux
présentes y seront réputées inscrites de plein droit.

En cas de décés, de failite, de déconfiture ou d'interdiction d'un associé, ses héritiers, créanciers,
représentants ou ayants droit, ne pourront pravaquer [a liquidation de la société, requérir aucune apposition de
scellés, faire aucune saisie ou opposition sur les biens ou valeurs de la société.

Les créanciers personnels de 'associé ne peuvent saisir que les intéréts et dividendes lui revenant et la part
qui lul sera attribuée 3 la dissolution de |a société.

TITRE VIl - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 32 - LIQUIDATION

En cas de dissolution de la société pour quelque cause et & quelqgue moment que ce soit, la liquidation
s'opérera par les soins de liquidateur(s) nommé(s} par l'assemblée générale.

A défaut de pareille nomination, la liquidation s'opérera par les soins des administrateurs en fonction,
formant un collége.

Les liquidateurs disposeront des pouvoirs les plus étendus conférés par les articles 186 et suivants du Code
des sociétés.

L'assemblée déterminera, le cas échéant, les émoluments des liquidateurs.

Chaque année, le(s} liquidateur(s) soumettront & I'assemblée générale les resultats de la liquidation avec
lindication des causes qui ont empéché celle-ci d'étre terminée.

L'assemblée se réunira sur convocation et sous la présidence du linquidateur ou de T'un d'eux,
conformément aux dispositions des présents statuts,

Elle conservera le pouvoir de modifier les statuts.

Aprés apurement de toutes les dettes, charges et frais de liquidation ou consignation des sommes
necessaires a cet effet, I'actif net servira d'abord & rembourser le montant du capital libé&ré,

Si les parts sociales ne sont pas toutes libérées dans une &gale propor-tion, les liquidateurs, avant de
procéder aux répartitions, tiennent compte de cetle diversité de situations et rétablissent i'équilibre en mettant
toutes les parts sociales sur un pied d'égalité absolue, soit par des appels de fonds complémentaires & charge
des titres insuffisamment libérés, soit par des remboursements préalables en espéces au profit des paris
sociales libérées dans une proportion supérieure.

Le solde est réparti également entre toutes les parts sociales.

Article 33 - ELECTION DE DOMICILE

Pour 'exécution des présents statuts, tout associé, cbligataire, ad-ministrateur, commissaire, directeur,
liquidateur, domicilié & {'étranger, fait élection de domicile au siége social ou toufes les communications,
sommations, assignations, significations peuvent lui étre valablement faites.

A défaut d'autre élection de domicile, les associés seront censés avoir fait élection de domicile au domicile
indiqué dans le registre des parts. »

5. POUVOIRS
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L'assembiée confére tous pouvoirs @ Monsieur Louis BRASSEUR, administrateur, pour 'exécution des

résolu-tions qui précédent.

N

POUR EXTRAIT ANALYTIQUE CONFORME, délivré avant enregistrement uniquement pour étre déposé au

greffe du Tribunal de Commerce de Neufchateau, et aux fins de publication au Moniteur Belge.

PV de l'assemblée générale extraordinaire du 26 décembre 2013.

Frangois GILSON, Notaire 4 Paliseul,
Déposés en meéme temps :

-expédition de l'acte.
-coordination des statuts
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Moniteur

belge

.

Au recto : Nom et qualité du notaire instrumentant ou de 1a personne ou des personnes

Mentionner sur la derniére page du Volet B :

ayant pouvoir de représenter |la personne morale a I'égard des tiers

Au verso : Nom et signature



