Mod 11.1

-] Coﬁie qui sera publlee aux annexes du Moniteur belge
aprés dépot de 'acte au greffe

| s

! Dénomination (en enien : LAMBRECHT MANAGEMENT i

,j {en abrégé):
Forme juridique :société privée a responsabilité limitée

Slége :rue du Commerce, 16 :
: 6890 Libin i

;; Objet de 'acte : SPRL.: constitution

H]

i D'un acte regu le trente et un janvier deux mil quatorze par Maitre Augustm Fosséprez Notaire a
i i+ Libramont-Chevigny, associé de la société civile ayant pris la forme d'une société privée a responsabilité |IIT1Itée‘*
"Fosséprez Jean Pierre & Augustin — Notaires associés”, ayant son siége social & Libramant-Chevigny, il
: résulte que: i
i ONT COMPARU: 8
t  Monsieur LAMBRECHT Charlie (seul prénom), né & Liége le 3 juillet 1982 (numéro national : 82.07, 03-,,
it 143.83), époux de Madame LAFFUT Florence Myléne, née 4 Libramont le 21 novembre 1975, domicllié & 6890,

i LIBIN (OCHAMPS), Rue de Jehonville, 34.

;  Epoux marié sous le régime légal 4 défaut de conventions matrimoniales ante et post nuptiales ainsi qu'il Ie
= déclare. ;'
i |.-CONSTITUTION

i Aprés que le notaire soussigné :
5 A.ailt éclairé le comparant sur la teneur de P'article 212 du Code des Sociétés; lequel arficle stlpule
i textuellement ce qui suit : B
§  « Arficle 212 B
' La personne physique associé unique d'une société privée & responsabilité limitée est réputée cautronu
% sofidaire des obfigations de toute autre société privée & responsabilité fimitée qu'elle constituerait ensuite seule:

I ou dont elfe deviendrait ensuite Passocié unique, sauf si les parts fui sont transmises pour cause de mort. :=

EE Cetle personne physique ne sera plus répulée caution solidaire des obligations des sociétés visées a'-

4 lalinéa 1er dés fentrée d'un nouvel associé dans la société ou dés la publication de sa dissolution, »; ',z

f: B.ait informé le comparant des conséquences que la Loi prévoit et de la responsabilité gu'il encourt s'il est-
+ associé unique de plusieurs sociétés d’une personne & responsabilité limitée, o
;‘3 Monsieur Charlie LAMBRECHT, comparant pré qualifié, a déclaré au notaire soussigné ! i
i *dacter qu'il constitue, seul, une société commerciale et qu'il nest l'associé unique d'aucune autre someteu
i d'une personne a responsablllte limitée; i

44

Y *d'arrégter les statuts d'une société privée a responsabilité limitée, :.

i Cefte société sera connue sous la dénomination « LAMBRECHT MANAGEMENT ». Son si2ge social sera:!
i  établi & 6890 LIBIN, rue du Commerce, 16. Son capital social sera de vingt-cing mille euros (25.000,00 EUR) et*-
' i sera divisé en deux cent cinquante {250) parts sociales sans désignation de valeur nominale, numérotées de 13
i 4 250 et représentant chacune un deux cent cinquantiéme (1/2508me) de l'avoir social. :

‘ Le fondateur: &
i Aremet au notalre soussigné le plan financier, conformément & I'article 215 du Code des sociétés. Ce plan,,

' signé par Idi-méme, demeurera dans le dossier de la société en I'étude des notaires associés Fosséprez a-,
i Libramont-Chevigny; ;
#  B. reconnaft: i
;. *gue le notaire soussigné a attiré son attention relativement a sa responsabilité en cas de création de Ia-

 saciété avec un capital manifestement insuffisant; s
*avoir &té averti par le notaire souss19ne qu'un plan financier doit comprendre deux volets, le premier.

. comprenant une prévision des besoins nécessaires a la société pour exercer ses activités (parmi lesquels les!!
______________ frals de_premier. établissement, les jnvestissements, Ja_constitution de. stocks, le crédit. évenfuel accordé, aJa

..............

Mentionner sur la derniére page du Volet B:  Au recto : Nom et qualité du nofaire instrumentant ou de la personne ou des personnes
ayant pouveir de représenter la personne morale 2 I'égard des tiers

Au verso : Nom et signature
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[ société, le volant de trésorerie nécessaire a lactivité ainsi ‘que la perte éventuellement prévue pour les premiers : ;
i exercices) et le second comprenant les moyens pour faire face aux besoins de la société (le capital de départ, :
1les crédits bancaires, le crédit usuellement consenti par les fournisseurs, les préts d'associés ou les aides et
i subsides accordés par les pouvoirs publics);
C.déclare au notaire soussigneé :

*que le plan financier a été rédigé sur base des informations collectées et fournies par le fondateur. Sa mise |
en page a été réalisée avec l'aide de la Société Civile ayant emprunté la forme d'une Société Anonyme !
«ETUGEST ACCOUNTANCY» - représentée par son administrateur-délégué, Monsteur Alain VAN WICHELEN :
- dont le siége social est situé a 1600 SINT-PIETERS-LEEUW, Pedestraat 91 et dont le siége d'exploitation se |
situe a 1420 BRAINE L'ALLEUD, rue du Chateau d'eau, 29 ;

*assumer entierement la teneur du plan financier sus vanté;

*gue les 250 parts sociales sans désignation de valeur nominale qui composent le capital de ia société sont
toutes :

1.émises au prix initial de 100 EUROS chacune;

2.intégralement souscrites par le fondateur par apport en numéraire;

3.intégralement lihérées chacune, au jour de la constitution de Ia société, soit pour un montant total de vingt-
1 cing mille euros (25.000,00 EUR); lequel montant de vingt-cing mille euros (25.000,00 EUR) a été déposé,
' conformément & l'article 224 du Code des Sociétés, sur un compte spécial numéro BE61 3631 3017 1717
- ouvert au nom de la société en formation auprés de la Société Anonyme « ING Belgique », agence de Libin.
', Une attestation de ladite Banque délivrée en date du 31 janvier 2014, justifiant ce dépdt, a été remise au notaire :
: soussigné et demeurera dans le dossier de la société en I'étude des notaires associés Fosséprez & Libramont- ;
i Chevigny. Le notaire soussigné atteste en conséquence le dépdt du capital libéré, conformément aux !

'disposmons du Code des Sociétés. De sorte qu'une somme de vingt-cing mille eurcs (25.000,00 EUR) se
i trouve dés & présent & la libre disposition de la société.

)
1

:  Ensuite, le comparant a requis le notaire soussigné de constater par acte authentique les statuts de la;
société; lesquels statuts s’établissent comme suit :

Il
i
1
4
[
!
1

1I. - STATUTS ;

TITRE I. FORME — DENOMINATION - SIEGE SOCIAL — OBJET - DUREE

i Article 1 - Forme

! Lasociété commerciale adopte la forme de la société privée & responsabilité limitée.
Article 2 - Dénomination

Elle est dénommée «LAMBRECHT MANAGEMENT».

Conformément au Code des Sociétés

+les termes « registre des personnes morales » ou l'abréviation « RPM », le numéro d'entreprise suivi de :
i lindication du siége du tribunal dans le ressort territorial duguel la société a son siége soclal, les mots TVA BE :
i suivis du numéro didentification de la saciété au registre des personnes morales doivent figurer sur tous les :
:actes, factures, annonces, publications, lettres, notes de commande et autres documents y compris les ;
i documents publiés sous forme électronique;

«la dénomination sociale doit étre précédée ou suivie immeédiatement de la mention « société privée &,
! regponsabilité limitée » ou des initiales « SPRL » sous forme de SPRL » dans tous les documents écrits |
i émanant de la société y compris les documents publiés sous forme élsctronique.

Article 3 - Siége social
Le siége social est établi 4 6890 LIBIN, rue du Commerce, 16.
Il peut &tre transféré en tout endroit de la région de Bruxelles Capitale ou de la régicn de langue frangais
:de Belgique par simple décision de la gérance qui a tous pouvoirs pour faire constater authentiguement la
i modification des statuts qui en résuite.
Le siege social peut &tre transféré partout ailleurs en Belgigue, dans le respect des dispositions I&gales
relatives a Pemploi des langues et aux conditions requises pour la modification des sfatuts.
La société peut établir, par simple décision de la gérance, des siéges administratifs, agences, ateliers,
deépots et succursales, tant en Belgique qu'a I'étranger.

Article 4 — Objet social

i Lasociété a pour objet, tant en Belgique qu'a I'étranger, pour compte propre ou pour compte de tiers ou en
5 participation avec des tiers :

- 'exploitation et la gestion d’un bureau d’éfudes, d'organisation, de strategle de conseil et de consuliance
en matiéres d'assurances, de placement, de gestion opéralionnelle ainsi qu'en matigres financiére et
| commerciale, le tout dans le sens le plus large, au profit des entreprises, particuliers, associations et institutions 2

!

:
- le conseil et 'assistance technique, administrative, organisationnelle ou commerciale ; . ]
Ia prestatlon de serwces en relation avec [e management 1'|nterventron dans la gestlon journaliére, Ia

Mentionner sur la derniére page du Volet B:  Au recto : Nom et qualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes

ayant pouveir de représenter la personne morale a Pégard des tlers
Au verso : Nom et signature
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“la coordination et le suivi de projets :
-|la fourniture de |'assistance financiére ;

- l'assistance en matiére de gestion ou d'accompagnement de personnel, y compris en matiére de:
recrutement et de sélection de personnel pour compte de tiers, tant dans le secteur privé que public;

- 'aciivité relative & Vinterim management ;

- la recherche et le développement, le développement de produits, contréle de l'information, le marketing,

- l'exécution de toute mission en relation avec 'audit, 'expertise, comme bureau d’études |

- la formation, l'investissement et la gestion d'un patrimoine consistant en biens meubles et immeubles dans
le sens le plus large du mot ;

- I'établissement, la gestion et l'utilisation, la commercialisation au sens le plus large du terme de droits,
brevets et licences avec les activités précitées ;

- le courtage en assurances, préts hypothécaires, préts personnels, leasings et produits financiers;

- forganisafion de cours, conférences, séminaires et aulres manifestalions dans tous les domaines de |a
1 gestion d'entreprise ;

- Pexercice et I'application de tous, droits et pouvolrs conférés par ou attachés & la propriété de toute action, | :
valeur mobiliére ou autre titre comprenant, et ceci, sans préjudice de ce qui précéde ; ;

-tous services de management et autres services de direction, de supervision ou de conseil pour ou en*
relation avec toute société dans laquelle la société est intéressée aux conditions qu'elle jugera bonnes, en ce ;
: compris |'exercice de mandat d'administrateur, de gérant ou de liquidateur dans d'autres sociétés.

La société pourra fournir des siiretés, meitre en garantie des fitres, se porter caution ou garant, accorder:
des crédits et affecter en garantie hypothécaires ou autres, et donner toute sfireté personnelle ou réelle en
faveur de toute personne ou société liée ou non.

D'une maniére générale, la société pourra accomplir toutes opérations civiles, mobiliéres, immobiliéres, ou
: financiéres se rapportant directement & son objet ou susceptible d'en favoriser le développement, en ce compris :

H

{ les opérations de fusions, scissions, cessions et acquisitions.

La société pourra s'intéresser par toutes voles (apports, cession, souscription, participations, fusicns, achat ;
ou autres) dans toutes affaires, entreprises ou sociétés, ayant un objet identique, analogue ou connexe et qui !
soit de nature & favoriser le développement de son entreprise, & lui procurer des matigres premiéres, 2 elargrr.
sa clientéle,

La sociéié pourra faire toules opérafions indusifieles, commerciales, financigres, mobiligres ou }
i immobiligres, ayant un rapport direct ou Indirect avec son objet social ou qui serait de nature & en faciliter |
i directement ou indirectement entiérement ou particllement Ia réalisation.

La gérance a qualité pour interpréter la nature et 'étendue de {'objet social.

R

1
[
i
1
i
H

Article 5 - Durée
La société est constituée pour une durée illimitée.

Elle peut &tre dissoute par décision de l'assemblée générale délibérant comme en matiére de modification |
: des statuts.

TITRE DEUX. FONDS SOCIAL

i Le capital social est fixé & la somme de vingt-cing mille euros (25.000,00 EUR). [l est divisé en deux cent
cinquante (250) parts sociales sans désignation de valeur nominale, numérotées de 1 & 250, représentant
chagune un/deux cent cinquantiéme (1/250&me) de 'avoir social.

Article 7 — Souscription et libération du capital social
Lors de la constitution de Ia société le 31 janvier 2014, le capital de la société a été fixé a la somme de
25.000,00 EUROS et a, alors, été divisé en 250 parts sociales sans mention de valeur nominale, représentant
chacune 1/250&me de l'avoir social. Ces 250 parts sociales ont alors toutes et chacune été :
i *Bmises au prix de 100 EUROS;
*ntégralement souscrites par apport en numéraire;
*intégralement libérées ainsi que d'ailleurs cela résultait d'une attestation bancaire émise le 31 janvier parla ! :
;Soclete Anonyme « ING Belgique », restée dans le dossier de la société en I'étude des notaires assocnas*

: Fosséprez & Libramont-Chevigny; de sorte qu'une somme de 25.000,00 EUROS a alors été mise a la libre ;
i disposition de ia société.

:
:
' Article 6 - Capital
;
:
H
:

Article 8 — Appel de fonds

Lorsque le capltal n'est pas entierement libéré, la gérance décide souverainement des appels de fonds
complémentaires a effectuer par les associés moyennant traitement €gal de tous ceux-ci.

La gérance peut autoriser les associés 2 libérer leurs titres par anticipation; dans ce cas, elle détermine les ;

; conditions &ventuelles auxquelles ces versements anticipés sont admis. Ceuix-ci sont considérés comme des !
' avances de fonds. :

Tout versement appelé s'impute sur l'ensemble des parts dont 'associé est titulaire.

Mentionner sur la derniére page du Volet B:  Au recto : Nom et qualité du notaire instrumentant cu de la personne ou des personnes

ayant pouvoir de représenter la personne morale a 'égard des tiers
Au verso : Nom et signature
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: “"L'associé” qui, aprés ‘un préa\ns “d'un ‘mois notifié par “lettre recommandée, ne satisfait pas a un appel ‘de
‘fonds, doit payer a la société un intérét calculé au taux de lintérét légal augmenté de deux pour cent l'an, a:
! dater du jour de l'exigibilité du versement. ;

La gérance peut en outre, aprés un second avis recommandé resté sans résultat pendant un mois, ;
: prononcer I'exclusion de l'associé et faire racheter ses parts par un autre associé ou par un tiers agréé:
: conformément aux statuts, & un prix fixé sans prendre en compte le caractére incomplet de la libération. En cas |
: de contestation sur le prix, un prix sera fixé par un expert choisi de commun accord ou, a défaut d'accord sur ce |
Echonx. par le président du tribunal de commerce statuant comme en référé a la requéte de fa parlie la plus‘
- diligente, tous les frais de procédure et d'expertise étant pour moitié & charge du cédant et pour moitié & charge !
du ou des acquéreurs, proportionnellement au nombre de parts acquises s'lls sont plusieurs.

Le produit net de la vente s'impute sur ce qui est dii par 'associé défaillant, lequel reste tenu de la différence |
ou profite de l'excédent s'il en est. :

Le transfert des parts sera signé au registre des paris par 'associé défaillant ou, & son défaut, par 1a§
gérance dans les huit jours qui suivent la sommation recommandée qui lui aura été adressée. ;

'
L
1
¥

L'exercice du droit de vote afférent aux parts sur lesquelles les versements n'ont pas été opérés est
i suspendu aussi longtemps que ces versements, réguliérement appelés et exigibles, n'ont pas été effectués.
En cas d’associé unique-gérant, ce demier détermine librement, au fur et a mesure des besoins de la;

société et aux époques qu'il jugera utiles, les versements ultérieurs a effectuer par lui sur les paris souscrites en i
. espaces et non entiérement libérées,

Article 9 - Modification du capital

9.1. Le capital social peut étre augmenté ou réduit, par décision de I'assemblée générale, délibérant dans
i les conditions requises pour la modification des statuts,

9.2, En cas d'augmentation de capital, les parts & souscrire en numéraire doivent &tre offertes par
préférence & ou aux associés propottionnellement a la partie du capital que représentent leurs parts.

Le droit de souscription préférentiel peut étre exercé pendant un délai qui ne peut étre inférieur & quinze ;
jours a dater de ['ouverture de la souscription. Ce délai est fixé par l'assemblée générale.

L'ouveriure de la souscription ainsi que son délai d'sxercice sont annoncés par un avis porté a Ia
i connaissance du ou des associés par lettre recommandée.

Les parts qui n'ont pas été souscrites en vertu de ce qui précéde seront 4 nouveau offertes aux assaciés ¢ !
rayant exercé la totalité de leur droit de préférence en proportion du nombre de parts qu 'ils détlennent.
i respectivement. Il sera procédé de cette maniére, selon les modalités arrétées par la gérance, jusqu'a ce que |
i le capital soit entiérement souscrit ou que plus aucun associé ne se prévale de cette faculté, ;
i Les parts qui n'ont pas ¢i¢ souscrites par les associés comme décrit ci-dessus peuvent &tre souscrites par=
tles personnes auxquelles les parts peuvent étre librement cédées conformément & Particle 11 des présents-

i statuts ou par des tiers moyennant lagrément de la moitié au moins des associés possédant au moins trois :
i quarts du capital social.

v
1
¥
H

: Article 10 - Vote par 'usufruitier éventuel
i Les titres sont indivisibles.
La société ne reconnalt, quant a 'exercice des droits accordés aux associés, qu'un seul proprlétalre pour
i chague fitre.
Si le titre fait I'objet d'une copropriété, la société a le droit de suspendre l'exercice des droits y afférents
s jusqu'a ce qu'une seule personne soit désignée comme étant & son égard propriétaire du titre.

En cas de démembrement du droit de propriété d'une part soclale, les droits y afférents sont exercés par
lusufruitier,

'

Article 11- Cession ef transmission de parts
A. Cessions libres
Les parts peuvent &tre cédées entre vifs ou transmises pour cause de mort, sans agrément, & un associé,
au conjoint du cédant ou du testateur, aux ascendants ou descendants en ligne directe des associés.
B. Cessions soumises 4 agrément
Tout associé qui voudra céder ses parls entre vifs & une personne aufre que celles visées & ['alinéa
i précédent devra, & peine de nullité, obtenir I'agrément de la moifié au moins des associés, possédant les
i troisfquarts au moins des parts sociales, déduction faite des parts dont la cession est proposée.
A cetie fin, il devra adresser & la gérance, sous pli recommandé, une demande indiquant le(s) nom(s),
prénom(s), profession(s), domicile(s) du ou des cessionnaires proposés ainsi que le nombre de parts dont la
cession est envisagée et le prix offert. 5

1
Dans les huit jours calendrier de la réception de cette letire, la gérance en transmet la teneur, par pli:
;

H
H
]
H
]
%
E
]
¢
H
I
)
a
]
¥
'
a
]
¥
H
a
B
A
7
:
H
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N
:
5
H
2
q
¥
1
3
1
H
H
1
"
]
i

recommandsé, a chacun des associés, en signalant que ceux qui s'abstiennent de donner leur avis dans le délai |
fixé ci-aprés seront considérés comme donnant leur agrément. i
Dans les quinze jours calendrier de la réception de la lettre de la gérance, chagque associé adresse a la

i gerance une lettre recommandée faisant connaitre sa décision, soit qu'il exerce son droit de préférence, soit |

Dans les huit jours calendrier de 'expiration du délai de réponse, la gérance notifie au cédant le sort réservé
i & sa demande.

Mentionner sur la derniere page du Volet B Au recto : Nom et qualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes

ayant pouvoir de représenter [a personne morale a I'égard des tiers
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""Conformément a Carticle 251 du Code des “sociétés, e refus d agrément d'une cession entre vifs pourra;
donner lieu & un recours devant le tribunal compétent siégeant en référé, les opposants étant diment assignés, |
la procédure prévue au dit article 251 étant applicahle au cas oil le refus serait jugé arbitraire.

En cas de transmission pour cause de mort, les héritiers ou leégataires non agréés par les associés pourront ;
i exiger des opposants que les parts concernées leur soient rachetées a leur valeur fixée par un expert; le !
i paiement devra alors intervenir dans les six mois du refus.
: Par dérogation a ce qui précéde, au cas ol la société ne compterait plus qu'un associé, celui-ci sera libre de
 céder tout ou partie de ses parts librement.

]
.
]
i
]
]
1
1
]
i
]

i Article 12 - Registre des parts
i Les parts sociales sont nominatives. Elles portent un numéro d’ordre.

Elles sont inscrifes dans le registre des parts sociales, tenu au siége social; ce registre contiendra la;
-de51gnatlon précise de chaque associé, du nombre de parts [ui appartenant, ainsi que lindication des:
i versements effectués.

[ Les titulaires de parts ou d'obligations peuvent prendre connaissance de ce registre relatif a leurs titres.

i Tout tiers intéresse peut également prendre connaissance de ce registre, sans déplacement de celui-ci et
: moyennant une demande écrite adressée a la gérance qui précisera les modalités de cette consultation.

! Les transferts ou transmissions de parts sont inscrits dans ledit registre, datés et signés par le cédant et le |

} cessionnaire dans le cas de cession entre vifs, et par le gérant et [e bénéficiaire dans le cas de fransmission |

1

1 pour cause de mort.

i Les cessions ront d'effet vis-3-vis de la société et des tiers qu'a dater de leur inscription dans le registre
i des parts. Des certificats constatant ces inscriptions sont délivrés aux titulaires des fitres.

TITRE TROIS. GERANCE - CONTROLE

La société est adminisirée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques ou morales, associés ou non,
nommés avec ou sans limitation de durée et pouvant, s'ils sont nommés dans les statuts, avoir la qualité de !
1 gérant statutaire.

S une personne morale est nommée gérante, elle est tenue de désigner dans les conditions légales, un :
| représentant permanent chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour le compte de la personne :
imorale. Ce représentant est soumis aux mémes conditions et encourt les mémes responsabilités civiles et :
| pénales que &'l exercait cette mission en nom et pour compte propre, sans préjudice de la responsabilité |
i solidaire de la personne morale qu'il représente.

! L'assemblée qui nomme le ou les gérant(s) fixe leur nombre, la durée de leur mandat et, en cas de pluralité,
! leurs pouvoirs. A défaut d'indication de durée, le mandat de gérant sera conféré sans limitation de durée. Les

! gérants ordinaires sont révocables ad nutum par I'assemblée générale.

Le décés du gérant ou sa retraite, pour quelque cause que ce soit, n'entraine pas, méme s'il est associé, la
i dissolution de la société; il en est de méme de son interdiction, de sa faillite ou de sa déconfiture. La:
i survenance d'un de ces événements met fin immédiatement et de plein droit aux fonctions de gérant.

i Article 13 - Gérance

Article 14 - Pouvoirs et représentation

14.1. La gérance est investie des pouvoirs les plus éfendus pour accomplir fous les actes .
: nécessaires ou utiles a la réalisation de 'objet social, & l'exception de ceux que la loi ou les statuts réservent & ;
: 'assemblée générale.
. Sl n'y a qu'un seul gérant, la totalité des pouvoirs de la gérance lui est attribuée, avec la faculté de
! détéguer une partie de ceux-ci.

S'ily a plusieurs gérants, ils forment un collége de gestion qui exercera collégialement le pouvoir de gestion.
: Le collége de gestion se réunit sur fa convocation d'un gérant chaque fois que l'intérét de la société l'exige. La
;convocatlon contient ‘ordre du jour et est faife par écrit, au plus tard 48 heures avant la réunion, sauf urgence :
; particuliére & justifier. Le conseil de gestion ne peut délibérer que si tous ses membres sont présents ou!
i représentes. A défaut, la décision est reportée & une réunion ultérieure dont la date est communiquée & chaque |
1 gérant avec l'ordre du jour. Lorsque fous les gérants consentent a se réunir, il ne doit pas étre justifié de:
: convocations.

Les décisions du college de gestion sont prises a la majorite simple. Le collége désigne le ou les gérants :
chargés d'exécuter ses décisions. Tout gérant peut donner a un autre gérant mandat de le représenter & une:
: réunion déterminée du college et d'y voter en son nom. Les décisions du collége de gestion sont actées dans ;
i un procés-verbal.

14.2. 8'il n'y a qu'un seul gérant, il représente valablement la société & I'égard des tiers, dans !
tous les actes et en justice,

S'il y a plusieurs gérants, la sociéte est valablement représentée a I'égard des fiers, dans tous les acles et:
: en justice, par un gérant, sans limitation de sommes.

Le gérant unique ou collége de gestion peut conférer des mandats spéciaux & une ou plusieurs personnes.
1 La société est valablement représentée par ces mandataires spéciaux dans les limites de leur mandat.

Article 15 - Rémunération

Mentionner sur la derniére page du Volet B :  Au recto : Nom et qualité du nofaire instrumentant ou de la personne ou des personnes
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i "’assembiée générale décide si le mandat de gérant est ou non exercé gratuitement. Si le mandat de gérant ;

i est remunéré, l'assemblée générale, statuant & la majorité simple des voix, ou l'associé unique, détermine le ;
-montant de cette rémunération fixe ou proportionnelle. Cette rémunération sera portée aux frais généraux, |
' indépendamment de tous frais éventuels de représentation, voyages et déplacements. !

Article 16 - Confrole

Conformément a l'article 141 du Code des Sociétés, aussi longtemps que la société répondra aux critéres !
; énoncés & larticle 15 du méme Code, il n'y a pas lieu de nommer un commissaire, sauf décision contraire de
: lassemblée générale. :

Dans ce cas, chagque associé a individuellement les pouvelrs dinvestigation et de contrdle du commissaire.
i Il peut se faire représenter ou se faire assister par un expert- comptable.

La remunération de ce demier incombe a la société sl a été désigné avec son accord ou si cette
rémunération a été mise a sa charge par décision judiciaire.

En ces cas, les observations de l'expert-comptable sont communiquées 3 la société.

Si la société ne répond plus aux critéres sus vantés, 'assemblée générale doit se réunir dans le p!us bref !

délai pour procéder a la nomination d'un ou plusieurs commissaires, membres de [Institut des rewseurs-
d'entreprises, dans les conditions prévues par la loi.
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TITRE QUATRE. ASSEMBLEES GENERALES

Article 17 - Date et convocation

L'assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le 1° samedi du mois de juin de chaque année & 18
heures.

Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée est remise au plus prochain jour ouvrable, a la méme heure,

S'il n'y a qu'un seul associg, c'est & cette méme date qu'il signe pour approbation les comptes annuels.

Des assemblées générales, spéciales ou exiraordinaires, doivent étre convoquées par la gérance chaque !
fois que lintérét social I'exige ou sur la requéte d'associés représentant le cinguiéme du capital. Dans ce:
1 dernier cas, les associés indiquent leur demande et les objets & porter & I'ordre du jour. La gérance convoquera :
i 'assemblée générale dans les quinze jours de la demande.

les assemblées se réunissent au siége social ou & Pendroit indiqué dans la convocation, & Tintiative de 1a;
gérance ou des commissaires,

Les convocations aux assemblées générales contiennent 'ordre du jour. Elles sont faites par letires :
recommandées envoyées guinze jours au moins avant l'assemblée aux associés, au(x) gérant(s) et, le cas’
{ échéant, aux titulaires de cerificats émis en collaboration avec la société, aux porteurs d'obligations:
! nominatives et aux commissaires. Elles ne sont pas nécessaires lorsque tous les associés et gérants’
! consentent & se réunir.

; Toute perscnne peut renoncer a la convocalion ef, en tout cas, sera considérée comme ayant é&té'
{ réguligrement convoquée st elle est présente ou représentée & l'assemblée.

Lorsque la société ne compte qu'un seul associé, il exerce les pouvoirs dévolus a l'assemblée générale. Il
ne peut les déléguer.

i Article 18 - Représentation

Tout associé peut se faire représenter & i'assemblée générale par un aufre associe, porteur d'urie
i procuration spéciale. Il peut méme émetire son vote par écrit ou méme par tout moyen technique de
: communication aboutissant & un support matériel.

Toutefois, les personnes morales peuvent étre représentées par un mandataire non associé.

Article 19 - Prorogation

Toute assemblée générale, ordinaire, spéciale ou exiraordinaire, peut étre prorogée, séance tenante, a trois
semaines au plus par la gérance. La prorogation annule toutes les décisions prises,
La seconde assemblée délibére sur le méme ordre du jour et statue définitivement.

Article 20 - Assemblée générale par procédure écrite

20.1. Les associés peuvent, dans les limites de la loi, & f'upanimité, prendre par écrit toutes les
décisions qui relévent du pouvoir de l'assemblée générale.

20.2. En ce qui concerne la datation de 'assemblée annuelle, la date de la décision signée par,’
i tous les associés est réputée étre la date de l'assemblée générale statutaire, sauf preuve du contraire, a:
-condmon que la décision écrite signée par la gérance soit parvenue a la société vingt Jours avant la date

 statutaire.

Si plusieurs exemplaires de proposition de décisions ont été envoyés, la date de réception du dernier
exemplaire est déterminante pour la date de ia décision.

La décision écrite, en plusieurs exemplaires ou non, est assortie d'une déclaration datée et signée par la:
gérance indiquant que la décision signée par tous les associés est parvenue au siége de la société au plus tard |
svingt jours avant la date de l'assemblée annuelle générale statutaire et qu'elle porte toutes les signatures :

i

) requises.

4

3 Sila derniére décision écrite nest pas parvenue au plus tard dans les vingt jours précédant la date de§
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ayant pouvoir de représenter la personne morale 3 ‘égard des tiers
Au verso : Nom et signature



L

Mod 11.1
Réservé R
au 7203 Ence qm ‘concerne ia datation de i‘assembiée générale particuiiére, la date de 1a décision : :
Moniteur | | signée par tous les associés est réputée étre la date 4 laquelle la décision est parvenue au siége de la société, ;
belge sauf preuve du contraire. Si plusieurs exemplaires de proposition de décisions ont été envoyés, la date de;
réception du dernier exemplaire est déterminante.

5

declaration datée ef signée par la gérance indiquant que la décision signée par tous les associés est parvenue

:'
La decision écrite, reprise dans une ou plusieurs propositions approuvées, doit étre assortie d'une:

au siége de la société 3 la date indiquée dans cette déclaration et qu'elle porte toutes les signatures requises.
La proposition de décision écrite envoyée dolt indiquer si tous les points de l'ordre du jour doivent &tre
approuvés dans leur ensemble pour parvemr & une deécision éctite valable ou si une approbation écrite est;
solficitée pour chague point de l'ordre du jour séparément.
20.4. La proposition de décision &crite envoyée peut déterminer que ['approbation deit parvenir au'
' slége de la société avant une date hien définie pour pouvoir faire l'objet d'une décision écrite valable. Si la
i décision écrite approuvée a l'unanimité n'est pas parvenue, en un ou plusisurs exemplaires, en temps utile :
: avant cette date, les approbations signées perdront toute force de droit,
20.5. Si un commissaire a ét& nommé, toutes les décisions de lassemblée générale qui sont
prises en recourant a la procédure écrite, doivent lui &tre communiquées.

o e b e R i A LN e

Article 21 - Présidence - Délibérations - Procés-verbaux

L'assemblée générale est présidée par un gérant ou, & défaut, par 'associé présent qui détient le plus de i ;
: parts ou encore, en c¢as de parité, par le plus 2gé d'entre eux. Le président désignera le secrétaire qui peut ne |
; pas &tre associé.

i Sauf dans les cas prévus par la loi, 'assemblée statue quelle que soit la portion du capital représentée et &

i la majorité des voix.
i Chague part donne droit & une voix.
3 Au cas ol la société ne comporterait plus gqu'un associé, celui-ci exercera seul les pouvoirs dévolus é
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i lassemblée générale. '

Les procés-verbaux constatant [es décisicns de 'assemblée générale ou de F'associé unique sont conmgnes
dans un registre tenu au siége social, lls sont signés par le présudent de séance et par les associés présents quu .
; le demandent. Les expéditions, copies ou extraits sont signés par un gérant.

i

TITRE CINQ. INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS - RESERVES - REPARTITION DES BENEFICES
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! Article 22 . Exercice social
: L'exercice social commence le 1er janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.
i 1 A celte dernitre date, les écritures sociales sont arréiées et la gérance dresse un inventaire et &tabliit les
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comptes annuels dont, aprés approbation par I'assemblée, elle assure la publication, conformément & la loi.

La gérance établit s'il échet un rapport de gestion, conformément aux dispositions légales et réglementaires
applicables 2 la société.

Article 23 - Affectation du bénéfice

Sur le hénéfice net, tel qu'il découle des comptes annuels arrétés par la gérance, il est prélevé annuellement ;
:au mains ¢ing pour cent (5 %) pour &tre affectés au fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d‘étre.
; obligatoire lorsque la réserve !egale atteint le dixiéme du capital, mais doit &tre repris si, pour quelque motif que

! ce soit, ce fonds de réserve vient a &fre entamé.

¢ Le solde restant recevra ['affectation que lui donnera I'assemblée générale, statuant sur proposition de Ia !

1 gérance, étant toutefois fait observer que chaque part sociale confére un droit égal dans la répartition des'
! bénéfices. ’
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A défaut d'une telle décision d'affectation, la moitié du solde restant est distribuée et l'autre moitié est
; affectée aux réserves.
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Article 24 - Dissolution - Liquidation

La société peut étre dissoute en tout temps par assemblée générale.

Le décés, méme de l'associé unique, de méme que la réunion de toutes les parts entre les mains d'une
seule personne n'entrainent pas la dissolution de la société. :

En cas de dissolution de la société, la liquidation est effectuée par le ou les gérants en exercice, 4 moins |
i que 'assemblée générale ne désigne un ou plusieurs liquidateurs dont elle déterminera les pouvoirs et Ies-
;émoluments le tout sous réserve de confirmation ou d’hemelogation par fe tribunal de commerce compétent,
i conformément a l'article 184 du Code des Sociéfés.

En cas de refus d'homologation ou de confirmation, le tribunal compétent désignera lui-méme le liquidateur,
: éventuellement sur proposition de 'Assemblée Générale,

Aprés le paiement de foutes les detles, charges et frais de liguidation ou cons:gnatlon des sommes ;
nécessaires a cet effet, l'actif est répartl également entre toutes les parts, les biens conservés étant remis aux :
associés pour &tre partagés dans la méme proportion.

Toutefois, si toutes les parts sociales ne sont pas libérées dans une égale proportion, les liquidateurs§

rétablissent préalablement 'équilibre soit par des appels de fonds, soit par des remboursements partiels.

TITRE SIX. DISPOSITIONS GENERALES

.................................................................................................................................................
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Article 25 - Election de domicile :

Pour 'exécution des statuts, tout associé, gérant, commissaire, liquidateur ou porteur d'obligations domrculle
1 & Pétranger, fait élection de domicile au siége social oll toutes communications, sommations, assignations,

.s:gmﬁcatlons peuvent [ui étre valablement faites s'il n'a pas élu un autre domicile en Belgique vis-a-vis de la
'somete

..w“mu...m..

Article 26, Litiges - Compétence

Tout litige entre la société, ses associés, gérants, commissaires et liquidateurs relatifs aux affaires de la:
1 société et & l'exécution des présents statuts, sera franché définitivement suivant le réglement de conciliation et ;
i d'arbitrage du CEPANI, par un arbitre nommé conformément a ce reg[ement. Toutefois, avant d'intenter une ;
i procédure arbitrale, les parties tenteront de résoudre leur différend & amiable. A défaut d'accord entre elles i
! dans les quarante jours de la demande de conciliation notifiée par la partie la plus diligente, la procedure pourra ;
! &tre mise en ceuvre.
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La clause d’ arbltrage prévue a l'alinéa précédent ne trouve toutefois pas & s'appliquer lorsque des mesures : :
: urgentes et provisoires sont sollicitées, en référé, auprés du Président du tribunal de commerce ou de premiére |
! instance, lequel demeure compétent pour statuer a leur sujet.

{ Article 27 - Droit commun

1 Toutes les dispositions des statuts qui seraient contraires aux dispositions impératives du Code des
| Sociétés sont réputées non écrites.

! Toutes les dispositions du Code des Sociétés non contraires aux présents statuts et qui ne sont pas reprises ;
i dans les présents staluts sont réputees inscrites de plein droit.

{il. - DISPOSITIONS TRANSITOIRES

Et ensuite, les statuts de la socidié étant constitués, 'associé unique exergant les compétences de'!
: 'assembiée générale conformément au Code des Sociétés, a pris, chaque fois par vote séparé, les décisions !
: suivantes; décisions qui ne deviendront effectives qu'a dater du dép6t de P'extrait de 'acte constitulif au Greffe :
: du Tribunal de Commerce de Neufch&teau, lorsque la société acquerra la personnalité morale.

i 1. Exercice social

Le premier exercice social commence le jour de [a date de P'acte constitulif des statuts de la société et se
cléturera le 31 décembre 2014.

! 2, Assemblée Générale

La premigre assemblée générale annuelle se tiendra le premier samedi du mois de juin 2015 a 18 heures.

Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée sera remise au plus prochain jour ouvrable suivant, & la méme
heure.

3. Gérance

Est appelé dans les fonctions de gérant, 'associé unique : Monsieur LAMBRECHT Chariie (seul préncm), ;
né a Liége le 3 juillet 1982 {(numéro national ; 82.07.03-143.83), époux de Madame LAFFUT Florence, dOITIICI|Ié
: & 6890 LIBIN (OCHAMPS), Rue de Jéhonville, 34.

Le gérant ainsi nommé exercera son mandat jusqu'a révocation et & titre onéreux, sauf décision uiténeure !
: d'une assemblée générale,

La représentation de la société sera exercée conformément & larticle 14 de ses statuts.

l

4. Engagements pris au nom de 1a société en formation !
La société constituée reprend tous les engagements contractés au nom et pour compte de la sociélé en
iformation par le fondateur. Cette reprise n'aura d'effet qu'au moment ol la société sera dotée de la:

gpersonnalité morale, c'est-a-dire au jour du dépit de l'extrait du présent acte au Greffe du Tribunal de:
: Commerce de Neufchateau.

4.1 Reprise des actes antérieurs a la signature des statuts
Le gérant reprend les engagements ainsi que les obligations qui en résultent et toutes les activiiés
entreprises 4 compter du fer novembre 2013 par le comparant au nom de la société en formation.
: Cependant, cette reprise n*aura d'effet qu'au moment ot la société acquerra la personnalité morale.
4.2 Reprise des actes postérieurs a la signature des statuts
A, Mandat : Est constitué mandataire Monsieur Charlie LAMBRECHT précité. Tous pnuvou’s
! lui sont dennés pour, conformément & P'article 60 du Code des Sociétés, prendre tous les actes et engagements |
i nécessaires ou utiles 4 la réalisation de l'objet social pour le compte de la société en formation, icl constituée.
! Cependant, ce mandat n'aura d'effet que si le mandataire lors de la souscription desdits engagements aglt
: également en son nom personnel et non pas seulement en qualité de mandataire.
5 B. Reprise : les gpérations accomplies en vertu de ce mandat et prises pour compte de la;
société en formation et les engagements qui en résultent seront réputés avoir &té souscrits dés l'origine par la

société ici constituée.
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helge 5. Commissaire

Il est décidé de ne pas nommer de commissaire, la société n'y étant pas tenue par la loi.
6. Délégation de pouvoirs spéciaux

Tous pouvoirs spéciaux sont conférés & tout guichet d'entreprises agréé etiou & Monsieur Charlie !
: LAMBRECHT et/ou & toutes personnes que Monsieur Charlie LAMBRECHT désignera pour remplir les !

.

i formalités postérieures & la constitution, notamment toutes formalités requises pour 1inscription de la somété‘
i auprés de la Banque Carrefour des Entrepnses (BCE), l'ouverture de comptes bancaires et, en général, toutes |
: formalités nécessaires ou ufiles permettant & la société d'entamer ses activités, et ce, avec pouvoir de

; subdélégation.

{} !

[ ——

IV. - AVERTISSEMENTS
; A. Le comparant nommé en qualité de gérant : ;
i 1)déclare avoir été informé par le notaire soussigné qu'en vertu de la loi du 10 février 1998, foute petite et :

: moyenne entreprise qui exerce une activité pour laquelle une inscription a la Banque Carrefour des Entreprises |
: est requise doit prouver, dans le chef de son gérant, la maitrise des connaissances de gestion de base. Le !
: comparant susmentionné a pris connaissance de ['utilité de se renseigner auprés d'un Guichet d'Entreprise |
: avant [2 constitution afin de savoir §'ll rentre dans les conditions de labtention de ladite attestation de gestion;
2)reconnait que le notaire instrumentant a attiré son attention sur les dispositions de I'Arrété Royal numéro !
122 du 24 octobre 1934 tel que modifié par la loi du 2 juin 1998;il déclare ne pas avoir fait 'objet dune~
: condamnation assortie d'une interdiction d'exercer la fonction de gérant, ne pas avoir été déclaré en faillite ou :
+ avoir &té administrateur ou gérant d'une société commerciale ayant été déclarée en faillite ou, dans l'affirmative, !

E que le jugement cldturant la faillite n'était pas assorti d'une interdiction d'exercer la fonction de gérant.

B. Le notaire a également attiré 'attention du comparant :
1sur le fait que la société, dans l'exercice de son objet social, pourait devoir, en raison des régles:
r administratives en vigueur, obtenir des attestations, auforisations ou licences préalables;
2)sur l'obligation de faire établir un rapport pour tout apport ne consistant pas en numéraire ou pour toutei
; : acquisition dans un délai de deux ans & dater de la constitution, d'un bien appartenant a l'un des fondateurs, 4
L un associé ou & un gérant, sauf dans les cas visés a l'article 222 §2 du Code des Sociétés.

C. Le comparant déclare au notaire soussigné que le compte bancaire qui sera ouvert au nom :
de |la societé aprés sa constifution sera le BE 61 3631 3017 1717. ;
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V. — ETAT-CIVIL ;

Le Notaire soussigné certifie identité du comparant au vu des documents officiels requis par la Loi.
Le comparant déclare avoir autorisé le notaire instrumentant a reprendre son numéro au registre national |
dans le présent acte et dans les extraits a délivrer au Greife du Tribunat de Commerce de Neufchateau.

POUR COPIE CONFORME

Augustin Fosséprez
Notaire associé
Piéces déposées au Greffe : expedltlon conforme de l'acte constitutif des statuts de la SPRL:

LAMBRECHT MANAGEMENT accompagné de ses annexes et extraif analytique conforme dudit actex
constitutif.
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