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N° d’entreprise : 05({6 roo. cj)(') S

Dénomination
(enentier): L@ Brasserie des Tchets

(en abrégé):

Forme juridique : Société coopérative 3 responsabilité limitée
Sidge : Rue Notre Dame, 6 & 6800 NEUVILLERS

(adresse compléte)

Objet{s) de Pacte :Constitution de société

e ———— e ]

D'un procés-verbal dressé par e notaire Frangois GILSON, de résidence a Paliseut en date du dlx-sept-
février deux mille quatorze, en cours d'enregistrement , il résulte que:

1. Monsieur COLLARD, Jean-Frangois Alfred Nicolas, né & Libramont le vingt-clng septembre mil neuf cent*
septante-quatre, cdlibataire, demeurant et domicilié & 6800 Neuvillers, Coin du Woet, 10. Ici représenté par-
Monsieur Thibaud LEONARD, ci-aprés plus ampiement nommé, en vertu d'une procuration sous seing privé en'
date du quatorze février deux mille quatorze. i
2. Monsieur DEVOLF, Alexandre Yves Raymond, né & Chateaurcux (France} le dix juillet mil neuf cent)
septante et un, époux de Madame CORNET Sophie Claire Lucie Ghislaine, née 4 Messancy le vingt-neuf j Jum.
mil neuf cent septante-deux, demeurant et domicilié 4 6800 Neuvillers, rue de Grandveir, 51. Epoux marié sous.
le régime de la séparation des biens aux termes de son contrat de mariage regu par le Notaire Jean- Franc;.o:s.
PIERARD & Marche-en-Famenne le dix-sept mai mil neuf cent nonante-sept, régime non modifié ultérieurement.
ainsi que déclare,

3. Monsieur LAMBERT, Pierre-Manuel André-Marie Ghiglain, né a Libramont-Chevigny le vingt-huit aoGt mil}
neuf cent nonante-deux, célibataire, demeurant et domicilié 4 6800 Neuvillers, rue de la Spinette, 109 B boite 5.

: 4, Monsieur LEDENT, Philippe Michel Ghislain, né a Longlier le dix-huit septembre mil neuf cent smxante-,

sept, époux de Madame DENEFFE, Jennifer Serges Monique Ghislaine, née & Libramont-Chevigny le quinze!

i mai mil neuf cent quatre-vingt, demaurant et domicilié 4 6800 Neuvillers, La Spinette, 47.
Epoux marié sous le régime 1égal en I'absence de contrat de mariage, régime non modifié ultérieurement;
ainsi que deaclaré. i
5. Monsieur LEONARD, Thibaud Jacques Marie Félix Ghilsain, né & Dinant le quatre octobre mil neuf cent :
septante-trois, célibataire, demeurant et domicilié 2 6800 Neuvillers, Coin du Woeet, 14. :
8. Monsieur OQTJACQUES, Jean-Frangois Maurice Marie, né & Libramont ie vingt-quatre octobre mil neuf-
cent soixante-cing, divercé non remarié, demeurant et domicilié 4 6800 Neuvillers, Coin du Woet, 16. :

7. Monsieur ROMAN, Frangois Pierre Serge, né 4 Leuven le six février mil neuf cent septante-deux, époux.
de Madame HOUSEN Sophie Marie née & Bouaké {Céte d'lvoire) le onze février mil neuf cent septante-deux,.
demeurant et domicilié & 6800 Neuvillers, rue Notre Dame, 6. Epoux marié sous le régime de la séparation des.
biens pure et simple aux termes de son contrat de mariage regu par le Notaire Jean-Frangois PIERARD é'
Marche-en-Famenne le vingt-cing mars mil neuf cent nonante-neuf, régime non modifié ultérieurement ainsi que!
déclaré.

8. Mensieur STOZ Jérdme Guillaume Danielle Ghislain, né & Libramont-Chevigny le dix-neuf acfit mil neufi
cent guatre-vingt-six, célibataire, demeurant et domiciiié 4 6927 Tellin, rue de Rochefort, 58 boite 2.

Ont constitué une société coopérative 3 responabilité limitée dont les statuts ont été arrétés comme suit:

TITRE | - DENOMINATION-SIEGE-OBJET-DUREE

Article 1er- DENOMINATION

1| est constitué une société coopérative & responsabilité limitée sous la dénomination "La Brasserie des
Tchets".

Dans tous les actes, factures, annonces, publications, letires, notes de commande et autres pieces ef;
documents émanant de la société, cette dénomination doit toujours étre précédée ou suivie immédiatement et'
de fagon lisible de la mention "société coopérative a respensabilité limitée” ou des initiales "SCRL".

Elle doit en outre étre accompagnée de ['indication préclse du sidge social de [a société, des mots ”Regnstre-
des personnes morales” ou des lettres abrégées "R.P.M." suivie de lindication du ou des siéges du tribunal de!

.................................................................................................................................

Menfionner sur la derniére page du Volet B:  Au recto : Nom et qualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes

ayant pouvoir de représenter Ja personne morale 2 'égard des tiers
Au verso : Nom et signature
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commerce dans le ressort duque! ia société a son sidqge social et ses sidéges d'exploitation ainsi que du ou des
numéros d'immatriculation.

Article 2 - SIEGE SOCIAL

Le sigge social est établi 2 6800 Neuvillers, Rue Notre Dame, 6.

Il peut &tre transféré partout ailleurs dans [a région de langue frangaise de Belgique par simple décision du
Conseil d’Administration qui a tous pouvoirs aux fins de faire constater authentiquement la modification des
statuts qui en résulte.

La société peut établir, par simple décision du conseil d’administration, des siéges administratifs, sidéges
d'exploitation, succursales, dépéts, représentations ou agences en Belgique ou a Pétranger.

Article 3 - OBJET

La scciété a pour objet, pour compte propre, pour compte de tiers ou en participation, en Belgique et &
I'étranger :

- Développement, fabrication et commercialisation de biére

- Favoriser le développement et la fabrication de produits agro-alimentaires locaux en lien avec (a biére
{fromage charcuterig,...)

Le tout avec comme ambition de favoriser la création de coopératives citoyennes & la base de nouveaux
écosystémes entrepreneuriaux & I'échelle locale dans des zones rurales.

- produits textiles de promotion de produits brassicoles (T-shirt...)

- l'ouverture de Pactivité brassicole & un environnement local el ou régional afin de recréer un lieu de
rencontre convivial et redynamiser Yesprit du village

- Conception et développement de micro-brasseries

- Création d'établissement dans le domaine de 'horeca.

Elle peut s'intéresser par voie d'appori, de participation, de fusion, de souscription cu par tout autre mode
dans toutes sociétés, entreprises et associations, tant en Belgique qu'a I'étranger, ayant un objet similaire ou
connexe.

Elle peut faire en général, toutes opérations industrielles, commerciales, agricoles, financiéres, mobiligéres et
immobiliéres se rapportant direc~tement ou indirectement, en tout ou en partie & son ohjet ou susceptibles d'en
favoriser la réalisation et le développement.

La société peut exercer la ou les fonctions d'administrateur, de gérant ou de liquidateur.

Elle peut consentir, au profit de tous tiers et de toutes sociétés, soit apparentées, soit avec lesquelles elle
contracte des engagements, toutes dations en gage hypothécaire ou autres et foutes garanties plus
généralement quelconques.

Article 4 - DUREE

La société est constituée a partir de ce jour pour une durde illimitée. Elle peut éire dissoute anticipativement
par décision de l'assemblée générale délibérant comme en matigre de modification des statuts.

La société peut prendre des engagements ou stipuler & son profit pour un terme excédant sa durée.

Le déces, la faillite, la déconfiture ou lincapacité d'un associé n'entrafne pas la dissolution de la société.

TITRE Il - CAPITAL SOCIAL-PARTS SOCIALES

Article 5 - CAPITAL SQCIAL

Le capital social est illimité. La part fixe du capital est de dix-neuf mille deux cents euros (19.200,00 €).

Il est représenté par cent nonante-deux parts (192) parts sociales sans mention de valeur nominale,
représentant chacune unf/cent nonante-deuxieme du capital social, souscrites par les associés lors de leur
admission.

En dehors des parts représentant les apports, il ne peut &re créé aucune autre espéce de titres, sous
quelque dénomination que ce soit.

Un nombre de parts sociales correspondant a [a part fixe du capital devra a fout moment étre souscrif.

Ces parts ont &té entigrement souscrites et libérées a concurrence de cent vingt-cing/deux cent quarantiéme
lors de la constitution,

Article 5 bis - AUGMENTATION DE CAPITAL

Outre les parts sociales souscrites lors de la constitution de la société, d'aufres parts sociales pourront, en
cours d'existence de la société, &tre émises par décision de 'organe de gestion désigné ci-aprés qui fixera leur
taux d'émission, le montant a [ibérer lors de la souscription et, le cas échéant, les époques de l'exigibilité des
montants restant 4 libérer et le taux des intéréts dus sur ces montants.

Arlicle 6 - PARTS SOCIALES

Les paris sociales sont nominatives. Elles sont indivisibles & I'égard de la société. Elles ne pourront jamais
élre représentées par des titres négociables.

La propriété des parts s’établit par une inscription dans le regisire des paris. Des certificats constatant ces
inscriptions seront délivrés aux fitulaires de parts.

8'l y a plusieurs propriétaires d'une méme part, l'exercice des droits y aiférents est suspendu jusqu'a ce
qu'une seule personne ait été désignée comme étant propriétaire de la part 4 I'égard de |a société.

En cas de démembrement de la propriété d'une part entre nue-propriété et usufruit, le titulaire de ['usufruit
des parts exerce les droits at~tachés & celles-ci.

Article 7 - CESSION DES PARTS SOCIALES

Les parts ne peuvent, a peine de nullité, étre cédées entre vifs ou transmises pour cause de morl, gu'entre
associés.
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Toutefois, elles pourront &tre {ransmises & des tiers, moyennant l'agrément de T'organe de gestion désigné
ci-aprés rentrant dans I'une des catégories suivantes {et qui remplissent les conditions d'admission requises par
les présents statuts) :

- le conjoint du cédant ou du testateur;

- les descendants ou ascendants en ligne diracte ;

- tous tiers.

TITRE Il - ASSOCIES

Article 8 - ADMISSION

Pour étre admis comme associé, il faut :

. 1} étre agréé par l'organe de gestion désigné ci-aprés ;

. 2) souscrire au moins une part et la libérer d'un quart, cette souscrip-tion impliquant adhésion aux statuts
sociaux et, [e cas échéant, au réglement d'ordre intérieur;

L'admission d'un associé est constatée par la signature du registre des parts, conformément aux articles
357 et 358 du Code des sociétés.

Article 9 - APPEL DE FONDS

Les appels de fonds sont décidés souverainement par organe de gestion désigné ci-aprés. L'associé qui,
aprés un préavis d'un mois signifié par lettre recommandée, est en retard de satisfaire aux versements appelés,
doit bonifier 4 la sociéte un intérét calculé au taux d'intérét Iégal majoré de deux pour cent, 4 dater du jour de
I'exigibilité du versement.

L'exercice du droit de vote afférent aux parts sociales sur lesquelles les versements réguliérement appelés
n'ont pas été opérés, est suspendu aussi longtemps que ces versements n'ont pas été effectués.

Article 10 - RESPONSABILITE

Les associés ne sont tenus que jusqu'a concurrence de leur souscription au capital de la société.

Il n'existe entre eux aucune solidarité, ni indivisibilité.

Article 11 - DEMISSICN

Les assoclés non débiteurs envers la coopérative peuvent donner leur démission durant les six premiers
mois de 'annee sociale, conformément & la loi.

Celle-ct est mentionnée dans le registre des parts, conformément 2 l'article 369 du Code des sociétés.

Toutefois, cette démission pourra étre refusée par l'organe de gestion désigné ci-aprés si elle a pour effet
de réduire le capital & un montant inférieur a la part fixe établie par les présents statuts ou de réduire le nombre
des associés & moins de trois.

L'associé démissionnaire a droit au remboursement de sa part telle qu'elle résultera du bilan de l'année
sociale pendant laquelle la démission a été donnée.

Toutefois, les remboursements ne pourront excéder annuellernent un dixiéme de 1'actif net, tel qu'il figurera
au bilan précédent.

L'organe de gestion désigné ci-aprés a, en ouire, le droit de refuser la démission si la situation financigre de
la coopérative devait en pétir, ce dont il juge souverainement, ou si la part fixe du capital social venait & é&tre
entamée suite a cette démission.

Article 12 - EXCLUSION

Tout associé peut étre exclu pour justes motifs,

L'exclusion est prononcée par I'organe de gestion désigné ci-aprés,

Elle ne pourra étre prononcée qu'aprés que l'associé dont l'exclusion est demandée aura été invité 4 faire
connaitre ses observations par écnit, dans le mois de I'envoi d'un pli recommandé contenant la proposition
motivée d'exclusion.

S'il le demande dans I'écrit contenant ses observations, l'associé doit tre entendu.

La décision d'exclusion doit &tre motivée.

Elle est constatée dans un pracés-verbal dressé et signé par un administrateur.

Une copie conforme de celui-ci est adressée a I'associé exclu dans les quinze jours,

1| est fait mention de Yexclusion dans te registre des parts.

L'associé exclu a droit au remboursement de sa part telle qu'elle résultera du bilan de l'année sociale
pendant laquelle l'exclusion a été prononcée, sous les mémes modalités et réserves que l'associé
démissionnaire.

TITRE IV - ADMINISTRATICN ET SURVEILLANCE

Article 13 - GENERALITES

La société est adminisirée par un ou plusieurs administrateurs, associés ou non, nommeés dans les présents
statuts ou par 'assemblée générale des associés.,

L'assemblée fixe [ibrement la durée du mandat des administrateurs qu'elle nomme et qu'elle peut révoquer
en tout temps sans motif de préavis.

Les administrateurs sortants sont rééligibles,

L'assemblée peut rémunérer le mandat des administrateurs et leur allouer des émoluments fixes etfou
vanables ainsi que des jetons de présence.

Dans les huit jours de leur nomination, les gérants doivent déposer au greffe du tibunatl de commerce un
extrait de 'acte constatant leur pouvoir et portant feur signature.

Article 14 — CONSEIL D’ADMINISTRATICN

Lorsqu’il y a plus de deux administrateurs, ils forment un conseil.

L& conseil d’administration &lit parmi ses membres un président.



Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 28/02/2014 - Annexes du Moniteur belge

En cas d'absence ou d'empéchement du président, la séance est présidée par le membre le plus &gé.

Le conseil se réunit sur convocation du président aussi souvent que intérat social Pexige. | doit aussi &tre
convoqué lorsque deux de ses membres le demandent.

Le conseil se réunit au siége social ou & tout autre endroit de la commune du siége social indiqué dans les
avis de convocation.

Les convocations sont faites par e-mails ou par simples lettres envoyées, sauf urgence & motiver au procés-
verbal de la réunion, au moins cing jours francs avant la réunion et contenant lerdre du jour.

Le conseil ne délibére valablement que si la moitié au moins de ses membres est présente ou représeniée,
Toutefois si lors d’'une premiére réunion le conseil n'est pas en nombre, une nouvelle réunion pourra &ire
convoquée avec le méme ordre du jour, qui délibérera valablement quel que soit le nombre des administrateurs
présents ou représentés.

Les décisions sort prises a la simple majorité des voix.

En cas de parité de voix, celle du président ou du membre qui préside la réunion est prépondérante.

Un administrateur peut méme par simple lettre, télex, 1€légramme, téléfax ou tout procédé analogue, donner
mandat & un autre administrateur pour le remplacer a la réunion et voter en ses lieu et place, Un administrateur
ne peut toutefols représenter qu’un seul autre membre du conseil,

Les délibérations et votes du conseil sont constatés par des procés-verbaux signés par la majorité des
administrateurs présents 4 la réunion.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont signés par le président ou par deux administrateurs,

Article 15 - VACANCE D'UNE PLACE D'ADMNISTRATEUR

En cas de vacance d'une place d’administrateur, les administrateurs restants, lorsqu'il existe un conseil
d’administration, peuvent y pourvoir provisoirement.

La nomination est soumise & la ratification de la plus prochaine assemblée générale.

Article 16 - POUVOIRS

L'organe de gestion constitué selon le cas du conseil dadministration, d'un administrateur unique ou de
deux administrateurs agissant conjointement, posséde, outre les pouvoirs lui conférés aux titres [l et Ill, les
pouvoirs d’administration et de disposition les plus étendus, rentrant dans le cadre de l'objet social,

I peut notamment prendre et donner en location, acqueérir et aliéner tous biens, tant mobiliers gu'immobiliers
; contracter tous emprunts, sauf par émission d’obligations ; affecter en gage ou en hypothéque tous biens
sociaux ; donner mainlevée avec renonciation & tous droits d’hypothéque, de privilége et action résolutoire,
méme sans jusiification de paiement, de toutes inscriptions hypothécaires et autres, franscriptions, saisies et
autres empéchements quelconques ; représenter la société en justice en demandant et en défendant ; transiger
et compromettre en tout état de cause sur tous intéréts sociaux.

Il établit les projets de réglements d’ordre interne.

Article 17 — DELEGATIONS

Le conseil d’administration peut sous sa responsabilité conférer la gestion journaligre de la société 4 un ou
plusieurs administrateurs qui porteront le tifre d’administrateur-délégué ou d’administrateur-gérant ; il peut aussi
confier la direction de tout ou parlie des affaires sociales a un ou plusieurs directeurs, ayant ou non la qualité
d’administrateur ; il peut donner les pouveirs pour les objets déterminés a tout tiers qu'll avisera.

Le conseil d’administration détermine les émoluments attachés aux délégations qu'il confére.

L’administrateur unique ou les deux administrateurs agissant ensemble disposent mutatis mutandis du
méme pouvoir de délégation.

Article 18 - REPRESENTATION

Sans préjudice aux délégations spéciales, la société est valablement représentée a P'égard des tiers et en
justice par l'administrateur unique ou, s'il y a plusieurs administrateurs ou s'il existe un conseil d’administration,
par deux administrateurs.

Si 'administration est confiée & plusieurs administrateurs, chacun d’eux représentera valablement la société
relativement aux actes ef opérations de gestion courante, notamment vis-a-vis de services publics, de Ja Poste
et des entreprises de transport.

Article 19 - CONTROLE

Le contrile de la situation financiére, des comptes arnuels et de la régularité des opérations & constater
dans les comptes annuels est confié 4 un ou plusieurs commissaires, membres de [lnstitut des Réviseurs

d'Entreprises.

lls sont nommés par I'assemblée générale pour un terme de trois ans, renouvelable et ne peuvent éfre
révoqués que pour justes motifs.

L'assemblée générale détermine [e nombre de commissaires et fixe leurs émoluments.

Toutefois, si la société répond aux critdres fixés par Varticle 15 du Code des socidtés, la nomination d'un oy
de plusieurs commissaires est facultative,

S'il n'est pas nommé de commissaire, les pouvoirs d'investigation et de contréle des commissaires sont
délégués 4 un ou plusieurs associés chargés de ce contrdle et nommeés par l'assemblée générale des associés.

Ceux-ci ne peuvent exercer aucune autre fonction, ni accepter aucun autre mandat dans la société.

lls peuvent se faire représenter par un expert-comptable dont la rému-nération incombe a [a société s'l a
été désigné avec son accerd ou si cetie rémunération a été mise & sa charge par décision judiciaire.

Dans ces cas, les observations de Pexpert-comptable sont communiquées 3 la société,

TITRE V - ASSEMBLEE GENERALE

Article 20 - COMPOSITION ET POUVOIRS

L'assemblée générale constitue le pouvoir souverain de la société.
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L'assemblée générale se compose de tous les associés.

Chaque part donne droit & une voix.

Les décisions prises par I'assemblée sont obligatoires pour tous les associés, méme pour les abserits ou
dissidents.

L'assemblée est présidée par le Président du Conseil d'Administration ou, & défaut, par un vice-président
ou, & défaut, par un administrateur-délégué, ou, 4 défaut encore, par le plus 4gé des administrateurs.

le président désigne le secrétaire.

L'assemblée choisit deux scrutateurs parmi les associés.

Les administrateurs présents complétent le bureau.

Ariicle 21 - REUNIONS

L'assemblée générale se réunit le premier juin a vingt heures au siége social ou & 'endroit indiqué dars les
canvaocations.

Si ce jour est un jour férié 1&gal, I'assemblée a lisu le premier jour ouvrable suivant, autre qu'un samedi.

Tout assacié peut se faire représenter 2 l'assemblée générale par un fondé de pouvoir, pourvu que celui-ci
s0it lui-méme associé.

Article 22 - CONVOCATIONS

L'assemblée générale se réunit sur convocation du conseil d'administration, adressée quinze jours au moins
avant la date de la réunion, par simple lettre ou par e-mail, adressé aux associés.

Adticle 23 - VOTES

Aucune assemblée ne peut délibérer sur des objets qui ne figurent pas a l'ordre du jour,

Les décisions de I'Assemblée Générale sont prises 2 la majorité des voix présentes ou représentées,

A parité de voix, le Président de I'Assemblée a voix prépondérante.

Sous réserve des régles particuliéres établies par les présents statuts, I'assemblée générale des associés
délibérera suivant les régles prévues & l'article 558 du Code des sociétés.

Article 24 - ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES

Des assemblées générales extraordinaires peuvent étre convoquées par le conseil d'administration chaque
fois que l'intérét de la société l'exige.

L'agsemblée dait ére convoquée si des associés représentant au moins un-cinquiéme du capital social en
font la demande.

Dans ce cas, elle doit étre convoquée dans e mois de la réquisition.

Article 25 - PROCES-VERBAUX

Les procés-verbaux des assemblées générales sont signés par les membres du bureau et par les associés
qui le demandent.

Les copies ou exiraits 4 produire en justice ou ailleurs sont signés par deux administrateurs ou un
administrateur-délégué.

TITRE V! - EXERCICE SOCIAL - BILAN

Aricle 26 - EXERCICE SQCIAL

L'exercice social commence le premier janvier pour se terminer le trente et un décembre.

Chaque année, le conseil d'administration dressera linventaire et &tablira les comptes annuels. Ceux-ci
comprennent le bilan, le compte des résultats ainsi que I'annexe. Les amortissements nécessaires doivent étre
faits, le tout conformément a la loi.

L'assemblée genérale annuelle entend le rapport de gestion et, le cas échéant, celui des commissaires ou
des associes chargés du contrdle et statue sur l'adoption des comptes annuels de la société,

Aprés l'adoption du bilan, I'assemblée se prononce par un vote spécial sur la décharge & donner aux
administrateurs et, le cas échéant, aux commissaires ou aux associés chargés du contréle.

Article 27 - AFFECTATION DU RESULTAT

Sur le résultat te! qu'il résulte des comptes annuels arrétés par le conseil d'administration, il est prélevé au
meins cing pour cent pour constituer la réserve légale. Ce prélévement cesse d'gtre ebligatoire lorsque le fonds
de réserve atteint un/dixiéme du capital social; il doit &tre repris si la réserve légale vient 2 étre entamée,

Le solde recevra I'affectation que lui donnera I'assemblée générale statuant & la majorité des voix, sur
proposition du conseil d'administra-tion.

Aucune distribution ne peut étre faite lorsqu'a la date de cléture du dernier exercice, I'actif net tel qu'il résulte
des comptes annuels est, ou deviendrait 4 1a suite d'une telle distribution, inférieur au montant du capitai libéré,
augmenté de toutes les réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

Par actif net, il faut entendre le total de l'actif tel quil figure au bilan, déduction faite des provisions et dettes.

Pour la disfribution de dividendes et tantidmes, l'actif net ne peut comprendre ¢

- 10} le montant non encore amorti des frais d'établissement;

- 20) sauf cas exceptionnel a4 mentionner et & justifier dans l'annexe aux comptes annuels, le montant non
encare amorti des frais de recher-che et de développement.

Toute distribution faite en contravention de cette disposition doit &ire restituée par les bénéficiaires de cette
distribution si la société prouve que les bénéficiaires connaissaient l'irrégularnité des distributions faites en leur
faveur ou ne pouvaijent lignorer compte tenu des circonstances.

Article 28 - ACOMPTE SUR DIVIDENDES

Le conseil d'administration peut décider le paiement d'un ou de plusieurs acomptes & imputer sur le
dividende qui sera distribué sur les résultats de I'exercice conformément aux articles 618 et 619 du Code des

saciétés,
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TITRE VII - DISPOSITIONS DIVERSES

Article 29 - REGLEMENT D'ORDRE INTERIEUR

Le réglement d'ordre intérieur peut, dans les limites des prescriptions légales et statutaires, prévoir toutes
les dispositions concemant 'exécu—tion des présents statuts et le réglement des affaires sociales.

Il peut notamment imposer aux associés et a leurs ayants droit toutes ¢bligations requises dans l'intérét de
la société. Des dispositions pénales notamment des amendes ne dépassant pas mille francs par infraction,
ainsi que la suspension des droits et avantages sociaux peuvent &tre prévues par le réglement d'ordre intéreur
pour assurer P'exécution de ses prescriptions et celles des statuts.

Ariicle 30 - ARBITRAGE

Sauf l'exclusion, toutes les contestations ou litiges qui pourraient survenir entre les associés en fonction,
démissionnaires ou exclus sont vidés par voie d'arbitrage.

Article 31 - DROIT COMMUN

Toutes dispositions des statuls qui seraient contraires aux dispositions impératives du Code des sociélés
seront censées non &crites.

Toutes les dispositions de ces lols non contraires aux présents statuts et qui ne sont pas reprises aux
présentes y seront réputées inscrites de plein droit.

En cas de décés, de faillite, de déconfilure ou dinterdiction d'un associé, ses héritiers, créanciers,
représentants ou ayants droit, ne pourrorit provoquer la liguidation de la société, requérir aucune apposition de
scellés, faire aucune saisie ou opposition sur les biens ou valeurs de la société.

Les créanciers personnels de 'associé ne peuvent saisir que les intéréts et dividendes ui revenant et la part
qui lui sera attribuée 2 la dissolution de la société.

TITRE Vil - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 32 - LIQUIDATION

En cas de dissolution de la société pour quelque cause et & quelque moment que ce soit, la liquidation
s'opérera par les soins de liquidateur(s) nommé(s) par I'assemblée générale.

A défaut de pareille nomination, la liquidation s'opérera par les soins des administrateurs en fonction,
formant un coliége.

Les liguidateurs disposeront des pouvoirs les plus étendus conférés par les articles 186 st suivants du Code
des sociétés.

L'assemblée déterminera, le cas échéant, les émoluments des liquidateurs.

Chaque année, le(s) liquidateur(s) soumettront & l'assemblée générale les résultats de la liquidation avec
lindication des causes qui ont empéché celle-ci d'étre terminée.

L'assemblée se réunira sur convocation et sous la présidence du liquidateur ou de l'un d'eux,
conformément aux dispositions des présents statuts.

Elle conservera le pouvoir de modifier les statuts,

Aprés apurement de toutes les deftes, charges et frais de liquidation ou consignation des sommes
nécessaires a cet effet, 'actif net servira d'abord & rembourser le montant du capital libéré.

Si les parts sociales ne sont pas toutes libérées dans une égale propor-tion, les liquidateurs, avant de
procéder aux répartitions, tiennent compte de cette diversité de situations et rétablissent '4quilibre en mettant
toutes les parts sociales sur un pied d'égalité absolue, scit par des appels de fonds complémentaires a charge
des titres insuffisamment libérés, soit par des remboursements préalables en espéces au profit des parts
sociales libérées dans une proportion supérieure,

Le solde est réparti également entre toutes les paris sociales.

Article 33 - ELECTION DE DOMICILE

Pour l'exécution des présents statuts, tout associé, obligataire, ad-ministrateur, commissaire, directeur,
liquidateur, domicilié & V'étranger, fait élection de domicile au sidge social ol toutes les communications,
sommalions, assignations, significations peuvent lui &ire valablement fajtes.

A défaut d'autre élection de domicile, les associés seront censés avoir fait élection de domicile au domicile
indiqué dans le registre des parts.

FRAIS

Les parties déclarent que le montant des frais, dépenses et rémunérations ou charges, sous quelque farme
que ce soit qui incombent 4 la société ou qui sont mis a charge de celle-ci en raison de sa constitution, s'éléve
approximativemnent & mille cing cent trente et un euros quarante-deux cents (1.631,42 €).

TITRE X - DISPOSITIONS TRANSITOIRES

Et 4 linstant, |la société étant constituée, tous les comparants, réunis en assemblée genérale, ont décidé de
prendre les résolutions suivantes qui ne deviendront effectives qu'a dater du dépdt de l'exirait de l'acte
constitutif au greffe du tribunal de commerce, moment ol la société acquerra la personnalité morale :

1. NOMINATION DES ADMINISTRATEURS

A l'unanimits, l'assemblée décide de fixer le nombre des administrateurs a huit et d'appeler & ces fonctions :

-Monsleur Jean-Frangois COLLARD, prénommé, qui accepte ;

-Monsieur Alexandre DEVOLF, prénommé, qui accepte ;

-Monsieur Pierre-Manuel LAMBERT, prénommé, qui accepte ;

-Monsieur Philippe LEDENT, prénommé, qui accepte ;

-Monsieur Thibaud LEONARD, prénommsé, qui accepte ;

-Monsieur Jean-Frangols OTJACQUES, prénommé, qui accepte ;

-Monsieur Frangois ROMAN, prénommé, qui accepte ;

~Monsieur Jérdme STOZ, prénommé, qui accepte ;
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Volet B - suite

Elle appelle également a la fonction d’administrateur-délégus :

-Monsieur Thibaud LECNARD, prénommgé, qui accepte ;

-Monsieur Frangols ROMAN, prénommé, qui accepte ;

-Monsieur Jérbme STOQZ, prénomms, qui accepte ;

L'administrateur-délégué est chargé de la gestion journaliére de la société, et de la représentation de la
société en ce qui concarne cette gestion.

Les émoluments de 'administrateur-délégué sont fixés suivant les décisions du conseil d'administration.

lls sont nommés jusqu'a révacation et peuvent engager valablement la société sans limitation de sommes.

2. EMOLUMENTS

Le mandat des administrateurs est gratuit,

3. COMMISSAIRES

L"assemblée décide en outre de ne pas nommer de commissaire.

4. PREMIERE ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE

La premiére assemblée générale annuelle se tiendra en deux mille quinze.

5. CLOTURE EXERCICE SOCIAL

Le premier exercice social, commencé ce jour, sera clbturé le trente et un décembre deux mille guinze.
6. REPRISE DES ENGAGEMENTS PRIS Al NCM DE LA SOCIETE EN FCRMATION

1°- Reprise des actes antérieurs 4 la signature des statuts :

Toujours & Punanimité, les comparants décident que toutes les opérations faites et tous les engagements,
: ainsi que les obligations qui en résultent, et toutes les activités entreprises par Monsieur Jéréme STOZ au nom !
i et ou pour compte de la société en formation depuis le premier janvier deux mille quatorze, sont reprises par la |
| société présentement constituée,

Les comparants déclarent savoir que pareille ratification, expresse ou tacite, appartiendra au conseil
d'administration dés que la société jouira de la personnalité morale.

Cependant, cette reprise n'aura d'effet qu'au moment ol la société aura la parsonnalité morale. La société |
jouira de la personnalité morale & partir du dépdt de l'extrait des présents statuts au greffe du tribunal !
compétent.

2°- Reprise des engagements pris au nom de la sociéte en formation pendant la péricde intermediaire
A/ Mandat

{.es aufres comparants déclarent constituer pour mandataire Monsieur J&rdme STOZ, prénommé, et lui
i donner pouvoir de, pour eux ef en leur nom, conformément 2 Particle 13 bis du Code des sociétés, prendre les ;
: actes et engagements nécessaires ou utiles & la réalisation de l'objet sccial, pour le compte de la société en |
+formation ici consfituée, dés ce jour jusqu'a fa date du dépdt de Pextrait des présents statuts au greffe du'!
! tribunal compétent. Ce mandat n'aura d'effet que si le mandataire, lors de la souscription desdits engagements,
! agit également en son nom personnel (et non pas seulement en qualité de mandataire),

B/ Reprise

Les opérations accomplies en vertu de ce mandat et prises pour compte de [a société en formation et les
engagements qui en résultent seront réputés avoir été souscrits dés I'origine par la société ici constituée,

Cette reprise n'aura d'effet que sous la double condition suspensive de la réalisation desdits engagements
et du dépét de I'extrait des statuts au greffe du tribunal compétent.

DELEGATION DE POUVOIRS

Les administrateurs donnent tous pouvoirs & Monsieur Jérdme STOZ pour effectuer toutes formalités

requises pour l'inscription de la société au registre du commerce de Neufchateau et pour son immatriculation 4
la taxe sur la valeur ajoutée.

POUR EXTRAIT ANALYTIQUE CONFORME délivré avant enregistrement uniquement pour &tre déposé au
greffe du Tribunal de Commerce et aux fins de publication au Moniteur Belge,

Déposé en méme temps * expédition de I'acte de constitution.

Notaire Frangois GILSON

Mentionnér sur la derniére page du Volet B:  Au recto : Nom et qualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes

ayant pouvoir de représenter la personne morale a 'égard des tiers
Au verso : Nom et signature



