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N° d’entreprise : 0806.665.064

Dénomination (en entier) : L'ECOPAIN D'IGNACe
(en abrégé):
Forme juridique : sociéié privée a responsabilité limitée

Siege : Rue llya Prigogine 3
7850 ENGHIEN

Objet de 'acte : AUGMENTATION DU CAPITAL PAR APPORT EN NATURE D'UNE CREANCE
AVEC RAPPORTS - MODIFICATION DES STATUTS - ADOPTION D'UN
NOUVEAU TEXTE FRANCAIS DES STATUTS

Il résulte d'un procés-verbal dressé le seize décembre deux mille treize, par Maitre Carf OCKERMAN,
Notaire Associé & Bruxelles, qui contient & la fin la mention d'enregistrement suivante:

"Enregistré huit roles frois renvois au 1er bureau de I'Enregistrement de Woluwé le 26 décembre 2013,
Volume 40 folio 34 case 16. Regu cinquante euros {50,00€). Le Receveur F.F., (signé) JEANBAPTISTE F."

que lassemblée générale exraordinaire de la société privée & responsabilité limitée "L'ECOPAIN
D'IGNACE ", ayant son sigége a Rue llya Prigogine 3, 7850 Enghien,

a pris [es résolutions suivantes:

1° Modification de l'article 2 des statuts, afin de le metire en accordance avec la décision des gérants en
date du 26 aofit 2013, publié aux Annexes du Monitetr belge du 9 septembre suivant, sous le numéro
20130909/137629. Modification de l'arficle 2 des statuts et remplacement comme mentionné dans le nouveau
texte des statuts.

Constatation que la langue de la société sera dorénavant le frangals.

2° Augmentation du capital de la Société & concurrence de un million cing cent mille euros (1.500.000,00
EUR), pour ie porter & trois millions neuf cent cinquante mille euros (3.950.000,00 EUR) par la création de sept
cent cinquante (750) nouvelles parts du méme type et jouissant des mémes droits et avantages que les paris
existantes et participant aux bénéfices pro rafa temporis & partir de la souscription.

L’augmentation du capital a été réalisée par 'apport par Monsieur VANDEKERKHOVE Ignace, d'une partie
de sa créance certaine, liquide et exigible qu'il détient & l'encontre de la Société et qui est décrite plus
amplement dans le rapport du réviseur,

Rémunération de l'apport

En rémunération de cet apport, ont été attribuées & Monsieur VANDEKERKHOVE Ignace, les sept cent
cinguante nouvelles parts, entierement libérées,

Conclusions du réviseur d'entreprise

Le rapport du réviseur d'entreprise en date du 16 décembre 2013, établi par la société civile sous forme
d'une société privée i responsabilité privée " Eli Verstappen Bedrijfsrevisor “, & Ophemstraat 19, 8400 Ninove,
représentée par Monsieur Eli Verstappen, conclut littéralement dans les termes suivants ;

" Pour conclure ma mission de contrdle, je suis d'avis que:

a. L'exécution a été vérifiée conformément aux normes émises par linstitut des Révisetirs
d'entreprise en matiére d'apport en nature et que le conseil d'administration de fa société est
responsable de I'évaluation des biens constituent I'apport et de la définition de nombre des actions a
émetire par la société afin d'indemniser I'apport en nature;

b. La description de l'apport en nature répond aux exigence normales de précision et de clarté;

c. Le méthode d'appréciation de [a valeur nominale retenue par les parties pour l'apport en nature
est économiquement justifiée et que I'appréciation & laquelle cette méthode d'appréciation aboutit
correspond au moins au nombre et a Ia fraction d'actions & émettre en contrepartie de l'apport de fagon
& ce que l'apport en nature ne soit pas surestimé, sous réserve d'un apport quitte en libre de totite
charge.

d. L'indemnisation de I'apport en nature se compose de 1.500.000,00 euro en capital investi dans
les actions par la création de 750 nouvelles actions, conventionnellement sur la base des actions
existantes..

Ma mission ne consisfe pas 4 me prononcer en maliére et d'équité aprés 'exéculion ou, en d'autres termes
mon rapport n'est pas un faimess opinion.
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Ninove, 16 décembre 2013

Eli Verstappen Bedrijfsreviscr BV ovv BVBA

Représentée par Eii Verstappen, Bedrijfsrevisor,”

3° Afin de metire les statuls en concordance avec la décision d'augmentation du capital qui précéde,
remplacement de ['article § des statuts comme mentionné dans le nouveau texte des statuts.

4° Adoption d'un nouveau texte frangais des statuts, afin de le metire en accordance avec les résolufions
prises, avec |a décision de transfert le sidége social vers la partie francophone du pays et avec le code des
sociétés, Un exirait du nouveau texte des statuts sera comme suit :

FORME - DENOMINATION.

La sociéle revét la forme d'une société privée & responsabifité limitée, et est dénommée "L'ECOPAIN
DIGNACE",

SIEGE SOCIAL,

Le siége est éfabli 3 Rue llya Prigogine 3, 7850 Enghien.

OBJET.

La société a pour:

Le commerce ainsi que limportation et 'exportation, fa fabrication, fe traifement et Ia transformation, le
slockage, le conditionnement et 'emballage de fous les produits alimentaires en général 4 [a fois frals,
congelés, en conserve, séchés que confits, en pariiculier fous les produits de la boulangerie, patisserie et
confiserie, y compris, enfre aulres, tous les types de pain, les produits contenant du chocolat, les biscuits, les
confiseries, les friandises, les prafines et I'épicerie fine, la créme ot créme glacée, les préparations & base de
glace, les articles de fantaisie et le matériel d'emballage;

L'exploitation de boulangeries;

Le commerce ainsi que limporation et l'exportation, la fabrcation, le traitement et la fransformation, le
stockage, le conditionnement ef l'embaffage de tous les produits d'épiverie ef de nourriture, de produits laifiers
ainsi que d'aliments congelés, d'épices, de préparations 4 base de viande ef de poisson, de charcuterie, de
légumes, de fruits, de boissons et d'articles de ménage;

L'exploitation et I'aménagement d'un ou de plusieurs héitels, motels, pensions, restaurants, auberges, snack-
bars, salons de dégustation de crémes glacés, établissements de self-service offrant de la nourriture, salons de
the, cafélérias, cafés, bars, bodegas, tavemes, dancings, discothéques, clubs, boites de nuit, salles de féte, en
bref, foutes les activités du secteur de I'hotellerie et de la restauration, y compris Ia vente de tabac et des
produits du tabac, de cartes postales, de souvenirs, d'arlicles de fantaisie et d'articles de luxe;

Tous les fraifeurs et les services de restauration et des aclivités connexes felles que fa vente de repas
préparés el tous les accessoires;

L'organisation de toutes sorfes d'événements, banquets, buffets et salons;

La foumiture et fa location de fous fypes de chambres et salfes ainsi que I'exploitation de palais et de salles
pour les expositions, conférences et autres manifestations culturelles ef artistiques.

La mise en place d'expaositions et de spectacles en fouf genre ainsi que des défilés de mode;

Limportation et l'exportation, la vente en gros et au détaif de tous les aliments, les boissons et les produits
de la restauration en général;

Limportation et I'exportation, fa vente en gros et au détall, la location, linstallation, la distribution, l'enfretien
ot la réparation de tous les équipements, les appareils et les fournitures liées au secteur de la restauration;

L'exploitation d'une entreprise générale de l'immobilier et les opérations financiéres, y compiis, entre autres,
l'acquisition, la cession, la gestion, I'exploitation, fa valorisation, la subdivision, I'organisation et la focation, fa
consiruction ou la rénovafion, la promofion et le courtage immobifier, ainsi que toutes les fransactions de
propriété et les transactions dans leur sens le plus large, en ce compris le crédit-bail immobilier ; agissant
comme syndique el la gestion des bailiments en copropriélé conformément & l'article 577-2 et suivants du Code
civil,

Sous réserve de l'approbation préalable de !lnstitut professionnel des agents immobiliers, il ne peut
toutefois proposer des acfions qui sont réservées aux agents immobiliers conformément 8 f'arrété royal du six
septembre mille neuf cent nonante-trois.

La société peut, en fant qu'entrepreneur général, coordonner l'activité des enireprises qui se rapporte @
l'exécution fotale ou pariielle des travaux de construction achevés par des sous-traifants.

L'observation ef la prafique de foutes sorfes de taches et mandats administratifs et de gestion.

L'entreprise agit pour son propre comple en commission, en tant qu'infermédiaire ou représentant.

La socigté peut donner cauffon tant pour ses propres engagements que pour fes engagements de fiers,
entre autres en donnant ses biens en hypothégue ou en gage, y compris son propre fonds de commerce.

La société peut d'une fagon générale accomplir foutfes opérations commerciales, industrielles, financiéres,
mobilieres ou immobiliéres se rapportant directement ou indirectement 4 son objet social ou qui seraient de
nature & en faciliter la réalisafion.

Il peut participer ou avoir tout autre intérét dans toutes sortes de sociélés, des entreprises, des groupes ou
des organisations, tant en Beigique qu'a I'étranger.

DUREE.

La société est constituée pour une durée ilfimitée.

CAPITAL.

Le capital social est fixé a la somme de trois millions neuf cent cinquante mille eurog (3.950.000,00 EUR),
représentd par mille neuf cent septante-cing {1.975) paris sociales, sans mention de valeur.

ASSEMBLEE GENERALE .

L'assemblée générale des associés se réunit annuellement chaque troisiéme vendredi du mois de mai 3
seize heures.

Si ce jour est un jour féri¢ iégal, 'assemblée a fieu le jour ouvrable suivant,
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L'assemblée générale annuelle se tient au siége de la sociéié ou dans la commune du siége de Ja société,

REPRESENTATION

Tout associé empéché peut, donner procuration a une autre personne, associé ou non, pour le représenter
a une réunion de lassemblée. Les procurations doivent porter une signature (en ce compris une signature
digitale conformément & l'article 1322, paragraphe 2 du Code civif).

Les procurations doivent éfre communiquées par éent, par fax, par e-mail ou tout aufre moyen mentionné a
Tarticle 2281 du code civil ef sont déposées sur le bureau de I'assemblée. En outre, le gérant peut exiger que
celles-ci soient déposées frois jours ouvrables avant lassemblée & I'endroit indiqué par Iui.

Les samedi, dimanche et les fours férés ne sont pas considérés comme des jours ouvrables pour
f'application de cet article.

LISTE DE PRESENCE.

Avant de participer & l'assemblée, les associés ou leurs mandataires sont tenus de signer la liste de
présence, laquelle mentionne le nom, les prénoms et 'adresse ou la dénomination sociale et le siége social des
assaciés et fe nombre de paris sociales qu'ils représenfent.

DROIT DE VOTE

Chaque partf sociale donne droit 4 une voix.

Le vote par écrit est admis. Dans ce cas la letire dans laquelle le vote est émis doit mentionner chaque
poste de fordre du jour et les mots *accepté” ou “refeté” doivent &tre manuscrits et suivis de la signature, le tout
de la méme main; cette letfre doit élre adressée a la société par envoi recommandé et efle sera délivrée au
siége ay moins un jour avant 'assemblée,

ADMINISTRATION.

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques ou personnes morales,
associés ou non.

Lorsqu'une personne morale est nommée gérant, celle-ci est tenue de désigner panmi ses associgs,
gérants, administrateurs ou fravailleurs, un représentant permanent, personne physigue, chargé de l'exdcution
de celte mission au nom et pour le compte de fa personne morale.

La désignation et la cessation des fonctions du représentant permanent sont soumises aux mémes régles
de publicité que sl exergait cette mission en nom et pour compte propre.

Les gérants sonf nommeés parl'assemblée générale pour une durée a déterminer par elle.

POUVOIRS DES GERANTS.

Les géranis peuvent accomplir tous actes nécessaires ou utiles & la réalisafion de l'objet social, a 'exception
de ceux réservés par le Code des sociétés a I'assemblée générale.

En cas d'existence de deux gérants ils exerceront 'administration conjointement,

£n cas d'existence de trois ou de plusieurs gérants, ils formeront un collége qui désigne un président et qui,
par la suite, agira comme le fait une assemblée délibérante.

Les gérants peuvent par procuration spéciale déléguer une partie de leurs pouvoirs & un préposé de la
socidté, Sl existe plusieurs gérants, ceite procuration sera donnée conjointement,

Les gérants réglent entre eux l'exercice de la compétence.

REPRESENTATION.

Chaque gérant - aussi lorsqu'il y en a plusieurs - représente fa sociéfé vis-a-vis de tiers, ainsi qu'en justice,
tant comme demandeur que comme défendeur.

La société est en méme temps engagée valablement par les représentants repris ci-dessus, désignés par
procuration spéciale. .

EXERCICE SOCIAL.

L'exercice social commence le premier fanvier pour se terminer le trente ef un décembre de chaque année.

DISTRIBUTION.

Sur le bénéfice net il est prélevé au moins un vingtiéme pour fa réserve légale. Ce prélévement cesse d'élre
obligatoire lorsque le fonds de réserve affeint le dixiéme du capital social,

I est décidé annuellement par Fassembiée générale, sur proposition des gérants, sur la destination & donner
a l'excédent.

Aucune distribution ne peuf étre faite lorsqu's la dafe de clbture du dermnier exercice, I'actif net tel qu'il résulte
des comptes annuels, est ou devient 4 Ia suite d'une lelle distribution, inférieur au montant du capital libéré,
augmenté de foutes les réserves que la lof ou fes statufs ne permettent pas de disfribuer,

DISSOLUTION - LIQUIDATION.

Lors de la dissolution avec liquidation, le(s) liquidateur(s) est/sont le cas échédant, nommé(s) par
l'assemblée générale.

La nomination du/des liquidateur(s) doit éfre soumise au président du tribunal de commerce pour
confirmation, conformément a l'arficle 184, §2 du Code des Sociélés.

ifs disposent de tous les pouvoirs prévus aux articles 186 ef 187 du Code des sociétés, sans auforisation
spéciale de l'assemblée générale. Toutefois, I'assemblée générale peut a fout moment limiler ces pouvoirs par
décision prise & une majorité simple de voix.

Tous les actifs de la société seront réalisés, sauf si I'assemblée générale en décide avtrement.

Si les paris sociales ne sont pas toutes libérées dans une égale proportion, les liquidateurs rétablissent
'6quilibre, soit par des appels de fonds complémentaires, soit par des remboursements préalables.

POUR EXTRAIT ANALYTIQUE CONFORME,

(Déposés en méme temps que P'extrait : une expédition du procés-verbal, le rapport de l'organe de gestion
et le rapport du réviseur d'entreprises conformément a I'article 313 du Code des sociétés, le texte coordonné
des statuts).
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