MODWORD 11.1

Welleii B3] Copie & publier aux annexes du Moniteur belge
aprés dépot de I'acte au greffe

T 1

Tribunal de Commerce de Tournai

O e

bhelge

R Wi 0686 ?ﬁfﬁ""@%"w ro—

Dénomination

tenenter): PRODUCTIONS ALPHA

[Epp——_—

{en abrége) :
Forme juridique : sprl-S

Siege . rue des Carrieres 9 & 7500 Tournai
(adresse compléte)

Obiet(s) de I'acte :constitution ‘;

D'un acte en cours d'enregistrement regu ce 24 juillet 2014 par le notaire associé Gaétan QUENON de!
résidence @ Templeuve il résulte que Monsieur Charles VANDEVELDE domiclié a forest, avenue maréchaI'
joffre 65 a conslitué une sprl dont les statuts sont les suivants :

TiITRE |. FORME — DENOMINATION — SIEGE SOCIAL — OBJET - DUREE

Article 1, Forme — dénomination

La société revét la forme d'une société privée & responsabilité limitée starter.

Elle est dénommée «PRODUCTIONS ALPHA». Les dénominations compléte et abrégée peuvent étre
utilisées ensemble ou séparément.

Article 2. Siege social  g.¢..

Le sigge social est établi &Toumnai (Ere) rue des Carriéres 9

Il peut &fre transféré en tout endroit de la Région de Bruxelles-Capitale ou de la région de langue frangaise:
ou néerlandaise de Belgique, par S|mple décision de la gérance qui a tcus pouvoirs aux fins de faire constater,
authentiquement la modification qui en résulte,

La société peut établir, par simple décision de la gérance, des siéges administratifs, agences, ateliers,:
dépdts et succursales, tant en Belgique qu'a ['étranger.

Article 3. Objet

La société a pour objet, tant en Belgique qu'a I'étranger, pour compte propre ou en participation avec des
tiers :

- D'étre prestataire de services spécialisé dans la conception et Porganisation générale de tout(e)
événement et manifestation (adressé(e) aux professionnels et particuliers) dans son acceptation la plus Iarge
incluant Iengagement la coordination et la gestion des différents sous-traitants et intervenants. Est egalement
inclus la prise en charge du catering, de la logistique & planning (hételterie, déplacement), du transport (artlstes

& matériel en tout genre), du logement des personnes et toute aufre aclivitt en rapport avec
I'événement/manifestation.

- L'achat, la vente et la location : i

- de matériel informatique & multimédia, électro-ménager

- matériel son et lumiére

- instruments de musique & partitions

- tout bien maobilier ou immobilier ayant un rapport plus ou moins étendu avec 'objet  social de la sociéts.

- Véhicules

- La promotian, I'organisation et la production de spectacles vivants, incluant la gestion de salles de théatre
et concert.

- De se faire linterméde de commerce en produits divers.

- D'étre conseiller pour les affaires en matiére de sfratégie d'achat, de négociation, de planning, de
performances, et autres conseils de suivi et gestion.

- La vente de boissons et snacks destiné(e)s en général & étre consommeé(e)s sur place, par [es
établissements suivants, avec ou sans présentation d'un spectacle: cafés, bars, boites de nuit, débits de btere
salles de gpectacles/concerts, &écoles, théatres, chapiteaux, efc...

- La conception, fabrication ef ventefiocation d'articles design et divers
-L'exercice de soins énergétiques, classes de MLC ©
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- La production et le management d'arfistes (toutes disciplines confondues): gestion de leur carriére,
négociation de leurs contrats et conseil dans leurs différents choix professionnels

Elle peut accomplir d'une maniére générale toutes opérations industrielles et commerciales, financidres et
civiles, mobiliéres et immobiligres ayant un rapport direct ou indirect avec son objet et pouvant en faciliter
directement ou indirectement, enti¢rement ou partiellement, la réalisation. Elle peut s'intéresser par voie
d'association, d'apport, de fusion, d'intervention financiére ou autrement dans toutes sociétés, associations ou
entreprises dont l'objet est analogue ou connexe au sien ou susceptible de favoriser le développement de son
entreprise ou de constituer pour elle une source de débouchés. Au cas oli la prestation de certains actes serait
soumise & des conditions préalables d'accés a la profession, la société subordonnera son action, en ce qui
concerne la prestation de ces actes, 4 la réalisation de ces conditions.

Article 4. Durée

La societé est constifuée pour une durée illimitée,

TITRE I} : CAPITAL SOCIAL

Article 8. Capital social

Lors de la constitution, le capital sacial est fixé & MILLE CINQ CENT EUROS (1500€).

il est représenté par QUINZE paris sociales avec droit de vole, sans désignation de valeur nominale,
représentant 'avair social,

Article 6. Appels de fonds

Lorsque le capital mwest pas enticrement libéré, la gérance décide souverainement des appels de fonds
complémentaires a effectuer par les associés moyennant traitement égal de tous ceux-ci.

La gérance peut autoriser les associés 4 libérer leurs titres par anticipation; dans ce cas, elle détermine les
conditions éventuelles auxquelles ces versements anticipés sont admis. Ceux-ci sont considérés comme des
avances de fonds.

Tout versement appelé s'impute sur 'ensemble des parts dont I'associé est titulaire.

L'associé qui, aprés un préavis d'un mois ncfifié par letire recommandée, ne satisfait pas a un appel de
fonds, doit payer & la société un intérét calculé au taux de l'intérét légal augmenté de deux pour cent 'an, &
dater du jour de l'exigibilité du versement.

La gérance peut en outre, aprés un second avis recommandé resté sans résultat pendant un mois,
pronancer 'exclusion de l'associé et faire racheter ses parts par un autre associé ou par unp tiers agréé
conformément aux statuts, & un prix fixé sans prendre en compte le caractére incomplet de la libération. En cas
de contestation sur le prix, un prix sera fixé par un expert cheisi de commun accord ou, & défaut d’accord sur ce
choix, par le président du tribunal de commerce statuant comme en référé 3 la requéte de la partie la plus
diligente, tous les frais de procédure et d’'expertise étant pour moitié & charge du cédant et pour moitié & charge
du ou des acquéreurs, proportionnellement au nombre de parts acquises s'ils sont plusieurs.

Le produit net de la vente s'impute sur ce qui est di par I'associé défaillant, lequel reste tenu de la différence
ou profite de 'excédent s'll en est.

Le transfert des parts sera signé au registre des parts par I'associé défaillant ou, & son défaut, par la
gérance dans les huit jours qui stivent la sommation recommandée qui lui aura été adressée.

L'exercice du droit de vote afférent aux parts sur lesquelles les versements n'ont pas éié opérés est
suspendu aussi longtemps que ces versements, réguliérement appelés et exigibles, n'ont pas été effectués,

En cas d'assccié unique-gérant, ce dernier détermine librement, au fur et & mesure des besoins de la
société et aux époques qull jugera utiles, les versements ultérieurs & effectuer par lui sur les parts souscrites en
espéces et non entiérement libérées,

Article 7. Augmentation de capital — Droit de préférence

En cas d'augmentation de capital par apport en numéraire, les parts nouvelles & scuscrire doivent étre
cffertes par préférence aux associés, proportionnellement a la partie du capital que représentent leurs parts.

Le droit de souscription préférentielle peut &tre exercé pendant un délai d'au moins quinze jours 2 dater de
l'ouverture de 1a souscription.

L'ouverture de la souscription avec droit de préférence ainsi que son délai d’exercice sont fixés par
'assemblée générale et sont portés a la connaissance des associés par lettre recommandée. Si ce droit n'a pas
entiérement été exercé, les parts restantes sont offertes par priorité aux associés ayant déja exercé la totalité
de leur droit de préférence en proportion du nombre de parts qu'ils détiennent respectivement, |l sera procédé
de cette maniére, selon les modalités arrétées par la gérance, jusqu'a ce que le capital soit entiérement souscrit
ou que plus aucun associé ne se prévale de cetie faculté.

Les parts qui n'ont pas é&té souscrites par les associés comme décrit ci-dessus peuvent &fre souscrites par
les personnes auxquelles les parts peuvent étre librement cédées conformément aux statuts ou par des tiers
moyennant 'agrément de la moitié au moins des associés possédant au moins trois quart du capital social.

TITRE lll. TITRES

Adticle 8, Registre des paris sociales

Les parts sociales sont nominatives. Elles portent un numéro d'ordre.

Elles sont inscrites dans le registre des parts sociales, tenu au siége social ; ce registre contiendra la
désignation précise de chaque associé, du nombre de parts Iui appartenant, ainsi que [indication des
versements effectués. Les titulaires de parts ou d'obligations peuvent prendre connaissance de ce registre
relatif & leurs titres. Tout tiers intéressé peut également prendre connaissance de ce registre, sans déplacement
de celui-ci et moyennant une demande écrite adressée & la gérance qui précisera les modalités de cette
consultation,
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Les transferts ou transmissions de parts sont inscrits dans ledit registre, datés et signés par le cédant et le
cessionnaire dans le cas de cession entre vifs, et par le gérant et le bénéficiaire dans le cas de transmission
pour cause de mort.

Les cessions n'ont d'effet vis-a-vis de la société et des tiers qu'a dater de leur inscription dans le registre
des parts. Des certificats constatant ces inscriptions sont délivrés aux titulaires des titres.

Article 9. Indivisibilité des fifres

Les titres sont indivisibles,

La société ne reconnait, quant a l'exercice des droits accordés aux associés, qu'un seul propriétaire pour
chaque fitre.

Si le fitre fait l'okjet d'une copropriété, la société a le droit de suspendre l'exercice des droits y afférents
jusqu'a ce qu'une seule personne soit désignée comme étant 4 son égard propriétaire du titre.

En cas de démembrement du droit de propriété d'une action, les droits y afférents sont exercés par
T'usufruitier.

TITRE IV. GESTION -~ CONTROLE

Article 10, Gérance

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou ron, nommés
avec ou sans limitation de durée et pouvant, s'ils sont nommés dans les statuts, avoir la qualité de gerant
statutaire.

L'assemblée qui nomme le ou les gérant(s) fixe leur nombre, la durée de leur mandat et, en cas de pluralité,
leurg, pouvoirs. A défaut d'indication de durée, le mandat de gérance sera censé conféré sans limitation de
durée.

Les gérants ordinaires sont révocables ad nutum par Fassemblée générale, sans que leur révocation donne
droit 4 une indemnité quelconaue.

Article 11. Pouvcirs

Sl n'y a qu'un seul gérant, la fotalité des pouvoirs de la gérance lui est attribuée, avec la faculté de
déléguer partie de ceux-ci.

S'ils sont plusieurs et sauf organisation par I'assemblée générale d'un collége de gestion, chaque gérant
agissant seul, peut accomplir tous les actes nécessaires ou utiles & accomplissement de I'objet social, sous
réserve de ceux que la loj et les statuts réservent 4 assemblée générale.

Chaque gérant représente la société a I'égard des tiers et en justice, soit en demandant, soit en défendant.

Il peut délaguer des pouveirs spéciaux 4 tout mandataire.

Article 12. Rémunération

L'agsemblée générale décide si le mandat de gérant est ou non exercé gratuitement.

Si le mandat de gérant est rémunéré, 'assemblée générale, statuant a la majorité simple des voix, ou
associé unique, détermine le montant de cette rémunération fixe ou proporticnnelle. Cette rémunération sera
portée aux frais généraux, indépendamment de tous frais éventuels de représentation, voyages et
déplacements.

Article 13. Contréle de la société

Lorsque la loi l'exige et dans les limites qu'elle prévoit, le contrlle de la société est assuré par un ou
plusieurs commissaires, nommés pour trois ans et rééligibles.

TITRE V. ASSEMBLEE GENERALE

Article 14, Tenue et convocation

Il est tenu chaque annes, au sidge social ou 4 Fendroit indiqué dans les convocations, une assemblée
générale ardinaire le 1er lundi du mois d’avril de chaque année, & 20 heures. Si ce jour est férig, l'assemblée
est remise au premier jour ouvrable suivant. Sl n'y a qu'un seul associé, c'est a cette méme date qu'il signe
pour approbation les comptes annusls.

Des assemblées générales exiraordinaires doivent en outre &tre convogquées par la gérance, chague fois
que l'intérét de la société I'exige ou sur requéte d'associés représentant le cinguiéme du capital social. Dans ce
dernier cas, les agsociés indiquent leur demande et les objets & porter & l'ordre du jour. La gérance convoquera
l'assemblée générale dans les quinze jours de la demande.

Les convocations aux assemblées générales contiennent l'ordre du jour. Elles sont faites par leftres
recommandées envoydes quinze jours au moins avant 'assemblée aux associés, au(x) gérani(s) et, le cas
échéant, aux titulaires de certificats émis en collaboration avec la société, aux porteurs d'obligations
nominatives et aux commissaires.

Toute personne peut renoncer a la convocation et, en tout cas, sera considérée comme ayant &té
réguliérement convoquée si elle est présente ou représentée & I'assemblée.

Article 15. Prorogation

Toute assemblée générale, ordinaire ou exiraordinaire, peut &lre prorogée, séance tenante, a trois
semaines au plus par ia gérance. Cefte prorogation annule toute décision prise. La seconde assemblée
délibérera sur le méme ordre du jour et statuera définitivement.

Article 16. Présidence - procés-verbaux

§ 1. L'assemblée générale est présidée par un gérant ou, & défaut, par 'associé présent qui détient le plus
de parts ou encore, en cas de parité, par le plus 4gé d'enire eux. Le président désignera le secrétaire qui peut
ne pas étre associé.

§ 2. Les procés-verbaux constatant les décisions de I'assemblée générale ou de I'assccié unique sont
consignés dans un registre tenu au siége soctal. lls sont signés par le président de séance et par les associés
présents qui le demandent. Les expéditions, copies ou extraits sont signés par un gérant.
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Article 17, Délibérations

§ 1. Dans les assemblées, chaque part sociale donne droit & une voix, sous réserve des dispositions légales
régissant les parts sans droit de vote.

Au cas ol la société ne comporterait plus qu'un associé, celui-ci exercera seul les pouvoirs devolus a
Passemblée générale,

Tout associé peut donner a toute autre personne, associée ou non, par tout moyen de transmission, une
procuration écrite pour le représenter & Passemblée et y voter en ses lisu ef place.

§ 2. Toute assemblée ne peut délibérer que sur les propositions figurant & I'ordre du jour, sauf si toutes les
personnes & convoquer sont présentes ou représentées, et, dans ce dernier cas, si les procurations le
mentionnent expressément.

§ 3. Sauf dans les cas prévus par la loi, Fassemblée statue quelle que soit la portion du capital représentée
et & la majorité simple des voix.

§ 4. En cas de démembrement du droit de propriété d'une part sociale entre usufruitier et nu(s)-
propriétaire(s), les droits de vote y afférents sont exercés par I'usufruitier,

TITRE Wi. EXERCICE SOCIAL REPARTITION — RESERVES

Adticle 18. Exercice social

L'exercice social commence le premier Janvier et finit le trente et un décembre de chague année.

A cette derniére date, les écritures sociales sont arrétées et la gérance dresse un inventaire et établit les
comptes annuels dont, aprés approbation par l'assemblée, elle assure la publication, conformément 4 la lai.

Article 19. Répartition — réserves

Sur le bénéfice annuel net, il est d’abord prélevé vingt cing pour cent (25%) au moins pour constituer un
fonds de réserve; ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve a atteint le montant de la
différence entre le capital minimum requis par l'article 214, §1er et le capital souscrit. Le solde restant recevra
laffectation que lui donnera l'assemblée générale, statuant sur proposition de la gérance, étant toutefois fait
observer que chaque part sociale confére un droit égal dans la répartition des bénéfices,

TITRE VIi. DISSOLUTION — LIQUIDATION

Article 20. Dissolution

La société peut étre dissoute en tout temps, par décision de Passemblée générale délibérant dans les
formes prévues pour les modifications aux statuis.

Article 21. Liguidateurs

En cas de dissolution de la société, pour quelque cause et & quelque moment que ce soit, a liquidation
s'opére par le ou les gérants en fonction sous réserve de la faculté de l'assemblée générale de désigner un ou
plusieurs liquidateurs et de déterminer leurs pouveirs et émoluments ef sans préjudice aux prescriptions
légales.

Article 22, Répartition de I'actif net

Aprés apurement de toutes les dettes, charges et frais de liquidation ou aprés consignation des montants
nécessaires a cet effet ef, en cas d'existence de parts sociales non entigrement libérées, aprés rétablissement
de I'égalité entre toutes les parts soit par des appels de fonds complémentaires a charge des parts
insuffisamment libérées, soit par des distributions préalables au profit des parts libérées dans une proportion
supérieure, l'actif net est réparti entre tous les associés en proportion de leurs parts sociales et les biens
conservés leur sont remis pour étre partagés dans la méme proportion.

TITRE VI, DISPOSITIONS DIVERSES

Article 23. Election de domicile

Pour I'exécution des statuts, tout associé, gérant, commissaire, liquidateur ou porteur d'obligations domicilié
a l'étranger, fait élection de domicile au siége social ol toutes communications, sommations, assignations,
significations peuvent ui &ire valablement faites s'il n'a pas élu un autre domicile en Belgique vis-a-vis de la
société.

Article 24. Compétence judiciaire

Pour tout litige entre la société, ses associés, gérants, commissaires et liquidateurs relatifs aux afiaires de la
société et a 'exéoution des présents statuts, compétence exclusive est atiribuée aux fribunaux du siége social,
& molns que la société n'y renonce expressément.

Article 25, Droit commun

Les dispositions du Code des sociétés auxquelles il ne serait pas licitement dérogé sont réputées inscrites
dans les présents statuis et les clauses contraires aux dispositions impératives du Code des sociétés sont
censées non écrites.

DISPOSITIONS FINALES ET (OU) TRANSITOIRES

L'associé unique, agissant en lieu et place de lassemblée générale a pris les décisions suivantes qui ne
deviendront effectives qu'a dater du dépét au greffe d'un extrait de I'acte constitutif, conformément a [a loi.

1. Premier exercice social et premiére assemblée générale ordinaire.

Le premier exercice social débutera le jour du dépét au greffe d’'un extrait du présent acte et finira le trente
et un décembre deux mil quinze.

La premigre assemblée générale ordinaire aura donc liew le premier lundi du mofs dawil deux mil seize.

2. Commissaire

Compte tenu des critéres l1égaux, les comparants décident de ne pas procéder actuellement & la nomination
d'un commissaire.

3. Reprise des engagements pris au nom de la société en formation



Tous les engagements ainsi que les obligations qui en résultent, et toutes les activités entreprises depuis le
premier janvier deux mil quatorze par l'un ou l'autre des comparants au nom et pour compte de [a société en
formation sont repris par la société présentement constituée, par décision de la gérance qui sortira ses effets &

compter de 'acquisition par la société de sa personnalité juridique.
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