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N° d'enfreprise : O G 3 9 él’l‘? q,g;?,

Dénomination

(en entier) : VAPHIS
{en abrégé) :
Forme juridique : ASBL
. sigdge: RUE LONGUE 16 4837 BAELEN
" Objetde 'acte: CONSTITUTION

« VAPHIS»

Association sans but lucratif

Sigge Social 4 4837 BAELEN, Rue Longue 16
Arrondissement judiciaire de Verviers,
Constitution

Les soussignés

; 1.Monsieur BUCHET Alain, numéro de registre national 60.11.19 285 94, né & Xhendelesse le dix-neuf:
' novembre mil neuf cent soixante, époux de Madame THISSEN Lucie, domicilié a 4652 Xhendelesse
Reneubois 39.

2 Madame TILLEMANS Marie-Aline Hubert, Nicole, numéro de registre national 61.02.08 246 33, née é;
. Welkenraedt le huit février mil neuf cent soixante et un, épouse de Monsieur LEENS André, domiciliée & 4802
. Heusy, Avenue de Spa 51. :

i 3.Monsieur KOEVOETS Jean-Paui Suzanne Octave, numéro national 53.01.01 727 72, né & Anvers, leé
_ pretmier janvier mil neuf cent cinquante-trois, époux de Madame GRUSLIN Michéle, domicilié 2 2930
. Brasschaat, Ter Borcht 18,

(représenté par Mr Alain Buchet, pénommaé, en vertu d'une procuration ci-annexée)

4 Madame GRUSLIN Michéle Marie Henrlette, numéro national 52.03.28 010 69, née & Stanleyville (Congo).
. le vingt-huit mars mil neuf cent cinquante-deux, épouse de Monsieur KOEVOETS Jean-Paul, domiciliée & 2930
. Brasschaat, Ter Borcht 18.

(représentée par Marie-Aline Tillemans, prénommée, en vertu d'une procuration ci-annexée)

‘ 5.Monsieur VERVIER André, numéro de registre nationai 47.05.26 269 70, né a Charneux, le vingt-six mal
i mil neuf cent quarante-sept, cel;bata:re domicilié & 4670 Blegny, Loneux 22.

6.Monsieur CORTES LECLOU Juan, numéro national 80.02.12 049-24, , né & Liége, le douze février mil
* neuf cent quatre-vingt, époux de Madame SINZOBAHAMVYA Carine, domicilié & Ligge, rue Bodson 135.

7.Monsieur CORMAN Henri Félix Louls Ghislain numéro de registre national 51.01.16 38123, né 3 Battice Ie
seize janvier mil neuf cent cinquante et un, époux de Madame VAN WERSCH Marie-Thérése, domicilié a.
: Battice, Val de Bouxhmont 1.

8.Madame MUSSCHOOT DELFOSSE Cécile, numére de registre national 76.06.25 090 22, née a Hermalle
| sous Argenteal, le vingt-Cing juin mil neuf cent septante-six,
célibataire, domiciliée & 4607 Dalhem, rue Gervais Toussaint 21

Lesquels comparants dressent comme suit les stafuts d'une association sans but lucratif (ASBL) quus
! déclarent constituer entre eux, conformément & la loi du 27 juin 1921 surles ASBL :
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Titre 1. Dénomination — Siége social — durée

Article 1.

L'association est dénommée « VAPHIS. » ce qui veut dire "Vers un Avenir Possible : Hébergement,
Inclusion, Solidarité".

Tous les actes, factures, annonces, publications et autres piéces émanant de I'association devront
mentionner sa dénomination sociale. Celle-ci devra étre immédiatement suivie des mots « Assodiation sans but
lucratif ». Ces mémes documents devront en outre mentionner l'indication précise du siége social.

Article 2.

Le siége social de 'association est établi 4 4837 BAELEN, rue Longue 16. (arrondissement de Verviers)

Il pourra, par simple décision du conseil d'administration, étre transféré en tout autre lieu de I'agglomération.

I pourra, par décision de l'assemblée générale prise & la simple majorité des voix, étre transféré dans toute
autre commune du royaume.

Tout transfert du siége social doit étre publié dans le mois de sa date aux annexes du Moniteur Belge,

Article 3.
L'association est constituée pour une durée illimitée, Elle peut en tout temps étre dissoute.

Titre Il. Objet

Article 4.

L'asseociation a pour buts et pour objets, & I'exclusion de la poursuite de tout gain matériel :

*Organiser un ou plusieurs lieux de vie adaptés a la prise en charge de personnes handicapés dans un
esprit de valorisation des compétences et de I'autonomie des bénéficialres ;

Favoriser l'intégration de la personne handicapée hébergée dans son environnement social, que ce soit au
niveau relationnel, professionnel, culturel etfou sportif;

*QOrganiser des activités par lesquelles les personnes handicapées mettent en valeur leurs compétences ;

-Favoriser une mixité sociale sur le site (ou les sites) qui devient lieu de rencontre et de prise de conscience
de nos fragilités et de nos forees ;

«Développer et adapter l'accueil individuel ou de groupes, en hébergement ou en journée.

sDévelopper et favoriser toute initiative qui va dans le sens de son objet social ;

*Proposer un encadrement dans la durée a la personne, pour une prise en charge adaptée & Pévolution de
son handicap.

Elle pourra accomplir tous les actes qui se rapporteront directement ou indirectement & son objet. Elle
pourra préter son concours, s'intéresser et s'associer 2 toute autre association qui poursuit fe méme but ou
exerce une activité simitaire.

L'exclusion de fout esprit de lucre n'empéchera pas I'association de pouveir chercher, dans les limites
autorisées par la loi, les avantages matériels accessoires gui lui sont indispensables pour lui permettre de vivre
et d'atteindre son but plus élevé d'ordre moral et social.

L'association peut accomplir toute opération civile, mobilidre ou immobiligre et accorder son aide ou sa
collaboration et participation, par tout moyen, & des entreprises ou organismes poursuivant les mémes buts ou
dont 'activité contribuerait ou pourrait contribuer 4 la réalisation de ceux-ci.

En ce sens, elle peut aussi, mais de fagon accessoire, s'adonner & des activités de vente, de promotion et
de marchandising, & condition que les gains soient consacrés exclusivement & la réalisation de I'objet pour
lequel 'ASBL a été constituée.

Titre ll. Membres
Article 5.
L'association est composée de membres effectifs,

Article 6.

Le nombre minimum de membres effectifs ne peut &tre inférieur 4 quatre. Les membres effectifs sont :

Les comparants au preésent acte ;

Toute personne, qui par sa notorlété, sa qualité, ou ses compétences est capable d'aider Yassociation dans
la poursuite de son but pour autant qu'elle soit admise en qualité de membre par une décision du Conseil
d'Administration.

Cette décision doit réunir la majorité simple des voix des membres présents.

Article 7.

Tout membre est libre de se refirer de l'association en adressant par écrit sa démission au conseil
d'administration.

L'exclusion d'un membre ne peut &ire prononcée que par 'assemblée générale. Celle-ci statue & |la majorité
des deux tiers conformément & la loi.
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Le conseil d'administration peut suspendre, jusqu'a décision de l'assemblée générale, tout membre qui se
serait rendu coupable d'infraction grave aux statuts ou & la loi.

Article 8.

Le membre démissionnaire, suspendu ou exclu, ainsi que les héritiers ou ayants-droit du membre décéds,
n'ont aucun droit sur le fonds social.

lls ne peuvent réclamer ou requérir, ni relever, ni reddition des comptes, ni apposition des scellés, ni
inventaires.

Article 8.
Aucune cotisation ne sera payée par les membres de I'ASBL.

Titre IV. Assemblée générale
Article 10,
L'assemblée générale est composée de tous les membres.

Elle est présidée par le président du conseil d'administration ou & son défaut par 'administrateur présent le
plus agé. Il désigne le secrétaire et I'assemblée choisit deux scrutateurs.

Article 11.

L'assemblée générale est I'organe souverain de 'association.

Elle posséde les pouvoirs qui lui sont expressément reconnus par la loi ou les présents statuts.

Elle a notamment dans ses compétences :

Les modifications des statuts sociaux;

La nomination et 1a révocation des administrateurs ;

La nomination et la révocation des commissaires et la fixation de leur rémunération dans ies cas ol une
rémunération est attribuée ;

L'approbation des budgets et comptes;

La décharge 4 octroyer aux administrateurs et commissaires ;

La dissolution volontaire de l'association; L'exclusion d'un membre ;

La transformation de I'association en société 4 finalité sociale ;

Les cas ol les statuts 'exigent.

Article 12.

L'assemblée générale se réunit sur convocation du conseil d'administration deux fois par an, d'une part,
avant le trente et un décembre pour adopter le budget et d'autre part, avant le trente juin pour adopter les
comptes. L'assemblée générale se réunit au siége social ou a tout autre endroit & désigner dans les avis de
convocation.

A tout moment, l'assemblée générale peut étre réunie par décision du conseil d'administration. Elle doit étre
réunie dans les cas prévus aux statuts, ott & la demande d'un cinguiéme au moins des membres effectifs. Tous
les membres doivent &tre convoqués, Chaque réunion se tient aux jour, heure et lieu mentionnés dans les
convocations.

Article 13.

L'assemblée générale est convoquée par le conseil d'administration par lettre ordinaire ou par courrier
électronique adressé & chacun des membres au moins huit jours & l'avance. L'ordre du jour est mentioniné
dans la convocation.

L'assemblée ne peut délibérer valablement sur des points qui ne sont pas mentionnés & son ordre du jour,
sauf dans les cas prévus par la loi.

Toute proposition signée par un nombre de membres effectifs égal au vingtieme de la liste annuelle, doit
étre portée a l'ordre du jour,

Article 14.

Chague membre effectif a le droit d'assister & I'assemblée. il peut se faire représenter par un mandataire,
lui-méme membre ou non. Un membre présent ne peut étre porteur que d'une seule procuration. Tous les
membres effectifs ont un droit de vote égal, chacun disposant d'une voix.

Les résolutions sont prises a la majorité simple des voix présentes ou représentées, sauf dans les cas ol il
en est décidé autrement par la loi ou les statuts, En cas de partage des voix, celle du président ou de
l'administrateur qui le remplace est prépondérante,

Article 15.

L'assemblée générale ne peut valablement délibérer sur la dissolution de l'association ou la modification des
statuts que conformément & la loi relative aux associations sans but lucratif.

Article 186.
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Lors de toute assemblée générale, une liste de présence indiquant le nom des membres présents ou
représentés est signée par chacun des membres présents et par chaque mandataire, en regard du nom qui le
concerne;

Article 17.

Les décisions de |'assemblée générale sont consignées dans un registre de procés-verbaux ou reliés en fin
d'année sous forme d'un tel registre et signés par le président et un administrateur. Ce registre est conservé au
siége social oil tous les membres de Passociation peuvent en prendre connaissance sans déplacement du
registre.

Tous membres ou tiers justifiant d'un intérét peuvent demander des extraits signés par le président du
consell d'administration et par un administrateur.

Toute modification aux statuts doit étre publiée dans le mois de sa date aux annexes du Moniteur belge. lI
en est de méme de toute nomination, démission ou révocation d'administrateur.

Titre V. ADMINISTRATION

Article 18.

L'association est adminisirée par un conseil d'adminisiration composé de trois membres au moins,
conformément a l'article 13 de la loi sur les ASBL. Les administrateurs sont nommés par I'assemblée générale,

La durée du mandat des administrateurs est d'un an. Les administrateurs sortants sont rééligibles.

Article 20.

Si un administrateur venait a8 démissionner ou a décéder, les administrateurs restants seraient tenus de
convoquer dans les plus brefs délais une assemblée générale. Celle-ci devrait obligatoirement se ienir dans ie
mois qui suit la démission ot ie décés.

L'assemblée générale procéde au remplacement de I'administrateur démissionnaire ou disparu, comme il
est dit en matiére de modifications statutaires,

Article 21.
En cas de révocation d'un administrateur, l'assemblée générale proceéde immeédiatement & son
remplacement. Le nouvel administrateur est nommé comme il est dit & l'article précédent.

Article 22,

Le conseil se réunit sur convocation du président et/ou secrétaire. Il ne peut statuer que si la majorité des
membres est présente ou représentée.

Ses décisions sont prises & la majorité absolue des voix, Quand il y a parité de voix, celle du président ou de
son remplagant est prépondérante.

Les décisions du conseil sont consignées sous forme de procés-verbaux, signés par le président ou son
remplagant et un administrateur. Ces procés-verbaux sont transcrits dans un registre spécial ou reliés en fin
d'année sous forme d'un tel registre,

Les coples et extraits sont signés par le président ou son remplagant et un administrateur,

Article 23.

Un administrateur absent pourra, par simpie lettre ou courrier électronique, déléguer ses pouvoirs & un de
ses collégues pour une seule séance du conseil.

Article 24.
e mandat des administrateurs est gratuit,

Article 25.
Le conseil d'administration a les pouvoirs les plus étendus pour gérer et administrer l'association. ii a tous
ies pouvoirs, sauf ceux qui sont expressément réservés a 'assemblée générale par les statuts ou par la loi.

Article 26.

A défaut de délégation spéciale par le conseil d'administration, délégation dont le

mandataire aura & se justifier, deux administrateurs représentent valablement l'association et signent les
actes réguliérement, en ce compris les actes auxquels un officier public préte son concours et en justice.

Ils n'auront pas & se justifier de leurs pouvairs vis-a-vis des tiers,

Article 27.
Les administrateurs ne contractent, en ralsen de leur fonction, aucune obligation personnelle.

Article 28.
L'association est dirigée par un directeur, personne habilitée & assurer, en vertu d'une délégation de pouvoir
écrite du consell d'administration et sous la responsabilité de celui-ci, la gestion journaligre de i'association,
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Volet B - suite
" La délégation de pouvoirs est toujours révocable,

Titre VI. Comptes
Article 29,
L'exercice social commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chague année,

sauf le premier exercice et celui au cours duquel la dissolution anticipée est décidée,

Article 30. :
Chaque année et au plus fard six mois aprés la date de cléture de l'exercice social, le conseil ;

: d'administration soumet a I'assemblée générale pour approbation, les comptes annuels de Fexercice social ;
écou!e établis conformément 2 la loj, ainsi que le budget de 'exercice suivant.

)
|

Article 31,
Les comptes annuels sont déposés conformément & la loi.

Titre Vil. Dissclution et liquidation
Article 32,
La dissolution et la liguidation de |'association sont régies par la lci sur les associations sans but lucratif, En

cas de dissolution de l'association, I'assemblée générale désignera le ou les liquidateurs, déterminera Ieurs
' pouvoirs et indiquera l'affectation 4 donner a l'actif net de l'avoir social,

Ces décisions ainsi que les nom, profession et adresse du ou des liquidateurs, seront publiées aux annexes

du Moniteur.

Article 33. 5
En cas de dissolution de l'association par I'assemblée générale, l'affectation de l'actif est déterminé par

-'assemblée générale ou par le ou les liguidateurs conformément a la loi sur les ASBL et plus particuliérement é
l'article 2.9°

Titre VIII. Divers
Article 34.
Le conseil d'administration est tenu de veiller & 'accomplissement des formalités de publication requises par i

' la loi.

Article 35. !
Tout ce qui n'est pas prévu explicitement aux présents statuts est réglé par la loi sur les associations sans

| but lucratif et subsidiairement par le droit commun.

Article 36, :
Pour I'exécution des présentes et de leur suite, il est fait élection de domicile au siége sacial de l'association, :

Dispositions transitoires. :
Et a l'instant se réunit 'assemblée générale qui, & 'unanimité, appelle aux fonctions d'administrateurs les

personnes suivantes :

-Mr Buchet Alain, préqualifié, qui est appelé a la fonction d’administrateur président ;

-Mme Tillemans Marie-Aline, préqualifiée, qui est appelée a ia fonction d'administratrice secrétaire ;
~Mr Corman Henvi, préqualifié, qui est appelé & la fonction d'administrateur irésorier;

-Mme Musschoot Delfosse Cécile, préqualifiée, qui est appelée & Ja fonction d’administririce.

-Mr Cortés Leclou Jean, préqualifié, qui est appelé a la fonction d'administrateur.

A linstant se réunit le conseil d'administration qui & I'unanimité décide:

'
'
s

D'appeler a la fonction de directeur de l'association, dont question & l'article 28 et de lui deleguer la gest:on ;

Jouma!:ere des affaires de l'association ainsi que sa représentation en ce qui concerne cette gestion 3 Monsieur !
WEICKMANS Ghislain Josiane Michel Laurent, né a Verviers le 17 février 1967, numéro national 67021736957
' époux de madame STOMMEN Marielle, domicilié 4 4837 Baelen, rue Longue 16,

Fait en deux exemplaires conformément a l'article 2 10° de (a loi sur les ASBL a ...Baelen............... le...12

: JUIN 2015 e 3
Mr Alain Buchet Mme Marie-Aline Tillemans
Mr Jean-Paul Koevoets Mme Micheéle Gruslin ;
Monsieur André Vervier Monsieur Jean Cortés Leclou :
Monsteur Henri Corman Madame Cécile Musschoot Delfosse

Dépét simultané de l'acte constitutif,
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