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W dentreprise: © G373 . B4 OKS,

., Dénomination

enentiery: VERT ARDENNE

(en abrégé) .
Forme juridique : Société privée a responsabilité limitée

Siége : 6860 Léglise - Rue des Pachis, 17
{(adresse compléte)

Obijet(s) de 'acte : Constitution - Nomination

Aux termes d'un acte regu par Maitre Jean-Frangois KOECKX, notaire & Neufchateau, en date du 6 juilleti

' 2015, en cours d’enregistrement, il résulte que 1. Monsieur HUBERTY Jean Claude Francis Marie Paul, né &
. Assenois le 8 janvier 1963, époux de Madame ROBERT Anne, domicilié 4 6860 Wittimont, Rue des Pachis, 17,

‘2. Madame ROBERT Anne Ghislaine Félix Paula, née a4 Bastogne le 15 novembre 1962, épouse de Monsieur|

HUBERTY Jean Claude, domiciliée & 6860 Wittimont, Rue des Pachis, 17, 3. Monsieur HUBERTY Quentin:
Francis Patrice Ghislain, né & Libramont-Chevigny le 3 novembre 1985, époux de Madame PINOT Mélanie,’
domicilié & 6880 Volaiville, Rue des Fouilles, 42, 4. Monsieur HUBERTY Romain Claudy José Ghislain, né &
Woluwe-Saint-Lambert le 19 septembre 1988, célibataire et n'ayant pas fait de déclaration de cohabitation,
légale, domicilié & 6700 Arlon, Rue Frangois-Boudart, 39/1B1 et 5. Monsieur HUBERTY Simon Pierre Jean'
Ghislain, né a Woluwe-Saint-Lambert le 8 janvier 1993, célibataire et n'ayant pas fait de déclaration de!
cohabitation légale, domicilié 4 6860 Wittimont, Rue des Pachis, 17, ont constitué une société privée &'
responsabilité limitée dénommée « VERT ARDENNE », dont le siége social est établi & 6860 Léglise, Rue des!
Pachis, 17, au capital de 18.600,00 euros, représenté par 100 parts soclales sans désignation de valeur:
nominale représentant chacune 1/100éme de l'avoir social. Chaque part sociale a éié libérée & concurrence!
d'un tiers de sa valeur au jour de la constitution de la société de sorte qu'une somme de six mille deux cens:
euros se trouve a la disposition de la société. Les parts sociales ont été souscrites par Monsieur Jean-Claude:

- HUBERTY & concurrence de 35 parts, par Madame Anne ROBERT & concurrence de 35 parts, par Monsieur.
' Quentin HUBERTY & concurrence de 10 parts, par Monsieur Romain HUBERTY a concurrence de 10 parts et

| par Monsieur Simen HUBERTY 4 concurrence de 10 paris. Ses statuts sont les suivants ;

TITRE UN : FORME - DENOMINATION - SIEGE - OBJET - DUREE :
Article 1 - Forme :
La soclété commerciale adopte la forme de la société privée 4 responsabilité limitée.
Article 2 - Dénomination :
Elle est dénommée "VERT ARDENNE", La dénomination doit dans tous les acles, factures, annonces,:

. publications, leitres, notes de commande et autres documents émanant de la société, étre précédée ou suivie!

immédiatement de la mention "société privée & res-ponsabilité limitée" ou des inifiales "SPRL", reproduites:
lisiblement.

Article 3 - Siége social

Le siége social est établi a 6860 Léglise, Rue des Pachis, 17. |l peut &tre fransféré en tout autre endroit de:
la région de langue frang:alse de Belgique ou de la région de Bruxelles-capitale par simple décision de fa
gérance qui a tous pouvoirs pour faire constater authenthuement la modification des statuts qui en résulte, La‘

société peut établir, par 5|mple décision de la gérance, des siéges administratifs, d'exploitation, agences et
succursales en Belgique ou & I'étranger.

Article 4 - Objet

La société a pour objet, pour son compte ou pour compte d'autrui en Belgique ou a I'étranger :

- lexploitation agricole, en ce compris I'élevage de fous animaux,

- 'entreprise de travaux agricoles pour compte de fiers,

- 'entreprise de travaux de parcs et jardins au sens le plus large (planiations, pose de clotures,...),
- le commerce de produits agricoles, issus ou dérivés de lagriculture,

- 'activité de sylviculture, soit pour fa production, soit pour le commerce, ainsi que la production et la vente
. de sapins de Noél,

Mentionner sur Ia dernlere page du Volet B Au recto Nom et quallte du notalre instrumentant ou de 1a personne ou des personnes

ayant pouvoir de representer la personne morale & I'égard des tiers
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- la constitution, la gestion, I'exploitation, la mise en valeur d'un patrimoine immobilier, et pour ce faire,
l'aliénation, l'acquisition, la mise & dispasition de tout bien ou droit réel immobilier, divis ou indivis, en rapport
ol non avec ses autres activités.

La société pourra d'une fagon générale conclure tous contrats et accomplir toutes opérations commerciales,
artisanales, industrielles, financiéres, mobilieres ou immobiliéres se rapportant directement ou indirectement a
son objet social ou qui seraient de nature & en faciliter directement ou indirectement, entiérement ou
particllement, Ia réalisation. L.a sociéié pourra s'intéresser par tous moyens dans d'autres sociétés, entreprises
ou associations existantes ou a créer, en Belgique ou & l'étranger, dont I'objet serait analogue ou connexe au
sien ou qui seraient susceptibles de favoriser ou de développer ses activités. Elle peut notamment se porter
caution et donner toute sreté personnelle ou réelle en faveur de toute personne ou société liée ou non. La
société peut &re administrateur, gérant ou liquidateur. La présente énumération est exemplative et non
limitative. Seule 'Assemblée Générale aura pouvoir pour apprécier 'étendue de I'objet social.

Article 5 - Durée

La société est constitugée pour une durée illimitée & partir du jour ot elle acquiert la personnalité juridique.
Elle peut &tre dissoute par décision de I'assemblée générale délibérant comme en maticre de modification des
statuts.

TITRE DEUX : FONDS SOCIAL

Article 6 - Capital

Le capital social est fixé & la somme de DIX-HUIT MILLE SIX CENTS EUROS (18.600,00€). Il est
représenté par cent (100) parts sociales sans désignation de valeur nominale, représentant chacune
un/centiéme du capital. Ces cent (100) parts sociales ont toutes et chacune été libérées & concurrence d'un
tiers de leur valeur, lors de la constitution, de sorte que la somme de six mille deux cents euros (6.200,00 €) se
trouve 2 la disposition de ja société.

Article 7 - Modification du capital

1. Le capital social peut &tre augmenté ou réduit, par décision de I'assemblée générale, délibérant dans les
conditions requises pour la modification des statuts.

2. En cas d'augmentation de capital, les paris & souscrire en numéraire doivent étre offertes par préférence
4 ou aux associés proportionnellement & la partie du capital que représentent leurs parts. Le droit de
souscription préférentiel peut étre exercé pendant un délai qui ne peut étre inférieur a quinze jours a dater de
l'ouverture de la souscription. Ce délai est fixé par l'assemblée générale. L'ouverture de la souscription ainsi
que son délai d'exercice sont annoncés par un avis porté & la connaissance du ou des associés par lettre
recornmandée. Les parts qui n'ont pas été souscrites en vertu de ce qui précéde seront & nouveau offertes aux
associés ayant exercé la totalité de leur droit de préférence en propertion du nombre de parts qu'ils défiennent
respectivement. [l sera procédé de cette maniére, selon les modalités arrétées par la gérance, jusqu'a ce que
le capital soit entiérement souscrit ou que plus aucun associé ne se prévale de cette faculté. Les parts qui n'ont
pas été souscrites par les associés en vertu des alinéas qui précédent ne pourront ['étre par des personnes non
associées que moyennant 'agrément de la moitié au moins des associés possédant au moins trois/quarts du
capital. )

Article 8 - Vole par l'usufruitier éventuel

Les parts sociales sont indivisibles, Sl y a plusieurs propriétaires d'une part sociale, l'exercice des droits y
afférents sera suspendu jusqu'a ce qu'une personne ait été désignée comme é&tant propriétaire de cette part a
I'égard de la société, Les droits afférents aux parts sociales seront, & défaut de convention contraire, exercés
par lusufruitier,

Adticle 9 - Cessicn et transmission de parts

Cessions libres

Les parts peuvent &tre cédées entre vifs ou transmises pour cause de mor, sans agrément, & un associé
ainsi qu'aux ascendants ou descendants en ligne directe des associés.

Cessions soumises & agrément

Tout associé qui voudra céder ses parts entre vifs & une personne autre que celles visées a l'alinéa
précédent devra, a peine de nullité, obtenir I'agrément de la moitié au moins des associés, possédant les
trois/quarts au moins des parts sociales, déduction faite des parts dont la cession est proposée. A cette fin, il
devra adresser & la gérance, sous pli recommandé, une demande indiquant les noms, prénoms, professions,
domiciles du ou des cessionnaires proposés ainsi que le nombre de parts dont la cession est envisagée et le
prix offert. Dans les huit jours de la réception de cette letire, la gérance en fransmet la teneur, par pli
recommandé, & chacun des associés, en leur demandant une réponse affimative ou négative par écrit dans un
délai de quinze jours et en signalant que ceux qui s'abstiennent de donner leur avis seront considérés comme
donnant leur agrément, Cette réponse devra étre envoyée par pli recommandé. Dans la huitaine de Pexpiration
du délai de réponse, la gérance notifie au cédant le sort réservé 4 sa demande. Les héritiers et légataires qui ne
deviendraient pas de plein droit associés aux termes des présents statuts seront tenus de solliciter, selon les
mémes formalités, I'agrément des associés. Le refus d'agrément d'une cession entre vifs est sans recours ;
néanmoins, I'associé voulant céder tout ou partie de ses parts pourra exiger des opposants gu'elles lui soient
rachetées & leur valeur fixée par un expert choisi de commun accord ou, a défaut, par le président du tribunal
de commerce du siége social statuant comme en référé. |l en sera de méme en cas de refus d'agrément d'un
héritier ou d'un légataire. Dans I'un et 'autre cas, le paiement devra intervenir dans les six mois du refus.

Article 10 - Registre des parts

Les parts sociales sont nominatives, Un numéro de suite leur est attribué. Ces parts sont inscrites dans un
registre tenu au sigége social dont tout associé ou tout tlers intéressé pourra prendre connaissance. Y seront
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relatés, conformément & la loi, la désignation précise de chaque associé, du nombre de paris lui apparienant,
Iindication des versements effectués, les transferts ou transmissions de parts. Seul le registre des parls fait foi
de la propriété des parts soclales. Des certificats constatant ces inscriptions seront délivrés aux fitulaires des
parts.

TITRE TROIS : GERANCE - CONTROLE

Article 11 - Gérance

La société est adminisirée par un ou plusieurs gérants, personnes physigues, associés ou non, noMMEs
avec ou sans limitation de durée et pouvant, dans cette demiére hypothése, avoir la qualité de gérant statutaire.
L'assemblée qui les nomme fixe leur nombre, la durée de leur mandat et, en cas de pluralité, leurs pouvoirs, S'i)
n'y a gu'un seul gérant, la fotalité des pouvoirs de la gérance Iui est attribuée.

Article 12 - Pouvoirs du gérant

Conformément 2 l'aficle 257 du Code des sociéiés et sauf organisation par 'assemblée d'un collége de
gestion, chaque gérant représente la société a I'égard des tiers et en justice et peut poser tous les actes
nécessaires ou utiles a 'accomplissement de l'objet social, sauf ceux que la loi réserve a l'assemblée générale,
En cas de pluralité de gérants, ils forment le conseil de gérance. Le conseil ne peut que valablement délibérer
si la majorité de ses membres est présente ou représentée, Les décisions sont prises a la majorité des géranis
présents ou représentés et en cas d'abstention de I'un ou plusieurs d'entre eux, & la majorité des autres
gérants. En cas de partage, la proposition est rejetée. Chaque gérant peut donner procuration a un autre
gérant pour le représenter et voter valablement 2 sa place & une réunion de ce consell. Un gérant peut déléguer
des pouvoirs spéciaux a tout mandataire, associé ou non.

Article 13 - Rémunération

Sauf décision contraire de 'assemblée générale, le mandat de gérant est gratuit.

Article 14 - Contréle

Tant que la société répond aux critéres énoncés 4 l'article 15 du Code des sociétés, il n'est pas nommé de
commissaire, sauf décision contraire de l'assemblée générale. Dans ce cas, chague associé posséde
individuellement les pouvoirs d'investigation et de contrle du commissaire. Il peut se faire représenter par un
expert-comptable. La rémunération de celui-cl incombe & la société s'il a été désigné avec son accord ou si
cette rémunération a &té mise a sa charge par décision judiciaire.

TITRE QUATRE : ASSEMBLEES GENERALES

Article 15 - Date et convocation

L'assemblée générale annuelle se réunit de plein droit chaque année le demier vendredi du mois de juin &
vingt heures, au siége social ou & Vendroit indiqué dans la convocafion. $'il s'agit d'un jour férié légal,
fassemblée aura lieu le premier jour ouvrable suivant, autre qu'un samedi. Des assemblées générales
extraordinaires doivent &ire convoquées par la gérance chaque fois que l'intérét social I'exige ou sur la requéte
d'associés représentant le cinquiéme du capital. Les assemblées se réunissent au siége social ou & Fendroit
indiqué dans la convacation, a l'initiative de la gérance ou des commissaires. Toufes les paris sociales étant
nominatives, les convocations contenant lordre du jour, se font par lettres recommandées, lesquelles seront
adressées, quinze jours avant I'assemblée, aux associés, aux gérants e, le cas échéant, aux commissaires.
Une copie des documents qui doivent étre mis a la disposition des associés, des gérants et, le cas échéant, des
commissaires en vertu du Code des Scciétés, leur est adressée en méme temps que la convecation. Toute
personne peut renoncer & cette convocation et, en fout cas, sera considérée comme ayant été réguliérement
convoquée si elle est présente ou représentée a lI'assemblée.

Article 16 - Représentation

Tout associé peut se faire représenter & lassemblée générale par un autre associé porteur d'une
procuration spéciale. Toutefois, les personnes morales peuvent &tre représentées par un mandataire non
associé.

Article 17 - Prorogation

Toute assemblée générale, ordinaire ou extraordinaire, peut &tre prorogée, séance tenante, a trois
semaines au plus par la gérance. La prorogation annule toutes les décisions prises. La seconde agsemblée
délibére sur le méme ordre du jour et statue définitivement.

Ardicle 18 - Présidence - Délibérations - Procés-verbaux

|'assemblée générale est présidée par un gérant ou, a défaut, par 'assacié présent qui détient le plus de
parts. Sauf dans les cas prévus par la loi, l'assemblée statue quelle que soit la portion du capital représentée et
4 la majorité des voix, Chague part donne droit & une veix. L'associé qui posséde plusieurs parts soclales
dispese d'un nombre de voix égal & celui de ses parts. En cas d'assacié unique, celui-ci exerce les pouvoirs
dévolus a l'assemblée générale et il ne peut les déléguer, Aucune assemblée ne peut délibérer sur un sujet qui
n'est pas annoncé & lordre du jour, & moins que foules les personnes devant &lre convoquées, soient
présentes ou représentées, que la procuration l'autorise, et que 'unanimité des voix s'v est résolue. Les
associés peuvent, a I'unanimité, prendre par écrit toutes les décisions qui relévent de I'assemblée générale, a
l'exception de celles qui doivent étre passées par un acte authentique. En cas de pluralité d'associés, le procés-
verbal de l'assemblée générale est signé par tous les associés présents et en cas d'associé unique par ce
dernier. Le procés-verbal de l'assemblée générale est consigné dans un registre tenu au siége social. Les
expéditions ou extraits 4 produire en justice ou ailleurs sont signés par un gérant.

TITRE CINQ : INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS - RESERVES - REPARTITION DES BENEFICES
Article 19 - Exercice social



¥
‘Réservé
au
Moniteur
belge

al

Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 20/07/2015 - Annexes du Moniteur belge

Volet B - Suite

................................................................................................................................

i L'exercice social commence le premier janvier et se termine le frente et un décembre de chaque année. Les
: écrifures sociales sont établies et publiées conformément aux dispositions légales en vigueur.
Article 20 - Affectation du bénéfice

Sur le bénéfice net, fel qu'il découle des comptes annuels arrétés par la gérance, il est prélevé annuellement
.au moins cmq pour cent pour &tre affectés au fonds de réserve 1égale. Ce prélévement cesse d'étre obl:gatmre
‘ lorsque la réserve légale atteint [e dixidme du capital. Le solde regoit l'affectation que Iui donne I'assemblée :
Egénérale statuant sur proposition de la gérance, dans le respect des dispositions légales relatives aux sociétés .
: commerciales.
i Aicle 21 - Dissolution - Liquidation
! En cas de dissolution de la société, la liquidation est effectuge par le ou les gérants en exercice, 3 moins |
i que 'assemblée générale ne désigne un ou plusieurs liquidateurs dont elle déterminera les pouvoirs et les !
' émoluments. Aprés le paiement de toutes les deftes, charges et frais de liquidation ou cons1gnat|on des :
:sommes nécessaires A cet effet, 'actif est réparti également entre foufes les parts. Toutefois, si toutes les parts
Qsocnales ne sont pas libérées dans une égale proportion, les liquidateurs rétablissent préalablement I‘equxllbre
: soit par des appels de fonds, soit par des remboursements partiels.

! TITRE SEPT : DISPOSITIONS GENERALES
i Article 22 - Election de domicile
' Pour l'exécution des statuts, fout associé, gérant ou liquidateur, domicilié & I'étranger, fait élection de
: domicile au sizge social.

i Article 23 - Droit commun

Pour les objets non expressément réglés par les statuts, il est référé 4 ta lof et au Code des Sociétés.

DISPOSITIONS TRANSITOIRES
1. Premier exercice social
3 Par excepiion, le premier exercice social commencera le jour oil la société acquerra la personnalité jund:que
' ef se cl6turera le frente et un décembre deux mille quinze.
i 2. Premiére assemblée générale annuelle
La premiére assemblée générale annuelle aura lieu en deux mille seize, conformément aux statuts.
3. Reprise par la société des engagements pris par le gérant pendant la période de transition
Les fondateurs déclarent savoir que la soclété n'acquerca la personnalité juridique et gu'elle n'existera qu'a ,
i partir du dépbt au greffe du Tribunal de commerce, d'un extrait du présent acte de consfitution. Les fondateurs | '
. déclarent que, conformément aux dispositions du Code des Sociétés, la société reprend les engagements pris | :
:au nom et pour le compte de la société en constitution endéans les deux années précédant la passation du ;
: présent acte. Cette reprise sera effective dés que la société aura acquis la personnalité juridique. Les: !
: engagements pris entre |a passation de 'acte constitutif et le dépdt au greffe susmentionnég, doivent étre repris : ’
‘par la sociéte endéans les deux mois suivant Pacquisition de la personnalité juridique par la somété
: conformément aux disposifions du Code des Sociétés. :

Les fondateurs ont en outre décidé :

a. de fixer le nombre de gérants a deux.

b. de nommer & cette fonction : Monsieur HUBERTY Jean-Claude st Madame Anne ROBERT, prénommés,
: qui déclarent accepter et confirmer expressément qu'ils ne sont pas frappés d'une décision qui s'y oppose. Les
: deux gérants pourront engager [a société sans limitation de pouvoir.
i ¢. defixer [e mandat du gérant pour uhe durée indéterminée.
: d. que le mandat du gérant sera exécuté 2 titre gratuit.
. de ne pas nammer un commissaire.

i DISPOSITIONS FINALES

:  Pour extrait analytique depose en méme temps que l'expédition de lacte constitufif en cours‘
d'enregistrement conformément & Yarticle 173, 1°bis du Code des Droits d'Enregistrement, d'Hypothéque et de‘
Grefie. :

Jean-Frangois KOECKX, Notaire,
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