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‘ MRTL TR ER Kesphnandel Brusse
Ondernemingsnr: 477.208.425 cpaantel Brussel
Benaming

woluit) : Muziekmozaiek, Impulscentrum voor Folk en Jazz
{verkort} : Muziekmozatek Folk & Jazz
Rechisvorm : vzw
Zetel . Wijngaardstraat 5, 1755 Gooik, Belgié
Onderwerp akis : Ontslagen - Bencemingen - Herbenoemingen - Statuten

De nieuwe statuten van Muziekmozaiek vzw Iuiden nu volledig als volgt:
VZW MUZIEKMOZAIEK, IMPULSCENTRUM VOOR FOLK EN JAZZ
Nummer van de vereniging: 71112002

Ondernemingsnummer: 477208425

Statutaire zete): Wijngaardstraat 5
1755 Gooik
Belgi&

Titel | — Naam — Zetel — Doel — Duur

Artikel 1:

De vereniging draagt voluit de naam Muziekmozaiek, Impulscentrum voor Folk en Jazz en verkort
Muziekmozalek Folk & Jazz. Deze naam moet steeds door de woorden "vereniging zonder winstoogmerk” of de
afkerting “VZW" worden voorafgegaan of gevoigd.

Artike] 2:
De zetel van de vereniging is gevestigd te 1755 Gooik, Wiingaardstraat 5. De vereniging ressorteert onder
het gerechteiijk arrondissement Brussel.

Artikel 3:
De vereniging is opgericht voor onbepaalde duur. Tot ontbinding ervan kan op elk ogenblik door de
Algemene Vergadering besloten worden.

Titel I — Doel — Middeien

Artikal 4

De vereniging heeft de voigende doeistellingen:

Muziekmozaiek biedt een kwalitatief en professionael platform voor iedere muzikant en muziekliefhebber
binnen alle genres van Folk en Jazz en wil ontdekking, creativiteit en artistieke ontplooiing stimuleren.

sMuziekmozalek stimuleert de ontdekking van folk en jazz in al ziin diversiteit

*Muziekmozaiek biedt ondersteuning, begeleiding, vorming en een levendig platform aan beginnende en
'gevorderde folk- en jazzmuzikanten

‘Muziekmozaiek stimuleert brede participatie en een groter publieksbereik hil folk en jazz via actuele
initiatieven

*Muzielkmozaliek realiseert een breed netwerk van relevante partners

“Muziekmozalek is een katalyserende, enthousiasmerende en solide organisatie

Op de laatsie blz. van Luik B vermelden : Recto : Naam en hosdanigheid van de instrumenterende notaris, hetzij van de perso(on(en)

bevoegd de vereniging, stichting of erganisme ten aanzien van derden te vertegenwoordigan
verso : Naam en handtekening.
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sMuziekmozaiek wil binnen de amateurkunstensector een voortrekkersrol opnemen op het vlak van ecologie
en duurzaamheid

«Een klankbord zifn tegenover officiéle instanties om onder andere de noden van de beoefenaars kenhaar te
maken en hun belangen te verdedigen.

«Deze lijst is niet beperkend, De vereniging is politiek, filosofisch en financiee! ongebonden en haar
opstelling is pluralistisch. De raad van bestuur mag alle initiatieven nemen of ondetsteunen die hij nodig acht
om het maatschappelijk doel te verwezenlijken.

De vereniging kan meer algemeen alle middelen aanwenden die fot de verwezenlijking van het doel
rechtstreeks of onrechistreeks bijdragen. De vereniging kan ter uitvoering van wat hierboven bepaald is, onder
meer alle eigendommen of zakelike rechien verwerven, in huur nemen, verhuren, persaneel aanwerven,
rechisgeldige overeenkomsten sluiten, fondsen inzamelen, koriom alle activiteiten uitoefenen of laten
uitoefenen die haar dosl rechivaardigen. In het kader van het realiseren van haar doel, kan de vereniging zelfs
daden van kocphande! stellen.

Titel Il — Leden

Artikel 5:

De vareniging telt werkende en niet werkende (of toegetreden) leden.

Het aantal werkende leden is onbeperkt maar most minstens viff bedragen. De volheid van het
lidmaatschap, met inbegrip van het stemrecht op de algemene vergadering, komt uitsluitend toe aan de
werkende Jeden. De wettelijke bepalingen (wet van 27 juni 1921, gewijzigd door de wet van 2 mei 2002) zijn
alleen op hen toepasselilk.

De niet werkende leden hebben enkel de rechten en verplichtingen hen toebedeeld door deze statuten. De
statufaire bepalingen dienaangaande kunnen zonder consuitatie of

akkoord van de niet werkende leden worden gewijzigd.

Artikel B: .

Als werkend lid kan tot de vereniging tostreden, iedere natuurlijke persoon die door de Raad van Bestuur als
zodanig wordt aanvaard. De Raad van Bestuur zal zich bij het nemen van haar beslissing houden aan de
voorschriften, zoals die desgevallend ziin opgenomen in het huishoudelijk reglement.

Als niet-werkend lid kunnen tot de vereniging toetreden, iedere natuurlijke persoon die door de Raad van
Bestuur als zodanig wordf sanvaard omwille van de band die deze persoon met de vereniging heeft. De Raad
van Bestuur zal zich bij het nemen van haar beslissing houden aan de voorschriften, zoals die desgevallend zijn
opgenomen in het huishoudelilk raglement. .

Verzoeken om toetreding dienen uitsluitend schriftelijk aan de Raad van Bestuur te worden gericht, onder
vermelding van naam, voornamen en adres en onder vermelding van de elementen waarom de verzoeker
meent in aanmerking te komen als lid of werkend lid. De Raad van Bestuur kan discretionair en zonder enige
motivatie beslissen dat een kandidaat al dan niet wordt aanvaard als lid.

Artikel 7:
De raad van bestuur kan, onder door hem te bepalen voorwaarden ook andere personen als beschermend
iid of erelid fot de vereniging toelaten. Zjj behoren eveneens tot de categorie van de niet-werkenden leden.

Artikel 8:

De werkende leden zijn niet verplicht een bijdrage te betalen. Zij zetten zich in voor de vereniging met hun
bekwaambheid en hun teewijding.

De niet-werkende |leden betalen een jaarlikse bijdrage die niet meer mag bedragen dan 125 suro.

Artikel 9:

Elk werkend (en niet werkend) lid kan op elk ogenblik uit de vereniging treden. Het ontslag moet schriftelijk
aan de raad van bestuur worden bekendgemaakt. De uitsluiting van een werkend lid kan alleen gebeuren door
de algemene vergadering in overeenstemming met de wetgeving ter zake.

De Raad van Bestuur beslist soeverein over de uitsluiting of schorsing van een niet-werkend lid, zonder zijn
beslissing te moeten motiveren.

Artikel 10:

Het lidmaatschap van een werkend lid of een niet werkend fid eindigt automatisch door het overfijden van de
natuurlijke persoon, of, in geval van een rechtspersoon, door haar onthinding, fusie, splitsing of faillissement.
Uittredende of uitgesloten werkende en niet werkende leden en hun rechisopvolgers hebben geen deel in het
vermogen van de verenigingen kunnen nooit teruggave of vergoeding voor eventueel gestorte of gedane
opbrengsten vorderen,

Het lidmaatschap van een lid van de algemene vergadering en/of raad van bestuur eindigt van rechtswege
wanneer men drie maal na elkaar niet aanwezig of vertegenwoordigd is op een Algemene Vergadering of Raad
van Bestuur. ' '
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TITEL IV — Raad van bestuur — Beheer ~ Vertegenwoardiging

Artikel 11:

De vereniging wordt bestuurd door eeh Raad van Bestuur die bestaat uit 10 leden. Het aantal bestuurders
moet in elk geval steeds lager zijn dan het aantal werkende leden van de vereniging.

De Raad van Bestuur bestuurt Muziekmaozaiek vzw, bepaalt op heoofdlijnen de uitvoering van de missie en
ziet toe op het functioneren van de direciie. Ock zijn de leden van de Raad van Bestuur ambassadeurs van
Muziekmozaiek in het brede maatschappelijke en politiek-bestuurlijke veld.

De Raad van Bestuur is samengesteld en fungeert volgens de principes van gosd bestuur.

Zij worden benocemd door de algamene vergadering voor vier jaar en zijn op elk ogenblik door deze
afzetbaar. Hun mandaat is echter vernieuwbaar. Bij het verstrijken van hun mandaat blijven uittredende
bestuurders in dienst tot in hun vervanging is voorzien.

De benoeming van de leden van de raad van bestuur en hun ambtsbegindiging wordt openbaar gemaakt
door neerlegging in het verenigingsdossier ter griffie van de rechtbank van koophandel, en van een uittreksel
daarvan bestemd om in de bijlagen bij het Belgisch Staatsbiad te worden bekend gemaakt. Uit die stukken most
in ieder geval blijken of de personen die de versniging vertegenwoordigen, de vereniging afzonderlijk,
gezamenlijk, dan wel als college verbinden alsook de omvang van hun bevoegdheden.

Ariikel 12:
De Raad van Bestuur kan werkgroepen oprichten die zich bijzonder toeleggen op een van de doelstelhngen
zoals bepaald in art. 4.

Artikel 13

De Raad van Bestuur kiest uit zijn leden een voarzitter, een penningmeester, en een secretaris.

De voorzitter roept de raad van bestuur bijeen en zit de vergadering voor. In geval hij belet of afwezig is,
wordt de vergadering voorgezeten door de oudste aanwezige bestuurder.

De Raad van Bestuur vergadert slechts geldig indien de meerderheid van de bestuurders aanwezig is,
Wanneer deze voorwaarde niet vervuid is, wordt binnen de fwee weken een nieuwe vergadering van de raad
van bestuur met dezelfde agenda bijeengeroepen die dan, ongeacht haar samenstelling, geldig kan
heraadslagen en beslissen.

De beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van stemmen. Bij staking van stemmen beslist
de stem van de voorziiter of de stem van diegene dig hem vervangt.

Van elke vergadering worden notulen opgemaakt die ondertekend worden door de voorzitter en de
secretaris en opgeschreven in een daartoe bestemd register.

De uittreksels die moeten worden overgelegd en al de andere akien worden geldig ondertekend door de
voorzitter en de secretaris of door twee bestuurders.

De Raad van Bestuur kan vergaderen per telefoon- of videoconferentie of per email. De regels apgenomen
onder artikel 13 hierboven ziin van overeenkomstige toepassing.

Artikel 14:

De Raad van Bestuur bestuurt de vereniging en vertegenwoordigt haar bij elke gerechielike en
huitengerechielijke handeling. Hij is bevoegd voor alle aangelegenheden, met uitzondering van deze die door
de wet van 27 juni 1921, gewijzigd door de wet van 2 mei 2002, vitdrukkelijk aan de algemene vergadering ziin
voorbehouden.

De raad kan alle handeflingen van bestuur verrichten en daarenboven alle daden van beschikking stelien
met inbegrip van, onder meer, het vervreemden, zelfs om niet, van roerende en onrosrende goederen, het
hypothekeren, het lenen en uitlenen, alle handels- en bankverrichtingen, het opheffen van hypotheken. De

" Raad van Bestuur benoemt en ontslaat de leden van het personeel van de vereniging. Hij bepaalf hun taken en

hun bezoldigingen.

De Raad van Bestuur kan op zijp verantwaordelijkheld, zijn bevoegdheid geheel of gedeeltelijk, overdragen
aan één of meerdere bestuurder(s), aan &&n van de organen of zelfs aan één of meerdere derden, al dan niet
aangestelden, van de vereniging, zonder dat deze overdracht evenwel betrekking kan hebben ap het algemeen
beleid van de vereniging of de algemene bestuurshevoegdheid van de Raad van Bestuur.

De Raad van Bestuur veriegenwoordigt als college de vzw -in alle handefingen in en buiten rechte. Hij
vertegenwoordigt de vereniging door de meerderheld van zijn leden.

Onverminderd de algemene vertegenwoordigingsbevoegdheid van de Raad van Bestuur als college, wordt
de vereniging tov. derden evensens rechtsgeldig vertegenwoordigd door twee gezamenlijk handelende
bestuurders. De Raad van Bestuur bepaalt op welke wijze deze vertegenwoordtglngsbevoegdherd rechtsgeldig
wordt uitgeoefend.

De personen die namens de Raad van Bestuur optreden, moeten ten aanzien van derden geen blijk geven
van enige beraadslaging of machtiging.

Degene die een deel of het geheel van de bevoegdheid van de Raad van Bestuur gedelegeerd krjgt, is
uitsluitend verantwoording verschuldigd aan genoemd bestuur,

De Raad van Bestuur kan gevolmachtigden van de vereniging aanstellen. Alleen bijzondere en beperkite
volmachten voor bepaalde of een reeks bepaalde rechishandelingen zijn geootloofd. De gevolmachtigden
verbinden de vzw binnen de perken van de hun verleende volmacht waarvan de grenzen tegenwerpelijk ziin
aan derden in overeensiemming met wat geldt inzake lasigeving.
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Artikel 15:

De Raad van Bestuur benoemt een gemachtigde die met het dagelijks bestuur wordt belast (Afgevaardigd
Bestuurder). De Raad van Bestuur kan de persoon die belast is met het dagelijks bestuur ten allen tijde
ontslaan bij gewone meerderheid van siemmen van de aanwezige (en vertegenwoordigde) bestuurders.

De personen helast met het dagelijks bestuur kunnen zelf ook ontslag nemen door schriftelijke kennisgeving
aan de voorzitter van de raad van bastuur.

Deze gemachtipde kan alleen en autonoom handelen zowel wat het dagslijks bestuur betreft, als wat de
externe vertegenwoordigingsmacht voor dat dagelijks bestuur betreft. Geen bewijs van een voorafgaand beslui
dient hiertoe geleverd te worden.

De gemachtigde krijgt de bevoegdheid om alleen op te treden met betrekking tot betalingen ten voordsle
van derden wat betreft werkingskosten. Voor investeringskosten hoger dan een bedrag van 5000 euro is een
goedketring van de Raad van Besiuur vereist. In de begroting is het onderscheid tussen werkingskosten en
investeringskosten zichtbaar,

Deze afgevaardigd bestuurder wordt bijgestaan en geadviseerd door de bestuurders met de mandaten
voorzitter, penningmeester en secretaris.

De benoeming van de personen belast met het dagelijks bestuur en hun ambtsbegindiging wordt openbaar
gemaakt door neerlegging in het verenigingsdossier ter griffie van de rechtbank van koophandel, en van een
uittreksel daarvan besteld om In de Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad te worden bekendgemaakt. Uit die
stukken moset in ieder geval blijken op welke wijze de vertegenwoordigingshevoegdheid wordt uitgeoefend,
alsook de omvang van de bevoegdheden,

Titel V — Algemene Vergadering

Artikel 16:

De Algemene Vergadering bestaat uit minimum 15 werkende leden. D& Algemene Vergadering houdt
toeszicht op het beleid en het bestuur van Muziekmozaiek vzw. De leden vervullen daarnaast een klankbordrol
voor Raad van Bestuur evenals een ambassadeursrol voor de organisatie als geheel. De Algemene
Vergadering is samengesteld en fungeert volgens de principes van gosd bestuur,

Wanneer zij dit wensen, kunnen ook niet-werkende leden aanwezig zijn, doch, zij bezitten geen stem en
worden niet in het aanwezigheidsquarum mesgateld.

De Algemene Vergadering wordt voorgezeien door de voorzitter van de Raad van Bestuur, of bij
afwezigheid door de oudste van de aanwezige bestuurders. Een werkend lid kan zich echter door een ander
werkend Jid op de algemene vergadering faten vertegenwoordigen bij volmacht. Een werkend lid kan evenwel
slechts één ander werkend lid vertegenwoordigen (mits volmacht). Elk werkend lid beschikt over één stem op
de Algemene Vergadering.

Artikel 17

De Algemene Vergadering is uitsluitend bevoegd voor volgende aangelegenheden:
*Het wijzigen van de statuten.

+Het benoamen en afzetten van de bestuurders.

+Het goedkeuren van de begroting en de jaarrekening.

*Het geven van kwijting aan de bestuurders.

+Het onthinden van de vereniging.

*Het vitsluiten van werkende leden.

sHet goedkeuren van het jaarverslag

*De omzetting van de vereniging in een vennoctschap met sociaal cogmerk.
Alle andere bevoegdheden worden uitgeoefend door de Raad van Bestuur.

Artike! 18:

De Algemene Vergadering wordt door de Raad van.Bestuur bijeengeroepen telkens als het doel of het
belang van de vereniging het vereist.

De Algemene Vergadering komt elk jaar binnen de 6 maanden na afsluiting van het boekjaar bijeen voor de
goedkeuring van het jaarverslag en de jaarrekening, en de goedkeuring van de begroting.

De Raad van Bestuur is bovendien verplicht een buitengewone Algemene Vergadering bijeen te roepen als
één vijfde van de werkende leden erom verzoekt.

De oproepen iof de algemene vergaderingen moeten, om geldig te zijn, worden ondertekend door de
voorzitter of twee bestuurders of één vijfde van de werkende leden.

Alle werkende (en niet-werkende) leden moeten worden opgerospen per gewone brief, per e-mail zowe!
voaor een gewone algemene vergadering als voor een buitengewone algemene vergadering, ten minste acht
dagen voor de vergadering. De opraeping die plaats, dag en uur van de vergadering vermeldt, bevat de agenda
die wordi opgesteld door de raad van bestuur.

Elk onderwerp dat schriftelifk wordt voorgedragen, door minstens &én tiende van de werkende leden,
minstens 5 werkdagen voor de AV ingediend bij de secretaris moet eveneens op de agenda vermeld worden.

Onderwerpen die niet op de agenda staan, kunnen niet behandeld worden, tenzij hierom wordt verzocht
deor minstens de helft van de aanwezige ledan.
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Artikel 19:

Om geldig te kunnen beraadslagen en beslissen, moeten minstens twee derden van het aantal werkenden
leden op de algemene vergadering aanwezig of veriegenwoordigd zijn.

Wanneer deze voorwaarde niet vervuld is, wordt binnen de maand, maar nief eerder dan 15 dagen volgend
op de eerste Algemene Vergadering, een nieuwe Algemene Vergadering met eenzelfde agenda bijeengeroepen
die dan, ongeacht haar samensielling, geldig kan beraadslagen en heslissen.

In gewone gevallen worden de besluiten genomen bij eenvoudige meerderheid van de aanwezige en
vertegenwoordigde stemmen. Bij staking van stemmen beslist de stem van de voorzitter.

In geval van uitsluiting van een werkend lid, van wijziging van de statuten of van ontbinding van de
vereniging, zal de in de wet voorgeschreven procedure worden nageleefd. Voorgaande zaken dienen
bovendien steeds in de oproeping te worden vermeld.

Een meerderheid van twee derden + é&n van de aanwezige stemmen is vereist voor de goedkeuring van de
begroting, het actieplan en de benoeming van de bestuurders.

Artikel 20:

Van elke vergadering worden notulen opgemaski, die worden ondertekend door de secretaris, en
apgenomen in een bijzonder register. Dit register wordt bewaard op de maatschappelijke zetel waar alle leden
ar, zander verplaatsing van de documenten, inzage Kunnen van nemen,

De beslissingen zullen eventueel per brief ter kennis worden gebracht van belanghebbende derden.
Uittreksels uit de notulen worden geldig onderiekend door de voorzitter of door twee bestuurders.

J

Titel VI — Financiéle middelen — Rekeningen — Begroting

Artikel 21:

Het boekjaar van de vereniging loopt van 1 januari tot 31 december (kalenderjaar). ,

De Raad van Bestuur bereidt de rekeningen en de begrotingen voor en legt ze ter goedkeuring voor aan de
algemene vergadering. ldem voor het financiéle verslag, het werkingsverslag en het werkingsprogramma.

Titel VIl — Ontbinding

Artikel 22:

Behoudens de gevallen van gerechielike ontbinding en van ontbinding van rechtswege, kan slechts de
Algemene Vergadering tot ontbinding besluiten, op de wijze zoals bepaald in de wet.

in geval van vrijwillige ontbinding benoemt de algemene vergadering, of bij gebrek daaraan, de rechibank,
een of meer vereffenaars. Zij bepaalt tevens hun bevoegdheld en de vereffeningsvoorwaarden.

Artikel 23: '

In geval van ontbinding worden de activa, na aanzuivering van de schulden, overgedragen aan een
vereniging die een gelijkaardig belangeloos doel nastreeft.

Titel VIll — Varia

Arfikel 24:
Voor alles wat in deze statuten niet uitdrukkelijk is geregeld, blijft de wet van 27 juni 1921, gewijzigd door de
wet van 2 mel 2002, toepasselijk en kan verwezen worden naar het huishcudelijk reglement.

ALGEMENE VERGADERING

De Algemene Vergadering van Muziekmozalek vzw heeft op 4 Juni 2015 de volgende wijzigingen
doorgevoerd in de samenstelling van de Algemene Vergadering.

Nemen ontslag uit de Algemene Vergadering:
Greet Stevens
Myriam De Bonte

Worden benoemd tot lid van de Algemene Vergadering:
Luc De Taeye
Herman Dewit
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Anneleen Van Nylen
Alajos Van Peteghem
Bernard Lefévre

Eddy Berte

Dirk Verhegage

Katrien Van Remortel
Annemie Dehandtschutter
Etienne Wauters

Rosita Tahon

Marieke Van Ransbeeck
Geert Declerq

Mark Lefever

RAAD VAN BESTUUR

De Algemene Vergadering van Muziekmozaiek vzw heeft op 22 april 2015 de volgende wijzigingen
doorgevoerd in de samenstelling van de Raad van Bestuur.

Namen ontslag als bestuurder:

Etienne Wauters, Tenbergkets 1, 9432 Meerbeke — 15/02/1954, Ninove

Peter Heyndrickx, Koetsweg 91, 3010 Kessel-Lo, 04/03/1965, Beveren

Luc De Taeye, Volderstraat 203, 9500 Onkerzele, 01/04/1948, Geraardsbergen
Herman Dewit, Molensiraat 62, 1755 Kester, 10/09/1946, Halls

Bernard Lefavre, Laarstraat 105, 2610 Wilrijk — 11/08/1948, Humbeek (Grimbergen)
Anneleen Van Nylen, Klein Breemstraat 3, 1540 Herne — 07/11/1971, Wilrijk

Filip Vemeert, Sint-Annastraat 18, 8820 Merelbeke — 10/12/1965, Gent

lvo Lemahieu, Stokkelstraat 36, 1950 Kraainem — 17/10/1953, Schaarbeek

Rosita Tahon, Molenstraat 62, 1756 Gooik — 26/04/1948, Poperinge

Leon Lhoest, Gemslaan 35, 3090 Overijse — 20/12/1955, Heerlen (Nederland)
Annemie Dehantschutter, Tenbergkets 1, 9402 Meerbeke — 26/06/1952, Ninove
Alajos Van Peteghem, Fonteinstraat 2, 2140 Temse — 02/1 1/1944, Dendermonde
Wim Claeys, Peter Benoilaan 130, 8050 Gent - 15/04/1972, Gent

Hans Quaghebeur, Baron Ruzettelaan 209, 8310 Brugge — 14/11/1958, Brugge
Bert Detaeye, Voldersstraat 82, 9500 Onkerzele, 20/09/1973, Zottegem

Mieke Evenepeel, Varing 40, 1760 Roosdaal - 01/04/1982, Asse — 82.04.01-372.87

Werden henoemd als nieuwe bestuurder:

Luc Coene, Bassevesldstraat 3, 9950 Assenede — ° Assenede — 55.08.04-363.56
Nathalie De Boelpaep, E. Bossaertlaan 37, 1081 Koekelberg — *Antwerpen — 76.09.30-176.01
Pairick De Loecker, Klein Brusselstraat 53, 1755 Gooik — _ Halle — 66.04.12-401.71
Bert Detaeye, Voldersstraat 82, 9500 Onkerzele, 2010911973, Zottegem

Mieke Evenepoel, Varing 40, 1760 Roosdaal - ° Asse — 82,04,01-372.87

Hans Krikilion, Coppenslaan 3, 1570 Vollezele — © Ninove — 71.05.03-463.03

Patrick Lenaers, Dubbeekstraat 110A, 3200 Aarschot - "Hasselt 76.03.30 231.01
Wendy Cocquyt, Kuipstraat 53, 8400 Evergem - ° Gent

Eddy Berie, Ahdijstraat 27 bus 201, 9700 Qudenaarde - "Gent 54.08.12-145.06

Hans Quaghebeur, Baron Ruzettelaan 209, 8310 Brugge — ° Brugge 58.11.14-059.40

De statuten vermelden de omvang van de bevoegdheden van de leden van de Raad van Bestuur en de
wiize waarop zij die uitoefenen.

DAGELIJKS BESTUUR — GEMACHTIGDEN

De Raad van Bestuur van Muziekmozaiek vzw heeft op 4 juni 2015 de samenstelling van zijn Dagelijks
Bestuur gewijzigd. .

Namen onislag als lid van het Dagelijks Bestuur:

Hans Quaghebeur, Baron Ruzettelaan 209, 8310 Brugge (voorzitter)
Bernard Lefévre, Laarstraat 105, 2610 Wilrijk (ondervoorzitier)
Peter Heyndrickx, Elfnovemberlaan 44, 3010 Kessel-.o (secretaris)
Luc De Taeye, Volderstraat 203, 9500 Onkerzele (penningmeester)
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Voor- Luik B - vervolg
P:;‘E‘;fe‘:“ Herman Dewit, Molenstraat 62, 1755 Kester (afgevaardigd bestuurder)
. Belgisch .
Staatshiad Volgende personen werden benoemd als vervanger van hogergenoemden in het dagelijks bestuur en zijn

. tegeliik aangesteld als gemachtigden om namens de vereniging op te treden, zij zijn ook gemachtigd de
! vereniging te vertegenwoordigen ien aanzien van derden, ,

! De afgevaardigd bestuurder wordt bijgestaan en geadviseerd door de bestuurders met de mandaten
;  voorzitter, penningmeester en secretaris. Het zijn deze vier personen die het dagelijks bestuur uitmaken.

. Filip Verneert, Sint-Annastraat 18, 9820 Merelbeke ~ 10/12/1985, Gent 65.12.10-281.92 (afgevaardigd
i bestuurder)

i Hans Quaghebeur, Baron Ruzettelaan 209, 8310 Brugge — 14/11/1958, Brugge

' 58.11.14-069.40 {voorzitter)

Patrick Lenaers, Dubbeekstraat 110A, 3200 Aarschot *Hasselt 76.03.30 231.01 (penningmeester)
Bert Detaeye, Voldersstraat 82, 2500 Onkerzele, 20/09/1973, Zottegem (sekretatis)
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Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 06/06/2016 - Annexes du M oniteur belge

Op de laawste blz. van Luik B vermelden . Recto : Naam en hoedanigheid van de insirumenterande notaris, hetzij van de perso(o)nien)
bevoegd de vereniging, stichting of organisme ten aanzien van derden te veriegenwoordigen

Verso : Naam en handtekening



