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Benaming :
(voluity: Koerdische Democratische Gemeenschapscentrum van Gent - :
Navenda Civaka Demokratik Kurd'a Gent

(verkory . KDGG
Rechisvorm : VZW
Zetal . Engelebert van Arenbergstraat 72, 9000 Gent

 Onderwerp akie : Oprichting
De ondergetekenden:

1. AKBALIK Tekin, Belg, geboren te Bingdl (Turkije) op 20/09/1982 en wonen

te Hoogstraat 40 bus 34, 9220 Hamme. NN 820920-451-55

2. KILIC Mehmet, Belg, geboren te Karakogan (Turkije) op 01/01/1974 en wonen

te Spadestraat 3, 9000 Gent. NN 740101-627-31

3. KUSE Muhamed Huseyin, Irakees, geboren te Kirkuk (Irak) op 12/01/1958 en wonen

te Zelestraat 110, 9160 Lokeren. NN. 550112-565-43

4. KARAMAN Cemal, Turk, geboren te Karakogan {Turkije) op 1978 en wonen
te Resedastraat 65, 9000 Gent. NN 810000-573-61
5. KILIC Umit, Turk, geboren te Karakogan (Turkije) op 25/05/1870 en wonen :
te Engelbert van Arenbergstraat 72, 9000 Gent. NN 700525-575-83

Hier genoemd oprichters, gaan op 24 / 07/ 2016 over tot oprichting van een vereniging zonder
+ winstoogmerk overeenkomstig de wet van 27 juni 1921 en stellen de statuten vast als volgt.

Titel I- Naam- Zetel- doel en duur:

Artikel 1. :

: De naam van de vereniging is “Koerdische Democratische Gemeenschapscentrum van Gent - Navenda

! Civaka Demokratik Kurd'a Gent , afgekort in "KDGG" vaw " :
Artikel 2. :

: De zetel van de vereniging is gevestigd te 9000 Gent, Engelbert van Arenbergstraat 72 en ressorteert onder

i het gerechtelifk arrondissement Oost-Viaanderen.

: Hij mag door de algemene vergadering overgebracht worden naar een andere plaats in Belgié. Dit besluzt

i moet conform de Belgische wetgeving ter zake worden bekendgemaakt.

; De raad van beheer kan kantoren en filialen oprichten waar hij dat nuttig acht.

Artikel 3.

Het verenigen heeit tot doel:
{ - De vereniging stelt zich tot doel om de taal, identiteit, de vrijheden, de sociale, culturele, economische en'
. politieke rechten van de Koerdische gemeenschap te beschermen en te verbeteren, met inachtneming van dle
! van andere gemeenschappen en de universele waarden.
: Ze is voorstander van een geoed integratiebeleid, wat onontbeerijk is voor wederzijds begrip en
: communicatie tussen verschillende gemeenschappen.
: De vereniging stelt zich tot doel om een vriendschappelijke en democratische relatie tot stand te brengen
* tussen de Koerdische gemeenschap en andere migranten gemeenschappen, met respect voor en bescherming
. van de eigenheden. Om deze reden werkt het samen met andere gemeenschappen om sociale, economische;
. en politicke problemen op te lossen en een duurzame samenleving te bekomen, gebaseerd op tolerantie en de
................ ¢ | universele democratische waarden, .. .. N
Op de laatste blz. van Luik B vermslden . Recto ! Naam en hoedamghefd van de anstrumenterende notans hetzu van de perso{o)n(en)
bevaegd de vereniging, stichting of organisme ten agnzien van derden fe vertegenwoordigen
Verso . Naam en handtskening.
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- De vereniging aanvaard geen enkele vorm van discriminatie in haar midden en externe activiteiten, Het
strijdt tegen culturele, religieuze, seksuele en alle andere vormen van vooroordelen, De vereniging zal op alle
domeinen staan voor een positieve discriminatie van alie kansarmen, en vooral voor vrouwen, jongeren en
kinderen, Haar activiteiten gaan uit van wederzijds respect, tolerantie en vrede. De vereniging respecteert,
verdedigt en bevordert onder alle omstandigheden de fundamentele rechten en vrijheden van de mens.

- De vereniging steunt het recht op een gezonde en ecologische leefomgeving en ijvert voor projecten die
vervuiling en alle andere varmen van schade aan de natuur tegengaar.

- Zij ondersteunt duurzame en rechtvaardige ontwikkelingen gebaseerd op zelforganisatie, participatie en
autonomie. Zij ontplooit activiteiten om de demacratie, participatie en pluralisme te ondersteunen.

Artikel 4.

De activiteifen dat de vereniging zal doen om haar doelstellingen te berelken zijn de volgende: organiseren
en ontwikkelen van en deelnemen aan educatieve cursussen, projecten en onderzoeken (bv. gericht op de
Nederlandse, Franse en Koerdische taal), sportieve, muzikale, sociale en culturele evenementen,
voorstellingen, conferenties en seminaries, uitgeven van brochures, opstellen van persberichten, organiseren
van manifestaties en bijeenkomsten, lobby activiteiten, ophalen van financiéle middelen en alle andere
acfiviteiten die het nodig acht om haar doelstellingen te bereiken.

Zij kan groepen, clubs, comités, commissies, oprichten gericht op vrouwen, de pers, educatie,
wetenschappen, cultuur, sport, jongeren, een bibliotheek, fonds voor begrafenissen, cocperatieven, platformen
enz. en een persoon of groep afvaardigen met een opdracht om de doelstellingen te bereiken.

Het kan alle handelingen verrichten die direct en indirect nuttig kunnen zijn om haar doelstellingen te
bereiken. Het werkt hiervoor ook samen met andere Koerdische organisaties en andere organisaties, instituties
en fondsen met esn zelide of gelijkaardige doel en ook met administratieve overheden.

Artikel 5.

De vereniging is opgericht voor anbepaalde duur. Zij wordt van rechtswege ontbonden wanneer haar aantal
leden lager dan drie. Daarenboven kan de algemene vergadering te allen tijde tot ontbinding overgaan.

TITEL [I. —Leden

Artikel 6. —Aantal en soorten [eden

Het aantal leden is onbeperkt en tenminste drie.

De vereniging kan vaste en toegetreden leden tellen. Tenzij een specifieke aard van lidmaatschap wordt
vermeld, wordt met de term “li¢" een vast lid bedoeld.

De oprichters zijn de eerste vaste leden. De volheid van het lidmaatschap, met inbegrip van het stemrecht
op de algemene vergadering, komt uitsluitend foe aan de vaste leden.

De voorzitter van de raad van bestuur kan toegetreden leden aanvaarden, die kunnen meewerken aan en
genieten van de activifelfen van de vereniging, maar geen stemrecht hebben op de algemene vergadering.
Steunende leden, die niet wensen mee te werken of fe genieten va de activiteiten van de vereniging, worden
eveneens beschouwd als {oegetreden leden. De financiéle bijdrage aan toegetreden leden gevraagd kan niet
hager liggen dan deze bepaald voor de vaste leden, Zij kunnen slechts van lidmaatschap worden uifgesloten
door een twee derde meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde leden op de algemene vergadering
op voorstel van een lik van de raad van bestuur, indien het de vereniging in diskrediet brengt of het doel van de
vereniging tegenwerkt,

Indien een toegetreden lid een schenking, lening of gebruisrecht aan de vereniging heeft toegekend, biijft dit
recht onverminderd bestaan na het ontslag of de uitsiuiting behoudens wanneer de overeenkomst betreffende
deze schenking, overeenkomst of gebruiksracht anders bepaalt.

Artikel 7.- Toetreding en bijdrage

Als vast lid kan tot de vereniging toetreden, iedere natuurlijke persoon of rechtspersoon, die door de
algemene vergadering wordt aanvaard, na voordracht door een bestuurder.

De raad van bestuur bepaalt de ledenbijdragen, die een maximum van vijfhonderd euro per jaar niet mag
overschrijden. Het lid dat de ledenbijdrage niet betaalt wordt als ontslagnemend beschouwd. Het huishoudelijk
reglement kan echter bepalen op welke wijze en in welke mate bepaalde door een vast lid aan de vereniging
geleverde goederen of diensten in de plaats kan treden van een lidmaatschapsbijdragen.

Artikel 8.- Ontslag en uitsiuiting

Een vast lid of toegetreden lid kan te allen tijde uit de vereniging treden, via schriftelijke mededeling aan de
raad van bestuur.

Een vast lid kan op voorstel van een lid van de raad van bestuur door de algemene vergadering worden
uitgesloten, indien het de vereniging in diskrediet brengt of het doe! van de vereniging tegenwerkt of op basis
van handelingen en/of grove nalatigheden, die in het huishoudelijk reglernent bis grond voor uitsluiting worden
aangehaald.

Uittredende of uitgesloten leden of hun rechisopvolgers hebben geen deel in het vermogen van de
vereniging en kunnen nooit teruggave of vergoeding elsen voor gestorte bijdragen of gedane inbreng.
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De laatste alinea artikel § geldt op overeenkomstige wijze voor de ontslagnemende of uitgesloten vaste
leden.

Titel lll-Raad van bestuur

Artikel 8.- Aantal bestuurders

De vereniging wordt bestuurd door een raad van bestuur van tenminste drie leden. Ingeval de algemene
vergadering slechts drie leden telt, heeft de raad slechts twee bestuurders. In elk geval moet het aantal
bestuurders lager zijn dan het aantal leden van de algemene vergadering.

Artikel 10.-Benoeming van de bestuurders en duur van het mandaat.

De bestuurders worden bij gewone meerderheid door de algemene vergadering benoemd voor onbepaalde
duur, ongeacht het aantal aanwezige of geldig vertegenwoordigde leden op deze vergadering. Bif staking van
stemmen behouden de zetelende bestuurders hun mandaat.

De bestuurders oefenen hun mandaat onbezoldigd uit.

Luik B~ Vervolg

Artikel 11.- Ontslag van da bestuurders of einde van het mandaat.

Het mandaat van een bestuurder eindigt wanneer het voorziene mandaat verstrifkt, wanneer de bestuurder
ontslag neemt, afgezet wordt door de algemene vergadering, overlijdt of zich in staat van wettelijke
onbekwaamheid bevindt.

De algemene vergadering kan slechts over afzetting van een bestuurder beslissen, indien het uitdrukkslijk
op de agenda van deze vergadering vermeldt staat en de agenda op de bij deze statuten bepaalde wijze aan de
bestuurder en de leden werd medegedeeld. In dat geval kan de algemene vergadering beslissen bij gewone
meerderheld van het aantal aanwezige en vertegenwoordigde leden.

Een bestuurder die vrijwillig ontslag neemt, moet dit schriftelijk bekend maken aan de raad van bestuur. Dit
onislag gaat onmiddellijk in, tenzij door dit onislag het minimum aantal bestuurders onder het statutaire
minimum is gedaald. In dat geval moet de raad van bestuur binnen de twee maanden een bijzondere algemene
vergadering samenroepen, waarop in de vereniging van de bestuurder zal worden wvoorzien. De
ontslagnemende bestuurder dient van deze beslissing bij aangetekend schrijven of via drager in kennis gesteld
te worden.

Artikel 12.- Opdracht en werking van de raad van bestuur

De raad van bestuur leidt de zaken van de vereniging en vertegenwoordigt deze in en buiten rechte. Hij is
bevoegd voor alle aangelegenhedean, met uitzondering van deze die bij wet uitdrukkelijk voorbehouden zijn voor
de algemene vergadering. Hij treedt op als eiser en verweerder in alle rechts gedingen en beslist over het al
dan niet aanwenden van rechtsmiddelen.

De raad van bestuur kan slechts geldig beslissen indien de meerderheid van bestuurders aanwezig is. De
beslissingen worden genomen hij gewone meerderheid van stemmen. Bij staking van stemmen is de stem van
de voorzitter of de door hem aangewezen vervanger doorslaggevend. Heeft de voorzitter geen vervanger
aangewezen, wordt het voorzitterschap uitgeoefend door de bestuurder met de hoogste anciénniteit en bij
gelijke ancignniteit door de oudste bestuurder aanwezig.

De raad van bestuur kiest uit haar leden tenminste een voorzitter en een secretaris, bij gewone meerderheid
en op voorwaarde dat de meerderheid van de bestuurders aanwezig is. Op dezelfde wijze kan zij binnen haar
leden ook een penningmeester aanduiden en andere functies die zij noodzakelijk acht toewijzen.

De raad van bestuur vaardigt alle huishoudelijke reglementen uit die hij nuttig acht voor de goede werking
van de vereniging.

Artikel 13.-Notulen

Van elke vergadering worden notulen opgemaakt, die ondertekend worden door de voorzitter en de
secretaris en die ingeschreven worden in een daartoe bestemd register. De uittreksels die moeten overgelegd
worden en alle andere akten worden geldig ondertekend door de voorzitter en de secretaris.

Artikel 14.-Machtiging

Bestuurders die namens de vereniging optreden, moeten ten aanzien van derden niet doen blijken van enig
besluit of van enige machtiging. Andere leden van de vereniging kunnen de vereniging verbinden indien zij een
machtiging van een bestuurder voorleggen.

Artikel 15.-Overdracht van hevoegdheden

De raad van bestuur kan zijn bevoegdheden voor alle of voor bepaalde handelingen en taken en op zijn
verantwoordelijkheid overdragen aan een van de bestuurders of aan een andere persoon, al dan niet lid van de
vereniging.

Hun benaming gebeurt op dezelfde wijze als die voor de voorzitter en de secretaris. Zij oefenen hun
bevoegdheden afzonderlijk of gezamenlijk uit.

Artikel 16.- Ambtsbegindiging
De ambtsbegindiging van de op basis van de artikelen 11 en 14 aangeduide psrsonen, kan geschieden:
a)Op vrijwillige basis door de gemachtigde, via een ondertekend en gedateerd schrijven.
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b)Door afzetting door de raad van bestuur bij gewone meerderheid. Deze beslissing moet binnen de zeven
kalenderdagen bij aangetekend schrijven of via drager aan de betrokkene worden bekend gemaakt.

TITEL IV.- Algemene Vergadering

Artikel 17.-Leden

De algemene vergadering is samengesteld uit alle vaste leden en wordt voorgezeten door de voorzitter van
de raad van bestuur of bij diens afwezigheid door het oudste lid.

Een lid kan zich op de algemene vergadering via een schiiftelijke volmacht door een ander fid laten
vertegenwoordigen. Een lid kan maximaal andere lid vertegenwoordigen.

Toegetreden of steunende leden kunnen bij beslissing van de raad van bestuur worden toegelaten op de
algemene vergadering, maar hebben er geen stemrecht.

Artikel 18.-Bevoegdheden

De algemene vergadering is hevoegd voor:

-Wijzigen van de statuten

-benoceming en afzetting van bestuurders;

-kwijting aan bestuurders en commissarissen;

-goedkeuring van de begroting en van de jaarrekening;

-de vrijwillige ontbinding van de vereniging, het aanwijzen van de vereffenaars, de vereffeningvoorwaarden
en de bestemming van de activa;

-de benoeming van vaste leden,

-de uitsluiting van een vast lid of toegetreden lid;

-de omzetting van de vereniging in een vennootschap met een sociaal cogmerk;

-alle gevallen waarin deze statuten een beslissing van de algemene vergadering varelsen.

Artikel 19.- Bijeenroeping gewone algemene vergadering )

De algemene vergadering wordt geldig bijeengeroepen door de Raad van Bestuur of door de voorzitter,
telkens wanneer het doel van de vereniging dit vereist.

Zij moet minstens een maal per boekjaar worden samengeroepen, binnen de zes maanden na afsluiten van
het boekjaar, voor het goedkeuren van de rekeningen van het afgelopen boekjaar en de begroting van het
komende boekjaar.

Artikel 20.- Bijeenroeping buitengewone algemene vergadering

De raad van bestuur is verplicht de algemene vergadering samen te roepen wanneer een vijffde van de
vaste leden of tenminste twee leden indien er minder dan tien leden zijn, daartoe een aangetekend schrijven
hebben gericht aan de voorzitter, met vermelding van de te behandelen agendapunten. De voorzitter kist
hiervoor adres op de zetel van de vereniging.

De algemene vergadering moet dan binnen de vijftien dagen worden samengeroepen om over deze punten
te beraadslagen.

Artikel 21.-Oproeping

De oproeping moet ondertekend worden door de voorzitter of door twee bestuurders. Indien er naast de
vaorzitter slechis een andere bestuurder is, kan deze in plaats van de voorzitter ondertekenen.

De oproeping gebeurt schriftelijk of via e-mail, tenminste vijf dagen vooraf, en vermeldt plaats, datum, uur en
agenda van de vergadering. Indien de plaats niet vermeld wordt, gaat de algemene vergadering door op de
maatschappelijke zetel.

Artikel 22.-Agenda en besluiten

Aan de agenda in de oproeping vermeld, wordt elk onderwerp toegevoegd dat door een lid schriftelijk
tenminste twee dagen voor de vergadering aan de voorzitter wordt voorgedragen. Andere onderwerpen kunnen
slechts worden behandeld indien tenminste twee derden van de aanwezige of vertegenwoordigde vaste leden
hiermee instemmen.

De tostreding van nieuwe leden en de uitsluiting van bestaande leden worden altijd behandeld voor alle
andere agendapunten.

Luik B- Vervolg

Algemene vergadering waarop zij hun lidmaatschap verkregen of verloren hebben. Voor de ultsluitend van
een lid is in elk geval vereist dat de mogelijke uitsiuiting van dit lid op de agenda vermeld stond en moet dit fid
desgevraagd het woord gegeven worden op de algemene vergadering vooraleer over de mogelijke uitsluiting
wordt gestemd.

De algemene vergadering beslist bi] gewone meerderheid. Bij staking van stemmen beslist de voorzitter.

Tot wijziging van de statuten of vrijwillige ontbinding kan evenwel slechts worden bestoten indien deze
wijziging gedetailleerd op de agenda is vermeld, tenminste twee derden van de vaste leden aanwezig of geldig
vertegenwoordigd zijn en tenminste twee derden van de uitgebrachte stemmen behaald.
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bzzzﬁzn : Wordt dit aantal niet gehaald, dan kan binnen de veertien dagen een tweede vergadering’ worden :
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Artikel 23.- Notulen

. Van elke vergadering worden notulen gemaakt, die ondertekend worden door de voorzitter en de secretaris :
en worden opgenomen in een register. Dit register kan op de zetel van de vereniging door de leden en:
: belanghebbende derden worden ingekeken. Uittreksels daarvan worden geldig ondertekend door de voorzitter :
. en de secretaris of door twee bestuurders en bij ontstentenis door twee leden van de algemene vergadering. -

Titel V — Rekeningen en begrotingen

Artikel 24. —~ Boekiaar :
i Het boekjaar loopt van 1 januari tot en met 31 december van elk kalenderjaar, met uitzondering van het
" eerste boekjaar, dat zal lopen vanaf de oprichtingsdatum tot en met 31 december 2016.
. De raad van bestuur sluit de rekeningen voor het voorbije boekijaar af en bereidt de begroting van het
“komende boekjaar voor; beide worden ter goedkeuring aan de algemeen vergadering voorgelegd binnen de zes
' maanden na afsluiten van het boekjaar. :

Titel V1 — Onthinding en vereffening

Artikel 25. — Ontbinding van de vereniging :

Het besluit om de vereniging op te heffen kan enkel genomen worden door de Algemene Vergadering :

: met een meerderheid van 4/5 van de stemmen, die naar behoren zijn uitgebracht en waarbij 2/3 van de leden :
:aanwezig zijn. Opdat de opheffing van de vereniging als agendapunt kan voorkomen op de Algemene ;
i Vergadering, moet dit voorstel door minstens 1/3 van de leden getekend zijn en overhandigd worden aan de !
' Raad van Bestuur minstens é&n maand voor de bijeenkomst van de Algemene Vergadering.
In geval van ontbinding van de vereniging zullen de eigendommen en de activa geschonken worden aan

. Heyva Sora Kurdistan (Rode Halve Maan van Koerdistan) en UNICEF. Wanneer op dat moment deze:
; organisaties niet meer bestaan, zullen de eigendommen en activa overgemaakt worden aan een organisatie
gekozen door de Algemene Vergadering. :

Artikel 26, :
Voor alles wat in deze statuten niet is voorzien of geregeld, blifkt de wet van 27 juni 1921, zoals gewijzigd
door de wet van 2 mei 2002, Van toepassing. :

Luik B —Vervolg
i Bijzondere bepalingen: samenstelling raad van bestuur en bevoegdheden bestuurders :
1.Alle voormelde stichters van de vereniging zijn na de oprichting samengekomen in algemene vergadering :
. en hehhen senparig beslist: :
! a) Het aantal bestuurders te bepalen op vijf

b) Vioor onbepaalde duur aan te stellen tot bestuurder;

~ AKBALIK Tekin, Hoogstraat 40 bus 34, 9220 Hamme.

- KILIC Mehmet, Spadesiraat 3, 9000 Gent.

- KARAMAN Cemal, Resedastraat 65, 9000 Gent.

- KILIC Umit, Engelbert van Arenbergstraat 72, 9000 Gent.
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2. De aangeduide bestuurders zijn vervolgens bijeengekomen in de raad van bestuur en

hebben met eenparigheid van stemmen aangeduid als:

aVoorzitter: AKBALIK Tekin

bySecretaris: KILIC Mehmet

c)Penningmeester: KILIC Umit ;

En hebben beslist, conform arikel 14 van de statuten, de volle bevoegdheid van de raad van bestuur over te:
dragen aan alle bestuurders afzonderlijk voar de vertegenwoardiging tegenover derden. ‘

KILIC Umit
Bestuurd r

---------------- B N A e b

Op de taatste b Z. van \ ,_J_g_g 'efmelden Recto Naam en hoedanzgheud van de znstrumeﬂzerende notarls hetzij van de perse(o}n(en)
bevoegd de vereniging, stichling of organisme ten aanzien van derden te vertegenwoordigen

Verse : Naam en handiskening




