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Les soussignés :

Monsieur SAINT-GEORGES Arnaud né le 31/01/1992 & Rocourt et domicilié rue le Marais, 82 a 4530 Fize-
Fontaine. De nationalité belge ;

Mademoaiselle COUNSON Christelle née le 04/10/1920 4 Rocourt et domiciliée au Boulevard de Laveleye,
92 & 4020 Liége. De nationalité belge ;

Madame FRANCK Marie-Paule née le 04/10/1961 & Waremme et domiciliée rue Buisson a la Fleur, 19 &
4537 Verlaine. De nationalité belge ;

ont conveny de constituer enfre eux une association sans but lucratif, conformément & la lof du vingt-sept!
juin mille neuf cent vingt et un, dont ils ont arrété les statuts comme suit: '

TITREI

DE LA DENOMINATION — DU StEGE SOCIAL

Article 1er - L’association prend pour dénomination : « Debout le Monde,
Association sans but ucratif ou asbl »,

En abrégé, 'association peut prendre I'appellation de : « Debout le Monde, asbl ».

Tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant des associations sans but;
lucratif doivent mentionner la dénomination de association, précédée ou suivie immédiatement des mots «;
association sans but lucratif » ou du sigle « asbl », ainsi que de 'adresse du siége de l'association.

Article 2 — Son siége social est &tabli 4 la rue le Marais, 82 &4 4530 Fize-Fontaine (Villers-le-Bouillet), dans
Farrondissement judiciaire de Huy.

Toute medification du siége social est de [a compétence exclusive de I'Assemblée Générale qui votera sur
ce point, conformément & la loi du 27 juin 1921, adaptée et modifiée par la lof du 2 mai 2002. La publication de;
cette modification emporte dépot des statuts modifiés coordonnés au greffe du Tribunal de commerce!
territorialement compétent. i

TITRE Il

DU BUT SOCIAL POURSUIVI ET DE LA DUREE
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Article 3 — L’association a pour but :

~d’agir activement sur des acteurs fondamentaux de la société afin d'éveiller les esprits sur la problématique
actuelle du climat et de 'environnement. Ces acteurs sont :

+ ['éducation

+ la formation

. I'emploi

-de mener les citoyens a laction ;
Elle poursuit ia réalisation de son but par tous moyens et notamment

Pour l'acteur « Education » :

-Organiser des sessions d'informations et de sensibilisation & la protection et a la défense de
Penvironnement dans les classes de maternelle, primaire et secondaire ;

-Organiser des stages pourles § & 12 ans durant les congés scolaires. Ces stages s'assimilent & des stages
de vacance et ont pour but de sensibiliser lenfant sur le monde qui entoure et sur a protection de la planéte et
ce via des ateliers pratiques, des visites extérieures de centres de recyclage et toutes aufres activités qui
auraient un lien avec la protection de 'environnement.

-Inclure des cours de sensibilisation 2 la protection de la faune et la flore dans les programmes d'études des
hautes écoles et universités dispensant |a formation d'instituteur.

Pour l'acteur « Formation » :

-Permettre 'accds aux demandeurs d'emploi & des formations visant a développer des aptitudes afin de
travailler au sein d’'entreprises de développement ;

-Développer des formations d'aide a |z création d'entreprises « vertes » ;

-Donner des formations aux entreprises visant & diminuer leur empreinte écologique sur I'envitonnement.

Pour l'acteur « Emploi » :

-Offrir Fopportunité aux demandeurs d'emploi d'investir leur temps lors d'actions organisées par
I'association. Ex : ramassage de déchets via des marches ou circuits ;

-Devenir un pourvoyeur d’emploi dans le recyclage et le traitement des déchets ;

-Mettre en place une équipe d’ambassadeurs pour récolter des fonds.

Elle peut accomplir tous les actes se rappertant directement ou indirectement & son but. Elle peut .

notamment préter son concours et s'intérasser a toute activité similaire & son but.

Article 4 — L'association est constituée pour une durée indéterminge. Elle peut &tre dissoute en tout temps.

TITRE I
DES MEMBRES
Section |

Admissgion

Article 5 - L’association est composée de membres effectifs et d'adhérents, d'affiliés d’honneur ou autres,
qui peuvent &tre des personnes physiques ou des personnes morales.

L.e nombre de membres effectifs ne peut atre inférieur & trois.
Le nombre de membres adhérents est illimité.

En-dehors des prescripiions légales, les membres effectifs et les adhérents jouissent des droits et sont
tenus des obligations qui sont précisés dans le cadre des présents statuts. Seules les modalités de 'exercice
de ces prérogatives ou obligations pourront figurer dans 'éventuel R.O.L

Article 6 - § 1. Sont membres effectifs :

1)les comparants au présent acte, fondateurs ou associés ; .

2toute personne physique ou morale qui adresse une demande écrite et motivée au Conseil
d’adminisiration et dont la candidature est acceptée par I'Assemblée générale, & la majoriié absolue des
membres présents ou représentés.
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Pour devenir membre sffectif, il faudra remplir la condition suivante :
-avolr un intérét majeur pour la protection de I'environnement.

Les personnes morales désigneront une ou deux personnes physiques chargées de les représenter au sein
de l'association.

§ 2. Sont membres adhérents tous ceux qui participent aux activités de 'association et qui s'engagent & en
respecter les statuts ainsi que les décisions prises conformément & celles-ci,

Pour devenir membre adhérent, il faudra remplir les conditions cumulatives suivantes :

-Motiver sa demande auprés du chargé au recrutement.
-Que le chargé au recrutement accepte Ia candidature du futur adhérent.

Le candidat non admis ne peut se représenter qu’aprés une annde 4 compter de la date de la décision du
conseil d’administration.

§ 3. Le Conseil d’administration pourra accorder le titre d'affilié d’'honneur ou de parrain a toute personne
physique ou morale souhaitant apporter son concours a I'association et qui serait ainsi appelée a faire partie du
comité de parrainage ou scientifique. Cette qualité peut &tre cumulée avec celle de membre effectif ocu
d’adhérent de I'association.

De méme, le titre d'affilié émérite peut &ire conféré & des personnes qui onf rendu des services insignes a
Fassociation ou aux objectifs qu'elle poursuit.

Section Il
Démission, exclusion, suspension

Article 7 — Tout membre effectif et adhérent est libre de se retirer de I'association a tout moment en
adressant par écrit sa démission au président du conseil d’administration.
La demancle doit &tre effectuée avec un délai de préavis d'un mois dans le but de lui trouver un remplacant.

L'exclusion d’'un membre effeciif ou d'un adhérent ne peut étre prononcée que par 'assemblée générale 3
Punanimité des voix présentes ou représentées. Le conseil d'administration peut suspendre, jusgu'a décision
de I'assemblée générale, les membres qui se seraient rendus coupables d'infraction grave aux statuts et aux
lois.

Le non-respect des statuts, le défaut de payement des cotisations au plus tard dans le mois du rappel
adressé par letire recommandée 2 [a poste, le défaut d'étre présent représenté ou excusé a trois assemblées
générales consécutives, les infractions graves au R.Q.l, aux lois de 'honneur et de la bienséance, les fautes
graves, agissements ou parcles, qui pourraient entacher I'honorakilité ou la considération dont doit jouir
Fassociation, le décés, la faillite, sont des actes gui peuvent conduire & I'exclusion d'un membre ou d'un
adhérent.

Eexclusion d'un membre effectif requiert les conditions suivantes :

- la convocation réguligre d'une assemblée générale ol tous [es membres effectifs doivent étre convoqués ;

- la mention dans I'ordre du jour de Fassemblée générale de la proposition d'exclusion avec la mention, au
maoins sommaire, de la raison de cette proposition ;

- la décision de ['assemblée générale doit &tre prise & la majorité des deux tiers des voix des membres
effectifs présents ou représentés mals aucun quorum de présence n'est exigé ;

- le respect des droits de la défense, c’est-a-dire Paudition du membre dont Pexclusion est demandée, si
celui-ci le souhaite ;

-~ la mention dans le registre de I'exclusion du membre effectif.

S'agissant d'une décision concernant une personne, celle-ci devra impérativement étre prise par votre
secret.

Article 8 — Le membre démissionnaire, suspendu ou exclu, ainsi que les créanciers, les héritiers ou ayant-
droits du membre décédé ou failli {(pour une personne morale), n'ont aucun droit sur le fonds social de
l'association. lls ne peuvent réclamer ou requérir ni refevé, ni reddition de compies, ni remboursement des
cotisations, ni appositich de scellés ni inventaire.

Article 8 — Le conseil d'administration tient un registre des membres effectifs conformément a Farticle 10 de
laloi du 27 juin 1921.
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Toutes décisions d’admission, de démission ou d’exclusion de membres effectifs sont inscrites au registre a
[a diligence du consell d'administration endéans les huit jours de la connaissance que le conseil a eue de la ou
des maodifications intervenues.

Tous les membres effectifs peuvent consulter, au siége soclal de Passociation, le registre des membres,
ainsi que tous les procés-verbaux et décislons de 'assemblée générale, du conseil d'administration, de méme
que fous les documents comptables de Passociation, sur simple demande écrite et motivée adressée au
secrétaire de Fassociation. .

Article 10 — Les membres ne contractent aucune obligation personnelle relativement aux engagements de
'assaciation. ‘

TITRE IV
DES COTISATIONS

Article 11 — Les membres effectifs ne sont astreints & aucun droit d'entrée, ni au paiement d’aucune
cotisation. |is apportent & I'association le concours actif de leurs capacités et de leur dévouesment.

Par contre, les membres adhérents paient une cotisation annuelle dont le montant est fixé par lAssemblée
générale. Cette cotisation ne pourra pas &tre inférieure & 50€, ni étre supérieure & 1000€.

Tous dons de sympathisants et d’affiliés d’honneur seront réinvestis dans les projets en cours,

TITREV
DE LASSEMBLEE GENERALE

Article 12 —~ L'Assemblée générale est composée de tous les membres effectifs de 'association et présidée
par le président du conseil d’administration ou le vice-président.

Les membres adhérents, sympathisants, d"honneur ou émérites peuvent y &tre invités, mais ils n'ont pas le
droit de vote. lls ont le droit de participer aux délibérations avec voix consultative.

Article 13 - L'Assemblée générale posséde les pouvoirs qui ui sont expressément reconnus par la loj ou les
présents statuts.

Sont nofamment réservées a sa compétence :

1)la modification des statuts ;

2)la nomination et la révocation des administrateurs ;

3)le cas échéant, la nomination et la révocation des vérificateurs aux comptes ou des commissaires, et la
fixation de teur rémunération dans les cas oll une rémunération leur est attribuge ;

4)Iatdécharge & octroyer aux administrateurs et aux veérificateurs aux comptes ou commissaires, le cas
échéant ;

S5)'approbation des comptes et des budgets ;

6)I'approbation, le cas échéant, d'un réglement d’ordre intérieur ;

Tla dissolution volontaire de I'association ;

8)'exclusion de membres ; leur admission, si les statuts le prévolent ;

9)la transformation éventuelle de Fassociation en société a finalité sociale ;

10) tous les cas ol les statuts I'exigent.

Article 14 - Tous les membres effectifs sont convoqués a F'assemblée générale ardinaire, au moins une fois
par an, au cours du premier trimestre ou semestre de année civile, mais a tout le moins dans les six mois de la
date de cldture de I'exercice social scoulé.

L'association doit &tre réunie en assemhiée générale exiraordinaire par décision du Conseil
d'administration, lorsqu'au moins un cinquiéme des membres effectifs le demande. Une telle demande devra
étre adressée au Conseil d'administration par letire recommandée 2 la poste au moins trois semaines &
I'avance, .

Article 15 — Tous les membres effectifs doivent &tre convoqués a Assemblée générale par le Conseil
d'administration par lettre ordinaire ou courriel au moins huit jours avant la date de 'Assemblée. La letire
ordinaire sera signée par le secrétaire ou le Président au nom du Conseil d’administration. Le courriel sera
transmis avec accusé de réception par le secrétaire ou le Président.

La convocation doit préciser la date, 'heure et le lieu de la réunion.
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L’ordre du jour est également mentionné dans la convocation. Toute proposition signée par un vingtiéme
des membres effectifs doit &ire portée a 'ordre du jour de ['assemblée générale suivante.

Sauf dans les cas prévus aux articles 8, 12, 20 et 26 quater de la loi du 27 juin 1821, lassemblée générale
peut délibérer valablement sur des points qui ne sont pas mentionnés & l'ordre du jour.

Article 16 — Chaque membre effectif a le droit d'assister & 'assembl&e. il peut se faire représenter par un
mandataire. Le mandataire doit &tre membre effectif, celui-ci doit étre muni d'une procuration écrite, datée et
signée. Tout membre ne peut détenir qu'une seule procuration.

Tous les membres effectifs ont un droit de vote égal & I'assemblée générale. Chacun d’eux dispose d’une
voix. Les adhérents, sympathisants ou affiliés d’'honneur ou &mérites peuvent disposer d’une voix consultative
mais en aucun cas deélibérative,

Le Conseit d'administration peut inviter toute personne a tout ou partie de 'Assemblée générale en qualité
d'observateur ou de consultant.

Article 17 — L’Assemblée générale est présidée par le Président du Conseil d’administration et 4 défaut par
le vice-président.

Article 18 — L’Assemblée générale peut valablement délibérer lorsque la majorité absolue des membres est
présente ou représentée, sauf les exceptions prévues par [a loi ou Iss présents statuts. Les décisions de

~ I'Assemblée générale sont adoptées & la majorité des deux tiers des votes réguliérement exprimés, sauf dans

les cas ou il est décidé autrement par la loi ou les présents statuts.
Sont exclus des quarums de vote et de majorités les votes blancs, nuls ainsi que les abstentions.

Toutefois, lorsqu'une décision aura été prise par ' Assemblée générale, sans que la moitié des metmbres soit
présente ou représentée, le Conseil d'administration aura la faculté d'ajourner la décision jusqu'a une prochaine
Assemblée générale extraordinaire.

Lorsque fe quorum de présence n'est pas afteint 4 la premigre Assemblée générale diment convoquée, une
seconde réunion de 'Assemblée ne peut &fre tenue moins de 15 jours aprés lenvoi de la seconde convocation.
La décision sera alors définitive, quel que soit le nombre des membres présenis ou représentés lors de
Assemblée générale, sous réserve de I'application in casu des dispositions légales.

Article 19 - L’Assemblée générale ne peut valablement délibérer sur la dissolution de I'association, sur la
modification des statuts, sur 'exclusion des membres ou sur la transformation en société & finalité sociale que
conformément aux conditions spéciales de quorum de présence et de majorité requises par la loi du 27 juin
1921 relative aux associations sans but lucratif, adaptée et modifiée par la loi du 2 mai 2002, .

Article 20 - Les procés-verbaux, dans lesquels sont consignées les décisions de Assemblée générale, sont
signés par le Président et le secrétaire ou un autre administrateur. lis sont canservés dans un regisire au siége
social de lassociation et peuvent y &fre consuliés par tous les membres effectifs et adhérents sans
déplacement du registre, aprés requéte écrite motivée au Consell d'administration, avec lequel le membre doit
convenir de la date et de I'heure de la consuliation,

Toutes les modifications aux siatuis sont déposées, en version coordonnée, au greffe du Tribunal de
commerce sans délai et publiées, par les soins du greffier et par extraits aux Annexes du Moniteur comme dit &
l'article 26 novies de la loi du 27 juin 1921 sur les associations sans but lucratif. Il en va de méme pour fous les
actes relatifs & la nomination ou & la cessafion de fonction des administrateurs et, e cas échéant, des
commissaires.

TITRE VI
DE LADMINISTRATION DE L'ASSOCIATION

Article 21 — L'association est administrée par un Conseil d'administration composé de trois personnes au
moins, hommees par FAssemblée générale et en tout temps révocables par celle-ci. Les administrateurs sont
choisis parmi les membres effectifs. Le nombre d'administrateurs sera toujours inférieur au nombre de
membres effectifs de 'Assemblée générale. :

Toutefols, si seules trois personnes sont membres de ['association, le consell d'administration nest
composé que de deux personnes.

Article 22 — La durée du mandat des administrateurs est illimitée.
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Article 23 — Le Conseil désigne parmi ses membres un Président, un Vice-président, un Trésorier et un
Secrétaire.

Un méme administrateur peut étre nommé & plusieurs fonctions.

Article 24 — Le Conseil se réunit chaque fois que les besolns de F'association Pexigent. || est convoqueé 4 la
demande d'un administrateur. En cas d'empéchement du Président, ses fonctions sont assumées par le vice-
président.

Les convocafions sont envoyées par le Président par simple letire, courriel, au moins 8 jours calendrier
avant la date de réunion. Elles contiennent I'ordre du jour, la date et le lieu ol la réunion se tiendra. Sont
annexées & cet envol les piéces soumises & discussion en C.A. Si exceptionnellement elles s'avérajent
indisponibles au moment de la convocation, elles doivent pouvoir &tre consultées avant ledit Conseil.

Le Conseii d’administration peut inviter 4 ses réunions toute persanne dont la présence lui parait nécessaire
selon les besoins et a titre consultatif uniquement.

Article 25 — Le Conseil délibére valablement quel que soit le nombre des membres présents ou représentés
sauf dispositions légales, réglementaires ou statutaires contraires.

Ses décisions sont prises & la majorité absolue des voix présentes ou représentées.

Un administrateur peut se faire représenter au Conseil par un autre administrateur, porteur d'une
procuration écrite le désignant nommeément.

Les décisions du conseil sent consignées sous forme de procés-verbaux, confresignées par le Président et
le secrétaire et inscrites dans un registre spécial. Ce registre est conservé au siége social, Tout membre
effectif, justifiant d’'un intérét I&gitime, peut en prendre connaissance sans déplacement du registre.

Article 26 -~ Le Conseil d'administration a les pouvoirs les plus étendus pour 'administration et la gestion de
I'association. il peut notamment, sans que cette énumération soit limitative, faire et passer tous les actes et
contrats, ouwvrir et gérer tous comptes bancaires, transiger, comprometire, acquérir, échanger, vendre tous
biens meubles ou immeubles, hypothéquer, emprunter, conclure des baux, accepter tous legs, subsides,
donations et transferts, renoncer a tous droits, représenter l'association en justice, tant en défendant qu'en
demandant. ll peut aussi nommer et révogquer le personnel de I'association.

Sont seules exclues de sa compétence, les attributions réservées par la loi ou les présents statuts a
I'Assemblée générale.

Article 27 — Le conseil d'adminisiration gére toutes les affaires de I'association. [l peut toutefois déléguer la
gestion journaliére de |'association, avec usage de la signature afférent a cette gestion, & un organe de gestion
composé de un ou plusieurs administrateur{s)-délégué(s) a la gestion journaligre — ’ils font partie du Conseil
d'administration — etfou de délégué(s) a la gestion journaliére — s'ils ne font pas partie dudit conseil — , qu'il
choisira parmi ses membres et dont il fixera les pouvoirs, ainsi éventuellement que le salaire, les appointements
ou les honeraires. )

Les délégués a la gestion journaligre sont choisis parmi les membres effectifs ou parmi les liers &
Pagsociation. Ils sont désignés pour une durée illimitée. lis sont en tout temps révocables par le Conselil
d’'administration.

S'ils sont plusieurs, ils agissent conjointement.
lI(s) n'aura/~ont pas & justifier de ses/ leurs pouvoirs vis-a-vis des tiers.

Article 28 — Le Conseil d’administration représente l'association dans tous les actes judiciaires et
extrajudiciaires. |l peut toutefois confier cette représentation a un organe de représentation composé d'un ou
plusieurs administrateur(s) et/ou & un ou plusieurs tiers & 'association agissant conjointement.

Le Conseil d'administration est compétent pour en fixer les pouvoirs ainsi que les salaires, appointements
ou honoraires.

lis sont désignés pour une durée illimitée. lls sont de fout temps révocahles par le Conseil d'administration.

Cette (ces) personne(s) n'aura (auront) pas a justifier de ses (leurs) pouvoirs vis-a-vis des fiers,

Les actions Judiciaires, tant en demandant qu'en défendant, seront intentées ou soutenues au nom de
lassociation par le Conseil d'administration, sur les poursuites et diligences des organe(s) délégué(s) a la
représentation.
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Article 29 — Les administrateurs, les personnes déléguées & [a gestion journalidre, ainsi que les personnes
habilitées & représenter Fassociation ne contractent, en raison de leurs fonctions, aucune obligation personnelle
et ne sont responsahles que de lexécution de leur mandat qu'ils exercent & titre gratuit.

Ariicle 30 — Le secrétaire ou, en son absence, le président, est habilité 4 accepter & fitre provisoire ou
définitif les linéralités faites & 'association et & accomplir toutes les formalités nécessaires & leur acquisition
pour autant que leur valeur n’excéde pas 100.000,00 EUR. Au-dessus de cette valeur, 'accord du ministre de la
Justice devra &tre demandée.

Article 31 — Les actes relatifs a4 la nomination ou & la cessation des fonctions des administrateurs, des
personnes déléguées & la gestion journalidre et des personnes habiiitées & représenter 'association sont
déposés au greffe du Tribunal de commerce, dans le mois de leur date, en vue de leur publication, aux soins du
greffier, par extraiis aux annexes du Moniteur belge comme dit & I'article 26 novies de la loi du 27 juin 1921 sur
les associations sans but [ucratif.

TITRE VI
DISPOSITIONS DIVERSES

Arficle 32 — Un réglement d’ordre intérieur pourra étre présenté par le Conseil d'administration &
I'Assembiée générale. Des modifications & ce réglement pourront &tre apporiées par I'Assemblée générale,
statuant 3 la majorité simple des membres présents ou représentés.

Article 33 — L'exercice social commence le 1er janvier pour se terminer le 31 décembre.

Ariicle 34 — Le compte de 'exercice écoulé et le budget de l'exercice suivant seront annueliement soumis &
Papprobation de ' Assemblée générale ordinaire par le Conseil d’administration.

Les comptes et les budgets sont tenus et, le cas échéant, publiés conformément 4 I'article 17 de 1a loi du 27
juin 1921 sur les associations sans but lucratif.

Article 35 — Les documents compiables sont conservés au siége social ol tous les membres effectifs,
d’honneur ou émérites ainsi que les observateurs éventuels, peuvent en prendre connaissance mais sans
déplacement du registre, aprés requéte écrite au Conseil d’administration avec lequel le membre doit convenir
de la date et de Pheure de la consultation.

Article 36 — L'Assemblée générale peut désigner un ou deux vérificateur(s) aux comptes, nommé(s) pour un
an et rééligible(s). Le(s) vérificateur(s) aux comptes, de méme que le suppléant, sont choisis en-dehors du
Conseil d'administration. l(s) est/ sont chargé(s) de vérifier [es comptes de I'association et de lui présenter
sonfleur rapport annuel.

Si la vérification des comptes n'a pu étre effectuée par le vérificateur ou son suppléant, il appartient a
chaque memhre effectif de procéder lui-méme & cette vérification des comptes au siége social de I'association
afin de pouvair procéder au vote relatif 4 'approbation des comptes et budgets et a la décharge.

Le cas échéant, et en tous les cas lorsque la loi Fexige, FAssemblée générale désigne un commissaire,
choisi parmi les membres de lInstitut des Reéviseurs d'Entreprises, chargé de vérifier les comptes de
lassociation et de lui présenter un rapport annuel. 11 est nommé pour quatre années et est rééligible.

Ariicle 37 - En cas de dissolution de l'asscciation, I'Assemblée générale désignera un liquidateur,
déterminera ses/leurs pouvoirs et indiquera l'affectation & donner a 'actif net de Pavoir social,

Cette affectation devra obligatoirement étre faite en faveur d'une fin désintéressée.

Toutes décisions relatives a la dissolution, aux conditions de la liquidation, a la nomination et a 1a cessation
des fonctions du ou des liquidateur(s), & la clbture de la liquidation, ainsi qu'a l'affectation de l'actif net, sont
deposées au greffe du Tribunal de commerce et publiees, aux soins du greffier, aux Annexes du Moniteur
comme dit aux ariicles 23 et 26 novies de la loi de 1921 sur les associations sans but lucratif.

Article 38- Tout ce qui n'est pas prévu explicitement aux présents statuts est réglé par la loi du 27 juin 1821
régissant les associations sans but lucratif.

DISPOSITIONS TRANSITOIRES

Les fondateurs prennent & 'unanimité les décisions suivantes, qui ne deviendront effectives qu'a dater du -

dépbt au areffe des statuts, des actes relatifs 4 la nomination des administrateurs et des actes relatifs 4 la
nomination des persennes habilitées a représenter 'association.




- MOD 2.2
Réservé Volet B - Suite
au [ Exercice social : T e
Moniteur | :
belge l Par exception a larticle 33, e premier exercice débutera ce 20/11/2016 et se cldturera le 31 décembre
1 2017.

g Premiére assemblée générale :
Par exception a l'article 14, la premiére assemblée générale se tiendra le 20/11/20186.

Administrateurs :

lls désignent en qualité d'administrateurs :
Monsieur Amaud Saint-Georges
iMademoiselle Christelle Counson

qui acceptent ce mandat.

Commissaires :

Compte tenu des critéres iégaux, les fondateurs décident de ne pas nommer de commissaire-réviseﬁr.,

et i e o o T e o b

o Délégation de pouvoir :

D - . .

O lls désignent en qualité de :

2

c Président : Armaud Saint-Georges
§ Vice-président : Christelle Counson
S Trésorier : Arnaud Saint-Georges

Secrétaire : Marie-Paule Franck
Délégué(s) a la gestion journaliere : Amaud Saint-Georges

Personnes habilitées & représenter 'association : Amaud Saint-Georges

Fait a Fize-Fontaine, le 20/11/2016 en deux exemplaires.

T BIjTagen bij hef Belgisch Staatsblad - 0271272016 - Annexes di
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