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N°® d'entreprise : 0414.262.254
Dénomination

(enentier): ALMECO
(en abrégé):
Forme juridique :  société anonyme
Adresse compléte du siége :Rue de la Royenne 51
7700 Mouscron
Objet de F'acte : SA: modification

MODIFICATION DE L’OBJET SOCIAL - POUVOIR DE REPRESENTATION EXTERNE -ACTUALISATION
DES STATUTS AU CODE DES SOCIETES ET ADOPTATION DE NOUVELLES STATUTS

Ty

D'un acte regu par Maitre Stéphane SAEY, notaire associé, & Deerlijk, en date du 30 novembre 2016, ii:
résulte que {'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme "ALMECO", a adopté |
les résolutions suivantes :

PREMIERE DECISION — OBJET SOCIAL

Le préswlent donne lecture du rapport du consell d’administration conformement a I‘artlcle 559 des code des;

;  résumant la sntuatlon aclive et passive de la société amétée 2 la date du 31 aolt 2016, SDIt a une date'
; remontant & moins de trois mois.

L’assembiée décide de modifier |'objet social comme prévy 4 Pagenda et d’adapter les statuts comme prévu
! & Particle 3 des nouvelles statuts ci-apres.

DEUX[EME DECISION — REFORMULATION DE LA NATURE DES TITRES

L’assemblée constate que les actions sont nominatives et décide dés lors d’adapter les statuts dans ce:
: sens. L'assemblée décide de reformuler les dispositions concernant la nature des titres, comme repris dans les !
i nouvelles statuts ci-aprés.
¢ TROISIEME DECISION - REFORMULATION DU TRANSFERT DES TITRES
. L'assemblée décide de reformuler les dispositions concernant le transfert des titres, comme repris dans |

article 10 des nouvelles statuts cl-aprés.

QUATRIEME DECISION — REFORMULATICN DE LA REPRESENTAT!ON EXTERNE DE LA SOCIETE
L'assemblée décide de reformuler les dispositions concemant la représentation externe de la sociéts,
: comme repris dans I article 17 des nouvelles statuts ci-aprés

!  CINQUIEME DECISION — —{NOUVELLE) FORMULATION DES MODALITES DIVERSES

o A R 1 1m0 0

L'assemblée décide d'adopter une nouvelle formulation des modalités concernant : a I'exercice du droit de !
préférence en cas d‘augmentatlon de capital par apport en numéralre a Iamorllssement du captta[ a l’exermce\
: fonctionnement du conseil d’administration et du comité de direction et du comité d'aud:t a la nomination et la
: rémunération des administrateurs et commissaires; 4 la réunion et au fonctionnement des assemblées:
s générales; 4 Paccés aux assemblées gené;ales 3 la répartition du bénéfice et a la dissolution et la hqu:datmw
‘dela socnete, tout ceci comme étant prévu a la resolution ci-apres.

SIXIEME DECISION — ADOPTION DE NOUVEAUX STATUTS

L'assemblée décide d'actualiser les statuts en adoptant un toul nouveau texte conformément aux:
résolutions prises ci-avant et en supprimant toutes dispositions superflues et tous renvois aux (articles des) du,
Code des sociétés. ;

Aprés discussion et approbation de chacun des articles, 'assemblée déclde d'améter les statuts commej
- sUit;

EXTRAIT DES STATUTS

Article 1. FORME JURIDIQUE - DENOMINATION

La société revét la forme d'une société anonyme. Elle est dénommée ALMECO.

Cette dénomination sociale doit, dans tous les acles, factures, annonces, publications, letires, notes de
commande et autres documents émanant de la société, étre accompagnée de [indication de son numéro.
d’enireprise et du siége du tribunal dans le ressort duquel la société a son siége.
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Article 2. SIEGE SOCIAL

Le siége est établi & 7700 Mouscron, Rue de la Royenne §1. ,

1l peut &tre fransféré dans toute autre localité en Belgique par décision du conseil d'administration, et en se
conformant & \a législation linguistique en vigueur, 3 publier aux annexes au Moniteur Belge.

La société peut éiablir, par décision du conseil d'administration, des sidéges d'exploitation, siéges
adminisfratifs, succursales, agences et dépdts en Belgique ou a l'étranger.

Article 3. OBJET

La société a pour objet tant en Belgique qu'a Pétranger, pour campte propre, pour compte de tiers ou en
participation avec des tiers :

1.

ok W

La conception, le développement et la fabrication, ainsi que le négoce des ventilateurs, des
éoliennes, des hélices pour des ventilateurs ou des éoliennes, toute machine (ou composant de telle
machineg) pour transporter, metire sous pression et mettre sous dépression des gazes.

La conception, le développement et la fabrication en générale des appareils, structures, parts
et installations en matiéres plastiques, métalliques ou autres,

La fabrication des piéces, appareils, équipement en matiéres plastique ou métallique pour des
tiers.

L'installation des tuyauteries en matiéres plastiques ou métalliques.

Le négoce, la conception, la fabrication, Pentretien, la réparation et le montage de machines
ou d'installations technigues en général, entre-autres des installations et des équipements industriels
ou domestiques pour : :

Le transport de I'eau et de I'air, d’autres fluides et des matiéres.

Le reglage de I'eau et de I'afr ou d’autres fluides

Le traitement, transformation, réchauifement, refroidissement et stockage de l'eau et de Pair
ou d'autres fluides ou matiéres.

La climatisation

La refroidissement en général

Le brumisation de Veau ou d'autres liguides pour humidifier, abatire les poussiéres, diminuer
ou camoufler les odeurs et le refroidissement adiabatique.

E'humification de I'air ou de gazes en général

Le séchage ou le dépoussiérage des produils des objets en général et d'étres humnains ou
des animaux.

La récupération d'énergie (chaleur au autre)
L'épuration ou le traitement en général de I'eau et de [air

La réduction ou élimination des nuisances: le bruit, les poussiéres, les vibrations, la
chaleur,...

La protection ou le assainissement de Fenvironnement
La production ou la transformation de différentes formes d’énergie

tels que, mais pas imilé &, des ventilateurs, des tours de refroidissement d’eau, des appareils d'épuration
et de traitement (pour 'air, 'eau et le sol} , des appareils a techniques membranaires, des laveurs de gaz, des
refroidisseurs, des échangeurs, des décanteurs, des pompes, des appareils de floitation, des cuves, des
réacteurs, des échangeurs d'ions, des installations et équipements pour Ja production ou la récupération de
I'énergie,...

6.
7.

8.

10.

11.

12.
13.
14.

15.

l.e traitement des surfaces dans le sens le plus large pour des ohjets ou des pars en
matiéres plastiques ou métalliques ou autre.

Le traitement de l'eau et de Pair par des produits chimiques ou organiques en forme liquide,
solide ou gazeux.

La conception, production, stockage, emballage et fransport, pour son propre compte ou pour
le compte des tiers de tous les produils, entre autre mais non limitatif des produits chimiques ou
organiques en forme liquide, solide ou gazeux.

Le nettoyage et la désinfection dinsialiations industrielles, tels que des tours de
refroidissement d'eau et des échangeurs de chaleur, des laveurs de gaz, des échangeurs d'ioh, des
évaporatseurs, des installations et apparsils en général, etc.

Les travaux de placement, d'installation, d'entretien et de réparation d'installations et
équipements spéciales, telles que des ventilateurs, des tours de réfrigération d'eau, des appareils et
installations d'épuration et de traitement, des échangeurs de chaleur,... {tous les appareils mentionnés
ailleurs)

L'achat, la vente, Fimportation et I'exportation, la vente en détail et en gros, le commerce sur
commission, de toutes les machines, te matériel, les outils, et les piéces de rechange, pour lindustrie,
Fagriculture, le batiment, Fenvironnement, le maritime et le secteur de 'énergie. Ainsi que les matiéres
premiéres et demi-produits.

Transport et épuration des eaux usées pour des tiers dans des installations mobiles ou fixes.

La production et la vente de I'énergie électrique ou autre.

La production des armocires éleclriques et Pautomatisation des systémes, appareils et
installations.

Commerce, location, installation et service de systémes d'informatique {(hard & sofiware),
ainsi que de systémes de communication.




. Résprvé
au
Moniteur
beige

Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 30/12/2016 - Annexes du Moniteur belge

V

Mod Waord 151
16. La conception et 'ingénierie des machines et installations, comme décrits ci-dessus.
17. La location et 'emprunt de machines.
18, Tous les travaux de démolition.
19, Le développement et 'offre sur le marché de foute sorte de services qui peuvent étre rendus

concernant les matiéres décrit ci-dessus. Entre autre, mais pas [limitatif: le nettoyage, le
conditionnement, I'entretien préventif, 'amélioration,toute action pour la prolongation de ia durée de
vie,... des machines, appareils et installations décrit ultérieurement.

20. Préparer, organiser et faire des testes et des simulations (testes a Péchelle laboratoire, testes
pilotes, simulations numériques,...}

21, L'emnprunt de fonds.

22, La gestion d'un patrimoine mobilier en particulier Pacquisition et la négociation d'efiets, de

participation en autres sociétés etfou entreprises, donner des garanties professionnelles et
personnelles au profit de tiers.

23. L'acquisition et la geslion de patrimoine d'art et ceci dans le sens le plus farge du terme ;
Fachat, la vente, la location, 'exposition moyennant remunération d'osuvres d'art et en général de
commerce en art.

24, L'acquisition de licences, brevels et octrois, tous les droits de know-how et de procédés
développés.

25, La société peut se porter garant ou donner aval au profit de fiers ou d'entreprises ou de
sociétés dans lesquelles elle a des intéréts comme copropriétaite, associé, créancier ou d'une autre
fagon.

26. Elle peut s’engager de toute fagon en affaires, entreprises ou sociétés qgui ont le méme, un
similaire ou un but cohérent ou qui peuvent favoriser le développement de son entreprise

27. Donner des conseils financiers et opérationnels concernant des machines, du software, des

machines commandées par ordinateur, des instaltations, tout comme l'assistance & Tachat et a la
vente des machinas ou installations précitées.

28. Dispenser des avis financiers, techniques, commerciaux ou administratifs dans le sens le plus
large, & Pexception des conseils de placement d'argent et d’autres, fournir son assistance et exécuter
des services directement ou indirectement sur fe plan de Fadministration et des finances, de la vente,
de la production et de la gestion en général;

29. La présentation de services administratifs et informatiques pour ¢compie de tiers

30. La société peut exécuter Youtes les opérations en Belgique ou & I'étranger, pour son propre
compte et pour le compte de tiers, et ceci dans le sens le plus large du terme.

31. La gestion d'un patimoine mobilier et immobilier et fa valorisation de ce patrimoine en

exergant toutes activités de gestion entre autres l'achat, la vente, la location, [a prise en location,
I'échange, la constitution, Fexécution de constructions, la disposition de batiments et de terrains, la
transformation ot la modification et ceci dans le sens le plus farge du terme.

32, Exercer des mandats et des fonctions dans d’'autres sociétés.

33, Caution pour des tiers, tels que des actionnaires, des administrateurs ou de simple fiers, ainsi
que Poctroi d’emprunts, des avances et des crédits, tout en respeclant les restrictions legales.

Lla société peut accomplir toutes opérations généralement quelconques commerciales, industrielles,
financiéres, mobilieres et immobiliéres se rapportant directement ou indirectement, 4 son objet.

Elle peut s'intéresser, par voie d'apport, de cession, de fusion, de souscriplion, de prise de participation ou
toute autre forme d'investissement en titre ou droit mobilier, d’intervention financiére ou autrement, dans toutes
affaires, entreprises, associations ou sociétés ayant un objet identique, anafogue, similaire ou connexe ou de
nature & favoriser le développement de son entreprise, a lui procurer des matiéres premiéres ou 3 faciliter
I'écoulement de ses produits et services.

Article 4. DUREE

La société existe pour une durée illimitée.

Elle peut &tre dissoute par décision de l'assemblée générale délibérant dans les conditions requises pour les
modifications aux statuts.

Article 5. CAPITAL SOCIAL

Le capital sociaf est fixé & cent nonante-neuf mille cing cents euros (€ 199.500,00).

N est représenté par mille deux cent cinquante (1.250) actions, sans mention de valeur nominale
représentant chacune 1/1250ieme du capital social.

Article 14. COMPOSITION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, personnes physiques ou
morales, aclionnaires ou non, nommeés pour six ans ou plus par l'assemblée générale des actionnaires et en
tout temps révocables par elle. . ]

Lorsque, lors d'une assemblée générale des actionnaires de la société, il est constaté que celle-¢i n'a pas
plus de deux actionnaires, ta composition du conseil d'administration peut &tre limitée a deux membres jusqu'a
l'assemblée générale ordinaire suivant la constatation par toute voie de droit de l'existence de plus de deux
actionnaires.

Aussi longtemps que le conseil d'administration est compose de deux membres, la clause -reprise sous
l'article 15 des présents statuts - octroyant une voix décisive au président du consell d'administration cesse de
soriir ses effets,
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Lorsqu'une personne morale est nominée administrateur, celle-ci est tenue de désigner parmi ses associés,
actionnaires, gérants, administrateurs ou travailleurs, un représentant permanent chargé de I'exécution de cette
mission au nom et pour le compte de la personne morale,

La désignation et la cessation des fonctions du représentant permanent sont soumises aux mémes régles
de publicité que s'il exergait cette mission en nom et pour compte propre.

Les administrateurs sont rééligibles.

P'administrateur dont fe mandat est venu & expiration, reste en fonction aussi longtemps que l'assemblée
générale, pour quelgue raison que ce soit, ne pourvoit pas au poste vacant.

En cas de vacance prématurée au sein du conseil d'administration, pour quelque raison que ce soit, les
administrateurs restants ont le droit de pourveir provisoirement au poste vacant jusqu'a ce que l'assembiée
générale nomme un nouvel administrateur, La nomination est portée 4 I'agenda de la plus prochaine assemblée
geénérale.

Le conseil d'administration peut &lire parmi ses membres un président. A défaut d'élection, ou en cas
d'absence du président, celui-ci sera remplacé par le doyen des administrateurs.

Article 16. POUVOIR DE GESTION DU CONSEIL -DELEGATION

Le conseil d'administration est investi des pouveirs les plus &tendus pour faire tous les actes de disposition,
de gestion et d'administration qui intéressent la société, dans le cadre de l'objet social,

Tout ce qui en vertu de la loi ou des présents statuts n'est pas expressément réservé a Passemblée
générale est de la compétence du conseil d'administration.

Comité de direction

Le conseil d'administration est auforisé de déléguer ses pouvoirs de gestion & un comité de direction,
conformément a Particle 524 bis du Code des sociétés, sans que cette délégation puisse porter sur fa politique
générale de la société ou sur 'ensemble des actes réservés au consell d'administration en vertu d'autres
dispositions de la lol. Si un comité de direction est institué, le conseil d'administration est chargé de surveiller
celui-ci.

Le comité de direction se compose de plusieurs personnes, qu'ils soient administrateurs ocu non.

Lorsqu'une personne morale est nominée membre du comité de direction, celle-ci est tenue de désigner
parmi ses associés, gérants, administrateurs ou travailleurs, un représentant permanent chargé de I'exécution
de cette mission au nom et pour le compie de la personne morale. Celle-ci ne peut révoquer son représentant
gu'en désignant simultanément son successeur. La désignation et la cessation des fonctions du représentant
permanent sont soumises aux mémes régles de publicité que s'll exergait cette mission en nom et pour compte
propre.

Les conditions de désignation des membres du comité de direction, leur révocation, leur rémunération, la
durée de leur mission et le mode de fonctionnement du comité de direction, sont déterminés par le conseil
d'administration. Le conseil d’'administration peut apporter des restrictions au pouvoir de gestion qui peut étre
délégué. Ces restrictions, de méme que la répartition éventuelle des taches que les membres du comité de
direction auraient convenus, ne sont pas opposables aux tiers, méme si elle sont publiées.

Comité d'audit

Au sein du conseil d'administration un comité d’audit peut étre créé conformément aux dispositions légales,
chargé d'un suivi permanent des devoirs accomplis par le commissaire. Les conditions pour la nomination des
membres du comité d'audit, leur démission, leur rémunération, la durée de leur mission et le fonctionnement du
comité d'audit seront déterminés par le conseil d'administration. En cette qualité, le comité d'audit pourra
accorder au commissaire des exemptions telles que prévues par la loi.

Le conseil d'administration peut également servir de comité d'audit dans le sens de la loi et est dans ce cas
chargé d'un suivi permanent des devoirs accomplis par le commissaire.

Le conseil d'administration, agissant en qualité de comité d'audit, pourra accorder au commissaire des
exemptions telles que prévues par la loi.

Gestion journaliére

Le conseil d'administration peut déléguer la gestion journaliére des affaires de la société ainsi que la
représentation pour cette gestion a un ou a plusieurs de ses membres, agissant seuls ou qui porteront dans un
tel cas, le titre d'administrateur joumaliére, ou a un ou plusieurs directeurs ainsi que des pouvoirs déterminés
pour accomplir des actes de gestion journaliére a toute autre personne.

En cas de délégation des pouvoirs, le conseil d’administration fixe les pouvoirs et rémunérations spéciales
attachées a ces fonctions. 11 peut révoquer en tout temps les personnes mentionnées aux alinéas précédents, a
charge d'effecteur les publications légales et pour valoir dés ce moment.

Missions spéciales

Le conseil a qualité pour nommer des mandataires particuliers et/ou charger des adminisirateurs de
missions spéciales et leur accorder des rémunérations, lesquelles rémunérations sont a comptabiliser parmi les
frais généraux.

Article 17. POUVOIR DE REPRESENTATICN EXTERNE

Sans préjudice a Pexercice des délégations prévues a l'article précédent, la société est représentée en
justice et dans les actes par un administrateur délégué agissant seul ou par deux administrateurs agissant
conjointernent, sans quiils ne dolvent justifier vis-a-vis des tiers d'une décision préalable du conseil
d'administration.

L'administrateur délégué auquel ces pouveirs de représentation généraux sont accordés, sera désigné par
le conseil d'administration et cette décision sera publiée conformément a la loi.

Article 18. FRAIS DES ADMINISTRATEURS

Le mandat des administrateurs est non rémunéré, sauf décision contraire de 'assemblée générale,
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Les administrateurs seront indemnisés des dépenses nommales et justifiées exposées dans Pexercice de
leur fonction. Ces frals seront poriés en compte des frais généraux.

Article 20. DATE )

L'assemblée générale annuelle des actionnaires se réunit le deuxiéme samedi de mai 4 10 heures.

Si ce jour est un jour férié, 'assemblée générale a lisu te jour ouvrable suivant, 4 la m&me heure.

Article 21, CONVOCATION

L.es convocations pour toute assemblée générale contiennent 'ordre du jour et sont faites aux aclionnaires
en nom, aux administrateurs et aux cornmissaires, aux porteurs d'obligaticns, aux titulaires d'un droit de
souscriptions et aux titulaires de cerfificats nominatifs, conformément aux dispositions législatives.

Toute personne devant étre convoquée & une assemblée générale en vertu du Code des sociétés qui
assiste 4 une assemblée générale ou s'y est fait représenter est considéré comme ayant &té réguliérement
convogué. Les personnes précitées peuvent également renoncer & se plaindre de labsence ou d'une
irrégularité de convocation avant ou aprés la tenue de 'assemblée & laquelle il n'a pas assisté,

Article 23. DEPOT DES TITRES

Pour &fre admis & I'assemblée générale, tout propriétaire de titres deit, si la convocation l'exige, et ce au
moins trois jours ouvrables avant la tenue de l'assemblée, faire connaitre par &crit adressé au conseil
d'administration son intention de participer & l'assembiée ou effectuer le dépdt de ses ceriificats d'inscription
dans le registre des actions nominatives, au siége social ou dans les établissements désignés dans les avis de
convocation.

Si le conseil d'administration I'exige dans la convocation, les fitulaires d'actions dématérialisés sont priés, et
ce dans la période mentionne ci-dessus, de déposer une altestation constatant 1'indisponibilité des actions
dématérialisés, établie par le teneur de comptles agrée ou 'organisme de liquidation, aux lieux indiques par l'avis
de convocation,

Les fitulaires d’obligations, de warrants et de ceriificats émis en collaboration avec la société peuvent
assister l'assemblée générale, mais avec wvoix consultative uniquement, en respectant les conditions
d'admission prévues pour les actionnaires.

Les samedi, dimanche et les jours fériés ne sont pas considérés comme des jours ouvrables pour
'application de cet article.

Article 24. REPRESENTATION

Tout actionnaire empé&ché peut donner procuration 4 une autre personne, actionnhaire ou non, pour le
représenter @ une réunion de l'assemblée. Les procurations doivent porter une signature (en ce compris une
signature digiiale conformément & l'article 1322, paragraphe 2 du Code civil).

Les procurations doivent étre communiqué par écrit, par fax, par e-mail cu tout auire moyen mentionné a
larticle 2281 du code civil et sont déposées sur le bureau de I'assembiée. En outre, le conseil d'administration
peut exiger que celles-ci solent déposées trois jours ouvrables avant I'assemblée & I'endroit indiqué par lui.

Les samedi, dimanche et les jours fériés ne sont pas considérés comme des jours ouvrables pour
lapplication de cet article,

Article 29. DROIT DE VOTE

Chague action donne droit 4 ung voix.

Article 33. EXERCICE SOCIAL - ECRITURES SOCIALES

L'exercice social commence le premier janvier pour se terminer le trente et un décembre de chaque année.

Articie 34. REPARTITION DES BENEFICES

Sur les bénéfices nets de la société, il est effectué annuellement un prélévement de cing pour cent au
moins qui est affecté 2 la constitution de [a réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire forsque ce
fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social.

Sur 1a proposition du conseil d'administration, lassemblée générale décide de I'affectation & donner au solde
des bénéfices nets.

Atticle 38. DISSOLUTION - LIQUIDATION

Lors de la dissolution aveg liquidation, les liquidateurs sont nommeés par l'assemblée générale. Si rien n'est
decidé a ce sujet, les administrateurs en fonction seront considérés de plein droit comme liquidateurs, non
seulement pour l'acceptation de nofifications et significations, mals également pour liquider effectivement fa
société, et ce non seulement a 'égard des tiers, mais aussi vis-a-vis des actionnaires. Les liquidateurs n'entrent
en fonction qu'aprés confirmation, par le président du tribunal de commerce, de leur nomination résultant de la
décision prise par Passembiée générale. 11s disposent de tous les pouvoirs prévus aux aricles 188 et 187 du
Code des societés, sans autorisation spéciale de l'assemblée générale. Toutefois, 'assemblée générale peut &
tout moment limiter ces pouvoirs par décision prise 4 une majorité simple de voix,

Tous les actifs de la société seront réalisés, sauf si Fassemblée générale en décide aufrement.

Si les actions ne sont pas toutes libérées dans une égale proportion, les liquidateurs rétablissent I'équilibre,
soit par des appels de fonds complémentaires, scit par des remboursements préalables. Avant la clbture de la
liquidation, les liquidateurs soumettent le plan de réparition de l'actif entre les différentes catégories de
créanciers pour accord au tribunal de commerce dans I'arrendissement duquel se frouve le siége de la société,

SEPTIEME DECISION —~ MANDATS

L'assemblée décide de conférer tous pouveirs au conseil d'administration pour Pexécution des résolutions
prises ci-dessus et au Notaire pour signer et déposer 3 la greffe du tribunal de commerce le texte coordonné
des statuts.

Ensuite les administratevrs désignent la société clvile sous forme de société anonyme Titeca Accountancy,

Heirweg 198, 8800 Roeselare, RPM Gand, division Courtai, TVA BE 0882.371.584, représentée par ses -

administrateurs ou ses employés, comme des mandataires particuliers, qui sont chacun habilités & agir
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individuellement et avec possibilité de subrogation, auxquels est donné le pouvoir de faire toutes les inscriptions
4 la Banque-Carrefour des Enireprises ou de procéder & toutes sortes de modifications ou de radiations,
d'accomplir les formalités d'inscription, de modification ou de suppression auprés de I'administration de la T.V.A.
et de signer a cet effet aussi toutes les piéces et tous fes actes, y compris tous les documents et formulalres
pour un gu plusieurs guichet d’entreprises agrées.

POUR EXTRAIT ANALYTIQUE CONFORME

Stéphane SAEY, Notaire associé.

Deéposée en méme temps:

- expédition du procés-verbal

- les rapports du conseil d'administration conformément a I'arficle 559 du code des Sociétés

-statuts coordonnées




