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Dénomination

ien entier) ;. AGROECOLOGY EUROPE

{ert abrégé) :

Forme juridique : Association Internationale Sans But Lucratif
Siége : rue Crotiére 36, 7530 Gaurain-Ramecroix, Domaine de Graux, Belgique

. _Obijet de l'acte: CONSTITUTION

il résulte d'un acte regu en date du 22 septembre 2016 par Maitre Pablo DE DONCKER, nataire a
Bruxelles, déposé au greffe du Tribunal de Commerce de Tournai avant enregistrement qu’une association:

: internationale sans but Jucratif a été constitué avec les statuts suivants :

ONT COMPARU

1° Monsieur BARBERI Paolo, né 4 Seravezza (ltalie) le 20 aolt 1964, de nationalité italienns, ayant comme?

: numéro Rbis : 644820-231-73, domicilié & 56035 Lari Pi (Italie), Via Querceto 9.

2° Monsieur BELLON Stéphane Michel Emmanuel, né a4 Paris 14éme (France) ie 17 juin 1957, dei
nationalité francaise, ayant comme numére Rbis : 574617-147-86, domicilié & Montfavet, Vaucluse 84 (France),:
avenue d'Avignon 857, :

3° Monsieur BIANCHI Felix-Jan Joost Antoine, né & Eindhoven (Pays-Bas) le 13 septembre 1968, de:

: nationalité néerlandaise, ayant comme numéro Rbis :684913-261-53, domicilié 4 6703 EJ Wageningen (Pays-:
: Bas), Hamelakkerlaan 6. :

4° Monsieur de LIEDEKERKE de PAILHE Alexis Emmanuel, né & Woluwé-Saint-Lambert ie 3 mai 1989, de§

. natlonalité belge, inscrit au registre national sous le numéro 890503-439-17, domicilié 4 1332 Genval, avenue:

des Combattants 138.

5° Monsieur DELESPESSE Fiorian Pierre, né a Ottignies-Louvain-la-Neuve e 25 mars 1988, de nationalité:

belge, inscrit au registre national sous le numéro 880325-331-12, domicilié a4 1080 Saint-gilles, rue de Ia Liniérei

i 28.

6° Monsieur ERIKSEN Jorgen, né a Lemvig (Danemark) le 2 février 1967, de nationalité danoise, ayant

: comme numéro Rbis : 674202-293-87, domicilié 2 8840 Roedkaersbro (Danemark}, Baerhosjen 12.

)

7° Madame FINCKH Maria Renate, née & Esslingen (Allemagne) le 27 aolit 1962, de nationalité allemande,:

: ayant comme numéro Rbis :624827-064-85, domiciliée & 37213 Witzenhause, (Allemagne), Mundenerstrasse
© 40.

8° Monsieur LANA Marcos Alberto, né 2 Blumenau (Brésil} le 25 mai 1981, de nationalité brésilienne, ayant‘

i comme numéro Rbis 814525—297-96 domicilié & 13189 Berlin (Allemagne), Elsa Brandstrémstrasse 10.

9° Monsieur MOUDRY Jan, né a Cesky Krumlov (République Tcheque) le 31 décembre 1978, de natmnahté:

: tchéque, ayant comme numéro Rbis :785231-251-45, domicilié &4 37005 Ceske Budejovice (Republlque=
' Tchéque), Na Sadkach 1724/33.

10° Madame MIGLIORINI Paola, née & Firenze (italie) le 18 janvier 1972, de nationalitd italienne, ayant
comme numéro Rbis : 724118-084-11, domiciliée & Bra 12024 CN (ltalie), Via Caccioma 17.

Meutlonner sur la dermere page du \/olat B Au recto : Nom et qualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnss

ayant pouvolr de reprégenter Fassociation, la fordation ou Perganisme a Végard des tiers
Au verse : Nom ef signature '
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11° Monsieur PEETERS Alain Florent, né & Schaerbeek le 21 février 1956, de nationalité belge, inscrit au
registre national sous |e numéro 560221-389-74, domicilié 4 1450 Gentinnes, rue des Anciens Combattants 13.

12° Monsieur PIMBERT Michel Patrick, né 4 Londres (Grande-Bretagne) le 10 aolt 1954, de natibnalité
britannique, ayant comme numéro Rbis : 544810-085-08, domicilié a North Hinskey, Oxford, OX 2 9EN
(Grande-Bretagne), Laburnum Road 41.

13° Monsieur SANS SERRA Francisco Javier, née a Arbeca (Lleida-Espagne) le 21 juillet 1959, de
nationalité espagnole, ayant comme numér Rhis : 594721-139-23, domicilié & 08025 Barcelone (Espagne),
C/l.epant 339-341, 2°3a.

14° Madame SIMON Elisabeth Adrienne, née a Tournai le 27 novembre 1965, de nationalité belge, inscrite
au registre national sous le numéro 651127-088-59, domiciliée a 7530 Gaurain-Ramecroix, Rue Crotiére 36.

15° Monsisur STASSART Pierre Marie, né & Genval le 9 janvier 1961, de nationalité belge, inscrit au
registre national sous fe numéro 610102-229-13, domicilié & 6723 Habay-La-Vieille, rue Abraham Gilson 5.

16° Monsieur JENSEN Erik Steen, neé a Slagelse (Danemark) le 29 mai 1955, de nationalité danoise, ayant
comme numéro Rhis : 554529-133-79, domicilié a 4000 Roskilde (Danemark), Brovej 19.

17° Madame TORREMOCHA BQUCHET Ewva, née a Malaga (Espagne) le 19 décembre 1975, de
nationalité espagnole, ayant comme numéro Rbis : 755219-056-52, domiciliée a4 Torrel 3be, 29016 Malaga
{Espagne), C/Sierra de Gialda 4.

18° Monsieur WEZEL Alexander, né a Melzingen (Allemagne) le 5 octobre 1965, de nationalité allemande,
ayant comme numéro Rbis : 655005-247-57, domicilié 4 72555 Metzingen (Allemagne), Buckenbiihistrasse 25.

12° Madame ZIKEL! Sabine, née 3 Augsburg {Allemagne) le 19 février 1972, de nationalité allemande,
ayant comme numero Rbis : 724219-110-59, domiciliée 4 70598 Stuttgart (Allemagne), Karishofstrasse 20.

Les comparants sub 1° a4 10° et 12° & 19° sont ici représentés par le comparant sub 11° aux termes des
procurations sous seing privé iesquelles resteront annexées aux présentes.

Lesquels ont demandé au Notaire soussigné de dresser, aux fins de la constitution, 'acte d'une association
internationale sans but lucrafif et d'arréter les statuts gu'ils ont établis comme suit :

Tout ce qui n'est pas prévu par les présents statuts et notamment les publications & faire aux annexes du
Moniteur belge, sera réglé conformément aux dispositions de la lol belge.

Article | DENOMINATION, SIEGE et STATUT JURIDIQUE

1.Dénomination et siége

lL.e nom de l'organisation est “Agroecology Europe"; elle est désignée ci-aprés comme ‘TAssociation”,
L'Asscciation a son siége & l'adresse suivante : Domaine de Graux Estate, Rue Crotigére 36, 7530 Gaurain-
Ramecroix (Belgiqus) dans l'arrondissement judiciaire de Tournai et est constituée pour une durée illimitée.

Le secrétariat peut &tre situé a une autre adresse.

2.Statut juridique

L'Association est une association intemationale sans but lucratif constitué conformément aux lois belges qui
déterminent tous ses droits en tant qu'entité juridique. La mise en ceuvre des statuts est régie par les lois
belges.

Article IOBJECTIFS
1. I.'Association poursuit un objectif non lucratif et intemational.

2.1'Association entend analyser, concevoir, développer et promouvoir la transition vers des systdmes
agricoles et d'alimentation fondés sur 'agroécologie.

3.L'objectif général de 'Association consiste & :

- soutenir la recherche, 'éducation et [a formation en matiére d’agroécolagie ;

- partager et diffuser les connaissances en matiére d'agroécologie ;

- promouvoir 'agroécologie dans les secteurs de I'agriculture et de I'alimentation et dans la société.

4.Ses objectifs détaillés sont les suivants ;

- stimuler les échanges et la collaboration entre les scientifiques, les conseillers, les agriculteurs, les
mouvements sociaux, les communautés de praticiens, les producteurs alimentaires, les consommateurs, les
autres acteurs concemés et les citoyens en Europe ;
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- stimuler, coordonner et faciliter la recherche, 'éducation et le développement agricole ; :

- diffuser des informations sur tous les aspscts liés a l'agroécologie et au developpement durable des
systémes agricoles ;

- diffuser des informations sur les initiatives, les techniques et les pratiques en matiére d'agroécologie
auprés des acteurs concernés ;

- développer les coopérations internationales ;

- initier et faciliter des débats permettant de clarifier les relations entre agroécologie et agriculture biologique,
permaculture, agriculture biodynamique, agriculture résiliente face au changement climatique, intensification
écologique et durable, et d'autres approches;

- soutenir les organisations d'agriculteurs qul travaillent en agroécologie;

- agir comme groupe de ré&flexion pour faire face aux défis présents et futurs de 'agriculture européenne ;

- soutenir les organisations gouvermnementales et non- gouvernementales dans le but d'améliorer leurs
capacités en matidre d'agroécologie ;

- promouvoir l'agroécologie dans la société prise dans son ensembie ;

- créer une communauté d'agroécologistes professionnels ;

- créer et entretenir des liens avec des associations st des sociéiés régionales, nationales et intemationales
analogues ;

- favoriser les approches interdisciplinaires et transdisciplinaires dans la recherche en matiére
d’agroécologie. :

Article IIACTIVITES

Pour atteindre ses objectifs, [Association s'engage dans les activités suivantes :

- organisation de conférences, ateliers, rencontres, séminaires, groupes de discussion, cours, universiiés
d'éte, etc. ;

- publication d'opinions/prises de position, synthéses des connaissances, etc. ;

- communication et sensibilisation au travers du site Internet de I'Association, les médias sociaux, des lettres
d'information, des conférences de presse, des interviews, des programmes TV et radio et par d'aufres moyens ;

- déveioppement de programmes de cours et d'approches pédagogiques innovants en agroécologie;

- compilation, production et diffusion d'informations par des moyens variés : articles, prospectus, brochures,
thaéses de doctorat, etc.;

- facilitation du dialogue politique ;

- soutien au développement de jeunes professionnels, notamment par la formation ;

- échange des connaissances et collaboration avec des organisations nationales et internationales
poursuivant des objectifs compatibles avec ceux de ['Association ;

- facilitation du développement d'une communauté professionnelie;

- renforcement de [a communauté des acteurs pratiquant I'agroécologie;

- contribution & toute activité lide a l'agroécologie.

Article IVMEMBRES

1.L'Association est cuverie 4 tous les individus, groupes et institutions qui sont intéressés par la promotion
de I'agroécologie et elle entend définir son agenda au travers de leur engagement participatif. L'adhésion est
automatique aprés le paiement d'une cotisation annuelle, qui conceme I'année civile {du 1er janvier au 31
décembre). ’

2. It existe quatre catégories de membres de I'Asseciation :

Membres ordinaires :

toute personne vivant en Eurcpe ou ailleurs, intéressée par les objectifs de I'Association ot s'étant inscrite
comme membre ordinaire.

Membres soutenus :
les étudiants {y compris des étudiants en doctorat), les personnes 4 faibles revenus et les personnes sans
emploi. ’

Membres honoraires :

les personnes distinguées proposées par le conseil d’administration, élues a vie & la majorité des voix lors
de l'assemblée générale. Les membres honoraires sont des personnes qui ont apporté une contribution notable
a |'Association.

La qualité de membre honaraire peut éfre retirée par un vote des membres du conseil d’administration, 4 Ia
majorité des trois-quarts des voix.

Membres donateurs -

organisafions ou personnes individuelles qui entendent fournir un soutien financier & VAssociation, &
concurrence d’un montant minimal fixé chaque année par l'assemblée générale. S'il s'agit d'une personne
morale, un représentant doit &ire désigne,
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3.Les montants des cotisations pour toutes les catégories de membres sont détermings chaque annee par
le conseil d'administration et présentés au vote de 'assemblée générale.

4.Droits des membres

Droits dont disposent toutes les catégories de membres :

- assister & 'assemblée générale et y voter, en participant ainsi a la prise de décision et 4 la détermination
de I'agenda de 'Association ;

- participer aux activités de |'Association en ne payant qu'un droit d'enirée réduit, le cas échéant ;

- &lire les membres du conseil d'administration ;

- recevoir le rapport audité des finances de I'Association, présenté par le conseil d’administration et
approuvé par l'assemblée générale ;

- soumettre des propositions au conseil d'administration et/ou & 'assemblée générale ;

- avoir accés a lintranet du site Internet et aux informations disponibles au sein de I'Association, comme la
liste des membres ;

- racevoir e caommenter les rapports des activités de 'Association et de ses comités.

Droits des membres soutenus : les étudiants sont prioritaires lorsque e nombre de participants a des
événements organisés par 'Association est limité.

Droits des membres honoraires : ils sont exemptés des cotisations de membre.
5. Ohligations

Du seul fait de leur admission, les membres de I'Association conviennenti de se conformer aux statuts et aux
réglements adoptés par l'assemblée générale, ainsi qu'a foute autre regle ou procédure pouvant étre adoptée.

Article V ORGANISATION

La structure organisationnelle de |'Association est fondée sur les instances suivantes :

1.Assemblée générale : la réunicn officielle des membres de I'Association. L'assemblée générale définit |a
stratégie générale de |'Association.

2.Consell d'administration @ les membres qui exercent Ia responsabilité, qui leur a été confiée par
lassemhlée générale, de contrbler les finances de l'administration et de metire en osuvre la stratégie de
I'Association. Le conseil d’administration est tenu de fournir & 'assemblée générale des rapports sur les
activités et sur les finances de Association.

3.Comité consultatif : un comité permanent qui est chargé de promouvoir, de mettre en oeuvre et de
coordonner le programme de ['Association tel quil a été approuvé par le conseil d'administration. Le comité
garantit la vision de I'Association.

4.Groupes de travail : groupe dont les membres organisent des activités dans un domaine spécifique en
termes d'intéréts/de sujeis/de connaissances. Chaque groupe de travail sera établi pour une tache spécifique et
sera dissous une fois que cette tache aura été accomplie.

Article VIASSEMBLEE GENERALE
1.Pouvoirs et obligations

Les pouvoirs et obligations de |'assembide générale sont les suivants:

- recevoir et examiner les rapports annuels des activités et des finances de I'Association, présentés par le
conseil d'administration, et approuver ou désapprouver le rapport financier audité ;

- recevoir, examiner et approuver ou rejeter le budget pour l'année suivante, tel qu'il est soumis par le
conseil d'administration ;

- déléguer des responsabilités au conseil d'administration, approuver ou désapprouver son travail ;

- suspendre et/ou révoquer des membres du conseil d’administration g'il y a motif de le faire ;

- approuver ou désapprouver les décisions du consell d'administration concernant les statuts, a stratégie et
les procédures de l'Association. Les motions relatives & des propositions de modification des statuts de
'Association et de sa stratégie doivent éire soumises par écrit au secrétariat, au moins six semaines avant la
date d'une assemblée générales ;

~ approuver ou désapprouver les décisions du conseil d'administration dont question a l'article VIl 1. sur les
dépenses ;

- approuver ou désapprouver ia recommandation du conseil d’administration concernant l'octroi de la qualité
de membre honoraire;

- approuver ou désapprouver les cotisations d'affifiation felles que recommandées par le conseil
d’administration ;

- élire les membres du conseil d'administration ;

- exclure un membre ;

- dissoudre I'Association.

2. Membres




Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 05/01/2017 - Annexes du M oniteur belge

MOD 2.2

L'assemblée générale est constituée par les quatre catégories de membres précitées (ordinaire, soutenu,
honoraire et donateur) ou par leurs représentants.

{ es cotisations des membres ordinaires, des membres soutenus et des membres de donateurs doivent
avoir été diment acquiitées.

Toutes les personnes précitées disposent du droit de vote et tous les votes sont égaux.

Sur proposition du conseil d'administration, I'assemblée générale peut exclure un membre de I'Association
s'll apparait que les activités ou les prises de position de ce membre portent gravement préjudice a I'Association
et &4 ses objectifs. Une majorité des trois-quarts des membres présents & I'assemblée générale (soit en
personng, soit par voie électronique) est requise pour procéder a I'exclusion d'un membre.

3. Reéunions

L'assemblée générale se tient au moins une fols par an. La réunion doit éfre organisée de préférence a
I'cccasion d'une conférence ou d'un atelier organisé par I'Association. La date de la réunion suivante doit &tre
approuvée par le conseil d'administration. Les invitations aux réunions doivent étre envoyées a tous les
membres ayant le droit de vote. L'invitation sera envoyée sous forme électronique & I'adresse qui a été fournie a
la base de données en ligne des membres. Les membres sont tenus de communiquer au secrétaire tout
changement dans leur adresse électronique, a l'occasion du renouvellement annuel. Le secrétaire ne peut étre
tenu responsabie d'une absence de communication au cas ol le membre n'aurait pas foumni sa nouvelle
adresse électronique.

Le secrétaire enverra l'ordre du jour et des informations sur le lieu de la réunion de I'assemblée générale a
tous les membres, au moins quatire semaines avant la date de la tenue de I'assemblée.

Un membre ayant le droit de vote qui n'est pas en mesure d'assister & I'assemblée peut faire connaiire sa
décision par voie électronique. )

Une assemblée extraordinaire sera convoquée dans les trois mois suivant une demande écrite et signée
d'au moins 10 % des membres ayant droit de vote. Cette demande comprendra une proposition d'ordre du jour
et une explication claire de chaque point de cet ordre du jour. Le conseil d’administration a la responsabilité
d'envoyer une convocation a cette assemblée extraordinaire dans les deux semaines de la récepticn de la
demande &crite et il peut demander des détails supplémentaires aux auteurs de la proposition si ces détails font
défaut.

4. Rapports
Un rapport de 'assemblée générale est publié sur lintranet du site Internet de I'Association. Le procés-
verbal de l'assemblée générale doit &tre signé par le président et e secrétaire.

5. Vote

Le vote au sein de lassemblée générale s'effectue a la majorité des votes valables, exprimés soit en
persenne, soit par voie électronique, & moins que les statuts exigent d'autres majorités, conformément aux
dispositions figurant & I'article VI alinéa 2 et & l'article X,

Un membre ayant droit de vote peut exercer son droit de vote au moyen d'un systéme de communication
électronique, pour autant que ce membre puisse étre identifié par le systéme électronique et que le membre
dispose d'un accés direct a 'ordre du jour et soit en mesure d'exercer son droit de vote, Un membre ayant droit
de vote peut voter avant I'assemblée générale mais au plus t6t deux semaines avant la tenue, de I'assemblée.
Un tel vote est équivalent 4 un vote formulé lors de I'assemblée. Un vote qui a été donné de cette maniére ne
peut éire révoqué.

6.Le président et le secrétaire du conseil d’administration sont respectivement président et secrétaire de
l'assemblée générale. lls pauvent étre assistés par le vice-président du conseil dadministration.

Article Vil CONSEIL D’ADMINISTRATION
1.Missions et pouvoirs

Les missions et pouvoirs du conseil d'administration sont les suivants:

- conduire les activités de 1'Association pour le compte de ['assemblée générale ;

- promouvoir, coordenner, mettre en ceuvre les activités de I'Association et donner des avis a leur égard ;

- pouvoir procéder aux dépenses inscrites au budget par I'assemblée générale ;

- déléguer les responsabilités 4 un comité consultatif et en approuver le travall ;

- etablir des cotités et des groupes de travail, désigner et révoquer des personnes lorsque cela s'avére
nécessaire a la réalisation des objectifs de I'Association, autoriser leurs activités, nommer leurs présidents,
recevoir et approuver leurs rapports ;

- nommer et révoquer des membres du personnel ;
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- proposer 'exclusion d'un membre a 'assemblée générale ;

- désigner deux auditeurs pour contrbler le rapport financier du trésorier ;

- spumetire des propositions a |'assemblée générale et faire rapport sur les activités de I'Association ;

- examiner les propositions formulées par les membres a l'assemblée générale ou dans d'autres occasions,
concernant la politique et les activités de 'Asscciation ;

- préparer chaque année le rapport financier audité de I'Association et le présenter & 'assemblée générale ;

- présenter a 'assemblée générale une proposition sur fes cotisations de membre ;

- proposer & I'assemblée générale les nominations en tant que membre honoraire ;

- si nécessaire, préparer de nouvelles propositions au cas ol l‘assemblée générale rejetterait des
propositions que le conseil d’administration a mises aux voix. Dans ce cas, si nécessaire, les nouvelles
propositions doivent étre communiquées a tous les membres ayant droit de vote dans les quatre semaines et la
procédure de vote commencera immédiatement aprés ce délai. Cetle procedure de vole peut étre organisée
par l'entremise d'un systéme de communication électronique, auquel cas les conditions visées & larticle VII, 8
sont d'application.

Le conseil d’administration dispose de tous ies pouvoirs de gestion et d'administration.

2. Membres
L'assemblée générale procéde a I'élection des membres du conseill d’administration.

Le conseil d'administration choisit en son sein un président, un vice-président, un secrétaire et un trésorier
qui ensemble constituent Je bureau du conseil d'administration. Les membres du bureau du conseil
d'administration doivent résider en Europe. Les autres membres sont appelés les membres supplémentaires du
conseil d’administration.

Le conseil d'administration comprend au moins 7 membres et au maximum 15 membres. Le nombre de
membres du nouveau conseil d'administration est déterminé par l'assemblée générale, sur la base d'une
recommandation du conseil dadministration précédent. Il devrait y avoir un équilibre raisonnable entre
scientifiques, mouvements sociaux et communautés de praticiens promouvant l'agroécologie dans la
composition du conseil.

3.Fonctions des membres du bureau du conseil d'administration

Le président, le vice-président et le secrétaire forment le comité exécutif et iis sont responsables de la
gestion journaliére. En coordination avec les membres supplémentaires du conseil d'administration, ils sont
responsables du contenu du site Internet de PAssociation. lls sont membres du comité consultatif. lls
représentent et ils assurent la promotion de I'Association (Section VIl 11) en agissant conjeintement. Le
président, ou le vice-président, représente I'Association dans les circonstances stratégiques, formelles et
officielles. Le président du conseil d'administration est également président de l'assemblée générale.

Le secrétaire est en outre chargé de la liste des membres, de la correspondance interne et externe, des
contacts avec le trésorier, par exemple pour vérifier le paiement des cofisations de membres. I} est également le
secrétaire de 'assemblée générale. |l fransmet les rapports du conseil d’administration, du comité consultatif et
des groupes de travail 4 l'assembiée générale.

Le trésorier est chargé de la gestion des comptes et du budget, des paiements, des rapports financiers et de
'audit. Chaque année, il envoie aux membres ordinaires, aux membres soutenus et aux membres de soutien
une invitation a payer leur cotisation d'adhésion.

4.Durée du mandat

Chague membre du conseil d’administration peut siéger au conseil d’administration pendant trois ans et
peut étre réélu pour un autre mandat.

La durée du mandat des membres supplémentaires peut &tre établie de maniére a ce qu'au moins 33 % de
ces postes changent tous les trois ans, & tour de réle. Par exemple si le conseil d’administration est composé
de sept membres parmi lesquels trois membres suppiémentaires, un poste au moins devrait étre changé tous
les trois ans ; si le conseil d’administration est constitué de 10 membres, parmi lesquels 6 membres
supplémentaires, deux postes au moins devraient changer tous les treis ans.

5. Suppléants

Pour assurer la continuité des activités du conseit d’administration en cas de d'incapacité temporaire d'un ou
de piusieurs membres pendant la durée de ieur mandat, les principaux membres du conseil d'administration se
veient attribuer un suppléant, selon fa procédure suivante :

Pour le président : le vice-président fait office de suppléant.

Pour le vice-président : le secrétaire fait office de suppléant.

Pour le secrétaire : le président fait office de suppléant.

Pour le trésorier : le secrétaire fait office de suppléant.

Les suppléants sont en charge jusqu'a ce que llincapacité femporaire du dirigeant concerné prenne fin.
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Dans des cas exceptionnels et justifiés, le conseil d’administration peut décider de désigner des suppléants
selon d'autres modalités ou de désigner pour les membres du conseil d'administration des suppléants autres
que ceux qui sont énumérés ci-dessus.

6. Réunions

Le conseil d'administration se réunit au moins une fois par an et chaque fois que les intéréts de 'Association
I'exigent. Cette disposition concerne également [es rencontres virtuelles.

Le président est tenu & tout moment de convoquer une réunion extraordinaire, suite & la demande écrite
d'au moins cing membres du conseil d'administration.

7. Rapport
Le rapport annuel du conseil d’administration est publié sur lintranet du site internet de I'Association aprés
approbation par l'assemblée générale.

8.Exercice des droits de vote

Les membres du conseil d'administration peuvent exercer leur droit de vote en utilisant un systéme de
cornmunication électronique.

Le systtme de communication électronique doit au moins assurer que le membre du conseil
d’administration qui participe & une réunion de cette maniére :

- peut &tre identifié ;

- dispose d'un accés direct aux délibérations des réunions et peut s'exprimer durant la réunion ;

- peut exercer son droit de vote.

Le conseil d'administration peut introduire d'autres conditions concernant Tutilisation du systdme de
communication. Si ces autres conditions sont présentes, elies deivent étre annoncées dans la convocation & la
réunion.

Le membre du consell d'administration qui participe & une réunion via des moyens de communication
électroniques est considéré comme présent & la réunion. ;

9.Processus de prise de décision :
Le conseil d'administration ne peut valablement délibérer que si deux tiers des membres sont présents ou
représentés, soit physiquement, soit par procuration.

Lors d'une réunion du conseil d'administration, chaque membre dispose d'une voix, excepté pour les
membres agissant comme mandataire pour ie cornpte d'un autre mernbre, auquel cas ils peuvent chacun
disposer de deux voix.

Si une majorité spécifigue est de rigueur, les décisions du censeil d'administration sont prises a la majorité
des voix exprimées lors d'une réunion du conseil d’administration.

En cas d'égalité des votes, la proposition est rejetée.

Au cas ol le quorum prescrit ne serait pas atteint, une nouvelle réunion sera convoquée durant laquelle la
procédure de prise de décision concernée est de nouveau deéterminée. Ceite nouvelle réunion, qui doit avoir
lieu au plus tdt trois semaines aprés la premiére réunion, peut &tre organisée via des systémes électroniques de
communication.

Lors de la nouvelle réunion, les décisions en question sont prises indépendamment du nombre de membres
du conseil d'administration présents ou représentés ; autrement dit, aucun quorum n'est requis.

10.Représentation

Le conseil d'administration représenie I'Assaciation. Le pouvoir de représenter I'Association est également
accordé au président, au vice-président et au secrétaire, agissant conjointement. .

11. Signatures
Aprés accord du conseil d'administration, tous les actes engageant I'Asscciation, excepté lorsqu'une
déiégation intervient, sont signés par trois administrateurs du comité exécutif.

12.Actions en justice

Les actions en justice comme partle demanderesse ou défenderssse sont menees par le conseil
d’administration, représenté par trois de ses membres.

Article VIHCOMITE CONSULTATIF
1. Taches
L es tAches du comité consultatif sont les suivantes ;
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- promouvoir, metire en ceuvre et coordonner le programme scientifique, technique, et de formation de
I'Association ;

- vérifier que les activités de I'Association sont strictement liées & I'agroécologie telle que définie par
'Association ; .

- velller & ce que les intéréts des différents pays européens soient représentés ;

- formuler des propositions d'activités, soumises & 'approbation du conseil d’administration ;

- examiner la conformité des décisions de l'assemblée générale, du conseil d’administration ou de toute
aufre instance de I'Association par rapport & la vision et aux objectifs de I'Association ;

- aprés approbation par fe conseit d’administration, le comité consultatif méne son fravail de maniére
indépendante.

2. Membres

le comité consultatif comprend le président, le vice-président et le secrétaire de [I'Association, les
coordinateurs des groupes de travail et d'autres représentants des acteurs concemnés, désignés par le conseil
d'administration et possédant une expérience pertinente en matiére d'agroécologie. Le comiié consultatif
comprend au maximum 10 membres. |l désigne au sein de ses membres une ou plusieurs personnes qui
peuvent le représenter ef un secrétaire. Le vice-président de |'Association est le président du comité consultatif.

3.Durée du mandat

Le président et le secrétaire du comité consultatif remplissent un mandat de trois ans et sont rééligibles une
fois.

4, Réunions
Le comité consultatif se réunit réguliérement, a la demande des membres du comité, et en tout cas au
moins une fois par an.

5.  Quorum

Les propositions présentées par le comité consultatif au conseil d’adminisiration sont adoptées a la majorité
des voix. 8'il n'y a pas de consensus, foutes les propositions en question sont soumises au conseil
d'administration qui prend ia décision finale. )

6. Rapports
Les rapports des réunions du comité consultatif sont publiés sur l'intranet du site Internet de '‘Association.
Les activités et les décisions y sont présentées a 'assemblée générale.

Article IXGROUPES DE TRAVAIL

1. De nouveaux groupes de travail peuvent &tre présentés au conseil d'administration a fout moment par au
moins 10 membres.

Le coordinateur d'un groupe de travail est désigné par le comité consultatif sur la recommandation des
membres du groupe de travail et il sera nommeé par le conseil d’administration pour trois ans. Il est rédligible
plusieurs fois.

2. La participation a4 un groupe de travail est librement accessible a tous les membres.

3. Le budget d'un groupe de travail doit éfre propose par le coordinateur et approuvé par le conseil
d’administration.

4, Chaque groupe de travail est établi pour une tache spécifique et est dissout une fois que le travail a été
effectue. Aucune limite dans le temps n'est fixée mais I'sxistence de chaque groupe de travail exige gqu'un
rapport sur ses activités financiéres et scientifiques se trouve soumis chaque année au conseil d'administration
aprés avoir été présenté et discuté lors de la premiére réunion du comité consultatif tenue chaque année. Les
rapports sont envoyés au secrétaire au moins une semaine avant la réunion.

5. Chaque coordinateur d'un groupe de travail désigne un suppléant qui le remplace dans toute activité en
cas d'empéchement. Les suppléanis ont le droit de participer aux réunions du comité consultatif pour le compte
du coordinateur du groupe de travail concerné.

Article XELECTION, PROCEDURE de NOMINATION et VOTE

1.Commission électorale

La procédure d'élection de lassemblée générale est coordonnée et supervisée par une commission
électorale. Les élections peuvent étre organisées sous la forme de réunions physiques ou virtuelles
{électroniques).

La commission &lectorale est nommée par le président du conseil d'adminisiration et est constitugée par le
secrétaire du conseil d’administration et deux membres de I'Association. 8'il n'y a pas de secrétaire en charge,
un autre membre du conseil d'administration sera désigné par le président pour servir ad interim.

2. Procédure électorale au sein de l'assemblée générale pour les membres du conseil d’administration
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En année électorale, un appel aux candidats comme membre du conseil d’administration est envoyé a tous
les membres éligibles pour occuper ce poste, frois mois avant la tenue de 'assemblée génerale. Les membres
¢ligibles peuvent se porter candidats pour ce mandat en présentant leur candidature avant I'échéance fixée par
le consell d'administration en place. Tous les membres &ligibles ayant déclaré leur candidature sant proposés
aux suffrages des électeurs. Si un candidat obtient au moins 50 % + 1 voix valablement exprimées, ce candidat
est élu pour exercer le mandat concemé. Si aucun candidat n'atteint ce score, les deux candidats ayant obtenu
le plus grand nombre de voix sont mis en ballottage. En cas de parité des voix entre candidats classés a la
premiére ou a la seconde place {8'il y a plus de deux postes), ces candidats sont tous mis en ballottage pour le
second tour, Au second tour, le candidat ayant obtenu fe plus grand nombre de voix est élu. En cas de parité
des voix, des tours successifs sont organisés jusqu'a ce que I'un des deux candidats obtienne un nombre plus
élevé de voix. Si, pour une raison quelconque, le responsable élu se trouve dans I'impossibilité de remplir son
mandat, le candidat ayant obtenu le plus grand nombre de voix aprés lui sera désigné pour le mandat en
guestion. Si aucun candidat n'est disponible pour un mandat déterming, le conseil d’administration actuel
organisera une nouvelle &lection dans les quatre semaines.

3. Procédure électorate pour les membres du bureau du conseil d’administration

Lorsque des membres du bureau du conseit d’administration (le président, le vice-président, le secrétaire ou
le trésorier) doivent étre élus, un appe! 4 candidature pour tous les mandats ouverts est envoyé a tous les
membres &ligibles du conseil d’administration pour occuper le mandat en guestion. Tous les membres éligibles
ayant déclaré leur candidature sont proposés aux suffrages des électeurs. Si un candidat obtient au moins 50 %
+ 1 voix valablement exprimées, ce candidat est élu pour exercer le mandat concerné. Si aucun candidat
n'atteint ce score, les deux candidats ayant obtenu le plus grand nombre de voix sont mis en ballottage. En cas
de parité des voix entre candidats classés 4 la premiére ou a la seconde place (8'l y a plus de deux postes),

ces candidats sont tous mis en ballottage pour le second tour. Au second tour, le candidat ayant obtenu ie plus

grand nombre de voix est élu. En ¢as de parité des voix, des tours successifs sont organisés jusqu'a ce que l'un
des deux candidats obtiennent un nombre plus élevé de voix. Si aucun candidat n'est disponible pour un
mandat déterming, le conseil d'administration actuel organisera une nouvelle élection dans les quatre
semaines.

S n'y a qu'un seul candidat, sa candidature équivaut & une élection et le candidat est élu.

4. Fréquence des élections

*Membres du conseil d’administration :

tous les trois ans, un appel & candidature est annoncé a tous les membres par des moyens électroniques de
communication.

*Auditeurs pour la gestion financiére de I'Association :

le conseil d'administration désigne deux auditeurs qui peuvent éire ou non membres du conseil
d’administration. Leur nomination doit s'effectusr tous les irois ans, dans le mois qui suit I'élection ou la
réélection du trésorier. Les auditeurs ne peuvent éire désignés pour un nouveau mandat. Des exceptions &
cette régle peuvent &tre admises moyennant une décision motivée du conseil d’administration.

5. Objection contre fes résultats d'une élection

Les objections de la majorité (50% + 1) des membres ayant le droit de vote contre le résultat des élections
fels qulils sont publiés sur lintranet du site Internet de T'Association doivent étre transmises par écrit au
secrétariat dans les deux mois de la publication des résultats et slles doivent s'accompagner d'une explication
motivée. Si ces explications sont admissibles, une nouvelle procédure électorale sera lancée.

6. Désignation de membres du conseil d’administration entre des élections

Si pour une raison quelconque, une personne élue et en charge n'est plus en mesure de remplir son mandat
jusqu'a son terme, le suppléant pour cette position assume ce mandat & titre intérimaire jusqu'a la nouvelle
élection prévue pour ce poste en vertu de l'Art. VII, 4.

Article XIEXERCICE COMPTABLE, PROPRIETES et FONDS
1.L'exercice comptable de I'Association correspond a l'année calendrier, du 1er janvier au 31 décembre.
Cette période correspond aussi a la période de paiement des cotisations de membre.

2.Les fonds destinés a la gestion journaliére de I'Association et a la promotion de son objet seront obtenus
essentiellement par les cotisations des membres, des dons, des subventions, des ventes de publications ainsi
que par les revenus d'événements organisés par I'Association.

3. Les revenus et les propriétés de I'Association, queile que soit la maniére dont celle-ci les a obtenus, sont
utilisés exclusivement pour la promotion de l'objet de I'Association.

4. Aucune partie de ces revenus et propriétés ne peut &ire payée ou transférée, directement ou
indirectement, & des membres de 'Association ou & des organisations qu'ils représentent, excepté de bonne foi,
a titre de rémunération raisocnnable et appropriée, 4 un membre, un responsable ou un employé de
I'Association, eh rémunération des services effectivement rendus & I'Association.
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5.Les fonds donnés pour des objectifs spécifiques ne peuvent étre destinés a d'autres fins, sans
lautorisation expresse du donateur.

6. La vérification des comptes de la gestion financigre de 'Association est sffectuée dans les bursaux du
trésorier par le commissaire aux comptes, désigné par le conseil d'administration, qui peut demander
l'assistance d'un expert-comptable. Le rapport final est publié sur lintranst du site internet de I'Association,
aprés approbation par le conseil d’administration ef par I'assemblée générale.

7. Toutes les dépenses faites pour le compte de I'Association ne sont admises que si elles sont conformes
au budget annuel approuvé par Fassemblée générale. Les dépenses additionnelles ne sont possibles que
moyennant |'autorisation écrite du trésorier et du président et elles doivent faire I'objet d'une explication lors de
la réunion suivante du conseil d’administration et de 'assembiée générale.

8. Les copies papier des comptes de 'Association doivent &tre conservées pendant sept ans.

Article XIIMODIFICATIONS DES STATUTS
1.Tout membre ayant le droit de vote peut présenter une propasition de modification des stafuts. Toute

proposition de modification des statuts doit &ire effectuée par écrit a fattention du conseil d’administration sur -

une demande signée par au moins 10 % des membres ayant droit de vote.
2.Le conseil d’administration lui-méme peut proposer des modifications aux statuts.

3.Le conseil d’administration présentera 'adoption ou le rejet de toute proposition de meodification des
statuts 4 I'assemblée générale.

4. Aucune moedification ne peut &tre apporiée aux statuts si cette modification entraine une modification du
statut juridigue de 'Association.

5.Dans tous les cas, que ce soif en assembliée générale ou via un systéme de communication électronique,
la majorité (au moins 50% + 1) des membres ayant droit de vote doit &tre représentée lors de la procédure de
vote.

6.Les statuts de I'Association he peuvent étre modifiés par écrit ou par voie électronique que par au moins
une majorité de deux tiers des votes valablement exprimés.

7.Chague membre du conseil d’'administration est autorisé a signer la nouvelle version l1égale des statuts.

8.La décision du conseil d’administration d'accorder le pouvoir de signer Ia nouvelie version légale des
statuts doit &tre reprise dans le procés-verbal de la réunion concernée du conseil dadministration.

9.Toute modification des statuts prend effet une fois que les conditions de publications exlgees par la loi sur
les associations intemnationales sans but lucratif (AISBL) sont réunies.

Article XIIDISSOLUTION de 'ASSOCIATION
L'Association peut étre dissoute par 'assembiée générale.

En cas de dissolution, la fotalité des propriétés et des fonds qui subsistent seront donnés a des
associations, des societés ou d'autras institutions européennes dont les objets sont caritatifs et visent la
promotion de I'échange d'informations scientifiques. L'institution bénéficiaire interdira la distribution des revenus
ou des propriétés obtenues de I'Association entre ses membres dans la méme mesure que celle qui a &
imposée 4 I'Association en vertu de llarticle XI.

Article XIVREGLEMENTS

L'assemblée générale peut arréter des réglements qui régissent toutes les autres matiéres dont l'assemblée
considére qu'elles doivent &tre réglementées.

L'acceptation de réglements ou de modifications apportées a des réglements proposés par le consell
d’administration peut s'effectuer par un vote a la majorité de deux tiers des votes valablement émis soit en
assemblée générale, soit par des moyens électroniques de communication,

Les réglements ne peuvent contenir aucune disposition qui soit contraire aux statuts ou aux lois belges.

Article XVDISPOSITIONS FINALES
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La formulation « par écrit » dans les présents statuts doit également étre comprise comme signifiant « fourni
par voie électronique » étant entendu que le message peut étre lu et reproduit.

Toute question non abordée dans les présents statuts, ainsi que la publication qui doit en étre faite dans le
Moniteur belge, sont régies par le Titre Ul de 1a loi belge du 27 juin 1921 sur les associations et fondations
internationales sans but lucratif.

Pour tout ce qui est omis dans les dispositions des statuts ou des réglements, le conseil d’administration se
pranoncera conformément 4 la législation nationale belge.

DISPGSITIONS FINALES ET/OU TRANSITOIRES

1) PERSONNALITE JURIDIQUE

L'Association ne sera revétue de la personnalité juridique qu'a la date de ['arrété rayal (de reconnaissance)
approuvant |es statuts, qui ne seront opposables aux tierces parties qu'a la date de leur publication aux
annexes du Moniteur belge, aprés leur dépdt au dossier conservé au greffe du tribunal de commerce de la
juridiction administrative dans laquelle le siége de 'Association est situé.

2) DEBUT DES ACTIVITES - PREMIER EXERCICE

L'Association commence ses activités a la date de la signature des présents statuts.

Par exception, le premier exercice de I'Association commence le jour de la publication de lamrété royal lui
octroyant la perscnnalité juridique et se terminera le 31 décembre 2017.

L'assemblée générale approuvant les comptes dudit exercice aura lieu en 2018.

3) NOMINATIONS

L'assemblée générale nomme les personnes suivanies comme administrateurs de [lassociation
internationale sans but lucratif pour un mandat de trois ans, et donc jusqu'a l'assemblée générale qui se tiendra
en 2019:

1° Monsieur BARBERI Paoclo, né & Seravezza (ltalie) le 20 aolt 1964, de nationalité italienne, ayant comme
numéro Rbis : 644820-231-73, domicilié 4 56035 Lari P {italie), Via Querceto 9.

2° Monsieur BELLON Stéphane Michel Emmanuel, né 4 Paris 14éme (France) le 17 juin 1957, de
nationalité frangaise, ayant comme numéro Rbis : 574617-147-86 domicilié & Montfavet, Vauciuse 84 (France),
avenue d'Avignon 857.

3° Madame MIGLIORIN| Paola, née & Firenze (ltalie) le 18 janvier 1972, de nationalité italienne, ayant
comme numéro Rbis : 724118-084-11, domiciliée & Bra 12024 CN (ltalie), Via Cacciorna 17.

4° Monsieur PEETERS Alain Florent, né 4 Schaerbeek le 21 février 1258, de nationalité belge, inscrit au
registre national sous le numéro 560221-389-74, domicilié a 1450 Gentinnes, rue des Anciens Combattants 13.

5° Madame TORREMOCHA BOUCHET Eva, née 4 Malaga {Espagne} le 19 décembre 1975, de nationalité
espagnole, ayant comme numére Rbis : 755219-056-52, domiciliée & Torrel 3be, 29016 Malaga (Espagne).
C/Sierra de Gialda 4.

6° Monsieur WEZEL Alexander, né a Metzingen (Allemagne) le 5 octobre 1965, de nafionalité allemande,
ayant comme numéro Rbis : 655005-247-57, domicilié & 72555 Metzingen (Allemagne), Buckenbiihlstrasse 25.

7° Madame ZIKEL| Sabine, née & Augsburg (Allemagne) le 19 février 1972, de nationalité allemande, ayant
comme numéro Rbis : 724219-110-59, domiciliée &4 70599 Stuttgart (Alleragne), Karlshofstrasse 20.

Les comparanissub 1° 43 et5°a7°
Sont ici représentés par Monsieur Pesters Alain, prénommé

aux termes des procurations lesquelles resteront annexées aux présentes et qui acceptent le mandat en
leur nom et pour leur compte.

Les administrateurs ainsi désignés entreront en fonction dés l'octroi de la personnalité juridique a la
présente asscciation internationale sans but |ucratif, soit 4 la date de 'aété royal de reconnaissance tel que
prévu & larticle 50 de la Loi sur les AISBL,

Au sein du Conseil d’administration sont nommés dans les qualités suivantes :

En qualité du président du Conseil d'administration : Monsieur BELLON Stéphane Michel Emmanuel, né a
Paris 14éme (France} le 17 juin 1957, de nationalité frangaise, ayant comme numéro Rbis : 574617-147-86,
domicilié & Montfavet, Vaucluse 84 (France), avenue d'Avignon 857.
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""" En qualité du wce—presment ‘du Consell d'administration : Monsieur WEZEL Alexander, né & Metzungen

' (Allemagne) le 5 octobre 1965, de nationalité allemande, ayant comme numéra Rbis : 655005-247-57, domlcme
a 72555 Metzingen (Allemagne), Buckenbiihlstrasse 25.

En qualité du secrétaire du Conseil dadministration : Monsieur PEETERS Alain Florent, né 4 Schaerbeek le :

{21 février 1956, de nationalité belge, inscrit au registre national sous le numéro 560221-389-74, domicilié a:
: 1450 Gentinnes, rue des Anciens Combattants 13.

5 En qualité du trésorier du Conseil d'administration : Madame ZIKELI Sabine, née & Augsburg (Allemagne) le |
i 19 février 1972, de nationalité allemande, ayant comme numéro Rbis : 724219-110-59, domiciliée & 70599
Stuttgart (Allemagne), Karishofstrasse 20.

Le président, le vice-président et le secrétaire forment le comité exécutif et ils sont responsables de [a
: gestlon joumaliére.

Messieurs Bellon, Wezel et Madame Zikeli prénommés

Sont ict représentés par Monsieur Peeters

aux termes des procurations lesquelles resteront annexées aux présentes st qui acceptent le mandat en
Ieur nom et pour leur compte.

Acceptation des responsabilités au nom de I'AISBL en formation:

Toutes les responsabilités, ainsi que les obligations qui en résultent et toutes les injtiatives prises depuis Ie ;
i 1er janvier 2016 par 'une ou l'autre des parties présentes ou représentées au nom et pour te compte de IAISBL
! constituée aux termes des présentes, sont acceptées

Toutefois, ladite acceptation ne prendra effet qu'au moment ol FAISBL aura acquis la personnalité jurld]que

+

ATTESTATION NOTARIEE

i Le notaire atteste de la conformité aux dispositions du titre !l de la loi du 27 juin 1921 sur les assomations
i sans but lucrafif, les associations et fondations internationales sans but jucratif.

FRAIS
Les parhes déclarent que le montant des frais sous quelque farme que ce soit, qui incombent & I’Assomatlon
s ‘éléve a environ 2,520,56 EUR TVA compnse
DEVOIR B/ [NFORMAT|ON :
Les comparants reconnaissent que les notaires les ont informés des obligations particuliéres imposées aux
: notaires par l'article 9, paragraphe premier, alinéas 2 et 3 de [a loi organique sur ie notariat. Les comparants ont '
: déclareé qu'a leurs yeuy, il n'existe pas d'intérét manifestement contradictoire et que toutes les conditions
i requises dans le présent acte sont équilibrées et qu'ils les acceptent, g
3 lis confirment par ailleurs que les notaires les ont valablement informés sur les droits, obligations et charges
: qui découlent du présent acte et qu'ils les ont conseillés équitablement.
3 Les parties déclarent en outre que dans le cas ol les clauses et conditions du présent acte s'écarteraient de
celies contenues dans toute auire convention qui pourrait &tre intervenue antérieurement, ayant le méme objet
|e présent acte, qui est le reflet exact de la volonté des parties, prévaudra.

CERTIFICAT D'ETAT CVIL ET D'IDENTITE

2 Le notaire certifie I'état civil des parties conformément 2 ia lof et plus particulierement au registre natlona|

: avec leur autorisation explicite. '
! Conformément a l'article 11 de la loi de Ventose, les notaires certifient les noms, prenoms et domiciles des
: partles tels qu'indiqués dans le registre national.
Pour extrait analytique conforme
Le notaire
Pablo De Doncker

H

Déposé en méme temps : une expédition de I'acte

Mentonner sur ia demiere page du Volet B: Aurecto: Nom ef qualité du notaire instrumentant ou de ta personne ou des personnes

avaht pouvoir de représenter 'association, [a fondation eu F'organisme & I'égard des tiers
AU verso : Nom et sighature




