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il E N° d'entreprise - 0453 A77.572
Dénomination
(enentiery : VERMIEGO
(en abrégé) :

Forme juridigue : SOCIETE ANONYME
Adresse complete du siége . 4300 Waremme, rue du Moulin, 28 (bte E4)

Objet de I'acte : MODIFICATION DE L'OBET SOCIAL ~ MODIFIACTION DE LA DATE DE
CLOTURE DE L’EXERCICE SOCIAL - MODIFICATION DE LA DATE DE
TENUE DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE — ADOPTION D’UNE
NOUVELLE VERSION DES STATUTS.
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} It résulte d'un procés-verbal dressé par le notaire Frangois Noé, a Nivelles, le 20 mars 2017, enregistré, que
1 fassemblée générale extraordinaire de la société ancnyme « VERMIEGO », a pris les résolutions suivantes

; 1. Modification de Fobjet social :

! pour le remplacer par le texte suivant ;

) « La société a pour objet, tant en Belgique qu’a 'étranger, pour compte propre ou pour compte de tiers, ou en,
i participation avec des tiers, toutes activités se rapportant & : '
i - la constitution, ta gestion et ia valorisation d'un patrimoine immabilier et/ou mobilier, en pleine propriété ou.
} en droits réels, notamment l'acquisition par l'achat ou autrement, la vente, 'échange, la transformation,’
i lfameélioration, la rénovation, l'équipement, {'aménagement, la viabilisafion,, le lotissement, Tlentretien,
} I'embellissement, la location sous toutes ses formes, la construction ainsi que toutes opérations gui, directement:
1 ou indirectement, sont de nature a favoriser l'accroissement et le rapport d'un patrimoine immobilier et/mobilier,,
| le tout au sens le plus large ;

] - I conseil pour la constitution et la gestion d’un patrimoine immobilier et mabilier de toute nature ;
| - l'acquisition et la cession de valeurs mobiligres ;

: - I'exercice de fous mandats et de toutes fonct:ons d'administration, de gestion journaliére ou de dlrectlonu
1 générale au sein de toutes sociétés belges ou étrangéres; la réalisation de toutes opérations ou conseils en|
I rapport avec la création d'entreprise, I'organisation, la gestion ou la direction générale d’entreprises, 'activité den
y conseil et la prestation de services dans le domaine organisationnel &t stratégique, le conseil en mise en relatlon'
i de tiers, le conseil au financement des entreprises, le conseil en matiére de marketing, le conseil en maﬂéreu
! financiére, la recherche de fonds propres et de financements connexes, assistance et le conseil en partenarlat'
i d'entreprise et en mise en relation de sociétés, le conseil en gestion et optimisation des rémunérations, la gestlom
: des ressources humaines, lintermédiation et de fous services rendus aux entreprises ; ‘l
: - 'encodage informatique ; I
! - la prise de participation directe ou indirecte dans toutes sociétés ou entreprises. }
\ La sociét€ pourra louer ou sous louer, acquérir des droits réels ou la pleine propriété de tout immeubie dans!
1 le but soit d'y élablir son sidége social, un siége d'exploitation ou d'y loger son dirigeant et les membres de sa,
! famille & titre de résidence principale ou secondaire, tant en Belgique qu'a I'étranger. i
! La société peut donner caution tant pour ses propres engagements que pour les engagements de tiers, entre;
: autres en donnant ses biens en hypothégue ou en gage. X
1 La société peut effectuer, tant en Belgique qu'a I'étranger, toutes opérations industrielles, commerciales, ;
; financiéres, mobiliéres etimmobilidres qui sont de nature & élargir ou 4 promouvoir de maniére directe ou indirecte,
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son entreprise.

I
La société peut gérer son propre patrimoine et s'intéresser par toutes voies au développement de celui-ci. :

Au cas oll la prestation de certains actes serait soumise a des conditions préalables d'accés 4 la profession, !
la société subordonnera son action, en ce qui concemne la prestation de ces actes, a la réalisation de ces,
conditions
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{
Seule lassemblée générale des associés a qualité pour interpréter cet objet social. » i
2. Modification de la date de cléture de 'exercice social ; !

H

L'assemblée générale décide de modifier la date de cléture de I'exercice social au 31 décembre de chaque
année, pour le faire dés lors débuter le 01 janvier de chaque année.,

Mentionner sur la demidre page du Volet B :

Al yecto : Nom et quallté du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes
ayant pouvoir de représenter la personne morale 4 I'égard des tiers
Au verso : Nom et signature (pas applicable aux actes de type « Mention »).
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A titre transitoire, 'exercice social en cours, ayant débuté le 21 septembre 2018, se clturera le 31 décembre
2017.

3) Modification de la date de 'assemblée générale ordinaire :

L'assemblée générale décide de modifier la date de I'assemblée générale ordinaire pour la fixer au dernier
vendredi du mois de juin & 19 heures au siége de la société (la prochaine assemblée générale ordinaire aura
donc lieu le dernier vendredi de juin 2018).

4) Adoption d'une nouvelle version des statuts :

L'assemblée générale décide d'adopter une nouvelle version des statuts comme suit :

TITRE | - CARACTERES DE LA SOCIETE

ARTICLE 1 - Dénomination

La sociéié, commerciale, adopie la forme anonyme.

Elle est dénommée « VERMIEGO ».

Dans tous documents écrits émanant de la société, la dénomination sociale doit &tre précédée ou suivie
immédiatement de la mention "société anonyme” ou des initiales "SA".

ARTICLE 2 - Sigge social

Le siége social est établi a 4300 Waremme, rue du Moulin, 28 (ble E4).

Il peut &tre transféré en tout endroit en Belgique par simple décision du conseil d'administration qui a tous
pouvoirs pour faire constater authentiguement la modification des statuts qui en résulte.

La société peut établir des siéges administratifs ou d'exploitation, succursales ou agences en Belgique ou &
I'étranger.

ARTICLE 3 - Objet

La société a pour objet, tant en Belgique qu’a I'étranger, pour compte propre ou pour compte de tiers, ou en
participation avec des tiers, toutes activités se rapportant a :

- la constitution, la gestion et la valorisation d'un patrimeine immobilier etfou mobitier, en pleine propriété ou
en droits réels; notamment acquisition par l'achat ou aufrement, la vente, I'échange, la transformation,
lamélioration, la rénovation, Péquipement, laménagement, la viabilisation,, le lotissement, l'entretien,
l'embellissement, la [ocation sous toutes ses formes, la construction ainsi que toutes opérations qui, directement
ou indirectement, sont de nature a favoriser l'accroissement et le rapport d'un patrimoine immobilier et/mobilier,
fe toutau sens le plus large ;

- le conseil pour la constifution et la gestion d’'un patrimoine immobilier et mobilier de toute nature ;

- l'acquisition et la cession de valeurs mobiliéres ;

- 'exercice de tous mandats et de toutes fonctions d’administration, de gestion journalisre ou de direction
générale au sein de toutes sociétés belges ou éfrangéres; la réalisation de toutes opérations ou conseils en
rapport avec la création d'entreprise, I'organisation, la gestion ou la direction générale d'entreptises, I'activité de
conseil et la prestation de setvices dans le domaine organisationnel et stratégigue, le conseil en mise en relation
de tiers, le conseil au financement des entreprises, le conseil en matiére de marketing, le conseil en matiére
financiére, la recherche de fonds propres et de financements connexes, |'assistance et le conseil en partenariat
d’enfreprise et en mise en relation de sociétés, le conseil en gestion et optimisation des rémunérations, la gestion
des ressources humaines, lintermédiation et de fous services rendus aux entreprises ;

- 'encodage informatique ;

- la prise de participation directe ou indirecte dans toutes sociétés ou entreprises.

La société pourra louer ou sous louer, acquérir des droits réels ou la pleine propriété de tout immeuble dans
le but soit d'y établir son siége social, un siége d'exploitation ou d'y loger son dirigeant et les membres de sa
famille & titre de résidence principale ou secondaire, tant en Belgique qu'a I'étranger.

La société peut donner caution tant pour ses propres engagements que pour les engagements de tiers, enfre
autres en donnant ses bieng en hypothégue ou en gage,

La scociété peut effectuer, tant en Belgique qu'a I'étranger, toutes opérations industrielles, commerciales,
financiéres, mobiliéres et immobiliéres qui sont de nature a élargir ou & promouvoir de maniére directe ou indirecte
son entreprise,

La société peut gérer son propre paliimoine et s'intéresser par toutes voies au développement de celui-ci,

Au cas ol |a prestation de certains actes serait soumise a des conditions préalabies d'accés a la profession,
la société subordonnera son action, en ce qui concerne la prestation de ces actes, & la réalisation de ces
conditions

Seule 'assembiée générale des associds a qualité pour interpréter cet objet social.

ARTICLE 4 - Durée

La société est constitudée pour une durée illimitée.

Elle peut étre dissoute par décision de l'assemblée générale délibérant dans les conditions requises pour la
modification des statuts.

TITRE Il - CAPITAL

ARTICLE 5 - Montant et représentation

Le capita) social est fixé a la somme de cent soixante et un mille cent trente euros et septante-neuf cents
(161.130,79 EUR).

Il est divisé en six cent cinquante (650) actions sans mention de valeur nominale, représentant chacune un/six
cent cinquantiéme {1/650) de I'avoir social, entidrement fibérées.

ARTICLE 6 - Modification du capital

Le capital social peut &tre augmenté ou réduit par décision de 'assemblée générale des actionnaires statuant
dans les conditions fixées par la lol.
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En cas d'augmentation de capital & souscrire en espéces, les actions nouvelles doivent étre offertes par
préférence aux actionnaires proportionneliement 4 la partie du capital que représentent leurs actions.

l'exercice du droit de scuscription préférentielle est organisé conformément au prescrit 16gal.

L'assemblée générale peut, dans lintérét social, aux conditions de quorum ef de majorité prévues pour la
modification des statuts et dans le respect des dispositions Iégales, limiter ou supprimer le droit de souscription
préférentielle.

ARTICLE 7 - Appels de fonds

Les appels de fonds sont décidés souverainement par le conseil d'administration.

Tout versement appelé s'impute sur Fensemble des actions dont lactionnaire est titulzire. Lle conseil
d'administration peut autoriser les actionnaires 4 libérer leurs titres par anticipation; dans ce cas, il détermine les
conditions éventuelles auxquelles ces versements anticipés sont admis. Les versements anticipés sont
considérés comme des avances de fonds.

L'actionnaire qui, aprés une mise en demeure notifiée par lettre recommandée, ne satisfait pas 4 un appel de
fonds, doit payer 2 la société un intérét calculé au taux de l'intérét 1&gal, & dater du jour de I'exigibilité du
versement,

Le conseil d'administration peut en outre, aprés un second avis resté infructueux dans le mois de sa date,
prononcer la déchéance de ['actionnaire et faire vendre ses fitres, sans préjudice du droit de lui réclamer le solde
restant d0 ainsi que fous dommages et intéréts. Le produit net de la vente s'impute sur ce qui est di par
l'actionnaire défaillant, lequel reste tenu de la difiérence ou profite de excédent.

L'exercice du droit de vote afférent aux actions sur lesquelles les versements n'ont pas éié opérés est
suspendu aussi longtemps que ces versements, réguliérement appelés et exigibles, n'ont pas &té effectués.

TITRE Ml - TITRES

ARTICLE 8 - Nature des titres

Les titres revétent la forme nominative ou la forme dématérialisée au choix de I'actionnaire. Les propriétaires
de titres peuvent, & tout moment et & leurs frais, demander la conversion de leurs titres dans 'une des autres
formes prévues par le Code des Sociétés.

Les actions non entiérement libérées sont nominatives.

Il est tenu au sidége social un registre des acfions nominatives dont tout actionnaire peut prendre
connaissance.

ARTICLE 2 - Indivisibilité des titres

Les titres sont indivisibles & I'égard de la société,

En cas de démembrement du droif de propriété d'une action, les droits y afférents sont exercés par 'usufruitier.

ARTICLE 10 - Emission d'obligations

La société peut émettre des obligations, hypothécaires ou autres, par décision du conseil d'administration qui
en détermine le type et fixe le taux des intéréts, le mode et I'épogque des remboursements, les garanties spéciales
ainsi que toutes autres conditions de I'émission.

Toutefois, en cas d'émission d'obligations convertibles ou avec droit de souscription et en cas d'émission de
droits de souscription attachés ou non & une autre valeur mobilicre, la décision est prise par l'assemblée générale
statuant aux conditions prévues par les lois sur les socigtés.

L'assemblée générale des actionnaires peut, dans lntérét social, limiter ou supprimer le droit de souscription
préférentielle en respectant les conditions prévues par la lot.

TITRE IV - ADMINISTRATION ET CONTROLE

ARTICLE 11 - Compositien du conseil d’administration

La société est administrée par un conseil composé de trois administrateurs au moins, actionnaires ou non,
nommeés pour six ans au plus par 'assemblée générale, en tout temps révocables par elle.

Toutefois, lorsque la sociéié est constituée par deux fondateurs ou lorsque, & une assembiée générale de la
sociéts, il est constaté que celle-ci ne comporte plus que deux actionnaires, le consell d'administration peut étre
limité & deux membres. Cette limitation & deux administrateurs pourra subsister jusqu'a l'assemblée générale
ordinaire qui suivra la constatation, par toute voie de droit, de l'existence de plus de deux actionnaires.

Si une personne morale est nommée administrateur, elle peut, dans l'exercice de cette fonction, se faire
représenter par ses organes légaux ou par un mandataire ou encore désigner une personne physique pour la
représenter. Les fiers ne peuvent exiger la justification des pouvoirs, la simple indication de la qualité de
représentant ou de délégué de la personne morale étant suffisants.

Le mandat des administrateurs sortants, non réélus, cesse immédiatement aprés 'assemblée générale qui a
statué sur le remplacement,

Remunération.

l.e mandat des administrateurs sera rémunéré exclusivement en contrepartie de prestations effectivement
réalisées pour le compte de la société par les administrateurs dans le cadre du mandat qui leur aura &ié attribug.

L'assemblée générale définira les prestations que I'administrateur devra réalissr en contrepartie de la
rémunération dans le procés-verbal actant sa nomination. A défaut, les aftributions de ladministrateur seront
celles qui lui sont réservées le Code des Sociétés,

Seule l'assemblée générale est compétente pour la détermination du montant de la rémunération du mandat
de gérant.

Si l'assemblée générale ne s’est pas spécifiquement prononcée sur le mentant de la rémunération du mandat
du gérant, son approbation des comptes annuels mentionnant le montant de la rémunération du mandat du
gérant, a valeur de fixation de celui-ci par lagsemblée générale.
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Les mandats des administrateurs dont la nomination est antérieure & la présente assemblée générale ont
dans leurs atiributions 'accomplissement de toutes les missions dévolues par la loi 2 la fonction d’administrateur
de sociétés, et notamment ;

- la représentation de la société

- le pouvoir d'ester en justice en {ant que demandeur ou défendeaur

- la prise de décision sur |'orientation, la gestion, F'organisation, la commercialisation, la stratégie, la gestion
financiére... de la société

- le retraif de fout pli ofiiciel (recommandés, plis judiciaires,...)

- I'établissement des comptes annuels et la rédaction du rapport de gestion a présenter & FAGO de la société

Et ce dans l2 respect du droif des sociétés, des statuts de la société et des régles de bonne conduite
applicables 2 tout dirigeant de société.

ARTICLE 12 - Vacance

En cas de vacance d'une place d'administrateur par suite de décés, démission ou autre cause, les
administrateurs restants ont le droit d'y pourvair provisoirement.

Dans ce cas, l'assemblée généraie, lors de sa premigre réunion, procéde au remplacement.

L'administrateur nommé en remplacement d'un administrateur dans les conditions ci-dessus achéve le
mandat de celui gu'il remplace.

ARTICLE 13 - Présidence

Le conseil d'administration peut élire parmi ses membres un président et, $'il le juge opportun, un vice-
président.

En cas d'absence ou d'empéchement du preésident, le conseil désigne un de ses membres pour le remplacer,

ARTICLE 14 - Réunions

Le conseil d'administration se réunit sur la convocation et sous la présidence de son président ou, en cas
d'empéchement de celui-ci, du vice-président s'il en existe ou, a leur défaut, de l'administrateur qui le rempiace,

chaque fois que l'intérét de la société I'exige ou chaque fols que deux administrateurs au moins le demandent.
l.es réunions se tiennent au lieu indiqué dans les convocations.

Si tous les membres du conseil sont présents ou représentés, il n'y a pas lieu de justifier d'une convocation
préalable. La présence d'un administrateur 4 une réunion couvre I'éventuelle irrégularité de la convocation et
emporte dans son chef renonciation & toute plainte & ce sujet.

ARTICLE 15 - Délibérations du conseil d'administration

A/l Le conseil dadministration peut délibérer et statuer si la moitié de ses membres sont présenis ou
représentés.

Tout administrateur peut donner a un de ses collégues, par écrit, télécopie ou tout aufre moyen de
communication ayant un support matériel, mandat pour le représenter & une réunion déterminée du conseil et y
voter en ses lieu et place.

B/ Dans les cas exceptionnels diiment justifiés par I'urgence et I'intérét social, les décisions du conseil
d'administration peuvent étre prises par consentement unanime des administrateurs, exprimeé par écrit.

Il ne pourra pas étre recouru 4 cette procédure pour ['arrét des comptes annuels.

C/ Les decisions du conseil d'administration sont prises & la majorité simple des voix, sans tenir compte des
abstentions.

En cas de partage, la voix de celui qui préside la réunion est prépondérante. Toutefois, si le conseil se trouvait
composé de deux administrateurs, la voix de celui qui préside 1a réunion cesse d'étre prépondérante.

ARTICLE 16 - Procés-verbaux

Les délibérations du conseii d'administration sont constatées dans des procés-verbaux signés par la majorité
au moins des membres présents.

Ces procés-verbaux sont inscrits ou reliés dans un registre spécial.

Les délégations, ainsi que les avis et votes donnés par écrit, télégramme, tlex, télécopie ou autres documents
imprimés y sont annexés.

Les copies ou extraits sont signés par deux administrateurs, par le président du conseil d'administration ou
par un administrateur-délégué.

ARTICLE 17 - Pouvoirs du conseil

Le conseil d'administration a le pouvair d'accomplir tous les actes contribuant 3 la réalisation de l'objet sacial
de la société, a 'exception de ceux que a loi réserve & 'assemblée générale.

ARTICLE 18 - Gestion journaliére

a) Le conseil d'administration peut conférer la gestion journaliére de la société ainsi que la représentation de
la société en ce qui conceme cette gestion et confier ja direction de I'ensemble ou d'une partie des affaires
sociales ;

- soit & un ou plusieurs de ses membres qui portent le titre d'adminisirateur-délégué ;

- soit & un ou plusieurs directeurs ou fondés de pouvoirs choisis hors ou dans son sein.

En cas de coexistence de plusieurs délégations générales de pouvoirs, le conseil d'administration fixe les
attributions respectives.

b) En outre, le conseil d'administration peut déléguer des pouvoirs spéciaux et imités 4 tout mandataire.

De méme, les délégués & la gestion journaliére, administrateurs ou non, peuvent conférer des pouvoirs
spéciaux & tout mandataire mais dans les limites de leur propre délégation.

c) Le conseil peut révogquer en tout temps les personnes mentionnées aux alinéas qui précédent.
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d) Il fixe les attributions, les pouvoeirs et les rémunérations fixes ou variables, imputées sur les frais généraux,
des personnes a qui il délegue des pouvoirs.

ARTICLE 12 - Représentation - actes et actions judiciaires

La société est représentée, y compris dans les actes et en justice :

- soit par deux administrateurs agissant conjointement ou par un administrateur-délégué ;

- soit, mais dans les limites de la gestion journaliére, par le ou les délégués a cetie gestion, agissant ensemble
ou separément,

Ces signataires n'ont pas a justifier vis-&-vis des tiers d'une décision préalable du conseil d'administration.

En outre, elle est valablement engagée par des mandataires spéciaux dans les limites de leur mandat.

Il est ici rappelé que, conformément & 'article 62 du Code des Sociétés, chaque administrateur doit, dans tous
les actes engageant la responsabilité de la société, faire précéder ou suivie immédiatement sa signature de
l'indication de [a qualité en vertu de laquelle il agit.

ARTICLE 19 bis - Représentation de la société & I'étranger

La société peut &tre représentée 2 'Stranger, soit par un de ses administrateurs, soit par un directeur, soit par
toute autre personne spécialement désignée & cet effet par le conseil d'administration.

Ce délégué sera chargé, sous la direction et le contréle du conseil d'administration, de représenter les intéréts
de la société auprés des autorités des pays étrangers et d'exécuter toutes les décisions du consell
d'administration, dont {'sffet doit se produire dans ces pays. .

Il sera muni d'une procuration ou délégation constatant qu'il est 'agent responsable de la sociéte dans ces
pays.

ARTICLE 20 - Contrdle

Aussi longtemps que la sociéte répondra aux critéres énoncés a l'article 15 du Code des sociétés, il n'y a pas
lieu & nomination d'un commissaire-réviseur, sauf décision contraire de 'assemblée générale.

Chaque actionnaire a dés lors individuellemant les pouvoirs d'investigation et de contrdle du commissaire. [l
peut se faire représenter par un expert-comptable. La rémunération de celui-¢f incombe 2 1a société s'il a été
désigné avec son accord ou si cette rémunération a €& mise 3 sa charge par décision judiciaire.

TITRE V - ASSEMBLEES GENERALES

ARTICLE 21 - Compaosition et pouvoirs

l'assemblée générale se compose de fous les propriétaires d'actions qui ont le droit de voter par eux-mémes
ou par mandataires, moyennant observafion des prescriptions légales et statutaires.

Les décisions réguliérement prises par I'assemblée sont obligatoires pour tous les actionnaires, méme pour
les absents ou pour les dissidents.

ARTICLE 22 - Réunion

L'assemblée générale annuelle se réunit le demier vendredi du mois de juin & 19 heures Sl s'agit d'un jour
férié legal, I'assemblée a lieu le premier jour cuvrable suivant, autre qu'un samedi.

L'assembléa paut étre convoquée extraordinairement chaque fois que l'intérét de la société I'exige. Elle doit
V'étre a la demande d'actionnaires représentant ensemble le cinquiéme du capital social.

ARTICLE 23 - Convocations

Les assemblées se réunissent au siége social ou & 'endroit indiqué dans la convocation, & Finitiative du conseil
d'administration ou des commissaires.

Les convocations sont faites conformément a la loi.

Toute personne peut renoncer a cette convocation ef, en tout cas, sera considérée comme ayant éié
réguliérement convoquée si elle est présente ou représentée 4 assemblée,

ARTICLE 24 - Admission & 'assemblée

Le conseil d'administration peut exiger que pour &tre admis & Fassemblée, les actionnaires effectuent le dépdt
de leurs actions, trois jours au moins avant I'assemblée, au siége social ou dans une banque. 8i le conseil
d'administration fait usage de ce droit, mention doit en &fre faite dans les convocations.

Le conseil d'administration peut exiger que les propriétaires d'actions nominatives l'informent, par écrit {lettre
ou proguration), dans le méme délal, de leur intention d'assister 4 l'assemblée et indiquent le nombre de titres
pour lesquels ils entendent prendre part au vote.

Les obligataires peuvent assister & l'assemblée, mais avec voix consultative seulement, s'ils ont effectué les
formalités prescrites & l'alinéa qui précéde.

ARTICLE 25 - Représentation

Tout propriétaire de titres peut se faire représenter a 'assemblée générale par un mandataire,

Le conseil d'administration peut arréter la formule des procurations et exiger gue celles-ci soient déposées au
lisu indiqué par lui dans un délai qu'il fixe.

Les copropriétaires ainsi que les créanciers et débiteurs gagistes doivent se faire représenter par une seule
el méme personne.

ARTICLE 26 - Bureau

Toute assemblée générale est présidée par le président du conseil d'administration ou, & son défaut, par un
vice-président ou, a leur défaut, par l'administrateur-délégué.

ARTICLE 27 - Prorogation de l'assemblée

Toute assemblée générale, annuelle ou extraordinaire, peut étre séance tenante prorogée a trois semaines
au plus par ke conseil d'administration. La prorogation annule toutes les décisions prises.

Les formalités accomplies pour assister & la premiére assemblée, ainsi que les procurations, restent valables
pour la seconde, sans préjudice du droit d'accomplir ces formalités pour la seconde séance dans I'hypothése ol
elles ne 'ont pas &té pour la premiére,
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La seconde assemblée délibére sur le méme ordre du jour. Elle statue définitivement,

ARTICLE 28 - Dreit de vote

Chague action donne droit a une voix.

ARTICLE 29 - Bélibérations de I'assemblée générale — Assemblé&e générale par &crit

Sauf dans les cas prévus par la loi, les décisions sont prises, quel que soit le nombre de titres representés a
Fassemblée, & la majorité simple des voix valablement exprimées, sans tenir compte des abstentions.

En cas de nomination, si aucun candidat ne réunit la majorité simple des voix, il est procédé & un scrutin de
ballottage entre les candidats qui ont obtenu le plus de voix. En cas de parité de voix au scrufin de ballottage, le
candidat le plus &gé est élu.

Les votes se font par main levée ou par appel nominal, & moins que l'assemblée générale n'en décide
autrement & la majorité des voix.

Une liste de présence indiquant le nom des actionnaires et le nombre de leurs titres est signée par chacun
d'sux ou par leurs mandataires avant d'enirer en séance.

Les actionnaires peuvent, 4 Funanimité, par écrit, prendre foutes les décisions gui relévent du pouvoir de
l'assemblée générale & l'exception de celles qui doivent étre passées par un acte authentique.

ARTICLE 30 - Majorité spéciale

Lorsgue l'assemblée doit décider d'une augmentation ou d'une diminution du capital social, de la fusion ou de
la scission de la société avec d'autres organismes, de la dissolution ou de toute autre modification aux statuts,
elle ne peut délibérer que si l'objet des modifications proposées est spécialement indigué dans les convocations
at si ceux qui assistent & 'assemblée représentent la moitié au moins du capital social.

Si cette demiére condition n'est pas remplie, une nouvelle convocation est nécessaire et la seconde
assemblée délibére valablement quelle que soit la portion du capital représentée,

Aucune modification n'est admise si elle ne réunit pas les trois quarts des voix.

Toutefois, lorsque la delibération porte sur la modification de l'objet soclal, sur la modification des droits
respectifs de catégories de titres, sur la dissoiution de la société du chef de réduction de l'actif net & un montant
inférieur 4 la moitié cu au quart du capital, sur la transformation de la société, cu sur une fusion, une scission, un
apport d'universalité ou de branche d'activité, 'assemblée n'est valablement constituée et ne paut statuer que
dans les conditions de présence et de majorité respectivement requises par la loi.

ARTICLE 31 - Procas-verbaux

Les procés-verbaux des assemblées générales sont signés par les membres du bureau et les actionnaires
qui le demandent.

Les copies ou extraits a produire en justice ou ailleurs sont signés par le président du conseil d'administration,
par l'administrateur-délégué ou par deux administrateurs.

TITRE VI - ECRITURES SOCIALES - REPARTITIONS

ARTICLE 32 - Ecritures sociales

L'exercice social commence le premier janvier et se fermine le trente et un décembre de chaque année.

ARTICLE 33 - Vote des comptes annuels

L'assemblée générale annuelle statue sur les comptes annuels.

Aprés leur adoption, lassemblée se prononce par un vote spécial sur la décharge & donner aux
administrateurs et au(x) commissaire(s) s'il en existe.

ARTICLE 34 - Disfribution

Le bénéfice net est déterminé conformément aux dispositions légales.

Sur ce bénéfice net, il est effectué chaque année un prélévement d'au moins cing pour cant {5 %), affecté a
la réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque la réserve 1égale atieint le dixiéme du capital
social. || doit &tre repris si cette réserve légale vient 3 &tre entamée.

Le solde regoit Vaffectation gue lui donne Vassemblée générale statuant sur proposition du conseil
d'administration dans le respect de 1a loi.

ARTICLE 35 - Paiement des dividendes

Le paiement éventuel des dividendes se fait annuellement, aux épogue et endroit indiqués par le conseil
d'administration, @n une ou plusieurs fois.

Le conseil d'administration peut, sous sa responsabilité, décider le paiement d'acomptes sur dividendes par
prélévement sur le bénéfice de lexarcice en cours, conformément aux dispositions des Iois sur les sociétés. Il
fixe le montant de ces acomptes et la date de leur paiement,

TITRE VIl - DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 36 - Liquidation

En cas de dissolution de la société, pour quelque cause et a quelgue moment que ce soit, la liquidation est
effectuée par le ou les liquidateur(s) désigné(s) par l'assemblée générale ou, 4 défaut de pareille nomination, par
le conseil d'administration en fonction & cette époque, agissant en qualité de comité de liguidation.

Les liquidateurs disposent & cette fin des pouvoirs les plus étendus conférés par les lois sur les sociétés.

L'assemblée générale détermine le cas échéant les émoluments du ou des liquidateur(s).

ARTICLE 37 - Répartition

Aprés réglement du passif et des frais de liquidation ou consignation des sommes nécessaires & cet effet,
factif net sert d'abord & rembourser, en espéces ou en titres, le montant fibéré des actions.

Si toutes les actions ne sont pas libérées dans une égale proportion, les liquidateurs, avant de procéder aux
répartitions, tiennent compte de cette diversiié de situation et rétablissent I'équilibre par des appels de fonds ou
par une répartition préalable.

Le solde est réparti également entre toutes les actions.
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| relatifs aux affaires de la société et A I'exécution des présents statuts, compétence exclusive est attribuée aux

1 tribunaux du siége social, & moins que la société n'y renonce expressément.

ARTICLE 40 - Droit commun

Les parties entendent se conformer entiérement & la loi.

En conséquence, les dispositions légales, auxquelles il ne serait pas explicitement dérogé, sont réputées |

inscrites dans le présent acte et les clauses coniraires aux dispositions impératives de la loi sont censées non
ecrites,

POUR EXTRAIT ANALYTIQUE CONFORME

Notaire Francois Noé,
a Nivelles

Pigces jointes: une expédition du procés-verbal de lassemblée générale auquel est annexé le rapporidu
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Op de laatsie sz.mvaH Luik B vermelden : Recto : Naam en hoedanig‘ﬁé.iﬁ yiran de instrumenterende notaris, hetzij van de ﬁérso(o)n(en)&
bevoegd de rechispersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Verso : Naam en handtekening




