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Entre les soussignés :

2 .Madame Fabienne KASPERS (NN

- "IKOMOB ",

Article 1er. — Dénomination.

. KOMOB ",

. "S.C.R.L.5."

Article 2. — Siége social.

Il peut &tre transféré partout ailleurs
~ statuts qui en résulte.
La société peut établir, par simple

Article 3. — Objet.

Elle pourra s'intéresser par toutes

. clientéle.

-1

N dentreprise : o@D . 812 . 8Se.

el de N.w::_lu BBt
Drvrsmn Unadars -

|

“LEE 05 ayp 207

Le Gref;
 Creffier

{en entier) © IKOMOB

- Adresse compléte du sidgge : Rue Jules Destrée 96- 6001 Marcinelle

DIX SEPT , le quatre avril.

1 Monsieur Fabrice MILIONI (NN 73.06.22-359.71) résidant rue Goffart 92 & 1050 IXELLES;

63.01.19-134.44) résidant rue de Neufchatel 36 a 1060 Saint Gilles

Il a &% convenu de former une société coopérative a responsabilité illimitée et solidaire dénommeée’

dont les statuts ont &té &tablis de commun accord des soussignés comme suit
TITRE 1er. — DENOMINATION — SIEGE — OBJET ~ DUREE

Il est constitué une société coopérative a responsabilité illimitée et solidaire sous la dénomination de!

Dans tous les aétes, factures, annonces, publications, letire, notes de commande et aulres piéces et
. documents émanant de la société, cette dénomination doit toujours étre précédée ou suivie immédiatement et’
de facon lisible de la mention “société coopérative & responsabilité illimitée et solidaire™ ou des Initiales:

Le siége social est établi rue Jules Destrée 96 & 6001 Marcinelle.

dans la Région de langue francaise de Belgique par simple décision du:

. conseil d’administration qui a tous pouvoirs aux fins de faire constater authentiquement la modification des

décision du conseil d'administration, des siéges administratifs, si.éges:}

| d’exploitation, succursales, dépdts, représentations ou agences en Belgique ou & I'éranger.

La société a pour objet la création, la production et la commercialisation en tout lieu de mobiliers,
. équipements, objets décoratifs et utilitaires divers ou tout autre produit lié & la construction, la rénovation ou:
. faménagement de biens immobiliers.Elle aura également pour objet le vide maison, 'achat et la vente de:
; meubles et objefs de décoration et autres.

voies généralement quelconques dans toutes affaires, entreprises ou’

sociétds, ayant un objet identique, analogue ou connexe ou qui soit de nature & favoriser le développement de
- son entreprise, & lui procurer des matieres premiéres, a faciliter Pécoulement de ses produits ou & élargir sa:

Nom st qualité du notaire instrumentant ou de fa personne ou des personnes

ayant pouvair de représenter la personne morale 4 Pégard des tiers
Au verso : Nom ef signature {pas applicable aux actes de type « Mention »).
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D'une maniére générale, la société peut réaliser toutes opérations industrielles, commerciales, financidres,
mobiliéres ou immobiliéres ayant un rapport direct ou indirect avec son objet ou qui seraient de nature a en
faciliter la réalisation,

Elle pourra également exercer un mandat d’administrateur dans toute aufre société.
Article 4. — Durée.

La société est constituée & partir de ce jour pour une durée illimitée.

Elle peut étre dissoute anticipativement par décision de assemblée générale délibérant comme en matiére
de modification des statuts.

Le déces, la faillite, la déconfiture ou Fincapacité d'un associé n’entrainent pas la dissoluticn de la socigté.

TITRE [l. — CAPITAL SQCIAL — PARTS SOCIALES,
Article 5. - Capital social.

Le capital social est illimité.

La part fixe du capital est de neuf cent dix (1000,00) euros.

Il est représenté au moyen de parts sociales nominatives de dix euros (€ 10,00) chacune, souscrites par les
associés lors de leur admission.

En dehors des parts représentants les apports, il ne peut étre créé aucune auire espéce de titres, sous
quelque dénomination gue ce soit.

Souscription — Libération.

1.Monsieur Fabrice MILIONI déclare souscrire en espéces 50 parts sociales d'une valeur nominale de dix
euros (€ 10,00).

2.Madame Fabienne KASPERS déclare souscrire en espéces 50 parts sociales d’une valeur nominale de
10 euros (€ 10,00).

Ensemble : 100 paris sociales.

Les parts nominatives souscrites en numéraire ont &té enticrement libérées ef le total des versements
effectués, soit la somme de mille euros (€ 1000 ), se trouve dés a présent a disposition de [a société, ainsi
que les comparants le déclarent et le reconnaissent.

Article 5bis. — Augmentation de capital.

Quire les parts sociales souscrites lors de la constitution de la sociéfé, d'autres parts sociales pourront, en
cours d'existence de la société, étre émises par décision de ['assemblée générale des associés statuant a la
majorité des trois quarts des voix, qui fixera leur taux d’émission, le montant a libérer lors de la souscription e,
le cas échéant, les époques de I'exigibiiité des montants restant a libérer et le taux des intéréts dus sur ces
montanis.

Article 6. — Parls sociales.

Les parts sociales sont nominatives. Elles sont indivisibles a 'egard de la société.

Elles ne pourront jamais &tre représentées par des titres négociables. l.e titre de chaque associé résuliera
seulement du registre des associés, tenu au siége social, et qui indiquera les nom, prénoms et domicile de
chaque agsocié, la date de son admission, le nombre de parts dont il est titulaire.

Si il y a plusieurs propriétaires d'une méme part, Fexercice des droits y afférent est suspendu jusqu'a ce
qu'une seule personne ait été désignée comme étant propriétaire de la part & 'égard de Ia sociéte.

En cas de démembrement de la propriété d’une part enfre nue-propriété et usufruit, le titulaire de Fusufrult
des parts exerce [es droits attachés a celle-ci. :

Adticle 7. — Cession des parts.

Les parts ne peuvent, a peine de nullité, &tre cédées entre vifs ou transmises pour cause de mort qu'entre
associés et moyennant Fagrément du conseil d'administration.

Toutefois, elles pourront étre transmises & des tiers, moyennant 'agrément du conseil d'adminisiration
renivant dans l'une des catégories suivantes :

-le conjoini du cédant ou du testateur ;

-les descendants ou ascendants en ligne directe ;

-les collatéraux jusqu'au 3éme degré.

Les parts représentants des apports ne consistant pas en numéraire ne peuvent étre cédées que dans les
conditions, les formes et les délais prévus par la loi.
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TITRE (Il. - ASSOCIES.
Adticle 8. — Admission.
Pour &tre admis comme associé, it faut :

1)étre agréé par le conseil d’administration ;

2)souscrire au moins une part et ia libérer d’un quart ;

3)signer le registre des associés aprés y avoir inscrit la mention manuscrite suivante :
"Bon pour engagement illimité et solidaire”.

Article 9. — Appel de fonds.

Les appels de fonds sont décidés souverainement par le conseil d’administration. L'associé qui, aprés un
préavis d'un mois signifié par leftre recommandée, est en retard de satisfaire aux versements appelés, doit
bonifler & la société un intérédt calculé au taux d'intérét légal majoré de 2%, & dater du jour de exigibilité du
versement. 'exercice du droit de vate afférent aux parts sociales sur lesquelles les versements réguliérement
appelés n'ont pas été opérés, est suspendu aussi longtemps que ces versements n'ont pas éié effectués.

Article 10. ~ Responsabilité.
Les associés répondent personnellement et solidairement des dettes sociales, sans limite.
Article 11. - Démission.

Les associés non débifeurs envers la coopérative ef gui en font parfie depuis plus de frois ans peuvent
donner leur démission durant les six premiers mois de 'année sociale, conformément & lza loi.

Celle-ci est mentionnée dans le registre des associés, conformément a article 357 du Code des Sociétés.

Toutefois, cette démission pourra &tre refusée par le conseil d’administration si elle a pour effet de réduire le
capital @ un montant inférieur a la part fixe établie par les présents stafuts ou de réduire le nombre des associés
a moins de trois.

L’associé démissionnaire a droit au remboursement de sa part telle qu'elle résultera du bilan de l'année
sociale pendant laguelle la démission a 6ié donnée, sans toutefois qu'il lui soit attribué une part des réserves.

Toutefois, les remboursements ne pourront excéder annuellement un dixiéme de I'actif net, tel guril figurera
au bilan précédent.

Le conseil d'agdministration a, en outre, le droit de refuser la démission si la sifuation financiére de la
coopérative devait en patir, ce dont il juge souverainement, ou si la part fixe du capital social venait a étre
entamée suife A cefte démission.

Article 12. — Exclusion.

Tout associé peut &tre exclu pour juste motif ou s'il cesse de remplir les conditions d’admission prévues par
les présents statuts.

L’exclusion est prononcée par Passemblée générale, a la majorité des trois quarts des voix.

Elle ne pourra &tre prononcée qu'aprés que l'associé dont lexclusion est demandée aura été invité & faire
connaitre ses observations par &crit, dans le mois de envoi d’'un pli recommandé contenant la proposition
motivée d'exclusion.

%'il le demande dans Pécrit cortenant ses observations, I'associé doit élre entendu.

La décision d’exclusion doit ére motivée. Elle est constatée dans un procés-verbal dressé et signé par le
président du conseil d'administration.

Une copie conforme de celui-ci est adressée a I'associé exclu dans les quinze jours.

H est fait mention de 'exclusion dans le registre des associés.

Lassocié exclu a droit au remboursement de sa part telle qu'elle résultera du bilan de Fannée sociale
pendant laquelle l'exclusion a été prononcée, sous les mémes modalités et réserves que l'associé
démissionnaire.

TITRE IV~ ADMINISTRATION ET SURVEILLANCE.

Article 13. — Conseil d'administration

La société est administrée par un conseil d’'administration composé de trois membras au moins, associés ou
non, nommés par I'assemblée générale, pour une durée indéterminge.
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Les administrateurs ont tous pouvoirs d'agir individuellement au nom de la société pour des actes
d'administration simple. [is peuvent accomplir conjointement tous actes de disposition sous réserve de ce qui
est prévu a Particle 14,

Les administrateurs peuvent déléguer, sous leur responsabilité, certains pouvoirs pour des fins déterminges,
a telles personnes gue bon leur semble. Les acquits des factures, les quittances 4 donner & 'administration
des chemins de fer ou autres seront valablement signés par des fondés de pouvoirs délégués par les
administrateurs.

Article 14. — Pouvoirs du conseil dadministration.

Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour [a réalisation de I'objet social ainsi
que pour la gestion de la société.

Tout ce qui n'est pas expressément réservé par la loi ou les statuts a l'assemblée générale est de sa
compétence. H peut faire tous les actes d'administration aussi bien que de disposition.

Il peut notamment accepter toutes sommes et valeurs ; acquérir, aliéner, échanger, donner, prendre en
location et hypothéquer tous droits et biens meubles et immeubles ; coniracter des emprunts avec garantie
hypothécaire ou autre (& TFexception d'emprunts obligataires). ; accorder des préts, accepter tous
cautionnements et hypothéques ; rencncer a tous droits réels et aulres ; de toutes garanties, priviléges et
hypothéques, donner mainlevée avec ou sans paiement, ainsi que toutes inscriptions privilegiées et
hypothécaires, émargements, oppositions ou saisies, donner dispense d'inscription d’office, effectuer ou
permetire des paiements avec ou sans subrogation ; renoncer en quelque cas gue ce soit, se désister ou
acquiescer, conclure tous compromis, faire appe) a Farbitrage et accepler des décisions arbitrales, consentir
éventuellement des ristournes ; engager, suspendre ou licencier du personnel, déterminer son {raitement et ses
attributions.

Article 15. —~ Présidence.

iLe canseil d'administration peut ¢lire parmi ses membres un president et ou plusieurs vice-présidents.
It déléegue tout ou partie de ses pouvoirs & un ou plusieurs de ses membres et leur donne le titre
d’administrateur-délégue.

Article 16. — Réunion.

Le conseil d’administration se réunit sur la convocation et sous la présidence de son président ou, en cas
d’empéchement de celui-ci, d'un vice-président ou d’'un administrateur-déiégué, chaque fois que I'intérét social
I'exige ou chaque fois que deux administrateurs au moins le demandent.

Les réunions se tiennent au lieu indiqué sur la convocation.

Le conseil ne peut délibérer valablement que si la moiti¢ au moins de ses membres sont presents ou
représentas.

I

Tout administrateur peut donner, par écrit, par télégramme, par #€lex ou par téléfax, & un de ses collégues,
délégation pour le représenter a une réunion déterminée du conseil d'administration et y voter en ses lieux et

place.
Un administrateur peut aussi, mais seulement lorsque la maitié des membres sont presents en personne,
exprimer ses avis et formuler ses votes par écrit, par télégramme, par télex ou par téléfax.

Article 17. — Votes.

Les décisions du conseil d'administration sont prises a la majorité des trois quarts des voix.

Article 18. — Procés-verbaux.

Les délibérations du conseil d’administration sont constatées dans des procés-verbaux signés par la
majorité des membres présents.

Ces procés-verbaux sont inscrits ou reliés dans un registre spécial.

Les délégations ainsi que les avis et votes donnés par écrit, télégramme, télex ou téléfax y sont annexés.

Les copies ou exiraits & produire en jusfice ou ailleurs sont signés par deux administrateurs ou un
administrateur-délégué.

Article 19. — Représentafion.

La société est valablement représentée dans tous les actes, y compris ceux ou intervient un fonctionnaire
public ou un officier ministériel ou en justice, par deux administrateurs, par 'administrateur-délégué ou, s'ils sont
plusieurs, par Fun deux, qui n'a pas a justifier d'une décision ou d’une procuration du canseil d’administration.

La société est en outre valablement engagée par des mandataires spéciaux dans les limites de leur mandat.
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Article 20. — Surveillance.

Le contrble de la situation financiére, des comptes annuels et de la régularité des opérations 3 constater
dans les comptes annuels est confié 4 un ou plusieurs commissaires, membres de l'Institut des Réviseurs
d’Entreprises.

lls sont nommeés par I'assemblée générale pour un terme de trois ans, renouvelable et ne peuvent étre
révoqués que pour de justes motifs.

L'assemblée générale détermine le nombre de commissaires et fixe leuts émoluments.

Toutefois, si la société répond aux critéres fixés par l'article 141 du Code des Saciétés, la nomination d’'un
ou plusieurs commissaires est facultative.

&'l n'est pas nommé de commissaire, les pouvoirs d'investigation et de contrble des commissaires sont
délégués a un ou plusieurs associés chargés de ce contrble et nommés par 'assemblée générale des associés.

lls peuvent se faire représenter par un expert-comptable dont la rémunération incombe 2 la société s'il a été
désigné avec son accord ou si cette rémunération a é{¢ mise a sa charge par décision judiciaire.

Bans ce cas, les observations de I'expert-comptable sont communiquées a la société.

TITRE V. - ASSEMBLEE GENERALEFE,
Article 21. — Composition et pouvoirs,

L’assemblée générale constitue le pouvoir souverain de la société.

L'assemblée générale se compose de fous les associés.

Chaque patt donne droit 4 une voix.
y Lgs décisions prises par l'assemblée sont obligatoires pour tous les associés, méme pour les absents ou

issidents.

L'assemblée est présidée par le président du conseil d’administration ou, 4 défaut, par un vice-président ou,
a défaut, par un administrateur-déiégué ou, & défaut encore, par le plus Agé des administrateurs,

Le président désigne le secrétaire.

L'assemblée choisit deux scrutateurs pami les associés.

Les administrateurs complétent le bureau.

Article 22. — Réunions.

L'assemblée générale se réunit le deuxiéme vendredi du mois de juin & 19 heures au siége social ou a
I'endroit indiqué dans les convacations.

Si ce jour est un jour férié légal, assemblée a lieu le premier jour ouvrable suivant, autre qu'un samedi.

Tout associé peut se faire représenter a 'assemblée générale par un fondé de pouvoir, pourvu que celui-ci
soit lui-méme un associé.

Article 23. — Convocations.

L'assemblée générale se réunit sur convacation du conseil d’administration, adressée dix jours au moins
avant la date de la réunion, par simple lettre, adressée aux associes.

Article 24. — Votes.

Aucune assemblée ne peut délibérer sur des objets gui ne figurent pas & lordre du jour.

Les décisions de Passemblée générale sont prises & la majorité des trois quarts des voix présenies ou
représentées.

Lorsque les délibérations ont pour objet des modifications aux statuts, ainsi que la dissolution anticipée de la
$0Ciété, l'assemblée générale ne sera valablement constituée que si objet des modifications proposées a été
spécialement indiqué dans la convocation et si les sociétaires présents ou représentés représentent au moins
les trois quarts du capitat social.

Si cette dernigre condition n'est pas remplie, une nouvelle convocation aura lieu et la nouvelle assemblée
générale délibérera valablement quel que soit le nombre des membres présents ou représentés.

Aucune modification n'est admise gue si elle réunit les trois quarts des voix présentes ou représeniées.

Sous téserve des régles particulidres établies par les présents statuts, l'assemblée générale des associés
délibérera suivant les régles prévues aux articles 547 ef suivants du Code des Sociétés.

Article 25. — Assemblées générales extraordinaires.

Des assemblées générales extraordinaires peuvent &ire convoquées par le conseil d’administration chague
fois que lintérét de la société 'exige.
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L’assembiée doit étre convoquée si des associés représentant au moins un cinquiéme du capital social en
font la demande.

Dans ce cas, elle doit &tre convoguée dans le mois de la réquisition.
Arlicle 26. — Procés-verbaux.

Les procés-verbaux des assemblées générales sont signés par les membres du bureau et par les associés
qui le demandent. ;

Les copies ou extraits & produire en justice ocu ailleurs sont signés par deux administrateurs ou un
administrateur-délégué.

TITRE Vi. — EXERCICE SQOCIAL — BILAN.
Article 27. — Exercice social.

L'exercice social commence le premier janvier pour se terminer le trente et un décembre.

Chaque année, le conseil d'administration dressera linventaire et établira les comptes annuels. Cewsci
comprennent le bilan, le compte de résultats ainsi que l'annexe. Les amortissements nécessaires doivent étre
faits, le tout conformément a la loi.

[’assemblée générale annuelle entend le rapport de gestion ef, le cas échéant, celui des commissaires ou
des associés chargés du contrdle et statue sur I'adoption des comptes annuels de la société.

Aprés l'adoption du bilan, lassembiée se prononce par un vote spécial sur la décharge a donner aux
administrateurs et, le cas échéant, aux commissaires ou aux associés chargés du controle.

Avrticle 28. — Affectation du résultat.

Sur le résultat tel qu'il résulte des comptes annuels arrétés par le conseil d’administration, il est prélevé au
moins 5% pour consfituer la réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligafoire lorsgue le fonds de
réserve atteint un dixiéme du capital social ; il doit &tre repris si la réserve légale vient 4 &tre entamée.

Le solde recevra l'affectation que lul donnera Passemblée générale statuant a la majorité des trois quarts
des voix, sur proposition du conseil d’administration.

Aucune distribution ne peut &tre faite lorsque, a la date de cloture du demier exercice, Pactif net tel qu'il
résulte des comptes annuels est ou deviendrait 4 la suite d’'une telle distribution inférieur au montant du capital
libéré, augmenté de toutes les réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

Par actif net, il faut entendre le total de I'actif tel qu'il figure au bilan, déduction faite des provisions et dettes.

Pour 1a distribution des dividendes et tantiémes, Pactif net ne peut comprendre ;

1° [e montant non encore amorti des frais d'établissement ;

I

2° sauf cas excepfionngl & mentionner et 4 justifier dans 'annexe aux comptes annuels, le
montani non encore amorti des frais de recherche et de développement.

Toute distribution faite en contravention de cetie disposition doit étre restituée par les bénéficiaires de cette
distribution si la société prouve que les bénéficiaires connaissaient firégularité des distributions faites en leur

faveur ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances.

TITRE VII. — DISPOSITIONS DIVERSES.
Article 29. — Réglement d’ordre inférieur.

Le rdglement d'ordre intérieur peut, dans les limites des prescriptions légales et statutaires, prévoir toutes
les dispositions concernant 'exécution des présents statuts et le réglement des affaires sociales. 11 peut
notamment imposer aux associés et a leur ayants droit toutes obligations requises dans Fintérét de la sociéte.
Des dispositions pénales notamment des amendes ne dépassant pas mille francs par infraction, ainsi que la
suspension des droits et avantages sociaux peuvent &fre prévus par le réglement d’ordre intérieur pour assurer
Yexécution de ses prescriptions et celles des statuts.

Article 30. — Droit commun.

Toutes dispositions des statuts qui seraient confraires aux dispositions impératives du Code des Sociétés
seront censées non &crites. .

Toutes les dispositions de ces lois non confraires aux présents statuts et qui ne sont pas reprises aux
présentes y seront réputéss inscrites de plein droit.
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En cas de décés, de failite, de déconfiture ou d'interdiction d’un associé, les héritiers, créanciers,
représentants ou ayants droit ne pourront provoquer Ia liquidation de la société, requérir aucune apposition de
scellés, faire aucune saisie ou opposition sur les biens ou valeurs de la société.

Les créanciers personnels ne peuvent saisir que les intéréts et dividendes lui revenant et Ja part qui lui sera
attribuée a la dissolution de la société.

TITRE VIil. - DISSOLUTION - LIQUIDATION.
Article 31. — Liquidation.

En cas de dissolution de la saciété, pour quelque cause et & quelque moment que ce soit, la liquidation
s’opérera par les soins de liquidateur(s) nommé(s) par 'assemblée générale.

A défaut de pareille nomination, la liquidation s'opérera par les soins des administrateurs en fonction,
formant collége.

Les liquidateurs disposeront des pouvoirs les plus étendus conférés par les articles 186 et suivants du Code
des Sociéiés.

L'assemblée déterminera, le cas échéant, les émoluments des liquidateurs.

Chaque année, le(s) liquidateur(s) soumettra(ont) a Passemblée générale les résultats de la liquidation avec
Pindication des causes qui ant empéché celle-ci d'étre terminée.

ke,

L'assemblée se réunira sur convocation et sous la présidence du liquidateur ou de 'un d'eux, conformément
aux dispositions des présents statuts.

Elle conservera le pouvoir de modifier les stafuis.

Aprés apurement de toutes les dettes, charges et frais de liquidation ou conslgnatton des sommes
nécessaires a cet effet, 'actif net servira d’abord & rembourser le montant du capital libéré.

Si les parts sociales ne sont pas toutes fibérées dans une égale proportion, les liquidateurs, avant de
procéder aux répartitions, tiennent compte de cette diversité de situations et rétablissent I'équilibre en mettant
toutes les parts sociales sur un pied dégalité absolue, soit par des appels de fonds complémentaires & charge
des iitres insuffisamment libérés, soit par des remboursements préalables en espéces au profit des parts
sociales libérées dans une proportion supérieure.

Le solde est réparti également entre toutes les parts sociales.

Article 32. — Election de domicile.

Pour l'exécution des présents statuts, tout associé obligatoire, administrateur, commissaire, directeur,
liquidateur, domicili@ & Pétranger fait élection de domicile au siége social ol toutes les communications,
sommations, assignations, significations peuvent lui &tre valablement faites.

A défaut d'autre élection de domicile, les assaciés seront censés avoir fait élection de domicile au domicile
indiqué dans le registre des associés.

TITRE IX. — DISPOSITIONS TRANSITOIRES.
Tous les comparants, réunis en assemblée générale, décident complémentairement de fixer le nombre

primitif des administrateurs, de procéder & leur nomination et de fixer leur rémunération et émoluments, ainsi
que la cldture du premier exercice social et le début des activités de la sociéte.

A Yunanimité, 'assemblée décide :

1.ADMINISTRATEURS

Le nombre des adminisirateurs est fix@ a4 deux
Sont appelés a ces fonctions, pour une durée indéterminée, Messieurs Fabrice MILIONI, et Madame

Fabienne KASPERS ci-avant mentionngs.
Leur mandat sera exercé 4 iitre gratuit.

2.CLOTURE DU PREMIER EXERCICE SOCIAL
Le premier exercice social commence le jour du dépdt des statuts au grefie du tribunal de commerce et se

cldturera le trente et un décembre deux mille seize (2017). La premiére assemblée générale aura lieu en juin
deux mille dix-sept.
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Fabienne Kaspers

Les administrateurs présentement nommeés se réunissent en conseil et élisent en leur sein, en qualité de
Président du conseil d'administration M. Fabrice MILION! et en tant qu'administrateur-délégué
KASPERS . Leur mandat sera exercé a fitre gratuit.

M Fabienne

Recto : VNaran'i er_1 hoedamgheld van de -iﬁét}ﬁﬁénféréndvé kﬁé'vc;ris, hetzij van dg perse(e)n(en)
bevoegd de rechispersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
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