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Ondernemingsnr: 0442.228.047

woluity: Natuurpunt De Bron, voor natuur & milieu tussen ljzer en Leie
(verkort): Natuurpunt De Bron
Rechtsvorm : vzw
Zetel 1 lepersteenweg 56 te 8600 Woumen
Onderwerp akte : statutenwijziging - wijziging Raad van Bestuur

De Algemene Vergadering samengekomen op 21 februari 2017, geldig samengeroepen en beschikkend:
over de nodige aantallen inzake aanwezigheid en meerderheid, heeft in haar zitting besloten de statuten!
integraal te wijzigen en te vervangen door onderstaande tekst:

ARTIKEL 1. DE VERENIGING

Artikel.1 Sectie 1. Rechtsvorm en Naam

§1. De vereniging draagt de naam “Natuurpunt De Bron, voor natuur & milisu tusssn lzer en Leie”, afgekort:
Natuurpunt De Bron en zet de werking voort van Natuurpunt De Bron vzw waarvan de statuten iaatst!
gepubliceerd werden op 31 maart 2014 onder nummer 0070303 in de biilagen van het Belgisch Staatblad.

§2. Deze naam moet voorkomen in alle akten, facturen, aankondigingen, bekendmakingen, brieven, orders
en andere stukken uitgaande van de vereniging, onmiddelljk voorafgegaan of gevolgd door de wocrden

Artikel 1. Sectie 2. Zetsi

De zetel van de vereniging is gevestigd op lepersteenweg 56, 8600 Woumen gelegen in het gerechteluk:
arrondissement West-Viaanderen. Binnen het werkingsgebied kan de maatschappelijke zetel verplaatst worden:
bij beslissing van de Algemene Vergadering.

Artikel 1. Secftie 3. Structuur

§1. De vereniging is de regionale koepelvereniging van “Natuurpunt vzw’ met ondernemingsnummer;
0434.364.713, hiema de “algemene vereniging Natuurpunt vzw’ genoernd, voor het in artikel 1 sectie 4
vermelde werkingsgebied.

§2. De vereniging bestaat als regionale koepelverenlging uit de afdelingen en thematische werkgroepen van:
de “algemene vereniging Natuurpunt vzw’ en in voorkomend geval uit andere verenigingen zonder-
wmstoogmerk en feitelijke verenigingen vertegenwoordigd door natuurlijke personen die de stafuten van del
vereniging cnderschrijven en door de Algemene Vergadering aanvaard worden. Ze vaardlgen mlnstens 15
Effectief lid af naar de Algemene Vergadering.

Artikel 1, Sectie 4. Werkingsgebied

De werking van de vereniging richt zich vooral op de fusiegemeenten Alveringem, Diksmuide, Heuvelland,
Houthulst, leper, Komen-Waasten, Langemark-Poelkapelle, Lo-Reninge, Mesen, Popennge Vieteren, Werwk'
en Zonnebeke. Zij kan evenwel ook daarbuiten activiteiten ontplooien indien dit wenselijk is voor de vervulllng.
van het maatschappelijk doel.

Artikel 1. Sectie 5. Duur §

..................................................................................................................................

Op de Taatste blz, van Luik B vermelden : Recto : Naam en hoedanigheid van de instrumenterende notaris, hetzij van de perso{c)n{en)

bevoegd de vereniging, stichting of organisme ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Verso : Naam en handtekening.
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De verenigir{g is opgericht voor onbepaalde duur.
ARTIKEL 2. DOELSTELLINGEN EN ACTIVITEITEN
Artikel 2, Sectie 1. Doelstellingen

&1. De vereniging heeft tof doel het behoud, de bescherming en verbeteting van het menselijk en natuwfijk
leefmilieu kaderend in een duurzame ontwikkeling van de samenleving, waarbij voldaan wordt aan de behoeften
van de huidige generatie, zonder dat daarhij de behoeften van de volgende generaties in het gedrang komen.

§2, Deze doelstelling omvat:
- het behoud, het herstel, de ontwikkeling en het beheer van de biodiversiteit, de natuur en de
natuurwaarden;
- het behoud, het herstel, de ontwikkeling en het beheer van open ruimte, landschappen, monumenten,
cultureel erfgoed en stedenschoon;
.~ een verantwoord en effici&ni gebruik van de natuurlijke rijkdommen, ruimte en energiebronnen. Dit
impliceert productie- en consumptiepatronen die de beschikbare milieugebruiksruimte en de draagkracht van

het ecosysteem respecteren;

- het bereiken van een algemene basismilieukwatiteit voor de milieucompartimenten water, bodem en lucht
en het beretken van een bijzondere milieukwaliteit in specifieke omstandigheden of gebieden;

- het behoud, het herstel, de ontwikkeling en het beheer van het stedelijk leefmilieu en van een leefbare
woonomgeving. Dit impliceert het beperken van alle vormen van milieuhinder waaronder geluidshinder,
verkeersoverlast, geurhinder, lichthinder.,...;

- het bereiken van een beleid gericht op de bescherming van de gezondheid van de mens;

- het bereiken van een beleid dat berust op het voorzorgsbeginsel en het beginsel van preventief handelen,
het beginsel dat milieuaantastingen bij voorrang aan de bron dienen te worden bestreden en het beginsel dat de
vervuiler betaalt; .

- het bereiken van een beleid dat gesfoeld is op een volwaardige participatie van burgers en
milieuverenigingen en dat de toegang tot het gerecht voor dezen garandeert.

§3. De vereniging schept kansen voor leden, vrijwilligers en professionele medewerkers om deel te nemen
aan het reafiseten van de maatschappelijke opdrachi. De vereniging is dus tegelik een hefboom wvoor
maatschappelijke verandering en een middel tot persooniijke ontplooiing van de leden, actieve vrijwilligers en
professionele medewerkers. Daartoe worden binnen het werkingsgebied vrijwilligersstructuren vitgebouwd.

Artikel 2. Sectie 2. Activiteiten

§1. De vereniging wil dit doel verwezenlijken, onder meer door:

- het oprichten van plaatselijke groepen of meswerken aan thematische netwerken, piatformen en ad hoc
samenwerkingsverbanden;

- samenwerking met andere milieuverenigingen en koepels op plaatselijk, provinciaal en Viaams niveau;

- het uvitbouwen van natuurbeleving, natuurstudie en natuureducatie om deze deelstellingen ingang te doe
vinden bij het brede publiek. :

§2. De vereniging kan met alle wettefijke middelen nuttige initiatieven nemen, steunen en codrdineren,
onder meer doot:

- het vertegenwoordigen in rechie en in feite van zijn leden, overal waar het belang van leefmilieu dit
wenseliik en noodzakeliik maken;

- de deelname aan de werking van advies- en overlegorganen;

- rechistreekse tussenkomsten bij officiéle instanties en particulieren;

- het realiseren van projecten en campagnes en het uitwerken van studies en publicaties;

- het voeren van perscampagnes;

- het organiseren van of meewerken aan openbare manifestaties;

- de vrijwaring van het doel langs gerechtelitke weg;

- het informeren en sensihiliseren van het brede publiek of van specificke doelgroepen.

§3. Daarnaast kan de vereniging alle (types) rechtshandelingen steller: die rechtstreeks of onrechtstreeks
bijdragen tot de verwezenlijking van voormelde ideéle niet-winstgevende doelstellingen, met inbegrip van
bijkomstige commercigéle en winsigevende acliviteiten binnen de grenzen van wat wetielijk is icegestaan en
waarvan de opbrengsten fe allen tijde volledig zullen worden bestemd voor de verwezenlijking van de ideéle
nict-winstgevende doelstellingen. Zij mag tevens hiertoe alle roerende goederen of onrcerende goederen
verwerven, behiouden en van de hand doen in welke vorm dan ook (sigendom, naakte eigendom, vruchtgebruik,
gebruik te bede, bruikleen, bezit,...).

ARTIKEL 3. LIDMAATSCHAP
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Artikel 3. Se;:tie 1. Eﬁectieve en Toegefreden leden

De vereniging telt Effectieve en Toegetreden leden.

Artikel 3. Séctie 2. Effectieve leden

§1. Het aantal effectieve leden is onbeperkt, maar most tenmiﬁste drie bedragen.

§2. Effectieve leden zijn verenigingen zonder winstoogmerk en feitelijke verenigingen vertegenwoordigd
door natuurlijke personen. Het betreft lokale en bovenlokale natuur- en milieuverenigingen, alsook thematische
werk- of studiegroepen opgericht op particulier initiatief of in de schoot van de vereniging en met als doelstelling

- de bescherming en verbetering van het leefmilieu en/of het natuurbehoud kaderend in een duurzame

ontwikkeling van de samenieving. Hun doelstellingen stroken met het verenigingsdoel van de vereniging. Indien
de verenigingen nog andere doelstellingen nasfreven, mogen deze niet strijdig zijn met die van de vereniging.

§3. Effectieve leden zijn diegenen wiens naam is vermeld in het ledenregister dat op de zetel van de
vereniging wordt bijgehouden.

§4. Het verzoek om toelating van een kandidaat-lid moet schriftelijk worden ingediend bij de voorzitter van
de Raad van Bestuur.

§5. De Algemene Vergadering zal, op voordracht van de Raad van Bestuur, beslissen over de aanvaarding
van een kandidaai-lid op haar eersivolgende vergadering.

§6. De maximum bijdrage voor effectieve leden bedraagt 50,00 euro per jaar.
Artikel 3. Sectie 3. Toegetreden leden

§1. Toegetreden leden zijn leden van de “algemene vereniging Natuurpunt vzw” die binnen het
werkingsgebied van “Natuurpunt De Bron” wonen en niet gevraagd hebben om tot een andere afdeling te
behoren, of ergens anders wonen en uitdrukkelijk gevraagd hebben om fot {een afdeling van) “Natuurpunt De
Bron” te behoren. Toegetreden leden zijn ook de leden van de andere verenigingen zonder winstoogmerk en
feiteliike verenigingen vermeld in artikel 1 sectie 3 §2 die deel vitmaken van "Natuurpunt De Bron®.

§2. Toegetreden leden zijn enkel aangesloten om te. genieten van de activiteiten van de vereniging. De
toetreding tot de vereniging gaat in vanaf de betaling van de lidmaatschapsbijdrage of het abonnement op hat
tijdschrift van de vereniging. Ze hebben geen stemrecht op de Algemene Vergadering.

§3. De maximum bijdrage voor Toegetreden leden bedraagt 50,00 euro per jaar.
Artikel 3. Sectie 4. Ontslag

§1. Elk Effectief lid kan op eigen initiatief en te allen tijde it de vereniging treden maar moet dit schriftelijk
melden aan de Raad van Bestuur. Het ontslag zal één maand na dit schrijven ingaan. De Raad van Bestuur
brengt de Algemene Vergadering op de hoogte bij de eerstvolgende vergadering.

§2. Elke aangesloten vereniging of thematische werk- of studiegroep kan hun afgevaardigd fid ontslaan en
dient dit schriftelijk te melden aan de Raad van Bestuur.

§3. Het lidmaatschap van Effectieve leden die hun lidmaatschapsbijdrage voor het [opende jaar binnen de
door de Raad van Bestuur bepaalde termijn niet betalen, wordt opgeschort na een schriftelijke aanmaning tot
regularisatie binnen de maand na die aanmaning.

§4. Effectieve leden die hun lidmaatschapsbijdrage na de regularisatietermijn niet betalen, worden geacht
ontslagnemend te zijn. De Raad van Bestuur legt dit voor aan de Algemene Vergadering die akte neemt van het
ontslag. . '

§5. Een Effectief lid dat drie opeenvolgende Algemene Vergaderingen niet aanwezig enfof
vertegenwoordigd is, wordt geacht niet langer Effectief lid te willen zijn. Het Effectief lid wordt van deze situatie
per brief of ander communicatiemiddel op de hoogte gebracht door de Raad van Bestuur. De Raad van Bestuur
kan aan de Algemene Vergadering voorstellen om het Effectief lid terug die status van Effectief lid te geven.
Daartoe velstaat een besluit bli geweone meerderheid van de stemmen van de aanwezige en/of
vertegenwoordigde Effectieve leden.

§6. Het niet betalen van de lidmaatschapsbijdrage of het abonnement houdt het ontslag in voor Toegetreden
Leden. ’
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Artikel 3. Sectie 5. Beéindiging van het lidmaatschap

§1. Als een Effectief lid in strijd handelt met de doelstellingen van de vereniging, kan diens lidmaatschap, op
voorstel van de Raad van:Bestuur of op verzoek van minstens 1/5 van alle Effectieve leden, worden begindigd
door een bijzonder besluit van de Algemene Vergadering, waarop minstens de helit van alle Effectieve leden
aanwezig enfof vertegenwoordigd is, en waarbij voor de beslissing een 2/3 meerderheid van de stemmen van
de aanwezige enfof vertegenwoordigde Effectieve leden vereist is.

§2. Het Effectief lid waarvan de beéindiging van het lidmaatschap wordf voorgesteld, heefi het recht
gehoord te worden.

Artikel 3. Sectie 6. Rechten

§1. Geen enkel lid kan enige aanspraak laten gelden of uitoefenen op de activa van de vereniging op grond
van de enkele hoedanigheid van lid.

§2. Deze uitsluifing van rechten op de activa geldt te allen fijde: tijdens het lidmaatschap, bij begindiging van
het lidmaatschap om wat voar reden dan ook, bij ontbinding van de vereniging, enz.

ARTIKEL 4. ALGEMENE VERGADERING
Artikel 4. Sectie 1. De Algemene Vergadering
§1. De Algemene Vergadering is samengesteld vit alle Effectieve leden.

§2. De Effectieve leden worden in de Algemene Vergadering vertegenwoardigd door natuurlijke personen.
Lokale en bovenlokale natuur- en milieuverenigingen beschikken over maximum 4 stemmen. Thematische
werkgroepen of studiegroepen beschikken aver maximum 2 stemmen.

Avtike! 4. Sectie 2. Bevoegdheden

De Algemene Vergadeting heeft volgende exclusieve bevoegdheden:

- het wijzigen van de statuten;

- de benoeming en de afzeiting van de bestuurders;

- de benoeming en de afzetting van de commissarissen en het bepalen van hun bezoldiging ingeval een
bezoldiging wordt toegekend; .

- de kwijting aan de bestuurders en de commissarissen;

- de goedkeuring van de begroting en van de jaarrekening;

- de goedkeuring van het werkingsverslag van de voorbije periode;

- de goedkeuring van het eenjarig of meerjarig actieprogramma voor de komende periode opgesteld door de
Raad van Bestuur;

- de wrijwillige ontbinding van de vereniging;

- de benoeming en de uitsiuiting van een Effectief id van de. veremgmg,

- het aanvaarden en uitsluiten van de deelnemende verenigingen;

- het aanvaarden of wijzigen van een Huishoudelijk Reglement;

- het oprichten van plaatselijke afdelingen, werk- en studiegroepen;

- de omzetiing van de vereniging in een vennootschap met een sociaal oogmerk

- het verplaatsen van de zetel van de vereniging;

- alle gevallen waarin deze statuten het vereisen.

Artikel 4. Sectie 3. Vergaderingen

§1. De bijeenkomsten van de Gewone Algemene Vergadering zullen gehouden worden op de datum en de
ptaats die vermeld wordt in de uitnodiging. De uitnodiging wordt minstens 8 dagen voorafgaand aan de datum
van de Algemene Vergadering naar alle Effectieve leden verstuurd per e-mail of per gewone post op het adres
dat het Effectief lid daartoe laatst heeft opgegeven aan de vereniging.

§2. Een Effectief lid dat niet aanwezig kan ziin op de Algemene Vergadeting kan zich laten
vertegenwoordigen door een ander Effectief lid van de vereniging. Elk Effectief fid kan ten hoogste twee
volmachten dragen. ’

§3. De Algemene Vergaderingen worden door de Raad van Bestuur samengeroepen. Aan de uitnodiging
wordi een ontwerp van agenda toegevoegd, waarbij elk punt dat door minstens 2 bestuurders wardt
aangebracht of dat door minstens 1/20 van de Effectieve leden minstens 14 dagen voor de vergadering
aangebracht ward, op de agenda wordt geplaatst.
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§4. Bijzondere bijeenkomsten in een Buitengewone Algemene Vergadering kunnen worden samengeroepen
door de Voorzitter of op verzoek van minsiens 2 bestuurders en moeten worden samengerogpen op verzoek
van minstens 1/5 van de Effectieve leden. De uitnodiging wordt minstens 21 dagen voorafgaand aan de datum
van de Buitengewane Algemene Vergadering naar alle Effectieve leden verstuurd per e-mail of per gewone post
op het adres dat het Effectief lid daartoe laatst heeft opgegeven aan de vereniging.

§5. Aan het begin van een Algemene Vergadering kunnen punten aan de agenda toegevoegd worden
indien een meerderheid van de Effectieve leden dat aanwezig enfof vertegenwoordigd is daarmee instemnt,
behalve wanneer de V&S-wet of de statuten dit anders voorzien.

Artikel 4. Sectie 4. Quorum en stemming

§1. Om op een geldige manier te beraadslagen moet minstens de helft van de Effectieve leden aanwezig
enfof vertegenwoordigd zijn. Beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van de stemmen van de
aanwezige en/of vertegenwoordigde leden, behalve wanneer de V&8-wet of de statuten dit anders voorzien.

§2. De wijziging van de statuten of de ontbinding van de vereniging vereist een beraadslaging in een
vergadering die voldoet aan een quorum van 2/3 van de Effectieve leden dat aanwezig enfof vertegenwoordigd
zijn. ingeval op de eerste vergadering minder dan 2/3 van de Effectieve leden aanwezig en/of vertegenwoordigd
zijn, Kan een tweede vergadering worden bijeengeroepen die geldig kan beraadslagen en besluiten alsook de
wijzigingen aannemen met de meerderheden hierna bepaald, ongeacht het aanial aanwezige enfof
vertegenwoordigde Effectieve leden. De tweede vergadering mag niet binnen 15 dagen volgende op de eerste
vergadering worden gehouden. De beslissing wordt geacht aanvaard te zijn indien ze wordt goedgekeurd door
2/3 van de stemmen van de aanwezige enfof vertegenwoordigde Effectieve leden. Enkel wanneer de
statutenwijziging betrekking heeft op het doel of de doelstellingen waarveor de vereniging is opgericht, vereist
ze een meerderheid van 4/5 van de stemmen van de aanwezige en/of veriegenwoordigde Effectieve leden,

§3. De stemming kan gebeuren door afroeping, door handopsteking of, indien gevraagd door minstens 1/3
van de Effectieve leden die aanwezig en/of vertegenwoordigd zijn, door geheime stemming.

§4. Voor normale agendapunien worden de besluiten genomen bij meerderheid van de stemmen van de
aanwezige en/of vertegenwoordigde Effectieve leden, ongeacht het aantal aanwezige en/of vertegenwoordigde
Effectieve leden. Onthoudingen, blanco stemmen en ongeldige stemmen worden niet in aanmerking genomen.
Enkel voor buitengewone agendapunten (wijziging van de statuten, uitsluiting van een Effectief lid, omvorming
naar een vennootschap met sociaal oogmerk of ontbinding van de vereniging) hebben de onthoudingen, blanco
stemmen en ongeldige stemmen de waarde van een tegenstem,

§5. Bij staking van stemmen wordt het voorstel geacht verworpen te zijn.

§6. De Algemene Vergadering heeft de bevoegdheid om binnen de vereniging plaatselijke afdelingen, werk-
en studiegroepen op te richten. Ze stelt daarbij een Effectief lid aan als voorzitter van de werkgroep. De aldus
opgerichte groepen blijven steeds onderworpen aan de beslissingen van de Algemene Vergadering, ook voor
wat het beheer van hun vermogen betreft bij gebrek waarvan alle daarbij betrokken leden zich buiten de
vereniging plaatsen.

§7. De Algemene Vergadering kan een Huishoudelijk Reglement aannemen om de werking van de
vereniging verder te regelen. Hierin kan ook bepaald worden hoe dit Huishoudelijk Reglement gewijzigd kan
worden.

§8. Van elke Algemene Vergadering worden verslagen opgesteld en bewaard in een register dat ter inzage
zal zijn van de Effectieve leden die hun inzagerecht kunnen uitcefenen overeenkomstig de bij K.B. vastgelegde
modaliteiten.

ARTIKEL 5. DE RAAD VAN BESTUUR

Artikel 5. Sectie 1. Samenstelling Raad van Bestuur

§1. De vereniging wordt bestuurd door een Raad van Bestuur die verkozen wordt uit de Effectieve leden. in
de Raad van Bestuur kunnen maximum 2 leden per plaatselijke afdeling of deslnemende vereniging zetelen en
maximum 1 lid per werk- of studiegroep. De Raad van Bestuur telt tenminste drie leden. Het aantal bestuurders

moet steeds lager zijn dan ket aantal leden van de Algemene Vergadering.

§2. De bestuurders worden benoemd door een Algemene Vergadering, bij gewone meerderheid van
stemmen van de aanwezige en/of vertegenwoordigde Effectieve leden voor een termijn van drie jaar.

§3. De Raad van Bestuur duidt een Voaorzitter, Ondervoorzitter, Secretaris en Penningmeester aan. De
Raad van Bestuur kan ten allen tijde de Voorzitter, Ondervoorzitter, Secretaris en Penningmeester vervangen.
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84. De bestuurders kunnen te allen tijde worden ontslagen door de Algemene Vergadering die daarover
beslist bij gewone meerderheid van de stemmen van de aanwezige en/of vertegenwoordigde Effectieve leden.
leder lid van de Raad van Bestuur kan zeif ook onislag nemen door schriftelijke kennisgeving aan de Raad van
Bestuur, Een bestuurder is verplicht na zijn onislag zijn opdracht verder te vervullen totdat redelijkerwijze in zijn
vervanging kan worden voorzien. Een bestuurder die drie opeenvolgende vergaderingen van de Raad van
Bestuur niet aanwezig of verontschuldigd is, wordt geacht niet langer bestuurder te willen zijii. De Raad van
Bestuur brengt de Algemene Vergadering hiervan op de hoogte bij de eerstvolgende vergadeting.

§5. De bestuurders oefenen in beginsel hun mandaat kostelcos uit. De kosten die zij maken in het kader van
de uitoefening van hun bestuursmandaat worden vergoed.

§6. Personen die een politiek mandaat uitoefenen, verliezen de mogelijkheid om lid te zijn van de Raad van

- Bestuur. Zij dienen ontstag te nemen uit de Raad van Bestuur doch blijven wel Effectief lid.

§7. De Raad van Bestuur kan zich laten bijstaan door medewerkers van het secretariaat van de vereniging.
Artikel 5. Sectie 2. Vergaderingen, beraadslaging en beslissing

§1. De Raad van Bestuur vergadert na oproeping door de Voorzitter zo dikwijls als het belang van de
vereniging het vereist, alsook binnen 14 dagen na een daarioe strekkend verzoek van twee bestuurders.

§2. De Raad van Bestuur wordt voorgezeten door de Voorzitter of, bij diens afwezigheid door de oudste in
jaren van de aanwezige bestuurders. De vergadering wordt gehouden op de zeiel van de vereniging of in elke
andere plaats in Belgigé, aangewezen in de oproepingsbrief.

§3. De Raad van Bestuur kan geldig vergaderen en besluiten ongeacht het aantal aanwezigen. De besluiten
worden genomen bij eenvoudige meerderheid van stemmen van de aanwezige en/of vertegenwoordigde
bestuurders. Bij staking van stemmen wordt het voorstel geacht verworpen te zijn.

§4. Er worden verslagen opgesteld en ondertekend door de Voorzitter en een ander lid van de Raad van
Bestuur, bewaard in een register dat fer inzage zal zijn van de Effectieve leden die hun inzagerecht kunnen
uitoefenen overeenkomstig de bij de K.B. vastgelegde modaliteiten. -

Artikel 5. Sectie 3. Tegenstrijdig belang

§1. Indien een bestuurder, rechtstreeks of onrechtstreeks, een belang van vermogensrechtelijke aard heeft
dat strijdig is met een beslissing of een verrichting die tot de bevoegdheid heheoort van de Raad van Bestuur,
moet hij dit meedelen aan de andere bestuurders voor dat de Raad van Bestuur een besluit neemt.

§2. De hestuurder met het tegenstrijdig belang, verwijder{ zich uit de vergadering en onthoudt zich van de
beraadslaging en de stemming over de aangelegenheid waarop het betrekking heeft.

Artikel 5. Sectie 4. Intern bestuur — Beperkingen

§1. De Raad van Bestuur is bevoegd om alle handelingen van intern bestuur te verrichten die nodig of
dienstig zijn tot verwezenlijking van het doel van de vereniging, met vitzondering van die handelingen waarvoor
volgens artikel 4 V&S-wet de Algemene Vergadering exclusief bevoegd is. De Raad van Bestuur oefent zijn
bevoegdheden uit als college.

§2. Onverminderd de verplichiingen die voortvloeien uit collegiaal bestuur, met name overleg en toezicht,
kunnen de bestuurders de bestuurstaken onder elkaar verdelen, Zodanige verdeling van taken kan aan derden
niet worden tegengeworpen, zelfs niet nadat ze zijn openbaar gemaakt. Niet-naleving ervan brengt wel de
interne aansprakelijkheid van de betrokken bestuurder(s) in het gedrang.

§3.De Raad van Bestuur kan een deel van zijn bestuurshevoegdheden delegeran aan een of meerdere
derden al dan niet bestuurders, zonder dat deze overdracht evenwel betrekking kan hebben op het algemeen
beleid van de vereniging of de algemene besiuursbevoegdheid van de Raad van Bestuur.

Artikel 5. Sectie 5. Externe vertegenwoordigingsmacht

§1. De Raad van Bestuur vertegenwoordigt als college de vereniging in alle handelingen in en buiten rechte.
Hij vertegenwoordigt de vereniging door de meerderheid van zjn leden. Onverminderd de algemene
vertegenwoordigingsbeveegdheid van de Raad van Bestuur als college, wordt de vereniging in en buiten rechte
eveneens vertegenwoordigd door twee bestuurders die gezamenlijk handelen. Gezamenlifk handelen
veronderstelt dat twee gevolmachtigden gezamenlijk tekenen om beslissingen van de Raad van Bestuur ten
uitvoer te leggen.
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§2. De Raad van Bestuur of de bestuurders die de vereniging vertegenwoordigen kunnen gevoimachtigden
van de vereniging aanstellen. Alleen bijzondere en beperkte volmachten voor bepaalde of een reeks bepaalde
rechtshandelingen zijn geoorloofd. De gevolmachtigden verbinden de vereniging binnen de perken van de hun
verleende volmacht waarvan de grenzen wel tegenwerpelijk zijn aan derden overeenkomstig wat geldt inzake
lastgeving.

Artikel 5. Sectie 6. Bekendmakingvereisten

De benoeming van de leden van de Raad van Bestuur en hun ambtsbeéindiging wordi openbaar gemaakt
door neerlegaing in het verenigingsdossier ter griffie van de Rechtbank van Keophandel en van een uitireksel
daarvan bestemd om in de Bijlagen van het Belgisch Staatsblad te worden bekend gemaakt. Uit de stukken
moet in ieder geval blijken of de personen die de vereniging vertegenwoordigen, de vereniging ieder
afzonderlijk, gezamenlijk, dan wel als college verbinden alsook de omvang van hun hevoegdheden.

ARTIKEL 6. AANSPRAKELIJKHEID VAN DE BESTUURDER

Pe bestuurders zijn niet persoonlijk verbonden door de verbintenissen van de vereniging. Tegenover de
vereniging en tegenover derden is hun verantwoordelijkheid beperkt tot de vervulling van de hun gegeven
opdracht overeenkomstig het gemeen rechi, het bepaalde in de wet en in de staiuten en zijn ze aansprakelijk
voor de tekortkomingen in hun (dagelijks) bestuur.

ARTIKEL 7. FINANCIERING EN BOEKHOUDING

Artikel 7. Sectie 1. Financiering

§1. De vereniging zal onder meer worden gefinancierd door subsidies, toelagen, giften, bijdragen,
schenkingen, legaten en andere voorzieningen in laatste wilsbeschikkingen en testamenten, gegeven zowel om
de algemene doeleinden van de vereniging te ondersteunen als ter onderneming van een specifiek project.

§2. Daarnaast kan de vereniging fondsen verwerven op elke andere wijze die niet in strijd is met de wet,

Artikel 7. Sectie 2. Boekhouding

§1. Het hoekjaar begint op 1 januari en eindigt op 31 december.

§2. De boekhouding wordt gevoerd overeenkomstly het bepaalde in artikel 17 V&S-wet en de daarop
foepasselijke uitvoeringsbesluiten,

§3. De jaarrekening wordt neergelegd in het dossier gehouden op de griffie van de rechtbank van
Koophandel overeenkomstig het bepaalde in artikel 26 novies V&5S-wet.

§4. De Raad van Bestuur legt de Jaarrekening van het voorafgaande boekjaar alsook een voorstel van
begroting ter goedkeuring voor aan de jaarlijkse Algemene Vergadering.

ARTIKEL 8. ONTBINDING

§1. Een Buitengewone Algemene Vergadering zal worden samengeroepen ter bespreking van voorstellen
met hetrekking tot de onthinding voorgelegd door de Raad van Bestuur of door minimum 1/5 van alle Effectieve
leden. De samenroeping en agendering vinden plaats overeenkomstig het bepaalde in deze statuten.

§2. De beraadslaging en beslissing over de ontbinding respecteren het quorum en de meerderheid gesteld
in deze statuten. Vanaf de beslissing tot ontbinding vermeldt de vereniging steeds dat zij “VZW in vereffening” is
overeenkomstig artikei 23 V&S-wet.

§3. Ingeval het voorstel tot ontbinding wordt goedgekeurd, benoemt de Buitengewone Algemene
Vergadering een vereffenaar waarvan zij de opdracht zal omschrijven.

§4. Ingeval van ontbinding en vereffening, beslist de Buitengewone Algemene Vergadering over de
bestemming van het vermogen van de vereniging dat moet worden toegekend aan een andere vereniging
zonder winstoogmerk met een gelijkaardig of verwant doel, werkzaam in Belgi&.

§5. Alle beslissingen betreffende de ontbinding, de vereffeningvoorwaarden, de benoeming en de
ambtsbeéindiging van de vereffenaars, de afsluiting van de vereffening en de bestemming van het actief
worden neergelegd ter griffie en hekendgemaakt in de Bijlagen van het Belgisch Staatsblad overeenkomstig het
bepaalde in artikel 23 en 26 novies van de V&S-wet en de uitvoeringsbesluiten daaromtrent.
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Op de laatste blz. van Luik B vermelden . Recto . Naam en hoedanigheid van de instrumenterende notaris, hetzjj van de perso{o)n{en)

Guido Vandenbroucke,
Miguel Ramboer, administratieve volmacht en financiéle volmacht zicht- en spaarrekening
Christian Develter, administrafieve volmacht en financiéle volmacht zichtrekening

Guido Quaghebeur, financiéle volmacht zichtrekening

Voorzitter Natuurpunt De Bron vzw

ARTIKEL 9. SLOTBEMERKING

over de letter en de geest van de statuten of van de besluiten van de Algemene

Vergadering worden in de Algemene Vergadering uitgeklaard.
Deze statuten vervangen alle tof op heden gepubliceerde statuten van de vereniging.
Wijziging Raad van Bestuur vanaf 21 februari 2017 voor de periode 2017-2020

De Algemene Vergadering, geldig samengeroepen en beschikkend over de naodige aantallen en

haar zitting van 21 februari 2017 het ontsiag aanvaard van volgende bestuurders:

Isabel Lemahieu, M. Huyssstraat 27, 8700 Tielt, geboren 18-02-1981 te Poperinge

De Algemene Vergadering, geldiy samengeroepen en beschikkend over de neodige aantallen en
meerderheid, heeft tijdens haar zitting van 21 februari 2017 beslist de volgende bestuurders te benoemen en/of

Guido Raphael Comneel Vandenbroucke, Vijthuizenstraat 3, 8600 Woumen, geboren 06-04-1957 te

Comelius Develter, Sint-Bertinusstraat 74, 8970 Poperinge, geboren 06-02-1953 fe

Miguel Ramboer, Berkenlaan 14, 8550 Wevelgem, geboren 23-12-1967 te Wervik
Lieven Alfons Jozef Stubbe, Meenseweg 448, 8900 leper, geboren 25-11-1955 te leper.
Rudy André Claeys, Haiglaan 75, 8900 leper, geboren 16-08-1954 te leper.

Stefaan Deroo, Wulvestraat 26, 8640 Woesten, geboren 18-12-1953 te Poperinge

Roger Comelis Quaghebeur, Komstraat 89, geboren 14 augustus 1957 te 8970

Ann Top, Donkerweg 2A, 8920 Langemark-Poelkapeile, geboren 12-02-1963 te Kortrijk
Hilde Vandevelde, Godtschalkstraat 18, 8958 Loker, geboren 18-12-1965 te Poperinge
Marc Kino, Sint-Maartensplein 7, 8940 Wervik, geboren 05-11-1963 te leper

Kristof Goemaere, Bellestraat 16, 8954 Westouter, geboren 10-02-1983 {e leper

De functieverdeling binnen de Raad van Bestuur is (on)gewijzigd en ziet er vanaf heden als volgt uit:
Guido Vandenbroucke,

Christian Develter, secretaris
Miguel Ramboer, penningmeester
Lieven Stubbe, ondervoorzitter

voorzitter

De volmachten zijn ongewijzigd en als volgt vastgesteld:

administratieve volmacht en financiéle volmacht zicht- en spaarrekening

Namens de personen die de vereniging vertegenwoordigen ten aanzien van derden ;

Chris Develter
Secretaris Natuurpunt De Bron vzw

bevoegd de vereniging, stichting of crganisme ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Verso : Naam en handiekening




