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Sint Job Leeft vzw

Noorderveld 204 T
2960 Sint-Job-in-'t-Goor

Statuten

TITEL I: Benaming, maatschappelijke zetel, doel, duur.

| Artikel 1:

De vereniging draagt als naam; Sint Job Leeft vzw, afgekort SJL vzw
Al de akten, uitgaande van de vereniging moeten haar naam vermelden.

Annexes du Moniteur belge

Artikel 2:

5 De maatschappelijke zetel is gevestigd in het gerechtelik arrondissement ANTWERPEN ap het adres
! Noordsrveld 20A, 2960 Brecht. Blj beslissing van de Raad van Bestuur kan deze verplaatst worden naar elk
¢ ander wetteluk toegestane plaats in dezelfde agglomeratie. Dit besluit moet binnen de maand bekendgemaakti
. worden in de Bijlagen bij het Belgische Staatsblad.

18/10/2017

i Artikel 3: ;

De vzw hesft tot doel:

*het bevorderen en aanmoedigen van het sociale contact bij de inwoners van de gemeente Brecht; '

*de vereniging mag voor dit doel alle maatregelen treffen welke zif nodig acht; :

_ «zij mag zich, bij eenvoudige beslissing van de raad van bestuur aansluiten bij gelik welke federatie of

. groepering welke bovenvermelde punten van het doel behartigen;

' +Zif mag zich bezighouden met de organisatie van alle, en het inrichten van alle zaken, zoals optredens ‘

culturele uitstappen, en dergelijke, die in de Tijn van hoger gemeide punten liggen.
-Alle politieke, godsdienstige, filosofische of ideologische bedrijvigheid ig uitgesloten. '
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Artikel 4:

De vereniging is opgericht vaor onbepaalde duur en kan te allen tijde ontbonden worden. i

Op de laatste blz van Lmk B vermelden Recto Naam en hoedamghetd van de lnstrumenterende notans hetzu van de perso(o)n{en)
bevoegd de vereniging, stichting of organisme ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Verso : Naam en handtekening.
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'bzgl‘:'ﬁ‘:“ | TITEL [i: Lidmaatschap, aanvaarding, schrapping, verbintenissen.

Belgisch Artikel 5: |
Staatsblad | !
! I e vereniging is samengesteld uit effectiove en toegetreden leden. De oprichters zun de eerste effectleve

: leden. :
-Caby Ines, verpleegkundige, Clmenlaan 16, 2960 Sini-Job-in-'t-Goor

+  -Brosens Filip, technisch werkvoorbereiding-planning, Noorderveld 20A, 2960 Sint-Job-in-t-Goor '

-Vanthomme Dominiek, arbeider, Clmenlaan 16, 2960 Sint-Job-in~t-Goor :

| ~Martens Eric, opvoeder, Kerklei 19, 2960 Sint-Job-in-+-Goor :

+  -Dierckens Christiaan, zonder beroep, Brazkstraat 65, 2960 Sint-Job-in-t-Goor ‘

i -Michielsen Bart, student, Schijndallaan 12, 2960 Sint-Job-in-'t-Goor

~de Milliano Tom, functioneel analist, Eurclaan 9, 2960 Sint-Job-in-'t-Goor

' -De Beuckelaer Ingrid, adminigtratief bediende, Kerklei 37, 2960 Sint-Job-in-tGoor

-Van Hofstraeten Dries, student, Boslaan 2, 2960 Sint-Job-in-t-Goor

Het aantal effectieve leden bedraagt tenminste vier.

Eenieder die wenst effectief lid te worden richt een verzoekschrift fot de raad van bestuur om voorgedragen
: te worden aan de algemene vergadering.

Toegetreden leden kunnen eveneens aansluiten bij de vereniging. 1

Ze zijn lid in de zin van artikel 2 van de wet op de vereniging zonder winstgevend doel en, hoewel mede
i actief, hebben zij geen stemrecht.

De raad van bestuur beslist bij gewone meerderheid (de helt plus een) en zonder verhaal over de
aannemmg van de toegefreden leden.

Artikel 6: |

Bestuurders kunnen te allen tijde ontslag nemen door een schriftelijke melding of via elektronische post bu
i de raad van bestuur.

Bestuurders kunnen te allen tijde door de algemene vergadering ontslagen worden. 3

‘oniteur belge

¢ Ariikel 7:
Wanneer een lid voorgedragen wordt tot uitsluiting, dan zal dit lid ingelicht worden per aangetekend
- schrijven. Daama zal het betrokken lid gehoord worden op de eerstvolgende algemene vergadering of quonder
bueengeroepen algemene vergadering.
Bif geheime stemming en met een meerderheid van twee derde van de aanwezige effectieve leden wordt
: gen lid uitgesloten. :
De raad van bestuur kan effectieve leden die de statuten zwaar overtreden of die de normen van
welvoeglukheid dutdelijk overschrijden schorsen tot aan de beslissing van de algemene vergadering.
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De uitiredende of uitgesloten effectieve en toegetreden leden hebben geen enkel recht op heti
: maatschappslijke vermogen. Ze kunnen evenmin de teruggave vorderen van de gestorte bijdragen. In geen ;
; geval kan mededeling van rekemngen verzegelingen van goederen of het opmaken van een inventaris geelst
worden Hetzelfde geldt ten aanzien van de rechthebbenden van een overleden lid. ‘

Artikel 9:

De verbintenis van elk effectief en toegetreden lid van de vereniging wordt strikt beperkt tot het bedrag van :
zun bijdragen. Deze worden elk jaar door de Raad van Bestuur vastgesteld op een bedrag gelijk voor ALLE i
' leden zonder dat dit bedrag honderdvijftig euro mag overschrijden.

Het effectief of toegetreden lid dat de door hem verschuldigde bijdrage niet heeft betaald, binnen de maand

' na de herinnering die hem bij ter post aangetekende brisf of elektronische post werd toegezonden, wordt geacht ;
ontslag nemende te zijn. !

TITEL I1: Bestuur, dagelijks bestuur 1

i
'

Artikel 10:

De vereniging wordt beheerd door een raad van bestuur bestaande uit maximum 12 bestuurders, die haar
: bevoegdheden uiioefent als college. Dit betekent dat de helit van de leden aanwezig moet zijn, en daarvan een
: gewone meerderheid akkoord moet gaan.
Zij worden benoemd door de algemene vergadering en kunnen te allen tijde door de algemene vergadenng
rontslagen worden.Zj worden bencemd door de algemene vergadering en kunnen te allen tijde door de
. algemene vergadermg ontslagen worden.
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Jaariijks, binnen het eerste kwartaal, wordt een algemene vergadering gehouden, fijdens het burgerhjke
boekjaar

Op ieder ogenblik kan een buitengewone algemene vergadering van de vereniging worden bueengeroepen
door een beslissing van de raad van bestuur of op vraag van minsiens 1/5 van de effectieve leden. ledere
: vergadenrlg wordt gehouden op de dag, het uur en de plaats vermeld in de oproeping.
} Artikel 20: ‘;

De bijeenroepingen worden gedaan door de raad van bestuur, schriftelijk of via elekironische weg,f
' onderiekend door 2 leden van de raad van bestuur, in naam van de raad van bestuur en tenminste veertien !
: dagen voor de vergadering, gericht aan elk effectief lid. Het bericht zal de agenda bevatten. De vergadering ;
' mag enkel de op de agenda vermelde punten behandelen. i

Artikel 21:

H
1
'
'
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De algemene vergadering wordt voorgezeten door 1 bestuurder.

i Artikel 22: '
i De algemene vergadering is geldig samengesteld indien tenminste de helft van de effectieve Eeden ‘
' aanwez:g of vertegenwoordigd is. Beslissingen worden genomen bij een gewone meerderheid (helft plus 1) van | j
| aanwezige en vertegenwoordigde stemmen. :
¢ Elk effectief lid mag zich op de algemene vergadering door een ander effectief lid laten vertegenwoordigen f
' ' bij schriftelifke volmacht. Geen enkel lid mag meer dan één effectief lid vertegenwoordigen.

Bij gelijkheid van stemmen, wordt opnieuw gestemd.

Artikel 23:

Voor entbinding van de vereniging moet 2/3 van de leden aanwezig, of vertegenwoordigd, zijn en is een 4/5
meerderheid van de stemmen vergist.
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Artikel 24:

b
'
!

De beslissingen van de algemene vergadering worden aopgenomen in versiagen, ondertekend deor 2 Ieden !
. van de raad van bestuur.
5 De uittreksels, hetzij in rechte, hetzij elders, zullen ondertekend worden door 2 leden van de raad van .
i bestuur. Deze uittreksels worden afgeleverd aan elk lid van de vereniging of aan elke derde die hierom !
' verzoekt, mits voor deze laatste verantwoording van zijn wettig belang. De besluiten van de algemene-
: vergadering worden ingeschreven in het register van de notulen en worden onderiekend door de voorzitter, of ;
' t diegene die hem vervangt, en de secretaris. Dit register wordt bewaard in de zetel van de vereniging waar alle
! leden er ter plaatse inzage kunnen nemen.

ledere wijziging van de statuten moet worden bekendgemaakt in de Bijlagen bij het Belgische Staaisbliad.

Artikel 25:

De interne werking en alle door de statuten niet voorziene gevallen, worden heschreven in een hulshoudeluk
. reglement Dlt huishoudelijke reglement kan te allen tijde gewijzigd worden door de Algemene vergadering.

TITEL V: Begroting, rekeningen
Artikel 26:

Het boekjaar loopt van 1 januari tot 31 december. :

3 Jaarlijks worden door de raad van bestuur de rekeningen van het afgelopen werkjaar afgesloten en de

! : begroting voor het volgende werkjaar opgesteld. Ze worden gelijktiidig onderworpen aan de goedkeuring van de
volgende algemene vergadering. :

Artikel 27:
De jaarrekening wordt leder jaar door een bestuurder ter goedkeuring voorgelegd aan de a!gemene
'vergaclenng

Op de Iaatste blz van Luik B vermelden : Recto : Naam en hoedanigheid van de |nstrumenterende notaris, hetzij van de perso(o)n(en)

bevoegd de vereniging, stichiing of organisme ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Verso : Naam en handiekening
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Het batig saldo vergroot het vermogen van de vereniging, en kan onder geen beding bij wijze van
dwndenden of op een andere wijze aan de leden worden uitgekeerd. ;

TITEL VI: Ontbinding en vereffening

Artikel 29:

In geval van ontbinding van de vereniging benoemt de algemene vergadering twee vereffenaars en bepaalt
hun hevoegdheid.

Artikel 30

. In geval van ontbinding wordt het overblijvend netio-actief van het maatschappelijk bezit overgemaakt aan |
: een door de algemene vergadering aangeduide vereniging, die een gelijkaardig doel nastreeft. j

Artikel 31:

i

Voor alles waarin hier niet duidelijk is voorzien, is de Wet van 27 juni 1921 zoals gewijzigd door de Wet van
2 mei 2002 en de gebruiken inzake verenigingen van overeenkomstige, van toepassing.

Wijziging zetel
Beslissing van de algemene vergadering van 13 juni 2014:

De nieuwe zetel van Sint Job Leeft vzw zal met ingang van 1 september 2014 gewijzigd worden naar
volgende adres: Sint Job Leeft vzw, H. Van Bukentoplaan 49, 2960 Brecht

Wijziging de raad van bestuur:

. Ontslagnemende bestuursleden:
 Brosens Filip,

Martens Eric,

Dierckens Christiaan

Michielsen Bart

De Beuckelaer Ingrid

Van Hofstraeten Dries

- Annexes du Moniteur belge

/

Nieuwe bestuursleden:

Wouters Tony, H. Van Bukentoplaan 46, 2960 St-Job in 't Goor, 22/08/1955, Oppuurs, 55.08.22-293.64 -
bestuurder

Vanwesenbeeck Dimitri, Dahlialaan 2, 2960 St-Job in 't Geor, 16/07/1975, Schoten, 75.07.16-365.03
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besuurder
Michiels Luc, Kotseheide 12, 2670 Schilde, 05/07/1975, Merksem, 75.07.05-329.786 - bestuurder

Herbenoeming bestuursleden:

Caby Ines, Olmenlaan 186, 2960 Sint-Job-in-t-Goor, bestuurder
Vanthomme Dominiek, Olmenlaan 16, 2960 Sint-Job-in-t-Goor, bestuurder
de Milliano Tom, Eurolaan 9, 2980 Sint-Job-in-t-CGoor, bestuurder
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T BI1agen bij hét Bélgisch Staatsbl

Gedaan te Brechi, op datum van 13 juni 2014
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Cp de laatste blz van Lunk B vermelden Recto Naam an hoedénigﬁmd van de mstrumenterende notans hetzu van de perso(o)n(en}
bevoegd de vereniging, stichling of organisme ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
VYerso ; Naam en handfekening




