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Zetel : Breeérsteenweg 122, 3640 Kinrooi
Ondenwerp akte : statutenwijziging, ontslag en benoeming bestuurders, verdeling mandaten
A, Statuten
Op de buitengewone algemene vergadering dd. 29 november 2017 te Kinrooi om 20u00, waarvoor het

vereiste aanwezigheids- en meerderheidsquorum is behaald, beslisten de werkende leden met de verelste
meerderheid de volgende statutenwijziging door te voeren.

Deze statuten vervangen dan ook integraal de eerder gepubliceerde statuten van de vzw (laatste publicatie;
in BS op 8 juli 2009 onder nummer 09095123} en vinden ingangftoepassing vanaf 01.01.2018;

.NAAM /f ADRES // DOEL // DUUR

Art. 1 de naam
De vereniging wordt Dienstenondermeming Kinrooi vzw genoemd. De afkorting hiervan is DOK vaw.
Art. 2 adres

De zetel van de vereniging is gevestigd te 3640 Kinrooi, Breeérsteenweg 122, in het gerechtslijk

armrondissement Limburg.
Art. 3 doel

De veremgmg heeit als doel het ontwikkelen en bevorderen van tewerkstelling in de regio. Hieronder valt.
onder meer het bestuur van de dienstenonderneming DOK Kinrooi, overeenkomstig de wet van 20 juli 2001 tot‘
bevordering van de buurtdiensten en -banen.

Zij kan alle bijkomende verrichtingen doen die in verband staan met haar hoofddoel.

De vereniging kan alle handelingen stellen die rechisreeks of onrechtstreeks verband houden met haar doel,:
met inbegrip van bijkomstige commerciéle en winstgevende activiteiten binnen wat wettelijk is toegelaten en‘
waarvan de opbrengsten te allen tijde volledig zullen worden bestemd voor haar doel.

Art. 4 duur
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De vereniging wordt voor onbepaalde duur opgericht en kan op elk moment ontbonden worden.

ll. DELEDEN E

Art. 5 werkende leden

. In de vzw ziin er enkel werkende leden. .

Op de laatste blz van Luik B vermelden : Recto : Naam en hoedanlghe:d van de |nstrumenterende notaris, hetzu van de perso(o)n(en)
bevoegd de vereniging, stichting of organisme ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Verso ;: Naam en handtekening.
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Art. 6 werkende leden: aantal

Er Zijn minimum tien werkende leden. Er is geen maximumaantal bepaald.

Art. 7 werkende leden: procedure en inhoudelijke voorwaarden

De raad van bestuur js bevoegd om te beslissen over de toelaatbaarheid van werkende leden.

Een kandidaat-werkend lid van de vzw dient hiervoor schriftelijk (per gewone brief of e-mail) een aanvraag in
bij de raad van bestuur,

De raad van bestuur beslist autonoom of een kandidaat-werkend lid dat aan de inhoudelijke voorwaarden
voldoet, als werkend lid tot de vzw wordt toegelaten.

De raad van bestuur dient deze beslissing niet te motiveren.
Tegen deze beslissing is geen beroep mogelijk.

Indien de raad van bestuur de toelating van een kandidaat-werkend lid weigert, kan dit kandidaat-werkend
lid slechts een nieuwe aanvraag indienen één jaar na de eerste aanvraag.

Art. 8 werkende leden: rechten en plichten
De werkende leden moeten aan volgende voorwaarden voldoen:

Dminstens vier leden en maximum de helft van de leden worden afgevaardigd vanuit de gemeente Kinrooi.
De vzw wordt gezien als een vereniging die niet belast is met de verwezenlijking van welbepaalde taken van
gemeentelijk belang, maar waarvan het wel belangrijk is dat de gemeente betrokken kan zijn, gelet op het doel.
Zij blijven lid totdat de gemeente Kinrooi hun afvaardiging beéindigt;

Dvanaf 01.05.2019: gedomicilieerd zijn in de gemeente Kinrooi.

Art. 9 werkende leden: einde

Elk werkend fid kan op elk moment, zonder inachtneming van een opzegtermijn, ontslag nemen uit de vzw.

Het ontslag gebeurt schriftelijk {per gewone brief of e-mail) en wordt overgemaakt aan de raad van bestuur.

Indien door het ontslag het aantal werkende leden onder het wettelijk of statutair minimum daalt, dan wordt
het onislag van het werkend fid opgeschort totdat er na redelijke termijn een vervanger is gevonden.

Een werkend lid wordt geacht ontslag te nemen in volgende omstandigheden:

OWanneer een werkend lid 5 maal niet aanwezig is geweest op de algemene vergadering, zonder
voorafgaande kennisgeving.

OWanneer gen werkend lid in een bepaalde hoedanigheid lid was van de algemene vergadering en hij of zij
deze hoedanigheid veiliest.

Een lid kan op elk moment worden uitgesloten door de algemene vergadering met een 2/3 meerderheid van
de aanwezige en vertegenwoordigde stemmen.

De stemming over de uitsluiting van een werkend lid is geheim.

De raad van bestuur kan een werkend lid schorsen in afwachting van de algemene vergadering waarin
beslist wordt over de uitsluiting.

Het lidmaatschap van een werkend lid eindigt van rechtswege bij het overlijden van dat werkend lid.

Het lidmaatschap van de werkende leden aangeduid door de gemeente eindigt steeds uiterlijk op 30 april na
de gemeenteraadsverkiezingen.

Een lid dat ontslag neemt, wordt uitgesioten of geschorst, alsock de erfgenamen of rechthebbenden van
een overleden werkend lid, hebben geen recht op het maatschappelijk fonds. Ze kunnen evenmin de betaalde
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bijdragen terugvorderen. Ze mogen geen opgave, verantwoording van de rekeningen, noch het leggen van de
zegels of een inventaris vragen.

Uitzonderijk loopt het lidmaatschap van de huidige werkende leden af op 30 april 2019.
Art. 10 werkende leden: bijdrage

De bijdrage van de werkende leden wordt vastgesteld op € 0 per jaar.

Art. 11 werkende leden: ledenregister

Be raad van bestuur van de vzw is verplicht een ledenregister bij te houden.

Telkens wanneer er wijzigingen optreden in het ledenbestand van de werkende leden van de vzw, moeten
deze wijzigingen binnen de acht dagen na kennisgeving ervan aan de raad van bestuur in het ledenragister
worden doorgevoerd.

De werkende leden hebben de verplichting om een adreswijziging door te geven aan de raad van bestuur.

Het origineel van het ledenregister wordt biigehouden ter zetel van de vaw.

De vzw moet, bij mondeling of schriftelijk verzoek, aan de overheden, de administraties en de diensten, met
inbegrip van de parketten, de griffies en de leden van de hoven, de rechtbanken en alle rechiscolleges en de
daartoe wettelijk gemachtigde ambtenaren, onverwijld toegang vesrienen ot het register van de leden en deze
instanties bovendien de afschriften of uittreksels uit dit register verstrekken welke zij nodig achten.

TITEL 1I.BE ALGEMENE VERGADERING

Art. 12 Samenstelling

De algemene vergadering is samengesteld uit alle werkende leden.

Elk werkend lid kan slechts één ander werkend lid vertegenwoordigen door middel van een volmacht.

Elk werkend lid kan zich enkel laten vertegenwoordigen door een ander werkend fid.

Art. 13 bevoegdheden

De bevoegdheden van de algemene vergadering =zijn:

ODe goedkeuring van de statuten;

ODe goedkeuring van een wijziging van de statuten;

DDe benoeming en afzetting van bestuurders;

‘DKwijting verlenen aan bestuurders;

OGoedkeuring van de begroting en de rekeningen;

DDe ontbinding van de vaw;

0ODe benoeming van de vereffenaars, wanneer de vzw ontbonden zal worden;

DDe uitsluiting van een werkend lid;

DODe omzetfing van een vzw in een vennootschap met sociaal oogmerk.

Art. 14 samenkomst

De algemene vergadering moet minstens éénmaal per jaar, binnen de zes maanden na afsluiting van het
boekjaar, worden samengeroepen door de voorzitter van de raad van bestuur of de ondervoorzitter of bij diens

afwezigheid door de oudste der aanwezige bestuurders.

De algemene vergadering wordt tevens door de raad van bestuur samengeroepen in de gevallen dat de
raad van bestuur dit nodig acht.

De raad van bestuur is verplicht een algemene vergadering samen te roepen wanneer minimum 1/5 van de
werkende leden het vraagt. De werkende leden moeten dit schrifielijk vragen aan de raad van bestuur.
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De raad van bestuur roept alle werkende leden op voor de algemene vergadering. De algemene
vergadering wordt voorgezeten door de voorzitter van de raad van bestuur of de ondervoorzitter of bij diens
afwezigheid door de oudste der aanwezige bestuurders.

De oproeping gebeurt schriftelijk (per gewone brief of e-mail), minimum 15 werkdagen voor het tijdstip van
de aigemene vergadering. De oproeping bevat de datum, uur en plaats van de algemene vergadering, evenals
de agenda.

De agenda wordt opgesteld door de voorzitter van de raad van bestuur. Elk voorstel, ondertekend door 1/20
van de werkende leden, most op de agenda worden geplaatst.

Pe voorstellen uitgaande van de werkende leden moeten uiterlijk 5 dagen voor het fijdstip van de algemene
vergadering verstuurd worden aan de voorzitter van de raad van bestuur.

Op de dag van de algemene vergadering en tijdens de algemene vergadering zelf kunnen geen punten aan
de agenda worden toegevoegd, tenzij de meerderheld van de aanwezige of vertegenwoordigde werkende leden
het toestaan.

Art. 15 aanwezigheidsquorum & meerderheden

DPe beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde
stemgerechtigde leden.

De algemene vergadering kan slechts beraadslagen als de meerderheid van de werkende leden aanwezig
of vertegenwoordigd zijn. Bij een wijziging van de statuten, een wijziging van het doel of de ontbinding van de
vereniging wordt het aanwezigheidsquorum toegepast, voorzien in de wet van 27 juni 1921, gewijzigd door de
wet van 2 mei 2002.

Elk werkend lid heeft één stem.

Bij een wijziging van de statufen, een wijziging van het doel van de vereniging, uitsluiting van werkende
leden of de ontbinding van de vereniging, worden de bijzondere meerderheden toegepast, voorzien in de wet
van 27 juni 1921, gewijzigd door de wet van 2 mei 2002,

Voor de berekening van de gewone en bijzondere meerderheden, hierboven vermeld, worden de
onthoudingen en ongeldige stemmen eveneens in rekening gencmen.

Art. 16 notulen
De beslissingen van de algemene vergadering worden opgenomen in de notulen.

De originele notulen van de algemens vergaderingen worden samengebracht in het nofulenboek. De
werkende leden worden op de hoogte gesteld van de beslissingen door toezending (per gewone brief of e-rail)
van een Kopie van de originele verslagen van de algemene vergadetingen.

TITEL IV.DE RAAD VAN BESTUUR

Art. 17 voorwaarden en samenstelling

De vereniging wordt bestuurd door een raad van bestuur, waarvan de bestuurders eveneens in de
algemene vergadering zitten en waarvan minstens 4 bestuurders en maximum de helft van de bestuurders
afgevaardigd worden vanuit de gemeenteraad van de gemeente Kinrooi. De vzw wordt gezien als een

vereniging die niet belast is met de verwezenliking van welbepaalde taken van gemeentelijk belang, maar
waarvan het wel belangrijk is dat de gemeente betrokken kan zijn, gelet op het doel.

Vanaf (11.05.2019 moeten bestuurders gedomicilieerd zijn in Kinrooi.
Elke bestuurder kan slechts één andere bestuurder vertegenwoordigen door middel van een volmacht.
Een bestuurder kan zich enkel laten vertegenwoordigen door een andere bestuurder.

De raad van bestuur verdeelt de functie van voorzitter, ondervoorzitter, secretaris en penningmeester onder
de leden van de vaw.

Art. 18 aantal
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Tot 01.06.2019 bestaat de raad van bestuur uit minimum drie bestuurders, tenzij de vaw uit slechts drie
werkende leden bestaat.

Vanaf 01.05.2019 bestaat de raad van bestuur uit negen bestuurders.

Het aantal bestuurders moet steeds kleiner zijn dan het aantal werkende of effectieve leden wanneer dit
wettelijk vereist is.

Zo door vrijwillig ontslag, verstrijken van termijn of afzefting, het aantal bestuurders is teruggevallen tof
onder het wettelijk minimum, dan blijven de bestuurders in functie totdat regelmatig in hun vervanging is
voorzien.

Art. 19 benoeming

De algemene vergadering benoemt de bestuurders.

De benoeming gebeurt bij gewone meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde stemmen.
De stemming over de benoeming van bestuurders is geheim, indien minstens &én lid erom vraagt.
Art, 20 bevoegdheden

De raad van besiuur bestuurt de vzw en vertegenwoordigt de vzw in en buiten rechte en heeft alle
bevoegdheden die niet tot de bevoegdheid van de algemene vergadering behoren.

Het optreden in rechte, als eiser of als verweerder, wordt namens de vereniging verricht door de raad van
bestuur, vertegenwoordigd door de voorzitier.

De raad van bestuur kan een huishoudelijk reglement opstellen.

De bestuurders worden in principe benoemd voor een periode van 6 jaar. De termijn van het
bestuurdersmandaat eindigt evenwel steeds uiterlijk op 30 april van het jaar na gemeenteraadsverkiezingen.
Uitzonderlijk loopt het mandaat van de huidige bestuurders af op 30 april 2019.

Bestuurders zijn herkiesbaar.

De bestuurders oefenen hun bevosgdheden als college uit.

Art. 21 samenkomst

De raad van bestuur moet worden samengercepen wanneer het belang van de vzw dit vereist.

De raad van bestuur komt bijeen na oproeping door de voorzitter. Op vraag van minstens twee bestuurders,
is de voorzitter verplicht de raad van bestuur samen te roepen.

De oproepingen worden gedaan door de voorzitter van de raad van bestuur per gewone brief of e-mail,
minstens zeven kalenderdagen vooraf toegezontden aan ieder lid. De oproeping bevat de datum, uur en plaats
van de samenkomst van de raad van bestuur, evenals de agenda.

leder voorstel ondertekend door minstens één vierde van de leden, most worden foegevoegd aan de
dagorde.

De raad van bestuur komt minstens 4 keer per jaar samen.
Art. 22 aanwezigheidsquorum & stemming

Om geldig te kunnen beraadslagen moet minstens de helft van de bestuurders aanwezig of
vertegenwoordigd zijn.

Elke bestuurder kan per vergadering slechis één andere bestuurder vertegenwoordigen door middel van
een volmacht,

De beslissingen worden genomen bij gewone meerderheld van de aanwezige of vertegenwoordigde
stemgerechtigde leden.



Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 07/02/2018 - Annexes du M oniteur belge

MOD 2.2

Art. 23 notulen
Van de samenkomst van de raad van bestuur worden er notulen opgesteld.

De originele notulen van de raad van bestuur worden samengebracht in het notulenboek. De bestuurders
worden op de hoogte gesield van de beslissingen docr foezending (per gewone brief of e-mail) van een kopie
van de originele versiagen van de algemene vergaderingen.

Art. 24 einde mandaat
Elke bestuurder kan op elk moment ontslag nemen uit de vaw.
Het ontslag gebeurt schriftelijk {per aangetekende brief} en wordt overgemaakt aan de raad van bestuur.

Indien door het onislag de werking van de vzw in gevaar wardt gebracht, wordt het onislag van de
bestuurder opgeschort totdat er na redelijke termijn een vervanger is aangesteld.

Een bestuurder wordt geacht ontslag te nemen in volgende omstandigheden:

OWanneer een bestuurder 5 maal niet aanwezig is geweest op een samenkomst van de raad van bestuur,
zonder voorafgaande kennisgeving,

OWanneer een bestuurder in een bepaalde hoedanigheid lid was van de raad van bestuur en hij of zij deze
hoedanigheid verliest.

Een lid is slechts afzetbaar na gehoord te zijn door de algemene vergadering. Het lid zal een uitnodiging
ontvangen voor de algemene vergadering en de kans krijgen zich te verdedigen.

Een beslissing fot uvitsluiting of afzetting dient genomen te worden bij een tweederde-meerderheid van de
aanwezige of vertegenwoordigde stemgerechtigde leden.

in het geval van afzetting of ontslag van een bestuurder, zal zijn vervanging plaatsvinden binnen een termijn
van drie maanden.

De stemming over de afzetting van een bestuurder is geheim.

Het mandaat van een bestuurder eindigt van rechtswege bij het overlijden van de bestuurder.

TITEL V.HET DAGELIKS BESTUUR
Art. 25 voorwaarden en samensteliing

De taken in verband met het dagelijks bestuur kunnen worden overgedragen aan een dagelijks bestuur,
minstens bestaande uit de voorzitter, ondervoorzitter, secretaris en penningmeester.

Tot 1.05.2019 bestaat het dagelifks bestuur uit maximum 6 personen

Art. 26 henoeming

De dagelijks bestuurders worden benoemd door de raad van bestuur.

De benoeming gebeurt bij tweederde-meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde stemmen.
Pe stemming over de benoeming van de dagelijks bestuurders is geheim.

Art. 27 bevoegdheden en duur

Het dageliks bestuur kan de dagdagelijkse handelingen, de handelingen van minder belang en de
dringende handelingen binnen een vzw stellen. Binnen deze bevoegdheid kan het dagelijks bestuur de vzw in
en buiten rechte vertegenwoordigen.

De dagelijks bestuurder worden in principe bencemd voor een periode van & jaar. De termijn van het
bestuurdersmandaat eindigt evenwel steeds uiterlijk op 30 april van het jaar na gemeenteraadsverkiezingen.
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De dagelijks bestuurder oefenen hun bevoegdheden als college uit.

Art. 23 einde mandaat

Elke dagelijks bestuurder kan op etk moment ontslag nemen.

Het ontsiag gebeurt schriftelijk {per aangetekende brief) en wordt overgemaakt aan de raad van bestuur.

De dagelijks bestuurder die ontslag neemt, moet geen opzegtermiin in acht nemen.

Indien door het ontslag de werking van de vzw in gevaar wordt gebracht, wordt het ontslag van de dagelijks
bestuurder opgeschort totdat er na redelijke termijn een vervanger is aangesteld.

Het mandaat van een dagelijks bestuurder eindigt van rechtswege bij het overlijden van de besiuurder.

TITEL VI.VERTEGENWOORDIGING

Art. 29 meerhandtekeningclausule

De vzw wordt vertegenwoordigd in rechte of ten overstaan van derden door de handtekening van 1
bestuurder, met name die van de voorzitter of één van de andere bestuurders tenzij anders bepaald in het
huishoudeliik reglement.

TITEL VILBEGROTING & REKENINGEN

Art. 30

Het boekjaar van de vzw loopt van 1 januari tot 31 december.

Na goedkeuring van de jaarrekening en de begroting, legt de raad van bestuur verantwoording af voor het
beleid in het voorgaande jaar en spreekt de algemene vergadering zich uit over de kwijting aan de bestuurders.
Dit gebeurt bij afzonderijke stemming.

TITEL VIILVEREFFENING

Art. 31 bestemming netto — actief

De bestemming van het actief wordt vastgesteld door de algemene vergadering of door de vereffenaars.

De vereffening moet gebeuren door 2 vereffenaars,

De vereffenaars osfenen hun opdracht als college uit.

TITEL IX. SLOT

Art. 32 Siot

Voor alle gevallen die niet voorzien worden door de statuten, zijn de beschikkingen van de vzw-wetgeving,
waaronder de wet van 27 juni 1921, gewijzigd door de wet van 2 mei 2002 toepasselijk.

B. Ontslagen / benoemingen van bestuurders

Op de algemene vergadering van 20.09.2017 werden de volgende personen ontslagen of benoemd als
bestuurder van de vzw.

Uittrekse! uit de notulen van de algemene vergadering van 20.08.2017. De algemene vergadering heeft
overeenkomstig de statuten het ontslag {(wegens overlijden) van de volgende persoon als bestuurder aanvaard:

0ODe heer Matthieu Slevern, wonende te 3640 Kinrool (Ophoven), De Belder 11, geboren op 23.06.1957 te
Kinrooi.
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C. Verdeling van mandaten

vzw verdeeld.

12.08.1960 te Ophoven.

22.11.1964 te Heusden,

08.05.1982 te Maaseik.

08.03.1953 te Hasself,

Getekend,
{e Kinrooi op 29 november 2017,

Vé‘njéébﬁemv D
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Uittreksel uit de notulen van de algemene vergadering van 20.09.2017. De algemene vergadering heeft |
overeenkomstig de statuten de volgende persoon bencemd als bestuurder:

[iDe heer Tonny Baens, wonende te 3640 Kinrooi (Molenbesersel), Viasvenstraat 1, geboren op 28.09.1949
Op de algemene vergadering van 29.11.2017 werden de volgende personen onislagen of benoemd als
Uittreksel uit de notulen van de algemene vergadering van 29.11.2017. De algemene vergadering heeft :
overeenkomstig de statuten het ontslag (vanaf 01.01.2018) van de volgende personen als bestuurder aanvaard:
ODe heer Jan Geuskens, wonende te 3650 Dilsen-Stokkem, Morielveldstraat 7a, geboren op 02.08.1964 te
OMevrouw Annemie Cremers, wonende te 3640 Kinvooi, Lakerweg 6, geboren op 01.03.1961 te Maaseik.

Uitirekse! uit de notulen van de algemene vergadering van 29.11.2017. De algemene vergadering heeft
overeenkomstig de statuten de volgende personen benoemd (vanaf 01.01.2018) als bestuurder:

ODe heer Mathy Kwaspen, waonende te 3640 Kinrooi, Kloosterstraat 4, geboren op 13.08._1959 e Bree.

ODe heer Patrick Verlaak, wonende te 3640 Kinrool, Merrerthofsfraat 19, geboren op 02.09.1966 te

Op de raad van bestuur van 29 november 2017 werden volgende mandaten onder de bestuurders van de

Uittreksel uit de notulen van de raad van bestuur van 29 november 2017. De raad van bestuur heeft
overeenkomstig de statuten de volgende mandaten aan de volgende bestuurders toegekend:

Ovoorzitter: mevrouw Jeannine Veugelaers, wonende te 3640 Kessenich, Heesstraat 60, geboren op

Oondervoorzitter: de heer Jan Vandeberg, wonende te 3640 Kinrooi, Sweversveld 18, geboren op

Dsecretaris: mevrouw Nicole Stakenborg, wonende te 3640 Molenbeersel, Oud Kevelaer 10, geboren op

Dpenningmeester: mevrouw Chistlane Van Eygen, wonende te 3640 Kinrooi, Binnenweg 6, geboren op

bevoegd de vereniging, stichting of organisme ten aanzien van derden te verlegenwaordigen
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