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Dénomination

{en entier) . FEDERATION OF EUROPEAN SOCIAL EMPLOYERS
(en abrége) - FESE 7
Farme juridique 1 Association Internationale Sans But Lucratif
Siége : rue du Commerce 72, 1040 Bruxelles-Ville Belgique

! Obieids Facte : CONSTITUTION

Il résulte d'un acte regu en date du 19 octobre 2017 par Maitre Pablo DE DONCKER, notaire 4 Bruxelles;.

' déposé au greffe du Tribunal de Commerce de Bruxelles avant enregistrement qu'une assocratlon
. internationale sans but lucratif a été constitué avec les statuts suivants :

LES FONDATEURS

1° L'association sans but lucratif UNIPSO, ayant son sigge social &4 5000 Namur, square Arthur Masson 1.

. bofte 7, inscrite au registre des personnes morales de Namur sous le num@rg *#+ *=+ ¥

lci représentée par Madame LAY Elise Joanne Huguette, née & Uccle le 20 avril 1979, de nationalité balge,.

. inscrite au registre national sous le numéro *****-**_** domiciliée & 1490 Court-Saint-Etienne, rue de la Belle:
: Haie 15 aux termes d'une procuration sous seing privé laguelle restera annexée aux présentes. :

2° L'association de droit franga:s NEXEM, ayant son siége social & 75014 Paris (France), rue de la Tornbe-
Issoire 14, ayant comme numéro Rhbig ; **%* % x|
lci représentée par Monsieur RACZ Stéphane Gérard Odile, né a Genéve (Suisse) le 21 janvier 1972, de,

nationalité frangaise, domicilié & 75002 Paris (France), rue Paul Lelong 7, et ayant comme numéro Rbis ******-’3
i ¥ aux termes d’'une procuration sous seing privé laquelle restera annexée aux présentes.

3° L’association de droit autrichien SOZIALWIRTSCHAFT OSTERREICH, ayant son siége social 4 1070
Vienne (Autriche), Apcllogasse 4/8, ayant comme numeérg Rbis : #¥** v ke

Ici représentée par Monsieur TOMSCHIZEK Gregor, né a Vienne (Autriche) le 8 mars 19686, de nationalité:
autrichienne, domicilié a4 2486 Pottendorf (Autriche), Stollenbachgasse 41 et ayant comme numéro Rbis 1 ..
2 aux termes d'une procuration sous seing privé laquelle restera annexée aux présentes. :

4° 1’association de droit tchéque ASOCIACE POSKYTOVATELU SOCIALNICH SLUZEB CR, ayant son'

! siége & 390 01 Tabor (Tchéque République), APSS CR, Vancurova 2904, ayant comme numéro Rbig ; ¥ !
. kEk H

Ici représentée par Monsieur HORECKY Jiri, né & Tabor {République Tchéque) le 24 mai 1978, domicilié a

39001 Tabor {République Tchéque), Klokotska 100 et ayant comme numéro Rbis ; e s_sss_xx,

5° L'association de droit espagriol CONSEJO ESPANOL PARA LA DEFENSA DE LA DISCAPACIDAD Y LA:
DEPENDENCIA, en abrégé CEDDD, ayant son siége 4 28003 Madrid (Espagne), Calle Agustin de Betancourt;
numéro 21 Planta 8, Puerta 719, ayant comma numéro Rbig ; *** *wx xex :
lci représentée conformément & larticle 12 des statuts par son président Monsieur CAMPABADAL MAS:
Alberto, né a Barcelone (Espagne) le 30 octobre 1949, domicifié & Barcelone {Espagne), Pére i Pons 6 ayant:

: COMIME NUMETe Rbig @ Frivs rors %

6° L'association de droit allemand ARBEITGEBERVERBAND AWO DEUTSCHLAND, ayant son S|ege§

= social & 28203 Bremen (Allemagne), Auf den Hifen 30-32, ayant comme numéro Rbis ; # # #+%

lei représentée par Monsieur BERCKENBRINCK Bernhard, né 4 Bremen (Allemagne) le 17 octobre 1986,?

de nationalité allemande, domicilié 4 40589 Diisseldorf (Allemagne), Elbruchstrasse 8 et ayant comme numéro:

: Rbls *'ﬁ‘*‘l‘** ks g **

aux termes d'une procuration sous seing privé laquelle restera annexée aux présentes.

ayant pouvoir de représenter Fassociation. la fondation ou Forganisme a Fagad e bers
Au verso : Nom et signature
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Lesquels ont demandé au Notaire soussigné de dresser, aux fins de la constitution, 'acte d'une association
internationale sans but lucratif et d'arréter les statuts qu'ils ont établis comme suit :

Tout ce qui n'est pas prévu par les présents statuts et notamment les publications a faire aux annexes du
Moniteur belge, sera réglé conformément aux dispositions de la loi beige.

1.Forme juridique, nom, durée et champ d'intervention

Article 1:

L'association est nommée Federation of European Social Employers (par la suite : FESE). FESE est
l'association d'organisations d'employeurs, ou organisations représentant les organisations d'Employeurs, qui
fournissent dans une large mesure des services sociaux au niveau national, régional ou local, indépendamment
de leur régime de propriété ou statut juridique. FESE est une association internationale sans but lucratif établie
a des fins scientifiques, conformément a la loi belge du 27 juin 1921. Tous les instruments, factures, annonces,
publications et autres documents de l'association doivent indiquer son nom, immédiatement précédé ou suivi
des mots «association internaticnale sans but lucratifs ou l'abréviation «AISBL», ainsi que l'adresse du siége
social de I'association.

Article 2:

Le siége social de la FESE est situé dans 'arrondissement de Bruxelles, au 72 rue du Commerce a 1040
Bruxelles-Ville. Il peut étre transféré & tout autre endroit de la région bruxelloise par a une décision du Conseil
d’Administration. L'Association peut utiliser d'autres lieux en vue du bon fonctionnement de ses activités.

L'association a été créée pour une durée indéterminée. Elle acquiert le statut d'entité juridique & compter de
la date d'adoption de l'arrété royal conformément a I'article 50 de la loi du 27 juin 1921.

Article 3

La FESE n'a pas pour objet de rechercher un gain financier quslcongue.

Ses buts sont les suivanis :

a. Protéger et promouvoir le fonctionnement et le développement de services sociaux de qualité,
abordables, disponibles et accessibles dans la vie de toutes les personnes vivant en Europe, en particulier les
plus démunis ou vulnérables ;

b. Porter la parole des employeurs dans le domaine des services sociaux auprés des insfitutions
européennes quant a toute leur [&gislation, en particulier dans le domaine de 'emploi et des affaires sociales ;

¢. Veiller a ce que les employeurs dans les services sociaux deviennent des partenaires sociaux reconnus
au niveau européen ; tels qu'évoqués au titre X du traité sur le fonctionnement de 'Union européenne ;

d. Développer une Union européenne basée sur les valeurs des droits de 'homme, de la solidarité, de la
durabilité¢ écologique, de la justice sociale, de la priorité accordée aux profits sociaux et de la participation
démocratique.

En outre, la FESE établit Ies objectifs suivants :

*Renforcer la position des employeurs dans les services sociaux au niveau européen et national;

*Influencer la legislation européenne, notamment & travers des structures de Dialogue Social Européen;

“Etablir des positions communes entre les membres de la FESE et négocier avec les associations
syndicales européennes représentant les travailleurs dans les services sociaux, afin d'assurer une prestation de
services et des emplois de qualité,

*Stimuler I'échange de bonnes pratiques entre ses membres.

Ces activités et objectifs sont exclusivement non-lucratifs ;

La mise en place de ces objectifs doit éire réalisée en ufilisant les moyens appropriés et association peut
en outre entreprendre toutes les activités liées directement ou indirectement & l"atteinte de ces objectifs.

Article 4 :

Pour la FESE, les services sociaux sont définis comme tous les services de soins et de soutien, en
particulier pour les personnes 4gées, les personnes handicapées ef les enfants, ainsi que des services pour
atteindre les groupes exclus et défavorisés.

. Adhésion

Article 5

1. L'adhésion mentionnée dans l'article 6 est soumise & l'approbation de I'Assemblée générale sur
proposition du Conseil d’ Administration et au paiement des cotisations ;

2. Le nombre de membres n'est pas limité. L'association doit néanmoins compter au moins trois membres a
part entiére ;

3. Les membres fondateurs sont les premiers membres de I'Association.

Article 6
Il existe trots catégories de membres: membres a part entiére, membres associés et membres observateurs.
Pour devenir et rester membre, il est nécessaire de remplir les conditions suivantes:
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1. Les membres a part entiére de la FESE, quel que soit leur statut juridique ou leur régime de propriéts,
doivent payer les cotisations et remplir tous les critéres suivants :

a. Organisations d'employeurs ou organisations représentant les organisations d'employeurs actives dans le
domaine des services scciaux au niveau national, régional ou Jocal ;

b. Organisations d'employeurs ou organisations représentant les organisations d'employeurs, qui sont
doment constituées et reconnues dans un Etat membre appartenant & I'Union eurcpéenne ;

¢. Qrganisations d'employeurs ou organisations représentant les organisations d'employeurs qui soutiennent
les valeurs des statuts de ia FESE et les principes fondateurs de l'UE ;

d. Organisations d'employeurs ou organisations représentant les organisations d'employeurs qui sont
reconnues comme faisant parile des structures de partenaires scciaux des Etats membres, qui peuvent
négocier des accords au niveau européen et sont disposés a les metire en ceuvre au niveau national, régional
ou focal.

2. Les membres associés de la FESE, que! que soit leur statut juridique ou leur régime de propriété, doivent
satisfaire & tous les critéres suivants:

a. Organisations d'employeurs ou organisations représentant les organisations d'employeurs actives dans le
domaine des services sociaux au niveau national, régional ou local ;

b. Organisations d'employeurs ou organisations représentant les organisations d'employeurs, qui sont
doment constituées et reconnues dans un Etat membre appartenant & 'Union européenne ou a I'Association
Européenne de Libre-Echange ;

c. Organisations d’'employeurs ou organisations représentant les organisations d'employeurs qui soutiennent
les valeurs des statuts de la FESE et les principes fondateurs de I'UE ;

d. Organisations d'employeurs ou organisafions représentant les organisations d'employeurs qui he sont pas
encore en mesure de négocier des accords au niveau européen et de les metire en ceuvre au niveau national,
régional ou local.

3. Les membres observateurs de la FESE, quel que solt leur statut juridique ou leur régime de propristé,
doivent satisfaire a tous les critéres suivants:

a. Organisations d'employeurs ou organisations représentant les organisations d'employeurs actives dans le
domaine des services sociaux au niveau national, régional ou local ;

b. Organisations d'employeurs cu organisations représentant les organisations d'employeurs, qui sont
dament constituées et reconnues dans un Etat membre appartenant & I'Union européenne ou a Association
Européenne de Libre-Echange ;

c¢. Organisations d'employeurs ou organisations représentant les organisations d'employeurs qui soutiennent
les valeurs des statuts de la FESE et les principes fondateurs de I'UE ;

d. Organisations d'employeurs ou crganisations représentant les organisations d'employeurs intéressées a
observer le fonctionnement et les activiiés de la FESE.

Les crganisations que la FESE consldére comme pouvant faclliter la réalisation des objectifs énoncés a
f'article 3 peuvent également devenir des membres observateurs.

Une procedure peut-étre prévue dans le rdglement intérieur afin de déterminer combien de temps une
organisation peut conserver la qualité de membre observateur.

Article 7 .

Les candidats a Fadhésion doivent la demander par écrit au Conseil d Administration ;

En ce qul concerne l'article 5, les nouveaux membres sont admis, a la suite d'une proposition au Conseil
d’Administration & I'Assemblée générale sur la base dune décision de la majorité des deux tiers des
représentants de ses membres & part entiére, sans qu'il soit nécessaire de justifier la décision ;

Le réglement intérieur peut préciser les conditions énoncées a l'article 6.

L’'adhésion se iermine par démission ou par radiation. Les membres peuvent refirer leur adhesnon a tout
moment en adressant leur décision par écrit au Conseil d’Administration. La radiation d'un membre ne peut étre
prononcée que par I'Assemblée générale sur la base de deux tiers de ses membres 4 part entiére. Le statut
d'adhérent prend fin immédiatement & la dissolution de I'association. Une procédure peut étre prévue par le
réglement intérieur ;

Un registre des membres des différentes catégories est tenu 2 jour au siége social de I'association par le
Conseil d'Administration. Les indications suivanies doivent &tre inclues dans ce registre:

a.Nom complét de chagque membre ;

b.Adresse de chaque membre ;

c.Date d'admission de chaque membyre ;

d.Pate de retrait de tout membre.

lll. Assemblée générale

Article 8

L'Assemblée générale peut procéder & :

- la modification des statuts par une majorité de quatre cinquiémes des membres a part entiére, qm
participent ou sont ddment représentés;

- la nomination et I'excliusion des membres du conseil d'administration, sur la base du principe «un Etat

membre, un membre du conseil d'administration» par une majorité des deux tiers des membres & part entiére
qui participent ou sont dament représeniés
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- l'approbation du budget, des comptes et du rapport annuel par une majorité simple des membres a part
entiére qui participent ou sont diment représentés;

- Papprobation et la radiation des membres a part entiére, des membres assoclés et des membres
observateurs par une majorité des deux tiers des membres & part entiere qui participent ou sont diment
représentés; :

- la modification des droits de vote applicables 4 lAssemblée générale, par une majoriié des deux tiers des
membres & part entiére qui participent ou sont doment représentés ;

- la dissolution de la FESE et, dans ce cas, la réaffectation de ses actifs par une majorité de quatre
cinquiemes des membres & part enliére qui participent ou sont ddment représentés.

Article 9
L'Assemblée générale se compose de tous les membres a part entiére, membres associés et membres
observateurs.

Article 10

L'Assemblée générale se réunit au moins une fois par an, a 'endroit mentionné sur l'invitation. L'Assemblée
générale peut, en d'autres occasions, se réunir en session extraordinaire a la demande du President ou a la
majorité des membres & part entigre. Les invitations seront adressées un mois avant 'Assemblée générale et
contiennent l'ordre du jour. En cas d'absence du président, les réunions de I'Assembiée générale sont
présidées par I'un des vice-présidents ou, en leur absence, le représentant le pius ancien d'un membre a part
entiére, présent & 'Assemblée généraie.

Article 11

L'Assemblée générale sera considérée comme disposant du quorum & condition qu'au moins la majorité de
ses membres & part entiére soit présente ou diment représentée.

Tous les membres de 'Assembiée générale peuvent étre représentés par un autre membre & qui ils donnent
pouveir. Toutefois, un membre ne peut pas détenir de pouvoirs pour plus de quatre membres a part entiére.

Les décisions de 'Assemblée générale sont prises par consensus autant que possible. Si le consensus n'est
pas atteint et lorsqu'une guestion nécessite un vote, les décisions seront prises & la majorité des voix; sauf dans
les cas ol Ia lol ou les présents Statuts en disposent autrement.

Seuls les membres & part entiére disposent d’un droit de vote & 'Assemblée générale. Le nombre de voix de
chaque membre a part entiére doit &fre mis en place par le réglement intérieur, en tenant compte de 1a tailie des
membres a part enfiére.

Les résolutions adoptées par 'Assemblée générale seront inscrites & un registre signé par le Président de 1a
FESE et conservé par ie Secrétariat Général, qui le mettra a la disposition des Membres a part entiére et des
Membres associés sur demande.

IV, Conseil d’Administration

Article 12 .

La FESE est gérée par un Conseil d'administration. Le Conseil d'administration est composé d'un
représentant d'un membre & part entiére par Etat membre. S'il y a plus d'un membre a part entiére dans I'Etat
Membre, ces membres & part entiére nomment un candidat unique pour le poste de membre du conseil
d'administration; une procédure qui sera prévue au réglement intérieur,

Dans les Etats membres ol il n'y a pas de membre & part entiére, le Conseil d’administration peut décider
de nommer un représentant parmi les membres assoclés.

Le Secrétaire Général assiste aux réunions du Conseil d’administration sans participer au vote.

Articte 13

Le mandat des membres du Conseil d'administration est de quatre ans, avec un maximum d'un mandat
renouvelabie. A la création de ia FESE, le premier mandat des membres du Conseil d’administration est de
deux ans. Ce terme ne doit pas étre pris en compte dans le cadre d'un maximum d'un mandat renouvelable
susmentionné,

Article 14

Le Conseil d’administration dispose de tous les pouvoirs requis & des fins de gestion et d’administration,
sauf si ces pouvoirs sont atiribués & I'Assemblée générale. Il peut déléguer la gestion au jour ie jour & son
président et au Secrétaire Général. En oufre, il peut, sous sa propre responsabilité, conférer des pouvoirs
spécifiques & une ou plusieurs personnes. Le Conseil d’administration décide chagque année de la nomination
des auditeurs.

Article 15

Le Consell d'administration nomme un président, deux vice-présidents et un frésorier au début de chaque
mandat, avec un maximum d'un mandat renouvelable une fois. A la création de la FESE, le premier mandat des
membres du conseil d’administration est de deux ans. Ce terme ne doit pas &tre pris en compte dans le cadre
d'un maximum d'un mandat renouvelable susmentionné. Le président, les vice-présidents et le trésorier doivent
étre membres du Conseil d'administration.



Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 02/05/2018 - Annexes du Moniteur belge

MOD 2.2

Article 16

Les décisions du Conseil d'administration sont prises par consensus autant que possible. Si un consensus
n'est pas atteint et lorsqu'une question nécessite un vote, les décisions seront prises a la majorité des voix.

Les résolutions sont consignées dans un registre signé par le président et conservé par le Secrétariat
Général, ce qui le rend disponible sur demande des membres & part entiére de la FESE. Pour les autres
membres, le Conseil d’administration peut décider de le rendre disponible au cas par cas.

Article 17

Sauf en cas de délégation spéciale de pouvoirs, toutes les décisions prises par le Consell d’administration
qui engagent la FESE sont signées par le Président ou le Secrétariat Général. lls ne seront pas tenus, a 'égard
de tierces perscnnes, de fournir une justification des pouvoirs qui leur sont conférés a cet effet.

Article 18

L'action en justice, en tant que demandeur ou de défendeur reléve d'une décision du Conseil
d’administration, qui sera représenté par son président ou, avec le mandat du président, par le Secrétaire
Général.

Article 19

Le Conseil d'administration se réunit au mains trois fois par an, a I'endroit indiqué sur linvitation. Le Conseil
d'administration peut, en d'autres occasions, se réunir en session extraordinaire a la demande du président ou
a la majorité des membres du Conseil d'administration. Les invitations sont émises 10 jours avant le Consesil et
contiennent l'ordre du jour, Si le président est absent, les réunions du conseil sont présidées par le vice-
président le plus &gé ou, en tout cas, le représentant le plus ancien du Conseil d’administration présent a la
réunion.

Article 20

Le Conseil d'administration ne sera considéré comme ayant le quorum qu'a la condition gue plus de la
moitié de ses membres soit présente ou diment représentée. Tous les membres du Consell d'administration
peuvent étre représentés par un autre membre du Conseil d'administration a qui ils déléguent un pouvoir
spécial. Toutefois, un membre ne peut détenir des procurations pour plus de deux membres.

Article 21
Les membres du Conseil d'administration, ainsi que le Président et le Secrétaire Général ne sont soumis a
aucune obligation personnelle concemant les engagements de la FESE.

V. Cotisations

Article 22 )

Les cotisations doivent étre payés conformément au réglement intérieur précisant un baréme de frais
approuvé par 'Assemblée générale et incorporé dans le budget annuel, selon les principes suivants:

Le baréme des cofisations doit &tre basé sur un systéme de paiement pondéré en fonction du nombre de
travailleurs employés par les membres de l'organisation d'employeurs et potentiellement te PIB national par
habitant par rapport au PIB moyen par habitant de tous les Etats membres de I'UE de la précédente année.

Dans le cas des membres associés, les cotisations seront percues conformément aux dispositions du
réglement intérieur et confimées par I'Assemblée générale.

VI .Modifications des Statuts — Dissolution

Article 23

Sans préjudice de l'article 5 de la loi du 27 juin 1921, toutes les propositions visant & modifier les statuts ou
a dissoudre ia FESE doivent émaner de 'Assemblée générale avec une majorité d'au meins quatre cinquiémes
des membres & part enticre qui participent cu sont ddment représentés.

Le Conseil d’administration doit informer tous les membres de la FESE au moins trois mois avant la date de
FAssemblée générale qui doit décider de la proposition de modification des Statuts ou de dissoudre la FESE.

L'Assemblée générale ne peut éire considérée comme ayant le quorum qu'a la condition que la majorité
simple de ses membres a part entiére soit présente ou dGment représentée.

8i moins de la moitié de ses membres a part entiére sont présents ou diment représeniés 3 {'Assemblée
générale, une autre Assemblée générale est corvoquée dans les conditions énoncées ci-dessus. Si le quorum
est atteint, toute décision prise par 'Assemblée générale a 'égard de la proposition est définitive et valide, quel
que soit le nombre de membres présents.

L'Assemblée générale décide de la maniére dont la FESE doit &tre dissoute et ses actifs liquidés.

Article 24

En cas de dissolution volontaire, FAssemblée générale désignera un liquidateur et définira ses pouvoirs.
L'Assemblée générale décidera de la cession des fonds existants aprés paiement des dettes, et cela en faveur
d'une association ayant des objectifs similaires. Ces décisions, ainsi que e nom du liquidateur, seront publiées
dans les annexes du Morniteur Belge.,

VI, Budget ef compies
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Article 25

L 'exercice financier se termine le 31 décembre de chaque année.

Le Conseil d'administration soumet & l'approbation de lAssemblée générale le budget de [lannce
précédente, ainsi que le budget prévisionnel de I'année suivante au cours des six premiers mois de i'année.

Vi, Dispositions générales

Article 26

Les questions qui ne sont pas couveries par les présents Statuis seront réglées conformément aux
dispositions du droit belge.

Toute guestion non abordée dans les présents statuts, ainsi que la publication qui doit en étre faite dans le
Maniteur belge, sont régies par le Titre lll de la loi belge du 27 juin 1921 sur les assaciations et fondations
internationales sans but lucratif.

Pour tout ce qui est omis dans les dispositions des statuis ou des réglements, le conseil d’administration se
prononcera conformément a la législation natichale belge.

DISPOSITIONS FINALES ET/OU TRANSITOIRES

1) PERSONNALITE JURIDIQUE

L'Association ne sera revétue de la personnalité juridique qu'a la date de l'arrété royal {de reconnaissance)
approuvant les statuts, qui ne seront opposables aux tierces parties qu'a la date de leur publication aux
annexes du Moniteur belge, aprés leur dépét au dossier conservé au greffe du tribunal de commerce de la
juridiction administrative dans laquelle le siége de I'Association est situé.

2) DEBUT DES ACTIVITES - PREMIER EXERCICE

L'Association commence ses activités a la date de la signature des présents statufs.

Par exception, le premier exercice de I'Association commence le jour de la publication de I'arrété royal lui
octroyant la personnalité juridique et se terminera le 31 décembre 2018.

L'assembiée générale approuvant les comptes dudit exercice aura lieu en 2019.

3) NOMINATIONS

P'assemblée générale nomme les personnes suivantes comme administrateurs de [association
internationale sans but fucratif pour un mandat de_gquatre ans, et donc jusqu'a 'assemblée générale qui se
tiendra en 2021 :

1° Madame LAY Elise Joanne Huguette, née & Uccle le 20 awril 1979, de nationalité belge, inscrite au
registre national sous le numéro =% domiciliée 4 1490 Court-Saint-Etienne, rue de la Belle Haie 1.

2° Monsieur CAMPABADAL MAS Alberto, né a Barcelone (Espagne) le 30 octobre 1949, domicilié a
Barcelone (Espagne}, Pére i Pons 6 ayant comme numéro Rbis : ot

3* Monsieur FERSAHOGLU-WEBER Rifat, né a Salzgitter (Allemagne)} le 1er aolt 1962, de nationalité
allemaride, domcilié & 38268 Lengede {Allemagne), Ot Woltwiesche Amaselring 25 a, ayant comme numéro

Rbis . ******-’r**_**

4° Monsieur TOMSCHIZEK Gregor, né a Vienne (Autriche) le 8 mars 1966, de nationalité autrichienne,
domicilié & 2486 Pottendorf {Autriche), Stolienbachgasse 41 et ayant comme numérop Rbig @ ** o 2%,

5° Monsieur HORECKY Jiri, né & Tabor {Tchéque Republique) ie 24 mai 1978, domicilié &4 39001 Tabor
{République Tchéque), Klokotska 100 et ayant comme numéro Rbis ; **#*+* st

6° Monsieur RACZ Stéphane Gérard Odile, né & Genéve (Suisse) le 21 janvier 1972, de nationalité
frangaise, domicilié & 75002 Paris {France), rue Paul Lelong 7, et ayant comme numérp Rbig ***rt tre i

Le comparant sub 3° est ict représenté par Monsieur BERCKENBRINCK Bernhard, mieux qualifié ci-avant,
aux termes d’une procuration sous seing privé faquelle restera annexée aux présentes, et qui se porte fort pour
autant que de besoin le cas échéant.

Les administrateurs ainsi désignés entreront en fonction dés loctroi de la personnalité juridigue a la
présente association internationale sans but lucratif, soit 4 la date de Varrété royal de reconnaissance tel que
prévu a l'article 50 de [z Loi sur les AISBL.

Au sein du Conseil d'administration sont nommés dans les qualités suivantes :
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MOD 2,2
Volet B - suite _ _
""En qualite du president du Conseil d'administration : Monsieur TOMSCHIZEK Gregor, né a Vienne:

{Auftriche) le 8 mars 1966, de nationalité autrichienne, domicilié 4 2486 Pottendorf (Autriche), Stollenbachgasse
41 et ayant comme numéro Rbig ; ¥esari_tx :

i En qualité des vice-présidents du Conseil d’administration : :
. 1° Monsieur HORECKY Jiri, né & Tabor (Tchéque Republique) le 24 mai 1978, domicilié a 39001 Tabor !
(Républlque Tchéque), Klokotska 100 et ayant comme numéro Rbis ; ******. ">, ;
. 2° Monsieur RACZ Stéphane Gérard Odile, né a Genéve (Suisse} le 21 Janvier 1972, de nationalité‘;
: francaise, domicilié 4 75002 Patis (France), rue Paul Lelong 7, et ayant comme numéro Rhbis ™ -5, E

En qualité du trésorier du Conseill d’administration ;

Pas (encore) de nomination 4 ce jour.

Acceptation des responsabilités au nom de I'AISBL en formation: :
Toutes les responsabilités, ainsi que les obligations qui en résulfent et toutes les initiatives prises depuis le

i 1 1er septembre 2017 par l'une ou Y'autre des parties présentes ou représentées au nom et pour le compte de

o ot e

' TAISBL constituée aux termes des présentes, sont acceptées. Toutefois, ladite acceptation ne prendra effet :
: qu'au moment ol FAISBL aura acquis la personnalité juridique. :
ATTESTATION NOTARIEE :
Le notaire atteste de la conformité aux dispositions du titre li de la loi du 27 juin 1921 sur les associations
sans but tucratif, les associations et fondations infernationales sans but lucratif. :
Pour extrait analytique conforme
Le notaire
Pablo De Doncker

Déposé en méme temps : ung expédition de lacte

Mentionner sur la derniere pags du Volet B:  Au recto : Nom ef gualité du notaire instrumentant ou de ia parsonne ou des personnes

ayant pouvolr de représenter 'association, la fondation ou i'organisme 4 16gand des beds
Au verso : Nom et signaturs



