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Dénomination

enentery: MAISON DU TOURISME DU BRABANT WALLON A.S.B.L.

{enabrégs): MTBW
Forme juridigue : Association sans but lucratif
Sitge : Place du Brabant wallon, 1 - 1300 Wavre
Objet de Pacte : Constitution - Adoption des statuts

MAISON DU TCURISME DU BRABANT WALLON A.5.B.L.

STATUTS

-Constitution de FA.S.B.L. en date du 18 avril 2018;
~Publig le .. Crerrane
-Numéro o’ entrepnse .................. rrerrat e raenas

Les soussignés :

1.La Ville de Braine-l'Alleud (0207.312.952), sise Grand-Place Baudouin ler, 3 & 1420 Braine-I'Alleud
dOment représentée par Madame Véronique Denis-Simon ;

2.la Commune de Braine-le-Chéteau (0207.315. 229) sise Rue de [a Libération, 9 a4 1440 Brame—le—"
Chateau diiment représentée par Madame Isabelle de Dorlodot ;

3.la Commune de Chasire (0216.689.189) sise Avenue du Castilon, 71 & 1450 Chastre dument
! représentée par Monsieur Claude Jossart;
' 4)la Commune de Chaumont-Gistoux (0207.274. 647) sise Rue Colleau, 2 & 1325 Chaumont—Glstoux
1 dament représentée par Madame Bérangére Aubecg;
E 5.La Commune de Court-Saint-Etienne (0206.491.422) sise Rue des Ecoles 1 & 1490 Court- Samt—Ehenne

i doment représentée par Monsieur Michaél Goblet D'alviella ;
6.La Ville de Genappe (0207.274.350) sise Espace 2000, 3 & 1473 Genappe diment représentée pari
: Madame Stéphanie Bury;
g 7.La Commune de Grez-Doiceau (0207.227.731) sise Place Ernest Dubois 1 & 1380 Grez-Doiceau dument'
: représentée par Monsieur Victar Pirot;

; 8.la Commune d'lttre (0207.279.793) sise Rue de la Planchette, 2 & 1460 Ittre dlment représentée par.
! Monsieur Christian Fayt;
5 9.La Commune de La Hulpe (0207.282.268) sise Rue des Combattants, 52 4 1310 La Hulpe dameni‘
; représentée par Monsieur Christophe Dister;
5 10.La Commune de Lasne (0216.689.585) sise Place communale, 1 & 1380 Lasne diment représentée par~
: Madame Carine Bia-Lagrangs; :

11.La Ville de Nivelles (0208.642.563) sise Place Albert 1er, 2 & 1400 Nivelles dtment représentée par
Monsieur Pascal Rigot ;

12.La Ville d'Cttignies-Louvain-la-Neuve (0216.689.981) sise Avenue des Combattants, 35 & 1340'
Ottignies-Louvain-la-Neuve diiment représentée par Madame Bénédicte Kaisin- Casagrancle :
i 13.La Commune de Rixensart (0207.277.617) sise Avenue de Mérode, 75 & 1330 Rlxensart dument!
i représentée par Madame Sylvie Van den Eynde ;

14.La Ville de Tubize (0207.314.041) sise Grand Place, 1 & 1480 Tubize diiment représentée par Madame

' Mafté Saint-Guilin ;
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181la Commune de Waterloo (0207.277.122) sise Rue Frangois Libert, 28 a 1410 Waterioo dfiment
représentée par Monsieur Raphaél Szuma ;

16.La Ville de Wavre (0207.316,021) sise Place de Hotel de Ville 1 & 1300 Wavre diment représentée par
Madame Atrine Masson ;

17.Le Royal Syndicat d'nifiative de Braine-le-Chateau (0408.587.259 - ASBL) sis Grand'Place, 20 4 1440
Braine-le-Chéateau diment représenté par Monsieur Pietre Lambert ;

18.Le Syndicat d'Initiative et de fourisme de Chastre (0462.225.883 - ASBL} sis Avenue du Castlllon, 71 a
1450 Chastre diiment représeriié par Monsieur Robert De Craecker ;

19.Le Syndicat d'Initistive de Genappe (0423.579.501 - ASBL) sis Rue de Bruxelles, 38 & 1470 Genappe
dioment représenté par Madame Sarah Hermans ;

20.L'Cffice du Tourisme de Grez-Doiceau (0458.327.473 - ASBL) sis Place Ernest Dubois, 1 & 1390 Grez-
Doiceau diiment représenté par Madame Anne Doris-Van Meeuwen ;

21.Le Syndicat d'Initiative d'litre (0409.873.401 - ASBL) sis Grand-Place, 2 & 1460 litre dament représenté
par Madame Valérie Petit ;

22.1'Office du Tourisme de la Vilie (0410,372.752 - ASBL) sis Rue de Saintes, 48 & 1400 Nivelles diment
représenté par Monsieur Jean-Pierre Lennaeriz ;

23.L'office du Tourisme d’Ottighies Louvain-la-Neuve (association de faif) sise Place de I'Université, 1 &
1348 Louvain-la-Neuve dment représentée par Monsieur Benoit Jacob ;

24.Le Syndicat d'nitistive de Rixensar (0410.577.046 - ASBL) sis Place communale, 1 & 1332 Genval-
Rixensart ddment représenté par Madame Michéle Nanbru ;

25.Le Syndicat d'Initiative de Villers-la-Ville (0410.810.311 - ASBL) sis Rue de Marbais, 37 & 1485Villers-la-
Ville diment représenté par Monsieur Luc Deffense ;

26.L'Office du tourisme de Walhain sis Place Communale, 1 & 1457 Walhain diiment représenté par
Monsieur Philippe Martin ;

27.Le Syndicat d'nitiative de Waterloo (0411.004.440 - ASBL) sis Chaussée de Waterloo, 218 a 1410
Waterloo diiment représenté par Madame Bénédicte Vandooren ;

28.Le Syndicat d'Initiative de Wavre ((0411.008. 103 ASBL) sis Rue de Nivelles, 1 a 1300 Wavre diiment
représentd par Monsieur Frédéric Vaessen ;

29.Abbaye de Villers (0413.193.670 - ASBL) sise Rue de I'Abbaye, Tilly, 55 & 1485 Villers-la-Ville, diment
représenté par Monsieur Vincent de Ruette ;

30.Pancrama Bataille de Waterloo {1815) (0403.026.981 - SA) sis Route du Lion, 1815 & 1420 Braine-
'Alleud dment représenté par Monsieur Fabrice Lekim :

31.Fondation Folon (0467.327.083 — Fondation d'utilité publique) sise Dréve de la Ramée & 1310 La Hulpe
dament représantée par Madame Stéphanie Angelroth ;

32.Le Musée Hergé (0881.858.771 — SA La Croix de ['Aigle) sis Rue du Labrador, 26 4 1348 Louvain-la-
Neuve dament représentée par Madame Anne Eyberg 7

33.Musée L (0412.052.272 — Université Catholique de Louvain) sis Place des Smences 3 2 1348 Louvain-
la-Neuve diment représentd par Madame Anne Quérinjean ;

34.Del Diffusion-Villers (0873.992.170 — ASBL) sis Rue Ry d'Hez, 36 & 1 470 Baisy-Thy dliment représenté
par Monsieur Patrick de Longrée ;

35.Martin's hotels {0422.825.374 - SA) sis Avenue du Lac, 87 & 1332 Rixensart diiment représenté par
Mansieur Olivier Meulemans ;

36.FED. Ho.Re.Ca. Namur et Brabant Wallon (0415.108.421 — ASBL) sise Avenue Gouvemneur Bovesse, 35
bte 5 4 5100 Jambses diment représenté par Monsieur André Pollet ;

37.Fédération Gites de Wallonie {(0442.234.777 — ASBL) sis Avenue Prince de Liége(JB) 1 4 5100 Namur
diament représenté par Monsieur Roland Dewitt, sis Chemin Saint Pierre, 24b & 1435 Gorbais.

déclarent par cet acte constituer une association sans but lucratif dont ils ont arrété les statuts comme suit.
CHAPITRE 1ER — DENOMINATION, SIEGE, DUREE DE L’ASSOCIATION

ARTICLE 1 - DENOMINATION

'assoctation est dénommée « Malson du teurisme du Brabant wallon » en abrégé « MTBW», (ci-aprés I «
Association »).

Tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de I'Association mentionnent
la dénomination de I'Association, précédée ou sulvie immédiatement des mots "association sans but lucratif " ou
du sigle "ASBL" ainsi que l'adresse du siége de ['Association. .
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Toute personne qui intervient pour I'Association dans un document visé ci-dessus ol l'une de ces mentions
ne figure pas, peut &tre déclarée personnellement responsable de tout ou partie des engagements qui y sont
pris.

ARTICLE 2 — SIEGE SOCIAL

Son siége social est établi & Place du Brabant wallon 1 — 1300 Wavre, dans I'arrondissement judiciaire du
Brabant wallon.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit sur le ferritoire de I'amondissement judiciaire du Brabant wallon
par décision de I'Assemblée générale délibérant dans les conditions prévues pour la modification des statuts.
Cette décision sera déposée au greffe du tribunal de commerce et publiée au monitsur belge.

ARTICLE 3 — DUREE

L’Association est constituée pour une durée iliimitée. Elle peut &tre dissoute & tout moment, dans le respact
de la [ol du 27 juin 1921 et aux présents statuts,

CHAPITRE Il - OBJET

ARTICLE 4 — OBJET

L'Association a pour objet non-lucratif {'information et 'accueil des touristes et excursionnistes, le soutien
des activités touristiques de son ressort temitorial, [a prometion des opérateurs touristiques de son ressort
territorial ainsi que Porganisation et le développement touristique du territoire ainsi que :

a) laccueil et l'information permanents du touriste et de I'excursionniste ;

b) le soutien des activités touristiqgues de son ressort notammenit par la réalisation d’actions de promotion et
d’animation ainsi que Forganisation et le développement touristique;

¢) la collaboration et 'échange d'informations, avec le Commissariat général au Tourisme, en matiére -
d'offres touristiques relevant de son ressort territorial;

d) la coordination des actions enfreprises par les offices du tourisme et les syndicats d'initiative de sen
ressort destinées & reconnaitre les itinéraires touristiques balisés de son territoire par le Commissariat général
au Tourisme, le cas échéant de prendre les dispositions nécessaires pour assurer cette reconnaissance;

&) en collaboration avec les offices du tourisme et les syndicais d'initiative, de prendre les dispositions
nécessaires pour assurer la qualité et Fentretien des itinéraires touristiquas balisés;

f) Talimentation et [a transmission des informations & Wallonie Belgique Tourisme en vue de la conception et
I'élaboration de produits touristiques;

g) la mise a disposition, pour 'ensemble des arganismes touristiques de son ressort territorial, d’'un systéme
d'informations touristiques, accessible également en dehors des heures d'ouverture par fout moyen de
communication existant;

h} la misg & disposition d'une documentation touristique régionale, provinciale et locale au profit du public
ainst que des offices du tourisme et des syndicats d'initiative de son ressoti; ~ Décret du 10 novembre 20116,
arl. 16, ¢

Le ressort territorial de la mafson du tourisme comprend les communes de ia Province du Brabant wallon qui
sont membres effectifs de I'assaciation.

Pour réaliser ses objecilis, FAssociation peut recevoir foute aide ou contribution matérielie ou financiére,
d'institutions et personnes publiques ou privées. Les fonds et matériels ainsi récoltés doivent servir
exclusivement & la réalisation de I'objet social de I'Association.

L'Association peut accomplir tous les actes se rapportant directement ou indirectement a son objet. Elle peut
préter son conicours et s'intéresser a toutes activités similaires a son objet.

ARTICLE 5 - COTISATIONS

Les membres ne sont astreints & aucun droit d'entrée, ni au paiement d’aucune cotisation, sauf décision
coniraire de 'assemblée générale pour ce qui conceme les communes, étant entendu gu'en toute hypothése la
cotisation annuelle réclamée aux membres ne pourra dépasser 10 centimes par habitants.

CHAPITRE [l — LES MEMBRES DE L'ASSCCIATION
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ARTICLE 6 - MEMBRES
L’association est composée des membres suivants :
1.Membres effectifs

- L.es communes suivantes :

*la Commune de Braine-'Alleud

la Commune de Braine-le-Chéteau
«Ja Commune de Chastre

«Ja Communea de Chaumoni-Gistoux
*la Cormmune de Court-Saint-Elienne
*la Commune de Genappe

*la Commune de Grez-Doiceau

sla Commune de ltfre

la Commune de La Hulpe

«[a Commune de Lasne

«Ja Commune de Mont-Saint-Guibert
sla Commune de Nivelles

sia Commune de Offignies-Louvain-la-Neuve
sla Commune de Rebecq

«la Commune de Rixensart

«la Commune de Tubize

+la Commune de Villers-la-Ville

*la Commune de Walhain

*la Commune de Waterloo

«la Commune de Wavre

- Les offices du tourisme ou les syndicats d'initiative reconnus par le C.G.T. avec un maximum d'un par
Commune effective ; -

- 20 4 40% d'opérateurs fourisiiques tels que défini par le Code du Tourisme situés sur le ferritoire de la
Province du Brabant wallon : ces opérateurs touristiques sont admis par 'Assemblée générale tous les 3 ans
sur proposition de 'ensemble des opérateurs touristiques.

Pour pouvolr éfre admis en qualité de membres effectifs, les personnes physiques ou morales doivent en
faire la demande par écrit au Conseil d’administration. L.'Assemblée générale statue ensuite sur l'admission
d’un nouveau membre a fla majorité des deux tiers des voix présentes ou représeniées,

Cette procédure n'est pas applicable aux Communes situés sur la Province du Brabant wallon qui
souhaiteraient devenir membre effectif de I'association : pour ces demiéres, leur admission est acceptée par
'Assemblée générale a Ja majorité simple.

2.Membres adhérents

Sont admis d'office comme membres adhérents ;
- La Province du Brabant wallon

- La Fédérafion du Tourisme du Brabant wallon

-~ Wallonie Belgique Tourlsme:

- Le Commissariat Général au Tourisme

Peuvent &itre admis en tant que membres adhérents, les personnes admises en cette qualité par le conseil
d'administration et qui désirent aider l'association ou participer a ses activiiés et qui s'engagent & en respeacter
les statuts et les décisions prises conformément & ceux-ci.

ARTICLE 7 — DEMISSION, SUSPENSION ET EXCLUSION DES MEMBRES

Les membres sont libres de se retirer & tout moment de 'Association en adressant leur démission par écrit
au Conseil d'administration.
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Est r&puté démissionnaire, !e membre qui n'assiste pas ou qui ne se fait pas représenter & trois assemblees
générales consécutives.

L'exclusion d'un membre ne peut &ire prononcée que par I'Assemblée générale, au scrutin secret, & la
majorité des deux tiers des voix présentes ou représentées, dans les cas suivants :

(ile membre ne respecte pas les statuts ou le réglement d'ordre intérieur;

(ile membre ne respecte pas les décisions prises par un organe de I'Association;
{iii}le membre ne remplit plus au moins 'une des conditions pour &tre membre;

(iv)le membre pose un acte contraire aux buts et objectifs de l'Association en général.

e membre est informé par letire recommandée de I'tention de l'exclure. La leitre décrit les motifs sur
lesquels I'exclusion envisagée est basée. Le membre a le droit de faire parvenir par écrit ses remarques &
I'Assemblée générale endéans un délai de 15 jours calendrier suivant la réception de la lettre (ladite réception
etant présumée infervenir 3 jOUI‘S ouvrables aprés I'envoi). A sa demande écrite, le membre concerné est
entendu.

La décision d’exclusion doit &ire reprise dans le procés-verbal de I'Assemblée générale. Le procés-verbal
énonce les motifs sur lesquels se fonde lexclusion ; hormis cela, la décision ne doit pas &tre motivée. Une
copie de la décision sera envoyée par letire recommandée, dans les 15 jours calendrier, au membre exclu.
L'exclusion enfre en vigueur & la fih de la réunion de 'Assemblée générale.

Jusgu'a la décision de 'Assemblée générale, le Consell d’'administration est habilité & suspendre le membre
(v comptis son droit de vote) pour lequel il existe des indices graves et concordants de violation des obligations
visées ci-dessus, nonobstant 'obligation du membre suspendu de s'acquitter, le cas échéant, de ses obligations
financiéres envers FAssociation jusqu'a la fin de l'exercice social au cours duquel il est exclu.

Le membre démissionnaire, suspendu ou exclu, ainsi que les héritiers ou ayants droit du membre décédsé,
n'ont aucun droit sur le fonds social. lls he peuvent réclamer ou requérir ni relevés, ni inventaires,

ARTICLE 8 - REGISTRE DES MEMBRES

L’Association fient un regisire des membres, sous la responsabilité du Conseil d’administration. Ce registre
reprend le nom, prénom et domicile des membres, ou lorsqu'il s'agit d'une personne morale, la denommatlon
sociale, la forme juridique et 'adresse du sigége social.

Toute décision d'admission, de démission ou d'exclusion de membres est inscrite dans le registre & [a
diligence du Conseil d’administration endéans les huit jours de la connaissance que le Conseil a eus de ia ou
des modifications intervenues.

Tous les membres peuvent consulter, au siége social de I'Association, le registre des membres, sur simple

demande écrite et motivée adressée au Conseil d’'administration de 'Association, mais sans déplacement du
registre.

CHAPITRE IV — ASSEMBLEE GENERALE

ARTICLE 9 — COMPOSITION DE LASSEMBLEE

L'Assembléa générale est composée comme suit

-1 représentant par Commune désigné par le Consell communal conformément aux disposifions du Pacte
cuiturel et au Code walton du Tourisme ;

-1 représentant par office du tourisme ou par syndicat d'initiative.

-1 représentant par opérateur prive.

Les opérateurs touristiques doivent représenter 20% a 40% des membres de I'Assemblée générale.

Par ailleurs, un représentant par membre adhérent peut assister aux réunions de FAssemblée générale avec
voix consultative.

Si un représentant n'est pas en mesure d'assister & Une Assemblée générale, il peut se faire représenter par
un autre membre de lAssemblée générale, sans gue celui-ci ne puisse &tre porteur de plus d’'une procuration.
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Les membres du Conseil d’administration et du Bureau ont ie droft d'étre convoqués et d'assister & toutes '
les réunions de 'Assemblée générale.

P’autres tiers peuvent, sur proposition du Conseil d'administration, &tre invités & prendre part & une ou
plusieurs réunions de 'Assemblée générale.

L’Assemblée générale est présidée par le président du Conseil d’administration ou, s'il est absent, par le
vice-président ou & défaut, par le plus ancien des administrateurs présents.

Dans les 3 mois qui suivent le renouvellement intégral du Conseil provincial/lcommunal, il est procédé au
remplacement des représentants de la Province/de la Commune. Le représentant des ‘pouvoirs publics est
réputé démissionnaire d'office dés qu'il n'exerce plus la fonction ou le mandat ayant justifié sa désignation et
que signification en a été faite au Consell d'administration.

ARTICLE 10 - GOMPETENCES

I'Assemblée générale est le pouvoir souverain permettant de réaliser 'objet de FAssociation. Elle posséde
les pouvoirs qui lu sont expressément reconnus par la loi ou par les présents statuts.

Sont notamment réservés & sa compétence :

-la modification des statuts sociaux ;

-Ja nomination et la révocation des administrateurs ;

-la nomination et la révocation des commissaires dans les cas prévus par la loi et la fixation de leur
rémunération dans le cas olt une rémunération ieur est attribuée ;

-la décharge aux administrateurs et, le cas échéant, aux commissaires

-I'approbation des budgets et des comples ;

-la dissolution volontaire de I'association ;

-les admissions et les exclusions de membres ;

~la transformation de Fassociation en société a finalité sociale ;

-tous les cas oll les statuts 'exigent. ’

ARTICLE 11 = CONVOCATION —~ ORDRE DU JOUR

Il doit &tre tenu au moins une Assemblée générale chaque année dans le courant du Jer semestre qui suit
la cléture des comptss.

L'Association peut &tre réunie en Assemblée générale extraordinaire a tout moment par décision du Consell
d'administration ou & la demande d'un cinquidme des membres au moins, Dans ce dernier cas, le Conseil
d'administration convoque 'Assemblée générale dans les 21 jours de la demande de convocation. L'Assemblée
générale se tient au plus tard le quarantiéme jour suivant cette demande.

L'Assemblée générale est convoquée par le Consell dadministration par lettre ordinaire ou courrier
électronique, adressé(e) a chague membre au moins quinze jours calendrier avant 'Assemblée générale et
signé(e) par le.président et le secrétaire au nom du Conseil d’administration.

La convocation mentionne le lieu, le jour, I'heure et T'ordre du jour de Ta réunien. En cas d'urgence, le délai
de convocation peut &tre réduit par le président qui en indiquera [e mofif dans la convocation, tout en respectant
le délai de 8 jours minimum prévu par la loi.

Tout objet quun vingfiéme des membres demande de faire figurer a Pordre du jour doit y &tre porté par le
président pour autant que la demande ait été faite par écrit et dix jours calendrier au moins avant |a date de la
réunion, étant entendu que ce délai sera réduit a 3 jours calendrier dans I'hypothése ol le délai de convocation
aura é&té réduit conformément & lalinéa précédent.

Une liste des présences, menticnnant le nom des représentants des membres, est signée par chacun des
représentants ou par son mandataire avant Fouverture de la séance.

L’Assemblée générale est présidée par le président du Consell d"administration et en son absence, par je
vice-Président.

L’Assambiée générale ne peut délibérer valahlement sur des points qui ne sont pas mentionnés & ordre du
jour, sauf décision contraire prise a la majorité simple des voix attribuées aux membres participant au vote. Elle
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ne peut jamais ie faire dans les cas prévus aux articles 8 {modification des staiuts), 12 (exclusion d'un
membre), 20 {dissolution volontaire de l'assaciation) et 26 quater (fransformation de I'association en socisté a
finalité sociale) de la loi du 27 juin 1921.

Les décisions prises par ['Assemblée générale sont contraignantes pour tous les membres, en ce compris
les absents et les dissidents.

ARTICLE 12 - DROITS DE VOTE

Par dérogation a Particle 7 de la loi du 27 juin 1921, chagque représentant des membres a un droit de vote
sgal & Assemblée générale, chacun ayant droit 4 une voix.

ARTICLE 13 — QUORUM DE PRESENCE

L'Assemblée générale est réguliérement constitude lorsqu'au moins la majorité des membres sont présents
ou représentiés,

L'Assemblée générale ne peut valablement délibérer sur les modifications aux statuts que si les
medifications sont explicitement indiguées dans la convocation et si assemblée réunit au moins les deux tiers
des membres, qu'ils solent présenis ou représentés.

Si le quorum de présence n'est pas atteint lors de la premiére réunion, il peut éire convogué une seconde
réunion qui pourra délibérer valablement quel que soif le nombre des membres présents ou représentss.

La seconde réunfon ne peut &tre tenue moins de quinze jours aprés fa premiérs réunion.

L'Assemblée générale ne peut prononcer [a dissolufion de I'Association que dans les mémes conditions que
celles relatives & la modification du ou des buts de I'Association.

L’Assemblée générale ne peut se prononcer sur-la transformation de Passociation en société a finalité
sociale que conformément aux régles prescrites par la loi du 27 juin 1921.
ARTICLE 14 — MAJORITE — PRISE DE DECISION

Les résolutions sont prises & la majorité simple des voix présentes ou représentées, sauf dans les cas oft il
en est décidé autrement par la loi ou les présents statuis.

Aucune modification aux statuts ne peut &tre adoptée qu'a la majorité des deux tiers des voix.

Toutefois, la modificalion qui porte sur le ou les buts en vue desquels 'Association est constituée, ne peut
&tre adoptée qu'a la majorité des quatre cinquiémes des voix.

} 'Assemblée générale ne peut prononcer la dissalution de 'Association que dans les mémes conditions que
celles relatives & la modification du ou des buts de PAssociation.

L'Assemblée générale ne peut se prononcer sur la iransformation de I'Association en société a finalité
sociale que conformément aux régles prescrites par la loi du 27 juin 1921.

En cas de parité des voix, la voix du président est prépondérante. Les abstentions, votes blancs ou
irréguliers ne sont pas pris en compte dans les voix émises.

ARTICLE 15 — PUBLICITE DES DECISIONS

Il est tenu, au siége de FAssociation, un registre des délibérations de 'Assemblée générale, signées par le
président et le secrétaire. Tous les membres peuvent en prendre connaissance sans déplacement du registre
ou en demander cople aux frais de 'Association. Les tiers intéressés peuvent en prendre connaissance sans
déplacement ou en demander copie a leurs frais.

l.es décisions d'ordre individuel sont éventuellement porides & la connaissance des fiers, qui justifient d'un
intérét, par simple letire signée par le président.
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Les décisions relatives aux modifications statutaires, & la nomination et révocation des administrateurs et
des commissaires ainsi qu'a la dissolution ou & ia transformation de I'Association sont déposées sans délai au
greffe du fribunal de commerce pour &re publiées au moniteur belge.

CHAPITRE V — ORGANES DE GESTION
A. LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

ARTICLE 16 — COMPOSITION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
L'Association est administrée par un Conseil d’adminisiration composé comme suif :

-10 représentants des Communes désignés conformément aux dispositions du Pacte culturel et au Code
wallon du Tourisme ;

-4 représentants des opérateurs touristiques ;
-1 représentant des offices du tourisme et des syndicats d'inifiafive
Le Conseil d'administration doit &tre constitué entre 20 et 40% dopérateurs touristiques.

Sont également invités au Conseil d’Administrafion avec voix consultative un représentant par membre
acdhérent. .

Le Conseil d'administration invite toute personne extérieure ufile & la discussion sur un des poinfs de son
ordre du jour,

La durée du mandat est de 6 ans. En cas de renouvellement du mandat, les administrateurs sortants sont
rééligibles. Le mandat d’administrateur est exercé & titre gratuit.

Il est procédé au rencuvellement des mandats attribués aux représentants provinciaux dans les 3 mois de
chaque nouvelle législature provinciale.

Tant que I'Assemblée générale n'a pas pourvu au remplacement du Conseil d’adminisfration a la fin du
mandat des administrateurs, ceux-ci restent en fonction en attendant une décision de 'Assemblée générale,

ARTICLE 17 — EXPIRATION DU MANDAT D'ADMINISTRATEUR
L & mandat des administrateurs prend fin par décés, démission ou révocation ou fin de mandat.

Si le décés a pour effet de porter le nombre d’administrateurs & un nombre inférieur au minimum légal et
stafutaire, une Assemblée générale extraordinaire est convoquée dans les meilleurs délais pour pourvoir au
remplacement de ladministrateur décédé.

Tout administrateur qui veut' démissionner doit signifier sa démission par écrit aux autres membres du
Conseil d'administration. Cetie démission ne peut infervenir de maniére intempestive.

Un administrateur absent & plus de 4 réunions du Conseil sans justification est présumé démissionnaire. Il
reste toutefois responsable en tant quadministrateur, tani que sa démission r'a pas &té actée par I'Assembiée
générale.

L'administrateur qui perd la gualité en raison de laquelle il a été¢ nommé, perd automatiquement son mandat
d’'administrateur. Celui-ci peut toutefois continuer a siéger jusqu’a ce que ['Assemblée générale pourvoie & son
remplacement.

Tout administrateur est révocable en iout temps par décision de 'Assemblée générale, sans qu’élle ne doive
justifier sa décision. Si la révocation a pour effet de porter le nombre d’administrateurs 4 un nombre inférieur au
minimum légal et stafutaire, 'Assembiée générale sera {enue de pourvoir au remplacement de Padministrateur
révoqué,
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En cas de vacance d'un mandat, l'administrateur &ventuellement nommé par 'Assemblée générale pour y
pourvoir, achéve le mandat de celui qu'il remplace.

ARTICLE 18 — POUVOIRS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le Conseil d'administration a les pouvoirs les plus étendus pour l'administration et la gestion de
I'Association, Sont exclus de sa compétence les actes réservés par [a lol ou par les présents statuts a celle de
I'Assemblée générale.

Le Conseil d'administration détermine la politique de gestion de I'Association ef assure la gestion de
I'Association dont notamment :

a)Le recrutement de personnel selon les conditions qu'il détermine et la conclusion des conirats et marchés
de toutes espéces conformément a la législation relative aux marcheés publics ;

b)La décision de recourir & tout mode de financement.

Le Conseil d'administration soumet chaque année, & IAssemblée générale, le rapport d'activités de
I'Association ainsi que le programme d'activités pour I'année suivante qui seront soumis & I'approbation de
F'Assembiée générale.

Il prépare le projet de budget et le projet de comptes et le soumet 2 I'approbation de Assemblée générale,
ainsi que les projets de modifications statutaires.

Il convoque PAssemblée générale et établit Fordre du jour de FAssemblée générale.

ARTICLE 19 — REUNIONS - CONVOCATION

'Le Conseil d'administration se réunit au moins trois fois par an, et chaque fois que I'intérét social f'exige ou &
la demande d’un administrateur, sur convocation de son président.

La convocation est envoyée par letire ordinaire ou par courrier électronique au moins 10 jours calendrier
avant la réunion. Le cas échéant, les documents de travail sont joints & la convoeation.

Les réunions du Conseil d'administration sont présidées par le président ou, en cas d'empéchement ou
d'absence, par le vice-président ou, 8 défaut, par le plus ancien des administrateurs présents.

ARTICLE 20 - QUORUM

Le Conseil d'administrafion ne peut statuer que si la majorité de ses membres sont présents en personne,
par téléphone, par vidéoconférence ou représentés.

81 ce quorum de présence Nest pas atteint, une nouvelle réunion doit &re convoquée avec le méme ordre
du jour, lors de laguelle le Conseil d'administration pourra valablement délibérer quel que soit ie nombre
d'administrateurs présents ou représentés.

ARTICLE 21 — MAJORITE ET PRISE DE DECISION

Les décisions sont prises par le Conseil d’administration 4 la majorité simple des voix présentes ou
représentées. Les absientions et les votes blancs ou irréguliers ne sont pas pris en compie dans les voix
émises. En cas de parité, la voix du président est prépondérante.

Le Consell d'administration ne peut valahlement délibérer que sur les points qui sont repris & 'ordre du jour,
a moins que tous les membres du Conseil d'administration présents ou représentés en décident autrement a la
majorité simple des votes émises.

Chague membre du Conseil d’Administration pourra se faire représenter par un auire administrateur, sans
que celui-ci ne puisse &tre porteur de plus d'une procuration. .

Les décisions peuvent également &tre prises par résolutions écrites, & condition que chaque membre du
Conseil d'administration ait &té informé au moins 20 jours calendrier 4 Favance des décisions 4 prendre. Les
décisions entrent en vigueur & la date mentionnée sur les résolutions écrites et sont réputées éfre prises au
siége de I'Associafion.
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Un administrateur qui, dans le cadre d'une décision & prendre, a un intérét personnel opposé a celui de
Fassociation, doit en informer les auires membres du Conseil d’administration avant la tenue de la réunion, et
s'abstenir de participer et de voter sur ladite décision.

ARTICLE 22 ~ PUBLICITE DES DECISIONS

Les décisions du Canseil sont consignées dans un registre de procés-verbaux signés par le président et le
secrétaire.

Ce registre est conservé au siége social o0 les membres peuvent en prendre connaissance sur simple
demande éciite et motivée adressée au Conseil d'administration, mais sans déplacement du registre.

Les décisions relatives a la nomination et révocation des personnes en charge de la gestion journaliére sont
déposées sans délai au greffe du fribunal de commerce pour &tre publiées au moniteur belge.

B. GESTION JOURNALIERE ET FONCTIONS PARTICULIERES

ARTICLE 23 ~ BUREAU

La gestion journaliére de I'Association est confiée au Bureau composé comme suit :

-4 représentants des Communes désignés conformément aux dispositions du Pacte culturel et au Code
wallon du Tourisme ;

-2 représentants des opérateurs touristiques

-1 représentant des offices du tourisme et des syndicats d'inifiative

On entend par « gestion journalidgre » 'ensemble des actes dont I'urgence et le degré d'impartance ne
nécessitent pas une décision du Conseil d’administration,

La gestion journaliére comprend notamment ;

a)La préparation des réunicns du Conseil d'administration, en ce compris les projets de budget, de comptes,
de rapport d’activités et de programme d’activités ;

b)Toute autre atfribution déléguée par le Conseil d'administration.

ARTICLE 24 — FONCTIONS PARTICULIERES

Le Conseil d'administrafion désigne parmi ses membres un présxdent et un secrétaire, éventuellement un
vice-président et un trésorier.

En cas d'empéchement du président, ses fonctions sont assumées par le vice-président ou, & défaut, par le
plus anclen des administrateurs présents.

ARTICLE 25 - REPRESENTATION

Les actes qui engagent I'Association sont signés conjointement, & moins d'une délégation spéciale du
Consell & uh auire membre du Conseil d'administration, par fe président du Conseil d'administration st le
secréiaire lesquels n'auront pas a justifier de leurs pouvoirs a ['égard des fiers.

L'Association est également valablement représentée par un mandataire, dans les limites de son mandat,

ARTICLE 26~ RESPONSABILITE DES ADMINISTRATEURS

Les administrateurs ne contractent aucune obligation personnelle relativement aux engagements de

. 'assaciation.

ARTICLE 27 - MENTIONS DEVANT FIGURER DANS LES PROCES-VERBAUX
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Les actes relatifs 4 la nomination ou & la cessation des fonctions des administrateurs, des commissaires et
des personnes habilitées a représenter I'Association comportent leurs nom, prénoms, domicile, date et lieu de
naissance ou, au cas oll il s'agit de personnes morales, leur dénomination sociale, leur forme juridique, leur
numéro d'entreprise et leur sidge social.

Les actes relatifs & la nomination des adminisfrateurs et des personnes habilitées & représenter

I'Association comportent en outre I'stendue de leurs pouvoirs et la maniére de les exercer, en agissant soit
individuellement, soit conjointernent, soit en collége,

CHAPITRE VI — ORGANE DE CONTROLE

ARTICLE 28 — CONTROLE DES COMPTES

Hormis lorsgue [a loi limpose, 'Assembléa générale peut décider que les comptes de I'Association seront
soumis au confrdle d’un vérificateur aux comptes. Celui-ci sera désigné par I'Assemblée générale.

CHAPITRE VIl- REGLEMENT D’ORDRE INTERIEUR — EXERCICE SOCIAL

ARTICLE 29 — REGLEMENT D'ORDRE INTERIEUR

Un réglement d'ordre intérieur doit étre &tabli par le Conseil d’administration qui le présente & 'Assemblée
générale pour approbation et pour toute modification éventuelle.

ARTICLE 30 — EXERCICE SOCIAL
L'exercice social de 'Association commence le 1er janvier pour se terminer le 31 décembre.

Le Conseil d'administration &tablit les comptes de 'année écoulée selon les dispositions prévues par l'article
17 de la loi du 27 juln 1921 ainsi que les budgets de l'année suivante et les soumet a ['approbation de
I'Assemblée générale annuelle.

CHAPITRE VIl — DISSOLUTION, LIQUIDATION, DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 31 -DISSOLUTION

Sauf dissolution judiciaire, seule 'Assemblée générale peut prononcer la dissolution de PAssociation
conformément a 'arficle 20 de la loi du 27 juin 1921.

Dans ce cas, [Assemblée générale désigne un ou plusieurs liquidaisurs, elle détermine également leurs
pouvoirs. Par ailteurs, elle indique I'affectation & donner & 'aclif net, celle-ci ne pouvant étre faite qu'a des fins
désinféressées.

ARTICLE 32 - REGIME SUPPLETIF

Tout ce qui n'est pas explicitement prévu dans les présents statuts est réglé par ia ioi du 27 juin 1921,
modifiée par la loi du 2 mai 2002, régissant les associations sans but lucratif.

ARTICLE 33— DROIT APPLICABLE ET JURIDICTIONS COMPETENTES

Tout litige portant sur les statuis de 'Association, sur son réglement d’ordre intérieur ou sur toute décision
d'un de ses organes, est régi par le droit belge et reléve exclusivement de la compétence des cours et tribunaux
de l'arrondissement dans lequel 'Association a son sigge social. :

CHAPITRE [X - bISPOSITIONS TRANSITOIRES
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PREMIERS MEMBRES EFFECTIFS :

1.La Ville de Braine-I'Alleud {0207.312.952), sise Grand-Place Baudouin ler, 3 4 1420 Braine-I'Alleud ;

21la Commune de Braine-le-Chateau (0207.315.229), sise Rue de la Libération, 9 & 1440 Braine-le-
Chateau ;

3.La Commune de Chastre (0216.682.189) sise Avenue du Castilion, 71 & 1450 Chastre ;

4.La Commune de Chaumoni-Gistoux (0207.274.647) sise Rue Colleau, 2 4 1325 Chaumont-Gistoux ;

5.La Commune de Court-Saint-Etienne (0206.491.422) sise Rue des Ecoles 1 a4 14280 Court-Saint-Etienne ;

6.La Ville de Genappe (0207.274.350) sise Espace 2000, 3 & 1473 Genappe ;

7.La Commune de Grez-Doiceau (0207.227.731) sise Place Ernest Dubois 1 4 1320 Grez-Doiceau ;

8.La Commune d'litre (0207.279.793) sise Rue de la Planchette, 2 & 1460 [tre ;

9.La Commune de La Hulpe (0207.282.268) sise Rue des Combattants, 59 & 1310 La Hulpe ;

10.La Commune de Lasne (0216.689.585) sise Place communale, 1 4 1380 Lasne ;

11.La Commune de Mont-Saint-Guibert (0206.491.917) sise Grand Rue, 39 & 1435 Mont-Sainft-Guibert ;

12.La Ville de Nivelles (0206.642.563) sise Place Albert 1er, 2 & 1400 Nivelles ;

13.La Ville d'Ottignies-Louvain{a-Neuve (0216.682.981) sise Avenue des Combattants, 35 a 1340
Otiignies-Louvain-ia-Neuve ;

14.La Commune de Rebecq (0216.690,377) sise Rue Docteur Colson 1 4 1430 Rebecq ;

15.La Commune de Rixensart (0207.277.617) sise Avenue de Mérode, 75 & 1330 Rixensart ;

16.La Ville de Tubize (0207.314.041) sise Grand Place, 1 & 1480 Tubize ;

17.La Commune de Villers-la-Ville (0207.275.538) sise Rue de Marbais 37 & 1495 Villers-a-Ville ;

18.La Commune de Walhain (0216.690.575) sise Place communale, 1 3 1457 Walhain ;

19.La Commune de Waterloo (0207.277.122) sise Rue Frangois Libert, 28 4 1410 Waterloo ;

20.1a Vilie de Wavre (0207.316.021) sise Place de I'Hétel de Ville 1 & 1300 Wavre ;

21.Le Royal Syndicat d'lnitiative de Braine-le-Chateau (0408.587.259 - ASBL) sis Grand'Place, 20 & 1440
Braine-le-Chéteau ; .

22.1e Syndicat d'Initiative et de tourisme de Chastre (0462.225.883 - ASBL) sis Avenue du Casillon, 71 &
1450 Chastre ;

23.L.e Syndicat d'Initiative de Chaumont-Gistoux (0409.446.403 - ASBL) sis Rue Inchebroux, 8 4 1325
Chaumont-Gistoux ;

24.1e Syndicat d'Initiative de Genappe (0423.579.501 ~ ASBL) sis Rue de Bruxelles, 38 a 1470 Genappe ;

25.1'Office du Tourisme de Grez-Doiceau (0458.327.473 - ASBL) sis Place Ernest Dubois, 1 & 1390 Grez-
Doiceau ;

26.Le Syndicat d'Initiative d'ltire (0409.873.401 - ASBL) sis Grand-Place, 2 a 1460 ltire ;

27 Le Syndicat d'Initiative et de tourisme de La Hulpe (0476.159.637 - ASBL) sis Rue des Combattants, 59
21310 La Hulpe ; .

28.L’Office du Tourisme de la Ville (0410.372.752 - ASBL) sis Rue de Saintes, 48 & 1400 Nivelles ;

29.Loffice du Tourlsme d’Ottignies Louvain-a-Neuve (association de fait) sise Place de I'Université, 1 a
1348 Louvain-la-Neuve , )

30.1e Syndicat d'nitiafive de Rixensart (0410.577.046 - ASBL) sis Place communale, 1 & 1332 Genval-
Rixensart ;

31.Le Syndicat d'Initiative de Villers-la-Ville (0410.910.311 - ASBL) sis Rue de Marbais, 37 & 1495Villers-la-
Ville ;

32.L’0ffice du Tourisme de Wathain sis Place Communale, & 1457 Walhain ;

33.Le Syndicat d'Initiative de Waterloo (0411.004.440 - ASBL) sis Chaussée de Waterloo, 218 a 1410
Waterloo ;

34.Le Syndicat d'Initiative de Wavre (0411.008.103 - ASBL) sis Rue de Nivelles, 1 4 1300 Wavre ;

35.Abbaye de Villers (0413.193.670 - ASBL) sise Rue de 'Abbaye, Tilly, 55 & 1495 Villers-la-Ville ;

36. Adventure Park {0885.389.373 - SPRL) sise Rue Sainte Anna, 152 & 1300 Wavre ;

37 Pancrama Bataille de Waterloo (1815) (0403.026.981 - SA) sis Route du Lion, 1815 & 1420 Braine-
[Alleud ; :

38.Fondation Folon (0457.327.093 — Fondation d’utilité publique) sise Dréve de la Ramée & 1310 La Hulpe ;

39.Le Musée Hergé (0881.858.771 — SA La Croix de VAigle) sis Rue du Labrador, 26 & 1348 Louvain-fa-
Neuve ; :

40.Walibi Belgium (0439.050.308 — SA Belpark) sis Boulevard de Europe, 100 a 1300 Wavre ;

41.Musée L (0419052272 — Université Catholique de Louvain) sis Place des Sciences , 3 & 1348 Louvain-
la-Neuve ;

42.Del Diffusion-Villers (0873.292.170 — ASBL) sis Rue Ry d'Hez, 36 & 1470 Baisy-Thy ;

43.Martin's hotels (0422.825.374 - SA) sis Avenue du Lac, 87 &4 1332 Rixensart ;




Sont nommés en qualité d’administrateurs :
1. Madame Stéphanie Bury ;

2. Madame Julie Charles ; :
3. Madame Anne Masson ; . :
4, Monsieur Raphaél Szuma ;

5. Madame Mafté Saint-Guilain ;
6. Madame Nicole Huygens,

7. Monsileur Christophe Dister ;
8. Monsfeur Christfan Fayt ;

9. Monsieur Benoit Jacob ;

10. Monsieur Pascal Rigot.

{}

Réservé Volef B - Suite

©oau | 44 FED. Ho.Re.Ca. Namur et Brabant Walion (0415.109.421 — ASBL) sise Avenue Gouverneur Bovesse, 35 |

Moniteur | !bte 535100 Jambes; ;
belge i 45.Fédération Gites de Wallonie (0442.234.777 — ASBL) sis Avenue Prince de Ligge(JB) 1 4 5100 Namur;

11. Monsieur Patrick Fautré ;

12. Madame Stéphanie Angelroth ;
13. Monsieur Patrick de Longrée ;
14, Monsieur Qlivier Meulemans ;

18. Madame Michelle Nanbru.

plus amplement qualifiés ci-dessous, qui acceptent ce mandat.

Ces mandats sont accordés pour une durée de six ans, et sont exercés 2 titre gratuit.

ll est procédé au renouvellement des mandats attiibués aux représentants provinciaux dans les 3 mois de
chaque nouveile |égisiature provinciale. ’

Le consell d'administration a désigné en qualité de Président du Conseil d’administration : Madame
Stéphanie Bury.

Le conseil d'administration a désigné en qualité de Vice-Président du Conseil d’administration : Monsieur
Christian Fayt ;

Le conseil d’administration a désigné en qualité de secrétaire : Monsieur Benoit Jacob

Le conseil d'administration a désigné en qualité de trésorier : Madame Julie Charles

Le Conseil d’administration désigne les membres du Bureau comme suit :

-Madame Stéphanie Bury;
~Monsieur Christian Fayt ;
-Madaime Julie Charles ;
-Monsieur Benoit Jacob ;
-Madame Michelle Nanbru ;
~Monsieur Patrick Fautré ;
~Monsieur Olivier Meulemans.
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31 décembre 2018.

REPRISE DES ENGAGEMENTS
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Le conseil d’administration acte la reprise de tous les actes pris au nom de YAssociation en formation.

Fait &4 Wavre, le 18 awil 2018, en 2 exemplaires originaux : un exemplaire pour dépdt au greffe du tribunal
de commerce et un exemplaire qui sera gardé au sigge social,
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LEXERCICE SQCIAL — ASSEMPBIER GENERALE

Le premier exercice débutera le jour ot I' Association acquerra la personnalité juridique pour
se terminer le 31 décembre 2018.

REPRISE DES ENGAGEMENTS

- Le conseil d’adminisiration acts la reprise de tous les actes pris an nom de 1’ Association en.
formation.

Fait & Wavre, le 18 avril 2018, en 2 exemplaires originaux : un exemplaire pour dépdt au
greffe du tribunal de commerce et un exemplaire qui sera gardé au siége social.
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EXERCICE SOCIATL — ASSEMBLEE GENERALE

-

Le premier exercice débutera le jour ot I’ Association acquerra la personnalité _}unchque pour
se terminer le 31 décembre 2018.

REPRISE DES ENGAGEMENTS

Le conseil d’administration acte la reprise de tous-les actes pris au nom de I’ Association en
formation. : :

Fait & Wavre, le 18 avril 2018, en 2 exemplaires originaux : un exemplaire pour dépbt a
greffe du tribupil de commerce et un exemplaire qui sera gardé au sisge social.
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