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Dénomination
(enenter) : BESTO IMOGES :

(en abrégeé) :

Forme juridique : Groupement d'Intérét Economique

 Adresse compléte du siége : Rue Wauters 152 a 7181 Familleureux :

Objet de I'acte : Constitition
ENTRE LES SOUSIGNES : ‘

La Société Privée a4 Responsabilité Limitée «IMOGES», ayant son siége social & 7190 Ecaussmnes‘

* Avenue de la Déportation, 41, inscrite & la banque carrefour des Entreprises sous le numéro 0860.782.057 et
. assuUjettie a la taxe sur la Valeur Ajoutée sous le numéro BE 860.782.057.

Ici représentée par son uhigque gérant, Monsieur SIRAULT Eric Willy Georges, né & Braine-le-Comte, Ieé

. vingt-neuf octobre mil neuf cent septante, domicilié a Ecaussinnes, Avenue de la Déportation, numéro 41, en;
" vertu de Particle 15 des staluts et de la décision de I'assemblée générale extraordinaire ayant suivi i’acte:
- constitutif de la société.

ET

La Société Anonyme « BESTO Belgium », ayant son siége 4 7170 Manage, Rue de Familleureux 150, :
inscrite & la banque carrefour des Entreprises sous le numéro 0889.733.686 et assujettie & ia taxe sur la Valeur

' Ajoutée sous e numéro BE 889.733.686.

Ici représentée par ses administrateur-déléguées, en vertu de la décision de l'assemblée générale

~ extraordinaire du vingt trois septembre deux mil treize, publié & l'annexe au Moniteur Belge du dix sept Juﬂlet!
+ deux mille quatorze sous le numéro 09165478 .

Monsieur ROOSSENS Eddy Willy J, né & Soignies, le treize novembra mil neuf cent scixante, divorcé, Ie'

domicilié 4 7034 Obourg, rue du Camp, numéro 42, et Monsieur Monsieur ROOSENS Danny Luc M, née é
' Soignies, le vingt-six décembre mil neuf cent soixante, domiciliée a4 7190 Ecaussinnes, 15, Pré Sabot,

Ci-aprés désignés par le ierme : « les associés »
IL EST CONVENU CE QUI SUIT :
Titre | - Dénomination — Siége administratif — Objet — Durée - Capital

Article 1 — Dénomination
Les associés forment entre eux, et pour 'objet défini & F'articie 4 du présent contrat, un groupement d'lnterét

. économique (G.|.E. ci-aprés), régi par le code des sociétés.

Le groupement d'intérét économique a pour dénomination « BESTO - IMOGES »,

Et ci-aprés désigné « le groupement »

Tous les actes, factures, nofifications, publications, lettres et plus généralement toutes les piéces emanant‘
du groupement mentionnent la dénomination suivie des mots « groupement d'intérét économique » ou GIE

Article 2 — Siége administratif

2.1. Le siege administratif du G.LE. est établi 4 la rue Wauters 152 4 7181 Familieureux. :

22 Le srége peut &tre transféré en tout autre endroit en Belgique, par simple décision du collége de

© gérance sans qu'une modification des statuts ne soit requise a cet égard. '

2.3 Ce transfert sera publié aux annexes du Moniteur belge. ;
Article 3 - Assujettissement & la TVA :
Les associés optent pour l'assujettissement & la TVA étant donné la nature de l'activité.

Mentionner sur la derniére page du Volet B:  Au recto : Nom et qualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des persannes

ayant pouvoir de représenter la personne morale & I'égard des tiers
Au verso : Nom et signature {pas applicable aux actes de type « Mention »},
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Aicle4-Obet B - B
Le groupement a pour objet toute initiative ou opération visant & promouvoir, faciliter ou encourager soit !

" directement, soit indirectement toutes affaires commerciales visant des complexes immobiliers dans le cadre du'; .
. développement des activités de ses membres, a savoir ; :

. techniques, sociaux, économiques et d'organisation qui se posent en matiére de son objet social ; ;

«Elle pourra entreprendre ou faire entreprendre {'étude et fa réalisation prafique de touts les problémes

T

*Préparer, rédiger et conclure en tant que mandataire ou pour son compte propre, tous marchés de travauxl

: ou de fourniture et faire toutes opérations se rattachant & ces objets ;

*Prendre ou participer a des initiatives sous forme de participation ou aide a caractére technigue, ﬂnanciére?

* ou d'organisation ;

*Représenter ses mernbres au sein de société commerciales ou 4 forme commerciale ; :
«Contracter des emprunis sous guelque forme de nature & réaliser ses activités ; ;
*Acquérir ou aliéner tous immeubles, procéder & tous lotissement, mise en valeur, promotions, locations et !

- effectuer la gestion de toutes les opérations y relative a l'exception des activités réglementées pour lesquelles :
; elle n'aurait pas les agréments requis ; :

D'une fagon générale le groupement pourra faire tous les actes, transactions, ou opérations commerciales, ;

' financiére, mobiliéres ou immobiliéres se rapportant directement ou indirectement a son objet ou qui seront de:
. nature & en faciliter ou développer la réalisation. :

Dans ce cadre, Pactivité du groupement devra conserver un caractére auxiliaire par rapport a V'activité de

| ses membres, !

Article 5 - Durée
Le groupement est constifué pour une durée indéterminée. !l pourra étre dissous moyennant demsmn

' unanime de l'assemblée des membres. Le groupement est dissous de plein droit & partir du moment ot le

. hombre des membres est inférieur au minimum prescrit par la loi.

j groupement et par rapport 4 laquelle 'activité du groupement & un caractére auxiliaire,

Fensemble des membres le souhaite.

Article & - Capital
Le groupement est constitué sans capital. :

Titre il - Membres, droits et obligations

Article 7 — Membres

Le groupement peut admetire d'autres membres gu'avec I'accord unanime de chacun des membres du
groupement.

Tout nouveau membre devra exercer une activité economlque a laquelle se rattache [activité du;

La décision d’admission ou de refus d'admission ne doit pas étre motivée. Elle paut toutefois I'étre si

Article 8 — Perte de la qualité de membre — exclusion — démission :
8.1. Les membres du groupement peuvent retirer leur participation & tout moment. La demande de sortie :

doit étre adressée au Collége de gérance qui fera rapport 4 'assemblée de cette demande et des motivations.

8.2. Tout membre du groupement cesse de plein droit et sans mise en demeure préalable de faire partie du ;

groupement, lors de sa dissolution suivie d'une liquidation (ou pour un membre personne physique, lors de son |
. décés ou de son incapacité constatée par une décision judiciaire). :

En tout état de causse, tout membre du groupement cesse de plein droit et sans mise en demeure préalable

. de faire partie du groupement lorsqu'un jugement méme non définitif le déclare en état de faillite ou lorsqu'lt ;
- mexerce plus une activité économique & laquelle se rattache l'activité du groupement et par rapport & laguelle’;
: Factivité du groupement a un caractére auxliaire. :

8.3. Tout membre du groupement peut étre exclu pour I'un des motifs suivants : '
sLorsqu’il contrevient gravement & ses obligations et, notamment, lorsqu'il reste en défaut de verser Iesi

" sommes dues par lui au groupement ou aux autres membres qui auraient payé les dettes pour le groupement et |

- et par le présent contrat.

ce, un mois aprés mise en demeura qui aura &té faite par le Collége de gérance ou le cu les autres membres ;
sLorsqu’il cause ou menace de causer des troubles graves dans le fonctionnement du groupement ;
Lorsqu'il exerce une activité contraire a I'intérét du groupement ou pouvant Iui porter préjudice.
Article 8 — Droits et obligations des membres du groupement
9.1. Droits
Les droits des membres sont établis a parts égales entre eux.
Les membres du groupement bénéficient de tous les droits qui leurs sont reconnus par le code des sociétés

En particulier, chague membre a le droit de :

sDemander au Collége de gérant la convocation d'une assemblée générale ; :
*Participer et voter & 'assemblée générale ; ;
*Obtenir du College de gérance des renseignements sur les affaires du groupement et prendre.j

; . connaissance des livres et documents d'affaires ;

)
i
1

¢
‘

*Obtenir le remboursement des deftes payées pour le groupement a congurrence de la totalité par 1e:
groupement ou & concurrence de leurs parts par les autres membres ; :
*Participer aux bénéfices du groupement au prorata de parts qu'il détient. ;
9.2. Obligations |

Mentionner sur la dern[ere page duVoletB:  Aurecto: Nom et quallte du notalré mstrumentant ou de la personne ou des personnes -

ayant pouvolr de représenter la personne marale & 'égard des tiers
Au verso : Nom et signature {pas applicable aux actes de type « Mention »).
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Mentionner sur la derniére page du Volet B :

i soclétés et par le présent conirat.

. groupement ;

Les membres du’ groupement assument toutes les obligat[ons quI leur Incombent en vertu du Code dBS'

En particulier : ;
*Chaque membre répond Indivisiblement et solidairement envers les tiers des deites de toute nature du;

i
7
1
!

*Tout remboursement d'un membre par les autres, comme le paiement de toute cotisation décidée par‘

. Passemblée générale, toute contribution aux pertes, devra étre effectuée par chague membre dans les hu1t
. jours de la demande qui lui aura été adressé a cet efiet par le Collége de gérance ;

«A défaut de réglement dans ce délai, et sans préjudice de toute autre mesure, les sommes appelées seront*

. productive de plein droit et sans mise en demeure préalable d'un intérét de calculé sur le taux Interbancalre’
i majoré de 400 points de base par an, calculé au prorata du nombre de jours de retard ;

: membre defaillant pourra étre suspendu par une décision du Collége de gérance et sera privé de I'exercice de
: tous ses droits dans le groupement.

suspendu restant en défaut d'obligation, pour se prononcer sur la question de l'exclusion de ce membre.

*Dans leurs rapports entre eux, les membres du groupement ne sont tenus qu'au prorata des drolts qu IIS‘
détiennent conformément a Farticle 8.1.

9.3. Suspension

Tout membre qui n'exécute pas ses obligations & I'égard du groupement sera mis en demeure, par Iettre
recommandée, émanent du Collége de geérance.

A défaut pour le membre d'avoir régularisé sa situation dans les 15 jours de cette mise en demeure, le
9.4. Exclusion
Le collegue de gérance organisera une corisultation des membres, par assemblée, concernant un membre

Cetie exclusion sera votée a la majorité des votes par les membres présents lors de celte assemblée.
La décision d'exclusion sera nofifiée par courrier recommandé au membre exclus.

Titre 11} — Organes du groupement :
ASSEMBLEES DES MEMBRES

Article 10 - Pouvoir
L'ensemble des membres du groupement constitue 'assemblée.
'assemblée des membres dlspose des pouvoirs les plus &tendus pour prendre une décision ou accomplir;

v
'
)
:
H
'

' tout les actes neécessaires ou utiles & la réalisation de l'objet du groupement. Elle dispose de maniére generale.

' du résultat, la quittance aux gérants.

de tous les pouvoirs qui lui sont attribués par le code des sociéiés et les présents statuts,

En oufre, I'assemblée est seule compétente pour prendre toute décision reiative & la modification desl
présents statuts, lappel de cotisations, I'admission, I'exclusion de membres, la dissolution anticipée dus
groupement, I'approbation des comptes annuels.

Article 11 — Organisation

L'assemblée des membres se tiendra chaque année au siége social du groupement le troisiéme mardi du;
mois de mai. Si cette date tombe un jour férié légal, 'assemblée aura lisu le premier jour ouvrable qui suit.

L'ordre du jour de I'assemblée générale comprend au moins Fapprobation des comptes annuels, Paffectation ;

Article 12 — Convocation
Le collége de gérance, sur base annuelle ou 2 la demande écrite d'un membre du groupement, oonvoques

'
'
:
:

" lassemblée des membres dans les 15 jours,

Les convocations contiennent I'ordre du jour, la date, Fheure et le lisu et sont adressée aux membres, par'

courrler ou courrier électronique 15 jours au moins avant lassembiée.

* renoncent a linvocation d’une irrégularité ou & la nullité de la convocation.

Si tous les membres sont valablement présents ou représentés, la délibération est valable et les membres,

Une liste des présences est tenue lors de chague assemblée des membres.
Article 13 — Tenue de 'assemblée

Le président de 'assemblée est nommé par les membres a défaut d'un accord c'est le membre le plus égéé
qui rempli la fonction durant lassemblée. |

Le président erganise le déroulement de 'assemblée et désigne un secrétaire. E
Tous les membres peuvent se faire représenter a l'assemblée par un mandataire qui. ne devra pas.

nécessairement &tre membre du groupement. !
Le coliége de gérance peut adopter le modéle de procuration et exiger que celle-ci soit déposée a I’endront;

|
L
'
'
'
1

. et dans le délal qu'il fixe.

Articie 14 ~ Nombre de volx f
Chaque membre dispose d'une voix. :
Arficle 15 — Quorum de présence et votes :
15.1. Toute assemblée générale ne peut valablement se tenir que si la majorité des membres est préserite |

_ou représentée. Si ce quorum rfest pas atteint, lassemblée sera automatiquement reportée a la semaine!

suivante sans gu'une nouvelle convocation ne solt nécessaire et elle pourra alors valablement delrberer quelque.
s0it le nombre de membres présents.

15.2. Pour étre adoptée, une décision doit &tre approuvée a la majorité du nombre de voix détenues par

- fensemble des-membres-du gAreupement présent ou représenté-lors-d'une-assemblge valablement réunie.--

u recto : Nom et qualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes
ayant pouvoir de représenter la personne moraie & Y'égard des tiers
Au verso : Nom et sighature (pas applicable aux actes de type « Mention »).
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:

15.3. Toutefois, les décisions suivantes doivent &tre prises a 'unanimité :

+L’augmentation ou la réduction du capital ; :

+La modification de I'objet du groupement

+La dissolution anticipée du groupement ;

s ’admission de nouveaux membres ;

+L’exclusion d'un membre, L'unanimité n’étant requise que pour les autres membres ; X

+La fusion ou la scission du groupement ; {

sLa modification de la part coniributive des membres ou de certains d'entre eux au f nancement du
: groupement ;

*La fixation des cotisations éventuelles des membres du groupement

Article 16 — Procés verbaux :

Un procés verbal est établi pour chaque assemblée, les procurations sont jointes & celui-ci et font partie:

s
'
'
|
'
]
¢
'
r
'
'

: mtegrante de ce procés verbal. Les procés verbaux sont signés par le pré51dent ou pas deux membres, Ces

| procés verbaux sont conservés au siége du groupement dans un registre prévu a cet effet.

GERANCE

Article 17 — Composition
Le groupement est géré par un ou plusieurs gérants, membres ou non. Si plusteurs gérants ont eté

- désignés, ils forment un Conseils de gérance. Si un seul gérant est désigné, celui-ci exerce seul le pouvoir du~
' Collége de gérance.

; détermine la durée de leurs mandats qui ne pourra excéder six ans.

Les gérants sont des personnes physiques et sont désignés par lassemblée générate des membres qui

'
|
+
s
]
P

L'assemblée détermine également leurs rémunération ainsi gque les conditions financiéres liges & I'exercice |

' de leurs mandats ; sauf décision contraire de lassemblée des membres, le mandat de gérant est non;

rémunéré. ;
Le mandat de gérant est rencuvelable. :
Article 18 — Pouvoir du conseil de gérance :
Le conseil de gérance a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de objet |

f social du groupement, a Pexception de ceux réservés & lassemblée des membres. ;

Article 19 ~ Représentation :
Le conseil de gérance représente le groupement & 'égard des tiers et en justice. '
Toutes les actes émanant du groupement doivent étre signés par au moins un gérant du collége pour‘

' gngager le groupement vis-a-vis des tiers ;

" des tiers.

En cas de pluralité des gérants chacun a la droit individuellement de représenter le groupement ws-a-\ns=

Titre IV — Exercice social, financement, contréle et comptes annuels
Article 20 — Exercice social :
|'exercice social court du 1er janvier jusqu'au 31 décembre de chaque année civile,

Article 30 — Comptabilité

Le collége de gérance tient & jour une comptabilité, dresse linventaire et établit les comptes annuels:

: conformément aux dispositions du Code des sociétés et a toutes les régles applicables aux groupements,

d'intéréts économiques.
Les comptes annuels sont soumis dans un délai de 6 mois aprés la cléture de 'exercice, & 'assemblée des

. membres pour approbation. :

Les géranis répondent aux questions relafives & leur gestion et plus généralement aux questions des‘

. membres. Aprés approbation des comptes annuels, 'assemblée des membres se prononce, par le biais dun:
. vote spécial, sur la décharge aux gérants et aux commissaires s des ccmmissaires ont &té nommés par Ies,
' membres. :

Article 31 — Contréle financier ‘
Le contréle de la situation financiére, des comptes annueis et de Ia régularité de ceux-ci est exercé par les }

membres du groupement. Ceux-ci peuvent désigner un commissaire pour exécuter cette mission, le!
. commissaire est choisi parmi les membres de linstitut des Réviseurs d'enireprises. L'assemblée des membres
. devra dans ce cas délibérer et approuver un tel mandat. A défaut d’ approbatlon par 'assemblée générale, c'est:

' au{x) membre(s) qui aura{ont) pris l'initiative de nommer le commissaire d'en supporter les honoraires. :

Titre V — Dissolution et liquidation

Article 32 — Dissolution :
La dissoluticn anticipée du groupement par 'assemblée des membres a Funanimité. E
Article 33 — Liquidation

Au cours de la méme assemblée des membres, constatant la dissolution du groupement, les membres{
nomment les !|qu1dateurs et determinent les modes de liquidation, & la majorité. Aprés palement des dettes clu .

ayant pouveir de représenter la personne morale 2 Fégard des tiers
Au verso : Nom et signature (pas applicable aux actes de type « Mention »).
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Mowiteur |  €Ntre les membres au prorata de leurs droits tels fixés par Carticle 9 point 9.1. des présents statuts. En cas'
belge  dinsuffisance d'actifs, les liquidateurs peuvent obtenir des membres le paiement au prorata de leurs droits te]s

i que fixés par 'article © des présents statuts.

Titre VI — Dispositions générales

Article 34 — Disposition [eégales :
Le Code des sociétés s'appligue pour tout ce gui n'a pas expressément été réglé dans les présents statuts.
' Les dispositions des présents statuts qui seraient contraires a des régles impératives du Code des sociéiés, :
' sont reputees non écrites et remplacées par les régles impératives précitées sans que ces éléments pmssent'
| éfre évoqués par quelque partie pour évoquer la nullité des présents statuts.
Dispositions transitoires :
Premier exercice social L
Le premier exercice du groupement debute a la date a laguelle il obtient ia personnalité juridique, et prend
“fin le 31 décembre 2018.
En conséquence, la premiére assemblée annuelle se dérouiera le troisiéme mardi du mois de mai 2019.
i Désignation du Collége de gérance
: Les membres réunis en assembiée générale ont &lus & 'unanimité en qualité de gérants :
Monsieur SIRAULT Eric Willy Georges, né a Braine-le-Comte, le vingt-neuf octobre mil neuf cent septante,
domlmlle a Ecaussinnes, Avenue de la Déportation, numéro 41, :
Monsieur ROOSENS Danny Luc M, née a Soignies, le vingt-six décembre mil neuf cent smxante :
domiciliée & 7190 Ecaussinnes, 15, Pré Sabot,

Pouvoir special ]

Le college de gérance donne pouvoir spécial, avec droit de substitution, & Monsieur Pascal BEKNOP, |
- proteur d’'une procuration spéciale, en ce qui concerne les formalités pour le dépét et la publication dans les :
" annexes du Moniteur belge, dont pouvoir de signer les formulaires pour le dépbt et la publication. Ainsi que pour : :
i'lrnmatncuhon a la TVA du groupement d'intérét économique.

;
i

Convention de prestation
' L'assemblée des membres accepte que trois conventions de collaberations soient thise en ceuvre par Ie
| Collgége de gérance, A savoir :
«La premiére concerne le mandat de gestion de la promotion commercial du complexe immobilier 4 venir é !
' Avedelle. Convention par laguelle une rémunération de 2% (deux pourcents) sera accordée sur 'ensemble des :
“ventes des lots de cette promotiort immabiliére. ;
«La seconde convention porte sur la gestion et la coordination avec larchitecte du suivi du chantier, de la :
' planification, la sélection du maitre d'cuvrage, la gestion du suivi administratif, de la remise des prix, de la |
' négociation, des commandes, du SAV. Une rémunération de 1.5% (un pourcent ef demi) du montant relatif aux |
venies des lots de cette promotion immobiliére. ;
*La troisiéme porie sur la gestion administrative et de la comptabilité du groupement pour un pourcentage
de 0.5 % (un demi pourcent) de la valeur des lots vendus de cette promotion immobiliére.

Autorisation de contraction de financement :

: Les membres autorisent aussi le Collége de gérance ou un de ses gérants agissant seu! de conclure une
- ouverture de ligne de crédit pour le groupement qui sera utilisée pour le financement des activités.

Appel de fonds

Dans le cadre du plan de financement, le collége de gérant appellera les membres & constituer une reserve
. de financement afin de disposer d'une couverture du besoin de fond de roulement du groupement, ;
. Cette réserve, dénommeée « effort propre », sera appelée par le collége de gérance en fonction des besoms
* du groupement qui ne pourraient pas étre couvert par 'ouverture de la ligne de crédit susmentionnée.

Cette réserve ne pourra étre supérieur a 30% de la valeur du projet.

Cette réserve pourra étre mise a disposition sous forme d'espéce, de moyens utiles au groupement ou]
' encore d’engagement contractuel de tiers dans le cadre de 'acquisition de lots de la promotion immobiliére. i
Convenu et signé le 20 aolit 2018 en trols exemplaires, dont chacune des parties déclare avoir regu son !
| exempiaire, et dont un exemplaire est destiné pour le dépét au greffe du Tribunal de Commerce de Charleroi. |

i
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Pour BESTO Belgium sa Pour IMOGES sprl
Représenté par Représente par :
Danny ROOSENS Eddy ROQSENS Eric SIRAULT 7
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Mentionner sur Ia dernrere page du Volet B-: - Au recto Nom et quanté du notalre mstrumentant ou de la personne ou des personnes
ayant pouvoir de représenter la personne morale & 'égard des tlers
Au verso : Nom et signature (pas applicable aux actes de type « Mention »).



