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| Lz 3 | In de bijlagen bij het Belgisch Staatsblad bekend te maken kopie
na neetlegging van de akte ter griffie

AR e

" GRIFFIE REGHTBANK VAN

Gritfie
AFDELING DENDERMONDE

\ E Ondernemingsnr: (422.148.453 :
: Benaming ;

woluity : Koninklijke Cost-Viaamse Volleybalbond
{verkart} : KOVV
Rechtsvorm : Vereniging zonder winstoogmerk
Zetel: Polenlaan 47, 9190 Stekene
Onderwerp akie : Statutenwijziging

Uit het verslag van de buitengewone algemene vergadering d.d. 16/06/2018, geldig samengeroepen en:
| beschikkende over de nodige quota inzake aanwezigheid en meerderheid, blijkt dat de statuten als volgt worden;
gewijzigd:

1 DEEL 1: NIEUWE STATUTEN

1.1 BENAMING, ZETEL, VOORWERP, DUUR.

Artikel 1

De vereniging draagt als naam Volley Oost-Vlaanderen met ondememingsnummer 0422.148.453 Hlerna
kortweg VOV.(voorheen Koninklijke Oost-Viaamse Volleybalbond vzw)

Artikel 2
De maaischappelijke zeiel is gevestigd te 9190 Sickene, Poleniaan 47.
De vereniging ressorteert onder het gerechtelijk arrondissement Qost-Viaanderen afdeling Dendermonde.

Artikel 3.

§1. Het doel van de vereniging is de bevordenng van de lichamelijke opvoeding, in het bijzonder alle!
aspecten en varianten van de votleybalsport De vereniging kan tevens alle mogelijke competities inrichten en:
dit zowel op zelfstandige basis, als in samenwerking met de eventuele andere gewone en/of recreatieve!
interiokale volleybalverenigingen, de bovenlokale volleybalverenigingen in Viaanderen, de Viaamse, Waalse,!
Belgische, Europese en Intemationale volleybalfederaties. Het administratiove beheer van alle toegetreden
leden en volleybalclubs van de vereniging en van de toggstreden leden en volleybalclubs van de eventuele!
andere gewone en/of recreatieve interlokale volleybalverenigingen worden geregeld . door VOLLEY.
VLAANDEREN vzw {KBO 0417.414.853). De vereniging bepaalt eveneens hoe de eventuele gewone en/of.
recreatieve interlokale volleybalverenigingen deelnemen aan het uitvoeren van de opdrachien van de
vereniging.

§2, Alle activiteiten zijn hoofdzakelijk ten voordele van niet-professionele sportbecefenaars die admlmstratlef
aangesloten zijn bij VOLLEY VLAANDEREN vaw. ;

§3. De vereniging kan alle handelingen stellen die rechtstreeks of onrechitstreeks verband houden met haar.
doel.

§4. De vereniging kan ter uitvoering van wat hierboven is bepaald onder meer alle eigendommen of
zakelijke rechten verwerven, in huur nemen, verhuren, verkopen, personeel aanwerven, rachisgeldige!
overeenkomsten afsluiten, kortom alle rechtshandellngen stellen die voor het doel gerechivaardigd zin,:
uitoefenen of laten uitoefenen. De vereniging kan in ondergeschikie orde handelsdaden stellen waarvan de‘
inkomsten aangewend worden om haar maatschappelljk doel te realiseren. :

§5. De vereniging aanvaardt uitdrukkelik de principes en de regels van de democratie en onderschrijit het
Europees Verdrag tot bescherming van de Rechten van de Mens en de Fundamentele Vrjjheden en het
Internationale Verdrag inzake de Rechten van het Kind.

]
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§1.De vereniging moet, ter verwezenlijking van haar doel, steeds biijvend voldoen aan de volgende:
voorwaarden:

a)erkend zijn door de algemene vergadeting van VOLLEY VLAANDEREN vzw (KEBO 0417.414.853);

Artike! 4. i
b)een door de algemene vergadering van VOLLEY VLAANDEREN vzw goedgekeurde statuten hebben; '

............................................................................................................................................

Op de laatste blz. van Luik B vermelden : Recfo : Naam an hoedamgheld van de mstrumenterende notaris, hetzij van de perso(o)n(en)

bevoegd de vereniging, stichting of arganisme ten aanzien van derden te veriegenwoaordigen
Yersg : Naam en handtekening.
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¢)de vereniging kan geen eigen beleld bepalen dat afwijkt van het door de algemene vergadeting en de raad
van bestuur van VOLLEY VLAANDEREN vzw vastgestelde beleld. In geval van tegensttijdigheden zal steeds
het beleld van VOLLEY VLAANDEREN vzw primeren;

djclubs vertegenwoordigen wiens zetel gevestigd is in het Nederlandstalige landsgedesite of in het Brussels
Hoofdstedelijke Gewest, behoudens de door de raad van bestuur van VOLLEY VLAANDEREN vzw toegestane
uitzonderingen, waarbij alle reglementen in het Nederlands zijn opgesteld, en die bij VOLLEY VLAANDEREN
vzw administratief zijn aangesloten;

e)een hovenlokale competitie organiseren volgens een reglement dewelke niet strijdig kan zijn met het
beleid van VOLLEY VLAANDEREN vzw, waarvan de deslnemende spelers en speelsters een administratieve
aansluiting ondertekenden bij VOLLEY VLAANDEREN vzw.

§2.Indien de voorwaarden niet of niet meer vervuld zijn, verliezen de vertegenwoordigers van de vereniging
van rechtswege hun hoedanigheid van effectief lid in VOLLEY VLAANDEREN vzw. Daarenboven zal er van
rechtewege geacht worden dat de vereniging haar doel niet meer kan verwezenlijken, waardoor de rechtbank
op verzoek van een effectief lid, van een belanghebbende derde of van het openbaar ministetie de ontbinding
kan vitspreken van de vereniging.

Artikel 5
De vereniging is opgericht voor een onbepaalde duur. Zij kan te allen tijde ontbonden worden.

1.2 LEDEN, TOE- EN UITTREDINGEN, VERBINTENISSEN

Artikel 6

De vereniging Is samengesteld uit effectieve leden en uit toegetreden leden. Het aantal effectieve leden is
onbeperkt, maar moet ten minste drie bedragen. Enkel toegetreden leden kunnen effectief lid zijn.

De toegetréden leden zijn de volleybalverenigingen regio Oost-Vlaanderen, evenals de leden die éls
“individueel” zijn aangesloten bij Volley Vlaanderen vzw {hiemna aangeduid met VV vaw) en hun domicilie
hebbende in Cost-Viaanderen.

De effectieve leden, zijn:

- de secretarissen van de volleybalverenigingen aangesloten bij de Volley Viaanderen vzw, met een
stamnummer met de prefix “O” of "BO” met uitzondering de verenigingen met esn stamnummer waarvan het
prefix gelijk is aan “RO". Deze "RO"-volleybalverenigingen ressorteren onder de recreatieve koepel VOBOG
vzw en zijn enkel toegetreden leden.

-De leden van het Dagelijks Bestuur van de recreatieve koepel VOBOG vzw zijn effectieve leden.

- De leden van het Dagelijks Bestuur en de voorzitters van de onderscheidene commissies van Volley Cost-
Viaanderen vaw gelden als effectieve leden, in zoverre ze:

+ofwel lid zijn van een volleybalvereniging aangesloten bij Volley Vlaanderen waarvan het prefix van het
stamnummer eindigt op “O" en het prefix niet gelijk is aan “RC”

«ofwel aangesloten zijn als “individueel” bij Volley Vlaanderen

gedomicilieerd zijn in Oost-Vlaanderen.

= in geval van verlies van hoedanigheid van lid van Dagelijks Bestuur of Vcorzitier van commissie, leidt dit
van rechtswege eveneens tot uitsluiting als effectief lid van VOV.

Artikel 7

De Raad van Bestuur van Volley Oost-Vilaanderen bepaalt of er een jaarlijkse bijdrage verschuldigd is en
welk het bedrag van deze bijdrage zal zijn, De bijdrage mag de som van € 500,00 niet overschrijden. Dit geldi
niet voor de leden van de recreatieve koepel VOBOG vzw, die geen bijdrage verschuldigd zijn.

Artikel 8

§1. Alleen effectieve leden hehben stemrecht op de algemene vergadering.

Ariikel 9. g

§1. Toegetreden leden zijn enkel aangesloten om te genieten van de activiteiten van de vereniging.
Toegetreden leden hebben alleen die rechten en verplichtingen welke bepaald worden in het huishcudelijk
reglement.

§2. De inhoudelijke voorwaarden voor de toetreding als toegetreden lid in de vereniging worden uitgewerkt
in het huishoudelijk reglement. Een toegetreden lid moet steeds een band hebben met de vereniging en most
de doelstellingen van de vereniging ondarsteunen.

§3. Toegetreden leden hebben geen stemrecht op de algemene vergadering.

§4. Een toegetreden lid, mag geen statuut hebben van professionele sportbeoefenaar.

§5. De raad van bestuur kan onder de toegetreden leden ereleden aanvaarden; zi] hebben geen rechten.

§6. Elk toegetireden lid kan op elk moment uittreden uit de vereniging door zijn ontslag schriftelijk of per e-
mail bekend te maken aan de raad van bestuur,
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§7. Het lidmaatschap van sen toegetreden lid kan, desgevallend op verzoek van de raad van bestuur, op elk
moment worden beéindigd door de juridische raden en dit volgens de regels vervat in het juridisch reglement
van het bondsparket VV. Het lidmaatschap van een toegetreden lid eindigt van rechiswege bij het cverlijden van
het toegetreden lid.

Artikel 10.

§1. Elk effectief lid kan uittreden door het indienan van zijn ontslag bij de raad van bestuur. Het indienen van
een ontslag dient steeds schriftelijk of per e-mail te gebeuren. Dit ontslag gaat onmiddellijk in. Indien deor dit
ontsfag het minimum aantal effectieve leden onder het statutaire minimum van drie is gedaald, dan wordt het
onislag van het effectieve lid opgeschort totdat er na redelijke termiin een vervangsr is gevonden.

§2. De uitsluiting van sen effectief lid kan slechts door de algemene vergadering worden uitgesproken
wanneer de uitsluiting uitdrukkelijk is vermeld in de oproeping. Een uitsluiting kan alleen worden aangencmen
met een meerderheid van twee derde van de stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde effeclieve
leden. De stemming over de uitsluiting van een effectief lid is geheim. Het uit te sluiten effectief lid heeft steeds
het recht om gehoord te worden, en kan zich laten bijstaan door een advocaat.

§3. Het lidmaatschap van een effectief lid sindigt van rechtswege bij het overlljden van het effactief lid.

Artikel 11.

Uitgetreden en uitgesloten effectieve leden en hun rechisopvolgers hebben geen deel in het vermogen van
de vereniging. Evenmin hebben zij het recht om de door henzelf of door hun rechtsvoorgangers gedane
inbrengen of gestorte lidgeldan terug te vorderen. Ze maogen geen opgave, verantwoording van de rekeningen,
noch het leggen van de zegels of een inventaris vragen.

- Ariikel 12.

§1. De effeclieve leden moeten geen lidmaatschapsbijdrage betalen.

§2. In geen geval zijn de effectieve leden persoonlijk aansprakelijk vocr de verbintenissen van de
vereniging.

Artiket 13 a

Wanneer de Algemene Vergadering van VOV vzw beslist een effectief lid uit te sluiten dewelk de
hoedanigheid heeft van secretaris van de aangesloten volleybalvereniging of lid is van het Dagelijks bestuur van
VOBOG vzw leden of de hoedanigheid heeft van commissievoorzitier "Recreatie” van VOV, dan leidt deze
uitsluiting tevens tot ontslag uit voornoemde functie en het lidmaatschap van de betrokken Volleybalvereniging,
VOBOG of VOV met diens gebeurlijke vervanging tot gevolg.

Artikel 13b

Wanneer een effectief lid mst dezelfde hoedanigheid zoals vermeld in artikel 13 a beslist als dusdanig zelf
onislag, wordt deze geacht tevens ontslag te nemen uit de functie en als lid van de betrokken
volleybalvereniging, VOBOG of VOV met diens gebeurlijke vervanging tot gevolg.

Artikel 13c
Het vrijwiliig ontslag van een effectief lid moet per aangetekend schrijven aan de
Raad van Bestuur van VOV betekend worden.

1.3 RAAD van BESTUUR

Artikel 14a)

De vereniging wordt bestuurd door de Raad van Bestuur. Deze raad samengesteld
uit effectiove of toegetreden leden, verkozen door de Algemene Vergadering.

De leden van de Raad van Besiuur worden benoemd door de Algemene Vergadering voor een termijn van
vier (4} jaar en is een onbezoldigd mandaat. Het aantal bestuurders is altijd lager dan het aantal effectieve
leden.

Kandidaturen voor een vrijgekomen functie van bestuurder worden per aangete- kend schrijven gericht
aan de Maatschappelijke Zetel van de vereniging.

Leden die ressorteren onder VOBOG kunnen zich enkel kandidaat stellen mits voorafgaande goedkeuring
van VOBOG.

Deze regeling geldt nist voor het recreatieve lid afgevaardigde van VOBOG.

De afgevaardigde wordi aangesteld door de AV van de recreatieve afdeling VOBOG en wordt jaarijks
herzien of bevestigd door de AV van de recreatieve vereniging VOBOG.

Artikel 14b

Bestuurders worden benoemd door de Algemene Vergadering via geheime stemming, Om geldig verkozen
te worden dient een kandidaat bestuurder minstens 2/3 van de geldig uitgebrachte stemmen achter zijn of haar
naam Krijgen, behoudens indien er slechts één kandidaat voorgedragen werd., Wanneer er meer dan drie
kandidaten zijn vocr éénzelfde functie en geen enkele 2/3 van de geldig uitgebrachte stemmen behaalt in de
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eerste stemronde, mogen alleen de drie kandidaten die de meeste stemmen behaald hebben in dalende lijn
deelnemen aan de tweede stemronde, waarin een kandidaat 2/3 van de geldig uitgsbrachte stemmen moet
halen om verkozen te zijn. Is dit niet het geval dan wordi een derde stemronde gehouden, waaraan alleen de
twee kandidaten mogen deelnemen die in de tweede stemronde de meeste stemmen behaald hebben in
dalende lijn.

Is verkozen de kandidaat die na de derde stemronde het hoogste aantal stemmen  heeft behaald met ten
minste de helft plus één van de geldig ultgebrachte stemmen. Wanneer dit stemmenaantal niet bereikt wordt,
wordt de vacante funciie niet  toegewezen.

Wanneer er twee kandidaten zijn voor éénzelfde functie en geen van heiden 2/3 van de uitgebrachte geldige
stemmen behaalt in de eerste stemronde, wordt er een tweede stemronde gehouden.

Is verkozen de kandidaat die na de tweede stermronde het hoogste aantal stemmen heeft behaald met ten
minste de helft plus één van de geldig vitgebrachte stemmen. Wanneer dit stemmenaantal niet bereikt wordt,
wordt de vacante functie niet toegewezen.

Ingeval van enige kandidatuur dient de kandidaat ten minste de helit plus één van de geldig uitgebrachte
stemmen te behalen om verkozen te zijn. Wanneer dit stemmenaantal niet bereikt wordt, wordt de vacante
functie niet toegewezen.

Artikel 14¢

Een bestuurder kan vrijwillig ontslag nemen uit de Raad van Bestuur.

Hij meldt zijn onislag via een aangetekend schrijven, gericht aan de Maatschappelike Zetel van de
vereniging. Een besiuurder die zonder geldige reden aan de helft plus één van de vergaderingen van
de Raad van Bestuur, van het lopende werkjaar, heeft verzaakt wordt als zelf ontslagnemend
beschcuwd. Zijn ontslag wordt op de agenda van de serstvolgende Algemene Vergadering geplaaist
ter bevestiging.

Artikel 156

De Raad van Bestuur oefent zijn bevoegdheden uit volgens het collegeprincipe. Dat wil zeggen dat de Raad
van Bestuur met een gewcne meerderheid moet aanwezig zijn en dat een gewone meerderheid van de
aanwezige bestuurders moet akkoord gaan met de besluiten die door de Raad van Bestuur geformuleerd
worden.

. Artikel 16
De Raad van Bestuur wordt samengeroepen door de voorzitter, Als 1/3 van de leden van de Raad van
Bestuur erom vragen, moet de Raad van Bestuur worden samengeroepen binnen de week.

Artikel 17

De Raad van Bestuur heeft in zijn bevoegdheid alle daden van bestuur in de breedste zin , evenals
de residuaire materies die volgens de wet of de statuien niet exclusief voorbehouden zijn aan de Algemene
Vergadering.

Artikel 18

De Raad van Bestuur mag het dagelijkse beheer van de vereniging aan een Dagelijks Bestuur overdragen
dat bestaat uit de voorzitter, de ondervoorzitter, de secretaris en de schatbewaarder van de vereniging.

Wanneer een lid van de Raad van Bestuur, tevens lid van het Dagelijks Bestuur, viijwillig onislag
neemt of ambtelijk uit zijn functie wordt gezet door de Algemene Vergadering loopt zijn mandaat in
het Dagelijks Bestuur evenesns ten einde.

Het lid van het Dagelijks Bestuur dat ontslag neemt uit zijn functie zal worden vervangen door een nieuwe
beslissing van de Raad van Bestuur.

Het Dageliks Bestuur voert gezamenlijk de dagelijkse leiding van de vereniging. Het moet
daarvoor voliallig aanwezig zijn en de beslissingen moeten unaniem worden genomen. Het kan alle
daden stellen die een goed bestuur van de vereniging vereisen, Het moet de Raad van Bestuur op de
hoogte stellen van alle genomen beslissingen op financieel en organisatorisch viak.

De Raad van Bestuur kan bepaalde van zijn bevoegdheden overdragen aan één of meerdere
gemachtigden die lid zijn van de Raad van Bestuur. Deze gemachtigden kunnen hun bevoegdneden
alleen of gezamenlijk uitosfenen. De volmachten worden door de Raad van Bestuur overgedragen aan de
gemachtigden mits een geheime stemming. De gehelime stemming van de Raad van Bestuur wordt gehouden
volgens het collegeprincipe. De Raad van Bestuur kan de speciale machtigingen terugnemen, mits een
geheime stemming. De geheime stemming van de Raad van Bestuur wordt gehouden volgens het
collegeprincipe en ter informatie op de dagorde gezet van de eerstvolgende Algemene Vergadering.

De gemachtigden kunnen vrijwillig onislag indienen. Zij sturen daarvoor een aangetekend
schrijven naar de Maatschappelijke Zetel van de vereniging ter attentie van de Raad van Bestuur. Zif behouden
hun normale funciie in de Raad van Bestuur.

Artikel 19

Gerechielike acties, als eiser of als verweerder, worden ingesteld of vervolgd in * naam van de
vereniging door de Raad van Bestuur, dewelke voor de verdere opvolging hiertoe de Voorzitter of een ander lid
van het Dagelijks bestuur kan aanduiden. Zij laten zich in ieder geval in deze materie bijstaan door de
Bondsprocureur van Volley Vlaanderen.
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Artikel 20
Relatie t.0.v. de Volley Vlaanderen

a)VOV handelt autonoom. Haar beslissingen zijn
soaverein en onherroepelijk tenzij zij onverenigbaar zijn met de bepalingen van artikel 4,

b) VOV wordt in de Raad van Bestuur van Volley Vlaanderen en het CVBA Vlaams Volleybalcentrum
vertegenwoordigd door een aantal leden, zoals bepaald in het huishoudelijke reglement van Volley Viaanderen
vzw. Deze leden dienen deel uit & maken van de raad van bestuur van VOV. De vertegenwoordigers worden
voorgedragen door de Raad van Bestuur van VOV.

¢}De aangeduide leden door de Raad van Bestuur van YOV kunnen vrijwillig ontslag nemen uit de Raad van
Bestuur van Volley Vlaanderen vzw en het CVBA Viaams Volleybalcentrum.

Zij zenden daarvoor een aangetekend schrijven met hun ontslag naar de Maatschappslijke Zetel van Valley
Qost-Vlaanderen vzw en naar het secretariaat van Volley Vlaanderen vaw,

De aangeduide vertegenwoordiger(s) van de Dagelijks bestuur van Volley Viaanderen vzw kan(kunnen)
zijnthun) functie behouden in de Raad van Bestuur van VOV indien ze hun mandaat in de Raad van Bestuur
van Volley Viaanderen en het CVBA Vlaams Valleybalcentrum neerleggen.

Binnen de Raad van Bestuur van VOV vzw dient uvit de samensteliing van de Raad Van Bestuur van
Volley Oost-Viaanderen vzw sen vervanger verkozen te worden (zoals beschreven onder artikel 20b).

d)Wanneer leden aangeduid door de Raad van Bestuur van VOV door een motle van wantrouwen hun
functie in de Raad van Bestuur van Volley Viaanderen vzw of het CVBA Viaams Volleybalcentrum verliezen,
worden zij van ambtswege ook ontslagen uit hun functie in de Raad van Bestuur van VOV, Het ontslag uit de
funciie van de Raad van Bestuur van VO V gaat in op dezelide datum die wordt opgslegd in het vonnis van de
motie van wantrouwen tegen het lid uitgesproken door de Algemene Vergadering van Volley Vlaanderen vzw.
Het door een motie van wantrouwen gevat lid en uitgesloten door de RvB en de AV van Volley Vlaanderen vzw
kunhen na 4 jaar inactiviteit als bestuurder of commissielid van Voliey Oost-Viaanderen vaw terug hun
kandidatuur stellen voor een open gekomen functie in de RvB en of de commissies van Volley Oost-
Vlaanderen.

e)Wanneer leden aangeduid door de Raad van Bestuur van VOV vzw in de Raad van Bestuur van VOV
door de Algemene Vergadering van VOV worden ontslagen, zijn zij van ambtswege ontslagnemend uit de Raad
van Bestuur van Volley Vlaanderen vzw en van het CVBA Viaams Volleybalcentrum. De datum van het ontslag
door de Algemene Vergadering van Volley Oost-Vlaanderen vzw geldi tevens voor het ontslag van ambtswege
uit de Raad van Bestuur van Volley Vlaanderen vzw en van het CVBA Viaams Volleybalcentrum.

fiWanneer leden aangeduid door de Raad van Bestuur van VOV als dusdanig zelf ontslag nemen, vervait
ook hun mandaat als bestuurder van Volley Vlaanderen vzw en het CVBA Viaams Volleybalcentrum. De datum
van zijn entslagname geldt ook als datum van zijn ambtshalve ontslagname als bestuurder van Volley
Viaanderen vzw en het CVBA Vlaams Volleybalcentrum,

0) leder lid van de Raad van Bestuur van Volley Oost-Vlaanderen vzw kan zijn of haar kandidatuur stellen
batretfende een vrijgekomen functie van Voorzitter en of Financiee! bestuurder van Volley Viaanderen vzw die
door de Algemene Vergadering van Volley Vlaanderen worden verkozen.

Wanneer de kandidatuur aanvaard wordt door de Raad van Bestuur van de Volley Vlaanderen vzw en de
kandidaat door de Algemene Vergadering van Voliey Vlaanderen wordt verkozen vervali automatisch zijn of
haar mandaat in de Raad van Bestuur van VOV,

De datum van het ontslag van rechtswege uit de Raad van Bestuur van Volley Qost-Vlaanderen vzw is
deze van de datum waarop de kandidaat verkozen wordt door de Algemene Vergadering van Volley Viaanderen
vzw,

1.4 ALGEMENE VERGADERING
Artikel 21

De Algemene Vergadering wordt gevermd door de effectieve en de geldig vertegenwoordigers van de
effectieve leden.

Een effectief lid die secretaris van een volleybal vereniging is, kan zich op de Algemene Vergadering laten
vervangen door een toegetraden lid uit zijn eigen volleybalvereniging mits volmacht, ledere volleybalvereniging,
in regel met de bondsthesaurie, mag één {1) effectief lid afvaardigen, zijnde diens secretaris met uitzondering
van de volleybalverenigingen met een stamnummer waarvan het prefix gelijk is aan "RO" deze laatsten worden
enkel deor de leden van het DB van VOBOG vertegenwoordigd.
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Artikel 22
Alleen de Algemene Vergadering is bevoegd om:
a) De statuten te wijzigen.
b} De bestuurders te benoemen of te onislaan.

Deze bestuurders zullen als onislagnemend worden beschouwd

als ze niet ten minste de helft plus #én van de vergaderingen van de Raad

van Bestuur van het lopende werkjaar hebben bijgewoond. De Raad van

Bestuur kan oordelen over eventuele gevallen van overmacht.

Het ontslag van rechtswege van de betrokken bestuurder wordt door de Raad van Bestuur op de agenda

geplaatst van de Algemene Vergadering die het onislag van rechiswege voor zoveel als nedig bekrachtigt.

¢) Het budget en de rekeningen goed te keuren, waaronder eveneens
begrepen de goedkeuring van het financiéle verslag en het werkingsverslag
zoals voorzien in het decreet van 10 juni 2016 houdende de erkenning en
subsidigring van de georganiseerde sportsector. Elk jaar zijn er twee {2}

rekeningnazichters nodig. Deze personen worden aangeduid via een

beurtrol waarbi] de volgorde bepaald wordt door het stamnummer van de
vollaybalvereniging in Cost-Vlaanderen. De aanduiding gebeurt door de
Raad van Bestuur. De eventuele afzetting gebeurd door de Algemene
Vergadeting.

d) Vrijwillig de vereniging te ontbinden.
e) De zetel van de vereniging te wijzigen op vraag en voorstel van de Raad van
Bestuur
.f} Elke beslissing te nemen die de wettelijke of statutaire macht van de Raad
van Bestuur te buiten gaat.
g) De commissaris(sen) te benaemen en af te zetten en hun bezoldiging te
bepalen ingeval hen een bezoldiging werd toegekend.
k) Kwijting te verlenen aan de bestuurders en aan de commissaris(sen).
i} De vereniging om te zetten in een venncotschap met een sociaal oogmerk.
J) Leden ult te sluiten uit de Algemene Vergadeting.
k} Alle gevallen te beslechten waarin de statuten dit versisen.

Artikel 23
a) Jaarlijks wordt een verplichte Gewone Algemene Vergadering gehouden. b) Een verplichte

Bijzondere Algemene Vergadering kan telkens hijeen-

geroepen worden wanneer het algemeen belang dit vereist. Dit moet
gebeuren wanneer ten minste 1/5 van de effectieve leden het vraagt of op
verzoek van de Raad van Bestuur.
c) ledere Algemene Vergadering grijpt plaats op de dag, het uur en de plaats
voorzien in de oproeping. De minimale termijn tot bljeenroeping van de
Algemene Vergadering bedraagt acht (8) dagen.

Artikel 24
a) De efiectiove leden worden voor de Algemene Vergadering opgeroepen
door de secretaris In naam van de Raad van Bestuur. Deze oproeping moet
de agenda van de Algemene Vergadering bevatten. De oproepingen
geschieden ofwel per post, ofwel via een bericht aan huis, ofwel via een
aankondiging op de website in de elektronische "Time-out' ofwel via een
persoonlijk e-malil bericht aan de effectieve leden. De oproepirng vermeldt
de dag, uur en plaats en bevat de agenda. De agenda wordt bepaald door de
Raad van hestuur.
b) De Algemene Vergadeting kan beslissen over alle punten van de agenda.
Wanneer 1/20 van de effectieve leden, tussen de bijesnroeping en de
aanvang van de Algemene Vergadering, nog bijkomende punten op de
agenda wenst te plaatsen mosten deze verplicht behandeld warden. Het
plaatsen van de bijkomende punten op de agenda kan maar gebeuren tot
drie (3) dagen v&dr de aanvang van de Algemene Vergadering.
¢) Het bespreken van punten die nist op de agenda voorkomen, is enkel
toegelaten mits voorafgaandelijk toestemming van 4/5 van alle effectieve
of geldig vertegenwoordigen offeclieve leden.
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Artikel 25
a) De Algemene Vergadering is geldig samengesield welke ook het aantal ,‘
aanwezige effectieve of geldig vertegenwoordigende leden is. De gewone :
beslissingen worden genomen met een gewone meerderheid van de
ufigebrachte stemmen.

b) Bij afwilking van voorgaande alinea, worden de beslissingen van de Algemene
Vergadering, die betrekking hebhen op de wijziging van de statuten of op de
vrijwillige ontbinding van de vereniging, slechts genomen mits inachtname

van de wettelijke voorwaarden inzake aanwezigheid en meerderheid '

voorzien in de wet van 27 juni 1921 gewijzigd door de wetvan 2
mei 2002 en eventuele [atere wijzigingen, te weten:

wijze beraadslagen en besluiten wanneer de wijzigingen uitdrukkelijk zijn

vermeld in de oproeping en wanneer ten minste twee derde van de leden

op de vergadering aanwezig of vertegenwoordigd zijn. Een wijziging kan

alleen worden aangenomen met een meerderheid van twee derde van de

stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden. Wanneer de

wilziging evenwel betrekking heeft op het doel of op de doeleinden

waarvoor de vereniging is opgericht, kan zij alleen worden aangenomen

met een meerderheid van vier viffde van de stemmen van de aanwezige of
+  vertegenwoordigde leden.Ingeval op de eerste vergadering minder dat twee derde van de leden aanwezig of

vertegenwoordigd zijn, kan een tweede vergadsring worden bijeengeroepen, die geldig kan beraadslagen en

i besluiten alsook de wuzlglngen aannemen met de meerderheden bedoeld in het tweede of het derde lid:
i ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden. De tweede vergadering mag nist binnen vijiien |
1 dagen volgend op de eerste vergadering worden gehouden.

Over een statutenwijziging kan de algemene vergadering alleen op geldige

De algemene vergadering kan de ontbinding van de vereniging alleen uitspreken onder dezelide
voorwaarden als die welke betrekking hebben

op de wijziging van het doel of de doeleinden van de vereniging.

c) Alleen de Algemene Vergadering is bevoegd om leden uit de vereniging te
sluiten. Afwijking op de gewone meerderheid is van toepassing op de
beslissing van ulisluiting van 2en lid van de vereniging, die most genomen
worden met een 2/3-meerderheid van de effectief aanwezige of geldig
vertegenwoordigende leden.

Artikel 26
De beslissingen van de Algemene Vergadering worden geboskt in een register der akien van de vereniging :
,onder de vorm van verslagen, getekend door de voorzitter en de secretaris of door twee bestuurders. Dt |
i register wordt bewaard in de zetel van de vereniging, waar &l de leden er kennis kunnen van nemen, echter,
i zonder verplaatsing of op enigerlei wijze vermenigvuldiging van het register. Deze beslissingen kunnen mcgeluk
: ter kennis gebracht worden van belanghebbende derden via inzagerecht van het register ter plaatse op de:
! Maatschappelijke Zetel van de vereniging zonder enigerlei vorm van vermenigvuldiging van het reglster De !
i belanghebbende derde moet hiervoor een verzoek richten foi de Maatschappelijke Zetel van de vereniging. In
: dit verzoek moet de bewijsvoering van zijn belang uitvoerig worden uiteengezet.
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1.5 BUDGET & REKENINGEN
Artikel 27

i leder jaar, op datum van 31 december, worden de rekeningen van het afgelopen jaar afgesloten en het |

: budget van het volgende jaar opgesteld.

Artikel 28
Het maatschappelifke jaar begint op 1 januari en eindigt op 31 december.
1.6  ONTBINDING & VEREFFENING

Artikel 29

De Algemene Vergadering, die de ontbinding van de vereniging uitspreeki, bepaalt de beschikking over het
maatschappelijke bezit. Het netto actief kan worden overgedragen naar een belangeloze doelstelling.

Dirk COCQUYT Nadine STROBBE
Voorzitter van de Raad van Bestuur Bestuurder

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________

Op de laatste blz. van Luik B vermelden : ec!o Naam en hoedanigheid van de instrumenterende nataris, hetzlj van de perse{a)n{en)

bevoegd de vereniging, stichting of organisme ten aanzien van derdan 1e vertegenwoordigen
Verse : Naam en handtekening



