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N° d'entreprise : 0542.664.817

Dénomination
tenentier): Comité des Fétes d'Hermalle-sous-Huy

(en abrégé) ;
Forme juridique : ASBL
Siege: Granges(Cle), 35 é 4480 Engis

Objet de I'acte : Modification du S|ege soclal renouveilement du CAet approbatlon des
statuts coordonnes - '

octobre 2018

" L'assemblée réunie ce 23/10/2018 et valablement constituée selon les duo_rums de présence requis par la
loi du 27 juin 1921 et les staiuts a décidé aux quorums de vote requis par la méme loi et par les statuts ;- :

Extrait du Procés-verbal de PAssemblée générale de FASBL Comité des Fétes d'Hermalle-sous-Huy du 23§
- Pe renouveler le conseil d’administration

L'assemblée genérale a pris acte de la démission de leur qualité d'administrateurs de :

1-Madame Caroline DELINCE, née & LIEGE le 24 juin 1983, domiciliée chaussée Freddy Temfagne 137 é
4480 HERMALLE-SOUS-HUY;

2-Monsieur Sébastien LAMBERT, né & HUY le 6 novembre 1973, domicilié aux granges, 35, 4480;
CLERMONT-SOUS-HUY ; ;

3-Madame Marie-Pierre TASIA, née & LIEGE le 2 mai 1976, domiciliée nouvelle route, 20/1, 4480 ENGIS,

4-Madame Laetitia VANESSE, née 4 OUGREE le 12 mars 1969, domiciliée impasse Leclercq. 1, 4480r
ENGIS _

L'assemblee generale a renouvelé le conseil d'administration et démgné comme administrateurs, a:
Funanimité et selon les quorums de présence requns

1-Madame Florence GANASSIN, nés & HUY le 30 juillet 1990, domiciliée rue Pirka, 9 a 4540 AMAY en’
. qualiteé de Présidente ;

2-Monsieur- Marc Voué, né 3 OUGREE le 19 decembre 1962, domicilié rue Chaumont 13 4480:
HERMALLE-SOUS-HUY, en qualité de Vice-Président ;

3-Madame Carmelina ZAFFUTO, née a LIEGE le 12 novembre 1979, domiciliée sentier du. Bois d’Horion &;
4480 ENGIS, en qualiié de Trésoriére ;

" 4-Madame Véronique Hubertine Gislaine BROUIR, née & NAMUR le 28 jum 1965, domiciliée rue de la
station 37a 4480 ENGIS, en quallté de Secrétaire. :

lesquels acceptent.

. D'approuver la modification du sieége social de 'ASBL

L’assemblée générale a approuvé, a lunanimité et selon les quorums de presence requis, la modification du;
siége somal de YASBL,

il se situera désormais rue Pirka, 9 2 4540 AMAY.
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- D’adopter les nouveaux statuts suivants, lesquels remplacent les précédents :

STATUTS « COMITE DES FETES 4D'HER._MALLE S0US HUY »

Chapitre 1 -Dénamination, siege, durée

Art. 1.L'assoctation ainsi formée prend le nom de I'asbl « Comité des Fétes d'Hermalle sous Huy ». .

Art. 2.Le siege de I'association est f ixé en Belglque dans larrondissement Judlmalre de Huy. ll est établi a

rue Pirka, 9 & 4540 AMAY.
Art. 3.L'association est constituée pour une durée illimitée. Elle peut étre dissoute en tout temps.
Chapitre 2 -But et objet

Art. 4. 'association a pour but : le souvenir des événements du 21 juillet par la réalisation de la féte
nationale a Hermalle sous Huy. ' : ’

. Pour ce faire, l'association pourra entre autre participer 4 l'organisation des différentes manifestations des
villages et aux alentours notamment par sa contnbuhon aux diverses activités (jeux de familles, bal, ...) et la

location d’emplacements.

Art. 5.L"associafion peut accombliftou"s’--l-ééactes -se rapportant directement ou indirectement, en tout ou en
partie, & son objet, ou pouvant en amener le développement ou en faclliter la réalisation.

Elle peut notamment préter son concours et s'intéresser de toutes maniéres & des associations, entreprises

ou organismes ayant des buts et activités similaires & ceux de la présente association, ou pouvant aider a la
réalisation ou au développement de son-objet.

Eile pourra se livrer accessoirement 4 des opérations commerciales.

Elle pourra enfin préter son concours et s intéresser a toute activité similaire a son objet, faire toutes les
opérations se rattachant directement ou mdurectement a ses but et activités, créer et gerer tout service ou toute
institution poursuwant des buts S|m|Ia1res

Chapitre 3 -Membres

Art. 6.L'association est composée de membres effectifs.

Le nombre de membres effectifs est illimité sans pour autant &tre inférieur & six.

Les droits, obligations ainsi que les conditions liées a I'enirée et a la sortie des membres effectifs sont
définis dans les présents statuts. .

Art. 7. Sont seuls membres effectifs, les constituants soussrgnes ainsi que toutes personnes manifestant de
lintérét pour les manifestations du 21 juillet qui seront présentées ultérieurement par deux membres effectifs au
_moins et qui seront admises & cefle qualité par 'assemblée générale.

Art. 8.La décision de lassemblée generale est sans appel et ne doit pas &tre motivée. Elle est poriée a la
connalssance du candidat.

e candidat non admis ne peut représenter sa candldature gu'aprés un an a compter de la date de la
décision de 'assemblée générale.

Art. 9.Les membres composent, & Fexclusion des autres categones de membres, Iassemb]ee générale. lls
jouissent seuls de la plénitude des droits, en ce comptis le pouvoir de voter.

Les membres é‘engagent 4 respecter les présents statuts et le cas échéant le réglement d'ordre.intérieur

Art 10.Les membres peuvent se retirer 2 tout moment de Iassomaﬂon en adressant leur démission par écrit
au conseil d'administration, .

Est réputé démissionnaire le membre qui ne participe pas & trois assemblées genérales consécutives.

Est réputé démissionnaire de plein droit le membre qui est 'objet d'une interdiction judiciaire,
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L'assemblée générale constate que le membre est réputé démissiohnaire.

Art, 11.L'exclusion d'un membre ne peut &fre prononcée que par l'assemblée générale & la majorité des

" deux tiers des voix présentes ou représentées.

Le conseil d'administration peut suspendre, jusqu'a décision de Fassembiée générale, les membres qui se
seraient rendus coupables d'infraction grave a la loi, aux statuts ou aux lois de 'honneur et de la bienséance.

Les membres démissionnaires, exclus ou suspendus, alnsl que les héritiers ou ayant droit d'un membre
décédé, n'ont aucun droit sur le fonds social. lls ne peuvent réclamer ou requérir ni relevé ou reddition de
comptes, ni apposifion de scellés, ni inventaire, ni le remboursement des cofisations versées.

La qualité de membre se perd automatiquement par le décés ou, s'il sagit d'une personne morale, par la
dissolution, la fusion, la scission, la nulllté ou la faillite.

. Art. 12.Le conseil d'administration tient, au siége social de l'association, un registre des membres. En cas de
requéte orale ou écrite, 'association doit accorder immédiatement l'accés au registre des membres aux
autorités, administrations et services, y compris les parquets, les greffes et les membres des cours, des

tribunaux et de toutes les juridictions et les fonctionnaires I&galement habilités a cet effet. L'associafion doit en
oufre fournir & ces instances les copies ou extraits de ce registre estimés nécessaires par celles-ci.

Chapitre 4 -Assemblée générale

+ Art. 13.L'assemblée générale est composee;dd‘ tous les membres effectifs de l'association et d'sux seuls.
Elle est présidée par le président du conseil d'administration ou en cas d’empéchement de celui-ci, par le vice
président ou par le plus agé des admlmstrateurs présents.

L'assemblée générale est le pouvmr souverain de lassociation. E[Ie posséde les pouvonrs qui lui sont
expressément conférés par la I01 ot les présents statuts.

Les attributions de l’assemblée générale comportent le drpit :
tde mod iﬁer les statuts, | -

- 2d'admettre les nouveaux mem’bres',
3d’exclure un membre,

4de prononcer la dissolution volontaire de I'association ou la transformation de celle-ci en société a finalité
sociale,

5de nommer et révoquer les administrateurs

6de nommier et révoquer le ou les commissaires, le ou les vérificateurs aux comptes, le ou Ies liguidateurs
ainsi que de fixer leur rémunération dans les cas ol une rémunération est atiribuée,

Td’approuver annuellement les comptes et budget,

8de donner la décharge aux admmlstrateurs et aux commissaires et, en cas de dissolutlon volontalre aux
liquidateurs,. ‘

'9de décider d'intenter une action en responsabilité contre tout membre de Passociation, tout administrateur,
tout commissaire ou toute personne habilitée a representer Yassociation ou tout mandataire désigné par
I'assemblée générale, ‘

10d'|nd|quer la destination de I'actif net en cas de dissolution de I'association.
Art. 14.L'assemblée générale se tiendra au moins une fois I'an dans le courant du premier semestre de
I'année civile au siége de l'association our en tout autre endroit désigné par le conseil d'administration et qui

sera indiqué sur la convocation.

Chaque réunion se tiendra aux jour, heure et lieu mentionnés dans la convocation. Tous les membyres
doivent y étre convoqués.
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Art. 15.’assemblée générale peut &tre convoquée en une réunion extraordinaire par le conssil
d'administration chague fois quiil le juge utile ou é la demande d'un cinquigme des membres effectlfs Le
preS|dent aura mandat pour le faire. : ’

Art 16.L'assemblée generale est oonvquee au nam du consell d'administration par letire ordinaire confiée
& la poste ou remise de fa main & la main, ou encore par courriel gu par téléfax, au moins huit j jours avant la
date de l'assemblée, et signée par un admlmstrateur au nom du conseil d'administration.

Art. 17.Les convocations porteront I'ordre du jour. Si L'assemhlée.générale doit approuver les comptes et
budgets, cetx-ci sont anhexés a la convocation. Toute proposition signée par un vingtiéme des membres doit
étre portée a l'ordre du jour.

" Art. 18.Chaque membre a le droit d'assister é l'assemblée. Tous les membres ont un droit de vote égal é
Fassemblée générale. -

Art.' 19.Tout membre peut se faire représenter par un autre membre porsur d'une procuration diment
signée. Chague membre ne peut &tre porteur que d'une seule procuration. ) .

Art. 20.Sauf dans les cas ol la Joi ou les statuts en décident autrement, les résolutions de l'assemblée
générale sont prises a la majorité simple des membres présents ou représentés.

Les votes nuls, blancs ainsi que ies abstentions ne sont pas pris en compte pour le calcul des majorités.
Quand I'assemblée doit décider de Pexclusion d'un membre, d'une modification statutaire, de la dissolution de
ASBL ou de sa transformation en soclété 4 fnallte sociale, les votes nuls, blancs, ainsi que [es abstentions
sont assmles a des votes négatifs.

En cas de parité des voix, celle du président ou de I'administrateur qui le remplace est prépondérante.
Art. 21.L'assemblée générale ne peut valablement délibérer sur la dissolution de ['association, sur
I'exclusion d’un membre, sur la modification des statuts ou sur la transformation en société a finalité sociale que -

conformément aux articles 8, 12, 20 et 26 quater de la loi du 27 jUIl"I 1921, relative aux associations sans but
lucratif.

Art. 22 'assemblée ne peut défibérer valablement que sur les points inscrits 4 'ordre du jour.

En cas d'urgence dament motivée a la prochaine assemblée générale, un point non inscrit a Fordre du jour
peut étre délibéré, & condition que la moitié: des membres sofent présents ou représentés & I'assemblée

générale et que deux tiers d’entre eux acceptent d'inscrire ce point & 'ordre du jour. -

Art. 23 Les décisions de 'assemblée genérale sont consignées dans un registre des procas-verbaux.
] .

Les procés-verbaux sont rédig_éé par le secrétaire du consell d'administration ou, en cas d'smpéchement,
par un autre administrateur désigné a cet effet par le conseil d’'administration. lls sont signés par lé secrétaire et
conservés dans un registre au sigége social de lassociation. Tout membre peut consulter ces proces-verbaux
mals sans déplacement du registre. .

Tout membre justifiant d'un intérét Iégitime peut demander des extraits des proces-verbaux signés par le
président ou par un autre administrateur. .

Art. 24.Toute modiﬁcation aux statuts doit étre déposée sans délai, au greffe du fribunal de commerce et
publiée aux annexes du Moniteur belge conformément 4 l'article 26 novies de la loi du 27 juin 1921, Il en est de
méme pour touie nomination ou cessation de fonction d'un administrateur, d’'une personne habilitée a
représenier l'association, d'une personne déléguée a la gestion journalisre ou, le cas échéant, d'un
commissaire, .

Chapitre 5 -Conseil d’administration et organe délégué ala gestion journaliére

Art. 25.Hormis le cas ol le conseil d’administration crée un ou plusieurs organes de représentation ou de
gestion journaliére, 'association est administrée par un conseil d'administration de cing membres minimum élus
pour dix ans parmi les membres effectifs de I'association ou des tiers. ’

Les candidatures doivent &tre presentees au plus tard cing jours avant Iouverture de cette assemblée
générale. .

Art. 26.Le nombre minimum d’administrateurs peut étre ramené & deux Iorsque Iassemblee generale
comporie trois membres. .
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Le nombre d'administrateurs doit toujours étre inférieur au nombre de personnes membres de 'association.

Art. 27 Les administrateurs sont nommés par I'assemblée générale a la majorité sirhple des voix présentes
et représentées. lls sont en tout temps révocables par elle, Le mandat d'administrateur se termine a la daie de
la dixiéme assemblee geénérale ordinaire qui suit celle qu| I'a désigné comme administrateur. ‘

v

Les admlnlstrateurs sortants sont rééligibles.

Art. 28.Tout administrateur qui veut. démissionner doit signifier sa démission par écrit au conseil
d’administration.

L'administrateur démissionnaire doit toutefois rester en foncfion jusqu'a la date de la prochaine assemblée
générale si sa démission a pour effet que le nombre d'administrateur devienne inférieur au nombre minimum

fixé & Particle 25.

Art. 29.Le conseil d’administration a les pouvoirs.les plus etendus pour administration et la gestion de
Fassociation en ce compris aliéner, hypothéquer et soumetire un litige & larbitrage. Il a dans sa compétence
tous les actes qui ne sont pas réservés expressément par la loi et les statuts 4 'assemblée générale.

" Art. 30.En cas de vacance dun mandat, un administraieur provisoire peut &tre nommé par l'assemblée
générale. 1l achévera le mandat de l'administrateur gu'il remplace. .

Art. 31.Le conseil d'administration peut desngner 1 son $ein un preS|dent le cas échéant, un vice-président,
un secrétaire et un ou plusieurs trésorier(s). En cas d'empéchement du président c'est le vice-président ou, &
défaut, le plus agé des administrateurs qul assumera ses fonctions.

Le président est chargé notamment de présider le conseil d'admiristration. Le secrétaire est notamment
chargé de rédiger les procés-verbaux, de veiller a la conservation des documents. I procéde au dépdt, dans les
plus brefs délais, des actes exigés par [a loi du 27 juin 1921 au greffe du Tribunal de commerce compétent. Le
trésorier est notamment chargé de la tenue des comptes, de la déclaration a l'impdt, des formalités pour
I'acquittement de la taxe sur le patrimoine et de la T.V.A. et, le cas échéant, du dépbt des comptes a la Banque
nationale de Belgique. En cas d’empé&chement temporaire du président, du secrétaire ou du {résorier, le conseil
d'administration peut désigner un administrateur pour le(s) remplacer a titre intérimaire.

Art. 32.Le conseil se réunit sur convocation du président ou de deux administrateurs. Il se réunit au moins
quatre fois par an. La convocation du conseil d'administration est envoyée par lettre ardinaire confiée a la poste
ou remise de la main & la main, par courriel ou par telefax au moins huit jours avant Ia date fixée pour [a
réunion du consell Elle contient l'ordre du jour. .

Art. 33.Le conseil d’administration forme un collége et ne peut statuer que si la majonte de ses membres
sont présents ou représentés, .

Art. 34.Les décisions du conseil d'administration sont prises a la majorité simple des voix présentes ou
représeniées. Chaque administrateur dispose d'une voix. .

En cas de parité des voix, celle du président ou de I'administrateur qui le remplace est prépondérante.

Les votes nuls, blancs ainsi que les abstentions ne sont pas pris en compte pour le calcul des majorités.

Art. 35.Les membres du conssil peuvent se faire représenter par un autre administrateur porteur d'une
procuration ddment signée. Chague administrateur ne peut &fre porteur que d'une seute procuration.

Art. 36.L_e' conseil d'administration ne peut délibérer valablement que sur les points inscrits & l'ordre du jour. -
Excepftionnellement, un point non inscrit & l'ordre du jour peut &tre délibéré si au moins la majorité des
administrateurs sont présents ou représentés et que deux tiers d’entre eux acceptent d’inscnre ce point & Fordre

du jour

Art. 37.Tout administrateur qui a un intéréf opposé & celui de l'association ne peut participer aux
délibérations et aux votes sur ce point de 'ordre du jour.

Art. 38 Les décisions du conseil d'administration sont consignées dans un registre des prooés-verbaux;

Les procés-verbaux sont rédigés par le secrétaire du conseil d'administration ou, en cas d'empéchement,
par un autre administrateur désigné a cet effet par le conseil d'administration. lls sont signés par le secrétaire et
conserves dans un regisire au siége social de l'association. Tout membre peut consulter ces procés-verbaux
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. Volet B - Suite

.................................................................................................................................

i mais sans deplacement du reglstre Tout membre justifiant d'un intérét légitime peut demander des exiraits des"
i procés-verbaux signés par Ie presment ou par un autre administrateur.

de leur fonction peuvent étre remboursés par I'association.

sont responsables que de 'exécution de leur mandat.

Art. 41.'assoctation est aussi valablement engagée par des mandataires spéciaux et ce, dans les flimites

:
:
[
Art. 40.Les administrateurs, ne contractent ‘en raison de leurs fonctlons, aucune obligation personnelle et ne '
H
données a leurs mandats. ;

Le Conseﬂ d’Administration peut ainsi déleguer une partie de ses pouvoirs & un ou plusneurs adrnmtstrateurs :
! ou & des tiers. Dans ce cas, I'étendue des pouvoirs du (des) mandatawe(s) sera préclsée ainsi que la durée du !

! mandat. La cessation de fonction d'un administrateur met fin & tout pouvoir délégué par le conseil i

. Chapitre 6 —Cémptes et budgets

Art 42.L'exercice social commence le 1er janvier pour se tem'uner le 31 décembre.

Par exception, le premier exercice social débutera le jour de la constitution de PASBL pour se termlner le 31
décembre 2014.

Les comptes de I'exercice écoulé, le budget pour [‘exercme suivant seront soumis annuellement pour
approbation 4 'agssemblée générale.

Le budget presente les recettes et les dépenges ordlnatres et extraordinaires de I’exermce somal suivant.
Lassemblée générale peut désigner chaque année un ou plusieurs venﬁcateurs aux comptes.
Chapitre 7 -Actions en justice -

Art. 43Les actions judiciaires, tant en demandant qu'en défendant, sont décidées par le conselil
d'administration et intentées ou soutenues au nom de l'association' par une majorité de ses admlnlstrateurs ou
par un avacat choisi par le conseil d'administration.

:
;
]
)
;
L'avocat regoit son mandat ad litem du conseil d’administration, de 'organe délégué a la gestlon journallere 5
ou du mandataire spécial que le conseil d'administration désigne pour le lui remetire. :
Toutefois, si 'action est intentée contre un membre de 'association, un administrateur, un commissaire, une ; :
personne habilitée a représenter 'association ou un mandataire deSIgne par lassemblée génerale, la dECISIDI“I
est prise par assemblée générale.

Chapitre 8'-.Dissoluﬁon : ‘ '

Art. 44.En cas de dissolution volontaire, Iassemblée générale désigne un ou deux Ilqwdateurs détermine |
i leurs pouvonrs et indique l'affettation & donner & I'actif net de I'avoir social, lequel doit &tre affecté en tout état de |
! cause 4 une fin désintéressée et si possible & une oeuvre ayant des but et objet similaires & ceux de la présente |
; association.

Chapitre 9 -Dispositions diverses
Art. 45.Toutes dispositions contraires aux stipulatibns impératives de la dite loi est réputée non écrite.

Art. 46.Tout ce qui n'est pas prévu explicitement har les présents statuts est réglé conformément & la loi du
27 juin 1921 relative aux associations séns but lucratif, associations internationales sans but lucratif et
fondations.”
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Art. 39.Les administrateurs exercent leur fonction & fitre gratuit. Toutefois, les frais exposés lors de l'exercice ;-

» d'administration. _ _ o



