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Il résulte d’'un acte regu par devant Christophe LE ROUX, Notaire associé & la résidence de- Schaerbeek,j

. membre de 'association ACT & LEX ayant son siége a 1030 Schaerbeek, Avenue Eugéne Plasky, 1441, le 12,
»juillet 2019, que l'assemblée générale extraordinaire des associés de la société ptivée a responsabilité limitee «
i ADATA », ayant son siége a 6032 Charlerci, Rue de Bomerée, 82, avec le numéro d'entreprise 0674.438.624,
i aprés délibération sur les points & I'ordre du jour, l'assemblée adopte les résolutions suivantes : ;

Premiére résolution

L'assemblée décide de modifier lobjet social de la société et :

AL

B. de remplacer 'objet social actuel par ce qui suit ; j
« La société a pour objet 'exercice de I'Art de guérir, et notamment de fa médecine généraie, ou toute autre.

- discipline apparentée par le ou les médecins qui la composent lesquels sont exclusivement des médecins:
. habilités a exercer I'Art de guérir en Belgique inscrits au Tableau de ¥Ordre des médecins. Cet objet comprend:
. la mise & disposition des moyens nécessaires aux medecins pour exercer leur art au sein de la société. ‘

La société pourra procéder & toutes les recherches et toutes études en rapport avec son objet principal,i

. s'occuper de la recherche et du développement de techniques scientifiques favorisant un diagnostic précis.

La société pourra, tant en Belgique qu'a l'&tranger, exercer toute autre aciivité susceptible de favoriser son’
objet social tant de maniére indépendante que dans le cadre de contrats avec des établissements de soins ou:

i des confréres médecins, dans le respect du Code de déontologie médicate.

Sous réserve de 'accord préalable du Conseil provincial intéressé de 'Ordre des Médecins, la société pourra
également g'intéresser de toutes fagons dans toutes sociétés ou entreprises existantes ou a créer, dont lobjet.

. serait similaire, analogue ou connexe au sien. La société ne peut conclure de conventions interdites aux médecins’
i avec d'autres médecins ou des tiers. ‘

La société pourra faire tout acte nécessaire et/ou indispensable & Faccomplissement de son objet et plus:

1 particuiigrement toute transaction mobiliére ou immobiliére concemant les locaux médicaux, 'achat du matériel.
. médical et non médical, 'engagement du personnel administratif, soignant, pratiquant ou appelé a prathuer dans
1 . la société. ‘

Elle ne pourra cependant poser aucun acte quelcongue que dans le strict respect des dispositions du Code

: de déontologie médicale. En particulier, elle garantit & chaque médecin associé qu'il pourra exercer sa professien’

en toute indépendance dans le respect des régles relatives au secret médical, a la liberté diagnostique et

» thérapeutigue, et au libre choix du patient.

La société pourra d'une fagcon générale accomplir toutes opérations se rapportant directement oui

© indirectement a la réalisation de son objet social, sans en modifier le caractére civil et la vocation médicale.

Aftitre accessoire, la société aura également pour objet la constitution, notamment au départ de ses bénéfices’

! | réservés, la gestion et la valorisation d'un patrimoine immobilier ou mobilier, notamment par l'achat, la vente, la!
i @ location, la mise en location, la construction, le tout au sens le plus large, pour autant que n'en scient altérés, ni:

son caractére civil, ni $a vocation prioritairement médicale et que ces opérations, s'inscrivant dans les limites

i~ d’'une gestion « en bon pére de famille », n’aient pas un caractére commercial.

Dés lors qu'il y a plusieurs associés, un accord préalable des associés est & prévoir sur la politique de

i, constitution et de gestion des investissements ainsi réalisés qui doivent avoir été approuvés & la majorité des 2/3.
i . au moins des parts représentées. ‘

La société garantit 2 chagque médecin associé qu'il pourra exercer sa profession en toute indépendance dans’

i " le respect des régles relatives au secret médical, 4 la liberté diagnostique et thérapeutique, et au libre choix du
- patient. Elle s'interdit toute exploitation commerciale de la médecine, toute forme de collusion directe ou indirecte,

de dichotomie ou de surconsommation.
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Conformément au Code de Déontologie médicale, la responsabilité professionnelle du médecin doit &tre
assurée de fagon a permettre ia réparation du dommage éventuellement causé. »

Deuxiéme resolution

L'assemblée décide de supprimer, & compter de ce jour, la dénomination sociale actuelle et d'adopter la
dénomination suivante : « CABINET MEDICAL R.D. ».

Troisiéme résolution

En application de la faculié offerte par Yarticle 39, §1, deuxidme alinéa de ia ioi du 23 mars infroduisant le
Code des sociétés et des associations et portant des dispositions diverses, ['assemblée générale décide de
soumettre de maniére anticipée la société aux dispositions du Code des sociétés et des associations, a partir de
la date & laguelle le présent acte sera publié,

Quatriéme résolution

Suite & la premiére résolution, {'assemblée générale décide que la société adoptera la forme légale du Code
des sociétés et des associations qui se rapproche le plus de sa forme acluelle, c'est-a-dire celle de la société a
responsabilité limitée (en abrégé SRL).

Par conséquent, Fassemblée constate que le capital effectivement libéré et la réserve 1égale de la société,
sait dix-huit mille six cents euros (18.600,00 €}, sont convertis de plein droit en un compte de capitaux propres
statutairement indisponible, en application de 'aricle 39, §2, deuxiéme alinéa de la loi du 23 mars infroduisant le
Code des sociétés et des associations et portant des dispositions diverses.

Cinguigéme résofution

Comme conséquence des résolutions précédentes, I'assembiée générale décide d’adopter des statuts
complétement nouveaux, qui sent en concordance avec le Code des sociétés et des associations, et la décision
de modification de son objet.

L'assembiée générale déclare et décide que le texte des nouveaux statuts est rédigé comme suit ;

STATUTS

Article 1 — Nom et forme

La société revét la forme d'une société a responsabilité limitée.

Elle est dénommée « CABINET MEDICAL R.D. ».

Article 2 — Sigge

Le siege est établi en Région Wallonne.

It peut &tre transféré en tout endroit de la Région Wallonne ou de la région de langue frangaise de Belgigue,
par simple décision de I'organe d'administration qui a tous pouvoirs aux fins de faire constater authentiqguement
la modification statutaire éventuelle qui en résulte, sans que cela ne puisse entrainer une modification de la
langue des statuts.

Tout transfert doit &tre porté a la connaissance du Censeil provincial compétent de 'Ordre des Médecins.

L'établissement d'autres siéges d'exploitation ou de cabinets médicaux supplémentaires se fera avec Paccord
préalable du Conseil provincial compétent de I'Ordre des Médecins.

Article 3 - Objet

La société a pour ahjet 'exercice de I'Art de guérir, et notamment de la médecine générale, ou toute autre
discipling apparentée par le ou les médecins qui la composent lesquels sont exclusivement des médecins
habilités a exercer PArt de guérir en Belgigue inscrits au Tableau de I'Ordre des médecins. Cet objet comprend
la mise & disposition des moyens nécessaires aux medecins pour exercer leur art au sein de la société,

La société pourra procéder a toutes les recherches et toutes études en rapport avec son objet principal,
s'accuper de la recherche et du développement de technigues scientifiques favorisant un diagnostic précis.

La société pourra, tant en Belgique qu'a I'étranger, exercer toute autre activité susceptible de favoriser son
objet social tant de maniére indépendante que dans le cadre de contrats avec des établissements de soins ou
des confréres médecins, dans le respect du Code de déontologie médicaie.

Sous réserve de laccord préalable du Conseil provincial intéressé de I'Ordre des Médecins, la société pourra
également s'intéresser de toutes fagons dans toutes sociétés ou entreprises existantes ou & créer, dont l'objet
serait similaire, analogue ou conriexe au sien. La société ne peut conclure de conventions interdites aux médecins
avec d'autres médecins ou des tiers.

La société pourra faire tout acte nécessaire et/ou indispensable a Faccomplissement de son objet et pius
particuliérement toute transaction mobiliére ou immobiliére concernant les locaux médicaux, Fachat du matériel
médical et non médical, 'engagement du personnel administratif, soignant, pratiguant ou appelé a pratiquer dans
la société.

Elle ne pourra cependant poser aucun acte quelcongue que dans le strict respect des dispositions du Code
de déontclogie médicale. En particulier, elle garantit 4 chaque médecin associé qu'il pourra exercer sa profession
en toute indépendance dans le respect des régles relatives au secret médicai, a la liberté diagnostique et
thérapeutigue, et au libre choix du patient,

La société pourra d'une fagon générale accomplir toutes opérations se rapportant directement ou
indirectement a la réalisation de scn objet social, sans en maodifier le caractére civil et la vocation médicale.

A titre accessoire, la société aura également pour objet la constitution, notamment au départ de ses bénéfices
réservés, la gestion et la vajorisation d'un patrimoine immobilier ou mobifier, notamment par Yachat, la vente, la
location, la mise en location, la construction, le tout au sens le plus large, pour autant que n’en soient altérés, ni
son caractére civil, ni sa vocation prioritairement médicale et que ces opérations, s'inscrivant dans les Emites
d’'une gestion « en bon pére de famille », n’aient pas un caractére commercial.

Dés lors qu'il y a plusieurs associés, un accord préalable des associés est a prévoir sur la politique de
constitution et de gestion des investissements ainsi réalisés qui doivent avoir &té approuveés a la majorité des 2/3
au moins des parts représentées.
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La société garantit & chaque médecin associé qu'il pourra exercer sa profession en toute indépendance dans
fe respect des régles relatives au secret médical, a la liberté diagnostique et thérapeutique, et au libre choix du
patient. Elle s'interdit toute exploitation commerciale de la médecine, toute forme de collusion directe ou indirecte,
de dichofomie ou de surconsommation.

Conformément au Code de Déontologie médicale, la responsabilité professionnelle du médecin doit &tre
assurée de fagon a permettre la réparation du dommage éventuellement causé.

Article 4 - Durée

L2 société est constituée pour une durée iliimitée.

Elle peut &tre dissoute par décision de 'Assemblée Générale statuant comme en matiére de modification des
statuts.

La société ne sera pas dissoute par le décés, la démission ou l'incapacité notoire d'un associé.

Titre I : Capitaux propres et apports

" Article 5 - Apports

En rémunération des apports, 100 actions ont &té émises. .

Chaque action donne un droit égal dans la répartition des bénéfices et des produits de la llquldatlon

Article 6. Compte de capitaux propres statutairement indisponible

L.a société dispose d'un compte de capitaux propres indisponible, qui n'est pas susceptible de distribution aux
actionnaires, sur lequel les apports des fondateurs sont inscrits.

A la date a laguelle le Code des sociétés et des assaciations devient applicable a la présente société, ce
compte de capitaux propres indisponible comprend dix-huit mille six cents euros (18.600,00 €).

Pour les apports effectués aprés la constitution, les conditions d’émission détermineront s'ils sont également
inscrits sur ce compte de capitaux propres indisponible. A défaut de stipulation & cet égard dans les conditions
d'émission, ils sont présumés ne pas étre inscrits sur ce compte de capitaux propres indisponible.

En cas d’apport sans émission de nouvelles actions, ils sont présumés ne pas &tre inscrits sur ce compie de
capitaux propres indisponible.

Article 7 - Appels de fonds

Les actions doivent étre libérées a leur émission.

En cas d’actionnaire unique-administrateur, ce dernier détermine librement, au fur et 4 mesure des besoins
de la société et aux époques qu'il jugera utiles, les versements ultérieurs a effectuer par lui sur les actions
souscrites en espéces et non entiérement libérées.

Article B - Apport en numéraire avec émission de nouvelles actions — Droit de préférence

Les actions nouvelles & souscrire en numéraire doivent tre offertes par préférence aux actionnaires e)ustants
proportionnellement au nombre d'actions qu'ils détiennent.

Le droit de souscription préférentielle peut étre exercé pendant un délai d’au moins quinze jours & dater de
I'ouverture de la souscription.

L'ouverture de la souscription avec droit de préférence ainsi que son délai d'exercice sont fixés par l'organe
qui procéde a ’émission et sont portés a la connaissance des actionnaires par courrier électronique, ou, pour les
personnes dont elle ne dispose pas d'une adresse électronique, par courrier ordinaire, & envoyer le méme jour
que les communications électroniques. Si ce droit n’a pas entiérement été exercé, les actions restantes sont
offertes conformément aux alinéas précédents par priorité aux actionnaires ayant deja exercé la totalité de leur
droit de préférence. |l sera procédé de cette maniére, selon les modalités arrétées par la gérance, jusqu'a ce que
I'émission soit entigrement souscrite ou que plus aucun actionnaire ne se prévale de cetle faculté.

Titre 1i : Titres

Article 9 - Nature des actions

Toutes les actions sont nominatives, elles portent un numeéro d'ordre.

Elles sont inscrites dans le registre des actions nominatives ; ce registre contiendra les mentions requises par
le Code des societés et des associations. Les titulaires d' actlons peuvent prendre connaissance de ce registre
refatif a leurs titres.

En cas de démembrement du droit de propriété d'une action en nue-propriéié et usufruit, 'usufruitier et le nu-
propriétaire sont inscrits séparément dans le registre des actions nominatives, avec indication de leurs droits
respectifs.

Les cessions n'ont d'effet vis-a-vis de la société et des tiers qu'a dater de leur inscription dans le registre des
actions. Des certificats constatant ces inscriptions sont délivrés aux titulaires des titres. .

Axticle 10 - Nature des autres titres

Tous les titres, autres que les actions, sont nominatifs, ils portent un numére d'ordre,

lls sont inscrits dans un registre des titres nominatifs de la catégorie a laquelle ils appartiennent ; ce registre
contiendra les mentions requises par le Code des sociétés et des associations. Chaque titulaire de pareils titres
peut prendre connaissance de ce registre relatif a ses fitres.

En cas de démembrement du droit de propriété d’une action en nue-propriété et usufruit, lusufruitier et le nu-
propriétaire sont inscrits séparément dans le registre des fitres, avec indication de leurs droits respectifs.

Article 11 - Indivisibilité des tiires

Les titres sont indivisibles.

La société ne reconnait, quant a 'exercice des droits accordés aux actionnaires, qu'un seul propriétaire pour
chaque titre.

Si plusieurs personnes sont titulaires de droits réels sur une méme action, l'exercice du dreit de vote attaché
a ces actions est suspendu jusqu'a ce gu'une seule personne soit désignée comme fitulaire du droit de vote &
I'égard de la société.
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Sauf disposition spaciale contraire dans les présents statuts, ou dans le testament ou la convention qui a créé
F'usufruit, en cas de démembrement du droit de propriété d'une action en usufruit et nue-propriété, tes droits y
afférents soni exercés par l'usufruitier.

Article 12 - Cession d’actions

1. Les actions d'un actionnaire ne peuvent sous peine de nullité, étre cédées entre vifs et transmises pour
cause de mort qu'a des médecins inscrits au Tableau de ['Crdre des Médecins, qui exercent ou qui exerceront
leur profession (docteur en médecine) dans le cadre de Ia société. Sinon, la société sera dissoute immédiatement
¥

2. Lorsqu'il n'existe qu'un actionnaire, il est libre de céder ses actions comme it I'entend, sauf a respecter
l'alinéa qui précede ;

3. Lorsqu'il existe plusieurs actionnaires, les actions d'un actionnaire ne peuvent étre cédées entre vifs ou
transmises pour cause de mort, qu'avec I'accord unanime des auires actionnaires et conformément aux
dispositions du Code des Sociétés et des associations et conformément au premier alinéa du présent article.

L'admission d'un nouvel actionnaire ne peut se faire que de I'accord unanime des autres actionnaires.

4. En cas de décés d'un actionnaire, la société continuera avec le ou les actionnaire(s) survivant(s).

b. Le decés de l'actionnaire unigue n'entraine pas la dissolution de la société. Les légataires et héritiers,
réguliérement saisis, ou envoyés en possession proportionnellement a leurs droits dans la succession, devront
dans un délai de six mois, opter pour une des propositions suivantes et la réaliser :

1) soit opérer une modification de la dénomination et de l'objet social en y excluant toute activité médicale,
dans le respect du Code des Sociétés et des associations ;

2) soit négocier les actions de la société entre eux, si un ou plusieurs d'entre eux remplissent les conditions
du présent article ;

3) soit négacier les actions de la société avec des tiers remplissant ces mémes conditions :

4) a défaut de réalisation d'une des trois hypothéses précitées, la société est mise en liquidation.

Le conjoint, les héritiers et |égataires de I'actionnaire décédé qui ne veulent pas ou qui ne peuvent devenir
actionnaires & défaut de remplir les conditions prévues ci avant, ont droit a la valeur des actions du défunt au jour
du décés ; celles ¢i devront &tre achetées par le ou les actionnaire(s) survivant(s).

Titre [V : Administration - Conirdle

Article 13 - Organe d'administration

La société est administrée par un ou plusieurs administrateurs, personnes physiques ou morales, dont au
moins un est actionnaire, nommés avec ou sans limitation de durée et pouvant, s'ils sont nommés dans les statuts,
avoir la qualité d’administrateur statutaire. Pour les affaires médicales, 'administrateur doit étre un médecin
actionnaire. Pour les affaires non médicales, 'administrateur peut &tre un non-actionnaire, personne physique ou
personne morale. Si la société ne compte qu'un seul actionnaire, l'actionnaire unique peut étre nommeé
administrateur pour toute la durée de la société. En cas de pluralité d’actionnaires, le mandat d’administrateur
sera réduit a six ans maximum, éventuellement renouvelable.

L'administrateur non-actionnaire ne pourra faire aucun acte & caractére médical et devra s'engager &
respecter la déontologie médicale, en particulier le secret professionnel.

| 'assemblée qui nomme le ou les administrateur(s) fixe leur nombre, la durée de leur mandat et, en cas de
pluralité, leurs pouvoirs. A défaut d'indication de durée, le mandat sera censé conféré sans limitation de durée.

Les administrateurs sont révocables uniquement par I'assemblée générale avec motifs qui peut accarder une
indemnité de départ.

L'assemblée générale peut en toute hypothése mettre fin au mandat d’un administrateur, nommé ou non dans
les statuts, pour de justes matifs, sans préavis ni indemnité.

Article 14 - Pouvoirs de I'organe d’administration

S'il n'y a qu’un seul administrateur, la totalité des pouvoirs d'administration lui est attribuée, avec la faculté de
déléguer partie de ceux-ci.

Lorsque la société est administrée par plusieurs administrateurs, chaque administrateur agissant seul, peut
accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a 'accomplissement de F'objet, sous réserve de ceux que la loi et
les statuts réservent a assemblée générale.

Chaque administrateur représente la société a I'égard des tiers et en justice, soit en demandant, soit en
défendant.

Il peut déléguer des pouvoirs spéciaux a tout mandataire.

Article 15 - Rémunération des administrateurs

L'assemblée générale décide si le mandat d'administrateur est ou non exercé gratuitement.

Si le mandat d'administrateur est rémunéré, 'assemblée générale, statuant & la majorité absolue des voix, ou
l'actionnaire unique, détermine le montant de cette rémunération fixe ou proportionnelle. Cette rémunération sera
portée aux frais généraux, indépendamment des frais éventuels de représentation, voyages et déplacements.

La repariition des activités, toutes les rétiibutions pour le travail presté - en ce compris les éventuelles
rémunérations d'administrateur - et le remboursement de frais et vacations doivent faire f'objet d'un écrit soumis
aux dispositions du Code de Déontologie, a savoir tre soumis en projet et avant toute modification au Consell

Provincial de I'Ordre dont chaque médecin dépend, et ce en cas de pluralité d’actionnaires.

Article 16 - Délégations

L'/Les administrateur(s) peu(ven)t, sous sa/leur responsabiiité, déléguer ;

soit la gestion journaliére, en ce compris pouvoir de recevoir tous plis recommandés, assurés ou aufres ;
soit certains pouvoirs spéciaux pour des fins déterminées (& 'exception des activités spécifiquement
médicales) a telles personnes, actionnaires ou non, qu'il désignera.
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Ces délégations ne pourront étre accordées pour une durée de plus d'un an que moyennant accord de
{Assemblée Générale, laquelle indiquera I'étendue des pouvairs délégués et teur durée.

L'administrateur médecin ne pourra déléguer ses pouvoirs qu'a un médecin dés qu'it s'agira d'accomplir des
actes en rapport avec l'exercice de l'art de guérir. Le délégué non-médecin de 'administrateur ne peut poser
aucun acte qui soit en contradiction avec la déontologie médicale qu'il doit s’engager a respecter, en particulier
le secret professionnel.

Article 17 - Contrdle de la société

Lorsque Iz loi I'exige et dans les limites qu'elle prévait, le contrdle de la société est assuré par un ou plusieurs
commissaires, nommeés pour trois ans et réeligibles.

Titre V : Assemblée générale

Article 18 - Tenue et convocation :

Il est tenu chaque année, au siége, une assembiée générale ardinaire le dernier vendredi du mois de juin, &
18 heures. Si ce jour est férié, I'assemblée est remise au premier jour ouvrable suivant. S'il n'y a qu'un seul
actionnaire, c'est a cette méme date qu'il signe pour approbation les comptes annuels.

Des assemhblées générales extracrdinaires doivent en outre &tre convoquées par I'organe d'administration et,
le cas échéant, le commissaire, chague fois que Tintérét de a sociélé lexige ou sur requite d'actionnaires
représentant un dixiéme du nombre d'actions en circulation. Dans ce dernier cas, les actionnaires indiquent leur
demande et fes sujets & porter &4 fordre du jour. L'organe d’administration ou, le cas &chéant, le commissaire
convoguera l'assemblée générale dans un délai de trois semaines de la demande.

Les convocations aux assemblées générales contiennent Pordre du jour. Elles sont faites par e-mails envoyés
quinze jours au moins avant 'assemblée aux actionnaires, aux administrateurs et, le cas échéant, aux titulaires
d’obligations convertibles nominatives, de droits de souscription nominatifs ou de certificats nominatifs émis avec
la collaboration de la société et aux commissaires. Elles sont faites par courrier ordinaire aux personnes pour
lesquelles la société ne dispose pas d'une adresse e-mail, e méme jour que l'envoi des convocations
électroniques.

Toute personne peut renoncer & la convocation et, en tout cas, sera considérée comme ayant &té
réguliérement convoguée si elle est présente ou représentée a Fassembiée.

Article 19 - Assemblée générale par procédure écrite

§1. Les actionnaires peuvent, dans les limites de Iz loi, & l'unanimité, prendre par écrit toutes les décisions qui
relévent du pouvoir de l'assemblée générale, a4 I'exception de celles qui doivent étre regues dans un acte
authentique. .

§2. En ce qui concerne la datation de I'assemblée annuelle, Ja date de la décision signée par tous les
actionnaires est réputée &lre la date statuaire de lassemblée annuelle, sauf preuve du contraire, a condition que
la décision écrite signée par tous les actionnaires soit parvenue & la société 20 jours avant la date statutaire. Si
plusieurs exemplaires de proposition de décisions ont été envoyés, la date de réception du demier exemplaire
est déterminante pour la date de {a décision.

La décision écrite, en plusieurs exemplaires ou non, est assortie d'une déclaration datée et signée par lorgane
d'administration indiquant que la décision signée par tous les actionnaires est parvenue au siége de la société au
plus tard 20 jours avant la date statutaire de I'assemblée annuelle et qu'elle porte toutes les signatures requises.

Si la demiére décision écrite n'est pas parvenue au plus tard dans les 20 jours précédant [a date statutaire de
Fassemblée annuelle, l'organe d’administration doit convoquer l'assemblée générale,

§3. En ce qui concerne |la datation de I'assemblée générale particuliére, la date de la décision signée par tous
les actionnaires est réputée étre la date a laquelle la décision est parvenue au siége de la société, sauf preuve
du contraire. Si plusieurs exemplaires de proposition de décisions ont été envoyés, la date de réception du dernier
exemplaire est déterminante.

| a décision écrite, reprise dans une ou plusieurs propositions approuvées, doit tre assortie d'une déclaration
datée et signée par l'organe d'administration indiquant que la décision signée par tous les actionnaires est
parvenue au siége de la société a la date indiquée dans cette déclaration et qu'elle porte toutes les signatures
requises.

La proposition de décision écrite envoyée doit indiquer si tous les points de l'ordre du jour doivent étre
approuvés dans leur ensemble pour parvenit & une décision écrite valable ou si une approbation écrite est
sollicitée pour chaque point de P'ordre du jour séparément.

§4. La propaosition de décision écrite envoyée peut déterminer que l'approbation doit parvenir au siége de la
société avant une date bien définie paur pouvoir faire ['objet d'une décision écrite valable. Si la décision écrite
approuvée a 'unanimiié n'est pas parvenue, en un ou plusieurs exemplaires, en temps utite avant cette date, les
approbations signées perdront toute force de droit.

Article 20 - Admission & 'assemblée générale

Pour étre admis a Fassemblée générale et, pour les actionnaires, pour y exercer le droit de vote, un fitulaire
de titres doit remplir les conditions suivantes :

- le titulaire de titres nominatifs doit &tre inscrit en cette qualité dans le registre des titres nominatifs relatif &
sa catégorie de iitres ;

- le titulaire de titres dématérialisés doit &tre inscrit en fant que tel sur les comptes d’un teneur de compte -

agréé ou de 'organisme de liquidation et doit avoir délivré ou doit délivrer A la société une attestation établie par
ce teneur de compte agréé ou par l'organisme de liquidation dont apparait cette inscription ;

- les droits afférents aux titres du titulaire des titres ne peuvent pas étre suspendus ; si seul le droit de vote
est suspendu ; il peut toujours participer & assemblée générale sans pouvoir participer au vote.

Article 21 - Séances — procés-verbaux
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§ 1. L'assemblée générale est présidée par un administrateur ou, a défaut, par Factionnaire présent qui détient
le plus d’actions ou encare, en cas de parité, par le plus 4gé d'entre eux. Le président désignera le secrétaire qui
peut ne pas étre actionnaire.

§ 2. Les procés-verbaux constatant les décisions de assemblée générale ou de Y'actionnaire unique sont
consignés dans un registre tenu au siége. lls sont signés par les membres du bureau et par les actionnaires
présents qui le demandent. Les copies a délivrer aux tiers sont sighées par un ou plusieurs membres de 'organe
d’administration ayant le pouvoir de représentation.

Article 22 - Délibérations

§ 1. A l'assemblée générale, chague action donne droit & une voix, sous réserve des dispositions légales
régissant les actions sans droit de vote.

§ 2. Au cas oll la société ne comporterait plus qu'un actionnaire, celui-ci exercera seul les pouvoirs dévolus a
l'assemblée générale.

§ 3. Tout actionnaire peut donner a toute autre personne, actionnaire ou non, par fout moyen de fransmission,
une procuration écrite pour le représenter & 'assemblée et y voter en ses lieu et place.

Ure procuration octroyée reste valable pour chaque assemblée générale suivante dans la mesure ol il y est
traité des mémes points de I'ordre du jour, sauf si la société est informée d’'une cession des actions concernées.

§ 4. Toute assemblée ne peut délibérer que sur les propositions figurant & ordre du jour, sauf si toutes les
personnes a convoquer sont présentes ou représentées, et, dans ce dernier cas, si les procurations le
mentionnent expressément.

§ 5. Sauf dans les cas prévus par la loi ou les présents statuts, les décisions sont prises & la majorité des voix,
quel que soit le nombre de titres représentés a lassemblée générale.

Article 23 - Prorogation

Toute assemblée générale, ordinaire ou extraordinaire, peut &tre prorogée, séance tenante, 4 trois semaines
au plus par l'organe d'administration. Sauf si assembiée générale en décide autrement, cette prorogation
nannule pas les autres décisions prises. La seconde assemblée délibérera sur le mé&me ordre du jour et statuera
définitivemnent.

Titre VI ; Exercice social - Répartition — Réserves

Article 24 - Exercice social

L'exercice social commence le 1er janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

A cetie demicre date, les écritures sociales sont arrétées et Forgane d’administration dresse un inventaire et
établit les comptes annuels dont, aprés approbation par 'assemblée, il assure la publication, conformément a la
loi.

Article 25 - Répartition — réserves

Le bénefice annuel net recevra Faffectation que Iui donnera l'assemblée générale, statuant sur proposition de
Forgane d'administration, &tant toutefois fait observer que chaque action confére un droit égal dans la répartition
des bénéfices.

Titre VIl : Dissolution - Liquidation

Article 26 — Dissolution

l.a société peut étre dissoute en tout temps, par décision de I'assemblée générale délibérant dans les formes
prevues pour les modifications aux statuts.

Article 27 — Liquidateurs

En cas de dissolution de la société, pour quelgue cause et a quelqgue moment que. ce soit, le ou les
administrateurs en fonction sont désignés comme liuidateur(s) en vertu des présents statuts si aucun autre
liguidateur n’aurait &té désigné, sans préjudice de la faculté de 'assemblée générale de désigner un ou plusieurs
liquidateurs et de déterminer leurs pouvoirs et émoluments. Le liquidateur non-habilité a exercer I'art de guérir en
Beigique devra impérativement se faire assister par des médecins inscrits au Tableau de 'Ordre des Médecins
pour la gestion des dossiers médicaux, les questions impliquant le secret médical ou les actes qui relévent de
I'exercice de ['Art de Guérir.

Article 28 - Répartition de I'actif net

Aprés apurement de toutes les dettes, charges et frais de liquidation ou aprés consignation des montants
nécessaires a cet effet et, en cas d'existence d'actions non entiérement libérées, aprés rétablissement de ['égaiité
entre toutes les actions soit par des appels de fonds complémentaires a charge des actions insuffisamment
libérées, soit par des distributions préalables au profit des actions libérées dans une proportion supérieure, |'actif
net est réparti entre tous les actionnaires en proportion de leurs actions et les biens conservés leur sont remis
pour &tre partagés dans la méme propertion.

Titre VIl : Dispositions diverses

Article 29 - Election de domicile

Pour 'exécution des statuts, tout actionnaire, administrateur, commissaire, liquidateur ou porteur d’obligations
domicilié & I'étranger, fait élection de domicile au siége ol toutes communications, sommations, assignations,
significations peuvent lui étre valablement faites s'il n'a pas élu un autre domicile en Belgique vis-a-vis de ia
SOciété.

Article 30 - Compétence judiciaire

Pour tout litige entre la société, ses actionnaires, gérants, commissaires et liquidateurs relatifs aux affaires de
la société et & l'exécution des présents statuts, compétence exclusive est atiribuée aux tribunaux du siége, a
moins que la société n'y renonce expressément.

Article 31 - Droit commun
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Moniteur " Les dispositions du Code des sociétés et des associations auxquelles il ne serait pas licitement dérogé sont |

belge ' réputées inscrites dans fes présents statuts et les clauses contraires aux dispositions impératives du Code des

: socletés sont censées non écrites.

: Article 32 - Déontologie médicale

' La responsabilité professionnelle du médecin reste illimitée.

: Toutes les mesures seront prises en vue de garantlr le libre choix du médecin par le patient, Ilndependance
i diagnostique et thérapeutique du praticien ainsi que le respect du secret professionnel. Celui-ci ne peut étre !
i partagé gue dans la mesure ol les soins I'exigent.

! Les statuts et en cas de pluralité d'acticnnaires, la convention et le réglement d'ordre intérieur prévoient toutes
! les mesures nécessaires en vue d'éviter une explmtat:on commerciale de la médecine, toute forme de colluslon
. directe ou indirecte, de dichotomie ou de surconsommation.

P En cas de pluralité d’actionnaires, le réglement d'ordre intérieur détermine le mode de calcul des états de frals
i du médecin.

: Tout litige d'ordre déontologique est du ressort exclusif du conseil Provincial compétent de I'Ordre des :
} | Médecins. !
: Toute modification aux statuts de la société devra étre soumise au préalable a I'approbation du Consell
i i Provincial compétent de I'Ordre des Médecins.

; Si un ou plusieurs médecins entraient dans la société, il faudrait quils présentent également les statuts Ieur
! | contrat au Conseil Provincial de I'Ordre auquel ils ressortissent, ainsi qu'une copie des statuts de la sociéte.
i lis devraient mettre en commun la totalité de leur activité médicale. Les droits et obligations réciproques des -
: médecins et de la société (rémunération par les associes des services offerts par |la société, mode de calcul de
! cette rémunération, frais liés & la perception, la répartition ou le paiement des honoraires, etc.) doivent alors faire
i . l'objef d'un contrat écrit séparé et approuvé par le Conseil Provincial compétent de I'Ordre des Médecins. ‘
i Tout médecin travaillant au sein de la société doit informer les autres membres ou actionnaires de toute |
- décision disciplinaire, civile, pénale ou administrative susceptible de quelcongues retombées sur leurs relations
' professionnelles. L'assemblée générale décidera a la majorité simple des suites a donner & ces décisions. !
i+ La convention et le réglement d'ordre intérieur dont question ci-dessus déterminent les conditions d'exclusion
1 temporaire ou définitive d'un médecin. !
! La suspension éventuelle du droit d'exercer ['art de guérir entraine pour le médecin sanctlonne la perte des -
' avantages du contrat de société pour la durée de la suspension.

: Le médecin ayant encouru la peine de suspension ne peut se faire remplacer pendant que dure cetie sanction.
i, Cette interdiction ne dispense pas ce médecin de prendre les mesures nécessaires pour assurer la continuité des :
i soins aux patients qui sont en fraitement au moment ol prend cours la décision précitée. j
' Si un actionnaire était radié du Tableau de 'Crdre des Médecins, il serait dans Fobligation de céder ses actions |
a ses co-actionnaires. Sl est actionnaire unique, il devrait alors, soit céder ses actions soit procéder & la
i liquidation de la sociéte ou en modifier la dénomination et I'objet social en y excluant toute activité médicale.

Lorsqu'un remplagant est engagé, les honoraires de prestations lui reviennent éventueliement diminués du
- montant gue représentent les moyens mis a sa disposition. :
Les dispositions prises deivent &ire portées a la connaissance du Conseil Provincial auquel ressortit ce |
' médecin, par application du Code de déontologie. :
Toute modification concernant l'activité médicale ou le mode de collaboration, !a création d'un établissement
- supplémentaire, la cession d'une activité ou d’actions est portée au préalable a la connaissance du Consell !
+ Provincial compeétent de I'Ordre et soumise & son approbation. !
Tout accord d'ordre financier doit étre mentionné et décrit dans les détails.
Les actionnaires s’engagent a respecter les régles du Code de Déontologie médicale. ‘
Les honoraires générés par les activités médicales apportées a la société du ou des médecins actionnaires .
- sont pergus au nom et pour compte de la société.
- Sixiéme résolution :
L'assemblée générale décide de donner la mission au notaire soussigné d'établir et de signer la coordination
coordination des staiuts, conformément & la décision précédente, et d’assurer son dépst au dossier de la société.
Septiéme résolution
L'assemblée générale décide de metire fin a la fonction du gérant actuel, mentionné ci-aprés, et procéde :
" immédiatement au renouvellement de sa nomination comme administrateur non statutaire pour une durée de :
s illimitée : |
- - Madame Rose DOUMBE, ici présente et qui accepte.
L'assemblée générale décidera & la prochaine assemblée générale annuelle sur la décharge au gérant.
. démissionnaire pour 'exécution de son mandat. :
; Huitieme résolution
L'assemblée générale déclare que V'adresse du siége est situge a : 6032 Charleroi, Rue de Bomerée, 82.
POUR EXTRAIT ANALYTIQUE CONFORME
Délivré avant enregistrement uniguement en vue du déptt au Greffe du Tribunal de 'entreprise.
Christophe LE ROUX, Notaire associé
Déposé en méme temps:
- expédition de l'acte
- rapport du gérant avec la situation active et passive
- ceordination des statuts
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Mentianner sur Ia dermére page du Volet B Au recto : Nom et qualité durnotrai'rer ihstrumentant ou de la personﬁe rou dés pérsonnes
ayant pouvoir de représenter la personne morale a 'égard des tiers
Au verso : Nom et signature (pas applicable aux actes de type « Mention »).




