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_______________

Nom et qualité du notaire instrumentant ou de [a personne ou des personnes

Menticnner sur !a derniére page du Volet B ©

Au recto :

La Maison du Conte et de la Littérature asbl
MCL

Asbl
Grand Place 1 1370 Jodoigne

'Organe d'administration et de I'assemblée générale suite 3 la
modificication des statuts.

Statuts La Maison du Conte & de [a Littérature asbl (modifiés suite 4 'assemblée générale du 24 juin 2019) :
TITRE 1er : Dénomination, siége social
; Article 1er. L'association est dénommeée : " Maison du Conte et de la Litiérature asbl ™.

Tous les acles, faciures, annonces, publications, leftres, notes de commande, sifes infernet et autres
documents, sous forme électronique ou non, émanant de l'association, doivent contenir ;
-la dénomination de la personne morale, la forme Iégale, en entier ou en abrégeé,

<lindication précise du sigége de la personne morale,
; -le numéro d'entreprise, les termes "registre des personnes morales” ou I'abréviation "RPM" suivis de:
l'indication du tribunal dur siége de la personne morale,
-le numéro d'au meins un compte dont 'association est titulaire auprés d'un établissement de crédit &tabli en,

; -le cas échéant, l'adresse électronique et le site internet de ta personne morale,
‘ -le cas échéant, lindication que la personne morale est en liquidation.

L'adresse de son site intemet est www.conteetiitterature.be et son adresse électronique est la suivante :

Au verso :

T] k/‘ N° dentreprise : 0466 018 781 i
; Nom

Obijet de V'acte : Demande de parution au Moniteur et aux annexes du Moniteur belge de fa
modification des statuts de La Maison du Conte et de la Littérature et 5
demande de parution aux annexes du Moniteur belge de la modification de
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Toute personne qui intervient pour I'association dans un document visé ci-dessus ol f'une de ces mentions!
ne figure pas, peut étre déclarée personneflement responsable de tout ou partie des engagements qui y sont-

Le siége de l'association est établi sur le territoire de [a Région Wallonne, 4 1370 Jodoigne, GRAND- PLACE

Le siége pourra &tre transféré dans tout autre lieu de [a Province du Brabant wallon, par décision de

Toute modification du siége social doit &tre publiée dans le mois de sa date, aux annexes au Momteur'

ayant pouvoir de représenter la personne morale & Fégard des tiers

Nem et signature {pas applicable aux actes de type « Mention »).
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Art. 3. L'associafion a pour but la promotion des arts du récit et du conte dans la province du Brabant wallon
et en Fédération Wallonie-Bruxelles. Elle explore le champ de finterdisciplinaire et 'aspect novateur des arts du
récit en s'adressant & une diversité de publics dans une volonté de médiation et de transmission. -

Elle poursuit {a réalisation de ce but par tous moyens et notamment, sans que cette énumération soit
limitative, par :

- La production, la réalisation et la diffusion Jd'ateliers, d’animations, de stages, de formations, de rencontres
relatifs aux arts du récit et au conte

-La diffusion de spectacles dans divers lieux

-Les collaborations et les partenariats mis en place avec son réseau et ses partenaires, rejoignant les
missions, objectifs et valeurs de lassociation

-La réflexion, i'information et/ou la concertation, & destination des professionnels et/ou des publics

Pour réaliser ses objectifs, 'association peut recevoir toute aide ou contribution matérielle ou financiére,
d'institutions et personnes publiques ou privées. Les fonds et matériels ainsi récoliés doivent servir
exclusivement aux objectifs non lucratifs de 'association.

Elle peut accomplir tous les actes se rapportant directement ou indirectement & son but. Elle peut
notamment préter son concours et s'intéresser a toute activité similaire a san but.

TITRE lt. - Membres

Art. 5. L'association est composée de membres effectifs et adhérents. Le nombre de membres effectifs est
illimité. Son minimum est fixé a trois. Dans tous les cas, le nombre de membres effectifs est supérieur au
nombre d'administrateurs, Seuls les membres effectifs jouissent de la plénitude des droits accordés aux
membres par la loi et les présents statuts.

Art. 6. Peut &tre admise comme membre effectif foute personne physique majeure ou toute personne
morale, qut adhére aux présents statuts et qui s'engage a les respecter.

Les admissions de nouveaux membres effectifs sont décidées souverainement par le FAG, statuant a la
majorité des deux tiers, sauf pour le membre qui est désigné par le Consell communal de Jodoigne, qui est
admis automatiquement en tant que membre effectif.

Les admissions de nouveaux membres adhérents sont décidées par 'organe d’administration, statuant a la
majorité simple, sauf pour les membres suivants qui, s'ils désirent rejoindre lassociation, sont admis
automatiquement en tant que membres adhérents : ,

-un membre désigné pour chacune des communes situées sur le territoire de la Province du Brabant wallon

-un a deux membres désignés par la députation permanente de la province du Brabant wallon.

Toute personne désirant éire membre effectif ou adhérent de l'association, qu'elle soit une personne
physique ou morale, doit adresser une demande écrite a Forgane d'administration. En cas de candidature d'une
personne morale, celle-ci indique la personne physique chargée de la représenter.

Art. 7. Les membres effectifs sont libres de se retirer 4 tout moment de l'association en adressant leur
démission par écrit 4 I'organe d'administration.

Est réputé démissionnaire :

-Le membre effectif ou adhérent qui ne remplit plus les conditions d’admission, et notamment le fait qu'il
n'est pius diment mandaté par l'institution qui I'a désigné pour siéger au sein de l'asscciation, et ce, pour
queldgue raison que ce soit.

-Le membre effectif ou adhérent qui n'assiste pas ou qui ne se fait pas représenter 3 trois assemblées
générales consécutives.

L'exclusion d'un membre effectif ne peut étre prononcée que par I'assemblée générale, au scrufin secret, &
la majorité des deux tiers des voix présentes ou représentées. Dans ce cas, les votes nuls, blancs ainsi que les
abstentions sont assimilés & des votes négatifs. L'exclusion d'un membre adhérent peut &tre prononcée par
'organe d'administration statuant & la majorité simple.

L'organe d'administration peut suspendre, jusqu'a [a décision de lassemblée générale, les membres
effectifs qui se seraient rendus coupables d'infraction grave aux statuts ou aux lois.

Le membre démissionnaire, suspendu ou exclu, ainsi que les héritiers ou ayants droit du membre décédé,
n'ont aucun droit sur le fonds social. lls ne peuvent réclamer ou requérir ni relevés, ni inventaires, ni le
remboursement des cotisations versées.
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Art. 8. L'association tient un registre des membres effectifs, sous la responsabiliié de l'argane
d'administration. Ce registre reprend les noms, prénoms et domicile des membres, ou lorsqulil s‘agit d'une
personne morale, la dénomination sociale, fa forme juridique et 'adresse du siége social.

Toute décision d'admission, de démission ou d'exclusion de membres effectifs sont inscrites au registre 2 la
diligence de 'organe d'administration endéans les huit jours de la connaissance que Forgane d’administration a
eue de la ou des modifications intervenues.

Tous les membres peuvent consulier, au sidége social de I'association, le registre des membres, sur simple
demande écrite et motivée adressée & l'organe d'administration de I'association, mais sans déplacement du
registre,

TITRE IV. -- Assemblée générale

Art. 9 L'assemblée générale est le pouvoir souverain de l'association. Elle est composée de tous les
membres effectifs de I'association. Les membres adhérents y convoqués & chagque assemblée générale, a
laguelle ils participent avec voix consultative.

Elle est présidée par le président de 'organe d'administration ou, s'il est absent, par le plus ancien des
administrateurs présents.
Elle posséde les pouvoirs qui lul sont expressément reconnus par ia loi ou par les présents statuts.

Art 10. Soni notamment réservées a la compétence de 'assemblée générale :

1° les modifications aux statuts sociawg

2° la nomination et la révocation des administrateurs et la fixation de leur rémunération dans les cas oll une
rémuneration leur est attribuée;

3° l'approbation des budgets et des comptes;

U4° La décharge a octroyer aux administrateurs et, le cas échéant, aux commissaires ainsi que, le cas
échéant, l'introduction d'une action de I'association contre les administrateurs et l[es commissaires

5° L'admission ef ['exclusion des membres effectifs

06° La fransformation de 'ASBL en AISBL, en société coopérative agréée comme entreprise sociale et en
société coopérative enireprise sociale agréée

7° la dissolution volontaire de l'association

et dans tous les cas ol les statuts I'exigent.

Art. 11. ll doit &tre tenu au moins une assemblée générale chaque année, avant le 30 juin.

Art. 12. Des assemblées générales extraordinaires peuvent étre convoquées par décision l'organe
d'administration ou & la demande d'un cinquiéme des membres au moins de l'association. Dans ce demier cas,
Porgane d'administration convogue Tassemblée générale dans les 21 jours de la demande de convocation.
L'assemblée générale se tient au plus tard le quarantiéme jour suivant cefte demande.

Les membres effectifs sont convogués aux assembiées générales par courrier ordinaire ou courier
électronique, signé par le président ou un administrateur, adressé 15 jours & l'avance. La convocation contient
l'ordre du jour, la date, I'heure et le lieu de la réunion. Les documents dont il sera question a l'assemblée
générale doivent &tre joints.

Toute proposition signée par un vingtiéme des membres effectifs doit &tre portée a l'ordre du jour, pourvu
gu'elle scit communiquée aux membres au minimum vingt jours a 'avance.

L'assemblée ne peut délibérer valablement sur des points qui ne sent pas mentionnés a I'ordre du jour, sauf
si la majorité des membres effeclifs présents estiment que Furgence empéche de les reporter. Elle ne peut
jamais le faire en cas de modification des statufs, d'exclusion d'un membre, de dissoiution volontaire de
Vassociation et de transformation de 'association en AISBL en société coopérative agréde comme entreprise
sociale ou en société coopérative entreprise sociale agréée.

Art. 13. Chaque membre a le droit d'assister & 'assemblée. Hl peut se faire représenter par un autre membre
effectif. Chaque membre ne peut étre fitulaire que d'une procuration. Tous les membres ont un droit de vote
égal, chacun disposant d'une voix.

Art. 14. L'assemblée est présidée par le president de l'organe d'administration.
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Art. 15. L'assemblée est valablement composée lorsque la maiorité de ses membres sont présents ou
représentés, et ses décisions sont prises 3 la majorité des voix.

Les voies nuls, blancs ainsi que les abstentions ne sont pas pris en compte pour le calcul des majorités.

Art 16. L'assemblée générale ne peut valablement délib&rer sur les modifications aux statuts que si les
modifications sont explicitement indiquées dans la convocation et si Fassemblée réunit au moins les deux tiers
des membres, gu’ils soient présents ou représeniés.

Aucune modification ne peut &tre adoptée qu'a la majorité des deux tiers des voix des membres présents ou
représentés sans qu'il soit tenu compte des abstentions au numérateur ni au dénominateur. Toutefois, la
modification qui porte sur le ou les buts en vue desquels l'association est constituée, ne peut étre adopig¢e qu'a
[a majorité des quatre cinguidmes des voix des membres présents ou représentés sans qu'il soit tenu compte
des abstentions au numérateur ni au dénominateur.

Si les deux tiers des membres ne sont pas présents ou représentés a la premiére réunion, il peut éire
convogué une seconde réunion qui pourra délibérer valablement, quel que soit le nombre de membres présents
ou représentés, et adopter les modifications 4 la majorité des deux tiers des voix des membres présents ou
représentés pour les modifications ne concernant pas le ou les buts en vue desquels elle est consfituée et 4 la
majorité des quatre cinquidmes des voix des membres présenis ou représenids pour les modifications
concernant le ou les buts en vue desquels elle est constituce.

La seconde réunion ne pourra étre tenue moins de 15 jours aprés la premiére réunion.

Art 17 L'assemblée générale ne peut prononcer la dissolution de Passociation que dans les mémes
conditions que celles relatives 4 la modification du ou des buts de l'asscciation.

L'assemblée générale ne peut se prononcer sur un apport a titre gratuit d’universalité ou sur la
fransformation de I'association en AISBL, en société coopérative agréée comme entreprise sociale et en société
coopérative entreprise sociale agréée que conformément aux régles prescrites par le Code des sociétés et des
associations tel gu'adopté par la loi du 23 mars 2019.

Lorsque l'assemblée générale statue sur la dissolution de I'association, un apport 4 titre gratuit d’'universalité
ou la transformation de Passociation en société a finalité sociale, fes votes nuls, blancs ainsi que les abstentions
sont assimilés & des votes négatifs.

Art 18. Les décisions de 'assemblée générale sont consignées dans un registre des actes de l'association
sous forme de procés-verbaux, signés par le président et le secrétaire.

Ce registre est conservé au siége social, ol tous les associés peuvent en prendre connaissance, sur simple
demande écrite et motivée adressée a Forgane d'administration, mais sans déplacement du registre.

Les décisions d'ordre individuel sont éventuellement portées & la connaissance des tiers, qui justifient d'un
intérét, par simple lettre signée par le président.

Les décisions relatives aux modifications statutaires, & la nomination et révocation des administrateurs, des
délégués a la gestion journaliére et des commissaires ainsi qu'a la dissolution ou a la transformation de
Fassociation sont déposées sans délai au greffe du tribunal de Fentreprise pour &tre publiées au moniteur belge.

TITRE V. Administration
Art. 19. L'association est adminisirée par un organe d'administration composé de trois membres au moins,
et de 7 au plus, nommés par ['assemblée générale parnmni les membres effectifs de 'association, pour un terme

de quatre ans.

Le membre effectif qui est désigné par le Conseil communal de Jodoigne conformément a Particle 6, est, 4
sa demande, admis automatiquement en tant qu'administrateur de I'association.

Le ou les membres adhérents désignés par la députation permanente de la province du Brabani wallon,
sont admis automatiquement en tant qu'observateurs. En cette qualité, ils peuvent assister aux réunions, mais
ne font donc pas partie de Forgane d’administration et ne disposent pas du droit de vote.

En tout état de cause, la majorité de 'organe d'administration doit étre composée d'administrateurs qui ne
sont porteurs d'aucun mandat politique d'aucune sorte.

En cas de renouvellement du mandat, les administrateurs sortants sont rééligibles.
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Le nombre d'administrateurs doit toutefois &tre inférieur au nombre de personnes membres de 'association.
Si seules trois personnes sont membres de celle-ci, Forgane d’administration n’est composé que de deux
personnes.

Les salariés de Fassociation ne peuvent faire partie de 'organe d’administration, malis ils peuvent &tre invités
& ses réunions, avec voix consultative.

La personne en charge de la coordination de association est invitée permanerite aux réunions de Yorgane
d'administration et y est convoquée, avec voix consultative.

Tant que 'assemblée générale n'a pas pourvu au remplacement de Forgane d'administration a la fin du
mandat des administrateurs, ceux-ci restent en fonction en atiendant une décision de 'assemblée générale.

Art 20. Le mandat des administrateurs n'expire que par 'échéance du terme, décés, démission ou
révocation.

Si le décés a pour effet de porter le nembre d’administrateurs & un nombre inférieur au minimum légal et
statutaire, une assemblée générale extraordinaire est convoquée pour pourvoir au remplacement de
Fadministrateur décédé.

Toui administrateur qui veut démissionner doit signifier sa démission par écrit aux autres membres de
Yorgane d'administration. Cette démission ne peut intervenir de maniére intempestive. 5i la démission a pour
effet de porter le nombre d’administrateurs & un nombre inférieur au minimum [égai et statutaire, I'administrateur
reste en fonction jusqu'a sort remplacement.

Un administrateur absent a plus de 3 réunions de I'organe d'administration sans justification est présumé
démissionnaire. H reste toutefois responsable en fart qu'administrateur, tant que sa démission n'a pas été actée
par I'assemblée générale.

Tout administrateur est révocable en tout temps par décision de I'assemblée générale, sans qu'elle ne doive
justifier sa décision. i nécessaire, 'assemblée générale pourvoit au remplacement de Yadministrateur révoqué.

En cas de vacance d'un mandat, I'administrateur éventuellement nommé par I'assemblée générale pour y
pourvoir, acheve le mandat de celui qu'il remplace.
Art. 21. U'organe d"adminisiration est collégial. |l prend valablement les décisions quand celles-Gi sont prises

en réunion, dans le respect des quorums de présence et de vote prévus dans les présents statuts.

L'organe d'administration choisit parmi ses membres un président, un vice-président, un secrétaire et un
trésorier.

En cas d'empé&chement du président, ses fonctions sont assumées par le vice-président ou, a défaut, parle
plus ancien des administrateurs présents.

Art 22, L'organe d'administration se réunit sur convocation envoyée par mail du président ou de la
personne en charge de la gestion journaliére, chaque fois que les nécessités de l'association I'exigent ol & la
demande d'un administrateur.

Il ne peut statuer que si 2/3 de ses membres sont présents ou représentés.

Ses décisions sont prises a la majorité des 2/3 des voix présentes ou représentées,

les votes nuls, blancs ainsi que les absientions ne sont pas pris en compte pour le calcul des majorités.
En cas de parité des voix, le point est reporté a l'ordre du jour de la prochaine réunion.

Un administrateur peut se faire représenter par un auire administrateur, sans gque celui-cl ne puisse étre
porteur de plus d’une procuration.

Art 23. Un administrateur qui, dans le cadre d’'une décision a prendre, a un intérét direct ou indirect qui est
opposé a celui de Fassociation, doit en informer les auires administrateurs avant que l'organe d'administration
ne prenne une décision. Sa déclaration et ses explications sur la nature de cet intérét opposé doivent figurer
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dans le procés-verbal de Ia réunion de l'organe d'administration qui doit prendre cette décision. |l n'est pas
permis & I'organe d'administration de déléguer cette décision.

L'administrateur ayant un conflit d'intéréts visé a 'alinéa précédent ne peut prendre part aux délibérations de
l'organe d'administration concernant ces décisions ou ces opérations, ni prendre part au vote sur ce point. Sila
majorité des administrateurs présents ou représentés a un conflit d'intéréts, la décision ou l'opération est
soumise a l'assemblée générale. En cas d'approbation de la décision ou de l'opération par celle-ci, forgane
d'administration peut les exécuter.

Le présent article n'est pas applicable lorsque les décisions de Porgane d'administration concement des
opérations habituelles conclues dans des conditions et sous les garanties normales du marché pour des
opérations de mé&me nature.

Art 24 Les décisions de lorgane d’administration sont consignées dans un registre de procés-verbaux
signés par le président et un administrateur.

Ce registre est consernvé au siége social ol les membres effeclifs peuvent en prendre connaissance sur
simple demande écrite et motivée adressée a 'organe d'administration, mais sans déplacement du registre.

Art. 25. L'organe d'adminisiration a les pouvoirs les plus &tendus pour l'administration et fa gestion de
l'association. Sont exclus de sa compétence les acies réservés par la [oi ou par les présents statuts a celle de
l'assemblée générale.

Il peut notamment faire et recevoir tous les paiements et en exiger ou donner quittance, faire et recevoir tout
dépdt, acquérir, échanger ou aliéner tous biens meubles ou immeubles, ainsi que conserttir et conclure tous
conirats d'entreprises et de ventes, coniracter tous emprunis avec ou sans garantie, consenfir et accepter
toutes subrogations et cautionnements; hypothéquer les immeubles sociaux; contracter et effectuer tous préts
et avances, renoncer a tous droits contractuels ou réels, ainsi qu'a toutes garanties réelles; donner mainievée,
avant ou aprés paiement de toutes inscriptions privitégiées ou hypothécaires, franscriptions, saisies ou autres
empéchements; plaider, tant en demandant gqu'en défendant, devant toutes juridictions et exécuter tous
jugements, transiger, comprometire.

L'organe d'adminisiration nomme, soit lui-méme, soit par mandataire, tous les agents, employés et
membres du personnel de l'association et les licencie. Il détermine leurs occupations et traitements.

Art. 26. L'organe d’administration peut déléguer fa gestion joumnaliére de I'association, avec usage de la
signature afferente a cette gestion, a un de ses membres ou 4 un tiers.

La durée du mandat du délégué a la gestion journaliére est de 4 ans renouvelable.
Ce mandat est exerce 3 titre gratuit.

La gestion journaliére comprend aussi bien les actes et les décisions qui n'excédent pas les besoins de la
vie quotidienne de l'association que les actes et les décisions qui, soit en raisan de lintérét mineur quils
représentent, soit en raison de leur caractére urgent, ne justifient pas Fintervention de l'organe d'administration.
Dans tous les cas, les actes de gestion journaliére ne dépassent pas 1500 euros.

Art. 27. Les actions judiciaires, tant en demandant qu’en défendant, sont intentées ou soutenues, au nom de
t'association, par le président et un administrateur. lls agissent conjointement.

Art 28. Les actes qui engagent 'association, autres que de gestion journaliére, sont signés conjointement,
moins d'une délégation spéciale de l'organe d'administration, par le président et un administrateur, lesquels
n'auront pas a justifier de Jeurs pouvoirs & égard des tiers.

Art 29. Les actes relatifs 3 la nomination ou a la cessation des fonctions des administrateurs, des personnes
déléguées a la gestion journaliere et des commissaires comportent leurs nom, prénoms, domicile, date et lieu
de naissance ou, au cas ol il s’agit de personnes morales, leur dénomination sociale, leur forme juridique, leur
numéro d'entreprise et leur sigge social.

Tous les actes sont déposés dans les plus brefs délais au greffe du tribunal de lentreprise compétent, en
vue d'étre publiés au moniteur belge

Art 30. Les administrateurs ne contractert aucune obligation personnelle relativement aux engagements de
l'association.

lls exercent leur mandat gratuitement.




L

P L'yl
Réservé
au
Moniteur
belge

s

Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 02/10/2019 - Annexes du Moniteur belge

[ o e 8 Y B o 08 6 B o o e o om0 B AL M B e ok e o o o o D R LB Ak 0 BT B T T Y YT 4 Y e e o e

TITRE V1. -- Réglement d'ordre intérieur

» Art. 31. Un reglement d'ordre intérieur régle ce qui n'est pas prévu aux présents statuts. 1l est étabili par§
‘I'organe d'administration qui le présente & ['assemblée générale pour approbation et pour toutes modifications
: éventuelies. Le réglement d’ordre intérieur est disponible au sigége de Passociation. :

TITRE VII. -- Comptes annuels, bilan, dissolution, liquidation

Art. 32. P'exercice social de 'association commence le 1er janvier pour se terminer le 31 décembre. Chaque
| année, au 31 décembre, est établi le relevé des comptes de I'année écoulée et le budget pour 'année suivante.

; Lorgane d'administration établit les comptes de I'année écoulée selon les dispositions prévues au Livre 3

fdu Code des sociétés et des associations tel qu'adopté par la loi du 23 mars 2019 et au Livre lll, Titre 3,

: Chapitre 2 du Code de droit économigue tel gue modifié par la loi du 15 awil 2018, ainsi que les budgets de’

gl’annee suivante et les soumet a l'approbation de l'assemblée générale annuelle, avant le 30 juin de chaque :
: année.

? Art. 33. Sauf dissolution judiciaire, seule I'assemblée générale peut prononcer la dissolution de I’assomat[on
: conformément au Livre 2, Tifre 8, Chapitre 2 du Code des sociétés et des associations tel qu’adopté par la loi |
1 du 23 mars 2019.

3 Dans ce cas, lassemblée générale désigne un ou pluSleurs llqu1dateurs détermine leurs pouvmrs et leur
' rémunération éventuelle, et indique l'affectation a donner & l'actif net, celle-ci ne pouvant étre faite qu'a des fins
: desunteressées

Art. 34. Dans tous les cas de dissolution, volontaire ou judiciaire, 4 quelque moment ou pour quelque cause |
' qu'elle se produise, I'actif net de I'association dissoute sera affecté a une autre organisation qui poursuit un but ;
: similaire non [ucratif. :

Art. 35. Tout ce qui n'est pas prévu explicitement aux présents stafuts est réglé par le Code des sociétés et:
: des associations fel qu'adopté par la loi du 23 mars 2019, et pour ce qui concerne a tenue de la compiabilité,
: par e Livre 11, Titre 3, Chapitre 2 du Code de droit @conomique tel que modifié par la loi du 15 avril 2018.

Les administrateurs &lus au sein de l'organe d'administration le 24 juin 2019 sont:

Qlivier Debroek
Héléne Rase
Marie Lequeux
Gwenaslle Bouillet
Stéphanie Croquet
Luc Theys

Valérie Bienfaisant :

Les administrateurs ont désigné en qualité de :
Président : Olivier Debroek

Trésorier; Luc Theys

Secrétaire: Marie Legueux

Menticnner sur la derniére page du Volet B Au recto @ Nom et gualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes

ayant pouvoir de représenter la personne morale 3 égard des tiers
Au verso : Nom et signature {pas applicable aux actes de type « Mention »).




