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N° d'entreprise . 0418 717 326
Nom
enenter) : Société Royale de Tir de Charleroi
{en abrégé): SRTC

Forme légale : Asbi
Adresse compléte du siége : Rue Albert ler 172 bfe A a 6240 Farciennes

~ Qbjet de Iacte : Modification des statuts

Par décision de Assemblée générale extraordinaire de I'association « Société Royale de Tir de Charleroi »,

: réunie en date du 21 septembre 2019, délibérant en conformité aux prescriptions du Code des sociétés et des:
. associations, les siatuts de 'association ont &té modifiés ainsi qu'il suit : ?

Titre ler — Dénomination, siége, objet, durée

Art. 1er. L'agscciation est dénommeée « Société Royale de Tir de Charlerol, en abrégé « S.R.T.C. »j

: association sans but tucratif.

L'association est enregistrée sous le n® d'entreprise 0418.717.326. !
Les membres pourront faire usage valablement de 'adresse électronique « sricharleroi@hotmail.com » de;

. fassociation.

Art 2. Le siége social de FASBL est fixé dans la région de Charleroi, & 6240 Farciennes, rue Albert ler 172
bte A. tl peut étre transféré par décision de 'assembiée générale dans fout autre fieu de la région de Charieroi. :

Toute modification du siege social doit &tre publiée dans le mois de sa date, aux annexes au Moniteur;

Art 3. L’association a pour objet de développer la pratique du tir sportif et récréatif. Pour atteindre ce but,.

" elle dispose de deux stands de tir, situés a 6240 Farciennes et 4 6560 Erquelinnes, dans lesquels efie organise:
- des séances d’enfrainement et des concours. Elle bénéficie également de I'autorisation d'utiliser le Stand de tir
. Militaire de Flawinne-Ronet qui permet le fir 3 'arme d’épaule & 100 méires et mis 3 la disposition de ses.
" membres.

Elle dispose a son stand de Farciennes d’une Ecole de fir & air pour jeunes, agréée par la fédération de
PURSTB- et reconnue par 'ADEPS. ‘

Elle peut accomplir tous les actes se rapportant directement ou indireciement 4 son objet. Elle peut

. notamment préter son concours et s'intéresser a foute activité sirnilaire 2 son obijet.

L'association gére dans ses stands et dans les limites de ses activités accessoires, une cafeteria:

' génommeés « club house ».

L’association associe a ses activités une action sociale apportant un soutien financier aux familles d’enfants

. malades de ses affiliés jusqu'au 2éme degré, ainsi qu'aux familles d'enfants malades domiciiées dans les:
- entités communales de ses stands. Le fonds sera alimenté en veriu des résuitats comptables annuels de
" Passociation et des demandes de soufien. :

Le soutien financier sera octroyé sur présentation de pigces justificatives. Le montant de Fintervention sera’
déterminé par Porgang d’administration. :

Art. 4. La durée de 'association est illimitée. Elle peut en fout temps étre dissoute.
Titre 1i — Associés
Art. 5. L'association est composée de membres effectifs et de membres adhérents.

Le nombre maximum des associés (membres effectifs) ne peut éire supérieur & trente-cing ni inférieur a dix.
L’organe d’administration tient au siége de Tassociation un registre des membres. Ge registre reprend les'

' nom, prénom et domicile des membres. 'organe d'administration inscrit toutes les décisions d'admission, de

Au recto : Nom et qualité du notaire instrumentant ou de Ja personne ou des personnes
ayant pouvoir de représenter la personne morale & 'égard des tiers
Au verso : Nom et signature (pas applicable aux actes de type « Mention »).
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démission ou d’exclusion des membres dans ce registre endéans les huit jours de la connaissance qu'il a eu de
la décision. ,
L'organe d’administration pesut décider que le registre soit tenu sous la forme électronique.

Art. 6. L'association peut également compter au sein de ses membres, des membres honoraires et des
membres d’honneur.

Art. 7. Sont membres effectifs :

17 les comparants au présent acte,

2° tout membre adhérent qui sera présenté par deux membres effectifs au moins a l'organe d’adminisiration
qui jugera souverainement de sa candidature auprés de l'assemblée générale. |l devra réunir les qualifications
nécessaires et suffisantes a postuler a8 un mandat d’administrateur, & pourvoir en cas de vacance d'un mandat
et répondre aux conditions suivantes :

1.La limite d'age est fixée impérativement & 68 ans au jour de {'élection des membres effectifs par
rAssemblée générale.

2.Etre présenté par deux membres effectifs au moins a l'organe d’administration qui jugera souverainement
de la candidafure & présenter auprés de I'Assembiée générale.

3.Etre membre adhérent de la SRTC depuis au moins 5 ans.

4.Ne pas avoir de parenté jusqu'au 2éme degré, avec un autre membre effectif, ni par les liens de
cohabitation.

5.Pour éfre admis en cette qualité, le membre devra réunir les trois quars des voix présentes ou
représentées.

Art 8. Est membre adhérent, toute personne qui entretient un lien contractue! avec IFassociation en déposant
une demande d'inscription élaborée et acceptée par lorgane d'administration. Ce dernier examine la
candidature. Sa décision est sans appel et ne doit pas étre motivée. En cas de refus, elie est portée a la
connaissance du candidat.

En cas d'acceptation, le postulant doit remplir toutes les formalités édictées par le conseil d’administration
avant d’étre admis comme membre adhérent.

Les membres adhérents sont libres de se retirer & tout moment de I'association.

Art 9. Les membres effectifs non démissionnaires ayant cessé toute activité au sein de l'association,
peuvent &fte admis, sur demande écriie adressée a l'organe d'administration, en qualité de membres
honoraires.

Art 10. Les membres d’honneur sont pressentis par I'organe d’administration.

Art. 11. Les membres effectifs peuvent librement et en tout temps se retirer de I'association en remettant
leur démission au Président de 'organe d’administration.

Il doit néanmoins &tre quitte et libre de touie charge envers 'association.

Est répuié démissionnaire, le membre effectif qui ne paie pas sa cotfisation ou qui ne remplit pas les
formalités administratives exigées, dans le mois du rappel adressé par [ettre recommandée 2 la poste.

L’exclusion d'un membre effectif doit &tre indiquée dans la convocation. Le membre doit étre entendu. La
décision d’exclusion ne peut &re prononcée gue par 'assemblée générale statuant selon les régles de quorum
et de vote requises pour la modification des statuts.

Le membre démissionnaire ou exclu qui aura payé sa cotisation sera considéré comme bienfaiteur de ia
Sociéié Royale de Tir de Charleroi.

L'organe d'administration peut suspendre, jusqu'a décision de 'Assemblée générale, les membres effectifs
dont le comportement aurait pour effet de nuire a la quiétude de I'association ou de ses membres et qui d'une
fagon générale se seraient rendus coupables d'infractions graves aux statuts et aux lois sur 'honneur et de la
bienséance. Pour les mé&mes motifs, ['organe d'administration a le droit d’expulser tout membre adhérent, et ce
3 tout moment et sans jusfification.

En cas d'urgence, le président de organe d'administration a le droit de suspendre tout membre efiectif ou
d’exclure fout membre adhérent sur le champ. Seul 'organe d’administration a le droit d’annuler cette décision.

Par Padhésion aux présents statuts, chague associé s'interdit tout acte ou toute omission préjudiciable au
but social ou qui serait de nature & porter atteinte soit & sa considération et 4 son honneur personnels, soit a la
considération et a Fhonneur des associés ou de lassociation. Toute infraction & la présente disposition
constitue immédiatement et de plein droit, son auteur membre sortant de Fassociation. Les contestations a
nattre relativement & 'application de ces dispasitions sont arbitrées par le conseil d'administration statuant sans
appel et avec dispense de suivre, dans ia procédure, les formes et les délais établis par les tribunaux.

Art 12, L'associé démissionnaire, suspendu ou exclu, ainsi que les héritiers ou ayants droit de Passocié
décédé, n'ont aucun droit sur le fonds social, et ne peuvent réclamer les remboursements des cofisations,
subventions ou autres prestations généralement quelconques versées par eux, par leur auteur ou par un tiers.
lls ne peuvent réclamer ou requérir, ni relevé, ni reddition de comptes, ni apposition de scellés, ni inventaires.

Titre Hll — Cotisations
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Art 13, Les membres effectifs et les membres adhérents payent une cotisation annuelle identique. Le
montant de cette cofisation est fixé par 'Assemblée générale. Elle ne pourra &tre supérieure a 500 euros par
an.

Les cotisations sont exigibles avant [e 31 décembre de chague année.

Titre [V — Assemblée générale

Art 14. U'assemblée générale est composée de tous les membres effectifs.

Elle est présidée par le Président de Forgane d’administration ou a défaut, par le vice-président. En
I'absence du Président et du vice-président, 'Assemblée est présidée par le plus ancien des membres de
I'organe d’administration.

L’assemblée est valablement constituée lorsque les trois quarts des membres sont présents ou représentés.

Les administrateurs répondent aux guestions gui sont posées par les membres si celles-ci sont en lien avec
les points portés & Fordre du jour. lls peuvent, dans l'intérét de 'association, refuser de répondre aux questions
lorsque Ja communication de certaines données ou de certains faits peut porter préjudice & Fassociation ou est
contraire aux clauses de confidentialité contractées par I'association.

Art 15. L'assemblée générale posséde les pouvairs qui [ui sont expressément reconnus par la loi ou les
présents statuts.

Une délibération de Fassemblée générale est requise pour :

17 la modification des statuts,

2° 12 nomination et la révocation des administrateurs,

3° la nomination et la révocation des vérificateurs aux comptes,

4° |a décharge & octroyer aux administrateurs et aux vérificateurs aux comptes,

5° lapprobation des budgets et des compies,

6° la dissolution de P'association,

7° l'exclusion d'un membre effectif,

8° tous les cas oll les statuts lexigent.

Toute personne se présentant et elue comme membre effectif fait fonction de contrdleur de la sécurité du
stand. Il signalera par écrit au directeur de stand et au président de l'association tout défaut d'installations ou
tout comporiement de membre mettant en danger la sécurité des personnes.

Art 18. L'organe d’administration convogue fes membres effectifs quinze jours au moeins avant la réunion de
Yassemblée, et pourra faire usage de l'adresse électronique, pour assurer la convocation & Fassemblée
générale et la communication des documents ufiles, conformément aux articles 2.31 et 2.32 du CSA. Les
membres qui nont pas fait choix d'une adresse électronique seront convoqués par caurrier ordinaire.

Les membres effectifs peuvent se faire représenter & 'assemblée générale par un autre associé.

Les administrateurs ne peuvent se faire représenter que par un autre administrateur.

Le membre effectif qui a la convocation de Passemblée générale, ne s'est pas présenté ou s'est fait
représenter par un autre associé plus de deux fois consécutives et sans justification, perd d'office ia qualité
d'associé, il est considéré comme démissionnaire.

Nul membre effectif ne peut &tre porteur de plus d'une procuration.

Art 17. LU'Assemblée générale doit éire convoquée par Forgane dadministration chagque fois que les
circonstances l'exigent et en tout cas, lorsgu’un cinquigme des membres effectifs en fait la demande.
De méme, toute proposition signée par le vingtiéme des membres effectifs doit étre portée & Pordre du jour.

Art 18. Tous les membres effeciifs ont un droit de vote égal & 'assemblée générale, chacun disposant d’'une
VOIX.

Les résolutions sont prises a la majorité simple des voix présentes ou représentées, sauf dans les cas ol il
en est décidé autrement par 1a loi ou les présents statuts.

En cas de partage des voix, celle du président ou de 'administrateur qui le remplace est prépondérante.

Art 19. L'assemblée générale ne peut valablement délibérer et statuer sur la dissolution ou les modifications
statutaires que conformément a larticle 9.21 du Code des Sociétés et des Associations,

Celles-ci seront explicitement indiquées dans la convocation. Aucune modification ne peut étre adopiée qu'a
la majorité des deux tiers des voix des membres présents ou représentés.

Toutefois, la modification qui porte sur le au les buts en vue desquels 'association est constituée, ne peut
éfre adoptée qu’a la majorité des quatre cinquiémes des voix des membres présents ou représentés.

Si les deux fiers des membres ne sont pas présents ou représentés a la premiére réunion, il peut &fre
canvogqué une seconde réunion qui pourra délibérer valablement, quoi que soit le nombre des membres
présents ou représentés, et adopter les modifications aux majorités absolues a f'alinéa 2 ou 4 lalinéa 3. La
seconde réunion ne peut &fre tenue moins de quinze jours aprés [a premiére réunion.

[“assemblée génerale ne peut prononcer la dissclution de Passociation que dans les mémes conditions que
celles relatives a la modification du ou des buts de 'associafion.
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Art 20. Les décisions de 'assemblée générale sont actées dans un procés-verbal signé par le Président et
fe Secrétaire.

Les procés-verbaux sont conservés au siége social ol tous les membres effectifs peuvent en prendre
connaissance.

Ces décisions seront éventuellement portées & la connaissance des tiers intéressés par leftre a la poste ou
par adresse électronique.

Toute modification aux statuts doit &ire publiée dans le mois de sa date aux annexes au Moniteur belge.

1l en est de méme de toute nomination, démission ou révocation d’administrateurs.

Titre V — Organe d'administration

Art 21. L'association est administrée par un organe de trois administrateurs au moins et de onze au plus,
désignés et révocables par l'assembiée générale et choisis parmi les membres effectifs.

L'organe délibere valablement dés que la moitié de ses membres est présente.

Les nominations d'administrateurs se font a la majorité absolue des voix présentes ou représentées.

Ladministrateur qui n'a pas €& nommé dans les statuts est révocahle ad nuium.

La révocation d'un administrateur nommé par une disposition statutaire ne peut éfre révoqué que dans le
respect des conditions de vote requises pour [a modification des statuts.

Art 22. La candidature de membre de Torgane d'administration doit &tre introduite par écrit au siége de
F'association. Elle reprendra les qualifications du candidat, sa disponibilité et la fonction pour laquelle il pose sa
candidature.

La convocation & lAssemblée générale mentionne le nom ef la qualité des candidats. )

La durée du mandat est fixée & quatre années. Les mandataires sortants sont rééligibles. Afin de maintenir
une certaine homogénéité dans [a gestion de Forgane d’administration, on veillera 4 établir un roulement dans
les sorties et les réélections. Les réélections des mandataires ne pourront excédés plus de trois mandats.

La limite d’age pour déposer sa candidature & un mandat d'administrateur est fixée & 72 ans au jour de la
désignation des mandats attribués par 'assemblée générale.

Ute demande de dérogation peut étre admise par l'assemblée générale, pour les administrateurs sortants
et rééligibles. La dérogation doit &tre justifiée et porter sur un intérét majeur, elle ne peut étre octroyée que pour
le renouvellement d'un seul mandat.

Toutefois, le mandat d’administrateur se termine impérativement dans lannée des 76 ans, lors de
I'assemblée générale statutaire.

En cas de vacance de la place d'un administrateur avant 1a fin de son mandat, les administrateurs restants
ont le droit de coopter un nouve! administrateur. La premiére assembliée générale suivant [a décision de
cooptation se prononcera sur la confirmation du mandat de Padministrateur coopté. S'il n'y a pas de
confirmation, le mandat de I'administrateur coopté prend fin a l'issue de l'assemblée générale.

Art 23. L'organe d’administration désigne parmi ses membres un président, un secrétaire, un trésorier, et
toutes autres fonctions nécessaires a ['administration de la société. Les fonctions seront attribuées en veriu des
qualifications et de la disponibilité des membres.

En cas d'empéchement du président, ses fonctions sont assurées le plus ancien des administrateurs
présents.

Art 24, Les décisions de lorgane d'adminisiration sont prises & la majorité des vaix émises par les
administrateurs présents ou représentés.

En cas de pariage des voix, celle du président ou de Yadministrateur qui le remplace est prépondérante.

L'administrateur en situation de conflit d'intéréts devra s'abstenir d'assister aux délibérations de l'organe
d'administration concernant [a décision litigieuse et de prendre part au vote sur ce point.

Art 25. Le secrétaire est notamment chargé de rédiger les procés-verbaux des réunions de l'organe
d’administration qui seront signés par le président et le secrétaire. Les copies & délivrer aux tiers sont signées
par le secrétaire ayant le pouvoir de représentation.

[l veille & ka conservation des documents. |l procéde au dépot, dans les plus brefs délais, des actes exigés
par P'article 3.47 du CSA au Greffe du tribunal des entreprises compétent.

Le secrétaire dispose de la signature afférente a sa fonction pour fes actes et décisions, qui soit en raison
de lintérét mineur qu’ils représentent, soit en raison de leur caractére urgent, ne justifient pas lintervention de
Forgane d’administration.

Le trésorier est notamment chargé de Ja tenue des comptes et de la déclaration & I'impét. 1] dispose de la
signature afférente & sa fonction. »

Art 26. Les administrateurs sont libres de renoncer & fout moment & leur mandat en adressant leur
démission, au Président de 'organe d'administration.

Toutefois, le mandat conféré aux administrateurs démissionnaires n'expirera pas avant leur renplacement.
L'administrateur démissionnaire transmettra a son remplagant tous documents et informations afférentes a sa
fonction.
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Le président et le vice-président ne pourront démissionner ensemble sans avoir préalablement convoqué
I'Assemblée générale.

Art 27. Lorgane d'administration a les pouvoirs les plus éiendus pour {administration et la gestion
journaligre de Fassociation. Il peut notamment, sans que ceite énumération soif limitative, faire passer tous
acles et tous contrats, fransiger, compromeitre, acquérir, échanger, vendre tous biens meubles et immeubles,
hypathéquer, emprunter, conclure des baux de toute durée, accepter tous iegs, subsides, donations et
transferts, renoncer a tous droits, conférer tous pouvoirs & des mandaiaires de son choix, associés ou non,
représenter ['association en justice, tant en qualité de demandeur que de défenseur.

Il peut aussi nommer et révoquer le personnel de I'association, toucher, recevair et retirer toutes sommes et
valeurs consignées, ouvrir tous comptes auprés des bangues, effectuer sur lesdits comptes toutes opérations et
notamment tous retraits de fonds par chéque, ordre de virement ou de transfert ou tout autre mandat de
payement, prendre en location tout cofire en banque, payer toute somme due par lassociation, retirer de la
poste, de la douane, de la société des chemins de fer ou de iout autre organisme ou société, des lstires,
télégrammes, colis, recommandés assurés ou non, encaisser tous mandats-poste ainsi que toute assignation
ou quittance postale.

It veille en outre 4 ['application du réglement d’ordre intérieur.

Art 28. L'organe d'administration peut, seul, sous sa responsabilité, déléguer la gestion journaliére de
Fassociation avec usage de la signature afférente & cette gestion, a I'un ou a plusieurs administrateurs qui
agiront collégialement en qualité d’organe.

Le mandat prend fin automatiquement quand le délégué chargé de la gestion journaliére perd sa qualité
d’administrateur.

L organe d'administration peut, & tout moment et sans gu'il doive se justifier, mettte fin au mandat conféré a
la personne chargée de la gestion journaliére.

Art 29. Les actes qui engagent [assomatlon autres que ceux de gestion journaliére sont signés, 4 moins
d'une délégation spéclale du conseil, soit par [e président, soit par deux administrateurs, lesquels n'auront pas a
justifier de leurs pouvoirs & I'égard des tiers.

Art 30. Les administrateurs ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle
relativement aux engagements de 'association ef ne sont responsables que de Pexécution de lsur mandat.
Le mandat est exercé a titre gratuit.

Titre VI — Réglement d’ordre intérieur

Art 31. Un réglement d'ordre intérieur sera présenté par I'organe d’administration a 'assemblée générale. Le
réglement d'ordre intérieur fera référence a la derniére version approuvée par Yassemblée générale.

Des modifications a ce réglement pourront étre présentées par Porgane d'administration & Fassemblée
générale statuant 4 la majotité simple des membres effectifs présents ou représentés.

Nul ne pourra &tre porteur de plus d'une procuration.

Titre VII — Dispositions diverses

Art 32. L'exercice social commence le 1er janvier pour se terminer le 31 décembre de chaque année.
Par exception, [e premier exercice a débuté le 11 mail 1978 poir se cldturer le 31 décembre 1978.

Art 33. Le compte de l'exercice &coulé et le budget du prochain exercice seront annuellement soumis a
Fapprobation de 'Assemblée générale ordinaire qui se tiendra généralement chaque année au mois de mars et
au plus tard au mois d’avril.

Art 34. | 'Assemblée générale désignera deux vérificateurs aux comptes chargés de vérifier les comptes de
I'association et de lui présenter un rapport annuel.
lIs sont nommés pour quatre années et rééligibles.

Art 35. En cas de dissoluticn ou de liquidation, l'assemblée générale désignera le ou les liquidateurs,
déterminera leurs pouvoirs et indiquera I'affectation définitive & donner a 'actif net de l'avoir social.

Cette affectation devra é&tre faite en faveur d'une association caritative ou phllanthroplque & désigner par
lassemblée générale.

Ces décisions ainsi que les noms, professions et adresses du ou des liquidateurs sevont publiés aux
annexes du Moniteur.

Art 36. Tout ce qui n'est pas prévu explicitement aux présents statuts est réglé par e Code des Sociétés et
des Assaclations du 23 mars 2012 et la loi des 27 juin 1921 et 2 mai 2002, régissant les associations sans but
lucratif.

Dispositlons transitoires
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. belge . Art 37. U'assemblée genérale réunie en date du 3 mars 2018 a désigné en qualité d’administrateurs :

N

M. DESWYSEN Jean-Marie, domicilié a 5640 Mettet, rue de Fosses 10, né a Charleroi le 10 avril 1948

OM. DEVROUW Christian, domicilié a 6200 Chéatelineau, rue de Taillis Pré 359, né a Charleroi le 10
novembre 1954 ‘

. OM. DREZE Charlet, domicilié & 5190 Ham sur Sambre, rue Joseph Wauters 6, né & Ham sur Sambre le 26
octobre 1948 |

OM. FRATE Vincenzo, domicilié & 6240 Farciennes, rue de Pironchamps 42, né & Rionero Sannitico (italie),
 le 13 décembre 1948

M. MICHAUX Bertrand, domicilié 4 6001 Marcinelle, avenue Mascaux 501, né & Charleroi, e 9 avril 1987

CM. MOTTE Jean-Claude, domicilié & 6042 Lodelinsart, rue Jules Destrée 42, né a Dongelberg le 20 janvier :
L1946 :

CMme SCOHY Myriam, domiciliée & 6240 Farciennes, rue Albert ler 172 bte A, née a Sombreife, le 1er avril |
1950 ‘

Elle a désigné en qualité de vérificateurs aux comptes :
OM. CARPENTIER Guy
CMAJEWSK] Nicolas

plus amplement qualifiés ci-dessus, qui acceptent ce mandat.

Selon larticle 23 des statuts, les administrateurs ont désigné en qualité de
Président : Mme SCOHY Myriam

Secrétaire : M. DESWYSEN Jean-Marie

Trésorier : M. MOTTE Jean-Claude

- Annexes du Moniteur belge

. Certifie exact et fransmis au Moniteur belge, aux fins d'insertion, en exécution du Code des Soclétés et des
- Associations. :

Fait 4 Farciennes, le 21 septembre 2019.

PP rfmmemm e —-y-———

ii1agen bij et Balgisch Staatshlad = 297107

Amm——————

Frmmram———amm o ——

Mentionner sur Ié derniére page du VoletB:  Aurecto: Nom et qualité dd riotairé ihstl;ﬁh;neritént ou de ia ;_Jérsbﬁné_ du despersonnes
ayant pouvoeir de représenter la personne morale & I'égard des tiers
Au verso : Nom et sianature (nas applicable aux actes de tyna « Mention »).




