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Nom
(en entier) : EUROP ASSISTANCE
(en abrégé) :

J Forme légale : Société étrangére de droit frangais
Adresse compiéte du sidge : 1 Promenade de la Bonnette 92230 GENNEVILLIERS
Siége succursale : 172 Boulevard du Triomphe, 1160 Auderghem (Belgique)

f Objet de Pacte : Ouverture d'une succursale

STATUTS EURQP ASSISTANCE

Sociéié Anonyme au capital de 35 402 786 euros

Siége social : 1 Promenade de la Bonnette 92230 GENNEVILLIERS
451 366 405 RCS NANTERRE

ARTICLE PREMIER - FORME DE LA SOCIETE

Il existe entre les propriétaires des actions créées ¢i- aprés et de toutes celles qui le seraient ultérieurement,
i une Société Anonyme régie par les lois et réglements en vigueur, notamment par fa loi du 24 juillet 1966 sur Ies
socnétes anonymes ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 - DENOMINATION SOCIALE ' '

La Sociéié est dénommée : :
« EUROP ASSISTANCE» :

Dans tous les actes émanant de la société et destinés aux tiers, la dénomination doit &tre précédée ou suivie:
. immédiatement des mots "Société Anonyme" ou des initiales "S.A." et de I'enonciation du montant du capital:
. social. :

ARTICLE 3 - OBJET SOCIAL :
La Société a pour objet de pratiquer, en France et & I'étranger, directement ou indirectement, pour son oompte'
. ou pour le compte d'autrui, les opérations énumérées ci-aprés : :
a)Toutes opérations d'aide, d'assistance ou de conseil, 4 des personnes physiques ou morales, & exécuter:
. soit a 'occasion d'incident, soit en intervenant a la demande de ces personnes dans l'exercice de leur actwlte
. normale et des opérations contentieuses.
La Société pourra également mettre & la disposition de tiers ou les autoriser a les utiliser, toutes structures ou:
; moyens dont ¢lle dispose.
Lesdites opérations seront exécutées a titre onéreux ou gratuit, dans les conditions déterminées, soit par¢
: contrat conclu cas par cas, soit par confrat d'abonnement. !
b)Toutes opérations d'assurance ainsi que la souscnpnon de conirats d'assurances pour le compte d'autres:
' entreprises agréées avec lesquelles elle a conclu un accord a cet effet.
c)Les opérations de réassurances de toute nature.
d)Toutes opérations financiéres, mobiliéres, immobilieres ou industrielles se rattachant directement ou.
" indirectement aux activités visées ci-dessus ou de nature & en faciliter la réalisation et autorisées par Ia
: réglementation en vigueur.
e)Plus généralement, toutes autres activités, dans la mesure ol leur importance demeure limitée par rapport
- & l'ensemble des activités ci-dessus énoncées et autorisées par la réglermentation en vigueur. :

B 3 ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Mentionner sur la dernidre page du Volet B:  Au_recto : Nom et qualits du notalre instrumentant ou de fa personne ou des persennes
avant pouvolr de représenter la personne morale a 'égard des tiers
Au verso : Nom et signature (pas apptlicable aux actes de type « Mention »}.
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Le siége de la Scciété est & GENNEVILLIERS 92230 - 1 Promenade de la Bonnette.

Il peut &tre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par une
simple decision du Conseill dAdministration sous réserve de ratification de cette décision par la prochaine
Assemblée Générale Ordinaire, et partout ailleurs en France en vertu d'une délibération de 'Assemblée Générale
Extraordinaire des actionnaires.

Lors d'un fransfert par le Canseill d’Administration, celui-ci est autorisé a modifier [eé statuts en conséquence.
ARTICLE 5 - DUREE DE LA SOCIETE

La durée de la Société est de 99 ans & compter de son immatriculation au registre du commerce et des
sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Toutes les actions dorigine formant le capital initial représentent des apporis en numéraire et sont
intégralement libérées de leur valeur nominale ainsi qu'il résulte des certificats du Crédit du Nord 50, rue d'Anjou
75008 Paris, dépositaire des fonds, établis respectivement les 11 décembre 2003 et 4 avril 2005, sur
présentation de la liste des actionnaires mentionnant les sommes versées par chacun d'eux.

La somme totale ainsi versée par les actionnaires, seoit TRENTE SEPT MILLE (37.000) € a &té déposée au
compte n° 30076 02352 10641700200 32 de ladite banque.

L’Assemblée Générale Extraordinaire de la société en date du 12 avrit 2005 a approuvé 'apport par la société
EUROP ASS|STANCE FRANCE a la société EUROP ASSISTANCE de sa branche d'activité réglementée «
ASSURANCE » représentant une valeur d’actif net apporté de 23 564 857,87 € ; ledit apport étant rémunéré par
I'émission de 23 564 857 actions de 1 € de nominal chacune, compléié par une prime d’'émission de 0,87 €.

L’Assemblee Générale en date du 3 juillet 2012 a approuve I'émission de 11 800 928 actions nouveiles d'un
nominal d'1 € chacune, toutes attribuées a la société EUROP ASSISTANCE HOLDING en rémunération des
apports consentis par cette derniére au titre de l'apport de sa branche compléte et autonome d'activité «
assurance » exploitée par sa succursale irlandaise.

L’Assemblée Générale en date du 25 septembre 2014 a approuvé 'émission d'UNE (1) action nouvelle d'un
neminal de UN (1) €, atiribuée 2 la société EUROP ASSISTANCE HOLDING en rémunération de I'appart de sa
branche compléte et autonome d'activité « assurance » exploitée par la succursale grecque moyennant une prime
d'apport de 192 261,03 €.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de trente cing millions quatre cent deux mille sept cent quatre vingt cing
euros (35 402 786 €), divisé en 35 402 786 actions de 1 € de nominal chacune, entiérement libérées, toutes de
méme catégorie.

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut &tre augmenté ou réduit par tous modes et de toutes maniéres autorisés par la loi.

La décision d'augmenter ou de réduire le ¢apital social est de [a seule compéfence de 'Assemblée Générale
Extraordinaire des actionnaires.

Toutefois, I'Assemblée peut ne prendre qu'une simple décision de principe et donner, dans les limites prévues
par la loi, fous pouvoirs au Conseil d'Administration de réaliser opération.

ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives. Elles donnent lieu 2 une inscription en compte individuel dans les conditions et
selon les modalités prévues par les dispositions 1égislatives et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 10 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - USUFRUIT - NUE-PROPRIETE

Les actions sont indivisibles & I'égard de la Société.
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Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par un seul d'entre
eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unique. En cas de désaccord, le mandatalre unique
peut &tre désigné en justice a la demande du copropriétaire le plus diligent.

Sauf convention contraire notifiée 2 la Société, le droit de vote appartient a l'usufruitier dans les Assemblées
Générales Ordinaires et au hu-propriétaire dans les Assemblées Générales Extracrdinaires.

ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

I.La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du cu des titulaires sur les
regnstres tenus a cet effet au siége social.

La cession des actions s'opére, a Iégard des tiers et de |a soc;été par un ordre de mouvement de compte
signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement est mentionné sur ces registres.

La transmission a titre gratuit, ou en suite de déces, s'opere également au moyen d'un ordre de mouvement
de compte 4 compte mentionné sur les registres des mouvements de litres sur justification de la mutation dans
les conditions iégales.

ll.Les actions ne sont négociables gu'aprés l'immatriculation de la société au registre du commerce et des
sociétés. En cas d'augmentation de capital, les actions sont négociables a4 compter de la réalisation définitive de
celle-ci.

Les mouvements de titres non libérés des versements exigibles ne sont pas autorisés.

HI. Sauf en cas de succession, de liguidation de communauté de biens entre époux ou de cession, soit & un
caonjoint, soit 4 un ascendant ou & un descendant, la cession d'actions & un tiers a quelque titre que ce soit est
soumise a l'agrément préalable du Conseil d'Administration.

A cet effet, le cédant doit notifier 4 |a société une demande d'agrément indiquant ldentité du cessionnaire, le
nombre d'actions dont la cession est envisagée et le prix offerf. L'agrément résulte seoit d'une notification émanant
du Conseil, soit du défaut de réponse dans le délal de trois mois a compter de ja demande.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et a moins que le cédant décide de renoncer ata cession
envisagée, le Conseil d'Administration est tenu, dans ie délai de trois mois & compter de la notification du refus,
de faire acquérir les actions soit par un actionnaire ou par un tiers, soif par la société en vue d'une réduction de
capital, mais en ce cas avec le consentement du cédant.

Cette acquisition a lieu moyennant un prix qui, 4 défaut d'accord entre les parties, est déterminé par voie
d'expertise dans les conditions prévues a |'article 1843-4 du Code Civil.

Si, a l'expiration du délai de trois mois ci-dessus prévu, Fachat n'est pas réalisé, l'agrément est considéré
comme donné. Toutefols, ce délai peut &tre prolongé par décision de justice a la demande de la société.

ARTICLE 12 - DROITS ATTACHES A CHAQUE ACTION

Quitre le droit de vote qui lui est attribué par la loi, chague action donne droit 4 une quotité proportionnelle au
nombre et & |a valeur nominale des actions existantes, de I'actif social, des bénéfices ou du honi de liguidation.

Il sera fait masse indistinctement entre tous les actionnaires des impots ou taxes qui seraient exigibles lors
de la dissolution de la Société ou bien, en cas de réduction du capital décidée au cours de [a vie sociale, de telle
maniére que chaque action regoive de la Société, & montant nominal égal, la méme somme nette quelles que
soient son origine et [a date de sa création.

Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un droit, il appartient
aux propriétaires qui ne possédent pas ce nombre de faire ieur affaire du groupement d'actions requis.

ARTICLE 13 - LIBERATION DES ACTIONS

Le montant des actions émises a titre d'augmentation de capital et 4 libérer en espéces est exigible dans les
conditions amétées par fe Conseil d'Administration, conformé&ment aux dispositions légales.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs et actionnaires quinze jours au moins
avant la date fixée pour chaque versement par un avis inséré dans un journal d'annonces légales du lieu du siége
social ou par lettre recommandée individuelle.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur ie montant non libéré des actions entrainera, de plein
droit, et sans qu'il soit besoin de prccéder a une formalité quelconque, le paiement d'un intérét de 6% I'an, jour
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pour jour, a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action personnelle que la Société peut exercer contre
I'actionnaire défaiflant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

ARTICLE 14 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

I. La Scciété est administrée par un Conseil d'Administration de trois membres au moins et de dix-huit
membres au plus, sauf dérogation temporaire prévue en cas de fusion, pris parmi les actionnaires.

En cours de vie sociale, les Administrateurs sont nommés ou renouvelés dans leurs fonctions par I'Assemblée
Générale Ordinaire des acfionnaires.

Les Administrateurs peuvent étre des personnes physiques ou des personnes morales. Ces dernigres doivent,
lors de leur nomination, désigner un représentant permanent qui est soumis aux mémes conditions et obligations
et qui encourt les mémes responsabiliiés que s'il était membre du Conseil d'Administration en son nom propre,
sans préjudice de la responsabilité de la persanne marale qu'il représente,

Ce mandat de représentant permanent Iui est donné pour la durée de celui de la personne morale qu'il
represente.

Si la personne morale révoque le mandat de son représentant, elle est tenue de nofifier a la Société, sans
délal, par lettre recommandée, cette révocation ainsi que l'identité de son nouveau représentant permanent. Il en
est de méme en cas de décés, démission ou empé&chement prolongé du représentant permanent.

il. La durée des fonctions des membres du Conseil d'Administration est de trois années. Le mandat des
premiers Administrateurs est également de trois ans.

Les Administrateurs sont toujours rééligibles.

lis peuvent étre révoqués a tout moment par 'Assemblée Générale Ordinaire.

Les fonctions de chague memhbre du Conseil d'Administration prennent fin & lissue de la réunion de
i'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires ayant statué sur les comptes de I'exercice écoulé et tenue dans
fannée au cours de laquelle expire son mandat, étant entendu que, si 'Assemblée n'est pas réunie au cours de
cette année, lesdites fonctions du membre intéressé prennent fin le 31 décembre de la méme année, le tout sous
réserves des exceptions ci-aprés.

lll. Nul ne peut &tre nommé Administrateur, si ayant passé ['Age de soixante dix ans, sa nomination a pour
effet de porter a plus du tiers le nombre d'Administrateurs ou représentants permanents des personnes morales
membres du Conseil d'Administration ayant dépassé cet age.

Le nombre des Administrateurs ayant dépassé l'dge de soixante dix ans ne peut excéder le tiers des membres
du Conseil d'’Administration. Si cette limite est aiteinte, le Conseit d'Administration propose 2 la plus prochaine
Assemblée Générale stafuant sur [es comptes d'un exercice social, réunie aprés la date ol le dépassement s'est
produit, le {ou les) nom(s) du (ou des) Administrateur({s) réputé(s) démissionnaire(s). Par tiers, il faut entendre le
chiffre obtenu en divisant par trois le nombre des Administrateurs arrondi, le cas échéant, & Funité supérieure.

IV. §i un ou plusieurs sigges d'Administrateur deviennent vacants entre deux Assemblées Générales, par
suite de décés ou de démission, le Conseil d'Administration peut procéder a une ou a des nominations a titre
provisoire.

Tout membre du Canseil d'Administration nommé en remplacement d'un membre du Conseil d'Administration
décéds, révoqué ou démissionnaire soit d'office, soit sur sa demande, ne demeure en fonction que jusqu'a
I'expiration du mandat de son prédécesseur.

Les nominations d'Administrateurs faites par le Conseil d'Administration sont soumises 2 la ratification de la
plus prochaine Assemblée Générale Ordinaire. A défaut de rafification, les délibérations prises et les actes
accomplis aniérieurement r'en demeurent pas moins valables.

Lorsque le nombre des membres du Conseil d'Administration devient inférieur au minimum légal, le ou les
membres restants, ou a défaut, les Commissaires aux comptes, doivent convoguer immédiatement I'Assemblée
Générale Ordinaire des aclionnaires A l'effet de compléter le Conseil.

V. Un salarié de la Société peui &fre nommé Administrateur si son contrat de travail est antérieur de deux
années au moins & sa nomination et correspond a un emploi effectif. Toutefois, le nombre des Administrateurs -
liés a la Société par un contrat de travail ne peut dépasser le tiers des membres du Conseil en fonction.
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ARTICLE 15 - BUREAU DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d'Administration nomme parmi ses membres personnes physiques un Président dont il fixe la
durée des fonctions sans qu'elle puisse excéder la durée de son mandat d'Administrateur.

Le Président du Conseil d'Administration représente le Conseil d’Administration. Il organise et dirige les
fravaux de celui-ci dont il rend compte 4 I'assemblée générale. Il veille au bon fonctionnement des organes dela
société et s’assure que les administrateurs sont en mesure de remplir leur mission.

En cas d’empéchement temporaire ou de décés du Président, le Conseil I’ Administration peut déléguer un
administrateur dans les fonctions de Président. En cas d’empéchement temporaire, ceite délégation est donnée
pour une durée limitée et renouvelable, En cas de décés, elle vaut jusqu'a 'élection du nouveau Président.

Le Président du Conseil d'Administration ne doit pas étre agé de plus de soixante dix ans. S'il vient 4 dépasser
cet age, 1l est réputé démissionnaire d'office, a l'issue de la plus prochaine réunion du Conseil d'Administration
suivant la date a laquelle le dépassement se sera produit.

Toutefois, le Conseil d Administration peut renouveler le mandat du Président ayant dépassé I'age de soixante
dix ans, deux fois consécutives, mais pour une période ne pouvarnt excéder 4 chaque fois deux ans.

Le Conseil d'Administraiion peut nommer, sl le juge utile, un ou plusieurs Vice-Présidents dont il fixe
également la durée des fonctions sans gu'elle puisse excéder la durée de leur mandat d'Administrateur.

Le Conseil peut nommer également un Secrétaire méme en dehors de ses membres.
Le Président, le ou les Vice-Présidents et le Secrétaire peuvent toujours étre réélus.

ARTICLE 16 - DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

l. Le Conseil d'Administration se réunit aussi souvent que |'intérét de la Société l'exige, sur la convocation de
son Président ou, en cas d'absence ou empéchement de celui-ci, de Fun des Vice-Présidents, du Directeur
Général, d'un Directeur Général Délégué, ou enfin, celle du tiers au moins de ses membres, méme si la derniére
réunion date de moins de deux mois.

Toutefois, des administrateurs constituant au moins le tiers des membres du Conseil d'Administration, peuvent
demander au Président de convoquer le Conseil d'Administration sur un ordre du jour déterminé, si celui-ci ne
s'est pas réuni depuis plus de deux mois.

Le Directeur Général peut également demander au Président de convoquer le Conseil d'Administration sur
un ordre du jour déterminé,

Le Président est lié par les demandes de convocation qui lui sont adressées soit par le tiers des
adminisirateurs, soit par le Directeur Général.

La réunion a lieu soit au siége social, scit en fout autre endroit indiqué dans la convocation.

En principe, 1a convocation doit étre faite irois jours & I'avance par lettre, télégramme, télex ou téléfax. Mais
elle peut &tre verbale si tous les Administrateurs y consentent.

L'ordre du jour de la séance est fixé par l'auteur de Ia convocation. Toutefois, il pourra n'étre amété qu'au
moment de la réunion.

Il. Pour 1a validité des délibérations, la présence effective de la moitié au moins des Administrateurs est
nécessaire.

Tout membre du Conseil d'Administration peut donner, par €crit, pouvoir a I'un de ses collégues de le
représenter 4 une séance du Conseil d'Administration, mais chaque membre dudit Conseil ne peut représenter
qu'un seul de ses collégues.

Les décisions sont prises a l2 majorité des voix des membres présents ou représentés, chaque Administrateur
disposant d'une voix. En cas de partage, la voix du Président de séance est prépondérante.

Dans les condifions prévues par la ioi et les réglements, ainsi que par le réglement intérieur adopté par ie
Conseil d'Administration, sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité, les Administrateurs
qui participent & la réunion par des moyens de visiocanférence. La participation par visioconférence est toutefois
interdite pour les résolutions rarrété des comptes scciaux cu des comptes consoclidés, sur la nomination, la
révocation et la détermination de la rémunération du Président du Conseil d’ Administration, du Directeur Général
et des Directeurs Généraux Délégués.
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[11. Il est tenu un registre de présence qui est signé par les Administrateurs participant a la séance du Conseil
d'Administration et qui mentionne le nom des Administrateurs réputés présents au sens de larticle L.. 225-37 du
Code de Commerce.

L.a justification du nombre des Administrateurs en exercice et de leur nomination résultera valablement, vis &
vis des tiers, de la seule énonciation dans le procés-verbal de chaque réunion des noms des Administrateurs
présents, représentés, réputés présents au sens de l'article L. 225-37 du Code de Commerce, excusés ou
absents.

IV.Les délibérations du Conseil d'Adminisiration sont constatées par des procés-verbaux établis
conformément aux dispositions légales en vigueur et signés par e Président de ia séance et parun Administrateur
ou, en cas d'empéchement du Président, par deux Administrateurs ayant assisté a la réunion.

Les copies ou extraits de procés-verbaux des délibérations sont valablement certifiés par le Président du
Conseil d’Administration, le Directeur Général, les Directeurs Généraux Délégués, ou I'Administrateur délégué
temporairement dans les fonctions de Président.

ARTICLE 17 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
Le Conseil d Administration détermine les orientations de I'aciivité de la société et veille a leur mise en ceuvre.

Sous réserve des pouvoirs expressément atiribués aux assemblées d’actionnaires et dans la limite de I'objet
social, il se saisit de foute question intéressant la bonne marche de la société et régle par ses délibérations les
affaires qui la concernent. Le Conseil d’Administration procéde aux controles et vérifications qu'il juge opporiuns.

Chaque Administrateur regoit [es informations nécessaires & I'accomplissement de sa mission et peut se faire
communiguer tous les documents qu'il estime utiles.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du Conseil d'Administration qui
ne relévent pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou
qu'il ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise &
constituer cette preuve.

Les engagements sous forme de cautions, avals ou garanties ne peuvent étre donnés au nom de la Société
par le Directeur Général sans une autorisation du Conseil ¢’ Administration. De méme, toute prise de participation
dans une scciété ou toute création de filiale doit étre autorisée par le Conseil d’Administration. L’ autorisation peut
étre donnée globalement pour une annee sauf a éire renouvelée d’'année en année. La décision d’autorisation
peut également fixer un montant au-dela duquel chague engagement ou prise de participation ou création de
filiale autorisée, ne peut étre donné.

Le Conseil d'Administration peut consentir & tous mandataires de son choix toutes délégations de pouvoirs
dans la limite de ceux qui [ui sont conférés par la loi et par les présents stafuts.

Il peut décider la création de comités chargés d'étudier ies questions gue lui-mé&me ou son Président soumet
pour avis & leur examen.

ARTICLE 18 - DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS

I. La Direction Générale de la société est assumée sous sa responsabilité, soit par le Président du Conseil
d'Administration, soit par une aufre personne physique nommée par le Conseil I’ Administration et portant le titre
de Directeur Général. Le Conseil d'Administration choisit entre ces deux modalités d'exercice dans Ies conditions
de délibération visées a Farticle 17 des statuts.

Lorsque la Direction Générale de [a Sociéfé est assumée par le Président du Conseil d’Administration, les
dispositions de F'article 19-il lui sont applicables.

Il Le Conseil d'Administration détermine la durée des fonctions du Directeur Général, étant précisé que
lorsque le Directeur Général est également Président du Conseil d'Administration ou administrateur, la durée de
ses fonctions de Directeur Général ne peut exceder la durée de son mandat de Président ou d'administrateur.

Le Directeur Général ne doit pas étre dgé de plus de soixante dix ans. S'il vient & dépasser cet age, il est
réputé démissionnaire d'office.

Le Conseil d'Administration détermine la rémunération du Directeur Général,

Le Directeur Général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de
la Société. Il exerce ces pouvoirs dans la limite de l'objet social et sous réserve de ceux que la I0| attribue
expressément aux assemblées d'actionnaires et au Conseil d'Administration.
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il représente [a Société dans ses rapports avec les tiers. La Société est engagée méme par les actes du
Directeur Général qui ne relévent pas de lobjet social, a moins qu'elle ne prouve gue le tiers savait que l'acte
dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication
des statuts suffise a constituer cette preuve.

Les dispositions des statuts ou les décisions du Conseil d'Administration limitant les pouvoirs du Directeur
Général sont inopposables aux tiers.

Le Directeur Général est révocable 4 tout moment par le Conseil d'Administration. Sila révocation est décidée
sans juste motif, elle peut donner lieu & dommages-intéréis, sauf lorsque le Directeur Général assume les
fonctions de Président du Conseil d’Administration.

Le Directeur Général est convoqué 4 toutes les réunions du Conseil d’Administration.

Il Sur proposition du Directeur Général, le Conseil d'Administration peut nommer un ou plusieurs Directeurs
Géneéraux Délégués dans la limite d'un maximum de cing Directeurs Généraux Délégués.

Les Directeurs Généraux Délégués sont des personnes physiques ; ils peuvent &tre choisis parmi les
administrateurs ou en dehors d'eun.

Les Directeurs Généraux Délégués ne dolvent pas étre Agés de plus de soixante dix ans. Le Directeur Général
Délégué venant & dépasser cet Age, sera réputé démissionnaire d'office.

Les Directeurs Généraux Délégués sont révocables a tout moment par le Conseil, sur proposition du Directeur
Général ; en cas de décés, de démission ou révocation de ce dernier, ils conservent, sauf décision contraire du
Conseit, leurs fonctions et leurs attributions jusqu'a [a nomination du nouveau Directeur Général. Toutefois a
révocation sans juste motif peut donner lieu a dommages et iniéréts.

En accord avec son Directeur Général, le Conseil détermine I'étendue et la durée des pouvoirs délégués aux
Directeurs Généraux Délégués.

La limitation de ces pouvoirs n'est cependant pas opposable aux tiers, a I'égard desquels chaque Directeur
Général Délégué dispose des mémes pouvoirs que [e Directeur Général.

Lorsque f'un des Directeurs Généraux Délégués est administrateur, ia durée de ses fonctions ne peut excéder
celle de son mandat. )

ARTICLE 19 -REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS, DU PRESIDENT, DU DIRECTEUR GENERAL,
DES DIRECTEURS GENERALUX DELEGUES ET DES MANDATAIRES DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

I. L'Assemblée Générale Ordinaire peut allouer aux Administrateurs des jetons de présence dont le montant
ast porté aux frais généraux de la Société et reste maintenu jusqu'a décision contraire de ['Assemblée Générale.

Le Conseil d'Administration répartit cette rémunération entre ses membres comme il l'entend.

1l. La rémunération du Président du Conseil d'Administration, celle du Directeur Général et celle des Directeurs
Généraux Délégués sont fixées par le Conseil d'Administration. Elles peuvent &tre fixes ou proportionneiles, ou a
la fois fixes et proportionnelles. '

1. Il peut étre alloué par e Conseil d'Administration des rémunérations exceptionnelles pour les missions ou
mandats confiés a des Administrateurs. Dans ce cas, ces rémunérations sont portées aux charges d'expioitation
et soumises & 'approbation de I'Assemblée Générale Ordinaire.

Aucune autre rémunération, permanente ou non, que celles ci-dessus prévues, ne peut étre allouée aux
Administrateurs, sauf s'ils sont iés a [a Société par un contrat de travail dans les conditions autorisées par la loi.

ARTICLE 20 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMIN[STRATEUI.R OU LE DIRECTEUR
GENERAL OU UN DIRECTEUR GENERAL DELEGUE QU UN ACTIONNAIRE

Toute convention intervenant directement ou par personne interposée enire la Société et son Directeur
Général, l'un de ses Directeurs Généraux Délégués, 'un de ses administrateurs, I'un de ses actionnaires
disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 5% ou [a société controlant une société actionnaire
disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 5 %, doit &tre soumise & l'autorisation préalable du Conseil
d'Administration.

l en est de méme des conventions auxguelles une des personnes visées & l'alinéa précédent est
indirectement intéressée et des conventions entre la Sociéié et une entreprise dans laguelle Fintéressé est
dirigeant ou associé indéfiniment responsable.

Les dispositions gui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur ies opérations courantes
de la Société et conclues a des conditions normales. Cependant ces conventions sont communiquées par
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lintéresseé au Président du Conseil d'Administration. La liste et I'objet desdites conventions sont communiqués
par le Président, au plus tard le jour du Conseil d'Administration arrétant les comptes de l'exercice écoulé, aux
membres du Conseil d'Administration et au Commissaire aux comptes.

L'intéressé est tenu dinformer le Conseil dés qu'il a connaissance d'une convention soumise & autorisation. 1l
ne peut prendre part au vote sur 'autorisation sollicitée.

Ces conventions sont autorisées dans les conditions prévues par la loi.
ARTICLE 21 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'Assemblée Générale Ordinaire désigne un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires. Les conditions
de leur nomination, leur rémunération, leurs fonctions et leurs attributions sont celles fixées par les dispositions
législatives et réglementaires.

L'Assemblée nomme également un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

ARTICLE 22 - ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en Assemblées Générales, lesquelles sont qualifiées
d'Ordinaires, d'Extraordinaires ou de Spéciales selorn [a nature des décisions qu'elles sont appelées a prendre.

Toute Assemblée Générale régulidrement constituée représente l'universalité des actionnaires.
Les déliberations des Assemblées Générales obligent tous les actionnaires quels qu'ils soient.

|. Convocation et lieu de réunion

Les Assemblées Générales sont convoquées par le Conseil d'Administration. A défaut, elles peuvent l'étre
également :

-par les Commissaires aux comptes,

-par un mandataire désigné en justice a la demande, soit de tout intéressé en cas d'urgence, y comptis du
Comité d'Entreprise, soit d'un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le vingtieme (soit 5 %) du capital
social,

-par le ou les liquidateurs en cas de dissolution de |a Société et pendant |a péricde de liguidation.

Lorsque la réglementation en vigueur l'exige, la Société doit publier au Bulletin des Annonces Légales
QObligatoires, avant la réunion de toute Assemblée sur premiére convocation, l'avis prévu par ladite
réglementation, lAssemblée ne pouvant alors étre tenue moins de 30 jours aprés cette publication.

Les convocations aux Assemblées Générales doivent contenir les indications prescrites par [es dispositions
réglementaires en vigueur. Elles sont faites soit par lettre simple ou recommandée adressée 4 chaque actionnaire,
soit par un avis inséré dans un journal habilité a recevair les annonces légales dans le département du siége
social. En cas de convocation par insertion, chaque actionnaire doit également &tre convoqué par lettre simple
ou, sur sa demande et & ses frais, par letire recommandée. Cette convocation peut également &tre transmise par
un moyen électronique de télécommunication mis en ceuvre dans les conditions réglementaires en vigueur, a
I'adresse indiguée par I'actionnaire. '

Le délai entre la date, soit de la derniére des insertions contenant une convocation, soit, le cas échéant, de
I'envoi des lettres, soit de la fransmission de la convocation par téiécommunication électronigque, et la date de
lAssemblée est au moins de 15 jours francs sur premiére convocation et de 6 jours francs sur deuxiéme
convocation,

Lorsqu'une Assemblée n'a pu délibérer réguligrement fauie de quorum, la deuxiéme Assemblée est
convoquée six jours au moins & l'avance dans les mémes formes et la convocation doit rappeler la date de [a
premiére Assemblée. |l en est de méme pour la convocation de 'Assemblée Générale Extraordinaire prorogée
dans fes conditions prévues par la[oi.

Les réunions ont fieu soit au siége social, soit dans un autre lieu, précisé dans |'avis de convocation.
Il. Ordre du jour
L'ordre du jour des Assemblées est arrété par l'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la quotité du capital social fixée par la loi et agissani dans
les conditions et délais [égaux, ainsi que le Comité d'Entreprise, ant la facuité de requérir, par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception ou par télécommunication électronique, Yinscription a Yordre du jour de
I'Assemblée, de projets de résolutions.
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L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas a Fordre du jour, lequel ne peut &tre maodifié sur
deuxiéme convocation. Elle peut toutefois, en toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs Administrateurs et .
procéder a leur remplacemeni.

Ill. Participation aux assemblées

Tout actionnaire ayant le droit de participer aux Assemblées Générales peut y assister personnellement, s'y
faire représenter par son conjoint ou par un autre actionnaire, ou voter & distance, dans les conditions fixées par
la législation en vigueur, sur justification de son identité et de la propriété de ses iitres faite cing jours au mains
avant la date de réunion de 'Assembiée. Dans les conditions prévues par 1a loi et les réglements, ainsi que par
le réglement interieur adopté par le Conseil d'Administralion, tout actionnaire peut également participer aux
Assemblées Générales par visioconférence ou tout autre moyen de télécommunication permettant son
identification.

Les pouvoirs devront &tre déposés avant la réunion de 'Assemblée Générale dans un délai qui sera fixé par
le Conseil d'Administration et qui ne pourra excéder cing jours. Les instructions données par voie électronique
dans les conditions réglementaires en vigueur comportant procuration ou pouvoir peuvent valablement parvenir
2 la Saciété jusqu'a 15 heures, heure de Paris, la veille de [a réunion de 'Assemblée Générale.

Les mineurs et les majeurs incapables sont valablement représentés par leur représentant 1égal et, les
Sociétés et Etablissements publics ou privés par leur représentant ou par tout mandataire spécialement habilité
a cet effet, sans quil soit nécessaire que le représentant ou le mandataire soit personnellement actionnaire,

Deux membres du Comité d'Entreprise, désignés par le Comité et appartenant I'un a la cgtégorie des cadres
techniciens et agents de maitrise, l'autre & la catégorie des employés et ouvriers, ou, le cas échéant, les
personnes mentionnées aux troisiéme et quatriéme alinéas de l'article L 432-6 du Code du Travail, peuvent
assister aux Assemblées Générales. lis doivent, & leur demande, étre entendus lors de toutes les délibérations
requérant l'unanimité des actionnaires.

IV. Feuille de présence - Bureau - Procés-verbaux

a} A chague Assemblée est tenue une feuille de présence contenant les indications prescrites
par la loi.

Cette feuille de présence, diment émargée par les actionnaires présents et les mandataires et a laquelle sont
annexés les pouvoirs donnés & chaque mandataire, et le cas échéant, les formulaires de vote par
correspondance, est certifiée exacte par le bureau de 'Assemblée.

b} Les Assemblées sont présidées par [e Président du Conseill d'Administration ou, en son
absence, par un Vice-Président ou par un Administrateur délégué spécialement a cet effet par le Conseil.

Si 'Assembiée est convoquée par le ou les Commissaires aux comptes, elle est présidée par 'un d'eux.

Dans tous les cas, a défaut de la personne habilitée ou désignée pour présider I'Assémblée, celle-ci €lit son
Président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires, présents et acceptant, disposant tant
par eux-mémes que comme mandataires, du plus grand nombre de voix.

Le bureau ainsi composé désigne un Secrétaire qui peut ne pas étre actionnaire.

c) Les procés-verbaux d'Assemblées sont dressés, et leurs copies ou extraits sont certifiés
valablement par le Président du Conseil d'Administration, le Directeur Général s'll est Administrateur, ou le
Secrétaire de séance.

ARTICLE 23 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'Assemblée Générale Ordinaire est réunie au moins une fois par an, dans les six mois de la cléture de
l'exercice, pour statuer sur foutes les questions relatives aux comptes de I'exercice; ce délai peut &tre prolongé a
la demande du Président du Conseil d'Administration, par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce
statuant sur requéte.

Elle peut également &tre réunie exceptionnellement pour I'examen de touie question de sa compétence.
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L'Assemblée Générale Ordinaire ne délibére valablement sur premiére convocation que si les actionnaires
présents, représentés ou ayant voté par correspondance dans le délai prescrit, possédent au moins le quart des
actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.

Elle statue a la majorité des voix dont disposent les actionnaires, présents, représentés ou ayant voté par
correspondance dans le délai prescrit. Sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité, les
actionnaires qui participent a [a réunion par des moyens de télécommunication permetiant leur identification.

L'Assemblée Générale Ordinaire prend toutes les dispositions excédant les pouvoirs du Conseil
d'Administration et qui n'ont pas pour objet de modifier les statuts. Elle a notamment pour objet d'entendre le
rapport du Conseil d'Administration établi a la cléture de l'exercice et ceux des Commissaires aux comptes,
d'examiner les documents comptables sociaux, de décider ['affectation du résuitat, la répartition du dividende et
de statuer sur toutes les questions relatives aux comptes de chaque exercice écoulé.

Elle nomme et révoque les Administrateurs, approuve ou rejette les nominations d’Adminisirateurs faites a
titre provisoire par le Conseil d'Administration, fixe le montant des jetons de présence alloués au Conseil
d'Administration, et statue sur les conventions énoncées dans le rappott spécial des Commissaires aux comptes.

D'une maniére générale, elle délibére sur toutes les propositions figurant a son ordre du jour et qui ne relévent
de la compétence d'une Assemblée Extraordinaire.

ARTICLE 24 - 'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

Sous réserve des dérogations prévues par la loi pour les augmentations du capital par incorporation de
bénéfices, réserves, ou primes d'émission, et pour les transformations, 'Assemblée Générale Extraordinaire ne
délibére valablement que si les actionnaires présents ou représentés possédent au moins, sur premiére
convocation, le tiers des actions ayant le droit de vote, et sur deuxieme convocation, le quart des actions ayant
le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme Assemblée peut étre reportée & une date postérieure
de deux mois au plus a celle a laquelle elle avait &t convoquée.

Sous les mémes réserves que ci-dessus, elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les
actionnaires présents ou représentés. Sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité, les
actionnaires qui participent a la réunion par des moyens de télécommunication permettant leur identification.

L'Assemblée Générale Extraordinaire est seule habilitée a modifier les statuts dans toutes leurs dispositions,
scus réserve toutefois de I'application de l'arficle 4 des présents statuts relatif au transfert du sigége social par ie
Conseil d'Administration.

ARTICLE 25 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a e droit d'obtenir communication des documenis nécessaires pour Ui permetire de se
prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement informé sur la gestion et la marche de la Société,

La nature de ces documents et les conditions de leur envol ou mise a disposition sont déterminées par la loi.

Tout actionnaire, quelle que soit la fraction de capital gu'il représente, a le droit de poser des questions écrites
al'occasion de toute assembilée. Toutefois, le Conseil d' Administration ne sera pas tenu d'y répondre de maniére
exhaustive et précise si elles lui sont posées moins de cing jours ouvrés avant la date de réunion de 'assemblée.

ARTICLE 26 - COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social, d'une durée d'une année, commence le ‘ler janvier et finit le 31 décembre.
Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis l'immatriculation de la société
au registre du commerce et des societés jusqu'au 31 déecembre 2003. -

L es documents comptables sociaux dent I'établissement est prescrit par les lois et réglements en vigueur sont
arrétés chaque année par le Conseil d'Administration a ia cléture de l'exercice.

Ces documents sont mis & la disposition des Commissaires aux comptes trente jours au moins avant la date
de convocation de I'Assemblée Ordinaire annuelle. lls sont préseniés a cette Assemblée par le Conseil
d'Adminisiration qui établit un rapport &crit sur la situation de la Société et 'activité de celle-ci pendant 'exercice
écoulé.

Les produits nets de I'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la Société y compris
fous amortissements, provisions et réserves prévus par la réglementation en vigueur, constituent le bénéfice.
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Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de P'exercice, diminué des pertes antérieures et des
sommes portées en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

L'Assemblée Générale Ordinaire a le droit de décider, en tenant compte des limitations et des interdictions
imposées par les dispositions |€~gales en vigueur, le prélévement des sommes qu'elle juge convenable de fixer
sur ledit bénéfice distribuable, pour étre reportées & nouveau sur I'exercice suivant ou pour étre verseées a tous
fonds de réserve, généraux ou spéciaux. Le solde, s'il en existe un, est réparti entre les actionnaires.

En outre, lAssemblée Générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves
facultatives, seit pour fournir ou compléter un dividende, soit a titre de distribution exceptionnelle; dans ce cas, la
décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués.

L'Assemblée a, en ouire, la faculté d'accorder a chague actionnaire, pour tout ou partie du dividende mis en
distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement du dividende ou des acomptes en
numéraire ou en actions.

Les peries, s'il en existe, sont, apres I'approbation des comptes par I'Assemblée Générale, inscrites au bilan
& un compie spécial ou au compte de report & nouveau.

Les modalités de paiement des dividendes votées par 'Assemblée Générale sont fixées par elle ou a défaut
par le Conseil d'Administration.

Toutefois, cette mise en paiement doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois aprés la cléture de
I'exercice, sauf prolongation de ce délai accordée par décision de justice.
Les dividendes non réclamés dans les cing ans de [eur exigibilité sont prescrits, conformément & la loi.

ARTICLE 27 - DISSOLUTION ET LIQUIDATION

Hormis les cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, 1| y aura dissolution de ia Société a 'expiration du
terme fixé par les staiuts ou par décision de 'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires.

Sauf en cas de fusion, de scission ou de réunion de toutes les actions en une seule main, I'expiration de la
Société ou sa dissolution pour quelque cause gue ce soit entraine sa liquidation

La dissolution ne produit ses effets a I'égard des tiers qu'a compter du jour ol elle est publiée au Registre du
Commerce et des Sociétés.

A la dissolution de la Société, un ou plusieurs liquidateurs sont nommeés par I'Assemblée Générale des
actionnaires, aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les Assemblées Générales Ordinaires.

Le liguidateur représente la Société. il est investi des pouvoairs les plus étendus pour réaliser I'actif, méme a
I'amiable. |l est habilité a payer les créanciers et répartir le solde disponible.

'Assemblée Générale des actionnaires peut l'autoriser 4 continuer les affaires en cours ou 4 en engager de
nouvelles pour les besoins de Ia liquidation.

Le partage de Yactif net subsistant aprés remboursement du montant libéré et non amorii des actions est
effectué entre fes actionnaires dans les mémes proportions que leur participation au capital.

ARTICLE 28 - CONTESTATIONS

Touies les contestations qui peuvent s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa liquidation, soit
entre les actionnaires de la Société, les Administrateurs et la Société, soit entre les actionnaires eux-mémes, a
propos des affaires sociales ou de I'exécution des dispositions statutaires, seront soumises & la juridiction des
tribunaux compétents du sigége social.

A cef effet, en cas de contestation, tout actionnaire sera tenu de faire élection de domicile dans le ressort du
Tribunal du fieu du siége social et toutes les assignations ou significations seront réguliérement délivrées a ce
domicile élu, sans avoir égard au domicile réel; a4 défaut d'élection de domicile, les assignations ou significations
seront valablement faites au Parquet de Monsieur le Procureur de la République prés le Tribunal de Grande
Instance du siége social.

ARTICLE 29 - DESIGNATION DES PREMIERS ADMINISTRATEURS ET DES
COMMISSAIRES AUX COMPTES

I. Nomination des Administrateurs
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Sont nommés premiers Administrateurs de [a société pour une durée de trois ans venant 4 expiration a lissue
de 'Assemblée Générale Qrdinaire se tenant en 2006 :

Monsieur Martin VIAL,
Demeurant :69 rue de Rome - 75008 PARIS

Monsieur Francois BOULARD,
Demeurant : 26 rue Alexandre Guiimant — 92180 MEUDON

EUROP ASSISTANCE FRANCE

Société Anonyme au capital de 14 760 000 euros

Siége social : 1 Promenade de a Bonnette — 92230 GENNEVILLIERS
RCS NANTERRE 403 147 903

Représentée par Madame Pascale PELE

Demeurant : 18 rue Daniel — 92600 ASNIERES

Chacun d'eux accepte lesdites fonctions et déclare qu'il satisfait &4 toutes les conditions requises par la loi et
les réglements pour I'exercice du mandat d'Administrateur et notamment celles relatives aux incompatibilités et
au cumul de mandats.

Les Administrateurs réunis en conseil d’administration sont immédiatement habilités & désigner le Président
du Conseil d'Administration, et sur proposition éventuelle de celui-ci, le Directeur Général,

Il. Nomination des Commissaires aux comptes

Est nommé en qualité de Commissaire aux compies tifulaire pour une durée de six exercices venant a
expiration a Ifssue de I'Assemblée Générale QOrdinaire appelée A statuer sur les comptes de I'exercice 2008 et
tenue en 2009 :

PRICEWATERHOUSECOOPERS AUDIT
32 rue Guersant — 75017 PARIS

Est nommé en qualité de Commissaire aux comptes suppléant pour une durée de six exercices venant a
expiration a lissue de I'Assemblée Générale Ordinaire appelée a statuer sur les comptes de I'exercice 2008 et
tenue en 2009 :

Monsieur Pierre COLL, né le 15 décembre 1954 (Burkina Faso) — Nationalité Francaise
32 rue Guersant — 75017 PARIS

ARTICLE 30 : JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE
IMMATRICULATION AU REGISTRE BU COMMERCE ET DES
SOCIETES

1. La société jouira de la personnalité morale & dater de son immatriculation au registre du commerce et des
sociétés.

Il. L'état des actes accomplis au nom de la société en formation, avec lindication par chacun d'eux, de
'engagement qui en résulte pour la société, est annexé aux présents statuts dont la signature emportera reprise
desdits engagements par la société lorsque celle-ci aura été immatriculée au regisire du commerce et des
sociétés. Cet état 4 été en outre tenu & la disposition des actionnaires dans les délais légaux 4 'adresse prévue
du siége social.

lll. Le ou les actionnaires investis de la direction générale de la société sont, par ailleurs, expressément
habilités, dés leur nomination, & passer et & souscrire pour le compte de la sociéfé, les actes et engagements
entrant dans leurs pouvoirs statutaires et [égaux. Ces actes et ces engagements seront réputés avoir été faits et
souscrits dés l'origine par la sociéié, aprés vérification par 'assemblée générale ordinaire des actionnaires,
postérieurement a l'immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés, de leur conformité
avec le mandat ci-dessus défini et au plus tard par I'approbation des comptes du premier exercice social.

ARTICLE 31 - PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs spéciaux sont donnés & Monsieur Frangois BOULARD, qui accepte, a Peffet d’accomplir les
actes suivants pour le compte de la société en formation :
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- Signer tout contrat relatif a la domiciliation du siége social de la société ;

-Donner tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait des présentes pour effectuer toutes
formalités d'enregistrement, de publiciié, diinsertion de la constitution de la société dans un journal d'annonces
légales et d’immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés.

PROCES-VERBAL DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU 5 NOVEMBRE 2019
- EXTRAIT -

DEBUT DE LEXTRAIT
Ao

6SAPHIR : APPROBATION DE L'OUVERTURE D'UNE SUCCURSALE DE LA SOCIETE EN BELGIQUE ET
NOMINATION DU MANDATAIRE GENERAL

Hl est rappelé que le Conseil a voté, lors de sa séance du 27 mars 2019, en faveur de la fusion entre la Société
et [a scciété d'assurances belge Europ Assistance Belgium SA. |l avait été indiqué au Consell que la Société
devrait ensuite immatriculer une succursale d'assurances en Belgique afin de permetire ia continuation des
activités préalablement exercées par Europ Assistance Belgium SA.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil approuve louverture d'une succursate de ja Société en Belgique (la «
Succursale Belge »).

Le Conseil nomme Monsieur Fernando DIAZ SUAREZ en tant que représentant et mandataire général de [a
Succursale Belge, demeurant & Boulevard du Triomphe 172, 1160 Auderghem.

Au titre de cette fonction, Monsieur Femando DIAZ SUAREZ sera investi des pouvoirs de (i) gérer la
Suceursale Belge, (i) mener Factivité quotidienne de la Succursale Belge et (i) représenter la Société et la
Succursale Belge dans les relations avec les tiers et dans les procédures adminisiratives ou judiciaires liges a
I'ouverture et aux activités de la Succursale Belge.

Monsieur Fernando DIAZ SUAREZ exercera ses pouvoirs dans les conditions et restrictions posées par la
délégation de pouvoirs qui lui sera consentie par le ou les représentants légaux de |la Société ainsi que par les
régles de gouvemance de la Société.

Le Conseil précise que :

+la Succursale Belge aura pour dénomination : « Europ Assistance SA, succursale belge » et pour nom
commercial « Europ Assistance Belgium »,

s|la Succursale Belge aura pour siége social : Boulevard du Triomphe 172, 1160 Auderghem, Belgium,

+la Succursale Belge exercera, en Belgique, les activités de la Société telles qu'exprimées dans I'ohjet social
de la Société, soit pratiquer directement ou indirectement, pour son compte ou pour le compte d'autrui, 4 savoir
les opérations énumérées ci-apres :

a)« Toutes opérations d'aide, d'assistance ou de conseil, & des personnes physiques ou morales, & exécuter
soit & l'occasion d'incident, soit en intervenant a la demande de ces personnes dans I'exercice de leur activité
normale et des opérations contentieuses.

La Société pourra également meitre 4 |a disposition de tiers ou les autoriser & les utiliser, toutes structures ou
moyens dont elle dispose.

Lesdites opérations seront exécutées 2 titre onéreux ou gratuit, dans les conditions déferminées, soit par
contrat conclu. cas par cas, soit par contrat d'abonnement.

b)Toutes opérations d'assurance ainsi que la souscription de contrats d'assurances pour le compte d'autres
entreprises agréées avec lesquelles elle a conclu un accord a cet effet,

c)Les opérations de réassurances de toute nature.

d)Toutes opérations financiéres, mabiliéres, immobiliéres ou industriefles se rattachant directement ou-

indirectement aux aclivités visées ci-dessus ou de nature a en faciliter la réalisation et autori-sées par la
réglementation en vigueur.

e)Plus généralement, toutes autres activités, dans la mesure ol leur importance demeure limitée par rapport
a l'ensemble des activités ci-dessus énoncées et autorisées par la réglementation en vigueur, »

En tant que de besoin, le Conseil autorise Monsieur Antoine PARISI et/ou Monsieur Fermando DIAZ SUAREZ,
agissant conjointement ou séparément, chacun avec faculté de subdélégation, a I'effet, au nom et pour le compte
de la Société, de prendre toute mesure nécessaire & louverture de la Succursale Belge, et notamment :

snégocier, modifier, finaliser, signer et remettre tout acte, contrat et/ou document nécessaire (y compris
notariés), payer, recevoir le paiement et accuser réception du paiement de toute somme d’argent due ou regue
au titre formalités nécessaires en vue de 'ouveriure de la Succursale Belge,

*plus généralement, effeciuer touies formalités, faire toutes déclarations et publications, signer toufes
correspondances ainsi que toutes notifications et/ou déclarations nécessaires dans le cadre des procédures
relatives & l'ouverfure de la Succursale Belge (y compris les procedures réglementaires) et représenter celle-ci
pour les formalités administratives auprés de la Banque-Carrefour des Entreprises et du greffe du Tribunal de
commerce et généralement, faire tout ce qui sera nécessaire pour Fouverture de la Succursale Belge.




¥ P&
Reéservé

au
Moniteur
belge

ge

esdu Monitedr bé

-Annex

"""'"""'"'””'"'Bi]]éﬁéﬁ'ﬁi]'ﬁéf'Bé'gié'éh"St'ééif”sbl"d'—"OB]IZQOIg'

[
i .
P
F
I
.

[
[
]

' délégation, d’accomplir au nom et pour le compte d'Europ Assistance, toutes formalité nécessaires & louverture |

Le Conseil, aprés en avoir délibéré, approuve tout ce qui précéde a l'unanimité.
A

FIN DE UEXTRAIT

PROCURATION

Je soussigné Femando DIAZ SUAREZ, représentant et mandataire général de la succursale « Europ
Assmtance SA, succursale belge » a ouvrir, donne mandat au cabinet d'avocats PHILIPPE & PARTNERS, .
'représenté par Marc GOUDEN, ou par Jean-Frangois LIBERT, ou par Denis PHILIPPE, avec faculté de '

L
|
|
|
|

|

de la succursale belge, et notamment faire toutes déclarations et publications et signer tous actes, auprés du
: greffe du Tribunal de commerce, de la Banque-Carrefour des Entreprises, du Moniteur Belge, d'un gulchet‘

. d'entreprise, ou plus généralement toute autorité ou tout intervenant nécessaire pour 'ouverture de la Succursale :
Belge

Jean-Frangois LIBERT, en sa qualité de mandataire

Mentionner sur la demniére page duValetB: Aurecto: Nom et duéli{é du notaire instrumentant ou de la ;_:ér;sonﬁ-e ou dés-bersoﬁnes' ‘

ayant pouvoir de réprésenter la personne morale & 'égard des tiers
Au verso : Nom et signature (pas applicable aux actes de type « Mention »).




