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! A. Statuten Buseloc:

i

! Tijdens de bijzondere algemene vergadering van 28 november 2019 te Peer, samengeroepen
door het bestuursorgaan en waarvoor het vereiste aanwezigheids- en
meerderheidsquorum is behaald, werden de volgende statuten unaniem
goedgekeurd

NAAM / ADRES /# VOORWERP en ACTIVITEITEN/ DUUR :
Art. 1 Naam
De VZW wordt Buseloc genoemd.
Art. 2 Adres

De zetel

De zetel van de vereniging is gevestigd in het Viaamse Gewest meer bepaald op volgend adres:
Ambachtslaan 1020, 3990 Peer

Het bestuursorgaan is bevoegd de zetel van de vereniging binnen Belgié te verplaatsen. Het bestuursorgaan
is in dat geval bevoegd om hiervoor tot een statutenwijziging te beslissen.

Website & e-mailadres

De V2\W heeft een officiéle website: www.buseloc.be

De VZW heeft een officieel e-mailadres: info@buseloc.be
Elke communicatie op dit adres door de leden wordt geacht geldig te zijn gebeurd.

de statuten.

Het bestuursorgaan kan het adres van de website en het e-mailadres wijzigen, zelfs indien zij voorkomen ini
Art. 3 Belangeloos doel en voorwerp (activiteiten) !

£

De VZW heeft een belangeloos doel: via het uitbouwen van werkgelegenheid binnen de erkenmngsvorrw
Maatwerk, zorgen voor re-integratie van mensen die door een cumuiatie van persoons- en maatschappui
gebonden factoren geen arbeidsplaats in het reguliere arbeidscircuit kunnen verwerven of behouden.
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De VZW heeft hierbij volgende activiteiten tot voorwerp:

-inschakelen van doelgroepwerknemers

femraceacnnead L COMPECHBWEIKEN | | e :
Op de laatste blz. van Lulk B vermalden : Voorkant: Naam en hoedanigheid van dz instrumenterende notaris, hetzf van n de perso(u)n(en)

bevoegd de rechispersoon teén aanzien van derden ie verteégenwoordigen

Achterkant : Naam en handiekening (dit geldt nist voor akten van het type “Mededelingen”).
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- stepwerken

-algemene en gespecialiseerde verpakkingswerken
~elektrische en technische assemblagewerken
-logistieke dienstverlening

-sociale dienstverlening

De VZW kan alle handelingen stellen die rechtstreeks of onrechtstreeks verband houden met haar
belangeloos dogl en voorwerp.

De VZW kan hierbij, enkel in ondergeschikte orde, economische activiteiten van industriéle of commerciéle
aard uitoefenen, waarvan de opbrengsten te allen tijde volledig zullen worden bestemd voor haar belangesloos
doel.

Art. 4 Verbod op winstuitkering

De VZW mag rechtstreeks, noch onrechtstreeks enig vermogensvoordee! uitkeren of bezorgen aan de
stichters, de bestuurders of enig ander persoon, behalve voor het in de statuten bepaald belangeloos doel. Elke
varrichting in strijd met dit verbod is nietig.

Art. 5 Duur

De vereniging wordt opgericht voor onbepaalde duur en kan op elk moment ontbonden worden.

INTERN REGLEMENT / COMMUNICATIE

Art. 8 Intern reglement

Er is geen intern reglement voorzien

Art. 7. Communicatie

Een lid kan de VZW op elk ogenblik een e-mailadres meedelen om met hem te communiceren. Elke
communicatie op dit e-mailadres wordt geacht geldig te zijn gebeurd. De VZW kan dit adres gebruiken tot aan de
mededeling door het betrokken lid van een ander e-mailadres of van zijn wens niet meer per e-mail te
communiceren.

De leden van het bestuursorgaan en, in voorkomend geval, de commissaris, kunnen bij de aanvang van hun
mandaat een e-mailadres meedelen om met de VZW te communiceren, Elke communicatie op dit e-mailadres
wordt geacht geldig te zijn gebeurd. De VZW kan dit adres gebruiken tot aan de mededeling door de betrokken

mandaathouder van een ander e-mailadres of van zijn wens niet meer per e-mail te communiceren.

Het e-mailadres kan in voorkomend geval worden vervangen door een ander gelijewaardig
communicatiemiddel.

Indien de VZW niet over een e-mailadres beschikt, communiceert men per gewone post, die op dezelfde dag
verzonden wordt als de communicaties per e-mail.

DE LEDEN
Art. 8 Leden: aantal, voorwaarden en formaliteiten rond de toetreding

Er zijn minimurn twee effectieve, werkende of wettelijke leden, verder in deze statuten "leden” genoemd. Er is
geen maximumaantal bepaald.

Een kandidaat- lid van de VZW moet hiervoor schriftelijk of per e-mail een aanvraag indienen b het
bestuursorgaan.

De voorwaarden om lid te worden van de VZW zijn de volgende:
-natuurlijk persoon
-bereid zijn de doelstellingen van de VZW te helpen realiseren

Het bestuursorgaan is bevoegd om te beslissen over de toelaatbaarheld van de leden. Het bestuursorgaan
beslist autonoom of een kandidaat-lid dat aan de inhoudelijke voornwaarden voldoet, als lid tot de VZW wordt
toegelaten,

Deze beslissing tot het al dan niet toelaten van een lid, moet niet gemotiveerd worden.
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Tegen deze beslissing is geen beroep mogelijk.
Art, 9 Rechten en plichten van de leden

De leden hebben de rechten en plichten die in de wet en deze statuten omschreven zijn.

De leden hebben onder meer volgende rechten:

+*het recht om het bestuursorgaan te vragen de algemene vergadering samen te roepen, indien tenminste
1/5de van het aantal leden hierom vraagt

+het recht op gelijk stemrecht

*het recht om uitgenodigd te worden op de algemene vergadering

+hat recht om punten op de agenda van de algemene vergadering te zetten, indien tenminste 1/20ste van de
leden hierom vraagt

+het recht om vragen te stellen voor of tijdens de algemene vergadering over de agendapunten

stemrecht op de algemene vergadering

shet recht om de algemene vergadering bij te wonen of zich er fe laten vertegenwoordigen. Op die algemene
vergadering bezit elk lid een vraagrecht, kan men overleggen, debatteren en eventueel een schorsing vragen

*het recht om het ledenregister in te kijken

shet recht de boekhoudkundige stukken en de notulen en beslissingen van de organen in te kijken op
voorwaarde dat er geen commissaris benoemd werd

*het recht om vooraf de maximumbijdrage te kennen die leden zullen moeten betalen

geen aansprakelijkheid voor de handelingen die gesteld worden in naam en voor rekening van de VZW, tenzij
in @en beperkt aantal omstandigheden

*hat recht om te bewijzen dat men lid is door middel van het ledenregister of elk ander midde!

*het recht om vrij ontslag te nemen

+het recht op een speciale uitsluitingsprocedure

-hlet recht om bij de rechibank een verzoek in te dienen om de VZW te laten onthinden in een bepaald aantal
gevallen

+het recht op alle toegekende (bijkomende) rechten door de statuten

+het recht om samen met andere leden een verenigingsvordering ten opzichte van bestuurders in te stellen

De leden hebben onder meer volgende plichten:

+de plicht om de statuten van de VZW te respecteren, evenals de beslissingen die door de bevoegde organen
van de VZW worden genomen

+de plicht om de VZW geen schade toe te brengen op welke manier ook

+de plicht om het vermogen van de VZW in de VZW fe houden bij ontslag of uitsluiting

Art. 10 Voorwaarden en formaliteiten rond de uittreding en het ontslag van leden

Ontslag
Elk lid van de VZW is vrij uit ta treden door zijn ontslag in te dienen bi] het bestuursorgaan.

Het ontslag gebeurt per brief of per email en wordt overgemaakt aan het bestuursorgaan.

Het lid dat ontslag neemt moet geen opzegtermijn in acht nemen. |n dat geval gaat het ontslag in op de eerste
dag van de maand volgend op het verzenden van het ontslag.

Indien door het ontslag het aantal leden onder het wettelijk of statutair minimum dazlt, dan wordt het ontslag
van het lid opgeschort totdat er na redelijke termijn een vervanger is gevonden.

Automatisch ontslag

Een lid wordt geacht ontslag te nemen in volgende omstandigheden:

-wanneer het lid niet meer voldoet aan de inhoudelijke voorwaarden om lid te worden in de VZW.

-wanneer een lid 3 maal niet aanwezig is geweest op de algemene vergadering, zonder voorafgaande
kennisgeving.

-wanneer een lid wetielik onbekwaam wordt

Uitsluiting

De uitsluiting van een lid moet worden azngegeven in de oproeping van de algemene vergadering. Het lid
moet worden gehoord. De uitsluiting van een lid kan slechts door de algemene vergadering worden uitgesproken
wanneer ten minste 2/3de van de leden op de vergadering aanwezig of vertegenwoordigd zijn.

Ingeval op de serste vergadering minder dan twee derde van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn,
dan is een tweede bijeenroeping nodig en de nieuwe vergadering beraadslaagt en besluit op geldige wijze,



Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 30/12/2019 - Annexes du Moniteur belge

ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden. De tweede vergadering mag niet binnen vijftien
dagen volgend op de eerste vergadering worden gehouden.

Uitsluiting van een lid is alleen dan aangenomen, wanneer zij 2/3de van de uitgebrachte stemmen heeft
verkregen. De stemming over de uitsluiting van een lid is geheim.

Schorsing
Het bestuursorgaan kan een lid schorsen in afwachting van de algemene vergadering waarin beslist wordt
over de uitsluiting.

Overlijden
Het lidmaatschap van een lid eindigt van rechiswege bij het overlijden van dat lid.

Art. 11 Bijdragen of stortingen van de leden

De leden zijn geen bijdrage verschuldigd.

Art. 12 Het register van de leden

Het bestuursergaan houdt op de zetel van de vereniging een register van de leden bij.

Dit register vermeldt de naam, voornaam en wocnplaats van de leden.

Het bestuursorgaan schrijft alle beslissingen over de toetreding, uiitreding of uitsluiting van leden in dat
register in binnen acht dagen nadat het van de beslissing in kennis is gesteld. Het bestuursorgaan kan beslissen
dat het register wordt aangehouden in elekironische vorm.

Alle leden kunnen op de zetel van de vereniging het register van de leden raadplegen, Daartoe richten zjj een
sohriftelijk verzoek aan het bestuursorgaan met wie zij een datum en het uur van de raadpleging van het register

overeenkomen. Dit register kan niet worden verplaatst.

De VZW moet, op mondeling of schriftelijk verzoek, aan de overheden, de administraties en de diensten, met
inbegrip van de parketten, de griffies en de hoven, de rechtbanken en alle rechiscolleges en de daarioe wettelijk
gemachtigde ambtenaren, onverwijld toegang verlenen tot het register van de leden en deze instanties bovendien
de kopieén of uittreksels uit dit register verstrekken die deze instanties nodig achten.

TOEGETREDEN LEDEN
Art. 13 Toegetreden leden

In de vereniging zijn er geen toegetreden leden.

DE ALGEMENE VERGADERING
Art. 14 Samenstelling en voorzitterschap algemene vergadering

De algemene vergadering is samengesteld uit alle leden. Wanneer de algemene vergadering beraadslaagt
op grond van een door de conmimissaris opgesteld verslag, neemt hij deel aan de vergadering.

De algemene vergadering wordt voorgezeten door de voorzitter van het bestuursorgaan.
Bij diens afwezigheid door de secretaris, bij diens afwezigheid door de oudste van de aanwezige bestuurders.

Art. 15 Bevoegdheden algemene vergadering
De bevoegdheden van de algemene vergadering zijn:

-de statutenwijziging;

-de benoeming en de afzetting van de bestuurders en de bepaling van hun bezoldiging ingeval een bezoldiging
wordt foegekend;

-de benoeming en de afzetting van de commissaris en de bepaling van zijn bezoldiging;

-de kwijting aan de bestuurders en de commissaris, alsook, in voorkomend geval, het instellen van de
verenigingsvordering tegen de bestuurders en de commissarissen;

-de goedkeuring van de jaarrekening en van de begrofing;
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-de ontbinding van de vereniging;

-de uitsluiting van een lid;

-de omzetting van de VZW in een IVZW, een codperatieve vennootschap erkend als scciale onderneming of
in een erkende cobperatieve vennootschap soclale onderneming;

-om een inbreng om niet van een algemeenheid te doen of te aanvaarden;

-alie andere gevallen waarin de wet of de statufen dat vereisen.

Art. 16 Bijeenroeping algemene vergadering

Wanneer bijeenroepen
Het bestuursorgaan roept de algemene vergadering bijeen in de gevallen bepaald bij de wet.

Het bestuursorgaan roept de algemene vergadering bijeen wanneer ten minste één vijfde van de leden het
vraagt. In dat geval roept het bestuursorgaan de algemene vergadering bijeen binnen eenentwintig dagen na het
verzoek tot bijeenroeping en de algemene vergadering wordt uiterlijk gehouden op de veertigste dag na dit
verzoek.

De gewone algemene vergadering moet minstens éénmaal per jaar worden samengeroepen door het
bestuursorgaan, uiterlijk binnen de zes maanden na afsluiting van het boekjaar.

De algemene vergadering wordt tevens door het bestuursorgaan samengeroepen in de gevallen dat het
bestuursorgaan dit nodig acht. .

Procedure bijeenroepen
Alle leden en bestuurders en commissarissen worden ten minste vijftien dagen vé6r de algemene vergadering
opgeroepen.

De agenda wordt bij de oproeping gevoegd. Elk deor ten minste &één twintigste van de leden ondertekend
voorstel wordt op de agenda gebracht.

De voorstellen uitgaande van de leden moeten uiterlijk 7 dagen voor het tijdstip van de algemene vergadering
verstuurd worden aan het bestuursorgaan.

Op de dag van de algemene vergadering en tijdens de algemene vergadering zelf kunnen geen punten aan
de agenda worden toegevoegd.

De oproeping gebeurt per e-mail, wanneer door de leden, bestuurders, dagelijks bestuurders en commissaris
een e-mailadres zan de VZW is meegedeeld. Indien er geen e-mailadres werd meegedeeld, communiceert de
VZW per post, die op dezelfde dag verzonden wordt als de communicatie per e-mail.

Aan de leden, de bestuurders en de commissarissen die erom verzoeken wordt onverwijld en kosteloos een
kopie verzonden van de stukken die volgens de wet aan de algemene vergadering moeten worden voorgelegd.

Art. 17 Deelneming aan de algemene vergadering
Vertegenwoordiging
De leden kunnen zich op de algemene vergadering laten vertegenwoordigen door é&n ander lid. Elk lid kan

één volmacht dragen.

Deelneming op afstand
Er is geen mogelijkheid om op afstand deel te nemen aan de algemene vergadering.

Art. 18 Verloop van de algemene vergadering

De bestuurders geven antwoord op de vragen die hun door de leden, vooraf of tijdens de vergadering,
mondeling of schriftelijk, worden gesteld en die verband houden met de agendapunten.

Zjj kunnen, in het belang van de vereniging, weigeren op vragen te antwoorden wanneer de mededeling van
bepaalde gegevens of fellen de vereniging schade kan berokkenen of in skijd is met de door de vereniging
aangegane vertrouwelijkheidsclausules,

De bestuurders en desgevallend de commissaris, kunnen hun antwoord op verschillende vragen over
hetzelfde onderwerp groeperen.

Art. 19 Aanwezigheidsquorum & meerderheden
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Aanwezigheidsquorum
De algemene vergadering kan in principe beraadslagen ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde
leden.

Over een statutenwijziging, een wijziging van het doel, de uitsluiting van een lid, de ontbinding van de VZW,
en alle andere gevallen in de wet bepaald, kan de algemene vergadering alleen op geldige wijze beraadslagen
en besluiten wanneer ten minste 2/3de van de leden op de vergadering aanwezig of vertegenwoordigd zijn. Voor
een statutenwijziging is tevens vereist dat de voorgestelde wijzigingen nauwkeurig zijn aangegeven in de
oproeping. Voor de uitsluiting van een lid moet dat aangegeven zijn in de oproeping.

Ingeval op de eerste vergadering minder dan twee derde van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn,
dan is een tweede bijeenroeping nodig en de nieuwe vergadering beraadslaagt en besluit op geldige wijze,
ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden. De tweede vergadering mag niet binnen vijftien
dagen volgend op de eerste vergadering worden gehouden.

Meerderheden

De beslissingen binnen de algemene vergadering worden in principe genomen met een gewone meerderheid
van de uitgebrachte stemmen.

Een statutenwijziging en uitsluiting van een lid is alleen dar aangeromen, warneer zij 2/3de van de
uitgebrachte stemmen heeft verkregen. indien de statutenwijziging echter betrekking heeft op het voorwerp of het
belangeloos doel van de vereniging of wanneer een beslissing tot vrijwillige ontbinding van de VZW voorligt, is jj
alleen dan aangenomen, wanneer zij 4/5de van de uitgebrachte stemmen heeft verkregen.

Voor de berekening van de gewone en bijzondere meerderheden, hierboven vermeld, worden enthoudingen
noch in de teller noch in de noemer worden meegerekend.

Elk lid heeft één stem.

Bij staking der stemmen is het voorstel verworpen.

De stemming kan gebeuren door handopsteking, afroeping of, indien minstens één van de aanwezige of
vertegenwoordigde leden het vraagt, door geheime stemming.

Art. 20 Notulen

De beslissingen van de algemene vergadering worden opgenomen in de notulen, zij maken deel uit van het
interne VZW-dossier.

De leden worden op de hoogte gesteld van de beslissingen door toezending van een kopie van de verslagen,

HET BESTUURSORGAAN

Art. 21 Samenstelling, taakverdeling en codptatie van het bestuursorgaan

Aantal

De VZW wordt bestuurd door een collegiaal bestuursorgaan, dat minstens drie bestuurders telt, allen
natuurlijke personen.

indien en zolang de vereniging minder dan drie leden heeft, mag het bestuursorgaan bestaan uit twee
bestuurders.

Zolang het bestuursorgaan tweehoofdig is, verliest elke bepaling die aan een lid van het bestuursorgaan een
doorslaggevende stem toekent, van rechiswege haar werking.

Er is geen maximum aantal bestuurders bepaald.

Voorwaarden
Om als bestuurder te worden benoemd moet men aan volgende voorwaarden voldoen:

-natuurlijk persoon
-bereid zijn de doelstellingen van de VZW te helpen realiseren
-voorgedragen door een meerderheld van de leden van het bestuursorgaan

Taakverdeling
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Het bestuursorgaan duidt een voorzitter aan. Daarnaast kan het bestuursorgaan overige functies verdelen
onder de bestuurders zoals onder meer de functie van secretaris.

Cadptatie

Wanneer de plaats van een bestuurder openvalt vodr het einde van zijn mandaat, hebben de overblijvende
hestuurders het recht een nieuwe bestuurder te codpteren. De eerstvolgende algemene vergadering moet het
mandaat van de gecodpteerde bestuurder bevestigen; bij bevestiging volbrengt de gecodpteerde bestuurder het
mandaat van zijn voorganger, tenzij de algemene vergadering er anders over beslist. Bij gebrek aan bevestiging
eindigt het mandaat van de gecodpteerde bestuurder na afloop van de algemene vergadering, zonder dat dit
afbreuk doet aan de regelmatigheid van de samenstelling van het bestuursorgaan ot op dat ogenblik.

Art. 22 Benoeming van het bestuursorgaan

De algemene vergadering benoemt de bestuurders.

De benoeming gebeurt bij gewone meerderheid van de uvitgebrachte stemmen.

Er is geen aanwezigheidsquorum vereist.

De bestuurders worden bencemd voor een duur van 8 jaar. Het bestuurdersmandaat neemt een einde op de
dag van de gewone algemene vergadering van het 7de jaar dat volgt op het kalenderjaar waarin ze zijn benoemd.

Uitzonderlijk worden tussentijds verkozen bestuurders benoemd voor de nog lopende fermijn zoals bepaald
in de vorige alinea.

Bestuurders ziin herkiesbaar.
Het mandaat van bestuurder is onbezoldigd.
Art. 23 Bevoegdheden van het bestuursorgaan

Het bestuursorgaan bestuurt de VZW en vertegenwoordigt de VZW in en buiten rechte en heeft alle
beveoegdheden die niet tot de bevoegdheid van de algemene vergadering behoren.

Het bestuursorgaan is bevoegd om alle handelingen te verrichten die nodig of dienstig zijn tot verwezenlijking
van het voorwerp van de vereniging, met uitzondering van die waarvoor volgens de wet de algemene vergadering
bevoegd is.

Het bestuursorgaan vertegenwoordigt de vereniging, met inbegrip van de vertegenwoordiging in rechte.

Art. 24 Bijeenroeping van het bestuursorgaan
Het bestuursorgaan moet worden samengeroepen wanneer het belang van de VZW dit vereist.

Elke bestuurder heeft het recht het bestuursorgaan samen te roepen. Hij of 2ij richt hierfoe een verzoek aan
de voorzitter,

Het bestuursorgaan wordt samengeroepen doer de voorzitter of een bestuurder.

De oprosping gebeurt per brief of per email, minimum 24 uur voer het tijdstip van de samenkomst van het
hestuursorgaan. De oproeping bevat de datum, uur en plaats van de samenkomst van het bestuursorgaan,
evenals de agenda.

Art. 25 Declneming aan het bestuursorgaan

Vertegenwoordiging

Een bestuurder kan zich op een vergadering van het bestuursorgaan niet door een ander bestuurder laten
vertegenwoordigen.

Voorzitterschap

Het bestuursorgaan wordt voorgezeten door de voorzitter van het bestuursorgaan, bij diens afwezigheid door

de secretaris, bij diens afwezigheid door de oudste van de aanwezige bestuurders.

Schriftelijk besluitvorming
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De besluiten van het bestuursorgaan kunnen bij eenparig schrifielijk besluit van alle besfuurders worden
genomen.

Belangenconflicten

Wanneer het bestuursorgaan een beslissing moet nemen of zich over een verrichting moet uiispreken die
onder zijn bevoegdheid vallen, waarbi] een bestuurder een rechistreeks of onrechistreeks belang van
vermogensrechtelijke aard heeft dat strijdig is met het belang van de vereniging, moet de betrokken besfuurder
dit meedelen aan de andere bestuurders voér het bestuursorgaan een besluit neemt. Ziin verklaring en toelichting
over de aard van dit strijdig belang worden opgenomen in de notulen van de vergadering van het bestuursorgaan
die de beslissing moet nemen. Het is het bestuursorgaan niet toegelaten deze beslissing te delegeren.

In de vereniging die op de balansdatum van het laaist afgesloten boekjaar meer dan één van de in artikel
3:47, $2, bedoelde criteria overschrijdt, omschrijft het bestuursorgaan in de notulen de aard van de in het eerste
lid bedoelde beslissing of verrichting en de vermogensrechielijke gevolgen ervan voor de vereniging en
verantwoordt hij het genomen besiuit. Dit deel van de notulen wordt in zijn geheel opgenomen in het jaarverslag
of in het stuk dat samen met de jaarrekening wordt neergelegd. Ingeval de vereniging een commissaris heeft
benoemd, worden de notulen van de vergadering aan hem meegedeeld. In zijn in artikel 3:74 bedoelde verslag
becordeelt de commissaris, in een afzondetlike sectie, de vermogensrechtelijke gevolgen voor de vereniging van
de besluiten van het bestuursorgaan waarvoor een strijdig belang als bedoeld in het eerste lid bestaat.

Een bestuurder met een belangenconflict mag niet desinemen aan de beraadslagingen van het
bestuursorgaan over deze beslissingen of verrichiingen, noch aan de stemming in dat verband.

Wanneer de meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders een belangenconflict heeft,
dan wordt de beslissing of de verrichting aan de algemene vergadering voorgelegd; ingeval de algemene
vergadering de beslissing of de verrichting goedkeurt, kan het bestuursorgaan ze uitvoeren.

Deze regeling is niet van toepassing wanneer de beslissingen van het bestuursorgaan betrekking hebben op
gebruikelijke verrichtingen die plaatshebben onder de voorwaarden en tegen de zekerheden die op de markt
gewaonlijk gelden voor soortgelijke verrichtingen.

Art. 26 Aanwezigheidsquorum & stemming

Aanwezigheidsquorum
Om geldig te kunnen beraadslagen moet minstens de helft van de bestuurders aanwezig zijn.

Meerderheid

De beslissingen binnen het bestuursorgaan worden genomen bij gewone meerderheid van de uitgebrachte
stemmen.

Elke bestuurder heeft één stem.

Bjj staking der stemmen is het voorste! verworpen.

Voor de herekening van de gewone en blizondere meerderheden, hierboven vermeld, worden onthoudingen
noch In de teller noch in de noemer meegerekend.

Art. 27 Notulen

De beslissingen van het bestuursorgaan worden opgenomen in de notulen, zii maken deel uit van het interne
VZW-dossier.

De notulen van de vergaderingen van het bestuursorgaan worden ondertekend door de voorzitter en de
bestuurders die erom verzoeken; kopiegn voor derden worden onderiekend door &&n of meer
vertegenwoordigingshevoegde leden van het bestuursorgaan.

De bestuurders worden op de hoogie gesield van de beslissingen door toezending van een kopie van de
verslagen.

Art. 28 Einde mandaat van bestuurder
Indien de termijn van het mandaat van de bestuurder verstreken is, eindigt het mandaat van rechtswege.

Elke bestuurder kan op elk moment ontslag nemen uit de VZW. Het ontslag gebeurt schriftelijk of per e-mail
en wordt overgemaakt aan het bestuursorgaan. Het ontslag gaat in op datum van verzending van het ontslag aan
het bestuursorgaan.
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De bestuurder die ontslag neemt moet geen opzegtermijn in acht nemen.

Indien door het ontslag de werking van de VZW in gevaar wordt gebracht, wordt het ontslag van de bestuurder
opgeschort tofdat er na redelijke termijn een vervanger is aangesteld.

Zo door vrijwillig ontslag, verstrijken van termijn of afzetting, het aantal bestuurders is teruggevallen tot onder
het wettelijk minimum, dan blijven de bestuurders in functie totdat regefmatig in hun vervanging is voorzien.

Een bestuurder wordt geacht ontslag te nemen in volgende omstandigheden:

-wanneer de bestuurder niet meer voldoet aan de inhoudelijke vaorwaarden om bestuurder te worden in de
VZW

-wanneer een bestuurder driemaal niet aanwezig is geweest op een samenkomst van het bestuursorgaan,
zonder voorafgaande kennisgeving.

-wanneer de bestuurder wettelijk onbekwaarn verklaard werd

Een bestuurder kan op ek moment afgezet worden door de algemene vergadering met een gewone
meerderheid van het aantal aanwezige en/of vertegenwoordigde leden.

Het mandaat van een bestuurder eindigt van rechtswege bij het overlijden van de bestuurder.
VERTEGENWOORDIGING VAN DE VZW
Art. 30 Algemene vertegenwoordigingsclausule

De VZW wordt vertegenwoordigd in rechie of fen overstaan van derden door de handtekening van één
bestuurder.

Art. 31 Bijzondere delegaties

Het bestuursorgaan kan werken met bijzondere delegaties. Deze bijzondere delegaties worden omschraven
door het bestuursorgaan en zijn vastgelegd in een door het bestuursargaan goedgekeurd delegatiehesluit. Deze
bijzondere delegaties kunnen bestaan uit het nemen van beslissingen en/of uit het vertegenwoordigen van de
VZW tegenover derden.

BEGROTING & JAARREKENING
Art. 31 Boekhouding en jaarrekening

Boekjaar
Het boekjaar van de VZW loopt van 01/01 tof en met 3112,

Boekhouding
De boekhouding wordt geveerd conform alle weitelijke bepalingen.

Jaarrekening en begrofing

leder jaar, en ten laatste binnen zes maanden na afsluitingsdatum van het boekjaar, legt het bestuursorgaan
de jaarrekening van het voorbije boekjaar, alsook de begroting van het boekjaar dat volgt op het boekjaar waarop
deze jaarrekening betrekking heeft, ter goedkeuring voor aan de algemene vergadering.

Na de goedkeuring van de jaarrekening, beslist de algemene vergadering bij afzondetlijke stemming over de
aan de bestuurders en commissaris te verlenen kwijting. Deze kwijting is alleen dan rechtsgeldig, wanneer de
ware toestand van de vereniging niet wordt verbergen door enige weglating of onjuiste opgave in de jaarrekening,
en, wat de extra statutaire of met dit wetboek strijdige verrichiingen betreft, wanneer deze bepaaldelijk zijn
aangegeven in de oproeping.

Bekendmaking
De jaarrekening wordt neergelegd in het verenigingsdossier, tenzij wettelijk voorzien is dat de jaarrekening
moet worden neergelegd bij de Nationale Bank van Belgis.

Art. 32 Onderzoeks- en controlebevoegdheid

Wordt geen commissaris benoemd, dan kunnen alle leden op de zetel van de VZW alle nofulen en besluiten
van de algemene vergadering, van het bestuursorgaan en van de personen, al dan niet met een bestuursfunctie,
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TENSLOTTE

Art. 34 Slot

i ontslagen aanvaard:

Eddy Linsen
voorzitter
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Op de laaiste blz. van Luik B vermelden :

NETTO-ACTIEF VZW/

Lindsen Eddy: voorzitter
Beckers Alfons; secretaris

Recto :

Vearso :

Art. 33 Bestemming netto — actief

B. Benoemingen en entslagen

Te Pear, op 28 november 2019,

MNaam en handtekening

Daartae richten zij een schriftelijk verzoek aan het bestuursorgaan met wie zij een datum en het uur van de ;
raadpleging van de documenten en stukken overeenkomen. Deze kunnen niet worden verplaatst. ‘

Kopieén voor derden worden ondertekend door één of meer vertegenwoordigingsbevoegde leden van het

De bestemming die aan het netto — actief moet worden gegeven is een vereniging met een belange[oze

De VZW valt onder de bepalingen van het Wetboek vennootschappen en verenigingen vaor alle zaken dle
niet expliciet in deze statuten zijn geregeld.

Beckers Alfons, Heerdgang 7 bus 0101, 3920 Lommel, geboren op 11/12/1950, te Neerpelt
Linsen Eddy, Bokterstraat 5, 3990 Peer, geboren op 03/01/1850, te Peer

Mathei Joseph, Kleine Dijk 7, 3990 Peer, geboren op 15/12/1951, te Hasselt

Plessers Theo, Leukenstraat 3, 3990 Peer, geboren op 17/07/1863, te Bree

Swennen Hendrik, Kleine Achterstraat 5, 3990 Peer,geboren op 10/10/1986, te Neerpelt

van Hooydonk Hilde, Peerderbaan 108 hus 2, 3990 Peer, geboran op 14/02/1967, te Neermelt
Vanhout Nico, Leukenstraat 19, 3980 Peer, geboren op 15/07/1978, te Neerpelt

Tijdens de bijzondere algemene vergadering van 28 november 2019 te Peer, samengeroepan door het;
i bestuursorgaan en waarvoor het vereiste aanwezigheids- en meerderheidsquorum is behaald, werden volgende ;
1 bestuurdersfuncties unaniem goedgekeurd:

1 Tijdens de bijzondere algemene vergadering van 28 november 2019 te Peer, samengercepen door het
: bestuursorgaan en waarvoor het vereiste aanwezigheids- en meerderheidsquorum is behaald, werden volgende

Aerts Philomene, Achtersfraat 78, 3990 Peer, geboren op 08/05/1948, te Wijchmaal
Rutten Els, Tichelovenstraat 24, 3990 Peer, geboren op 07/04/01958, te Neerpelt

Maam en hoedanigheid van de instrumenterende notaris, hefzij van de perso{ajn{en)
bevoegd de rechispersocn ten aanzien van derden te vertegenwaoordigen

! die bi] de verenlgmg of voor rekening ervan een mandaat bekleden, evenals alle boekhoudkundige stukken van
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Tijdens de bijzondere algemene vergadering van 28 november 2019 te Peer, samengeroepen door het'
bestuursorgaan en waarvoor het vereiste aanwezigheids- en meerderheidsquorum is behaald, werden volgende i
benoemingen van bestuurders unaniem goedgekeurd:



