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In de bijlagen bij het Belgisch Staatsblad bekend te maken kopie
na neerlegging van de akte ter griffie

Voor- _ ﬁ Neergelegd
behouden [ LEE

aan het *19330199* R 12-08-2019
Belgisch i >
Staatsblad Griffie

Ondernemingsnr : 0732524895
Naam

(voluit) : Club 5553

(verkort) :

Rechtsvorm : Vereniging zonder winstoogmerk

Volledig adres v.d. zetel Parkweg 15
: 9660 Brakel

Onderwerp akte : OPRICHTING

Uit een akte verleden voor notaris Joost Eeman te Gent op 5 augustus 2019, ter registratie

aangeboden, blijkt het volgende:

1. De heer VAN dEN BERGHE Stephan Joris, geboren te Opbrakel op 2 april 1961,

rijksregisternummer 61.04.02-399.74, uit de echt gescheiden, wonende te 9660 Brakel, Boekendries

27.

2. De heer DAMINET Nico Marcel Denise, geboren te Geraardsbergen op 17 december 1977,

rijksregisternummer 77.12.17-269.49, echtgenoot van mevrouw VAN DER BIEST Karolien, wonende

te 9500 Geraardsbergen, Kouterstraat 24.

3. De heer WILLEMS Dirk Arnold Angéle, geboren te Gent op 24 november 1974,

rijksregisternummer 74.11.24-107.28, ongehuwd, wonende te 9660 Brakel, Plankkouter 9.

4. De heer ROOS Johan Valére Maria, geboren te Opbrakel op 6 januari 1955, rijksregisternummer

55.01.06-487.10, ongehuwd, wonende te 9660 Brakel, Leinstraat 66.

5. Mevrouw VAN dEN BERGHE Stephanie Simonna Johan, geboren te Gent op 22 september 1991,

rijksregisternummer 91.09.22-248.96, echtgenote van de heer VANDER POORTEN Davy, wonende

te 9660 Brakel, St.-Sebastiaansplein 1.

Zijn overgegaan tot de oprichting van een vereniging zonder winstoogmerk onder de naam “Club

5553, waarvan de statuten luiden als volgt:

Titel 1:Benaming, zetel, doel en duur

Artikel 1: Benaming

De vereniging draagt de naam “vzw Club5553", afgekort "vzw Club5553".

De vereniging is opgericht volgens de bepalingen van de wet van 27 juni 1921, gewijzigd door de wet

van 2 mei 2002, de wet van 16 januari 2003, de wet van 28 februari 2019 en eventueel volgende

wijzigingen, hierna genoemd ‘de vzw-wet'.

Artikel 2: Maatschappelijke zetel

De maatschappelijke zetel is gevestigd in het Vlaams Gewest.

Artikel 3: Voorwerp van de vereniging

De vzw heeft tot doel:

- Sociale of maatschappelijke werken, waaronder de fysieke en sportieve ontwikkeling van de

bevolking helpen, faciliteren, ondersteunen en versterken in de realisatie van hun doelstellingen

- Het organiseren van maandelijkse bijeenkomsten met leden om een relevant sociaal /

maatschappelijk onderwerp verder uit te diepen en de leden te informeren

- Het ondersteunen van sociale, maatschappelijk verrijkende en naar / aan jeugd gerelateerde

projecten die bijdragen aan de verdere ontwikkeling van sport, begeleiding, opleiding en vrije

tijdsbesteding

- Het deelnemen en investeren in belangen van gelijkaardige organisaties

Artikel 4: Duur

De vereniging is opgericht voor onbepaalde duur.

Titel 1l: Leden

Artikel 5: De leden

__________ De vereniging bestaat uit leden.
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De vereniging telt minimaal drie leden. Alle leden maken deel uit van de algemene vergadering.
Binnen de club kan een aanvaardingscomité aangeduid worden bestaande uit 3 leden. Deze
voorzitter neemt hierin het initiatief tot oprichting van dit comité.

Het is aan de algemene vergadering om te beslissen over het aanvaarden van de door het
aanvaardingscomité voorgedragen nieuwe lid / leden met een gewone meerderheid.

Het aanvaarden van nieuwe leden is steeds het eerste punt op de agenda van de algemene
vergadering en de aanvaarde leden hebben meteen na hun aanvaarding stemrecht bij alle volgende
agendapunten.

De beslissing van de algemene vergadering moet niet gemotiveerd zijn.

Als de algemene vergadering de toelating van een kandidaat-lid weigert, kan dit kandidaat-lid slechts
een nieuwe aanvraag indienen na minstens zes maanden na de eerste aanvraag.

De oprichters van de vereniging zijn de eerste leden.

Artikel 6: Rechten en plichten van de leden.

Alle leden kunnen op de zetel van de vereniging het register van de leden raadplegen. Daartoe
richten zij een schriftelijk verzoek aan het bestuursorgaan met wie zij een datum en het uur van de
raadpleging van het register overeenkomen. Dit register kan niet worden verplaatst. Daarnaast
hebben alle leden alle rechten en plichten die in het WVV vastgelegd zijn.

Artikel 7: Lidgeld

Het bedrag van de jaarlijkse bijdragen van de leden wordt bepaald door het bestuur.

Artikel 8: Ontslagneming van de leden

Elk lid kan op elk moment uit de vzw ontslag nemen door dat ontslag ( per brief of per e-mail) bekend
te maken aan het Bestuur.

De ontslagneming vanwege een lid gaat onmiddellijk in.

Als door de ontslagneming van een lid het aantal leden onder het wettelijk of statutair minimum daalt,
dan wordt de ontslagneming opgeschorst totdat er na een redelijke termijn een vervanger is
gevonden.

Artikel 9: Schorsing van leden

Als een lid in strijd handelt met de doelstellingen van de vzw, kan het Bestuur het lidmaatschap
schorsen in afwachting van de Algemene Vergadering waarop beslist wordt over de beéindiging van
het lidmaatschap.

Artikel 10: Uitsluiting van de leden

Het lidmaatschap van een lid kan op elk moment worden beéindigd door een bijzonder besluit van de
Algemene Vergadering, bijeengeroepen door het Bestuur of op verzoek van minstens 1/5 van de
leden, met naleving van de aanwezigheids- en meerderheidsvereisten voorgeschreven voor een
statutenwijziging. De uitsluiting wordt geagendeerd met alleen de naam. Het lid wordt door de
voorzitter van het Bestuur geinformeerd over de motieven voor de uitsluiting. Het lid moet worden
gehoord op de Algemene Vergadering.

Artikel 11: De toegetreden leden

Niet van toepassing.

Titel 1ll: De algemene vergadering

Artikel 12: Samenstelling van de Algemene Vergadering

De Algemene Vergadering bestaat uit de leden.

Artikel 13: Bevoegdheden

De algemene vergadering heeft de bevoegdheden opgesomd in artikel 4 van de vzw-wet:

«de wijziging van de statuten;

*de benoeming en de afzetting van de bestuurders;

«de kwijting aan de bestuurders en de commissarissen;

«de goedkeuring van de begroting en van de rekening;

«de ontbinding van de vereniging;

«de uitsluiting van een werkend lid;

*de omzetting van de vereniging in een vennootschap met een sociaal oogmerk;

«alle gevallen waarin de statuten dat vereisen.

Artikel 14: Bijeenkomst

De jaarlijkse algemene vergadering zal plaatshebben in de loop van de eerste 6 maanden na het
afsluiten van het boekjaar. Een buitengewone algemene vergadering kan worden bijeengeroepen
telkens wanneer het bestuur dit noodzakelijk acht of wanneer tenminste één vijfde van de leden er
om vraagt.

Artikel 15: Bijeenroeping

De bijeenroeping gebeurt tenminste 15 dagen voor de dag van de vergadering en wordt elektronisch
verstuurd, tenzij het lid uitdrukkelijk vraagt dit per post te ontvangen. Deze uitnodiging bevat de
datum, plaats en agenda van de vergadering. Elk voorstel dat ondertekend is door 1/20e van de
leden wordt op de agenda geplaatst. Het moet uiterlijk 5 dagen voor het tijdstip van de Algemene
Vergadering aan het Bestuur bezorgd worden.
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Naast de leden krijgen ook alle kandidaat leden een uitnodiging voor de algemene vergadering.
Artikel 16: Voorzitterschap

De algemene vergadering wordt voorgezeten door de voorzitter van het bestuur en bij verhindering
van de voorzitter, de ondervoorzitter. Indien beide voornoemde personen niet aanwezig zijn zal deze
vervangen worden door de oudst aanwezige bestuurder/het oudste lid.

Artikel 17: Volmachten

Elk lid dat niet aanwezig kan zijn op de algemene vergadering, kan zich laten vertegenwoordigen
door een ander lid (of een niet-lid). Hierbij geldt dat een aanwezig lid slechts één afwezig lid kan
vertegenwoordigen. De modaliteiten voor het verlenen van een volmacht worden geregeld in het
intern reglement.

Artikel 18: Stemming

De algemene vergadering is geldig samengesteld ongeacht het aantal aanwezige of
vertegenwoordigde leden. Beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van stemmen,
tenzij de vzw-wet of de statuten dit uitdrukkelijk anders vereisen. Zo kan:

» Een wijziging van de statuten enkel goedgekeurd worden wanneer twee derde van de leden
aanwezig of vertegenwoordigd is en twee derde van deze aanwezige of vertegenwoordigde leden
hiermee akkoord gaat (onthoudingen worden hierbij nooit meegerekend). Wordt dit aantal niet
behaald, dan kan een tweede vergadering geldig besluiten tot wijziging van de statuten ongeacht het
aantal aanwezige en vertegenwoordigde leden, wanneer twee derde van de aanwezige en
vertegenwoordigde leden hiermee akkoord gaat. Deze vergadering kan niet plaats vinden binnen de
eerste vijftien dagen volgend op de eerste algemene vergadering;

*» Het doel van de vereniging enkel gewijzigd worden wanneer twee derde van de leden aanwezig of
vertegenwoordigd is en vier vijffde van deze aanwezige of vertegenwoordigde leden hiermee akkoord
gaat;

Bij staking van stemmen is de stem van de voorzitter doorslaggevend. Voor de berekening van de
gewone en bijzondere meerderheden, hierboven vermeld, worden onthoudingen en ongeldige
stemmen mee in rekening genomen.

Artikel 19: Aanwezigheid van derden

Externen kunnen als waarnemer door het bestuur worden uitgenodigd op de algemene vergadering
als dit in het belang van de vzw is.

Artikel 20: Notulen

De besluiten van de algemene vergadering worden opgenomen in notulen die worden ondertekend
door de voorzitter en de secretaris. Deze notulen zijn ter inzage op de maatschappelijke zetel van de
vereniging beschikbaar. De bekendmaking van de besluiten wordt vastgesteld in het intern
reglement. Een uittreksel uit de notulen van de algemene vergadering kan door het bestuur worden
verstrekt aan elke derde die aantoont dat hij er belang bij heeft.

Titel IV: Het Bestuur

Artikel 21: Mandaat

Het bestuur heeft alle bevoegdheden die niet wettelijk of statutair aan een ander orgaan van de
vereniging zijn toegewezen. Hij kan bepaalde van deze bevoegdheden delegeren.

Het bestuur is onder meer bevoegd voor het inrichten van werkgroepen en adviesraden, het
opstellen en wijzigen van het intern reglement, het aannemen van giften, het vaststellen van de
jaarlijkse bijdrage van de toegetreden leden en het instellen van rechtsvorderingen.

De bestuurders kunnen niet zonder toestemming van de algemene vergadering beslissingen nemen
die verband houden met de aan- of verkoop van onroerende goederen van de vzw en/of de vestiging
van een hypotheek

Artikel 22: Samenstelling

Het bestuur bestaat uit minimaal drie en maximaal tien bestuurders.

Het bestuur wordt benoemd door de algemene vergadering met een gewone meerderheid voor een
termijn van twee jaar. De wijze van kandidatuurstelling en verkiezing wordt opgenomen in het intern
reglement. Het mandaat van bestuurder is niet bezoldigd. Indien in het bestuur er vaste
vertegenwoordigers zijn aangeduid van externe organisaties of rechtspersonen ) dan kan het bestuur
bij het ontslag van een bestuurder autonoom beslissen in de vervanging van de ontslagnemende
bestuurder, tot het einde van het lopende mandaat.

Artikel 23: Functies

Het bestuur kiest onder zijn leden een voorzitter, een ondervoorzitter, een secretaris en een
penningmeester. Het bestuur wordt voorgezeten door de voorzitter of als deze afwezig is de
ondervoorzitter. Bij verhindering van de voorzitter en ondervoorzitter wordt de functie waargenomen
door de oudst aanwezige bestuurder/het oudste aanwezige lid.

Artikel 24: Bevoegdheden van het Bestuur

Het Bestuur is bevoegd om alle handelingen van intern bestuur te verrichten die nodig of dienstig zijn
voor de verwezenlijking van het voorwerp van de vzw, met uitzondering van de handelingen
waarvoor volgens de wet of volgens deze statuten de Algemene Vergadering exclusief bevoegd is.

- vervolg
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Onverminderd de verplichtingen die voortvloeien uit collegiaal bestuur, met name overleg en toezicht,
kunnen de bestuurders de bestuurstaken onder elkaar verdelen. Die taakverdeling kan niet aan
derden tegengeworpen worden, zelfs niet nadat ze zijn openbaar gemaakt. Niet-naleving ervan
brengt wel de interne aansprakelijkheid van de betrokken bestuurder(s) in het gedrang. Het Bestuur
kan een deel van zijn bestuursbevoegdheden delegeren aan één of meerdere derden niet-
bestuurders, zonder dat deze overdracht evenwel betrekking kan hebben op het algemeen beleid
van de vzw of de algemene bestuursbevoegdheid van het Bestuur.

Het Bestuur vaardigt alle interne reglementen uit die hij nodig oordeelt. Dergelijk intern reglement kan
geen bepalingen bevatten die strijdig zijn met het WVV of de statuten. Het intern reglement en elke
wijziging daarvan worden aan de leden meegedeeld overeenkomstig artikel 2:32 WVV. De recentste
versie van het intern reglement ligt steeds ter inzage op de zetel van de vzw. Indien het Bestuur het
intern reglement wijzigt, is ze verplicht dit op de agenda en in de notulen van het Bestuur op te
nemen.

Artikel 25. Beéindiging van het mandaat

Het mandaat van bestuurder eindigt:

* Wanneer de bestuurder ontslag indient, dit dient schriftelijk te gebeuren bij de voorzitter en het
ontslag zal nadien bekrachtigd moeten worden door de eerstvolgende algemene vergadering;

» Wanneer een bestuurder ontslagen wordt door de algemene vergadering, die hierover beslist met
een gewone meerderheid;

* Bij het verstrijken van de termijn;

* Bij rechtsonbekwaamheid.

* Bij overlijden.

Wanneer door vrijwillig ontslag, verstrijken van de termijn of ontslag door de algemene vergadering
het aantal bestuurders zakt onder het wettelijke of statutaire minimum, blijft de bestuurder in functie,
tot in zijn vervanging is voorzien. De bestuurder wordt dan geacht de taak verder te zetten, volgens
het "goede huisvader-principe" tot in vervanging is voorzien. Is er geen vervanging binnen een
redelijke termijn, dan kan de bestuurder ervan uitgaan dat zijn ontslag aangenomen is.

Artikel 26. Bijeenroeping

De wijze van oproeping wordt uitgewerkt in het intern reglement.

Artikel 27. Beraadslaging

Het bestuur kan slechts geldig beraadslagen wanneer ten minste de helft van de bestuurders
aanwezig is. Beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van stemmen. Bij staking van
stemmen is de stem van de voorzitter doorslaggevend. Onthoudingen worden niet meegeteld in het
berekenen van het resultaat. Elke bestuurder heeft de mogelijkheid om zich via de notulen te
distantiéren van een beslissing.

Bij de bespreking van een agendapunt waarbij een aanwezige bestuurder een vermogensrechtelijk
voordeel kan hebben, mag deze niet deelnemen aan de bespreking.

Artikel 28. Notulen

De besluiten van het bestuur worden opgenomen in notulen die worden ondertekend door de
voorzitter en de secretaris. Deze notulen zijn voor de leden ter inzage op de maatschappelijke zetel
van de vereniging beschikbaar.

Artikel 29. Aansprakelijkheid van bestuurders

De bestuurders en dagelijks bestuurders (en alle andere personen die ten aanzien van de vzw
werkelijke bestuursbevoegdheid hebben gehad) zijn tegenover de vzw aansprakelijk voor fouten
begaan in de uitoefening van hun opdracht. Dit geldt ook tegenover derden voor zover de begane
fout een buitencontractuele fout is. Deze personen zijn evenwel slechts aansprakelijk voor
beslissingen, daden of gedragingen die zich kennelijk buiten de marge bevinden waarbinnen normaal
voorzichtige en zorgvuldige bestuurders, geplaatst in dezelfde omstandigheden, redelijkerwijze van
mening kunnen verschillen. Aangezien het bestuursorgaan een college vormt, is hun
aansprakelijkheid voor de beslissingen of nalatigheden van dit college hoofdelijk. Wat fouten betreft
waaraan zij geen deel hebben gehad, zijn zij evenwel van hun aansprakelijkheid ontheven indien zij
de beweerde fout hebben gemeld aan het collegiaal bestuursorgaan. Deze melding, evenals de
bespreking waartoe zij aanleiding geeft, wordt opgenomen in de notulen. Deze aansprakelijkheid,
samen met elke andere schadeaansprakelijkheid die voortvloeit uit het WVV of andere wetten of
reglementen, evenals de aansprakelijkheid voor de schulden van de rechtspersoon bedoeld in de
artikelen XX.225 en XX.227 van het Wetboek van economisch recht is beperkt tot de in art. 2:57 van
het WVV opgenomen bedragen.

Artikel 30. Vertegenwoordiging

Het Bestuur vertegenwoordigt als college de vzw in alle handelingen in en buiten rechte. Hij
vertegenwoordigt de vzw door de meerderheid van zijn leden.

Onverminderd de algemene vertegenwoordigingsbevoegdheid van het Bestuur als college, wordt de
vzw in en buiten rechte eveneens vertegenwoordigd door minstens twee bestuurders die gezamenlijk
handelen.
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Het Bestuur of de bestuurders die de vzw vertegenwoordigen, kunnen gevolmachtigden van de vzw
aanstellen. Alleen bijzondere en beperkte volmachten voor bepaalde of een reeks bepaalde
rechtshandelingen zijn geoorloofd. De gevolmachtigden verbinden de vzw binnen de perken van de
hun verleende volmacht waarvan de grenzen wel tegenwerpelijk zijn aan derden overeenkomstig wat
geldt inzake lastgeving.

Titel V: Ontbinding
Artikel 31. Bestemming van het actief
Ingeval van ontbinding wordt het netto overblijvend actief overgemaakt aan een door de algemene
vergadering aangeduide vereniging, die een gelijkaardig voorwerp nastreeft.

Artikel 32. Aanduiding vereffenaars
Bij vrijwillige ontbinding duidt de algemene vergadering een of twee vereffenaars aan en bepaalt hun
bevoegdheden.

Titel VI: Diverse bepalingen
Artikel 33. Boekjaar
Elk jaar legt het bestuur de jaarrekening en begroting ter goedkeuring voor aan de algemene
vergadering, die hiermee ontlasting verleent aan de bestuurders. Het boekjaar loopt van 1 januari tot
31 december van hetzelfde jaar.

Artikel 34. Slotbepaling
Voor al wat niet voorzien is in deze statuten wordt verwezen naar de vzw-wet en andere wetgeving.
VOOR GELIJKVORMIG ONTLEDEN UITTREKSEL
Notaris Joost Eeman te Gent op 5 augustus 2019
Samen hiermee neergelegd: uitgifte van de akte
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