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Nom COMITE CULTUREL DE VILLERS LE BOUILLET

{en entier)

(abregsé) 1 C.CVb.
Forme légale : ASB.L.

Adresse compléte du siége : Rue de Waremme, 17 a 4530 Villers-le-Bouiliet

Obijet de Pacte : Démissions
; Nominations
P Modification des Statuts, du CA et du Sigge Social

. Procés-Verbal

Assemblée Générale du comité culturel de Villers-le-Bouillet du 13.03.2019
Présents:

. Brigitte Simal, Laurent Galas, Nancy Graindorge, Christelle Delhaise, Philippe
| Peigneux, Thibault de Rosmorduc, Sandrine Guillifre, Yves Marchandise

aux élections et aux statuts. Sont démissionnaires Mesdames Aurore

Defrance, Regimont Christiane,Layla Bouazza, Gilberte Verbracken et

Messieurs Jean Francgois Furmnémont, Pierre Pogorzelski, Laurent Galas.

Sont désignés Mesdames Brigitfe Simal, Nancy Graindorge, Christelle

Delhaise, Sandrine Guillitre et Messieurs Laurent Galas, Thibaulf de

Rosmorduc, Philippe Peigneux.ils appartiennent a l'assemblée générale et

seront également membres du conseil d'administration. Le bureau sera

: constitué de B. Simal présidente, L. Galas; vice président, N. Graindorge
trésariere, C. Delhaise, secrétaire. Ce bureau a été désigné de l'accord de
tous.

2. Etat des lieux de I'A.S.B.L. : Les statufs sont toujours ceux du 23 09 2009 et
n'ont jamais 6té modifiés. If y a donc lieu de les revoir. Les A.S.B.L. Ont
l'obligation de fenir un registre de ses membres. Nous n'avons pas _
connaissance d'un tel registre. Nous devons metire ¢a en place et ce registre
devra éfre conserve au siége social de L'ASBL. Cfr point 5

3. Discussion sur la philosophie des actions a mener et ['avenir de 'ASBL: La
présidente propose une AG administrative avec des membres actifs par type
d'activités. Pour ce faire ,l'idéal serait de constituer un cadastre des talents
des villersois. Celui-ci pourrait étre fait via le bulletin communal. Il est
proposé d'impliquer un membre de chaque comité des fétes dans les AG
mais il semble qu'ils soient déja surchargés donc ce serait a voir en fonction
des activites envisagées.
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Mentionner sur ia derniére page du Voiet B : An recio : Nom et qualitd du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes

ayant pouvoir de représenter la personne morale & l'égard des fiers
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Désignation des vérificateurs aux comptes: Yves Marchandise ainsi que Ersifia -
Carta sont désignés en tant que vérificateurs. Tous les membres ont marqué
leur accord. Les comptes 2018 ont été remis. La déclaration fiscale exercice
2017 a éfé faite et les compftes ont éfé déposés au greffe. Nous devons :
demander les piéces comptables pour I'exercice 2018 Le compte ouvert chez
BELFIUS l'avait été en 2019. Pour changer les mandataires de ce compie il
faut publier les statuts avec les nouveaux mandataires.

5. Accord sur le principe d'un marché public pour le service d'une association

6.

7.

d'aide administrative aux ASBL.

Brigitte Simal propose de s'affilier a une association d'aide pour les ASBL a
fout fe moins au début du fonctionnement du comité. Des demandes de prix
ont été demandées. Step entreprende propose pour la révision des statuts,
révision BCE, mise a disposition de documents modéfes, suivi comptable
elc....700 euros. La Maison des Associations demande 120 euros pour les

. conseils +55 euros /heure pour toute prestation supplémentaire. Tous les

membres s'accordent pour la Maison des Associations. Contact sera pris avec '
eux par la Présidente afin de créer les nouveaux statuts.

Mise en place du conseil d'administration: les 7 nouveaux membres sont
nommés au conseil d’administration

Divers: cfr PV du CA

La Secretaire

Procés-Verbal

Assemblée générale extraordinaire du Comité culturel de Villers-le-Bouillet du
12.12.2019 ‘

' Présents :

' Brigitte SIMAL, Laurent GALAS, Nancy GRAINDORGE, Christelle DELHAISE,
| Thibault de ROSMORDUC, Didier COENEN, Ersilia CARTA

. Représentés: WEICKMANS Alain, Donat DELHAYE, Daniel DENOEL, Guy
: DELHASSE

Ordre du jour : Modifications des statuts — démission d’administrateurs - Divers
Les statuts:
| Sont démissionnaires :

Aurore DEFRANCE - Jean-Frangois FURNEMONT - Laurent GALAS - Christiane
: REGIMONT - Layla BOUAZZA - Pierre POGORZELSK! - Gilberte VERBRACKEN

Brigitte procéde a la lecture des nouveaux statuts :

Mentionner sur iz derz]iére page du Yolet B - Al rects : Nom st qualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes

ayant pouvoir de représenier la personne morale & Pégard des liers
Au verso : Nom el signature (pas applicable aux actes de type « Mention »)
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L ’association sans but lucratif qui fait 'objet des présents statuts a été fondée le
23/09/2009 par :

Melle Aurore DEFRANCE, née le 14-08-1986 a Marche en Famenne, rue J
Wauters, 9 4530 Villers-Le-Bouiflet,

Mr Jean Frangois FURNEMONT, né le 01-08-1970 a Liége, rue | Chabot, 5a
4530 Villers-Le-Bouillet,

Mr Laurent GALAS né le 10-07-1979 & Huy rue de Waremme, 18 4530 Viflors
Le Bouillet, :

Mme REGOMONT Christiane née le 31-10-1947 a Braives rue Gofroul, 2a
4530 Villers Le Bouillet,

Mme Layla BOUAZZA, née le 21-08-1970 a Seraing, rue des Ecoles 18 4530
Viflers Le Bouillet, :

Mr Pierre POGORZELSKI né le 24-07-1957 a Grace Hollogne rue Thier du
Moulin, 19 4530 Villers Le Bouillet,

Mme Gilberte VERBRACKEN née le 12-03-1943 a Charleroi rue des Efangs,
1 4530 Villers Le Bouillet.

sous le n° didentification a la BCE : 0818.797.289 ;
. Elle a pris pbur dénomination « COMITE CULTUREL DE VILLERS LE BOUILLET ».
‘Les soussignés (Noms, prénoms) :
7 MEMBRES DE DROIT désignés par le Conseil communal de Villers-le-Bouillet

Mr Laurent GALAS

Mme. Brigitte SIMAL

Mme. Nancy GRAINDORGE

Mme. Christelle DELHAISE

Mme. Sandrine GUILLITRE

Mr. Thibault DE ROSMORDUC

Mr. Philippe PEIGNEUX
7 MEMBRES ADMIS PAR L’A.G.
‘ Mme Ersilia Carta

Mr Harold Grandjean

Mr Guy Delhasse

Mr Daniel Denoe! :
Mr Donat Delhaye
Mr Alain Weickmans :
Mr Pierre Vertraeten

-ont décidé de procéder a la modification coordonnée des statuts de leur association
sans but lucratif, conformément aux dispositions de la loi du 27 juin 1921, felle que
madifiée par les lois des 2 mai 2002 sur les associations sans but lucratif, les
associations internationales sans but lucratif et les fondations, et du 16 janvier 2003

- portant sur la création d’'une Banque-Carrefour des Entreprises, la modernisation du

Mentionner sur la derigre page du Volet B : Au recto : Nom et qualité du notaire instrumeniant ou de la personne ou des personnes

ayant pouvolr de représenter iz personne morale a I'égard das tiers
Au verso : Nom et signature (pas applicable aux actes de type « Mention »)
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registre de I'Entreprise, la création de guichets-entreprises agréées et porfant
_diverses dispositions ainsi que réformées par le Code des Sociétés et Associations,
“le Livre XX du code de droit économique relatif a finsolvabilité des entreprises et la
“loi du 15 avril 2018 portani sur la réforme du droit des enfreprises qui s’applique aux
ASBL., de la maniére sujvante :

TITRE |
DE LA DENOMINATION - DU SIEGE SOCIAL
(Eventuellement DUREE)

‘Article 1%¢ - [’association a pris pour dénomination: COMITE CULTUREL DE
"VILLERS LE BOUILLET Association sans but lucratif ou ASBL

. En abrégé, I'association peut prendre 'appellation de : C.C.Vb.

Tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant des
- associations sans but lucratif doivent mentionner la dénomination de I'associalion,
précédée ou suivie immédiatement des mots « association sans but lucratif » ou du
sigle « ASBL », ainsi que de l'adresse du siege de I'association.

Article 2 — | a désignation précise de l'adresse & laquelle siége 'ASBL est : Rue des
Marronniers, 16 & 4530, Villers-le-Bouillet en Région wallonne et ladresse
électronique de I'ASBL est Ia suivante : comifeculturevillerstebouillet@gmail.com

TITRE I
DU BUT SOCIAL POURSUIVI

. Article 3 — L'association a pour but, en dehors de fout esprit de lucre, de promouvoir
dans un souci de démocratie culturelle le développement culture! et socioculturel de
Fentité de Villers-le-Bouillet dans le respect de la loi du 16 juillet 1973 (pacte

. culturel), garantissant la protection des tendances idéologiques et philosophiques.

- Par développement culturel et socioculturel, if faut enfendre I'ensemble des activités
destinées a réaliser des projets culturels et associatifs fondés sur la participation
“active du plus grand nombre, avec une altention particuliére aux personnes les plus
- défavorisees.

- Ces activités doivent, notamment, tendre & :
- offrir des possibilités de création, d'expression ef de communication ;

- foumnir des informations, formations et documentations qui concourent a uUne
démarche d'éducation permanente ;

- ofganiser des manifestations mettant en valeur les ceuvres du patrimoine culture!
local, régional, communautaire, international et francophone ;

- organiser des services destinés aux personnes et associations et qui favorisent
la réalisation des objectifs du Comité culturel de Villers-le-Bouillet.

- Les objectifs de I'association sont notamment :

. d'assurer la participation la plus large possible des associations locales et
{'exercice de sa mission ; d'assurer une judicieuse utilisation des moyens culturels et
' des équipements existants ou & créer ainsi que d’'assurer la gestion de 'exploitation
de tous les établissements ou services socioculturels mis a sa disposition ou a créer
- & son initiative.

ayant pouvoir de représenter la personne morale & Pégard des tlers
An verse : Nom et signature (pas applicable aux actes de type « Mention »)
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. a cetfe fin, I'association peut posséder tout immeuble et équipement, exploiter
tous services a but socioculturel, passer foutes conventions utiles avec les pouvoirs
publics et les particuliers, participer a toute association ef accomplir tous les acfes se .
rapportant directement ou indirectement a son objet.

. FfASBL peut donc désormais exercer des activités industriefles ou
~commerciales. Elle ne peut cependant distribuer ni procurer directement ou
“indirectement un quelconque avantage patrimonial a ses fondateurs, ses membres,
- 868 administrateurs ni a foute aulre personne sauf dans le but désintéressé
determiné par les statuts.

- Les ressources de I'association sont constituées par :

1 ° le revenu des biens ;

2° les subventions de I'Etat, de la Fédération Wallonie Bruxelles, de la Région
Wallonne, de Ia Province et de la Commune ;

3° les cotisations ;

4° les dons et les legs des établissements publics, des associations privées et
des particuliers ;

5° le produit des ventes et bien propres ;

6° loutes autres ressources occasionnelles.

-Elfe peut accomplir tous les actes dont des acles commerciaux se rapportant

directement ou indirectement a son but. Elle peut notamment préter son concours et

- 8'intéresser a loute activité similaire a son but.

- Article 4 - [’association est constituée pour une durée indéterminée. Elle peut éire
- dissoute en fout temps.

TITRE Il
DES MEMBRES

Section |
Admission

“Article 5§ — Le nombre de membres de 'association n'est pas limité. Son minimum
est fixé a deux. Les membres sont seuls a jouir de la plénitude de leurs droits.

-Les fondateurs sont les premiers membres de ['association (soit les membres .
_désignes par le Conseil communal).

Toute personne qui souhaite éfre membre de ['association doit adresser une
demande écrite a I'Organe d'administration MAIS foute admission de nouveaux
membres est décidée souverainement par 'Assemblée Générale. Sa décision est
sans appel et ne doit pas étre motivée. Elle est portée a la connaissance du candidat
par lettre ordinaire.

Peut devenir membre de 'association :

-1° soit une association culturelle ou socioculturelle, bénéficiant dune
-reconnaissance par la Fédération Wallonie Bruxelles ou par la Province de Liege en
tant qu‘association focale ;

Mentionner sur la dernidre page du Volet B : Au recto 1 Nom et qualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes

ayant pouvoir de représenter la personne morale a égard des ters
Au verso : Nom et signature (pas appiicable aux actes de type « Mentlon »)
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2° soit une association culturelle ou socioculfurelle reconnue comme felle par
L ‘'Organe d’administration ef ratifiée par lAssembiée Générale ,

3° soit une personne physique démontrant un intérét ou une activite part.-cuherement
hee aux objectifs de [lassociation et reconnue comme ftelle par L’Organe
d’'administration. :

Les associations visées aux 1 ° ou 2° de l'alinéa precédent désignent, pour chaque :
assembiée, chacune un membre effectif chargé de les représenter au sein de.
I'associafion.

Leur mandat est d'une durée de 4 ans renouvelable & part;r de la dale de
désignation par 'Assemblée Générale. :

Article. 6. £En outfre, sont dispensés des formalités et des conditions énumérées & .

larticle 5, sept représentants de Administration communale dont 'échevin de la
. Culture de Villers-le-Bouillet qui sont membres de droit. :

Leur mandat est renouvelable lors de chaque élection communale.

: Chaque groupe politique présent au Conseil communal de Villers-le-Bouillet e.s*a.‘f
ireprésenté par au moins un membre. La représentation de chaque groupe est
. calculee a fa regle proportionnelle suivant les modalités de la clef d’'Hondl. E

Section I
Démission, exclusion, suspension

éArticle 7 — Les membres effectifs et les adhérents sont libres de se refirer & tout-

moment de 'association en adressant par écrit leur démission a I'association.
L'exclusion d'un membre effectif ne peut étre prononcée que par I'Assemblée

: Générale a la majorité des deux tiers des voix présentes ou représentées (article 4
- de la loi). -

- 3° la cession de la fonction ayant justifié fa désignation ou la délégation ;

La qualite de membre se perd par :

1° le décés de la personne physique ou la dissolution, la fusion, la scission, la null.-te
ou la faillite de la personne morale ;

2° la démission nofifiée par lettre de l'intéressé ou de l'association au Président de
I'Organe d’administration =

4° l'adhésion présente ou passée a un parli ou & une association extremfste
antidémocratique;

5° fexclusion prononcée par I'’Assemblée Générale au 2/3 des voix, & condition que
ce point soit porté a l'ordre du jour de ladite assemblée, sur proposition de I’Organe
d’administration.

- 6° Si un membre porte alteinte par son comportement ou en cas de fautes graves a .
- Passociation, celui-ci pourrait étre suspendu par I'Organe d’administration aprés avoir
. 6té entendu par celui-ci. Cefte suspension est prononcée a la majorité des 2/3 de'
' I'Organe d'administration. La suspension pourra éfre changée en exclusion par
FAssemblée Géngérale suivant 'alinéa 5 de lart. 6.

- Un membre est réputé démissionnaire s’il n'assiste pas ou ne se fait pas representer

a trois Assembliées Générales consécutives.

ayant pouvoir de représenter |a personne morale a Fégard des tiers
Au versg . Nom et signature (pas applicable aux actes de type « Mention »)
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" | monitewr | L’Organe d’administration peut suspendre les membres visés, jusqu’a décision de:
T'Assemblée Générale. En cas d'exclusion, un membre a le droit de se défendre et
d’étre entendu.

-Article 8 — Le membre démissionnaire, suspendu ou exclu, ainsi que les créanciers, ;
les héritiers ou ayant-droits du membre décédé ou failli (pour une personne morale), .
-n'ont aucun droit sur le fonds social. lls ne peuvent réclamer ou requérir ni releve, ni:
reddition de comptes, ni remboursement des cotisations, ni apposition de scellés ni:
" inventaire. )

Article 8 bis : En cas de cessation de |a participation d'un représentant d’un pouvoir:
public ou d'une association, il est pourvu & son remplacement a l'initiative du pouvoir:
public ou de l'organisation qu'il représente dans un délai de trois mois. Passé ce:
délai, l'association est démissionnée d'office. Elle peut cependant représenter sa:
candidature en se conformant a l'article 5. -

i
1
|
'
i
!

-La démission d'un administrateur ne sera effective qu'a la date de l'assemblée:
générale suivant la notification de sa demission. :

Article 9 — L’'Organe d’administration tient un registre des membres au siége de’
’ASBL, sous format papier ou électronique. Ce registre reprend les nom, prénom et:
domicile des membres, la date de leur admission, celle de leur démission, déces ou:
radiation.

Lorsqu’'un membre est une personne morale, il faut y préciser sa dénomination,
forme légale et 'adresse de son siége. =

Toutes les décisions d’admission, de démission ou d’exclusion des membres doivent
“&tre inscrites dans ce registre par le CA au plus tard huit jours aprés avoir pris
connaissance de la décision.

'Le registre peut étre consuité par tous les membres, uniguement au siége de I'ASBL,
- aprés avoir pris rendez-vous par écrit. '

Sur demande orale ou écrite, 'ASBL doit fournir des copies ou extraits du registre§
aux autorités, administrations et services, y compris les parquets, greffes, cours et
tribunaux ainsi que toutes les juridictions et fonctionnaires habilités. :

'Un juge peut également exiger la production de la liste des membres au nom d'un:
tiers legitime. ‘
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Article 10 — Les membres ne contractent aucune obligation personnelle relativement:
“aux engagements de l'association. :

, TITRE IV
: DES COTISATIONS

=‘;Af\rtic:le 11 — Le montant et les modalités des cotisations annuelles des membres:
-sont fixés par 'Organe d’administration lors de la discussion et du vote du projet de:
' budget de I'association. ;

Le montant de la cotisation pour les personnes physiques et pour les associations nef
- peut dépasser 50€. Ce montant est fixé a la date de constitution de 'ASBL et est lig-
- & l'indice des prix & la consommation. :

éEn cas de non-paiement des cotisations qui incombent & un membre, Organe:
. d’administration envoie un rappel par lettre ordinaire. Si dans les deux mois de;
I'envoi du rappel qui lui est adressé, le membre n’a pas payé sa cotisation,:

Mentionner sur ia demiére page du Volet B : Au recto : Nom et qualité du notaire instrumentant ou de ia personne ou des personnes
ayant pouveir de représenter [a personne morale 4 'égard des tiers
Au verso : Nom et signature {pas applicable aux actes de type « Mention »}
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monitewr | . [Assemblée Générale peut le considérer comme démissionnaire d'office. Elle notlfle
belee | alors sa décision par écrit au membre par lettre ordinaire. La décision est irrévocabile.

TITREV
DE L’ASSEMBLEE GENERALE

‘Article 12 — L'Assembiée Générale est composée de tous les membres de.
I'association. Tous les membres ont un droit de vote égal, chacun disposant d'une:
voix. Chacun des membres ne peut toutefois participer aux votes de fAssemblée:
Génerale que s'il est en régle de cotisation. A défaut, les voix sont consmlerées
comme étant des votes nuls ou blancs pour le calcul des majorités.

“Article 13 - L'Assemblée Générale posséde les pouvoirs qui [ui sont expressément:
reconnus par la loi ou les présents statuts. :

Sont notamment réservées a sa compétence :

1) les modifications aux statuts sociaux ;
2) la nomination et la révocation des administrateurs :
3) la décharge a octroyer aux administrateurs et aux vérificateurs, le cas%
i échéant ainsi qu’au liquidateur ; |
4) lapprobation des budgets et des comptes ainsi que du rapport
d'activités ;
5) la dissolution volontaire de I'association ;
6) les admissions et les exclusions de membres ;
: 7) de prononcer la dissolution volontaire de l'association ou laé

transformation de 'association en société a finalité sociale ;

8) d’approuver le réglement d'ordre intérieur et ses modifications ;

9) de decider d'intenter une action en responsabilité contre tout membre?
de ['association, tout administrateur, toute personne habilitée a representer
association ou tout mandataire désigné par 'Assemblée Générale ; ~

10) de décider de la destination de l'actif en cas de dissolution dei
Fassociation ;

11) de décider d’acheter ou de vendre un immeuble ou une infrastructure

12) toutes les hypothéses ol les statuts Fexigent.

. Article 14 - il doit étre tenu au moins une Assembiée Générale chaque année, au*
i cours du deuxiéme trimestre.
)
L

k

L'association peut étre réunie en Assemblée Généraie extraordinaire a tout moment:
par décision de 'Organe d’administration, notamment a la demande d'un cinquieme
au moins des membres. Et dans ce dernier cas, a défaut de dispositions statutaires, ;
'Organe d’administration convoque I'Assemblée Générale dans fes vingt et un jours:
de la demande de convocation. L'Assemblée Générale se tient au plus tard le:
quarantiéme jour suivant cette demande.
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Article 15 — Tous les membres doivent étre convoqués a 'Assemblée Générale par-
I'Organe d’administration par letire ordinaire, écrit adressé de la main a la main ou’
courriel adressé au moins quinze jours avant FAssemblée. La lettre ordinaire, 'écrit:
sera signé par le secrétaire ou le Président au nom du CA. Le courriel sera transmis
-avec A.R. par le secrétaire ou le Président -

Mentionner sur {a derniére page du Yolet B - Ay__r_‘_gg_gg Nom et quai;te du notaire tnstrumentant ou de [a persenne ou des personnes
ayant pouvoir de représenter la personneg movale 2 'égard des tiers
Au verse : Nom et signature (pas applicable aux actes de fype ¢ Mention »}
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La convocation mentionne les jour, heure et lieu de la réunion.

L'ordre du jour est également mentionné dans la convocation. Toute proposition
_signée par un cinquiéme des membres doit éire portée a 'ordre du jour.

A l'ordre du jour de la session figurent obligatoirement la présentation par le conseil
d'administration du rapport moral, les comptes arrélés & approuver, ainsi que le

“budget et leur discussion, la décharge aux administrateurs et s'il y a lieu, 'élection

des membres de 'Organe d'administration.

L'assemblée peut délibérer valablement sur des points qui ne sont pas mentionnés a .
I'ordre du jour a condition que la moitie des membres soient présents ou représentés
a I'Assemblée Générale et que les deux tiers d'enfre eux acceptent d'inscrire ce pomt
a l'ordre du jour.

Article 16 — Chaque membre a le droit d'assister a assemblée. |l peut se faire
représenter par un mandataire. Chaque membre ne peut étre titulaire que d'une
procuration.

- L’Organe d'administration peut inviter toute personne a tout ou partie de '’Assemblée

Générale en qualité d'observateur ou de consultant.

Article 17 — L'Assemblée Générale est présidée par le Président de I'Organe
d’administration ou, en cas d'empéchement de celui-ci, par un administrateur
désigné a cet effet par 'Organe d’administration. '

L’Echevin de la Culture présidera la premiére Assemblée Genérale (d'installation) .
-Article 18 — L’Assemblée Générale peut valablement délibérer quel que soit le

nombre des membres présents ou représentés, sauf les exceptions prévues par la loi -

-ou les présents statuts. Les decisions de 'Assemblée Générale sont adoptées a la’

majorité absolue des votes régulierement exprimés, sauf dans les cas ol il est

~décidé autrement par la loi ou les présents statuts.

Sont exclus des quorums de vote et de majorités les votes blancs, nuls ainsi que les

- abstentions.

-Quand Passemblée doit décider de l'exclusion d'un membre, d'une modification
_statutaire, de la dissolution de 'ASBL ou de sa fransformation en société a finalité

sociale, les votes nuls, blancs, ainsi que les abstentions sont assimilés a des votes

“négatifs.

- Toutefois, lorsqu'une décision aura été prise par 'Assemblée Générale, sans que la’
“moitié des membres soit présente ou représentée, L'Organe d’administration aura la

faculté d'ajourner la décision jusqu’a une prochaine Assemblée Générale

-extraordinaire.

Lorsque le quorum de présences n'est pas atteint a [a premiére Assemblée Générale
-ddment convoquée, une seconde réunion de 'Assemblée ne peut étre fenue moins
“de 15 jours aprés I'envoi de la seconde convocation. La décision sera alors définitive,

quel que soit le nombre des membres présents ou représentés lors de I'Assemblée

- Geénérale, sous reserve de I'application in casu des dispositions légales.

‘Article 19 - L’Assemblée Générale ne peut valablement délibérer sur la dissolution
- de lassociation, sur la modification des statuts, sur I'exclusion des membres ou sur
.la transformation en sociéié a finalité sociale que conformément aux conditions
- spéciales de quorum de présences et de majorité requises par la loi du 27 juin 1921 .

modifiée par le nouveau Code des Sociélés et Associations entré en vigueur ce

premier mai relative aux associations sans but lucratif.

ayant pouvoir de représenter la parsonne morals a Pégard des tiers
Au verso : Nom et signature {pas applicable aux actes de type « Mention »)
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! Mzn';teur Article 20 — Les décisions de ['Assemblée Générale sont rédigées par le secretaire
| | de rOrgane d’administration ou, en son absence, par un autre administrateur
_désigné a cet effet par 'Organe d’administration.

Les décisions de Assemblée sont consignées dans un registre de procés-verbaux

contresignés par le Président et un administrateur. Ce registre est conservé au siége
social ou fous les membres peuvent en prendre connaissance majs sans

déplacement du registre, aprés requéte écrite au Organe d'administration avec

lequel le membre doit convenir de la date et de rheure de la consultation. Un

“exemplaire du procés-verbal est envoyé a chaque administrateur dans le mois qui .
suit 'Organe dadministration. Tous ftiers justifiant d'un intérét légitime peut

demander des extrails des procés-verbaux signés par forgane de représentation

générale de I'association ou par tout mandataire habilité en vertu d’une décision de

I'Organe d'administration a signer un tel document.

. Toute maodification aux statuts est déposée dans les 30 jours de la décision au
greffe du Tribunal de I'Entreprise et sera publié aux annexes du Moniteur Belge. Il
est de méme pour toute nomination ou cessation de fonction d'un administrateur,

. d'une personne habilitée a représenter l'association, d’'une personne déléguée a la

- gestion journaliére ou d’un commissaire.

TITRE VI
DE L’ADMINISTRATION DE L’ASSOCIATION

Article 21 — Sans que la création d'un ou plusieurs organes de représentation
- générale ou de gestion journaliére n’altére les pouvoirs de 'Organe d'administration,
I'Organe d’administration geére les affaires de I'association. Il représente F'association
vis-a-vis des tiers, les administrateurs agissent, sauf délégation spéciale, en collége.
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L'Organe d'administration prend les dispositions pour Fexécution des présenis
statuts et des décisions de F'Assemblée Générale. Pour ce faire, il est investi des .
pouvoirs les plus étendus pour tous les actes d’administration et les dispositions qui
intéressent l'association, en ce compris aliéner, hypothéquer et effectuer tous les
actes relatifs a la propriété.

-L’Organe d'administration prépare le budget, définit, modifie et approuve les grandes
- orientations proposées par le bureau exécutif.

- Toute atfribution qui n'est pas expressément réservée par la loi ou les statuls a
Assemblée Générale ou & un aulre organe est exercée par le conseil
" d'administration.

“L’association est administrée par un Organe composé de 14 personnes au moins,

-nommés par 'Assemblée Générale pour urn terme de 6 ans, et en lout temps
revocable par elle. L'Organe d'administration se compose paritairement de 7
membres désigneés par les pouvoirs publics locaux d'une part et de 7 représentants

des associations ou de membres a litre individuel d'autre part.

La durée du mandat est fixée & six ans sauf pour les représentants de la commune,
-qui sont désignés par le nouveau Conseil communal installé a lissue de chaque
. élection communale.

L'administrateur sortant est rééligible. Le mandat des représentants des associations
- Se termine & la date de la sixiéme assembiée générale ordinaire qui suit celle qui les
& désignes comme adminisirateurs.

L’Echevin de la Culture est adminisfrateur d’office.

Mentmner sur fa dermere paye du Valet B :

ayant pouvoir de représenter f2 personne morale & I'égard des tiers
Ay verso : Nom et signature {pas applicable aux astes de type « Mention »)
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monitewr | Un mandataire public ne peut représenter une association privée durant f'exercice de
X% | de son mandat. |
[ '(i L‘I
~ Toute personne morale, qui endosse un mandat d’administration au sein de FASBL, !

doit également désigner une personne en physique comme représentant permanent.

Article 22 — Tout administrateur qui veut démissionner doit signifier sa démission par:
écrit au conseil d'administration. Toutefois, le mandat d'administrateur ne se termine :
qu'a la date de I'Organe d'administration suivant. En cas de vacance au cours d'un
mandat, un administrateur provisoire peut éfre nommé par FAssemblée Générale. N
achéve dans ce cas le mandat de 'administrateur qu'il remplace.

Notons également la possibilité de fa cooptation d’un nouvel administrateur par
I'Organe d'administration sauf si les statufs [linterdisent. Le mandat de:
F'administrateur coopté est alors confirmé par la premiére Assemblée Générale qw
" suit sa nomination.

. Les administrateurs exercent leur fonction gratuitement, mais les frais exposés dans .

. Paccomplissement de leur mission peuvent étre remboursés. La fonction’
d'administrateur délégué peut étre rémunérée. Dans ce cas, I'assemblée generale

: fixera le montant des rémunérations qui sont accordées. :
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Article 23 — L e Conseil désigne parmi ses membres un Président, éventuel!ement%
un Vice-Président, un Trésorier et un Secrétaire qui constituent le bureau exécutif.

Les fonctions de Président ef de secrétaire peuvent faire I'objet d’un vote spécial de
: TAssemblée Générale parmi les membres de I'Organe d'administration. ‘

i 1 En cas d'empéchement du Président, ses fonctions sont assumées par le Vlce-:
| i President ou fe plus 4gé des administrateurs présents.

§L0rgane d’administration peut inviter a ses réunions toute personne dont Ia
' présence lui parait nécessaire selon les besoins et 2 titre consuitatif uniquement. |-
pourra inviter en qualité d'expert, un représentant de la Fédération Wallonie:
Bruxelles, un représentant de la Province de Liége et un représentant du Centre:
Culturel de I'Arrondissement de Huy.

- Article 24 ~ L'Organe se réunit chaque fois que les nécessités de ['association:
I'exigent et chaque fois qu’un de ses membres en fait la demande. Les convocations |
sont envoyées par le Président ou, a défaut, par un administrateur, par simple lettre, -
téléfax, courriel ou méme verbalement, (Rq : méme remarque pour le courriel que
dans le cadre de I’AG) au moins 8 jours calendrier avant la date de réunion. Elles:
contiennent I'ordre du jour, la date et le lieu ou la réunion se tiendra. Sont annexées

-a cet envol les pieces soumises a discussion en CA. Si exceptionnellement elles.
s'avéraient indisponibles au moment de la convocation, elles doivent pouvoir étre .

_consultées avant ledit Organe.

‘Les administrateurs pourront élire domicile pour toutes les affaires qui concernent:
: Pexercice de leur mandat au siége de 'ASBL, ils éviteront ainsi de devoir révéler leur:
adresse privée. Une citation devra dés lors pour é&tre signifiée valablement & un:
- membre de 'Organe d'administration étre signifiee a 'adresse de ASBL et non a:
- son domicile privé. :

L'Organe délibere valablement dés que la moitié de ses membres sont présents ou.
représentés, 8 moins que la réunion ne se tienne conformément & un calendrier.
arrété par le conseil d'administration et communiqué a tous ses membres. A défaut, -
|, une nouvelle réunion doit étre convoquée a huit jours minimum d'intervalle, laquelle
= assemb[ee peut délibérer quel que soit le nombre de présents.

Mentionner sur la derniére page du Volet B . Au recto . Nom ef gqualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes
ayant pouvolr de représenter fa personne morale & 'égard des tiers
Au verso : Nom ot signature {pas appilicable aux actes de type « Mention »}
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i
-roau . . —_ T .
: E menitsur | - Le conseil d'administration ne délibére que sur les points inscrits a l'ordre du jour.

belge | Exceptionnellement, un point non-inscrit & Fordre du jour peut étre débattu si les
- deux tiers des membres présents et représentés marquent leur accord.

- Ses décisions sont prises a la majorité absolue des voix, le Président ou celui qui Ie
- remplace disposant de la faculté de doubler sa voix en cas de partage des votes.

-Un administrateur peut se faire représenter a I'Organe par un autre admlrustrateur a
porteur d’une procuration écrite le désignant nommément. :

.de partage lors d'un vote a scrutin secret, la proposition est rejetée

Les décisions de POrgane d'administration peuvent é&tre prises par décisions:
“unanimes de tous les administrateurs exprimées par écrit sans réunion physicue :
- des administrateurs a 'exception des décisions pour lesquelles les statuis exc[uent

P "En cas de partage, la voix de celui qui préside la séance est prépondérante. En cas’
i cette possibilité.

Ses décisions sont consignées sous forme de procés-verbaux. Le secrétaire est:
notamment chargé de rédiger les procés-verbaux, de veiller a [a conservation des-
-documents contresignés par le Président et les administrateurs qui le souhaitent et:
inscrites dans un registre spécial. Ce registre est conserve au siége social. Tout,
‘membre, justifiant d'un intérét légitime, peut en prendre connaissance sans:
‘déplacement du registre. Les copies sont déliviees par les administrateurs qui
disposent du pouvoir de représentation de 'ASBL.

-Le tresorier est notamment chargé de la tenue des comptes, de la déclaration é;
limpdt, des formalités pour l'acquittement de la taxe sur le patrimoine et de la TVA
“et, le cas échéant, du dépdt des comptes au greffe du Tribunal compétent. '

En cas d'empéchement du Président, ses fonctions sont assumées par le vice-§
- Président ou & défaut par un autre membre du bureau désigné a cette fin. '
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Article 25 — L'Organe d'administration a les pouvoirs les plus étendus pour%
administration et la gestion de Passociation. Seuls sont exclus de sa competenoe
les actes réservés par la loi ou les présents statuts a 'Assemblée Générale.

Article 26 — L’'Organe d’administration gére toutes les affaires de l'association. II;
peut toutefois déléguer la gestion journaliére de lassociation, avec l'usage de la
signature afféerent a cetie gestion, a4 un organe de gestion composé de un ou:
plusieurs administrateur(s)-délégué(s) a la gestion journaliére — s'ils font partie de-
'Organe d'administration — et/ou de délégué(s) a la gestion journaliére — s'ils ne font
.pas partie dudit conseil -, qu’il choisira parmi ses membres et dont il fixera les:
. pouvoirs, ainsi éventuellement que le salaire, les appointements ou les honoraires.

. Les actes de gestion journaliére sont ceux qui ne sont que I'exécution journaliere de
fIa ligne de conduite décidée par le conseil d'administration et qui doivent étre.
- réalisés réguliérement pour assurer la bonne marche gquotidienne des actlwtes
deployees par I'association.

La gestion journaliére est définie sur la base de trois critéres :

- la gestion journaliére comprend aussi bien les actes et les décisions qui n excedent
pas les besoins de [a vie quotidienne de I'association,

?- gue les actes et les décisions qui soit en raison de E’intérét mineur qu'ils
- représentent, :

Q— soit en raison de leur caractere urgent ne justifient pas lintervention de iorgane
d administration.

Mentlonner suy Ja dernidre page du Volet B . Au recto - Nom et qualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes
ayant pouvoir de représenter la personne morale & Pégard des tiers
Al verso : Nom et signature (pas applicable aux actes de type « Mentien »)
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au |

moniteur | Les critéres de l'intérét mineur de l'acte et du caractére urgent ne sont donc plus
belge | cumulatifs. .

‘Les délégues a la gestion journaliére sont choisis parmi les membres effectifs ou:

parmi les tiers a I'association. lis sont désignes pour 6 ans et recligibles. lls sont en:

“tout temps révocabies par I'Organe d'administration.

' S'ils sont plusieurs, ils agissent individuellement.

“Hl{s) n'aura (ront} pas a justifier de ses/ leurs pouvoirs vis-a-vis des tiers.

Outre les actes relatifs & la gestion journaliére, le I'Organe d’administration peut?

. habiliter le délégué a la gestion journaliére de décider au nom de 'ASBL et a la;

représenter dans les actes précisés dans la note de désignation de l'organe de
gestion journaliére.

‘La durée du mandat des delégués a la gestion journallere eventuel!ement

renouvelable, est fixée par 'Organe d’administration et est de six ans renouvelables.

Quand le délégué a la gestion journalitre exerce également la fonction:
d’administrateur, la fin du mandat d’administrateur entraine automatiquement la fin:

.du mandat de delegue a la gestion journaliere. Si 'Organe d’administration veut:
'maintenir cette personne dans fa fonction de délégue a la gestion journaliére, il doit:

prendre une nouvelte décision.

| L'Organe d’administration peut, a tout moment et sans qu'il doive se justifier, mettre§

fin a la fonction de la personne chargée de la gestion journaliére, en respectant.

toutes dispositions relatives a la législation sociale en cas de contrat d'emploi.

assumé en I'association. |
Les actes relatifs & la nomination ou & la cessation des fonctions des personnes:

- déléguées a la gestion journaliére sont déposés au greffe du Tribunal de I'Entreprise |
.8ans délai et publies, aux soins du greffier, par extraits, aux annexes du Moniteur
“belge comme requis a I'article 26 novies de la loi du 27 juin 1921 sur les associations -

sans but lucratif recemment réformée par le CSA.

“Article 27 — Pour tous actes juridiques autres que ceux qui relévent de la gestion

journaliere, tous pouvoirs et procurations, il suffit, pour que Passociation soit:

valablement représentée, des signatures conjointes de deux membres du conseil:
“d’administration, sans que ceux-ci aient a justifier vis a vis de tiers d’aucune:

habilitation, autorisation ou pouvoir spécial. A I'égard de Bpost, la signature d' un
membre du conseil d’administration suffit.

L’Organe d’administration représente I'association dans tous les actes judiciaires et

kY

extrajudiciaires. Il peut toutefois confier cette représentation a un organe de!
représentation composé d’un ou plusieurs administrateur(s) et/ou & un ou plusieurs’

0y

‘filers a [lassociation —~ avocat - agissant selon le cas individuellement ou:

conjointement.

-L'Organe d'administration est compétent pour en fixer les pouvoirs ainsi que Ies;
- salaires, appointements ou honoraires. '

lls seront désignés en temps utiles pour un temps déterminé ou non. lis seront de
-tout temps révocables par 'Organe d’administration. :

Cette (ces) personne(s) n’aura (auront) pas a justifier de ses (leurs) pouvoirs vis-a-
vis des tiers. Les restrictions aux pouvoirs de l'organe de representation generale.

.sont inopposables aux tiers méme si elles sont publiées sauf dans I'hypothése ou

'association établit, dans le chef du fiers, une mauvaise foi caractérisée.

Mentionner sur la derniére page du Volgt B Au recto © Nomet quahté du notaire instrumeniant ou de la personne ou des personnes

ayant pouvoir de représenter la personne morale & 'égard des tiers
Au verso : Nom et signature {pas appiicable aux actes de fype « Mention »}
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Mentionner sur {a derniére page du Voiet B : Au recio : Nom et qualité du notaire instrumentant ou de fa personne ou des personnes

Yolet B - suite MOD ODT 19,61

Les actions judiciaires, tant en demandant qu’'en défendant, seront intentées ou
“soutenues au nom de I'association par 'Organe d’administration, sur les poursuites
- et diligences d’un administrateur délégué a cet effet (mandat classique) ou du/des

organe(s) délegue(s) a la représentation. Toutefois, dans les cas cités 4 l'article 13,

9° des présents statuts 1a décision est prise par 'assemblée générale.

Les actes relatifs a la nomination ou a la cessation des fonctions des personnes
-habilitées & représenter I'association sont déposés au greffe du Tribunal de.
' TEntreprise sans délai, et publiés, aux soins du greffier, par extraits aux annexes du
“Moniteur belge comme dit' & l'article 26 novies de la loi du 27 juin 1921 sur les

associations sans but lucratif recemment réformée par le CSA.

Article 28 — Les administrateurs, les personnes déléguées a la gestion journaliére,
ainsi que les personnes habilittées a representer 'association, ne contractent, en
raison de leurs fonctions, aucune obligation personnelle relativement aux
‘engagements de {'association.

-Article 29 — Conflit d’intéréts au sein de I’'Organe d’administration

Lorsque I'Organe d'administration doit se prononcer sur une opération a propos de
‘laquelle un administrateur est en situation de conflit d'intéréts, ce dernier doit en
-informer les autres administrateurs avant la délibération. '

Sa déclaration doit figurer dans le PV de la reunion ef 'Organe d’administration doit”
“délibérer. :
- Pour les grandes ASBL, 'Organe d’administration doit décrire dans le procés-verbal
la nature de la décision ou de I'opération pour laquelle il existe une situation de-
conflit d’intéréts. Le procés-verbal est repris dans son intégralité dans le rapport de

gestion publié en méme temps que les comptes annuels.

- Si l'association a nommé un commissaire, celui-ci décrit dans son rapport les
conséquences patrimoniales pour l'association de la décision de [I'Organe
-d'administration relative a la situation de conflit d'intéréts.

Qu'it s'agisse d’'une petite ou d'une grande association, 'administrateur ayant un
-conflit d’intéréts ne peut prendre part aux délibérations de I'Organe d'administration
concernant ces décisions ou ces opérations ni prendre part au vote sur ce point.

- Si la majorité des administrateurs sont en situation de conflit d’intéréts, la décision ou
I'opération est soumise a 'Assemblée Générale.

Comme en matiere de sociétés, il est fait exception aux régles de conflit d'intéréts
-lorsqu’il s’agit d'opérations habituelles conclues dans des conditions et sous les
garanties normales du marché pour des opérations de méme nature. ‘

TITRE VI
DISPOSITIONS DIVERSES

“Article 30 — Un réglement d’ordre intérieur pourra étre présenté par ¥Organe-
- d’administration a 'Assemblée Générale. Des maodifications a ce réglement pourront

étre apportées par 'Assemblée Générale, statuant a la majorité simple des membres
- présents ou représenteés.

-Article 31 — LU'exercice social commence le 1°" janvier pour se terminer le 31
décembre.

ayant pouvelr de représenter la personne morale & 'égard des tiers
Au vergo : Nom st signature {pas applicable aux actes de fype « Mention »)
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Article 32 — Le compte de I'exercice écoulé et le budget de I'exercice suivant seront
annuellement soumis a Fapprobation de FAssemblée Générale ordinaire par I'Organe

- d’administration.

Les comptes et les budgets sont tenus et, le cas echéant, publiés conformément au
nouveau code des sociétés et associations.

-Article 33 : Les documents comptables sont conservés au siége social ou tous les
-membres effectifs, d’honneur ou émérites ainsi que les observateurs éventuels,
: peuvent en prendre connaissance mais sans déplacement du registre, aprés requéte
- écrite au Organe d’administration avec lequel le membre doit convenir de la date et
-de 'heure de la consultation

. Article 34 — L'Assemblée Generale désigne un (ou plusieurs - & déconseiller dés
lors qu’il est bien souvent difficile dans la pratique de les réunir a PAG)

vérificateur aux comptes et un suppiéant, le cas échéant. Le vérificateur aux

-comptes, de méme que son suppléant, sont choisis en-dehors de [I'Organe
“d’administration. lls sont chargés de vérifier les comptes de lassociation et de
- présenter un rapport annuel.

-lls sont nommeés pour quatre ans et rééligibles.

"Si la vérification des comptes n'a pu étre effectuée par le vérificateur ou son
- suppléant, il appartient a chaque membre de procéder lui-méme a cette vérification
‘des comptes au siége social de 'association afin de pouvoir procéder au vote relatif
- a I'approbation des comptes et budgets et & la décharge.

‘Article 35 — En cas de dissolution de I'association, 'Assemblée Générale désigne
e ou les liquidateurs, détermine leurs pouvoirs et indique I'affectation a donner a

I'actif net de I'avoir social.

Les liquidateurs auront pour mandat de réaliser I'avoir de l'association, de liquider
toute dette quelconque et de distribuer le solde éventuel a une autre ASBL, a une’

‘fondation privée ou publique ou & une association internationale sans but ucratif (ou

a une association étrangére dotée de la personnalité juridique) poursuivant un but

- similaire.

Toutes décisions relatives a la dissolution, aux conditions de la liquidation, a la

. nomination et a la cessation des fonctions du ou des liguidateur(s), a la cléture de la
liguidation, ainsi qu’a affectation de I'actif net, sont déposées au greffe du Tribunal
“de I'Entreprise et publiées, aux soins du greffier, aux Annexes du Moniteur comme
-dit aux articles 23 et 26 novies de la loi de 1921 sur les associations sans but lucratif.
- Elles répondent aux prescrits suivants :

Transfert du siéqge social d’'une ASBL en liquidation

La procédure de transfert du sieége social d'une ASBL en liguidation est
soumise a '’homologation du tribunal du siége ol 'association est établie.

Confirmation de la nomination du liquidateur par le tribunal en cas de
liquidation déficitaire :

Le Président du tribunal ne confirme la nomination du liquidateur qu'apres
s'étre assuré qu'il offre toutes les garanties de compétence et d’intégrité pour
I'exercice de son mandat.

La décision de nomination des liquidateurs par 'Assemblée Générale peut
mentionner un ou plusieurs candidats liquidateurs alternatifs éventuellement

a deriére page du Volet B ; An recto . Nom ef qualité du notaire instrumentant ou de la personne cu des personnes

ayani pouvoir de représenter la personne morate & I'égard des tiers
Au verso : Nom et signature {pas applicable aux actes de type « Mention »}
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Moniteur | classés par ordre de préférence pour le cas ou la nomination ne serait pas
,,,,,,, pelee | confirmée ou homologuée par le Président du tribunal. :
NG Aliénation des immeubles de PASBL par le liguidateur

Les liquidateurs ne peuvent aliéner les immeubles de FASBL que s'ils jugent la
vente nécessaire au paiement des dettes de I'association et les immeubles:
sont toujours alienés par adjudication publique. :

L'’Assemblée Générale peut autoriser ie liquidateur & vendre de gre a gre les:
immeubles de lassociation indépendamment du fait que les liquidateurs:
jugement cefte vente nécessaire ou non au paiement des dettes de.
I'association. :

Affectation de I'éventuel boni de liquidation 3 la cléture des opérations
de liquidation - interdiction des clauses de partage du boni de:

liguidation en faveur des membres

Le solde de la liquidation ne peut &tre disfribué ni directement ni indirectement :
aux membres ou aux administrateurs et ce méme si certains des membres
sont eux-mémes des personnes morales poursuivant un but désintéressé:
similaire a celui de l'association mise en liquidation. La destination du:
patrimoine de l'association doit étre affectée a une fin désintéressée qui se:
rapproche autant que possible du but en vue duquel l'association a eté:

f constituée.

Cléture d’une liquidation déficitaire dans le cas d’une trés grande ASBL
— approbation du plan de répartition par ie tribunal :

: Pour les ASBL qui doivent désigner un ou plusieurs commissaires, en cas de

: liquidation déficitaire, les liquidateurs doivent soumettre avant [a cléture de la:
liquidation le plan de répartition de I'actif entre les différentes catégories de

: créanciers pour approbation au tribunal. ?

La dissolution en un seul acte

Une dissolution et une fiquidation dans un seul acte ~ a savoir sans passer par
une procédure de liquidation impliquant la désignation d'un ou plusieurs:
liquidateurs — ne sont possibles que moyennant le respect des condifions:
suivantes : :

1°. Aucun liquidateur n’est désigné ;

2°. Toutes les dettes & Pégard des membres ou de tiers mentionnées dans:
létat résumant la situation active et passive ont été remboursées ou les:
sommes hécessaires a leur acquittement ont été consignées. :

Le commissaire ou lorsquil n'y a pas de commissaire un réviseur:
d’entreprises ou un expert-comptable externe confirme ce paiement ou cette:
consighation dans un rapport ; f
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3°. Tous les membres sont présents ou représentés a 'Assemblée Générale:
et se prononcent a I'unanimité. =

Article 36- Tout ce qui n'est pas prévu explicitement aux présents statuts est réglé§
“par laloi du 27 juin 1921 régissant les associations sans but |ucratif. '

- Deux administrateurs agissant conjointement représentent valablement I'association
: qui acceptent ce mandat

Mentionner sur a deriérs page du Volst 8 Au recto : Mom et qualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes
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“Fait a Villers-le-Bouillet, le 12/12/2019 en deux exemplaires

VoletB:-sute

... MoD 00T 19.01

-Commissaires :

Compte tenu des critéres légaux, les fondateurs décident de ne pas nommer de
commissaire-réviseur. 3

. Délégation de pouvoir :
- Délégués a la gestion journaliére et pouvoir sur les comptes :

Simal Brigitte
Graindorge Nancy
(Eventuellement : Personnes habilitées a représenter I'association : ...)

- Pouvoir de signature sur les comptes au Président, trésorier ou au délégué a la

gestion journaliére. Au-dela de 3000€, deux signatures sont nécessaires.

'Décision: statuts votés a I'unanimité.

Divers: Brigitte expose le calendrier des activités. Didier nous explique I'idée d’une
convention éventuelle avec le centre culturel d’Amay. Nous rappelons l'idée de

 distribuer des toutés-boites pour nous faire connaitre, exposer notre programme et
-inviter des citoyens intéressés par nos activités a nous rejoindre. Nous discutons de

Fachat de gobelets réutilisables. Didier a demandé plusieurs devis. Le plus
intéressant est de 1.300 euros pour 2.000 gobelets. Décision: nous votons a
Funanimité 'achat de 2.000 gobelets réutilisables.

Cléture de FAssembiée générale a 22h25.

La présidepte La secretaire

=
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