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Rechisvorm © Vereniging Zonder Winstoogmerk
Volladig adres v.d. zetel | Bosstraat 30, 3012 Leuven

Onderwern akie : statuten; ontslagen-benoemingen

Op de Algemene Vergadering van 5 februari 2019 werd beslist om de statuten aan te passen conform de
bepalingen van het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen (hierna "WV’ genoemd).

|.DE VERENIGING
Artikel 1. Naam
De vereniging zonder winstoogmerk draagt de naam *Kinderdagverblijf 't Anemoontie’.

Deze naam moet voorkomen in alle akien, facturen, aankondigingen, bekendmakingen, brieven, orders,
websites en andere stukken, al dan.nist in elekironische vorm, uitgaande van een rechtspersoon, onmiddellijic
voorafgegaan of gevolgd door de woorden “vereniging zonder winstoogmerk" of docr de afkorting "vzw", samen
met volgende gegevens: de nauwkeurige aanduiding van de zetel van de rechispersoon, het
ondernemingsnummer, het woord “rechispersonenregister’ of de afkorting "RPR", de vermeiding van de
rechthank van de zetel van de rechisperscon, en in voorkemend geval, het e-maitadres en de website van de
rechisperscon.

Artikel 2. Zetel
De zetel van de vzw is gevestigd te Bosstraat 30, 3012 Leuven, gslegen in het Viaams Gewest,

Het bestuursorgaan is bevoegd om de zetel binnen Belgié te verplaaisen binnen hetzeifde taalgebiad.
Dergelike beslissing van het bestuursorgaan vereist geen statutenwijziging, tenzij het adres van de
rechtspersoon in de statuten is opgenomen of wanneer de zetel verplaatst wordt naar een ander Gewest. in die
laatste gevallen is het bestuursorgaan bevoegd om tot de statutenwiiziging te beslissen.

Indien ten gevelge van de verplaatsing van de zetel de faal van de statuten moet worden gewiizigd, kan
enkel de Algemene Vergadering deze beslissing nemen met inachtneming van de vercisten voor een
statutenwijziging.

Artikel 3.Doslstellingen en activiteiten

De vzw stelt zich tot doel, en ondermneemt daarbij de vermelde concrete activiteiten waarmee zij haar
doelsteliing verwezenlijkt, het oprichten en beheren van instelingen en diensten voor kinderopvang, vanuit een
shristelijke inspiratie en met eerbied voor alle overtuigingen. Zij kan projecten met een gelijkaardig of aanvidlend
doel organiseren of onderstsunen.

Daarnaast kan de vzw alle activiteiten onfplooien die rechisireeks of onrechtstreeks biidragen tot de
verwezenlijking van haar doel, met inbegrip van commerciéle en winsigevende activiteiten waarvan de
opbrengsten altijd volledig zullen worden bestemd voor de verwezenlijking van haar doel.

Zij kan daartoe alle roerende of onroerende goedersn verwerven of bezitten in eigendom of anderszins, en
deze goederen gebruiken, beheren of ten dienste stellen.
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Zij mag rechistreeks noch onrechistreeks enlg vermogensvoordesl uitkeren of bezorgen azn de oprichters,
de leden, de bestuurders of enig andere persoon behalve voar het in de stafuten bepaald belangeloos doel.
Elke verrichting in strijd met dit verbod is nietig.

Artikel 4.Duur van de vaw.
De vzw is opgericht voor onbepaalde duur en kan op elk moment ontbonden warden.

HLIDMAATSCHAP
Artikel 5. Ledan
In de vzw Zijn er enkel gewone leden (hierna ‘leden’).

Artikel 6.Aantal leden
Er zijn minstens 2 leden.

Ariikel 7.Lidmaatschap van leden
£lke natuurlijke persoon en elke rechispersoon die de doelstefing van de vereniging, zoals omschreven in
artikel 3, onderschrijft, kan zich kandidaat stellen als lid.

Een kandidaat-lid moet schriftelijk een aanvraag indienen bij het bestuursorgaan.

De Algemene Vergadering beslist, op voordracht van het lid door en op aanbevelen van het bastuursorgaan,
autonoom over de aanvaarding van de kandidaat als lid op haar eerstvolgende vergadering. Deze beslissing
moet niet gemotiveerd worden.

Artikel 8.Rechten en plichten van leden

Alle leden kunnen op de zete! van de vereniging het register van de leden raadplegen. Daartoe richien zij
een schriftelijk verzoek aan het bestuursorgaan met wie zif een datum en het uur van de raadpleging van het
register overeenkomen, Dit register kan nist worden verplaatst,

Daarnaast hebben alle leden alle rechten en plichten die in het WVV vastgaiegd zijn,

Artikel 9.Lidmaatschapsbijdrage van leden
De laden mosten geen lidmaatschapsbijdrage betalen. Zij kunnen wel vrijwillig inbrengen doen of bijdragen
storten.

Artikel 10.Cntslagneming van leden
Elk kd kan op elk moment ontslag nemen uit de vzw door dat ontslag per e-mail of brief bekend te maken
aan het bestuursorgaan. Het ontslag gaat in één maand na ontvangst van dit schrijven.

Als door de ontslagneming van een lid het aantal leden onder het wettelijk of statutair minimum daait, dan
wordt de ontslagneming opgeschort totdat er na een redsfifke termiin een vervanger is gevondan.

Artikel 11.Uitsiuiting van leden

Het lidmaatschap van een lid kan op elk moment worden begindigd door een bijzonder besiuit van de
Algemene Vergadering, bijeengeroepen door het hestutirsergaan of op verzoek van minstens 1/5 van de leden,
mst naleving van de aanwezigheids- en meerderheldsvereisien voorgeschreven voor een statutenwiiziging.

De uitsluiting wordt geagendeerd met alleen de naam. Het lid wordt door de voorzitter van het
bestuursorgaan geinformeerd over de motieven voor de uitsiuiting. Het lid moet worden gehoord op de
Algemene Vergadering en Kan zich laten hijstaan door een advocaat.

De stemming over het beéindigen van het lidmaatschap van een lid is geheim,.

Artike! 12, Uitsluiting van rechten op het bezit van de vzw

Geen enkel lid of toegetreden Hid, hoch de erfgenamen of rechthebbenden van een overleden lid, kunnen
enige aanspraak laten gelden of uitoefenen op het bezit van de vzw. Ze kunnen evenmin de betaalde bijdragen
terugvorderen.
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Deze uitsiuiting van rechten op het bezit van de vzw geldt te allen tijde: tidens het lidmaatschap, bi
besindiging van het lidmaatschap om wat voor reden dan ook, bij ontbinding van de vaw, enz.

ILALGEMENE VERGADERING
Artikel 13.Samenstelling van de Algemene Vergadering
De Algemene Vergadering bestaat uit de leden.

Zij wordt voorgezeten door de Voorzitter, bii diens afwezigheid door een ander lid, aangeduid door de
voorzitter. De voorzitter duidt een secretaris aan. '

Artikel 14, Bevosgdheden van de Algemene Vergadering
De volgende exclusieve bevoegdheden worden uitsluitend door de Algemene Vergadering uitgeoefend:

1.De wijziging van de statuten

2.De benosming en de afzelting van de bestuurders en het bepalen van diens eventuele bezoldiging

3.De benceming en de afzetting van de commissarissen en het bepalen van diens eventuele bezoldiging

4.De kwijting aan de bestuurders en de commissarissen, alsook, in voorkomend geval, het instellen van de
verenigingsvordering tegen de bestuurders en de commissatissen

5.De goedkeuring van de jaarrekening en van de begroting

8.De onthinding van de vereniging

7.De uitsluiting van een lid

8.De omzetting van de VZW in een IVZW, een codperatieve vennootschap erkend als sociale onderneming
of in een erkende cotperatieve vennootschap sociale ondernsming

9.0m een 'inbreng om niet' van een algemeenheid te doen of te aanvaarden

10.Alle gevallen waarin deze stafuten dat bepalen

Artikel 15.Vergaderingan van de Algemene Vergadering

De Algemens Vergadering moet minstens eenmaal per jazr worden bijeengeroepen en dit binnen zes
maanden na afsluiting van het bogkjaar, en zo dikwijls als de voorzitter of twee bestuurders dit nodig achten
voor de goede werking van de vereniging.

Het bestuurscrgaan kan sen Algemene Vergadering bijeenroepen wanneer 2jj dit nodig acht, in de gevalien
bepaald bij wet of de statuten of wanneer ten minstens 1/5 van de leden het vraagt.

Artiked 16.Uitnodiging en agenda van de Algemene Vergadering

De vergaderingen van de Algemene Vergadering worden door het bestuursorgaan bijeengeroepen. In
voorkomend geval kan de commissaris de Algemene Vergadering bijeenroepen. Hij most die bijeenroepen
wanneer 1/5 van de leden van de vereniging het vragen.

Het bestuursorgaan of, in voorkomend geval, de commissaris, roept de Algemene Vergadering bijeen binnen
eeneniwintig dagen na het verzoek tot bijeenroeping en de Algemene Vergadering wordt uiterlijk gehouden op
de veertigste dag na dit verzoek, tenzif de statuten anders bepalen.

De uitnodiging wordt minstens 15 dagen voorafgaand aan de datum van de Algemene Vergadering naar
alle feden, bestuurders en commissarissen en toegetreden leden verstuurd per e-mail of brief op het adres dat
het lid daartoe laatst heeft opgegeven.

De uitnodiging bevat de datum, uur en plaats van de Algemene Vergadering, evenals een agenda.

De uitnodiging wordt ondertekend door de voorzitter of door twee bestuurders. De agenda wordt opgesteld
door het bestuursorgaan.

Azn de leden, de bestuurders en de commissarissen die erom verzoeken wordt onverwijid en kosteloos een
kobie verzenden van de sfukken die krachtens het WVV aan de Algemene Vergadering moeten worden
voorgelegd,

Elk door ten minste 1/20 van de leden ondertekend voorstel wordt op de agenda gebrachf. Het moet uiterlijk
30 dagen voor het tijdstip van de Algemene Vergadering aan het bestuursorgaan hezorgd worden,

Artike! 17.Aanwezigheidsquorum op de Algemene Vergadering
De Algemene Vergadering kan op een gesldige manier beraadsiagen, ongeacht het aantal aanwezige of
vertegenwoordigde ieden. (I
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fngeval op de eerste vergadering minder dan het minimumverelste aantal leden asnwezig of
vertegenwoordigd is, kan een tweede vergadering bijeengeroepen worden. Die kan geldig beraadslagen en
besluiten en de wijzigingen aannemen ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden. De tweede
vergadering mag niet binnen 15 dagen volgend op de eerste vergadefing werden gehouden.

Artikel 18.Verioop van de Algemene Vergadering

De bestuurders geven anfwoord op de vragen die hin door de leden, vooraf of tijdens de vergadering,
mondeling of schriftelijk, worden gesteld en die verband houden met de agendapunten. Zij kunnen, in het belang
van de vereniging, weigeren op vragen te antwoorden wanneer de mededeling van bepaalde gegevens of feiten
de vereniging schade kan berokkenen of in strijd is met de door de vereniging aangegane
vertrotwelijkheidsclausuies.

tn voorkomend geval, gesft de commissaris aniwoord op de vragen die hem door de leden, vooraf of tijdens
de vergadering, mondeling of schriftelijk, worden gesteld en die verband houden met de agendapunten
waarover hij verslag uitbrengt. Hij kan, in het belang van de vereniging, weigeren op vragen te antwoorden
wanneer de mededeling van bepaalde gegevens of feiten de vereniging schade kan berokkenen of in strijd is
met zijn bercepsgeheim of met door de vereniging asngegane vertrouwelifkheidsclausules. Hij heeft het recht
ter Algemene Vergadering het woord te voeren in verband met de vervulling van zijn taak.

De bestuurders en de commissarks kunnen hun antwoord op verschillende vragen over hetzelfde onderwerp
groeperen.

Artikel 19.Stemming op de Algemene Vergadering
Op de Algemene Vergadering heeft elk lid én stem.

Leden die niet op de vergadering aanwezig kunnen 2ijn, kunnen door andere (niet-Yeden vertegenwoordigd
worden, Elk lid kan maximum 1 volmacht dragen.

Beslissingen worden genomen bii gewone meerderheid van dé stemmen van de aanwezige of
vertegenwoordigde leden, behalve waar het WWV of de stafulen anders bepalen,

Bii gefijkheid van stemmen is de stem van de voorzitter of zijn plaatsvervanger doorstaggevend.

Volgende beslissingen vereisen een meerderheid van 2/3 van de aanwazige of vertegenwoordigde leden,
waarbij onthoudingen noch in de feller noch in de ncemer worden meegerekend: wijzigingen aan de statuten
en uitsiuiting van een lid uit de Algemene Vergadering.

Indien de stafutenwiiziging echier betrekking heeft op het voorwerp of het helangelocs doel van de
vereniging of de ontbinding van de vereniging, is zij alleen dan aangenomen, wanneer zij 4/5 van de
uitgebrachte stemmen heeft verkregen, waarbjj onthoudingen noch in de teller noch in de noemer worden
meegerekend.

De stemming kan gebeuren door afroeping, door handopsteking of, op vraag van minstens de helff van de
leden die aanwezig of vertegenwoordigd zijn, door geheime stemming.

Artikel 20.Verslag van de Algemene Vergadering
Er wordt verslag genomen van de beslissingen van de Algemene Vergadering in een versiagboek, dat
bewaard wordt op de zetel van de vaw, en dat ondertekend wordt door de voorzitter.

EK lid heeft inzagerecht in dit verslaghoek. Daarnaast worden de leden op de hoogte gebracht van de
beslissingen van de Algemene Vargadering door toezending van sen kopie van de originele verslagen van de
algemene vergaderingen, uiterlijk tegan de volgende Algemene Vergadering.

Kopieén voor derden wordern onderiekend door één of meer vertegenwoordigingsbevoegde feden van het
hestuursorgaan, ziinde de voorzitter en de secretaris of twee bestuurders.

V.BESTUUR EN VERTEGENWOQORDIGING

Artikel 21.Samenstefling ven het bestuursorgaan.

De vzw wordt bestuurd door een bestuursorgaan, samengesteld uit ten minste 3 bestuurders, leden van de
vzw. Indien en zolang de vereniging minder dan drie feden heeft, mag het bestuursorgaan bestazan uit twee
bestuurders. Zolang het bestuursorgaan tweehoofdig is, verliest elke bepaling die aan een bestuurder de
doorslaggevende stem toekent, ngfg‘rechtswege haar werking.
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De pastoor of de afgevaardigde van de parachie van Sint-Agatha Putkapet zijn van rechiswege bestuurder.
Indien er in het bestuursorgaan een directiecomité, een Bureau of gelifkaardig orgaan wordt opgericht, maakt
hij van rechtswege deel uit van dit orgaan.

De bestuurders worden benoemd door de Algemene Vergadering, bij gewone meerderheid van stemmen
van de aanwezige of vertegenwoordigde leden voor onbepaalde duur. .

Het mandaat van bestuurder Is onbezoldigd. De kosten die zij maken in het kader van de uitoefening van
hun bestuursmandaat worden op voorlegging van de nodige bewijsstukken vergoed.

Het bestuursorgaan duidt onder haar leden een voorzitter en een secretaris aan. Indien nodig wordt geacht,
kan er ook een ondervoorzitter en een penningmeester aangeduid worden.

Artikel 22.Cobptatie van bestuurders
Wannger de plaats van een bastuurder openvalt véér het einde van zijn mandaat, hebben de overblijvende
bestuurders het recht een nietwe bestuurder fe colpteren.

De eerstvolgende Algemene Vergadering moet het mandaat van de gecotpteerde bestuurder bevestigen.
Bif bevestiging volbrengt de gecodpteerde bestuurder het mandaat van ziin vaorganger, tenzij de Algemene
Vergadering er anders over beslist. Bij gebrek aan bevestiging eindigt het mandaat van de gecodpteerde
bestuurder na afloop van de Algemene Vergadering, zonder dat dit afbreuk doet aan de regelmatigheid van de
samenstelling van het bestuursorgaan tot op dat ogenblik.

Arfikel 23.Bevoegdheden van het bestuursorgaan

Het hestuursergaan is bevoegd om alle handelingen van intern bestuur te verrichten die nodig of dienstig
ziin voor de verwezenlijking van het voorwerp van de vzw, met uitzondering van de handelingen waarvoor
volgens de wet of volgens daze statuten de Algemene Vergadering exclusief bevoegd is.

Onverminderd de verplichtingen die voortvloeien uit coliegizal bestuur, met name overleg en toezicht,
kunnen de bestuurders de bestuurstaken onder elkaar verdelen. Die taakverdeling kan nist aan derden
fegengeworpen worden, zelfs nist nadat ze zijn apenbaar gemaak!. Nigt-naileving ervan brengt wel de interne
aangprakelijkheid van de betrokken bestuurder(s) in het gedrang.

Er wordt niet gewerkt met een intern reglemeant,

Artlkel 24.Externe vertegenwoordigingsmacht van het bestuursorgaan
Het bestuursorgaan vertegenwoordigt als college de vzw in afle handelingen in en buiten reci'rte Hij
vertegenwoordigt de vaw door de meerderheid van zijn leden,

Onverminderd de algemene vertegenwoordigingsbevoegdheid van het bestuursorgaan afs coliege, wordt
de vzw in en buiten rechte eveneens vertegenwoordigd door 2 bestuurders, die gezamenlijk handelen.

Het bestuursorgaan of de bestuurders die de vzw vertegenwoordigen, kunnen gevolmachtigden van de vaw
aanstelien. Alleen bijzonders en beperkie volmachten voor bepaalde of een reeks bepaalde rechishandelingen
Ziin geocoricofd. De gevelmachtigden verbinden de vaw binnen de perken van de hun verleende volmacht
waarvan de grenzen wel fegenwerpeliik zijn aan derden overeenkomstig wat geldt inzake lasigeving.

Artikel 25.Bekendmakingsvereisten van het bestutrsorgaan

De behceming van de leden van het bestuursorgaan en van de personen gemachfigd om de vaw te
vertegenwoordigen en hun ambtsbedindiging worden openbaar gemaakt door neerdegging in het
verenigingsdossier ter griffie van de ondernemingsrechtbank en publicatie van een uittreksel in de Bijlagen bij
het Belgisch Staatsblad. UK die stukken moet in ieder geval hiijken of de personen die de vaw
vertegenwoordigen, de vzw ieder afzonderlijk, gezamentijk, dan wel als college verbinden alsock de omvang
van hun bevoegdheden.

Artikel 26.Vergaderingen van het bestuursorgaan

Het bestuursorgaan vergadert na oproeping door de voorzitter of twee bestuurders zo dikwijls als het belang
van de vaw het vereist, en op vraag van een bestuurder, gericht aan de voorzitter, met een minimum van
éénmaal per jaar.
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De oproeping gebeurt per fax, e-mail of brief tegen ontvangsimelding, minstens 8 wrlje kalenderdagen voor
het tiidstio van de samenkomst van het bestuursorgaan. De oproeping bevat de daturn, uur en plaats van de
samenkomst van het bestuursorgaan, evenals de agenda.

Artikel 27 . Aanwezigheidsquorum en sternming door het bestuursorgaan
Het bestuursorgaan kan slechis geldig beraadslagen en besluiten als ten minste de helft van de bestuurders
aanwezig of vertegenwoordigd is op de vergadering.

Op de vergaderingen van het besfuursorgaan heett elke bestuurder é&n stem.

Bestuurders die niet aanwezig kunnen ziin op de vergadering, kunnen zich faten vertegenwoordigen door
een andere bestuurder. Elke bestuurder kan maximum één volmacht dragen.

De besluiten binnen het bestuursorgaan worden genomen bij gewone meerderheid van stemmen van de
aanwezige bestuurders. Bff geliikheid van stemmen, heeft de voorzitter of zifn plaatsvervanger de
doorslaggevende stem.

Besluiten van het bestuursorgaan kunnen bij eenparig schriffelifk akkoord van de bestuurders genomen
worden. Daartoe is vereist dat er vooraf een unaniem akkoord is van de besiuurders om tot schriftelike
besluitvorming over te gaan. Die houdt in elk geval in dat er een beraadslaging ptaatsvond per e-mail, video- of
telefoonconferentie of ander communicatiemiddel.

Artikel 28.Verslag van het bestuursorgaan
Er wordt verslag genomen varn de besfissingen van het bestuursorgaan, dat bewaard wordi op de zetel van
de vzw.

Eike bestuurder en elk fid hebben recht op inzage van de verstagen.

De verslagen van de vergaderingen van het bestuursorgaan worden ondertekend door de voorzitter en de
bestuurders die erom verzoeken en worden bezorgd aan de bestuurders, uiterlijk tegen het bijeenroepen van
de voigende vergadering.

Artikel 29.Tegenstrijdig belang

Wanneer het bestuursorgaan een beslissing moet nemen of zich over een verrichting moet uitspreken die
onder zijn bevoegdheid valt, waarbij een bestuurder een rechistreeks of onrechistreeks belang van
vermogensrechtelijke aard heeft dat strijdig is met het belang van de vareniging, moet de befrokken bestuurder
dit meedelen aan de andere bestuurders voor het bestuursorgaan een besiuil neemt Zijn verklaring en
toelichting over de aard van dit strijdig belang worden opgenomen in het verslag van de vergadering van het
bestuursorgaan die de beslissing moet nemen. Het is het bestuursorgaan niet foegelaten deze beslissing ie
delegeren.

De bestuurder met een belangenconflict mag niet deeinemen aan de beraadslagingen van het
bestuursorgaan over deze beslissingen of verrichtingen, noch aan de sternming in dat verband. Wanneer de
meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders sen belangenconflict heeft, dan wordt de
beslissing of de verrichling aan de Algemene Vergadering voorgelegd; ingeval de Algemene Vergadering de
beslissing of de verrichting goedkeurt, kan hei bestuursorgaan ze uitvoeren.

Deze procedure is niet van foepassing wanneer de beslissingen van het bestuursorgaan betrekking hebben
op gebruikalijke verrichtingen die plaatshebben onder de voorwaarden en tegen de zekerheden die op de markt
gswoonlijk gelden voor soortgelijke verrichtingen.

Artikel 30.Einde bestuursmandaat van rechtswege en door ontslagneming
Als de termijn van het mandaat van een bestuurder verstreken is, eindigt het mandaat van rechtswege op
de eerstvoigende Algemene Vergadering.

Dagrnaast wordt een bestuurder geacht onistag te nemen wannser hij/zij niet meer voldoet aan de
inhoudelifke voorwaarden om bestuurder te worden in de vzw, zoals in de statuten bepaald. De vaststelling
daarvan gebeurt door de Algemene Vergadering.

Elke bestuurder kan ontslag nemen door schriftelijke kennisgeving aan de voorzitter van hat bestuursorgaan.

Wanneer een bestuurder ontslag neemt, moet hij in functie blijven totdat de Algemene Vergadering
redelijkerwijs in zijn vervanging kan voorzien. Onverminderd voorgaande bepaling, kan het bestuursorgaan

| FOREERN

..‘.‘\":gﬂ‘{" “\

]



Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 15/04/2020 - Annexes du Moniteur belge

beslissen dat het ontslag ingaat bij ontvangst van de schrifielijke kennisgeving, indien zij van mening is dat het
ontslag geen negatieve gevolgen heeft voor haar werking en de werking van de vereniging, en indien door deze
ontslaggeving het aantal leden van het bestuursorgaan niet daalt onder het statutair of wettelijk minimum.

Het mandaat van aen hestuurder eindigt van rachtswege bij het overlfijden van deze bestuurder.

Artikel 31.0ntslag van bestuurders
Het mandaat van een bestuurder kan op elk moment worden beéindigd door de Algemene Vergadering met
een gewone meerderheid van de aanwezige en vertegenwoordigde stemmen.

De stemming over het beéindigen van het mandaat van een bestuurder is gsheim.

V.HET DAGELIJKS BESTUUR

Artikel 32, Samenstelling van het Dagelijks Besfuur

Het dageliks bestuur omvat zowel de handelingen en de beslissingen die niet verder reiken dan de
behoeften van het dageliiks leven van de vereniging, als de handelingen en de beslissingen die, ofwef om reden
van hun minder belang dat ze vertonen, ofwel omwille van hun spoedeisend karakler, de tussenkomst van het
bestuursorgaan hiet rechtvaardigen.

Het bestuursorgaan kan het dagelitks bestuur van de vereniging, alsook de vertegenwoordiging van de
vareniging wat dat bestuur aangaat, opdragen aan een of maer personen.

Als het om meerdere personen gaat, zullen deze personen als college handelen, zowel wat het intern
dagelijks bestuur als de externe vertegenwoordigingsmacht voor dat dagelilks bestuur betreft.

De personen belast met het dagelijks bestuur kunnen niet zonder toestemming van het bestuursorgaan
beslissingen nemen en/of rechtshandelingen stellen die verband houden met de vertegenwoordiging van de
vzw in het kader van het dagelijks bestuur, bij transacties die verder reiken dan de behoeften van het dagelijks
leven van de vereniging. Deze kunnen niet worden tegengeworpen aan derden, zelfs niet nadat ze openbaar
zijn gemaakt. Niet-naleving ervan brengt wal de interne aansprakelifkheid van de betrokken vertegenwoordigers
in het gedrang. :

Het bestuursorgaan is belast met het toezicht op het dagelijks bestuur.

Artikel 33.Bekendmakingsvereisten Dagelitks Bestuur

De benoeming van de personen, belast met het dageliks hestuur, en hun ambtsbeéindiging worden
openbaar gemaaki door neerlegging in het verenigingsdossier ter Griffie van de Ondememingsrechtbank en
publicatie van een uittreksel in de Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad. Uit die stukken moet in ieder geval de
omvang van hun bevoegdheden blijken en of de personen die de vzw vertegenwoordigen inzake dagelijks
bestuur, de vaw ieder afzonderlijk, gezamenlijk, dan wel als college verbinden.

VLAANSPRAKELIJKHEID VAN BESTUURDERS

Artikel 34.Aansprakelijkheid van bestuurders

De bestuurders en dageliks bestuurders {en alle andere personen die ten aanzien van de vzw werkelijke
bestuursbevoegdheid hebben gehad) Ziin tegenover de vzw aansprakelijk voor fouten begaan in de vitoefening
van hun opdracht. Dit geldt ook tegenover derden voor zover de begane fout een buitencontractuele fout is.
Deze personen zijn evenwel slechts aansprakelijk voor beshissingen, daden of gedragingen die zich kennelijk
buiten de marge bevinden waarbinnen normaal voorzichtige en zorgvuldige bestuurders, geplaatst in dezelfde
omstandigheden, redelijkerwijze van mening kunnen verschilien,

Aangezien het bestuursorgaan een college vormt, is hun aansprakeliikheid voor de beslissingen of
nalatigheden van dit college hoofdelijk.

Wat fouten betreft waaraan zij geen deel hebhen gehad, ziin zij evenwe! van hun aansprakelijikheid ontheven
indien zif de bewserde fout hebben gemeld aan het collegiaal bestuursorgaan. Deze melding, evenals de
bespreking waartoe zij aanleiding geeft, wordt opgenomen in de notuten.

Deze aansprakefijkheid, samen mst elke andere schadeaansprakelijkheid die vooriviceit uit het WWV of
andere wetten of reglementen, evenals de aansprakelikheid voor de schulden van de rechtspersoon bedoeld
in de artikelen XX.225 en XX.227 van het Wathoek van economisch recht is beperkt tot de in art. 2:57 van het
WWVV opgenomen bedragen. ‘
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VIL.BOEKHOUDING
Artikel 35.Boekjaar
Het boekjaar van de vzw begint op 01/01 eh eindigt op 31112,

Artikel 36.Boekhouding
De boekhouding wordt gevoerd overeenkomsti de bepalingen in het WVWW en de befreffende
ultvoeringsbesiuiten.

Het bestuursorgaan legt de jaarrekening van het voorgaande boekjaar en de begroting van het lopende
boekjaar ter goedkeuring voor aan de jaarlijkse Aigemene Vergadering.

Nadat het bestuursorgaan verantwoording aflegde voor het beleid in het voorgaande jaar, spreeki de
Algemene Vergadering zich uit over de kwijting aan de bestuurders. Dit gebeurt by afzonderlijke stemming.
Deze kwiiting is allaen dan rechtsgeldig, wanneer de ware toestand van de vereniging niet wordt verborgen
door enhige weglating of onjuiste opgave in de jaarrekening, en, wat de extra-statutaire of met het WWV strijdige
verrichtingen befreft, wanneer deze bepaaldelijk ziin aangegeven in de oproeping.

De jaarrekening wordt binnen de dertig dagen na goedkeuring door de Algemeane Vergadering neergelegd
i het dossier op de Griffie van de Ondememingsrechtbank. Voor zover van toépassing wordt de jaarrekening
ook neergelegd bij de MNationale Bank overesnkomstig het WVV en de betreffende uitvoeringsbesiuiten.

Artikel 37.Toezicht door een commissaris
Zolang de vzw voor het laatst afgesioten boekjaar nist meer dan één criferia van kleine vzw' zoals
omschreven in art. 3:47 §2 WVV overschrijdt, is de vzw niet verplicht een commissaris te benoemean.

Zodra de vzw wel meer dan één van de criteria overschiijdt, moet ze één of meer commissarissen belasten
met de controfe van de financigie toestand, van de jaarrekening en van de regelmatigheid in het licht van de
wet en van de statuten en van de verrichiingen die in dz jaarrekening meeten worden vastgesteld.

De commissaris wordt door de Algemene Vergadering benoemd onder de leden van het
Instituut van bedriffsrevisoren voor een termiin van 3 jaar. De Algemene Vergadering bepaalt ook de
bezoldiging van de commissaris en spraekt zich tevens uit over de kwijting van de commissaris.

VIILONTBINDING EN VEREFFENING
Artlkel 38.Vrijwillige onthinding van de vaw
De vzw kan op elk ogenblik door de Algemene Vergadering worden ontbonden.

De Algemens Vergadering wordt samengerogpen ter bespreking van voorstellen inzake de ontbinding van
de vzw, voorgelegd door het bestuursorgaan of door minstens 1/5 van alie leden,

Om op een geldige manier te beraadslagen en {e beslissen over de antbinding van de vzw, moet minstens
213 van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn op de Algemene Vergadering, De beslissing tot ontbinding
moet genomen worden met een biizondere meerderheid van minstens 4/5 van de aanwezige of
vertegenwoordigde stemmen.

In de vaw's die één of mesr commissarissen moeten aanstelien, wordt het voorstel tot ontbinding toegelicht
in een door het bestuursorgaan opgesteld verslag, dat wordt vermeld in de agends van de Algemene
Vergadering dié zich over de ontbinding moet uitspreken. Bij dat verslag wordt een staat van activa gevoegd
ofr. art. 2.1108§2 WWV. Wanneer één van deze beide verslagen ontbreken, is het besluit van de Algemene
Vergadering nietig.

ingeval het voorste! tot ontbinding wordt goedgekeurd, benocemt de Algemene Vergadering 1 of meerdere
vereffenaar(s), waarvan zij de opdracht amschrijft.

Vanaf de beslissing tot ontbinding vermeldt de vzw altiid dat zjj "vzw in vereffening" is overeenkomstig het

Een vzw in vereffening mag haar naam niet wijzigen en slechis onder de voorwaarden bepaald in art. 2:117
WWV haar zetel verplaatsen.
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"Zzg*;i?ﬁ i Artikel 39.Bestemming van het vermogen van de vzw na ontoinding
Beiglsch ¢ In geval van ontbinding en vereffening beslist (beslissen) de Algemene Vergadering of de vereffenaar(s)
| Stamtsbiad | ! over de bestemming van het vermogen van de vaw. In elk geval wordt het bestemd aan een organisatie met

een gelikaardig belangeloos doel.
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Artikel 40.Bekendmakingsveresisten

Alle bestissingen betreffende de ontbinding, de vereffeningsvoorwaarden, de benceming en de
! ambishesindiging van de veraffenaars, de afsluiting van de vereffening en de bestemming van het actief worden
i neergalegd in het verenigingsdossier ter Griffie van de Ondernemingsrechtbank, en bekendgemasakt in de
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Artikel 41.  Slat

Voor alle gevallen die niet geregeld zijn door deze statuten, zijn de bepalingen van hst Wetbosk van
Vennoatschappen en Verenigingen ("WWV') en de (toekomstige) uitvoeringsbesluiten van foepassing.

: Bijlagen bij het Belgisch Staatsbiad oversenkomstig het WVV en haar titvoeringsbesluiten.

Daarnaast werd op de Algemene vergadering volgende besiist:

Worden aangesteld als Dageliks Bestuurder;

- Boon Katty, Nieuwe Prinsstraat 10, 3012 Leuven

Nemen ontslag uit het bestuursorgaan: .

- Kayaerts Marcus, Lucionplein 8 GVO 2, 8670 Koksijde, Sint idesbald
- De Gendt Diederik, Binnendijkstraat 13, 2880 Barnem

Treden toe tot het bestuursorgaan, ziinde als afgevaardigde van de parochie van Sint-Agatha Putkapel,

: volgens artikel 21 van de statuten;

- Decoster Katelljne, Bunswilksiraat 31, 3012 Wilsele

Het bestuursorgaan is vanaf heden als volgt samengesteld:

- Brison lise, Gasthuisbossiraat 1, 3012 Wilsele

- Decoster Kateljne, Bunswilkstraat 31, 3012 Wilsele

- Mofmans Veerle, Bavenhofstraat 21, 3012 Wilsele

- Patteet Liesbet, De Egdstraat 4A, 3201 Langdorp

- Versonnen Mike, Mechelsesteenweg 178, 3020 Herent

Vervolgens vergadert het bestuursorgaan in een aparte bijeenkomst en verdeeit de mandaten ais voigt;

- Patteet Liesbet, Voorzitter
- Versonnen Mike, Penningmesster
- Hofmans Veerle, Secretaris

(Get.)

Patteet Lieshet
Voorzitter

Hofmans Veerle
Secretaris

biz, van Lulk B vermaider | Raeto | Naam en hoddanigheli van de instrumenterende notaris, hetz van de persofo)nen)

bevoegd de fechispersonn ten asnzien van derden i verlegenwoordigen
Yorse . Nazam en handiekening



