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Onderwerp alde : Wijziging statuten, ontslagen en benoemingen

WIJZIGING
Op de Algemene Vergadering van 23 januari 2020 werd beslist om de statuten aan te passen conform de
bepalingen van het Wetboek van Vermaotschappen en Verenigingen (hierna "WV genoesmd).

LDE VERENIGING
Artikel 1. Naam
De vereniging zonder winstoogmerk draagt de naam "Cultureghem VZW,

Deze naam moet voorkomen in alle akien, facturen, aankondigingen, bekendmakingen, brieven, orders,
webslites en andere stukken, al dan niet In elektronische vorm, uitgaande van een rechtspersoon, onmiddellijk
vaorafgegaan of gevoigd doar de woorden "vereniglng zonder winstoogmerk” of door de afkorting "vaw”, samen
met volgende gegevens: de nauwkeurlge aanduiding van de zetel van de rechispersoon, het
ondemnemingsnummer, het woord "rechtspersonenregister” of de afkorting "RPR", de vermelding van de
rechtbank van de zetel van de rechispersoon, en in vaorkomend geval, het e-mailadres en de websile van de
rachtspersoon.

Adtikel 2. Zetel
De zetel vari de vzw is gevestigd te Ropsy Chaudronstraat 24 848, 1070 Anderlecht, gelegen in hat Brussels
Hoofdstedelijk Gewest.

Het bestuursorgaan is bevoegd om de zete! binnen Belgié te verplaatsen binnen hetzelfde taalgebied.
Dergelike beslissing van het bestuursorgaan versist geen statutenwijziging, tenzij het adres van de
rechtspersoon in de statuten is opgenomen of wanneer de zetel verplaatst wordt naar een ander Gewest. In die
laatste gevallen is het bestuursorgaan bevoegd om tot de statutenwijziging te beslissen.

indien ten gevoige van de verplaatsing van de zetel de taal van de statuten moet worden gewijzigd, kan
enkel de Algemene Vergatlering deze beslissing nemen met inachtneming van de versisten voor een
statutenwijziging.

Artikel 3.Doelstellingen en activiteiten

Cultureghem VZW stelt zich tot doel het inzetten op een samenleving waar iedereen zich thuis voelt, waar
delen een evidentie is. De vereniging wil inzetten op plekken die mensen dichter bij elkaar brengen.,

Dit doel houdt in, zonder uit te slulten:

-Het {mee) fransformeran van (semilpublieke of andere ruimte, zoais de Abattoir te Andetlecht, fot gen
ontmoetingsplaats voor jong en oud.

-Het creéren van plekken waar ideeén plaats krijgen aan ons LOKET, waar groot en klein samenkomen op

evenementan zoals KETMET en KOOKMET.

-Delen in de breedste zin van het woord: eten, ideeén, imte, tools,... op Abatioir te Anderlecht of op
verplaatsing

-Het uitbouwen van een ruime en brede viljwilligerswerking dia instaat voor een buurtwerking in Kuregem of
ver daarbuiten.
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De concrete activiteiten waarmee de vzw haar doelstellingen verwezeniljkt, zijn onder meer:

-Organisatie van evenementen, samenkomsten, culturele interventies, activiteiten rond eten, sport en spel,
muziekfestivals, tentoonstellingen, sportevenementen, feesten, modeshows, buurifeesten, enz...

-De productie van alle commuricatiemiddeien hlermee verbonden. Zoals er zijn infopanelen. brochures,
drukwerk, research, websites, soclale media, spandosken, films, marklandarzoek, fotoreportages

~Het opleiden van medewerkers en wrijwilligers die kunnen bijdragen tot het organiseren en codrdineran van
eerder genoemde activiteiten

-Het delen van expertise met betrekking tot (semi)publreke nuimte en andere plekken in en buiten de stad
zoals door presentaties, debatien, deelmomenten en consuling. Interventies met betrekking tof dit thema
voorstellen an uitvoeren.

Deze lijst is exernplatief, niet limitatief,

Daamaast kan de vzw alle activiteiten ontplooien die rechtstreeks of onrechtstreeks bljdragen fot de
verwezenlijking van haar doet, met inbegrip van commercidle en winstgevende activiteiten waarvan de
opbrengsten altijd volledig zullen worden besternd voor de verwezenlijking van haar doel.

Zij mag rechistreeks noch onrechistreeks enig vermogensvoordeel uitkeren of bezorgen aan de oprichiers,
de leden, de bestuurders of enig andere persoon behalve voor het in de statuten bepaald ba[angelnos doel.
Elke verrichtmg in strijd met dit verbod is nietig,

Artikel 4.Duur van de vzw. .
De vzw is opgericht voor onbepaalde duur en kan op elk moment ontbonden worden.

H.LIDMAATSCHAP
Artikel 5, Leden
In de vzw zijn er enkel gewone leden (hlerna ‘leden’).

Artikel 6.Aantal leden
Er zijn minstens 5 leden,

Artikel 7.Lidmaatschap van leden
Elke natuurlijke persoon en elke rechtspersoon die het doel van de vereniging ondersteunt kan zich
kandidaat stellen als lid.

Een kandidaat-lid moet schriftelijk een aanvraag indienen bij het bestuursorgaan,

Het bastuursorgaan beslist autonoom over de aanvaarding van de kandidaat als lid op haar serstvolgende
vergadering. Deze beslissing moet niet gemofiveerd worden.

Artike! 8.Rechien en plichten van leden

Alle leden kunnen op de zetel van de vereniging het register van de leden raadplegen. Daartoe richten zij
een schriftelijk verzoek aan het bestuursorgaan met wile zij een datum en het uur van de raadpleging van het
register overeenkomen. Dit register kan niet worden verplaatst. -

Daarmnaast hebben alle ledan alle rechten en plichten die in het WVV vastgelegd zifn.

Artikel 8.Lidmaatschapsbijdrage van leden
De ledsn moeten geen lidmaatschapsbijdrage batalen. Zij vemjken de vereniging door een actieve inbreng
van hun capaciteiten, hun netwerk en hun toewijding.

Artlkel 10.Ontslagneming van leden
Elk lid kan op elk moment ontslag nemen uit de vzw docr dat ontslag per e-mail of brief bekend te maken
aan het bestuursorgaan.

Als door de ontsfagneming van een Hd het aantal leden onder het wettelijik of statutair minimum daslt, dan
wordt de ontslagneming opgeschort totdat er na een redelijke termijn een vervanger is gevonden.
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Arliket 11.Uitsluiting van leden

Het lidmaatschap van een lid kan op elk moment worden be@indigd door een bijzender beshiit van de
Algemene Vergadering, bljleengeroepen door het hestuursorgaan of op verzoek van minstens 1/5 van de leden,
mef naieving van de aanwezigheids- en meerderhsidsvereisten voorgeschreven voor een statutenwijziging.

De uitsluitng wordt geagendeerd met sileen de naam. Het Iid wordt door de voorzitter van het
bestuursorgaan geinformeerd over de motieven voor de uilsluiting. Het lid moet worden gehoord op de
Algemene Vergadering en kan zich laten bijstaan door een advocaat.

De stemming over het bedindigen van het lidmaatschap van een lid is geheim,

Artikel 12.Uitsluiting van rechten op het bezit van de vaw

Geen enkel lid of toegetreden lid, noch de erfgenamén of rechthebbenden van een overleden lid, kunnen
enige aanspraak laten gelden of uitoefenen op het bezit van de vzw. Ze kunnen evenmin de betaalde bijdragen
terugvorderen.

Deze uitsluiting van rechten op het bezit van de vzw geldt te allen tijde: tijdens het lidmaatschap, bij
beéindiging van het lidmaatschap am wat voor reden dan ook, bij ontbinding van de vzw, enz,

HLALGEMENE VERGADERING
Artikel 13.Samenstelling van de Algemene Vergadering
De Algemene Vergaderliig bestaat ult de leden.

Zij wordt voorgezeten door de Voorzitter, hij diens afwezigheid door de oudste van de aanwezige
bestuurders. :

Artikal 14.Bevoegdhedan van de Algemene Vergadering
De volgende exclusieve bevoegdheden wordan uitslultend deor de Algemene Vergadering uitgecefend:

1.De wijziging van de statuten

2.De benoeming en de afzetting van de bestuurders en het bepalen van diens eventuele bezoldiging

3.De benceming en de afzetting van de commissarissen en het bepalen van diens eventugle bezoldiging

4,De kwijting aan de hestuurders en de commissarissen, alsook, in vaorkomend geval, het instellen van de
verenlgingsvordering tegen de bestuurders en de commissarissen

5.De goedkeuring van de jaarrekening en van de begroting

6.De ontbinding van de vereniging -

7.De uitsluiting van sen lid

8.0De omazetting vah de VZW in een IVZW, een codperatieve vennooischap erkend als sociale onderneming
of in een erkends cofiperatieve vennootschap sociale ondememing

9.0m een "inbreng om niet' van een algemeanheid te doen of te aanvaarden

10.Alle gevallen waarin deze statuten dat bepalen

Artikel 15.Vergaderingen van de Algemene Vergatlering
De Algemene Vergadering moet minstens één maal per jaar worden hijeengerospen en dit hinnen zes
maanden na afsluiting van het boekjaar. )

Het bastuursorgaan kan een Algemene Vergadering bijeen roapen wanneer zij dit nodig acht, in de gevallen
bepaald hij wet of de statuten of wanneer ten minstens 1/5 van de leden het vraagt.

Artikel 16.Uitnodiging en agenda van de Algemene Vergadering

f¥e vergaderingen van de Algemene Vergadering worden door het bestuursorgaan bijeengeroepen. In
voorkomend geval kan de commissatis de Algemene Vergadering bijoenroapen. Hij moet die bijeenroepen
wanneer 1/5 van de leden van de vereniging het vragen.

Het bestuursorgaan of, in voorkomend geval, de commissaris, roept de Algemene Vergadering bijeen binnen
eenentwintig dagen na het verzoek tot bijeenroeping en de Algemene Vergadering wordt uiterliik gehouden op
de veeriigste dag ha dit verzoek, tenzij de statuten anders bepalen.

De uitnodiging wordt minstens 15 dagen voorafgaand aan de datum van de Algemene Vergadering naar
alle leden, bestuurders en commissarissen en tosgetreden leden verstuurd per e-mail of brief op het adres dat
het lid daartos laatst heeft apgegeven.

Pe uitnodiging bevat de datum, uur en plaats van de Algemene Vergadering, evenals een agenda,
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Aan de leden, de bestuurders en de commissarissen die erom verzoeken wordt onverwijld en kosteloos een
kopie verzonden van de sfukken die krachtens het WVV aan de Algemene Vergadering moeten worden
voorgetegd, -

Elk doar ten minste 1/20 van de laden ondertekend voorstel wordt op de agenda gehracht. Hef moet uiterijk
30 dagen voor het tijdstip van de Algemene Vergadering aan het bestuursorgaan bezorgd worden.

Artikel 17.Aanwezigheidsquorum op de Algesmene Vergadering
De Algemene Vergadering kan geldlg beraadslagen ongeacht het aantal aanwezige of veriegenwoordigde
laden, behalve wanneer het WVV of deze statuten het anders bepalen.

Ingeval op de eersie vergadering minder dan het minimum vereiste aantal leden aanwezig of
vertegenwoordigd is, kan een tweede vergadering bijeengeroepen worden. Die kan geldig beraadsiagen en
besluiten en de wijzigingen aannemen ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden. De tweede
vergadering mag niet binnen 15 dagen volgend op de eerste vergadering worden gehouden.

Artikel 18.Verloop van de Algemene Vergadering

De bestuurders geven antwoord op de vragen die hun door de leden, vooraf of tijdens de vergadering,
mondeling of schriftelijk, worden gesteld en die verband houden met de agendapunten. Zij kunnen, in het belang
van de vereniging, weigeren op vragen te antwoorden wanneer de mededeling van bepaalde gegevens of feiten
de vereniging schade kan berokkenenr of in stijd s met de door de vereniging aangegane
vartrouwelljkheidsclausules.

In voorkomend geval, geeft de commissaris antwaord op de vragen die hem door de leden, vooraf of tijdens
de vergadering, mondeling of schriftelijk, worden gesteld en die verband houden met de agendapunten
waarover hij verslag uitbrengt. Hij kan, in het belang van de vereniging, welgeren op vragen te antwoorden
wanneer de mededeling van bepaalde gegevens of feiten de vereniging schade kan berokkenan of In strijd is
met zijn beroepsgehelm of mat door de vereniging aangegane vertrauwelijkheidsclausulas, Hij heeft het recht
ter Algemene Vergadering het woord te voeren in verband met de vervulling van zijn taak,

De bestuurders en de commissatis kunnen hun antwoord op verschiltende vragen over hetzelfde onderwerp
grogperen.

Artikel 19,Stemming op de Algemene Vergadering
Op de Algemene Vergadering heeft elk lid één stem.

Leden die niet op de vergadering aanwezig kunnen ziin, kunnen door andera {niet-Jleden vertagenhwoordigd
worden. EIK lid kan maximum 2 volmachten dragen.

Baslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van de stemmen van de aanwezige of
vertegenwoardigde leden, behalve waar het WWV of de statuten anders bapalen.

Blj gelijkheid van stemimen heeft de voorzitter een bemiddelingsrol. Indien na bemiddeling nog geen gawone
meerderheid is behaald, kan de voorzitter beslissen de stemming te verdagen met 14 dagen. Indien er na deze
periode opnieuw een staking van de sieramen is, heeft de voorzitter de doorstaggevende stem.

Volgende beslissingen vereisen een meerderheid van 23 van de aanwezige of vertegenwoordigde leden,
waarbif anthoudingen noch in de feller nach in de noamer worden meegerekend: wijzigingen aan de statuten
en uitstuiting van een lid uit de Algemene Vergadering

Indien de statutenwijziging echier betrekking heeft op het voorwerp of hei belangeloos doel van de
vereniging of de onibinding van de vereniging, is 2ij alleen dan aangenomen, wanneer zif 4/5 van de
vitgebrachte stemmen heeft verkregen, waarbl] onthoudingen in de teller noch in de noemer worden
meegerekend,

De stemming kan gebeuren door afroeping, deor handopsteking of, op vraag van alle leden die aanwezig of
vertegenwoordigd ziin, door geheime stemming.

Artikel 20.Varslag van de Algemene Vergadering
Er wordt verstag genomen van de beslissingen van de Algemene Vergadering in een verslagboek, dat
bewaard wordt op de zetel van de vzw,
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Elk lid heeft inzagerecht in dit verslaghoek. Daarmaast worden de leden op de hoogie gebracht van de
besfissingen van de Algemene Vergadering door toezending van een kopie van de originele verslagen van de
algemene vergaderinget.

IV.BESTUUR EN VERTEGENWOORDIGING

Artikel 21.Samenstelling van het bestuurgorgaan.

De vaw wordt bestuurd door een bestuursorgaan, samengesteld uit ten minste 3 bestuurders, al dan niet
leden van de vzw. Indien en zolang de vereniging minder dan drie leden heeft, mag het bestuursorgaan hestaarn
uit twee bestuurders. Zolang het bestuursorgaan tweehoofdig is, verliest elke bepaling die aan een bestuurder
de doorslaggevende stem toekent, van rechtswege haar werking.

Wanneer een rechispersoon een mandaat opneemt van lid van een bestuursorgaan, bencemt hij een
natuurlijke persoon als vaste vertegenwoordiger die wordt belast met de uitvoering van dat mandaat in naam
en voor rekening van de rechisparscon.

De bestuurders worden benoemd door de Algemene Vergadering, bij gewone meerderheid varn stemmen
van de aanwezige of vertegenwoaardigde leden voor een petiode van vier jaar.

Het mandaat van bestuurder is onbezoidigd. De kosten die zij maken in het kader van de uitoefening van
hun bestuursmandaat warden op voorlegging van de nodige bewijsstukken vergoed.

Artikel 22.Cobpiatie van bestuurders
Wanneer de plaats van een bestuurder openvait vodr het einde van zijn mandaat, hebben de overblijvende
haestuurders het recht een nisuwe bestuurder te codpteren.

De eerstvolgende Algemene Vergadering moet het mandaat van de gscoiipteerde bestuurder bevestigen.
Bij bevestiging volbrengt de gecotpteerde bestuurder het mandaat van zijn voorganger, fenzij de Algemene
Vergadering er anders over beslist. Blj gebrek aan bevestiging eindigt het mandaat van de gecodpteerde
bestuurder na afloop van de Algemene Vergadering, zonder dat dit afbreuk doet aan de regelmatigheid van de
samenstelling van het bestuursorgaan tot op dat ogenblik.

Artikel 23,Bevoegdheden van het bestuursorgaan

Het bestuursorgaan is bevoegd om alle handslingen van intem bestuur t¢ verichten die nodig of dienstig
zijn voor de verwezenlifking van het vootwerp van de vzw, met uitzondering van de handelingen waarvoor
volgens de wet of volgens deze statuten de Algemene Vergadering exclusief beveegd Is.

Cnverminderd de verplichtingen die voortviosien uit collegiaal bestuur, met name overleg en toezicht,
kunnan de bestuurders de bestuurstaken ondar eikaar verdelen. Die taakverdeling kan niet aan derden
tegengeworpen worden, zelfs nist nadat ze Zijn apenbaar gemaakt. Mist-naleving ervan brengt wel de inteme
aansprakelijkheid van de beirokken bestuurder(s) in het gedrang.

Er wordt niet gewerkt met een intern reglement.

Artikel 24 Externe vertegenwoordigingsmacht van het bestuursergaan
Het bestuursorgaan vertegenwoordigt als coflege de vaw in alle handelingen in en buiten rechie, Hij
vertegenwoordigt de vzw door de meerderheid van zijn leden.

Onverminderd de algemene vertegenwoordigingsbevoegdheid van het bestuursorgaan als college, wordt
de vaw In en buiten rechte eveneens vertegenwoordigd door de voorzitter of 2 bestuurders, die gezamenlijk -
handelen. )

Het bestuursorgaan of de bestuurders die de vew vertegenwoordigen, kunnen gevolmachligden van de vaw
aanstellen. Alleen bijzondere en beperkte volmachten voor bepaalde of een reeks bepaalde rechtshandelingen
zijn gecorioofd. De gevolmachtigden verbinden de vzw binnen de perken van de hun verleende volmacht
waarvan de grenzen wel tegenwerpelijk ziin aan derden oversenkomstig wat geldt inzake lastgeving.

Artike! 25.Bekendmakingsvereisten van het hestuursorgaan

De benoeming van de leden van hetf bestuursorgaan en van de pearsonen gemachtigd om de vzw te
verfegenwoordigen en hun ambisbeéindiging warden openbaar gemaakt door neeregging in het
verenigingsdossier ter griffie van de ondernemingsrechtbank en publicatie van sen uittreksel in de Bijlagen bij
het Belgisch Staatshlad. Uit die stukken moet in ieder geval blijken of de personen die de vaw
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vertegenwoordigen, de vzw ieder afzonderluk gezamenlijk, dan wel als college verbinden alsook de omvang
van hun bevoegdheden.

Artikel 26.Vergadaringen van hef bestuursorgaan
Het bestuursorgaan vergadert na oproeping door de voorzitter zo dikwijls als het belang van de vzw het
varelst met een minimum van éénmaal per semester, en op vraag van een bestuurder, gericht aan de voorzitter.

De oproeping gebeurt per e-mail of brief, minstens 1 dag voor het tijdstip van de samenkomst van het
bestuursorgaan. De oproeping bevat de datum, uur en plaats van de samernkomst van het bestuursorgaan,
evenals de agenda. De agenda wordt opgesteld door de voorzitter of door diegene die sangeduid wordt door
de voorzitter,

Artikel 27.Aanwezigheidsquorum en stemming door het bestuursorgaan
Het bestuursorgaan kan slechts geldig beraadslagen en besluiten als ten minste een meerderheld van de
bestuurders aanwezlg of vertegenwoordigd is op de vergadering.

Bestuurders die niet op de vergadering aanwezig kunnen zijn, kunnen door andere bestuurders
vertegenwoordigd worden. Elke bestuurder kan maximum 2 volmachten dragen.

De besluiten binnen het bestuwursorgaan worden genomen bij gewone meerderheid van stemmen van de
aanwezige of verlegenwoordigde bestuurders. Bij gelijkheid van de stemmen, heeft de voorzitter of Zijn
plaatsvervanger de doorslaggevende stem.

Besluiten van het bestuursorgaan kunnen bij eenparig schriftelijk akkoord van de bestuurders genomen
worden, Daartoe is vereist dat er vooraf een unaniem akkoord is van de bestuurders om tot schrifielijke
besluitvorming over e gaan. Die houdt in elk geval in dat er een beraadslaging plaatsvond per e-mail, video- of
telefconconferenhe of ander communicatiemiddel.

Arlikel 28.Verslag van het bestuursorgaan

Er wordt verslag genomen van de beslissingen van het bestuursorgaan, dat bewaard wordt op de zetel van
de vzw.

Elke bestuurder en elk lid hebben recht op inzage van de verslagen.

De verslagen van de vergaderingen van het bestuursorgaan worden anderiekend door de voorzitter en de
bestuurders die erom verzoeken,

Artikel 29, Tegenstrijdig belang _

Wanneer het bestuursorgaan een beslissing moet nemen of zich over een varrichting moet uitspreken die
onder zijn bevoegdheid valt, waarbij een bestuurder een rechisireeks of onrechistreeks belang van
vermogensrechtelilke aard heeft dat strijdig is met het belang van de vereniging, maost de betrokken bestuurder
dit meedelen aan de andere bestuurders voor het bestuursorgaan een besluit neemt. Zijn verklaring en
toelichting over de aard van dit strijdig belang worden opgenomen in het verslag var de vergadering van het
bestuursorgaan die de beslissing moet nemen. Het is het bestuursorgaan niet toegelaten deze beslissing te
delegeran,

De bestuurder met een helangenconflict mag niet deelnemen aan de beraadslagingen van het
bestuursorgaan over deze beslissingen of verrichfingen, noch aan de stemming in dat verband. Wanneer de
meerderheit van de aanwezige of vertegenwoordlgde bestuurders een belangenconflict heeft, dan wordt de
beslissing of de verrichting aan de Algemene Vergadefing voorgelegd; ingeval de Algemense Vergadering de
heslissing of de vemichting goedkeurt, kan het bestuursorgaan ze uitvoeren.

Deze procedure is niet van toepassing wanneer de beslissingen van het bestuursorgaan betrekking hebben
ap gebruikelijke verrichtingen die plaatshebben onderde voorwaarden en tegen de zekerheden die op de markt
gewoonlijk gelden voor soorigellike verrichtingen.

Artikel 30.Einde bestuursmandaat van rechtswege en door ontslagneming

Als de termijn van het mandaat van een bestuurder verstreken is, eindigt het mandaat van rechtswege op
de eeratvolgende Algemene Vergadering.



Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 22/04/2020 - Annexes du M oniteur belge

Daarnaast wordt een bestuurder geacht ontslag te nemen wanneer hijfzij niet meer voldoet aan de
inhoudelijke voorwaarden om bestuurder te worden in de v2w, zoals in de statuten bepaald. De vaststelling
daarvan gebeurt door de Algemene Vergadering.

Flke bestuurder kan ontslag nemen door schriftelijke kennisgeving aan de vaorzitter van het bestuwrsorgaan,

Wanneer een bestuurder onislag neemt, moet hij in functie biijven totdat de Algemene Vergadering
redelijkerwijs in zijn vervanging kan voarzien.

Het mandaat van een bestuurder sindigt van rechiswege bij het overlijden van deze bestuurder.

Artikel 31.Ontslag van bestuurders
Het mandaat van een bestuurder kan op elk moment worden heéindigd door de Algemene Vergadering met
aen gewona meerderheid van de aanwezige an vertegenwoordigde stemmen.

De stemming over het beéindigen van het mandaat van een bestuurder is gehetm.

V.HET DAGELIJKS BESTUUR

Artikel 32.Samenstelling van het Dagelijks Bestuur

Het dagelijks bestuur omvat zowsl de handelingen en de beslissingen die niet verder reiken dan de
hehoeften van het dagelijks levan van de vereniging, als de handelingen en de basiissingen die, ofwel om reden
van hun minder betang dat ze vertonen, ofwel omwille van hun spoedeisend karakter, de tussenkomst van het
bestuursorgaan niet rechtvaardigen.

Het bestuursorgaan kan het dagelijks bestuur van de vereniging, alsook de vertegenwoardiging van de
vereniging wat dat bestuur aangaat, opdragan aan een of meer personen.

Als het om meerdere personen gaat, zullen deze personen als college handelen, zowel wat het intern
dagelijks bestuur als de externe verlegenwaordigingsmacht vaor dat dagelijks bestuur betreft,

De personen belast met het dagelijks bestuur kunnen niet zonder toestemming van het bestuursorgaan
beslissitgen nemen enfof rechtshandelingen stellen die verband houden met de vertegenwoordiging van de
vzw in het kader van het dagelijks bestuur, bij transacties die verder relken dan de behosften van hat dagelijks
leven van de veraniging. Deze kunnen niet worden tegengeworpen aan derden, zsifs niet nadat ze openbaar
ziin gemaakt. Niet-naleving ervan brengt wel de interme aansprakelijkheid van de hetrokken vertegenwoordipers
in het gedrang. )

Het bestuursorgaan is belast met het toezicht op het dagelijks bestuur.

Artike! 33.Bekendmakingsvereisten Dageliiks Bestuur

De benoeming van de personen, belast met het dagelijks bestuur, en hun ambtsbeé&indiging worden
opsnbaar gemaakt door neerlegging in het verenigingsdossier ter Gilffie van de Ondermemingsrechtbank en
publicatie van een uittreksel in de Biffagen bij het Belgisch Staatsblad. Uit die stukken moet in ieder geval de
omvang van hutt bevoegdheden biijken en of de personen die de vaw vertegenwoordigen inzake dagelijks
bestuur, de vzw ieder afzonderlijk, gezamenlljk, dan wel als college verbinden.

VEAANSPRAKELIJKHEID VAN BESTUURDERS

Artikel 34.Aansprakelijkheid van bestuurdets

Pe bestuurders en dagelijks bestuurders (en alle andere personen die ten aanzien van de vzw wearkelike
bestuursbevoegdheid hebben gehad) zijn tegenover de vzw aansprakelijk voor fouten begaan in de ultoefening
van hun opdracht. Dit geldt ook tegenover derden voor zover de begane fout een buitencontractuele fout is.
Deze personen zijn evenwel slechts aansprakelijk voar besiissingen, daden of gedragingen die zich kennelljk
buiten de marge bevinden waarbinnen nomaal voorzichtige en zorgvuldige bastuurders, geplaatst in dezelfde
omstandigheden, redelijkerwiize van mening kunnen verschiflen,

Aangezien het bestuursorgasn een college vormt, is hun aansprakeh;kheld voor de beslissingen of
nalatigheden van dit college hoofdelijk.

Wat fouten betreft waaraan zij geen deel hebben gehad, ziin zij evenwel van hun aansprakelijkﬁeid antheven
indien zij de beweerde fout hebben gemeld aan het collegiaal bestuursorgaan. Deze melding, evenals de
bespreking waartoe zij aanieiding geeff, wordt opgenomen in de notulen,
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Deze aansprakelijkheld, samen met elke andere schadeaansprakelijkheid die voorivipeit Uit het WVV of
andere wetien of reglementen, evenals de aansprakelijkheid voor de schulden van de rechispersoon bedoeld
in de arlikelen XX.225 en XX.227 van het Wethosk van enonomisch recht is beperkt tot de In art. 2,57 van het
WWVV apgenomen bedragen.

VILBOEKHOURING
Artikel 35.Boekjaar
Het boekjaar van de vzw begint op 01/01 en eindigt op 31/12.

Avrtikel 36.Boekhouding

Be boekhouding wordt gevoerd overeenkomstiy de bepalingen in het WVV en de betreffande
uitvoeringsbesluiten.

Het bestuursorgaan legt de jaarrekening van het voorgaande boekjaar en de begrolmg van het lopende
hoskjaar ter goedkeuring voor aan de Jaarlijkse Algemene Vergadering,

Nadat het bestuursargaan verantwoording aflegde voor het beleid in het voorgaande jaar, spreekt de
Algemene Vergadering zich uit over de kwilting aan de bestuurders. Dit gebeurt bij afzonderlike stemming.
Deze kwiiting is alleen dan rechisgeldig, wanneer de ware toestand van de vereniging nist wordt verborgen
door enige weglating of onjuiste apgave in de Jaarrekening, en, wat de extra-statutaire of met het WVV strijdige.
vernchtmgen betreft, wanneer deze bepaaldeiijk zijn aangegeven in de oproeping.

De jaarrekening wordt binnen de dertig dagen na goedkeuring door de Algemene Vergadering neergelegd
in het dossier op de Griffie van de Ondernemingsrechtbank. Voor zover van toepassing wordt de jaarrekening
ook neergelegd bll de Nationale Bank overeenkomstig het WVV en de betreffende uitvoeringsbesluiten.

Artikel 37 Toezicht door een comimissarls
Zelang de vzw voor het laaist afgesloten boekjaar niet meer dan één criteria van ‘Kleine vzw' zoals
omschraven in art. 3:47 §2 WVV oversichrildt, is de vaw niet verplicht een commissaris te benosmen.

Zodra de vzw wel meer dan één van de criteria overschrijdt, moet ze één of meer commissarissen belasten
met de controle van de financidle toestand, van de jaamrekening en van de regelmatigheid in het licht van de
wat en van de statuten en van de verrichtingen die in de jaarrekening moeten worden vastgesteld.

De commissaris wordt door de Algemene Vergadering benoemd onder de leden van het
Instituut van bedtijfsrevisoren voor een termijn van 3 Jaar. De Algemene Vergadering bepaalt ook de
bezoldiging van de commissaris en spreekt zich tevens uit over de kwijting van de commissaris.

VIILONTBINDING EN VEREFFENING
Artike! 38.Vrijwillige ontbinding van de vew
De vzw kan op elk ogenblik door de Algemene Vergadering worden ontbonden.

De Algemens Vergadering wordt samengeroepen ter baspreking van voorstellen inzake de onthinding van
de vzw, voorgelegd door het hestuursorgaan of door minstens 1/5 van alle leden.

Om op een geldige manier ie beraadsiagen en te beslissen over de ontbinding van de vzw, moet minstens
2/3 van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn op de Algemene Vergadering. De beslissing tot ontbinding
most genomen worden met een bijzondere meerderheid van minstens 4/6 van de aanwezige of
vertegenwoordigde stemmen.

In de vzw's dia één of mear commissarissen moeten aanstellen, wordt het voorstel fot ontbinding toegelicht
in een door het bestuursorgaan opgesteld versiag, dat wordt vermeld in de agenda van de Afgemene
Vergadering die zich over de anibinding moet vitspreken. Bij dat verslag wordt een staat van activa gevoegd
cft. art. 2.11082 WVV. Wanneer één van deze beide verslagen ontbreken, is het besluit van de Algemene
Vergadering nietig.

ingeval het voorstel tot onthinding wordt goedgekeurd, benoemt de Algemene Vergadering 1 of meerdere
vereffenaar(s), waarvan zi] de apdracht omschrijft.

Vanaf de beslissing tot onthinding vermeldt de vzw altijd dat zij "vaw in vereffening” is overesnkomstig het
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Een vzw in vereffening mag haar naam niet wiizigen on slechts onder de voorwaarden bepaald in art. 2:117
WVV haar zetel verplaatsen.

Artikel 39.Bestemming van het vermogen van de vzw na ontbinding )

In geval van ontbinding en vereffening beslist (beslissen) de Algemene Vergadering of de vereffenaar(s)
over de bestemming van het vermogen van de vzw., in elk geval wordt het bestemd aan sen organisatie met
een gelijkaardig belangelaos dos!.

Artiked 40.Bekendmakingsvereisten

Alle beslissingen betreffende de ontbinding, de vereffeningsvoorwaarden, de benceming en de
ambisbeédindiging van de vereffenaars, de afsluiting van de vereffening en de bestemming van het actief worden
neergelegd in het verenigingsdossier ter Griffie van de Ondernemingsrachibank, en hekendgemaakt in de
Bijlagen bij het Belgisch Staatshlad overeenkomstig het WVV en haar uitvoeringshesluiten,

Artikel 41.  Slot
Voor alle gevallen die nist gerageld ziin door deze statuten, zijn de bepalingen van het Wstboek van

Vennooischappen en Verenigingen (WWVV') en de (toekomstige) uitvoeringsbesiuiten van'toepassing.
Daarnaast werd op dezelfde Algemene vergadering volgende beslist:
Nemen ontslag uit het bestuursorgaan:
~Blancke Karin - Lusihuizenlaan 8, 1700 Dilbeek - 64-02-04-390.72
~Guilbaud Olivier - Rue de la poudriére 14, 1000 Brussel - 69.03.05-543.01
-Embrechts Wim - Hopstraat 71, 1000 Brusse! - 68.05.10-435.49
-De Baerdemaeker Eva - H. De Molstraat 19, 1780 Wemmel - 78.08.29-314.25
Treden toe tot het bestuursorgaan:
-lbrir Mohamed - rue Du Champ du moulin 1, 1480 Tubize - 75.08.13-1592.01
-De Wael Benoit - Avenue Brugmannlaan 11, 1060 BRUSSELS - 75.04.12-247.26
-Saliha El Mouzghibati - Sq du centenaire 34/3, 1083 Ganshoren - 86.05.27-308-44
Het bestuursorgaan is vanaf heden als volgt samengesteld:
~Tiebout Joris - Berchemsestraat 61, 1700 Dilbeek - £3.07.24-349.93
~Barens Celesta - Smissenbosstraat 4, 1700 Ditbesk -~ 51.06.29-376.61
-Boelaert Luk ~ H.Mosremanslaan 26 1700 Dilbeek - 76-02-06-345.18
-Saliha El Mouzghibati - Rue de Molenbeek 192/1, 1020 Bruxelles - 86.05.27-308-44

~{brir Mohamed - rue Du Champ du moulin 1, 1480 Tubize - 75.06.13-159.01
-De Wael Benoit - Avenue Brugmannlaan 11, 1060 BRUSSELS - 75.04.12-247.26

Vervalgens vergadert het bestuursorgaan in een aparte bijeenkomst en verdeelt de mandaten als volgt:
-Voorzitter: Jorls Tiebout, vast vertegenwoordiger van JTBT Comm. V, voorzitter van Abattolr NV
Worden benoemd als Dagelijks Bestuurder:

" <Yannick Roels, Froebelstraat 5 ,1000 Brussel - 85.04.29-227 37

Get.
Joris Tiehout

Ibrir Mohamed.

Op de laatste blz. van Luik B vermelden : Recto : Naam-en hoedanighsid van de instumasierends notaris, hetzij van de perso{o)n{en)

bevoegd de rechtsperscon ten asnzien van derden le verlegenwaoordigan
Verso : Naam en handiekening



