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(enentier)  Lumiwind

{en abrégé):
Forme légale: Société coopérative

Adresse compléte du siége: Boulevard Roi Albert Il 7
1210 Saint-Josse-ten-Noode

Objet de I'acte: CONSTITUTION - STATUTS - NOMINATIONS

Il résulie d’un acte recu le quatorze mai deux mille vingt, par Maitre Alexis Lemmerling, Notaire a Bruxelles,.

que :

1) la société anonyme "Luminus”, ayant son siége a 1210 Saint-Josse-ten-Noode, Boulevard Roi Albert I 7; -

2) la société coopérative "Luminus Wind Together", ayant son sigége & 1210 Saint-Josse-ten-Noode, Boulevard'
Roi Albert 11 7;

3) la société anonyme "Windvision Windfarm Leuze-en-Hainaut", ayant son siége & 1210 Saint-Josse-ten-
Noode, Boulevard Roi Albert I! 7;

ont constitué la société suivante:

Nom et forme

La société revét la forme d'une société coopérative.

Elle est dénommée "Lumiwind".

Siége

Le siége est établi 4 1210 Saint-Josse-ten-Noode, Boulevard Roj Albert 1l 7 en Région de Bruxelles-Capitale.

Objet

La société a pour objet,

1. la récolte de capital coopératif moyens financiers pour des investissements dans et 'acquisition de (parties)
d'actifs et/ou de droits dans le secteur d'énergie durable etfou renouvelable comme, notamment, I'éolien, 'énergie
sofaire, 'hydrauligue et les activités de conseil en matiére de mesures d'économie d'énergie. Les investissements
peuvent se faire sous forme de capital ou de fonds extérieurs;

; 2. l'association de consommateurs d'énergies renouvelables, durables et alternatives;

; 3. la possibilité pour les riverains de projets éoliens et d'aufres projets dans le domaine de !'énergie
: rencuvelabie et pour d'autres citoyens de confribuer & la réalisation d'un environnement durable et neutre en
; C0zZ;

: 4, la sensibilisation, la promotion, l'animation et 'avancement de F'énergie renouvelable dans ses diverses
i applications et la sensibilisation, la promoction, 'animation et I'avancement d'une utilisation durable et efficace de
i I'énergie en général

! 5. la promotian et 'augmentation de I'appui au niveau local et sociai de projets d'énergie durable ef de gestion
i efficace de I'énergie.

La société dispose, d'une maniére générale, d'une pleine capacité juridique pour accomplir, tant en Belgigue
qu'a l'étranger, tous les actes et opérations de nature commerciale, industrielle, immobiliére, mobiliére ou: -
financiére ayant un rapport direct ou indirect avec son objet ou qui seraient de nature 3 faciliter directement ou
indirectement, entiérement cu partiellement, la réalisation de cet objet, ou de nature a I'élargir ou & promouvoir
‘son entreprise.

Elle peut également exploiter et négocier tous droits de propriété intellectuelle, fournir des conseils et des

i autres services.
; Elle peut acquérir tous biens mebilier et immobiliers et développer toutes activités, méme si ceux-ci n'ont
i aucun lien direct ou indirect avec l'objet de la société.
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Elle peut accorder des préts, se porter caution ou donner des sOretés réelles ou personnelles a des societés
ou des particuliers, au sens le plus large.

Elle peut plus particuliérement prendre, par voie d'apport, de fusion, de souscription, d'intervention financigre
ou de toute autre maniére, des intéréts dans toutes associations, entreprises ou sociétés ayant un objet similaire
ou connexe ou susceptibles d'améliorer son entreprise. Elle peut exerces les fonctions d'administrateur, de
directeur ou de liquidateur dans d'autres sociétés.

Durée

La société est constituée pour une durée illimitée et commence ses opérations & la date du guatorze maij deux
mille vingt.

Apports - Actions - Souscription

Les apports & la constitution s'élévent & cent mille euros (€ 100.000,00).

Quatre mille (4.000) actions nominatives de classe A entigérement souscrites sont émises.

Les actions de classe A ont été souscrites en espeéces comme suit

- par la société anonyme "Luminus", prénommé sub 1}, & hauteur de trois mille neuf cent nonante-huit (3.998)
actions de classe A;

- par la société coopérative "Luminus Wind Togsther", prénommé sub 2), 4 hauteur de une (1) action de classe
A

- par la société anonyme "Windvision Windfarm Leuze-en-Hainaut", prénommé sub 3), a hauteur de une (1)
action de classe A.

Les comparants déclarent et reconnaissent que leurs apports sont libérés a concurrence de cent pourcent
{100%).

La société dispose dés lors d'une somme de cent mille euros (€ 100.000,00).

Attestation bancaire

Les apports en espéces ont été déposés préaiablement a la constitution sur un compte spécial numéro BE72
3632 0050 6316 auprés de la banque ING BELGIQUE ainsi qu'il résulte d'une attestation délivrée par cette institution
financiére, le 13 mai 2020,

Apports

En rémunération des apports au moment de l'incorporation, guatre mille (4.000) actions nominatives de classe
A ont été émises. Chaque action de classe A a une value nominale de vingt-cing euros (€ 25,00).

Nature des actions

Toutes les actions sont nominatives.

Elles sont inscrites dans le registre des actions nominatives. Ce registre contiendra les mentions requises par
le Code des scciéiés et des associations. Les titulaires d'actions peuvent prendre connaissance de ce regisire,
en ce qui concerne leurs titres.

Le registre des actions peut étre tenu sous forme électronique.

Les cessions et transmissions d'actions n'ont d'effet vis-a-vis de la société ef des tiers qu'a dater de leur
inscription dans le registre des actions.

Organe d’'administration

La société est administrée par au moins trois et maximum cing administrateurs, personnes physiques ou
morales, nommés avec ou sans limitation de durée.,

L'assemblée générale qui nomme les administrateurs fixe leur nombre, la durée de leur mandat et leurs
pouvoirs, A défaut d'indication de durée, le mandat sera censé conféré sans limitation de durée. Les
administrateurs peuvent &tre révoqués a tout moment par l'assemblée générale,

Les actionnaires qui détiennent des actions de classe A ont le droit de proposer des candidats & l'assembiée
genérale pour ['exercice de maximum frois mandats d'administrateur ("Administrateurs de Type A").

Les actionnaires détenant des actions autres que la classe A ont le droit de proposer des candidats a
l'assemblée générale pour 'exercice de maximum deux mandats d'administrateur ("Administrateurs de Type B"),
Les candidats Administrateurs de Type B doivent étre actionnaires au moment de leur nomination et pendant
toute la durée de leur mandat. Si I'Administrateur de Type B cesse de détenir des actions de la société, il
démissionne automatiquement.

Lorsqu'une personne morale est nommée administrateur, elle est ternue de désigner un représentant
permanent, personne physique, parmi ses actionnaires, administrateurs ou fravailleurs qui sera chargé de
I'exécution de ce mandat au nom et pour le compte de la personne morale. L'administrateur-personne morale ne
peut révoguer son représentant permanent qu'en désignant simultanément un successeur. En ce qui conceme
la nomination et la cessation de la mission du représentant permanent, les régles de publicité seront les mémes
que pour les personnes qui exerceraient cette mission en leur nom propre et pour leur propre compte.

Vacance anticipée

En cas de vacance d'un poste d'administrateur, les administrateurs restants peuvent pourvoir au
remplacement. En fonction de la vacance du mandat d'un Administrateur de Type A ou d'un Administrateur de
Type B, les autres Administrateurs de Type A ou l'autre Administrateur de Type B peuvent proposer un candidat
& l'organe d'administration pour le remplacer. L'assemblée générale suivante prendra une décision définitive sur
le choix de ce remplagant. L'administrateur ainsi désigné terminera le mandat de I'administrateur qu'il remplace,
sauf décision contraire de I'assemblée générale.

Présidence

L'organe d'administration élit, & la majorité simple des voix, un président parmi ses membres et un vice-
président parmi les personnes qui appartiennent & la classe A. En cas d'absence ou d'empéchement du président,
celui-ci sera remplacé par le vice-président. L'organe d'administration peut encore créer d'autres foncilons

Pouvoirs de I'organe d’administration

L'organe d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour poser tous actes, tant de gestion que
de disposition, nécessaires ou utiles 3 la réalisation de I'cbjet de la société. Tout ce gui n'est pas expressémsnt
réservé par la loi ou les statuts a 'assemblée générale reléve de la compétence de I'organe d'administration.
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L'organe d'administration peut, dans les limites de ses pouvoirs, donner des procurations spéciales 4 des
mandataires de son choix,

Réunions de I'organe d’administration

L'organe d'administration se réunit sur convocation du président ou de deux administrateurs, dont au moins
un Administrateur de Type A, chaque fois que les intéréts de la société l'exigent, '

Les convocations mentionnent le liey, la date, 'heure et I'ordre du jour de la réunion et sont envoyée cing
jours ouvrables au moins avant la réunion par courrier, fax, e-mall ou autre moyen écrit, sauf dans les cas
d'urgence.

défaut de président ou en cas d'empéchement du président, I'organe d'administration sera préside par le
vice-président. A défaut de vice-président ou en cas d'empéchement du vice-président, I'organe d'administration
sera présidé par un administrateur désigné a cet effet par ses coilégues.

La régularité de la convocation ne peut pas étre contestée si fous les administrateurs sont présents ou
réguliérement représentés. Personne ne peut toutefois représenter pius d'un administrateur.

Délibérations

Les administrateurs forment un collége qui délibére et prend des décision conformément aux dispositiohs des
statuts ef, si ces régles sont insuffisantes, conformément aux régles des organes représentatifs.

L'organe d'administration n'est valablement constitué et ne peut délibérer et statuer valablement que si la
majorité des administrateurs est présente et au moins la majorité des Administrateurs de Type A.

Si ce double quorum de présence n'est pas atteint, 'organe d'administration devra étre convoqué une nouvelle
fois avec le méme ordre du jour et it pourra alors valablement délibérer quel gue soit le noembre d'Administrateurs
de Type A présents ou représentés. La convocation a la deuxiéme réunion sera envoyée trois jours ouvrables au
moins avant la deuxi@éme réunion. La deuxiéme réunion ne peut avoir lieu au plus tot que le septidme jour qui suit
la premiére réunicn et au plus tard quatorze jours aprés la premiére réunion.

Les administrateurs peuvent se faire représenter a la réunicn par un autre administrateur, moyennant une
procuration sous seing privé, le mandant étant alors réputé présent. Personne ne peut toutefois représenter plus
d'un administrateur.

La réunion peut se tenir en personne, par téléphone, par vidéoconférence ou par des résolutions prises par
consentement urnanime.

L'organe d'administration ne peut statuer que sur les points inscrits & 'ordre du jour. I ne peut délibérer et
statuer valablement sur des points ne figurant pas & l'ordre du jour que si tous les administrateurs y consentent,
Ce consentement est acquis lorsque le procés-verbal ne fait &tat d’aucune objection.

Les décisions de 'organe d'administration sont prises & la majorité des voix exprimées. St un ou plusieurs
administrateurs s'abstiennent de voter, les décisions seront valablement prises & la majorité des voix des autres
membres du conseil, présents ou représentés. En cas de partage des voix, celle du président sera prépondérante.
Par derogation a ce qui précéde, les décisions suivantes ne peuvent toutefois &tre prises valablement qu'avec le
consentement de la majorité de tous les administrateurs présents ou représentés, dont au moins un
Administrateur de Type A;

a) louverture de Ja sociéte a l'admission et la détermination des conditions d'admission (nofamment, sans
que cette liste soit limitative: les conditions relatives a la qualité et le nombre maximal de parts & souscrire par
actionnaire ainsi gue les classes d'actions existaptes ou nouveiles);

b} Vadmission, la démission, le retrait et 'exclusion actionnaires de la classe A;

¢) lapprobation de cessions de titres de la société;

d} [a distribution de dividendes intérimaires et 'approbation d'une proposition de distribution de dividendes
et, le cas échéant, de répartition du solde de fiquidation a faire a 'assemblée générale;

e} toute opération entre la société et un ou plusieurs de ses actionnaires, administrateurs ou partenaires
liégs & un ou plusieurs de ses actionnaires, administrateurs ou partenaires liés a un des actionnaires ou
administrateurs;

f) les décisions en matiére de cession d'actif et d'approbation d'une proposition de fusion, de scission ou
de dissolution de la société & faire 4 I'assemblée générale;

g} la désignation et la révocation des administrateurs délégués, de méme que la détermination de ses
pouvoirs;

hy la délégation de compétences a certains mandataires et fondés de pouvoir et la fixation des
rémunérations correspondantes;

i} I'émission d'obligations, l'achatfla vente de fitres, la reprise/cession/souscription de titres, I'octroi de préts
et la conclusion d'emprunts, l'octroi et la conclusion de crédits et d'avances ainsi que la constitution de toute
sreté et/ou garantie;

iy Yachat oula vente, ou toute autre forme d'acquisition ou d'aliénation d'un (dreit dans un) actif quelcongue
pour plus de cent mille euros (100.000,00 EUR};

k} Ia conclusion, la modification ou [a résiliation de contrafs enfrainant des dépenses ou des recettes (le
cas échéant, totales) & concurrence de plus de dix mille euros {10.000,00 EUR} par exercice;

[} toute décision ayant un impact au moins égal a 10% du bilan total de ia société,

m) les opérations qui sont plus particuligrement prescrites par le Code des sociétés et asscciations (ou
d'autres dispositions et/ou opérations légales ou réglementaires applicables) qui nécessitent qu'une proposition
spécifique ou un rapport particulier sont adressé aux actionnaires, y compris les actes posés a l'occasion d'un
changement ou concernant un changement d'objet, les apports en pature, la procédure de sonnette d'alarme
confermément & l'article 6:112 du Code des sociétés et associations, tes fusions, scissions et/ou opérations y
assimilées au sens du Code des sociétés et associations, efc.; :

ny la demande d'une procédure de réorganisation judiciaire conformément & la loi du 31 janvier 2009
relative a la continuité des entreprises en difficulté (telle que modifiée périodiquement), la demande d'une faillite,
la demande de nomination ou 'approbation de la nomination d'un administrateur proviseoire, d'un séquestre, d'un
dépositaire, d'un fiduciaire, ou d'une personne similaire;
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o) les décisions en matiére du budget, de stratégie, de plans & moyen ou long terme, de communication;

p) la conclusion de tout contrat, accord ou engagement et de toute promesse ou obligation d'effectuer ou
de participer & une ou & plusieurs des opérations susmentionnées;

q) les décisions concernant 'émission de nouvelles actions, qu'elle soient ou non d'une classe existante,
et la détermination des modaliiés d'une telle émission,;

r} les décisions relatives aux droits a attacher 4 une nouvelie classe d'actions & émettre; et

8) les décisions congernant 'exclusion d'un ou plusieurs actionnaires sur base de I'article 16 des statuts.

Procés-verbaux

Les délibérations de l'crgane d'administration, peu importe que la réunion se soit tenue en personne, par
vidéoconférence, par téléconférence ou par des résolutions prises par consentement unanime, sont actées dans
un procés-verbal qui est signé par les membres présents ou leur mandataire.

Ce procés-verbal sera repris dans un registre spécial. Les procurations sont jointes aux procés-verbaux.

Les copies ou extraits & produire en justice ou ailleurs sont signés par deux administrateurs. Ce pouvoir peut
étre délégué & un mandataire,

Représentation

Dans tous les actes et toutes les relations de la société avec des actionnaires ou d'autres personnes, en
justice et dans tous les actes de la vie civile, la société est valablement représentée par deux administrateurs,
dont au moins un Administrateur de Type A, qui, sans avoir a justifier d'une décigion ou d'une procuration de
l'organe d'administration, peuvent signer tous actes ou contrats sans exception, comparaftre devant tous
tricunaux ou arbitres et certifier conformes des exiraits de tous rapports sociaux et tout cela, sans préjudice du
pouvoir de représentation général de l'organe d'administration et sans préjudice des pouvoirs délégués
conformément aux présents statuts, a un ou plusieurs administrateurs ou tiers.

La société sera aussi valablement représentée par un mandataire, dans les limites de son mandat.

Gestion journaliére

L'organe d'administration peut déléguer la gestion jeurnaliére, ainsi que la représentation de la sociéié en ce
qui concerne cette gestion, & un ou plusieurs de ses membres, qui portent le titre d’administrateur-délégué, ou a
une ou plusieurs autres personnes.

L'organe d'administration détermine s'ils agissent seuls ou conjointement. .

Les délégués a la gestion journaliere peuvent, en ce qui concerne cette gestion, attribuer des mandats
spéciaux a tout mandataire.

L'organe d'administration peut révequer en tout temps leur mandat. Les attributions et rémunérations
éventuelles pour les délégués a la gestion journaliére sont fixées conformément a I'Articie 26.

Contrdle de la société

Lorsque la loi I'exige et dans les limites qu'elle prévoit, le contrdle de la société est assuré par un ou plusieurs
commissaires, nommés pour trois ans ef rééligibles.

Composition et pouvoirs

L'assemblée générale valablement constituée représente I'ensemble des actionnaires. Soni réservées a sa
competence les décisions concemant la nomination et la révocation des administrateurs, du ou des
commissaires, {'approbation des comptes annuels, 'affectation du bénéfice ou de la perte, la décharge & ociroyer
aux administrateurs et au(x) commissaire(s), la modification des statuis et la dissolution de la société.

Réunions

L'assemblée annuelle se réunira au cours des six premiers mois de l'exercice, le premier mercredi du mois
de juin & 16.00 heures au sigége de la société ou a un autre licu fixé par I'organe d'administration. Si le premier
mercredi du mois de juin est un jour férié 1égal, 'assemblée générale aura lieu le jour ouvrable suivant. Une
assembloe générale spéciale ou extraordinaire peut éire convogquée & tout moment, chaque fois que l'intérét de
la société l'exige.

Convocation

L'assemblée générale est convoquée par le président de 'organe d'administration, le(s) commissaire(s) ou,
le cas échéant, les liquidateurs. La convocation se fait par courrier recommande a la poste, courrier ordinaire, fax
ou courrier électronique quinze jours au moins avant la date de I'assemblée génerale, avec indication de l'ordre
du jour,

Le président de l'organe d'administration doit conveguer une assemblée générale dans les trois semaines qui
suit une demande émanant d'actionnaires détenant au moins un dixiéme du nombre d'actions émises, a condition
que ceux-ci indiquent les points dont ils souhaitent débattre, ou aprés une demande du commissaire,

L'ordre du jour de I'assemblée annuelle comprendra au moins les éléments suivants; 'examen du rapport de
gestion de l'organe d'administration et, le cas échéant, du rapport du commissaire, 'examen et l'approbation des
comptes annuels, la décharge aux administrateurs et, le cas échéant, au commissaire,

Pour &tre admis a I'assemblée générale, les actionnaires doivent faire connaitre 2 la société leur intention en
fa matiére. Cette information doit, pour &tre valable, parvenir au siége de la société au plus tard deux jours
ouvrables avant la date de 'assemblée générale, avec indication de leur adresse et de leur numéro d'actionnaire.

Toute personne peut renoncer a la convocation et, en tout cas, sera considérée comme ayant été
réguliérement convoquée si elle est présente ou représentée a 'assemblée,

Représentation

Les actionnaires doivent signer une liste des présences. Chaque actionnaire peut se faire représenter,
moyennant une procuration sous seing privé, par un autre actionnaire nommeément cité, étant entendu qu'aucun
actionnaire ne peut représenter plus d'un dixiéme du nombre de voix attachées aux actions par le biais de ces
procurations. A défaut d'indication du nom de cet actionnaire dans la procuration sous seing privé, la procuration
sera réputée donnée aux membres de I'organe d'administration qui sont présents a I'assemblée générale.

L'organe d'administration peut-déterminer la forme des procurations et les conditions de leur utilisation. La
procuration doit étre produite 4 Ia signature de la liste des présences. L'organe d'administration peut rencncer &
ces formalités. '
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Une procuration octroyée reste valable pour chaque assemblée générale suivante dans la mesure ol il y est
traité des mémes points de 'ordre du jour, sauf si la société est informée d'une cession des actions concernées,

Admission & 'assemblée générale

Pour étre admis & 'assembiée générale et pour y exercer le droit de vote, un actionnaire doit remplir les
conditions suivantes ;

- le titulaire d’actions nominatives doit dtre inscrit en cette qualité dans le registre des actions nominatives ;

- les droits afférents aux actions de Factionnaire ne peuvent pas &tre suspendus ; si seul le droit de vote est
suspenduy, il peut toujours participer a [assemblée générale mais sans pouvoir participer au vote.

Droit de vote

§1. Sauf disposition contraire dans les présents statuts ou dans la loi, 'assemblée générale est constituée,
délibére et statue valablement, quel que soit e nombre d'actionnaires présents ou représentés. L'assemblée
générale peut uniquement délibérer et statuer sur les points inscrits a l'ordre du jour, & moins que tous les
actionnaires ne soient présents et que la décision soit prise a l'unanimité.

Chague actionnaire obtient une (1) voix par part.

Les décisions sont prises a la majorité simple des voix valablement exprimées. Les abstentions ne sont pas
considérées comme des voix valablement exprimées. La décision relative & la nomination d'administrateurs
nécessite cependant toujours 'approbation de plus de la moitie des voix exprimées attachées aux parts faisant
partie de la classe A. Les décisions suivantes ne seront en outre adoptées que si elles obtiennent 'approbation
de plus de la moitié du nombre total de voix exprimées et de pius de la momé des voix exprimées atiachées aux
parts présentes ou représentées faisant partie de la classe A:

- 'approbation des comptes annuels;

- la nomination et la révocation des administrateurs;

- I'exercice de I'action sociale;

- lapprobation des mesures proposées par I'organe d'agministration en vue de redresser la situation dans le
cadre de l'application de la procédure de sonnette d'alarme conformément a l'article 6:119 du Code des sociétés
et associations

- une décision refative a la dissolution ou a la liquidation de la société;

- la modification des statuts de la société;

- la modification des droits attachés aux parts.

§2. Aucune actionnaire ne peut pas prendre part au vote d'une assemblée générale pour un nombre de voix
qui dépasse dix pour cent des voix attachées aux parts présentes cu représentées

Exercice social

L'exercice social commence le premier janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Répartition — réserves

§1. Sans préjudice des dispositions des §2. et §3. ci-dessous, le bénéfice annuel net recevra I'affectation que
lui donnera l'assemblée générale, statuant sur proposition de Forgane d'administration, en tenant compte des
dispositions |égales relatives a la constitution de réserves et, le cas échéant, des dispositions relatives a la
reconnaissance des groupements nationaux de sociétés coopératives et des sociétés coopeératives,

Chaque action de 1a méme classe donne droit a une part égale dans la distribution des bénéfices. Entre les
classes d'actions, le bénéfice net est réparti comme suit;

- sila classe d'actions était iée & un ou plusieurs actifs au moment de leur émission, le bénéfice net provenant
de ces actifs est attribué préférentiellement aux détenteurs de cette classe d'actions;

- le bénéfice net provenant d'actifs non expressément rattachés a une classe d'actions est réparti de maniére
egale entre foutes les actions de la société, chaque action donnant droit & une part égale de la répartition des
bénéfices.

{'organe d'administration est auterisé & procéder a des distributions provenant du bénéfice de l'exercice en
cours ou du beénéfice de l'exercice précédent tant que les comptes annuels de cet exercice n'ont pas été
approuvés, le cas échéant réduit de la perte reportée ou majoré du bénéfice reporté, pour autant que les
conditions légales pour la distribution soient remplies, sous réserve des dispositions du présent article 41.

§2. Lors de ['attribution du bénéfice net aux actionnaires, it est tenu compte du fait qu'une partie des ressources
annuelles doit &tre consacrée a lnformation et & la formation des actionnaires actuels et potentiels de la socrété
et du grand public,

§3. Le dividende annuel distribué aux actionnaires ne peut pas dépasser le maximum déterminé par l'arrété
royal fixant les conditions d'agrément des groupements de sociétés coopératives et des sociétés coopératives de
8 janvier 1962, tel que modifié péricdiquement. Lorsque la société est constituée, cela représente 6 pour cent de
la valeur nominal des actions aprés retenue du précompte mebilier.

Dissolution

La société peut étre dissoute en tout temps, par décision de 'assemblée générale délibérant dans les formes
prévues pour les modifications aux statuts.

Ligquidateurs

En cas de dissolution de la société, pour quelque cause et a quelque moment que ce soit, le ou les
administrateurs en fonction sont désignés comme liquidateur(s) en vertu des présents statuis si aucun autre
liquidateur n'a été désigné et ce, sans préjudice de la faculté de I'assemblée générale de désigner un ou plusieurs
liquidateurs et de déterminer leurs pouvoirs et émoluments.

Répartition de I'actif net

Aprés apurement de toutes les dettes, charges et frais de liquidation ou aprés consignation des montants
nécessaires a cet effet et, en cas d'existence d'actions non entiérement libérées, aprés rétablissement de I'égalité
entre toutes les actions soit par des appels de fonds complémentaires a charge des actions insuffisamment
{ibérées, soit par des distributicns préalables au profit des actions libérées dans une proportion supérieure, ['actif
net est réparti entre tous les actionnaires en proportion de leurs actions et les biens conservés leur sont remis
pour étre partagés dans la méme proportion.
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DISPOSITIONS FINALES ET TRANSITOIRES.

Nomination de I'organe d'administration

Ont été nommes a la fonction d'administrateurs non statutaires -

1) Monsieur Xavier LEBLANC, né & Mons le 30 janvier 1972, élisant domicile au siége de la société,

2) Monsieur QOlivier FORTIN, né & Avranches le 4 janvier 1979, élisant domicile au siege de la société, et

3) Madame Marleen NIJSTEN, née & Genk le 24 janvier 1973, élisant domicile au siége de la société.

Leur mandat est non rémunéré, sauf décision contraire de 'assemblée générale.

Nomination d'un commissaire

Les fondateurs ont décidé de nommer & ja fonction de commissaire "KPMG REVISEURS D'ENTREPRISE”", ayant
son siége & 1930 Zaventem, Luchthaven Brusse! Natiohaal 1K, représentée de maniére permanente par
Monsieur Benoit VaN ROOST, réviseur d'entreprises, et ceci pour les trois premiéres années comptables de la
saciété,

Sa rémunération sera déterminée lors de la prochaine assemblée générale.

Premier exercice social

Le premier exercice social commence au jour du dépdt d'une expédition du présent acte au greffe du tribunal
de l'entreprise compétent et prend fin le 31 décembre 2021,

Premiére assembiée générale ordinaire

La premiére assemblée générale ordinaire se tiendra en 2022,

Procuration Registre des Personnes Morales, Administration TVA et Banque Carrefour des
Entreprises

Tous pouvoirs ont &té conférés 4 Monsieur Pieter-Jan DeENys, Madame Marie VANDENBRANDE et Monsieur
Hymad GHazal, qui tous, & cet effet, élisent domicile & 1050 Ixelles, Avenue Louise 149, chacun agissant
séparément, ainsi qu'a ses employés, préposés et mandataires, avec droit de substitution, afin d'assurer les
formalités auprés du registre des personnes morales et, le cas échéant, auprés de 'Administration de la Taxe sur
la Valeur Ajoutée, ainsi qu'a un guichet d’entreprise en vue d'assurer I'inscription des données dans la Banque
Carrefour des Entreprises.

_%’ POUR EXTRAIT ANALYTIQUE CONFORME.
o : {Déposées en méme temps que I'extrait : une expédition de P'acte, le texte coordonné des statuts).
t ' Trois procurations restent annexées a I'acte.
8 : Cet extrait est délivié avant enregisirement conformément a l'article 173, 1° bis du Code des Droits
*:g" ¢ d'Enregistrement. ,
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