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Ondernemingsnr: 0424 625 814 5
Naam
woluity ; Koninklifke Sint Martinusharmonie

{verkort) : KSMH
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Rechisvorm : VZW . E
Volledig adres v.d. zetel : Baal 111 - 3980 TESSENDERLO i
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Onderwerp akte : Statutenwijzigingen ~ Goedkeuring gecodrdineerde statuten - Samenstelling
bestuursorgaan (antslagen &benoemingen)

Dec Buitengewone Algemene Vergadering van de VZW KSMH heeft op 10 november 2019 bif unanimiteit volgende
beslissingen genomen:

1. Definitieve goedkeuring, na cen proefperiode van 2,5 jaar, van de fusie tessen de VZW Koninklijke Sint-Martinus
Harmonie (gesticht in 1879) en de VZW Koninklijke Harmonje Sint Lutgardis (gesiicht in 1927} die als
ondernemingsnummer 0413.194,066 heeft.

2. Staiufenwiizigingen

Naam: De VZW zal na de fusie de nagm KONINKLUKE HARMONIE TESSENDERLO (afgekort KHT) dragen.

Zetel: De VZW zal haar zetel hebben te 3980 TESSENDERLO, Kanaalweg 79a 001.

Vericgenwoordigingsbevoegdheden: De bevoegdheden van het bestuur & de bestuurders worden bijgestuurd en
aangepast aan de nicuwe bepalingen van het Wetboek Vennootschappen & Verenigingen.

Duur bestuursmandaat: een bestourder wordt voortaan aangesteld voor onbepaalde duur.
3. Goedkeuring van de gecodrdineerde siatuten van de VZW KONINKLUKE HARMONIE TESSENDERLOQ 'gelet

op de statutenwijzigingen enerzijds en anderzijds de door fe voeren aanpassingen afs pevolg van de gewijzigde wetgeving
inzake VZW’s, volgend uit het Weiboek Vennootschappen & Verenigingen.

4. Uitdrukkelijke aanvaarding van de inbreng van alle active en passiva van de VZW KHSL in de VZW KHT en de
beslissing om aan alle belanghebbenden te melden dat de VZW KHT als rechtsopvolger per direct in alle rechien en
plichten is getreden van de VZW KHSL.

5. Aanvaarding van de amnsielling als vereffenaar van de VZW KHSIL en de specificke opdracht en machtiging
hiervoor aan het bestuursorgaan van VZW KHT om deze vereffening en onibinding af te handelen

De VZW KHT zal alle boeken, bescheiden en archieven bewaren van de VZW KHSL na ontbinding,
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Op de laatste biz. van Luik B vermelden : Voorkant: Naam en hoedanigheid van de instrumenterende notaris, hetzij van de persofo)n(en)

bevoegd de rechispersoon ten aanzien van derdan te vertegenwoordigen
Achterkapnt : Naam en handtekening (dit geldt niet voor akten van het type *Mededelingen™).
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Volgende bestuurders hebben hun ontslag ingediend en dit is aanvaard:
Alaerts Gustaaf, Windmolen 14 - 3980 Tessenderlo (Geel, 23/7/1954)
Das Liesbsth, Engshergsewag 190A - 3980 Tessendetlo (Geel, 20/1/1986)
Scheveneels Stef, Brecstraat 19 Bus 7 - 3500 Hasselt (Diest, 14/2/1992)

Volgende personen hebben het hen opgedragen bestuursmandaat aanvaard:
Gielen Bart, Kanaalweg 79A Bus 001 - 3980 Tessenderio (Duffel, 18/8/1983)
Gils Hans, Sparrenweg 38 ~ 3980 Tessenderlo (Koersel, 23/12/1964)

Jans Lien, Lichtveld 41 - 3980 Tessendetlo (Tessenderlo, 12/11/1996)
Severijns Jan, Runkstersieenweg 122 - 3500 Hasselt (Diest 9/5/1984)

De VZW Koninklijke Harmonic Tessenderlo heeft na de BAV dus 8 bestuurders, die als college zullen optreden
behoudens andersluidende statutaire bepalingen en/of verleende bijzondere volmachten. In alfabetische volgorde zijn dit:

Gielen Bart Renckens Jozef
Gils Hans Severijns Jan
Heisen Thea Vandyck Pieter
Jans Lien Verbeeck Iris

Getekend door Renckens Jozef
die als bestuarder door de BAV werd belast en gevolmachtigd om de administratie en de nodige publicaties af te
handelen.

BIJLAGE:
Gecoordineerde statuten van VZW Koninklijke Harmonie Tessenderlo (VZW KHT)

ALGEMEEN

Artikel 1 - Benaming
De vereniging zal de naam 'Koninklijke Harmonie Tessenderlo’, afgekort 'KHT' dragen.

Deze benaming zal voorkomen in alle akten en vermeld worden op facturen, brieven, bekendmaldngen, websites en
andere stukken, al dan niet in elekironische vorm, uitgaande van de rechtspersoon, steeds voorafzegaan of gevolgd door
*Vereniging Zonder Winstoogmerk® of de afkorting "VZW".

Dit samen met volgende gegevens:
+de nauwkeurige aanduiding van de zetel
shet ondernemingsnummer
shet woord "rechtspersonenregister” of de afkorting "RPR"
ode vermelding van de ondernemingsrechtbank van de zetel van de VZW
«in voorkomend geval, het e-mailadres en de website.

Artikel 2 - Maatschappelijke zetel
De zetel van de VZW is in het Viaams Gewest.

Het Bestuur is bevoegd om de zetel binnen Beigit te verplaatsen.
Indien door de verplaatsing van de zetel de taal van de statuten moet worden gewijzigd, kan enkel de Algemene
Vergadering deze beslissing nemen met inachtneming van de vereisten voor een statutenwijziging.

Artikel 3 - Doelstelling

De VZW stelt zich tot doel:
shet verstrekken van muzikaal onderricht
shet samenbrengen van muzikanten met het oog op beoefenen van insirumentale muziek in groep
+de organisatic van en deelname aan concerten en muziekwedstrijden.

Concreet zal de VZW haar doel verwezenlijken door:
+het samen instuderen van muziek met het oog op publicke optredens en manifestaties
shet stimuleren en bevorderen van sociale contacten tussen de leden.
Daarmaast ken de VZW alle activiteiten oniplovien dio rechistrecks of onvechisvecks bijdragen tot de verwezenlijking
van haar doel, met inbegrip van commerciéle en winstgevende activiteiten waarvan de opbrengsten echter altijd volledig
zullen worden bestemd voor de verwezeniijking van haar doel.
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Zij mag rechisireeks noch onrechtstreeks enig vermogensvoordeel uitkeren of bezorgen aan de oprichters, de leden,
de bestuurders of enig andere persoon behalve voor het in de statuten bepaald belangeloos doel. Elke verrichting in strijd
met dit verbod is nietig.

Artikel 4 - Duur
De VZW is opgericht voor onbepaalde duur en kan op elk moment ontbonden worden.

LIDMAATECHAP

Artikel 5 - Leden & Toegetreden leden
In de VZW zijn er gewone leden (hiema 'leder’ genoemd) en tosgetreden leden.

Artikel 6 - Minimurmn aantal leden
De vereniging dient minstens 3 leden te tellen.

Artikel 7 - Lidmaatschap ‘
Elke natuvurlijke persoomn, al dan niet muzikant zijnde, ken zich kandidaat stellen om lid te worden,

De inhoudelijke voorwaarden om als iid toe te treden zijn:
»zich engageren om de doelstelling van de vereniging mee te helpen realiseren
»de statuten en het huishoudelijk reglement van de vereniging naleven
»de besluiten in het kader van de werking van de VZW respecteren
+de belangen van de vereniging niet schaden.

Een kandidaat-lid dient schriftelijk zijn aanvraag in bij het Bestuur.

Het Bestuur beslist autonoom over de asnvaarding op haar volgende vergadering. Deze beslissing moet altijd
gemotiveerd worden. Tegen de beslissing is geen beroep mogelijk.

Als het Bestuur cen kandidaatlid weigert, kan de betrokkene slechis cen nicuwe asuvraag indienen ten vroegste 1
jaar na de eerste aanvraag.

Artikel 8 - Rechten en plichten van een lid

Elk lid kan op de zetel van de vereniging het register van de leden raadplegen. Daartoe richt een lid een schriftelijk
verzoek aan het Bestuur, waarna een datum én uur voor de raadpleging worden afgesproken. Het register mag niet
worden verplaatst.

Daamnaast hebben alle leden alle rechten en plichten die in het WV'V vastgelegd zijn.

De leden betalen jaarlijks een lidmaatschapshijdrage. Deze bijdrage wordt elk jaar vastgelegd door de Algemene

Vergadering.

Artikel 9 — Ontslag van een lid
Een lid kan op elk moment ontslag nemen door dat per e-mail of brief bekend te maken aan het Bestuur,

Als door ecn omislag het aantal leden onder het voorziene minimum daalt, dan wordt dit ontstag opgeschort tot er een
vervanger is gevonden binnen een redelijke termijn.

Ariikel 10 — Schorsing van een lid
Als cen lid in sirijd handelt met de doelstellingen van de VZW, kan het Bestuur het lidmaatschap schorsen in
afwachting van de Algemene Vergadering waarop beslist wordt over de be#indiging van het lidmaatschap.

Artikel 11 - Ultsluiting van een lid

Het lidmaatschap van een lid kan op elk moment worden heéindigd door een besluit van de Algemene Vergadering,
bijeengeroepen door het Bestuur of op verzoek van minstens 1/5 van de leden, met naleving van de aanwezigheids- en
meerderheidsvereisten voorgeschreven voor een stafufenwijziging.

De uitsluiting wordt geagendeerd met alleen de naam. Het 1id wordt door het Bestuur geinformeerd over de motieven
voor de uitsluiting. Het lid moet worden gehoord op de Algemene Vergadering en kan zich laten bustaan door een
advocaat. De siemming over het betindigen van het Yidmaatschap van een 1id is geheim.

Artikel 12 - Aansluiting als toegetreden ld
Elke naiuurlijke persoon, al dan niet muzikant zijnde, die zich engageert om de doelstellingen van de vazw te
realiseren en/of te ondersteunen, kan zich kandidaat stellen om toegetreden lid te worden.
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Een kandidaat toegetreden lid dient schrifielijk een aanvraag in bij het Bestuur.

Het Bestuur beslist autonoom of een kandidaat al dan niet wordt aanvaard als toegetreden lid. Deze beslissing moet
gemotiveerd worden. Tegen de beslissing is geen beroep mogelijk.

Als het Bestuur een kandidaat-toegetreden lid weigert, kan de betrokkene slechts een nienwe aanvraag indienen ten
vroegste | jaar na de eerste aanvraag,

Artikel 13 - Rechien en plichten van een toegetreden lid
Toegetreden leden hebben de rechten en plichten voorzien in deze statuten, aangevuld met de bepalingen voorzien in
het huishoudelijk reglement van de vereniging,

Toegetreden leden betalen dezelfde jaarlijkse bijdrage als voorzien en bepaald voor de leden.

Artikel 14 - Ontslag van een toegetreden fid
Een toegeireden 1id kan op olk moment uit de VZW tweden door zijndhass ontslag via e-mail of brief bekend te maken
aan het Bestuur.

Daarnaast wordt een toegetreden lid geacht ontslag te nemen wanneer:
«het ioegetreden lid niet meer voldeet aan de voorwaarden om toegetreden lid te worden van de VZW
«gen toegetreden 1id de jaarlifkse bijdrage niet betaald heeft binnen de maand na een aanmaning hiertoe per brief
of per e~mail.

Aartikel 15 - Beéindiging van het lidmaatschap van een toegetreden lid
Het lidmaatschap van een toegetreden lid kan op elk moment worden beéindigd door het Bestuur.

Het lidmaatschap van een toegetreden 1id eindigt van rechiswege bij overlijden.

Artikel 16 - Uitsluiting van rechten op de bezittingen van de VZW
Geen enkel lid of toegetreden lid, noch diens erfgenamen of rechthebbenden, kunnen enige aanspraak laten gelden of
nitoefenen op de bezittingen van de VZW. Evenmin kunnen de betaalde bijdragen worden teruggevorderd.

Deze uitsluiting van rechten op de bezittingen van de VZW is absoluut en geldt op ieder ogenblik. Dus zowel tijdens
het lidmaatschap als na de be&indiging van het lidmaatschap om welke reden dan ook, evenals bij de ontbinding van de
VZW. .

ALGEMENE VERGADERING

Artikel 17 - Samenstelling
De Algemene Vergadering bestaat uit de leden,

Zij wordt veorgezeten door de voorzitter ven het Bestuur. Bij diens afwezigheld door de oudste van de aanwezige
bestuurders.

Artikel 18 - Bevoegdheden

De Algemene Vergadering oefent volgende exclusieve bevoegdheden uit:

1. de wijziging van de statuten

2. de benoeming en afzetting van de bestaurders en het bepalen van de eventuele bezoldiging

3. de benoeming en afzetting van de commissarissen en het bepalen van de eventuele bezoldiging

4. de kwijting aan de bestnurders en commissarissen, alsook, in veoorkomend geval, het instellen van de
verenigingsvordering tegen de bestuurders en de commissarissen

5. de goedkeuring van de jaarrekening en de begroting

6 . de onibinding van de vereniging

7. de uitsluiting van een lid

8. de omzetting van de VZW in een IVZW, cen codperatieve vennootschap erkend als sociale onderneming of in een
etkende coiperatieve vennooischap sociale onderneming

9. om een 'inbreng om niet' van een algemeenheid te doen of te aanvaarden

10.in alle gevallen waar deze statuten dat bepalen.

Artikel 19 - Vergaderingen
De Algemene Vergadering moet minstens éénmaal per jaar worden bijeengeroepen en dit binnen zes maanden na
afsiuiting ven het boekjaar.
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Het Restuur kan een Algemene Vergadering bijeenroepen wanneer zij dit nodig acht, in de gevallen bepaald bij wet
of de statuten of wanneer ten minstens 1/5 van de leden het vragen.

Artikel 20 - Uitnodiging & Agenda
De Algemene Vergadering wordt door het Bestuur bijeengeroepen. In voorkomend geval door de commissaris,

De Algemene Vergadering moet ook bijeengerocpen worden wanneer 1/5 van de leden het vragen.

Het Bestuur, of in voorkomend geval de commissaris, roept de Algemene Vergadering bijeen binnen de 21 dagen na
het verzoek tot bijeenroeping en de Algemene Vergadering wordt uiterlijk gehouden op de 40ste dag na dit verzoek.

De uitnodiging wordt minstens 15 dagen voor de datum van de Algemene Vergadering naar alle leden verstumrd per
brief of e-mail op het adres dat het lid daartoe laatst heeft opgegeven. De bestuurders en de commissarissen ontvangen
dezelfde nitnodiging.

De uitnodiging bevat datum, uur en plaats van de Algemene Vergadering, evenals een ontwerp van agenda.

Aan de leden, bestuurders en commissarissen die erom verzoeken wordt onverwijld en kosteloos een kopie verzonden
van de stukken die krachtens het WVV aan de Algemene Vergadering moeten worden voorgelegd.

Elk door ten minste 1/20ste van de leden ondertekend voorstel wordt op de agenda gebracht. Het moet wel uiterlijk 5
dagen voor het tijdstip van de Algemene Vergadering aan het Bestuur bezorgd worden.

Artikel 21 - Aanwezigheidsquorum
De Algemene Vergadering kan geldig beraadslagen ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordxgde leden,
behalve wanneer het WVV of deze statuten het anders bepalen.

Voor een wijziging van de statuten moet minstens 2/3 van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn.

Ingeval op de eerste vergadering het minimom vereiste aantal leden niet aanwezig of vertegenwoordigd is, kan een
tweede vergadering bijeengeroepen worden. Die kan geldig beraadsiagen en besluiten en de wijzigingen astnemen
ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden. De tweede vergadering kan wel pas ten vroegste 15 dagen na
de eerste vergadering gehouden worden.

Artikel 22 - Verloop

De bestuurders geven antwoord op de vragen die de leden, vooraf of tijdens de vergadering, mondeling of schriftelijk,
stellen en die verband houden et de agendapunten, Zij kunnen, in het belang van de vereniging, weigeren op vragen te
antwoorden wanneer de mededeling van bepaalde gegevens of feiten de vereniging schade kan berokkenen of in strijd is
met de door de vereniging aangegane vertrouwelijicheidselausules.

De commissaris heeft het recht op de Algemene Vergadering het woord te voeren in verband met de vervulling van
zijn taak.

In voorkomend geval, geeft de commissaris antwoord op de vragen die hem door de leden, vooraf of tijdens de
vergadering, mondeling of schriftelijk, worden gesteld en die verband houden met de agendapunien waarover hij verslag
uitbrengt, Hij kan, in het belang van de vereniging, weigeren op vragen te antwoorden wanneer de mededeling van
bepaalde gegevens of feften de vereniging schade kan berokkenen of in strijd is met zijn beroepsgeheim of met door de
vereniging aangegane vertrouwelijkheidsclansules.

De bestourders en de commissaris kunnen hun antwoord op verschillende vragen over hetzelfde onderwerp
groeperen.

Artikel 23 - Steraming
Op de Algemene Vergadering heeft elk lid één stem,

Een 1id dat niet op de vergadering aanwezig kan zijn, kan door een ander lid vertegenwoordigd worden. Een lid kan
maximum 2 volmachten dragen.

Beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van stemmen van de sanwezige of vertegenwoordlgde leden,
behalve waat het WVV of de statuten anders hepalen,

Bij gelijkheid van stemmen wordt het voorstel geacht verworpen te zijn.

Een statutenwijziging veraist een meerderheid van 2/3 van de aanwezige of vertegenwoordigde leden, waarbif
onthoudingen noch in de teller noch in de noemer worden meegerekend,
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Indien de statutenwijziging betrekking heeft op het doel van de vereniging, is zij alleen aangenomen wanneer deze
wijziging 4/5 van de uitgebrachte stemmen heeft verkregen, waarbij onthoudingen in de teller noch in de noemer worden
meegerckend.

De stemming kan gebeuren door afroeping, door handopsteking of, op vraag van 2/3 van de leden die aanwezig of
vertegenwoordigd zijn, door geheime stemming.

Artikel 24 —Verslag
De beslissingen van de Algemene Vergadering worden penotuleerd in een verslag. Het origineel wordt bewaard op de
maatschappelijke zetel van de VZW. Elk lid heeft het recht om originele verslagen in te kijken.

Daarnaast worden de leden op de hoogte gebracht van het verloop van de Algemene Vergadering door toezending
van een kopie van het opgestelde versiag van de Algemene Vergadering,

De toegetreden leden worden op de hoogie gebracht van de baslissingen van de Alpemene Verpadering. Daarnaast
hebben zij, indien ze hierom verzoeken, inzage in de verslagen van de Algemene Vergadering,

BESTUUR EN YERTEGENWQORDIGING

Artikel 25 - Samenstelling
De VZW wordt bestuurd door een Bestuur, bestaande uit ten minste 3 bestuurders. Elke bestuurder dient lid te zijn
van de VZW,

De hestuurders worden voor onbepaalde duur benoemd door de Algemene Vergadering, bij gewone meerderheid van
stemmen van de amnwezige of vertegenwoordigde leden.

De bestuurders oefenen bun mandaat kosteloos uit. De kosten die zij maken in het kader van de vitoefening van hun
mandaat worden op voorlegging van de nodige bewijsstukken vergoed.

Artikel 26 -Codptatie
De mogelijkheid tot codptatie van bestunrders wordt vitgesloten.

Artikel 27 - Bevoegdheden

Het Bestuur is bevoegd om alle handelingen van intern bestuur te verrichten die nodig of dienstig zijn veor de
verwezenlijking van het doel van de VZW, met nitzondering van de handelingen waarvoor volgens de wet of statuten de
Algemene Vergadering exclusief bevoegd is.

Onverminderd de verplichtingen die voortvliosien vit collegiaal bestuur, namelijk overleg en wederziids toezicht,
kunnen de bestuurders de taken onder elkaar verdelen. Deze taakverdeling kan derden niet tegengeworpen worden, zelfs
niel als ze openbaar is gemaakt. Niet-naleving ervan brengt wel de interne aansprakelijkbeid van de betrokken
bestuurder(s) in het gedrang.

De besiuurders kunnen zonder toestemrming van de Algemene Vergadering geen beslissingen nemen die een
financile impact van meer dan 25.000,00 euro hebben op het vermogen van de VZW, Deze bevosgdheidsbeperking kan
niet worden tegengeworpen aan derden, zelfs nier als ze openbaar is gemaakt, Wiet-naleving ervan brengt wel de interne
aansprakelijkheid van de betrokken bestuurder(s) in het gedrang.

Het Bestuur vaardigt alle inteme reglementen uit die het nodig oordeelt. Een intern reglement kan echier geen
bepalingen bevatten die strijdig zijn met het WVV of de statuten.

Een intern reglement en de wijzigingen eraan worden aan de leden meegedeeld conform art. 2:32 WVV, De recentste
versie van het intern reglement ligt ter inzage op de zetel van de VZW.

Indien het Bestuur het intern reglement wijzigt, is ze verplicht dit in de agenda en de notulen van het Bestuur op te
nemen.

Artikel 28 -Fxterne vertegenwoordigingsmacht

Het Bestuur vertepenwoordigt als college de VZW in alle handelingen in en buiten rechte.

Onverminderd de algemene vertegenwoordigingsbevoegdheid van het Bestuur als college, wordt de VZW in en
buiten rechte evensens vertepenwootdigd door &én bestaurder voor bedragen tot 2.500,00 euro. Voot bedragen vanaf
2.500,01 euro dient dit steeds te gebeuren door minstens 2 bestuurders gezamenlijk.

Zonder toestemming van de Algemene Vergadering kan het Bestuur geen rechishandelingen stellen die verband
houden met de aan- of verkoop van onroerende goederen van de VZW en de vestiging van een hypotheek.
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Deze bevoegdheidsbeperkingen lamnnen niet worden tegengeworpen aan derden, zelfs nict als ze openbaar zijn
gemaakt. Niet-naleving ervan brengt wel de interne aansprakelijkheid van de betrokken bestuurders in het gedrang,

Het Bestuur of de bestuurders die de VZW vertegenwoordigen, kunnen gevolmachtigden aanstellen, Alleen
bijzondere en beperkte volmachten voor bepaalde of een resks bepaalde rechishandelingen zijn geoorioofd. De
gevolmachtigden verbinden de VZW binnen de perken van de hun verleende volmacht waarvan de grenzen wel
tegenstelbaar zijn aan derden overeenkomstig wat geldt inzake lastgeving,

Artikel 29 - Bekendmakingsvergisten ‘

De benoeming van de leden van het Bestuur en de personen eventueel gevolmachtigd om de VZW te
vertegenwoordigen en hun ambtsbesindiging worden openbaar gemaakt door de neerlegging in het verenigingsdossier ter
griffie van de ondernemingsrechtbank en publicatie van een nitireksel in de Bijlagen bij het Belgisch Staatsbiad.

Uit die stukken moet in ieder geval blifken of de personen die de VZW vertegenwoordigen, de VZW ieder
afzonderlijk, gezamenlijk, dan wel als college verbinden alsook de omvang van hun bevoegdheden.

Artikel 30 ~ Vergaderingen van het Bestuur
Het Bestuur vergadert zo dikwijls als het belang van de VZW het vereist, en op vraag van een bestuurder, gericht aan
de secretaris.

Artikel 31 - Aanwezigheidsquoruim en stemmingen
Het Bestour kan geldig beraadslagen en besluiten ongeacht het aantal aanwezige bestuurders,

Besluiten binnen het Beswu worden genomen bij gewone meerderheid van de sanwerige bestourders. B gelijkheid
van stemmen, wordt dit punt bij de volgende bestuursvergadering hernomen.

Besluiten van het Bestuur kunnen ook bij eenparig schriftelijk akkoord van de bestuurders genomen worder, Dit
houdt in elk geval in dat er een beraadslaging plaatsvond per e-mail, video- of telefoonconferentie of ander
eommunicatiemiddel.

Artikel 32 - Verclagen
Er worden verslagen gemaakt van de vergaderingen van het Bestuur waaruit de genomen beslissingen blijken. De
originele verslagen worden bewaard op de maatschappelijke zetel van de VZW,

Elke bestuurder en/of elk 1id heefi recht op inzage van de verslagen,
Ook toegetreden leden hebben, indien zij hierom verzoeken, inzage in de verslagen van het Bestuur.
De kopicén van verslagen voor derden worden ondertekend door twee leden van het Bestuur,

Artikel 33 - Tegenstrijdig belang

Wanneer het Bestuur een beslissing most nemen of zich over een verrichting moet uitspreken die onder zijn
bevoegdhieid vait, waarbij een bestuurder rechistreeks of onrechistreeks vermogensrachtelijke belangen heeft die strijdig
zijn met de belangen van de vereniging, moet de betrokken bestuurder dit meedelen aan de andere bestuurders voor het
Bestuur gen bestuit neemt. Zijn verklaring en de toelichting over de aard van dit strijdig belang worden opgenomen in het
verslag van de vergadering waarop de beslissing moet genomen worden. Het is het Bestuur niet tosgelaten deze
beslissing te delegeren.

D¢ bestuurder met een belangenconflict mag niet deelnemen aan de beraadslagingen van het Bestuur over deze
beslissingen of verrichtingen, noch aan de stemming in dat verband. .

Wanneer de meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders een belangenconflict heeft, dan wordt
de heslissing over de verrichting aan de Algemene Vergadering voorgelegd. Ingeval de Algemene Vergadering beslist de
verrichting goed te keuren, kan het Bestuur ze uitvoeren.

Deze procedure is niet van toepassing wanneer de beslissingen van het Bestuur betrekking hebben op verrichtingen
die gebeuren onder de voorwasrden en tegen de zekerheden die op de markt gewoonlijk gelden voor soorigelijke
verrichtingen.

Artikel 34 - Binde bestuursmandaat
Een bestuurder kan ontslag nemen doot een schriftelifke ketnisgeving aan de andere leden van het Bestuur.

Wanneer een bestuurder ontslag neemt, moet hij in functie blijven totdat de Algemene Vergadering redelijkerwijs in
zijtl vervanging kan voorzien. ’

Het mandaat van ¢en bestuurder eindigt van rechtswege bij het overlijden van deze bestuurder.
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Daarnaast wordt een bestuurder geacht ontslag te nemen wanneer hij/zij niet meer voldoet aan de voorwaarden om
bestuurder te worden zoals de statuten bepalen. De vasistelling daarvan gebeurt door de Algemene Vergadering.

Artikel 35 - Ontslag van ¢en bestuurder
Het mandaat van een bestuurder kan op elk moment worden bedindigd door de Algemene Vcrgadcnng et een
gewone meerderheid van de aanwezige en vertegenwoordigde stemmen.

De stemming over het begindigen van het mandaat van een bestuurder is geheim,
HET DAGELIIKS BESTUUR

Artikel 36 - Het dagelijks bestuur

Het dagelijks bestuur omvat zowel de handelingen en beslissingen die niet verder reiken dan de behoeften van het
dagelijks leven van de vereniging, als de handelingen en beslissingen die, oiwel om reden van hun minder belang, ofwel
omwille van hun spoedeisend karakier, de fussenkomst van het Bestuur, niet rechtvaardigen.

Het Bestuur kan het dagelijks bestuur van de vereniging, alsook de vertegenwoordiging van de vereniging wat dat
bestuur aangaat, echier niet opdragen aan een of meer personen. Het dagelijks bestuur blijft dus steeds de bevoegdheid
van het Bestuur,

AANSPRAKELIJKHEID VAN BESTUURDERS

Axtikel 37 - Aansprakelijkheid van bestuurders
Bestuurders (en andere personen die ten agnzien van de VZW werkelijke bestuursbevoegdheid hebben gehad) zijn
tegenover de VZW aansprakelijk voor de fouten begaan in de uitoefening van hun opdracht-

Dit geldi ook tegenover derden voor zover de begane fout een buitencontractuele fout is.

De bestuurders zijn slechts asnsprakelijk voor beslissingen, daden of gedragingen die zich kennelijk buiten de marge
bevinden waarbinnen normaal voorzichtipe en zorgyuldige bestuurders, geplastst in dezelfde omstandigheden,
redelijkerwijze van mening kunnen verschillen.

Aangezien het Bestuur een college vormt, is de aansprakelifkheid voor de beslissingen of nalatigheden van dit college
hoofdelijk. Wat fouten betreft waaraan één of meerdere bestiurders geen deef hebben gehad, zijn zij van hun
aansprakelijkheid ontheven indien zij de beweerde fout hebben gemeld asn het Bestuur. Deze melding, evenals de
bespreking waartoe zij aanleiding geefl, moet worden opgenomen in de notulen.

Deze aansprakelijkheid, samen met elke andere schadeaansprakelijkheid die voortvloeit uit het WVV of andere
wetten of reglementen, evenals de aansprakelijkheid voor de schulden van de VZW bedoeld in de artikelen XX.225 en
XX.227 Wetboek van economisch recht, is bepetkt tot de in art. 2:57 van het WV'V opgenomen bedragen.

BOEKHOUDING

Artikel 38 - Boekjaar
Het bodgaar van de VZW begint op 1 januari en eindigt op 31 decembes.

Artikel 39 - Boekhouding
De boekhouding wordt gevoerd overeenkomstig de bepalingen in het WVV en de betreffende uitvoeringsbeshiiten,

Het Bestuur legt de jaarrekening van het voorgaande boekjaar en de begroting ter goedkeuring voor aan de jaarlijkse
Algemene Vergadering,

Nadat het Bestour verantwaootding aflegde vaor het beleid in het voorgaande jaar, spreekt de Alpemene Verpadering
zich uit over de kwijting aan de bestuurders. Dit gebeurt bij afzonderlijke sterming. Deze kwijting is alleen rechtsgeldig -
als de ware toestand van de vereniging niet wordt verborgen door enige weglating of onjuiste opgave in de jaarrekening,
en, wat de extra statutaive of met het WV'V strijdige verrichtingen betreft, wanneer deze expliciet zijn aanpegeven in de
oproeping,

De jaarrekening wordt binnen de 30 dagen na goedkeuring door de Algemene Vergadering neergelegd in het dossier
op de Griffie van de Ondernemingsrechtbank, Voor zover van toepassing wordt de jaarrekening ook neergelegd bij de
Nationale Bank overeenkomstig het WVV en de betreffende uitvoeringsbesluiten.

Artikel 40 - Toezicht door een commissaris
Zolang de VZW voor het laatst afgesioten boekjaar niet meer dan £én criteria van ‘kieine VZW' zoals omschreven in
art. 3:47 §2 WVV overschriidt, is de VZW niet verplicht een commissaris te benoemen.



Voor-
behouden

aan het
Belgisch : Zodra de VZW wel meer dan één van de criteria overschrijdt, moet ze één of meer commissarissen belasten met de

Staatsblad | : conirole van de financigle toestand, de jaarrekening en de regelmatipheid in het licht van de wet, de statuten en de
! ! ! verrichtingen die in de jaarrckening moeten worden vastgesteld.

: Fen commissaris wordt door de Algemene Vergadering benoemd onder de leden van het Instituat van
. bedrijfsrevisoren voor een termijn van onbepaalde dunr. De Alpemene Vergadering bepaalt ook de bezoldiging van de

* commissaris en spreekt zich tevens uit over de kwijting van de commissaris.
ONTBINDING EN VERETFENING

Artikel 41 -~ Vrijwillige ontbinding
De VZW kan op clk ogenblik door de Algemene Vergadering worden ontbonden.

. De Algemene Vergadering wordt samengeroepen om over de ontbinding van de VZW ie spreken hetzij op vraag van
i het Bestuor hetzij op vraag van minstens 1/5 van de leden.

Om geldig 12 beraadslagen en te beslissen over de ontbinding, moet minstens 2/3 van de leden zanwezig of
 vertegenwoordigd zijn op de Algemene Vergadering. De beslissing tot ontbinding moet genomen worden met een
 bijzondere meerderheid van minstens 4/5 van de asnwezige of vertegenwoordigde stemmen.

Indien de VZW één of meer commissarissen heeft aangesteld, wordt het voorstel tot ontbinding toegelicht in een door
 het Bestunr opgesteld verslag, dat wordt vermeld in de agenda van de Algemene Vergadering die zich over de ontbinding
| moet witspreken. Bij dat verslag wordt een staat van activa gevoegd zoals voorzien in art. 2.110§2 WVV. Als één van
; deze verslagen ontbreekt, is het beshrit van de Algemene Vergadering nietig.

Ingeval het voorstel tot ontbinding wordt goedgekenrd, benoemt de Algemene Vergadering 2 vereffenaars, wasrvan
zij de opdracht omschrijft.
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© Vanaf de beslissing tot ontbinding vermeldt de VZW altijd dat zij een "VZW in vereffening” is overcenkomstig het
 WVV, Een VZW in vereffening mag haar naam niet wijzigen en slechts onder de voorwaarden bepaald in ast, 2:117
' WVV haar zetel verplaatsen.

Artikel 42 - Bestemming van het vermogen van de VZW ua ontbinding

Ta geval van ontbinding en vereffening moet het vermogen van de VZW worden toegekend en overgedragen aan een
| VZW met een gelijkaardig doel.

De Algemene Vergadering zal aanduiden naar welke vereniging het netto acticf zal worden overgedragen.

Artikel 43 - Bekendmakingsvereisten

Alle beslissingen betreffende de ontbinding, vereffeningsvoorwaarden, benoeming en ambtsbe€indiging van de
 vereffenaars, afsluiting van de vereffening en bestemming van het actief worden neergelepd in het verenigingsdossier op
' de Griffie van de Ondernemingsrechibank, en bekendgemaaks in de Bijiagen bij het Belgisch Staatshlad overeenkosmstig
| het WVV ¢n haar uitvoeringsbesiuiten.

Artikel 44 - Slot
! Voor alle pevallen dic niet geregeld zijn door deze statufen, zijn de bepalingen van het Wetbock van
: Vennootschappen en Verenigingen (WVV'} en de (tockomstige) vitvoeringsbesluiten van toepassing.

Getekend door Reackens Jozef
die als bestmurder door de BAV werd belast en gevolmachtigd om de administratie en de nodige publicaties af te
; handelen.
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Op de laatste blz. van Luik B vermelden : Recto : Naam en hoedanigheid van de instrumenterende notaris, hetzij van de perso(ojn(en)
hevoegd de rechtspersocn ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Yerso : Naam en handtekening .




