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N°® d’entreprise : 0470 757 034
Nom

{en entier) . SOBRAD

{en abrégé) :
Forme légale : société a responsabilité limitée
Adresse compléte du sigge : rue d"Espinnoy, 10 4 7500 Tournai

Objet de I'acte : adaptation au CSA

D'un acte regu le 29 juillet 2020 en cours d'enregistrement, par le notaire Ga&tan QUENON & Marquain, il
résulte que l'assemblée générale exiraordinaire des actionnaires de la SRL SOBRAD a pris les résolutions
suivantes : PREMIERE RESOLUTION

En application de Farticle 39, §1, alinéa 1 et 3 de la loi du 23 mars 2019 introduisant le Code des sociétés
et des associations et poriant des dispositions diverses, 'assemblée générale décide d'adapter les statuts aux
dispositions du Code des sociétés et des associations.

DEUXIEME RESOLUTION

Suite a la premiére résolution, 'assemblée générale décide que la société conservera la forme légale de la
société & respensabilité limitée (en abrégé SRL).

Par conséquent, l'assemblée décide que le futur article 1 des statuts sera libellé comme suit ;

«La société revét la forme d'une société a responsabilité limitée. »

TROISIEME RESOLUTION

En applicafion de larticle 39, §2, alinéa 2 de la loi du 23 mars introduisant le Code des sociétés ef des
associations et portant des dispositions diverses, I'assemblée constate que le capital effectivement libéré
(270.232,01£) et la réserve légale de la société (27.023,20€) ainsi que la prime d'émission (38.827,36€) ont
été convertis de plein droit en un compte de capitaux propres statutairement indisponible.

L'assemblée générale décide immédiatement, conformément aux formes et majorités de la modification
des statuts, de supprimer le compte de capitaux propres statutairement indisponible créé en application de
Farticle 39, § 2, deuxiéme alinéa de la loi du 23 mars 2019 introduisant le Code des sociétés et des
associations et portant des dispositions diverses et de rendre ces fonds disponibles pour distribution. Par
conséquent, il ne doit pas &itre mentionné dans les statuts de la société.

Cette décision vaut également pour les éventuels versements fuiurs de la part non encore libérée 4 ce jour
du capital de la société souscrit dans le passé qui a été inscrit sur un compte de capitaux propres “apports
non appelés”.

QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée générale décide de faire usage de la faculté de sortir ladresse exacte du siége des statuts.

Par conséquent, I'assemblée décide que le futur article 3 des statufs sera libellé comme suit :

« Le siége est &tabli en Région wallonne. »

CINQUIEME RESOLUTION .

L'assemblée générale décide d’abandonner totalement I'ancien texie des statuts et d’adapter les statuts a
la nouvelle terminologie employée par le Code des sociétés et des associations.

Elle décide d'adopter des statuis complétement nouveaux, qui sont en concordance avec le Code des
sociétés et des associations, sans toutefois apporter une modification & son objet.

Lassemblée générale déclare et décide que le texte des nouveaux statuts est rédigé comme suit :

STATUTS

Article 1 — Forme

La société adopte la forme d'une Société 4 responsabilité limitée (SRL).

Article 2 — Dénomination

La société est déenommée « SOBRAD».

La dénomination doit dans tous les actes, factures, annonces, publications, letires, notes de commande et
autres documents émanant de la société, étre précédée ou suivie immédiatement de la mention "sociéié a
res~ponsabilité limitée" ou des initiales "SRL", reproduites lisiblement.

Menticnner sur la derniére page du Volet B:  Au recto : Nom et qualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnss

ayant pouvoir de représenter la personne morale & [égard des tiers
Au verso ; Nom et signature (pas applicable aux actes de type « Mention »).
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Elle doit en outrs, &tre accompagnée de l'indication précise du siége de la société, des mots "regisire des
personnes morales” ou Fabréviation "RPM" suivi de l'indication du siége du tribunal dans le ressort territorial
duquel la société a son sigge et des siéges d'exploitation, ainsi que le numéro d'entreprise.

Article 3 — Sigge de la société

Le siége est établi en Région Wallonne.

Dans le respect des limites prévues par l'article 2:4. CSA {(dont notamment le respect des dispositions
légales/décrétales relatives a 'emploi des langues), 'organe d’administration a le pouvoir de déplacer le siége
de la société,

La société peut par ailleurs établir, par simple décision de lorgane d’administration, des siéges
administratifs, d'exploitation, agences et succursales en Belgique ou a I'éfranger.

Article 4 — Objet et But de la société

Objet

La société est constituée en vue de 'exercice de l'art de guérir dans le cadre des dispositions de la loi du
quatorze juillet mil neuf cent quatre-vingt-sept et dans le respect du Code de Déontologie médicale, et plus
particulierement, dans le domaine de la radiologie (imagierie médicale), et ce par un ou plusieurs praticiens
habilités & exercer la profession de médecin en Belgique, inscrits au Tableau de 'Ordre des Médecins, et qui
conviennent d’'apporter & la société la totalité de leura cfivité médicale.

La société a pour but de leur permetire de pratiquer une médecine de qualité, dans le respect de la
déontologie et de la liberté thérapeutique et diagnostique, de la dignité et de l'indépendance professionnelie,
par Famélioration et la rationalisation de leur équipement professionnel, notamment en assurant la gestion du
cabingt médical, en ce compris lacquisition, la location et l'entretien du matériel médical et des biens
d'équipement, la facturation et la perception d'honoraires médicaux, ia mise a disposition de tout ce qui est
nécessaire a la pratique de l'art de guérir.

La société pourra faire tout acte nécessaire et/ou indispensable & 'accomplissement de son objet et plus
particulierement toute transaction mobiliére et immobiliére concernant les locaux, l'achat du matériel médical
et non médical, 'engagement du personnel administratif, soignant, pratiquant ou appelé a pratiquer dans la
société, mais n'altérant pas le caractére civil de la société.

A titre accessoire, la société peut également avoir pour cbjet la constitution, au départ de ses bénéfices
réservés, et la valorisation d'un patrimoine immobilier, notamment par I'achat, |a vente, la lecation, la mise en
location, la construction, le tout au sens le plus large, pour autant que n’en soient altérés, ni son caractére
civil, ni sa vocation médicale, et que ces opérations, s'inscrivant dans les imites d’une gestion « en bon pére
de famille » n'aient pas un caractére répétitif et commercial.

Dés lors qu'il y a plusieurs associés, un accord préalable des associés est a prévoir sur la politique de
constitution et de gestion des investissements ainsi réalisés (au départ des bénéfices réservés). Cet accord
fera I'objet d’un écrit soumis au Conseil Provincial intéressé de I'Ordre des Médecins.

Elle ne pourra cependant poser aucun acte quelcongue que dans le strict respect des dispositions du
Code de déontologie médicale.

La société pourra, d'une facon générale, accomplir toutes opérations se rapportant directement ou
indirectement & la réalisation de son objet social, sans en modifier le caractére civil et la vocation médicale.

La société &tant une société professionnelle, ne pourront éire associés que des Médecins légalement
habilités & exercer [Art de guérir en Belgique, inscrits au Tableau de 'Ordre des Médecins, pratiquant ou
appelés & pratiquer dans le cadre sociétaire.

La société pourra s'intéresser par voie d'apport, de fusion, de souscription ou de toute autre maniére, dans
toutes entreprises, associations ou sociétés ayant un objet similaire, analogue ou connexe, ou de nature &
favoriser celui de la société sous réserve de 'accord du Conseil Provincial de I'Ordre des Médecins compétent
et pour autant que cette participation fasse ‘'objet également d'un contrat.

But

La société a pour but de distribuer 4 ses actionnaires un avantage patrimonial direct ou indirect.

Article 5 — Durée

La société a une durée illimitée.

Elle peut &tre dissoute par décision de l'assemblée générale délibérant comme en matigre de modification
des statuts.

Article 6 - Apports -

En rémunération des apports, deux cent cinquante (250) actions nominatives ont &té émises.

Article 7- Appels de fonds

Les actions doivent étre libérées & leur émission.

En cas d'actionnaire unique-administrateur, ce dernier détermine librement, au fur et & mesure des
besoins de Ia société et aux époques qu'il jugera utiles, les versements ultérieurs a effectuer par lui sur les
actions souscrites en espéces et non enfigrement libérées.

Article 8. Apport en numéraire avec émission de nouvelles actions —

Droit de préférence

Les actions nouvelles & souscrire en numéraire doivent éire offertes par préférence aux actionnaires
existants, proportionnellement au nombre d'actions qu'ils détiennent.

Le droit de souscription préférentielle peut étre exercé pendant un délai d’au moins quinze jours & dater de
I'ouverture de la souscription, '

L'ouveriure de la souscription avec droit de préférence ainsi que son délai d'exercice sont fixés par
'organe qui procéde & 'émission et sont portés & la connaissance des actionnaires par courrier électronigue,
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ou, pour les personnes dont elle ne dispose pas d'une adresse électronique, par courrier ordinaire, a envoyer
le méme jour que les communications électronigues. Si ce droit n'a pas entiérement été exercé, les actions
restanties sont offertes conformément aux alinéas précédents par priorité aux actionnaires ayant déja exercé
la totalité de leur droit de préférence. Il sera procédé de cette maniére, selon les modalités arrétées par la
gérance, jusqu'a ce que I'émission soit enfierement souscrite ou que plus aucun actionnaire ne se prévale de
cette faculté.

Les actions qui n'ont pas été souscrites par les actionnaires comme décrit ci-dessus peuvent étre
souscrites par des personnes auxquelles les actions peuvent étre librement cédées conformément 2 la loi ou
aux présents statuts

Article 9— Nature des titres

Toutes ies actions sont nominatives, elles portent un numéro d'ordre.

Elles sent inscrites dans le registre des actions nominatives; ce registre contiendra les mentiens requises
par le Code des sociétés et des associations.

Les titulaires d'actions peuvent prendre connaissance de ce registre relatif a leurs titres.

Le registre des actions peut &tre tenu sous la forme électronique.

Article 10 ~ Indivisibilité des titres

Conformérment a larticle 5:22, CSA en cas de démembrement du droit de propriété d'actions, les droifs y
afférents sont exercés par l'usufruitier,

Article 11 — Cession et transmission des actions

a) les actions ne peuvent &tre cédées entre vifs ou fransmises pour cause de mori, sous réserve des
dispositions au point ¢) ci-dessous, qu'a un docteur en médecine, légalement habilité 4 exercer la médecine
en Belgique, inscrit au Tableau de 'Ordre des Médecins et pratiquant ou appelé a pratiquer dans la société,
avec, s'l y a plusieurs associés, le consentement unanime des autres.

h) Les héritiers ou légataires qui n2 peuvent ou ne veulent pas devenir associés ont droit 2
la valeur des actions telle que précisé au point d) ci-aprés.

¢} Si la société ne comporte qu'un associé et en cas de décés de cst assacié unique, lorsqu'aucun des
héritiers ou légataires ne remplit [es conditions pour devenir lui-méme associé, la société pourra étre dissoute
4 la demande de tout intéressé a moins que, dans l'année du décas, les actions alent été valablement
cédées, ou que I'objet en y excluant toute activité médicale et la dénomination n’aient été modifiés.

Le décés de lassocié unique n'entraine pas la dissolution de la société. Les héritiers et légataires,
réguliérement saisis devront entamer une des procédures suivantes dans les 15 jours du décés et la réaliser
dans un délai maximum de 6 mois :

+*Soit opérer une modification de la dénomination et de Febjet en y excluant toute activité médicale dans le
respect du code des Sociétés et des Associations;

*Soit négocier les actions de la société entre eux, si ou ou plusieurs d'entre eux rempli les conditions du
présent arlicle ;

+Soit négocier les actions de la société avec des tiers remplissant ces mémes condifions |

A défaut de ce qui précede, la société sera mise en liquidation.

d) A défaut de l'agrément prévu au point a) ci-dessus, l'associé qui se retire ou les ayants~droit d'un
associé décédé ont droit & une compensation équitable conformément aux régles de la déontologie médicale.

A défaut d'accord amiable, cette compensation sera déterminée par un expert-comptable ou un réviseur
d'entreprise.

Elle sera payable dans un délai de six mois prenant cours a dater de sa fixation.

Article 13 — Administration

Al Nomination .

La société est adminisirée par un ou plusieurs administrateurs, personnes physiques ou morales, dont un
au moins est associé, nommés avec ou sans limitation de durée et pouvant, s'ils sont nommés dans les
statuts, avoir la qualité d'administrateurs statutaires.

L'assemblée qui nomme le ou les administrateurs fixe leur nombre, la durée de leur mandat et, en cas de
piuralité, leurs pouvoirs, conformément aux régles de la déontologie médicale.

Pour les affaires médicales, 'administrateur doit &tre un médecin associé,

Pour les affaires non médicales, 'administrateur peut &tre un non-associé, personne physique ou
personne morale, qui, dans ce cas, désignera un représentant permanent, personne physique dont lidentité
sera portée 4 la connaissance du Conseil Provincial compétent de I'Ordre des Médecins.

L’administrateur non-associé ne pourra faire aucun acte a caractére médical et devra s'engager par écrit &
respecter la déontologie médicale, en particulier le secret professionnel.

Lorsque la société ne comporte gu'un seul associé, I'administrateur peut &tre nemmé pour Ia durée de son
activité au sein de la société. En cas de pluralité d'associés, ou s'il s'agit d’un co-administrateur, le mandat de
ladministrateur sera automatiquement ramené a maximum six ans, éventuellement renouvelable,

Si la société ne comporte qu'un associé et en cas de décés de cet associé unique, si parmi les héritiers,
ou legataires, figure un médecin inscrit au Tableau de I'Ordre des Médecins, celui-ci exercera tous Ies
pouvairs de Fadministrateur,

Le mandat de 'administrateur peut étre reconduit.

Si ladministrateur est une personne morale, celle-ci doit désigner une personne physique comme
représentant permanent chargé de l'exécution de cette mission au nom et pour le compte de la personne
morale. Ce représentant est soumis aux mémes conditions et encourt les mémes responsabilités civiles et
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pénales que s'l exercait cefte mission en nom et pour compie propre. Celle-ci ne peut révoquer son
représentant qu'en désignant simultanément son successeur.

Conformément au dernier alinéa de Tarficle 2:55. CSA, si la personne morale est I'administrateur unigue
de ia société, un représentant parmanent suppléant peut éfre désigné.

B/ Pouvoirs

L'administrateur a tous les pouvoirs pour agir au nom de la soclété. |l peut agir seul & concurrence de
deux mille cing cent euros. Au-dela de ce montant, la signature conjointe des deux administrateurs sera
indispensable .

Il peut accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de l'objet de la société, a 'exception
de ceux que la loi réserve & I'assemblée générale.

1l représente la société a I'égard des tiers et en justice, soit en demandant, soit en défendant.

Il exerce sa profession en toute indépendance sous son nom personnel dans le respect des dispositions
légales et déoniologiques. 1l se garde de toute mesure qui entrave le libre choix du médecin par le patient. 1l
supporte la charge de sa responsabilité professionnelle pour laquelle il deit s'étre assuré auprés d'une
compagnie notoirement sclvable.

L'administrateur velllera a ce que soit assurée la responsabilité distincte de la société.

L'administrateur ne pourra déléguer ses pouvoirs qu'a un médecin inscrit au Tableau de Ordre des
Médecins, dés qu'il s'agira d’accomplir des actes en rapport avec 'exercice de l'art de guérir. |

L'administrateur non-médecin et les délégués non-médecins de Fadministrateur ne peuvent poser aucun
acte qui soit en contradiction avec la déontologie médicale, qu'ils doivent s'engager par écrita respecter, en
particuller le secret professionnel.

Représentant permanent

Lorsque la société assume un mandat de membre d'un crgane d'administration ou de délégué a la gestion
journaliére, elle désigne une personne physique comme représentant permanent chargé de ‘exécution de ce
mandat au nom et pour le compte de cette personne morale,

Ce représentant permanent doit satisfaire aux mémes conditions que la personne morale et encourt
solidairement avec elle les m&mes responsabilités civiles et pénales, comme s'il avait exercé ce mandat en
son nom ef pour son compte.

Les régles en matiére de conflit d'intérét applicables aux administrateurs et membres de lorgane
d'administration s'appliquent le cas échéant au représentant permanent.

Le représentant permanent ne peut siéger au sein de l'organe concerné ni 4 titre personnel ni en qualité
de représentant d'une autre personne morale administrateur.

La personne morale ne peut mettre fin a la représentation permanente sans avoir désigné simultanément
un sUCCEesseur.

Les régles de publicité en matidgre de désignation et de cessation du mandat de la personne morale
s'appliquent également au représentant permanent de cefie-ci.

Sans préjudice de l'alinéa 1er, le représentant permanent d'une personne morale qui est également
associée dans une société en nom collectif ou une société en commandite ne contracte aucune responsabilité
personnelle relative aux engagements de la personne morale en sa qualité d'associé.

A défaut d'autres administrateurs au sein de la personne morale administrée outre la personne morale
administrateur, celle-ci peut désigner, en plus du représentant permanent, un représentant permanent
suppléant agissant en cas d'empéchement du représentant permanent. Les dispositions du présent article
sont &galement d'application & ce représentant permanent suppléant.

Article 13 — Rémunération

L'assemblée générale décide si le mandat d’administrateur est rémunéré ou gratuit.

Si le mandat d’'administrafeur est rémunéré, 'assemblée générale, statuant 2 la majorité absolue des voix,
ou lactionnaire unique, détermine le montant de cette rémunération fixe ou proportionnelle. Cette
rémunération sera portée aux frais généraux, indépendamment de tous les frals éventuels de représentation,
voyages, déplacements,...

Article 14 — Contréle

Tant que la société répond aux critéres prévus par le Code des sociétés et des Assoclations permettant de
ne pas nommer de commissaire, il n'est pas nommé de commissaire, sauf décision contraire de l'assemblée
générale.

Dans ce cas, chague actionnaire posséde individuellement les pouvoirs d'investigation et de contrdle du
commissaire. Il peut se faire représenter ou se faire assister par un expert comptable. La rémunération de
celui ci incombe & Ia société s'il a été désigné avec son accord ou si cette rémunération a été mise a sa
charge par décision judiclaire.

Article 15 — Assemblées générales

L'assemblée générale annuelle se réunit chaque année le PREMIER VENDREDI du mois de JUIN &
17heures. Si ce jour est férig, 'assemblée est remise au plus prachain jour ouvrable,

Des assemblées générales extraordinaires doivent &tre convoquées par I'organe d’administration chague
fois que lintérét social l'exige ou sur la requéte d'actionnaires représentant 1/10éme du nombre d'actions
corformément au prescrit de 'article 5:33, CSA.

Les assemblées se réunissent au sigge ou & I'endroit indiqué dans la convoecation, a [linitiative de Yorgane
d'administration ou, £'il y en a un, du commissaire.

Les convocations sont faltes conformément & l'article 2:32. CSA et communiquées quinze jours avant
lassemblée aux actionnaires, aux adminisirateurs et, le cas échéant, au commissaire.
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Toute personne peut renoncer & cetle convocation et, en itout cas, sera considérée comme ayant été
régulidrement convoquée si elle est présente ou représentée & assemblée.

« Assemblée générale &crite » :

Des décisions d'assemblée générale peuvent également se prendre par écrit, sans réunion physique des
actionnaires, dans les limites et suivant le prescrit prévus par l'article 5:85. CSA.

Article 16 — Représentation

Chaque acfionnaire peuf donner procuration & un mandataire, actionnaire au non.

Article 17 — Prorogation

Toute assemblée générale, ordinaire ou extraordinaire, peut é&ire, séance ienanie, prorogée a trois
semaines au plus par I'organe d'administration. La prorogation annule toutes les décisions prises.

La seconde assemblée délibére sur le méme ordre du jour et statue définitivement.

Article 18 — Présidence — Délibérations — Procés-verbaux

L'assemblée générale est présidée par un administrateur ou, & défaut, par l'actionnaire présent qui détient
le plus d’actions. .

Sauf dans les cas prévus par la loi, 'assemblée statue quelle que soit la portion des actions représentée et
a la majorité des voix.

Chaque action donine droit & une voix.

Les procés-verbaux des assemblées générales sont consignés dans un registre. lis sont signés par les
actionnaires qui le demandent, Les copies ou exiraits sont signés par un administrateur,

Article 19 — Exercice social

L'exercice social commence le premier janvier et finit le trente-et-un décembre de chaque année.

A cette derniére date, les écritures sociales sont arréiées et 'organe d'administration dresse un inventaire
et établit les comptes annuels dont, aprés approbation par 'assemblée, il assure la publication, conformément
ala loi.

Article 20 — Affectation du bénéfice

L'affectation du bénéfice est décidée par l'assemblée générale statuant sur proposition de l'organe
d'administration, dans le respect des régles fixée par les articles 5:142. 4 5:144. CSA.

Article 21 — Liquidation

Sous réserve de la possibilité de procéder & une dissolution-cidture en un seul acte, si la société est
dissoute, la liquidation est effectuée par un liquidateur désigné en principe par I'assemblée générale.

Le liquidateur n'enire en fonction qu'aprés confirmation de sa nomination par le Tribunal de IEntreprise
compétent (Cette confirmation n'est toutefois pas requise s'il résulte de I'état actif et passif — joint au rapport
prévu par l'article 2:71. CSA — que la société n'a de dettes qu'a 'égard de ses actionnaires et que tous les
actionnaires créanciers de la société confirment par écrit leur accord sur la nomination) .

Si plusieurs liquidateurs sont nommés, ils forment un coliége.

Le liquidateur dispose des pouvoirs les plus étendus conférés par les articles 2:87. et suivants CSA.

L'assemblée générale détermine, le cas échéant, les émoluments du liquidateur. ‘

Les liquidateurs non-habilités & exercer l'art de guérir en Belgique devront se faire assister par des
médecins inscrits au Tableau de I'Ordre, pour ce qui concerne les matiéres médicales, plus particuliérement
pour les guestions relatives a la vie privée des patients, la gestion des dossiers médicaux et/ou le secret
professionnel des associés

Article 22 — Répartition de I'actif net

Aprés apurement de toutes les dettes, charges et frais de liquidation ou aprés consignation des montants
nécessaires & cet effet et, en cas d'existence d’actions non entiérement libérées, aprés rétablissement de
légalité entre toutes les actions soit par des appels de fonds complémentaires & charge des actions
insuffisamment libérées, soit par des distributions préalables au profit des actions libérées dans une
proportion supérieure, I'actif net est réparti entre tous les actionnaires en proportion de leurs actions et les
biens conservés leur sont remis pour &tre partagés dans la méme proportion.

Article 23 — Election de domicile

Pour I'exécution des stafuts, tout actionnaire, administrateur ou liquidateur, fait élection de domicile au
sigge de la société.

Article 24 — Droit commun - régles de décntologie

Pour tout ce qui n'est pas prévu aux présents statuts, le comparant déclare s'en référer aux dispositions du
Code des Sociétés et des Asscciations et aux digpositions du Code de Déontologie médicale.

Toute disposition contraire au Code de Déontologie médicale doit étre considérée comme nulle et non
avenue. :

L'application des régles de déontologie médicale est dictée par le Conseil provincial compétent de FOrdre
des Médecins et ne peut jamais &tre considérée comme un manguement aux présents statuts.

Article 25 ; - arbitrage

En cas d'arbitrage et/ou de contestation entre les parties au sujet de linterprétation du présent contrat,
celles-ci s'efforceront de se concilier & l'initiative du Conseil Médical de la Société, s'il existe.

A défaut de conciliation, le litige sera tranché par un arbitrage choisi de commun accord.

Si le désaccord porte sur des problémes déontologiques le Conseil Provincial compétent de 1'Ordre des
Médecins est seul habilité & juger, sauf voles de recours,

Si le désaccord porte sur des problémes autres que déontologiques, clest le Tribunal du ressort de la
société qui est habilité a juger.

Article 26 - sanctions:



 Réservé
Mm":i‘;eur """ La sanction de suspension du droit d'exercer I'art médical entraine pour le médecin ayant encouru cette

belge 1 sanction, la perte des avantages de l'acte de société pour la durée de la suspension.

i Le médecin suspendu doit prendre les mesures nécessaires pour assurer la continuité des soins. A cette
ifin, it peut se faire remplacer pendant la période d'interdiction par un ou plusieurs médecins ayant la méme
i qualification [&gale, mais il ne peut recueillir des revenus liés a cet exercice.

Le médecin doit informer les autres membres ou associés de toute décision civile, disciplinaire, pénale ou
administrative susceptible de quelconques retombées sur leurs relations professionnelies. L'assemblée
générale convoguée a ce motif décidera 4 la majorité simple des suites a donner.

Si un associé était radié du Tableau de I'Ordre des Médecins, il serait dans F'obligation de céder ses
actions a ses associés. S'il est associé unique, il devrait alors, soit céder ses actions, soit procéder a la
liquidation de Ia société au en modifier la dénomination et l'objet, en y excluant toute activité médicale.

Toute modification aux présents statuts ou au contrat de médecin peut éfre soumise & Fapprobation
préalable du Conseil Provincial intéressé de 'Ordre des Médecins.

Si un ou plusieurs médecins entraient dans la société ils pourraient alors soumetire les statuis de cette
derniére, ainsi que leur contrat ay Conseil Provincial de I'Ordre des Médecins auquel ils ressortissent.

SIXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale décide de mettre fin a la fonction des gérants actuels Madame Salima BENSALAH
et Monsieur Tarik BOUZIANE SOUSS)

L'assemblée générale décidera & la prochaine assemblée générale annuelle sur la décharge au gérant
démissionnaire pour 'exécution de son mandat.

|’assemblée décide de fixer le nombre d'administrateurs & DEUX .

Sont appelés aux fonctions d’administrateurs non statutaires pour une durée illimitée :

- Monsieur Tarik BOUZIANE SCUSSI ici présent et qui accepte.

- Madame Salima BENSALAH ici présente et qui accepte.

Leur mandat est exercé 4 fitre gratuit, sauf autre décision ultérieure de 'assembiée generaie

SEPTIEME RESOLUTION

L'assemblée décide que 'adresse du siége de la société est établi 2 7500 Tournai, rue d'Espinoy, 10 .

Déposé en méme temps que les présentes : expédition de l'acte

signé par le notaire quenon
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Mentionner sur la derniére page du Yolet B:  Au recto : Nom et qualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes
ayani pouvair de représenter la personne morale 4 I'égard des tiers
Au verso : Nom et signature (pas applicable aux actes de type « Mention »).



